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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
Conselho Regional de Contabilidade do Espirito Santo

LI~CITAT(')RIO Ne. 23/2012
PREGAO PRESENCIAL N°. 23/2012

A COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO, do Conselho Regional de Contabilidade do Estado do
Espirito Santo, doravante denominado CRC-ES, designada pela Portaria CRC-ES n®. 013/2012, de 30 de
margo de 2012, leva ao conhecimento publico que sera realizada Licitacdo na modalidade de Pregao
Presencial, do tipo MENOR PRECO GLOBAL, conforme descrito neste Edital e seus anexos, e em
conformidade com a Lei 10.520 de 17 de julho de 2002, Decreto n°. 3.555 de 08 de agosto de 2000, Lei
8.666 de 21 de junho de 1993 e pela Lei Complementar 123/2006.

1. DA ABERTURA

1.1 DATA, HORARIO E LOCAL

12 O recebimento dos envelopes de CREDENCIAMENTO, PROPOSTA COMERCIAL e
DOCUMENTACAO DE HABILITACAO dar-se-a no dia 11/03/2013, as 09:30 horas, horario em que serao
iniciados os trabalhos de credenciamento e abertura dos envelopes.

a) Local: Sala do Plenario do CRC-ES, localizado na Rua Amélia da Cunha Ornelas n®. 30 — Bento
Ferreira, Vitoria/ES.

1.3 Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a realizacdo do
certame na data ou hora marcada, a sessao sera automaticamente transferida para o primeiro dia util
subseqiente, no horario e local aqui estabelecidos, desde que ndo haja comunicagdo do pregoeiro em
contrario.

1.4 Para maiores informagdes ou esclarecimentos acerca deste Processo Licitatdrio, os interessados
poderdo entrar em contato pelo telefone (27) 3232-1604, no horario de 08h30m as 11h e de 14h as 16h, de
segunda a sexta, ou ainda encaminhar pedido por escrito, protocolado, destinado a Comisséo de Licitagao,
situada na sede deste CRC-ES.

2. DO OBJETO

2.1 O presente Edital, tem por objeto a contratacdo de pessoa juridica para prestacdo de servicos
continuados de vigilancia desarmada, conforme detalhamento e especificagdes contidas no anexo | deste
Edital.

2.2 Justifica-se esta contratacdo tendo em vista atender a necessidade dos servigos de vigilancia diurna
visando garantir a seguranca das instalagdes da Sede deste Regional, dos funcionarios e do publico em
geral.

3. DAS CONDICOES PARA PARTICIPACAO

3.1 Poderéo participar deste Pregdo, os interessados que atenderem a todas as exigéncias, inclusive
quanto a documentacao, constantes deste Edital e seus anexos.

3.2 Nao poderdo participar os interessados que se encontrem sob faléncia, concordata, concurso de
credores, dissolucdo, liquidacédo ou em regime de consdrcio, qualquer que seja sua forma de constitui¢éo,
empresas estrangeiras que nao funcionem no Pais, nem aqueles que tenham sido declarados inidoneos |
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
Conselho Regional de Contabilidade do Espirito Santo

para licitar ou contratar, ou punidos com suspensao do direito de licitar e contratar com a Administracéo
Publica.

3.21 Sao impedidos de participar do certame: Conselheiros, Delegados, empregados do sistema
CFC/CRC’s, bem como seus respectivos conjuges e parentes de até 3° grau, e qualquer pessoa que com
eles mantenham vinculo- empregaticio ou de sociedade.

3.3 - As empresas interessadas em participar desta licitacdo deverdo, obrigatoriamente, EFETUAR
VISTORIA TECNICA prévia do local da prestacao dos servigos (art. 30, inciso lll da Lei 8666/93), com a
finalidade de inspecionar e coletar informagdes de todos os dados, elementos e condi¢cbes do local que
possam vir a ter influéncia, cujo conhecimento seja necessario para apresentacao de Proposta de Precos e
para o desenvolvimento dos trabalhos e/ou instalacdo a serem adjudicados a empresa vencedora da
licitacdo. Para a vistoria, a empresa deverd enviar representante a sede do CRCES, conforme condi¢des
abaixo:

a) LOCAL DA VISTORIA: sede do CRC-ES - Rua Amélia da Cunha Ormelas, n®. 30 — Bento Ferreira,
Vitoria/ES;
b) DATA DA REALIZACAO DA VISTORIA: acontecera no dia 05 de marco de 2013, de 09h as 11h e das

13h as 16h no local indicado na letra "a” do item 3.3. A empresa devera encaminhar um representante, que
sera acompanhado por um membro da Comissao Permanente de Licitacéo;

c) A Declaragéo de Vistoria Prévia do Local (anexo VI) serd assinada pelo membro da CPL desse CRC-ES
e também pelo representante da empresa, sendo entregue a este no ato da vistoria e devera ser incluida
no Envelope n° 03 - Documentos de Habilitacao, juntamente com os documentos relativos a
qualificacao técnica, sob pena de desclassificacao do proponente.

3.4 O Edital e seus elementos constitutivos encontram-se a disposi¢éo dos interessados, na recepg¢éo do
CRC-ES ou no site www.crc-es.org.br - (Link licitagao — parte inferior da pagina).

4. DA DOCUMENTAGAO
4.1 ENVELOPE N2. 01 - DO CREDENCIAMENTO

4.1.1 O credenciamento devera ser apresentado em envelope individual, separado da proposta de preco e
da documentacdo de habilitacdo, devidamente fechado e rubricado no fecho, contendo em sua parte
externa a referida identificacéo:

ENVELOPE N°. 01 - CREDENCIAMENTO
PREGAO PRESENCIAL N2. 23/2012
RAZAO SOCIAL DO PROPONENTE

4.1.2 Documentos que deverao estar dentro do envelope n2. 01:

a) Copia autenticada, ou cdpia simples acompanhada do original, do respectivo Estatuto ou Contrato
Social, com suas alterac6es, devidamente registrado no 6rgéo competente, cujo objeto coincida com o
objeto deste edital;
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b) Caso, a empresa licitante envie representante que ndo seja sdcio, proprietario ou dirigente, o
credenciamento far-se-a através de instrumento publico de procuracdo ou instrumento particular com firma
reconhecida em Cartério, juntamente com o Credenciamento (Modelo do Anexo IV), além da
documentagao solicitada na alinea “a”.

c) Cépia autenticada, ou cdpia simples acompanhada do original, da Carteira de Identidade ou documento
oficial equivalente, do sécio, proprietario, dirigente ou procurador que comparecer a sessao de disputa.

d) Declarag@o de Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte (Modelo anexo Il - ME e EPP); quando for
0 caso.

Obs.: Os documentos originais devem estar fora dos envelopes e serem apresentados no momento
que solicitado pelo pregoeiro e equipe de apoio para procederem a conferéncia, nos casos de
copias simples.

4.2 ENVELOPE N2. 02 - DA PROPOSTA DE PRECO

4.2.1 A proposta de prego deverd ser apresentada em envelope individual, separada do credenciamento e
da documentacao de habilitacao, devidamente fechado e rubricado no fecho, contendo em sua parte
externa a referida identificacéo:

ENVELOPE N°. 02 - PROPOSTA DE PRECO
PREGAO PRESENCIAL Ne. 23/2012
RAZAO SOCIAL DO PROPONENTE

4.2.2 Dentro do envelope n%. 02 devera estar a proposta de preco, que obedecera aos seguintes
requisitos:

a) Em 01 (uma) via, impressa, sem emendas, rasuras ou entrelinhas, preferencialmente em papel
timbrado da empresa licitante, redigida com clareza e em lingua portuguesa, salvo quanto a expressoes
técnicas de uso corrente, devidamente datada, assinada na ultima folha e rubricada nas demais pela
licitante, ou seu representante legal;

b) Indicar nome ou raz&o social da licitante, CNPJ, endereco completo, telefone, fax e endereco eletrénico
(e-mail), para contato, bem como, para fins de assinatura do contrato; nome do socio ou representante
legal, estado civil, profissdo, CPF, Carteira de Identidade, domicilio e cargo na empresa;

c) Ter validade de 60 (sessenta) dias, a contar da data de sua apresentacgao;

d) apresentar planilha com descri¢ao individual dos custos, de acordo com as especificacdes exigidas
no anexo | desse Edital, bem como, apresentar o valor mensal e o preco global total (12 meses) com
valores expressos em moeda corrente nacional, em algarismos e por extenso.

e) Devera estar incluido no valor mensal da proposta o percentual de 30% referente ao pagamento
do adicional de Periculosidade, conforme Lei n2. 12.740 que alterou o art. 193 da CLT.
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QUANTIDADE DESCRICAO VALOR MENSAL VALOR ANUAL

1 R$ R$

4.2.3 Disposicoes gerais da proposta de preco:

4.2.3.1 Quaisquer tributos, custos, frete e despesas diretos ou indiretos que forem omitidos na
proposta ou incorretamente cotados serdo considerados como inclusos nos pre¢os, hdo sendo
considerados pleitos de acréscimos a esse ou a qualquer titulo, devendo os servigcos respectivos
serem fornecidos ao CRC-ES sem 6nus adicionais.

4.2.3.2 Serdo desclassificadas as propostas que ndo atenderem as exigéncias do presente Edital e seus
anexos, ou que sejam omissas, ou por apresentarem irregularidades ou defeitos capazes de dificultar o
julgamento, salvo os casos em que a falta de algum item, ndo ocasione prejuizo no entendimento da
proposta;

4.2.3.3 Ocorrendo diferenca entre 0s precos unitarios e subtotais ou, ainda, entre estes e o total,
prevalecerdo sempre os primeiros, devendo o Pregoeiro proceder as correces necessarias. No caso de
divergéncia entre os valores em algarismos e por extenso, prevalecerdo os ultimos.

4.2.3.4 Cada licitante somente podera apresentar uma proposta de preco. Caso a licitante apresente mais
de uma proposta, o Pregoeiro considerard aquela mais vantajosa para a Administragéo Publica.

4.2.3.5 A simples apresentacdo da proposta de preco implica na aceitagao integral de todas as condi¢oes
estabelecidas neste edital, obrigando-se a licitante ao cumprimento de todas as exigéncias nele contidas.

4.2.3.6 A proposta de prego devera descrever o objeto ofertado conforme as especificagdes e condigoes
contidas no TERMO DE REFERENCIA - ANEXO |, evitando sindnimos técnicos, omissdes ou acréscimos
referentes a especificacdo do objeto.

4.2.3.7 Serdo desclassificadas “propostas com valor global superior ao limite estabelecido ou com pregos
manifestamente inexeqiiiveis, assim considerados aqueles que nao venham a ter demonstrada sua
viabilidade através de documentacao que comprove que os custos dos insumos sao coerentes com
os de mercado e que os coeficientes de produtividade sdo compativeis com a execugéo do objeto
do contrato”. (Art. 48, Inciso Il, Lei 8666/93).

4.3 ENVELOPE Ne. 03 - DA HABILITAGCAO

431 Os documentos de habilitacdo deverdo ser entregues em envelope individual, separado do
credenciamento e da proposta de preco, devidamente fechado e rubricado no fecho, conforme indicado
abaixo:

ENVELOPE N°. 03 - DA HABILITACAO
PREGAO PRESENCIAL N2. 23/2012
RAZAO SOCIAL DO PROPONENTE
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4.3.2 Os documentos que deverao estar dentro do envelope n2. 03:
4.3.2.1 Relativos a Habilitagao Juridica:

a) Copia autenticada, ou cdpia simples acompanhada do original do ato constitutivo, estatuto ou contrato
social em vigor, devidamente registrado;

4.3.2.2 Relativos a Regularidade Fiscal:

a) Comprovante atualizado de inscricao e de situacdo cadastral no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica
(CNPJ);

b) Certidao atualizada Negativa de Débitos de Tributos Federais, Estaduais e Municipais ou, se optante
pelo Simples Nacional, a Certidao Negativa de Débitos emitida pela Receita Federal;

c) Certificado atualizado de Regularidade do FGTS (Fundo de Garantia por Tempo de Servi¢o) — CRF - ou,
se a empresa nao tiver empregados, declaragdo de que nao possui funciondrios e, portanto, ndo recolhe tal
imposto.

d) Certiddo negativa de débitos relativos a Seguridade Social (CND com o INSS) atualizada, ou, se a
empresa nao tiver empregados, declaracdo de que ndo possui funciondrios e, portanto, ndo recolhe tal
imposto;

e) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentagdo
de certidao negativa;

f) Declarag@o, sob as penalidades cabiveis, da inexisténcia de fato superveniente que possa impedir a sua
habilitacdo neste certame, inclusive na vigéncia contratual caso venha a ser contratado pelo CRC-ES.
(Modelo no Anexo Ill)

4.3.2.2.1 Em se tratando de ME/EPP’s, havendo alguma restricdo na comprovagédo da regularidade fiscal,
sera assegurado o prazo de 02 (dois) dias Uteis, cujo termo inicial corresponderda ao momento em que 0
proponente for declarado o vencedor do certame, prorrogaveis por igual periodo, a critério da
Administracéo, para a regularizagdo da documentagcdo, pagamento ou parcelamento do débito, e emissao
de eventuais certiddes negativas ou positivas com efeito de certidao negativa; (art. 43, §1°, LC 123/06).

4.3.2.3 Relativos a qualificacao técnica:

a) Registro ou Inscricdo da licitante no Conselho Regional de Administracdo — CRA-ES (Certiddo de
Regularidade);

b) Declaragé@o expedida por 6rgao publico ou empresa privada, para qual forneceu este servigo ou material
semelhante; preferencialmente em papel timbrado, além da assinatura do responsavel pelo 6rgao/Empresa
e devidamente registrada no Conselho Regional de Administragdo - CRA-ES;

c) Declarag@o de Vistoria Prévia do Local (anexo VI) devidamente assinada por membro da CPL do CRC-
ES e também por representante da empresa.

d) Comprovacéo de possuir em seu quadro, profissional devidamente reconhecido pelo Conselho Regional
de Administracdo (CRA/ES) e que seja detentor de atestado de responsabilidade técnica por execugéo de
servicos de caracteristicas semelhantes ao objeto licitado, devidamente registrado no Conselho Regional
de Administrac@o do Espirito Santo CRA-ES.
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OBS: O referido profissional podera ocupar a posicao de diretor, socio ou integrar o quadro permanente da
empresa licitante, na condicdo de empregado ou de prestador de servicos, devendo comprovar,
obrigatoriamente, sua vinculagdo com a LICITANTE, através de Contrato de Prestacdo de Servicos, com as
firmas das partes devidamente reconhecidas, Carteira de Trabalho ou Ficha de Registro de Empregado,
quando este ndo fizer parte do Contrato Social da LICITANTE, cujo vinculo devera existir na data da
prevista para abertura do referido Edital.

e) Caso a licitante seja sediada em local diverso do Espirito Santo, deverda apresentar o registro
secundario no CRA-ES.

f) Caso a licitante vencedora seja sediada em local diverso do Espirito Santo, devera apresentar o
declaragéo, de que trata a letra “b” com o devido visto do CRA-ES

g) Declaracéo do licitante de que, no decorrer da execucdo do objeto contratual, em se tratando de
licitante sediada em local diverso do Espirito Santo, disponibilizara, neste estado, as instalagdes,
equipamentos e pessoal técnico especializado, essenciais ao eficiente cumprimento do contrato, de acordo
com os termos previstos neste Edital;

h) Autorizagdo de Funcionamento da empresa, na atividade objeto desta licitacdo, expedida pelo Ministério
da Justica, valida para o Estado do Espirito Santo;

i) Certificado de Seguranca, expedido pelo Departamento de Policia Federal - Superintendéncia Regional
do Espirito Santo;

4.3.2.4 Relativos a Qualificacdo Econdémico-Financeira:

a) Copia autenticada, ou copia simples acompanhada do original do Balangco Patrimonial e demais
demonstragdes contabeis do ultimo exercicio social, ja exigiveis e apresentados na forma da Lei, contendo
termo de abertura, encerramento e registro no érgdo competente, que comprove a boa situagao econdémica
da empresa, vedada a sua substituicdo por balancetes ou balangos provisérios, podendo ser atualizados
por indices oficiais quando encerrados ha mais de 03 (trés) meses da data de apresentacéo da proposta;

b) Certiddo Negativa de Faléncia, Concordata e Recuperacgao Judicial, expedida pelo distribuidor da sede
da pessoa juridica, expedidos no prazo maximo de até 60 (sessenta) dias antecedentes a abertura desta

licitag@o.
OBS: As licitantes com menos de 1 (um) ano de existéncia apresentarao Balancete do més anterior

ao da realizacdo da licitacdo, autenticado por profissional habilitado com registro no drgao
competente.

4.4 Do cumprimento ao disposto no inciso XXXIIl do artigo 7° da Constituicao Federal:

a) Declaragéo de inexisténcia, no quadro funcional da licitante, de menor de dezoito anos desempenhando
trabalho noturno, perigoso ou insalubre, ou de menor de dezesseis anos em qualquer trabalho, salvo na
condicao de aprendiz, a partir dos quatorze anos, nos termos do inciso XXXIII do artigo 7° da Constituicao
Federal (modelo anexo V);
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5. DISPOSICOES GERAIS DA HABILITAGAO

5.1 Os documentos necessarios a habilitagdo poderao ser apresentados em original, em qualquer processo
de copia autenticada através de cartdrio competente, ou de cdpias simples, desde que acompanhadas
dos originais para conferéncia pelo Pregoeiro e/ou sua equipe de apoio.

5.1.1 A empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no pais devera apresentar também, o
decreto de autorizagdo ou 0 ato de registro ou autorizagdo para funcionamento expedido pelo dérgao
competente, quando a atividade assim o exigir.

5.1.2 Nao serao aceitos “protocolos de entrega” ou “solicitacédo de documento” em substituicao aos
documentos requeridos no presente Edital e seus anexos.

5.1.3 Se a documentacg@o de habilitacdo nédo estiver completa e correta ou contrariar qualquer dispositivo
deste Edital e seus anexos, devera o Pregoeiro considerar o proponente inabilitado, observada a situagao
excepcional prevista no item 5.1.5.

5.1.4 Documentos apresentados com a validade expirada acarretardo a inabilitacdo do proponente,
observada a situag@o excepcional prevista no item 5.1.5.

5.1.5 Excepcionalmente, quando certiddes/documentos necessarios para habilitagdo do licitante nao
constarem no Envelope n° 03, ou se forem apresentados com prazo de validade vencido, sendo possivel
sua obtengéo via “INTERNET”, a critério do Pregoeiro, no momento da sessao, podera este proceder a
consulta a Internet ou, ainda, aceitar a apresentacdo do documento/certiddo faltante quando este estiver
em maos do licitante, desde que isso ndo implique em atrasos ou transtornos ao procedimento licitatério.

5.2 O presente certame sera conduzido por Pregoeiro indicado nos termos da Portaria n°. 013/2012, que,
assistido por sua Equipe de Apoio, terd, em especial, as seguintes atribuigcdes:

| - coordenar os trabalhos da equipe de apoio;

Il - o credenciamento dos licitantes;

Il - responder as questdes formuladas pelos fornecedores, relativas ao certame;

IV — advertir os licitantes;

V — receber os envelopes Propostas de Precos e Habilitacdo dos interessados;

VI - abrir as propostas de pre¢os;

VIl - analisar a aceitabilidade das propostas;

VIII - desclassificar propostas indicando os motivos;

IX — estabelecer tempo para o oferecimento dos lances;

X - conduzir os procedimentos relativos aos lances e a escolha da proposta o u do lance de menor prego;
XI - verificar a habilitagdo do proponente classificado em primeiro lugar;

XII - suspender a etapa de lances;

XIll - declarar o vencedor;

XIV —receber, examinar e submeter os recursos a autoridade competente para julgamento;

XV - elaborar a ata da sessao;

XVI — encaminhar o processo devidamente instruido, apds a adjudicacdo, a autoridade superior para
homologar e autorizar a contratagao.
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6. DO RECEBIMENTO E DA ABERTURA DOS ENVELOPES

6.1 Declarada a abertura da sessao pelo Pregoeiro, ndo mais serdo admitidos novos proponentes,
dando inicio ao recebimento dos envelopes.

6.2 Aberta a sessdo, os interessados ou seus representantes, entregardo os envelopes de
Credenciamento, o Envelope Proposta contendo a indicagdo do objeto e do prego oferecido, Envelope
Habilitagdo; procedendo-se a sua imediata abertura e a verificagdo do Credenciamento e da proposta em
conformidade com os requisitos estabelecidos no instrumento convocatério.

7. DO JULGAMENTO DAS PROPOSTAS

7.1 Serdo proclamados pelo Pregoeiro, 0 proponente que apresentar a proposta de MENOR PRECO
GLOBAL e os que apresentarem as propostas com pre¢os até 10% superiores aquele. Se ndo houver pelo
menos trés ofertas de acordo com essa condi¢céo, serdo classificados 0s proponentes que apresentarem as
melhores ofertas, até no maximo de 3 (trés) ofertas, quaisquer que sejam os precos oferecidos (art. 11, VII
do Decreto 3.555/00).

7.2 Aos licitantes proclamados conforme subitem 7.1, sera dada oportunidade para nova disputa, por meio
de lances verbais e sucessivos, de valores distintos e decrescentes em relagdo ao menor preco.

7.3 Nao podera haver desisténcia dos lances ofertados, sujeitando-se o proponente desistente as
penalidades constantes no item 14 deste Edital.

7.4 Apos esse ato serd encerrada a etapa competitiva e ordenadas as ofertas definidas no objeto deste
Edital e seus anexos, exclusivamente pelo critério de menor preco global.

7.5 Caso haja a participagdo de microempresas e empresas de pequeno porte e sua(s) proposta(s)
apresentada(s) sejam iguais ou até 5% (cinco por cento) superiores a proposta detentora do melhor lance
ou valor negociado, sera assegurada a preferéncia de contratacdo, respeitado o seguinte:

7.5.1 A microempresa ou empresa de pequeno porte mais bem classificada podera apresentar proposta de
preco inferior aquela detentora do melhor lance ou valor negociado, situagdo em que sera adjudicado em
seu favor o objeto deste Pregdo; (Art. 44, §2° - LC 123/06).

7.5.2 Nao ocorrendo a contratacdo da microempresa ou empresa de pequeno porte, na forma do subitem
anterior, serdo convocados os licitantes remanescentes que porventura se enquadrem na hipétese desta
Condicéo, na ordem classificatoria, para o exercicio do mesmo direito; (Art. 45, inc. Il - LC 123/06).

7.5.3 No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas microempresas e empresas de pequeno
porte que se encontrem nos intervalos estabelecidos nesta condi¢éo, sera realizado sorteio entre elas para
que se identifique aquela que primeiro podera apresentar melhor oferta; (Art. 45, inc. lll - LC 123/06).

7.5.4 A microempresa ou empresa de pequeno porte mais bem classificada sera convocada para
apresentar nova proposta no prazo maximo de 5 (cinco) minutos apds a solicitacdo do Pregoeiro, sob pena
de preclusao; (Art. 45, § 3°- LC 123/06).

7.5.5 Na hipdtese da ndo contratagdo nos termos previstos nesta Condicao, o objeto sera adjudicado em
favor da proposta originalmente vencedora do certame; (Art. 45, §1° - LC 123/06).
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7.5.6 O disposto nesta Condicdo somente se aplicarda quando a melhor oferta inicial ndo tiver sido
apresentada por microempresa ou empresa de pequeno porte; (Art. 45, §2° - LC 123/06).

7.5.7 Para os fins do disposto neste Edital a microempresa ou empresa de pequeno porte que desejar
usufruir o tratamento favorecido estabelecido pela Lei Complementar n® 123/2006, devera encaminhar a
este Conselho a declaragdo do Anexo Il juntamente com os demais documentos necessarios para
habilitag&o, tudo conforme o artigo 11 do Decreto Federal n°. 6.204/2007.

7.6 Havendo aceitagdo da proposta classificada em primeiro lugar quanto a compatibilidade de preco, o
Pregoeiro solicitara da respectiva licitante o encaminhamento dos documentos de habilitagéo.

7.7 Se a oferta ndo for aceitavel ou se o proponente ndo atender as exigéncias editalicias, o Pregoeiro
examinara as ofertas subsequentes, na ordem de classificagdo, até a apuragdo de uma proposta, sendo o
respectivo proponente declarado vencedor e a ele adjudicado o objeto deste Edital e seus anexos.

7.8 Da reunido lavrar-se-a ata circunstanciada, na qual serdo registradas as ocorréncias relevantes e que,
ao final, sera assinada pelo Pregoeiro, equipe de apoio e os licitantes presentes.

7.9 Verificando-se, no curso da andlise, o descumprimento de requisitos estabelecidos neste Edital e seus
anexos, a Proposta serd desclassificada.

7.10 Em caso de divergéncia entre informacdes contidas em documentacdo impressa e na proposta
especifica prevalecerio as da proposta.

7.11 A licitante vencedora devera, no prazo de 02 (dois) dias uteis, apresentar nova Proposta Comercial
com os valores atualizados, de acordo com o valor negociado no certame.

8. DA IMPUGNACAO DO ATO CONVOCATORIO

8.1 Poderdo solicitar esclarecimentos, providéncias ou impugnar o ato convocatdrio do pregao até 02
(dois) dias uteis antes da data fixada para recebimento das propostas, por escrito e devidamente
protocolado neste regional (Art. 12, Lei 3.555/00).

9. DOS RECURSOS

9.1 Dos atos relacionados a este procedimento licitatorio cabem os recursos previstos na Lei n°. 10.520/02
e na Lei n® 8.666/93 e suas alteragdes, sendo a autoridade competente superior para decidir sobre o
recurso o Presidente do Conselho Regional de Contabilidade.

9.2 O licitante deverd manifestar a intengdo de interpor recurso ao final da sessdo, com registro em ata da
sintese das motivagdes, quando serd aberto prazo de 03 (trés) dias para apresentacdo das razdes. O
recurso deve ser apresentado por escrito e protocolado neste regional dentro do prazo previsto. Caso o
protocolo aconteca fora do prazo legal, este n&o sera conhecido.

9.3 Os demais licitantes ficam cientes de que deverao apresentar contra-razées no prazo de 03 (trés) dias
corridos (art. 4°, XVIII, da Lei 10.520/02), a contar do término do prazo concedido ao licitante que
manifestou a intencéo de recorrer.
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9.4 Em casos especiais, quando complexas as questdes debatidas, o Pregoeiro concedera aqueles que
manifestarem a intencao de recorrer, prazo suficiente para apresentacdo das correspondentes razoes,
ficando os demais, desde logo, intimados para apresentar contra-razées em igual numero de dias, que
comegarao a contar do término do prazo do recorrente, sendo-lhes assegurada vista imediata dos autos.

9.5 O recurso contra decis@o do Pregoeiro ndo tera efeito suspensivo (art.11, XVIII - Lei 3555/00).

9.6 O acolhimento do recurso importara a invalidacdo apenas dos atos insuscetiveis de aproveitamento
(art.11, XIX - Lei 3555/00).

9.7 Os autos do processo permanecerdo com vista franqueada aos interessados no Conselho Regional de
Contabilidade do Espirito Santo.

9.8 A empresa que ndo procedeu o Credenciamento, ndo podera apresentar Recurso, conforme item 4.1.3,
“b”.
10. ADJUDICAGAO E HOMOLOGACAO

10.1 — Caso néo haja interesse recursal manifestado na Sessao Publica o Pregoeiro € quem adjudicara o
objeto, sendo que esta adjudicacao ndo produzira efeitos até a homologacéo pela autoridade superior.

10.2 — A classificagdo das propostas, o julgamento da proposta e da habilitacdo serdo submetidos a
autoridade superior para deliberagdo quanto a sua homologagéo e a adjudicacdo do objeto da licitagao
caso ocorra recurso.

11. RETIRADA DA ORDEM DE FORNECIMENTO E/OU DA ASSINATURA DO CONTRATO

11.1 — O CRCI/ES, convocara a (s) licitante (s) para retirar (em) a (s) respectiva (s) Ordem (ns) de
Fornecimento/Servigo e/ou assinatura do contrato referente ao presente Pregao Presencial, por meio de
carta registrada com AR, fax, mensagem eletronica (e-mail fornecido pela empresa na proposta) ou
protocolo ‘in loco” no enderego informado pela empresa;

11. 2 — O prazo para a retirada da Ordem de Fornecimento/Servigo e/ou assinatura do contrato apds a
convocagao, é de 3 (trés) dias uteis, contados a partir da data da convocagao;

11.3 — No caso do (s) licitante (s) vencedor (es), dentro do prazo de validade da (s) sua (s) proposta (s),
nao atender a exigéncia do item anterior; desatender ao disposto no Termo de Referéncia; ndo assinar ou
recusar-se a assinar o contrato (injustificadamente), o CRC/ES, observada a ordem de classificaco,
convocara outro Licitante, sem prejuizo da aplicagao das sangdes cabiveis.

12. DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA E DISPOSICOES GERAIS

12.1. Conduzir os servicos de acordo com as exigéncias editalicias e com restrita observancia as
legislagdes vigentes;

12.2. Operar e agir com organizagao completa, fornecendo toda méo de obra necessaria a execugdo dos
servigos, realizando todas as atividades inerentes a diregao, coordenacao e fiscalizagao;
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12.3. Promover a integragdo com a autoridade policial da regido, Corpo de Bombeiros, administradores da
Sede do CRC/ES e outros indicados para 0 melhor desempenho das atividades, mantendo afixado no(s)
posto(s), em local visivel, os numeros dos telefones das autoridades, 6rgaos e/ou pessoas mencionadas;

12.4. Inspecionar mensalmente o Posto, por seus fiscais, garantindo o fiel desempenho dos deveres, nao
podendo, no entanto, interferir na modificacdo de normas e/ou rotinas estabelecidas pela CONTRATANTE;

12.5. Prestar todos os esclarecimentos que forem solicitados pela CONTRATANTE, cujas reclamacdes se
obrigam prontamente a atender;

12.6. Relatar, imediatamente, 8 CONTRATANTE qualquer irregularidade observada na Sede;

12.7. Providenciar para que seus funcionarios trabalhem devidamente uniformizados, barbeados, com
cabelo aparado e com cartdo de identificagao funcional;

12.8. Rever toda a mdo de obra necessaria para garantir a operacao da Sede, no regime contratado, sem
interrupgdo, seja por motivo de férias, descanso semanal, licenga, falta ao servico, demisséo e outros
andlogos; obedecidas as disposicoes da legislacao trabalhista vigente;

12.9. Zelar para que seus empregados observem o uso obrigatério de EPI — Equipamento de Protecéo
Individual, quando for o caso;

12.10. Conceder a CONTRATANTE, no 12 dia de vigéncia do contrato, uma lista completa com 0s nomes,
telefones e emails dos responsaveis pelos setores da CONTRATADA;

12.11. Fornecer no minimo (03) trés uniformes, por ano, para o funcionario, respeitando o disposto no
respectivo acordo, convengao ou dissidio coletivo de trabalho;

12.12. Responsabilizar-se pela guarda e preservagcdo dos bens patrimoniais da CONTRATANTE;

12.13. Apresentar atestado atualizado de antecedentes civil e criminal de toda mao de obra oferecida para
atuar nas instalagdes da CONTRATANTE;

12.14. Comprovar a formagdo técnica especifica da mé@o de obra empregada mediante Certificado de
Curso de Formacao de Vigilantes, expedido por Instituicdes devidamente habilitadas e reconhecidas;

12.15. Efetuar a imediata reposi¢éo da médo de obra na Sede, em eventual auséncia, ndo sendo permitida a
prorrogacao da jornada de trabalho;

12.16. Manter disponibilidade de efetivo dentro dos padrdes necessarios, para atender eventuais
acréscimos solicitados pela CONTRATANTE, bem como impedir que a mao de obra que cometer falta
disciplinar, qualificada como de natureza grave, seja mantida ou retome as instalagcbes da
CONTRATANTE;

12.17. Atender de imediato a solicitacdo quanto as substituicbes da mao de obra qualificada como
inadequada a prestacdo dos servigos;

12.18. Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessarias ao atendimento dos seus
empregados acidentados ou com mal subito;

Rua Amélia da Cunha Ornelas — N 030 — Bento Ferreira - Vitéria / ES - CEP: 29.050-620- Tels: (27) 3232-1600

11



= s g.i-}:?;"
A repegaTiie P
- o

oy

)

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
Conselho Regional de Contabilidade do Espirito Santo

12.19. Responsabilizar-se pelo cumprimento por parte dos seus empregados, das normas disciplinares
determinadas pela CONTRATANTE;

12.20. Arcar com todos os encargos sociais previstos na legislacdo vigente e de quaisquer outros em
decorréncia da sua condicdo de empregadora, apresentando mensalmente ao setor competente da
CONTRATANTE, a comprovagédo do recolhimento do FGTS e INSS referente a forca de trabalho alocada
as atividades objeto desta licitacdo, sem o que, ndo serdo liberados os pagamentos das faturas
apresentadas a CONTRATANTE, para liquidagao;

12.21. Responsabilizar-se por quaisquer acidentes que venham a serem vitimas 0s seus empregados,
quando em servico, por tudo quanto as leis trabalhistas e previdencidrias Ihes assegurem e demais
exigéncias legais para o exercicio da atividade de vigilancia em geral;

12.22. Apresentar comprovante de registro e da respectiva regularidade perante o Ministério da Justica, por
intermédio do Departamento de Policia Federal, de acordo com as exigéncias da Lei n® 7.102/83,
regulamentada pelo Decreto n® 89.056/83;

12.23. Apresentar documento de Autorizagdo de Funcionamento da empresa na atividade objeto desta
licitagdo em plena validade;

12.24. Submeter a CONTRATANTE, no 1° dia de vigéncia do contrato, 0 nome do empregado em atividade
na dependéncia do local da prestacdo dos servicos, mencionando o respectivo enderego residencial,
comunicando, imediatamente e por escrito, qualquer alteracao;

12.25. Implantar, imediatamente apds o recebimento da autoriza¢&o de inicio dos servicos, méo de obra na
Sede do CRC/ES, informando, em tempo habil, qualquer motivo impeditivo ou que impossibilite de assumir
0 Posto conforme o estabelecido;

12.26. Instruir o(s) vigilante(s) quanto a necessidade de acatar as orientagdes do gestor/fiscal da
CONTRATANTE, inclusive quanto ao cumprimento das Normas Internas;

12.27. Fornecer aos seus empregados, se for o caso, vale transporte, auxilio-alimentacéo, de acordo com o
horario de trabalho, e qualquer outro beneficio que se torne necessario ao bom e completo desempenho de
suas atividades, sempre respeitando as exigéncias estipuladas na convengdo coletiva de trabalho da
categoria;

12.28. Responsabilizar-se pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais, comerciais e outros
decorrentes de sua condicdo de empregador, resultantes da execugdo do contrato, e/ou convencgao
coletiva de trabalho da categoria, conforme exigéncia legal

12.29.  Responder por danos e desaparecimentos de bens materiais, e avarias que venham a ser
causadas por seus empregados ou preposto, a terceiros ou ao proprio local de servico, desde que fique
comprovada sua responsabilidade, de acordo com o artigo 70 da Lei 8.666/93;

12.30. Manter durante a vigéncia do contrato, e possiveis prorrogacoes, as mesmas condi¢ces para sua
contratacdo, com a Administracdo Publica, apresentando sempre que exigidos os comprovantes de
regularidade;
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12.31. Controlar a frequéncia dos horarios de entrada e saida do vigilante.

12.32 Apresentar mensalmente, o comprovante de pagamento do adicional de Periculosidade,
conforme Lei n2 12.740 que alterou o art. 193 da CLT.

12.33 A responsabilidade pela verificagdo quanto ao atendimento do objeto em conformidade com o Termo
de Referéncia ¢ exclusiva do (a) Diretor (a) Executivo (a).

13. DA DOTAGAO ORCAMENTARIA E DO PAGAMENTO

13.1 As despesas decorrentes da contratacao, objeto desta Licitac@o, correrdo as contas dos recursos n2.
6.3.1.3.02.01.009 - Servicos de Seguranca Predial e Preventiva.

13.2 De acordo com o artigo 64 da lei n° 9430, de 27.12.96, os pagamentos efetuados por dérgaos,
autarquias e fundagdes da administracao publica federal a pessoas juridicas, pelo fornecimento de bens
ou prestacdo de servicos, estdo sujeitos a incidéncia, na fonte, do imposto sobre a renda, da
contribuicao social sobre o lucro liquido, da contribuicdo para seguridade social - COFINS e da
Contribuicao para o PIS/PASEP.

13.2.1 A tabela de bens e servicos a que se refere o item anterior esta a disposicdo de todos os
interessados no site da Receita Federal www.receita.fazenda.gov.br, (IN SRF n® 1.234, de 11 de janeiro de
2012, n° 539, de 25 de abril de 2005 e n® 791, de 10 de dezembro de 2007 — DOU de 29/12/2004,
27/04/2005 e 12/12/2007) e por ocasido do pagamento, conforme o caso, todos os impostos seréo retidos
na fonte conforme a legislacao vigente.

13.2.2 Além do recebimento/aceite dos produtos e/ou execugdo dos servigos, a Nota Fiscal devera ser
formulada, ja constando os impostos que serdo retidos, sob pena de devolugdo para correcao, contando-
se 0 prazo para 0 pagamento a partir do recebimento regular da mesma (IN SRF n° 1.234, de 11 de janeiro
de 2012, n? 539, de 25 de abril de 2005 e n® 791, de 10 de dezembro de 2007 — DOU de 29/12/2004,
27/04/2005 e 12/12/2007).

13.2.3 Se a empresa vencedora for Optante pelo Simples deverd apresentar juntamente com a
Nota/Fatura a Declaracdo a que se refere o Anexo IV da IN n® 791 de 10 de dezembro de 2007.

13.3 O pagamento decorrente do fornecimento do material a que se refere o presente ato convocatorio,
sera efetuado, mensalmente, em até 10 (dez) dias Uteis apds recebimento e aceitacdo da Nota Fiscal e/ou
Fatura correspondentes.

13.4 Nao serdo aceitas cobrangas de titulos através do sistema bancario, ou negociados com terceiros,
inclusive “Factoring”.

14. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

14.1- A empresa cuja proposta tenha sido homologada pela autoridade competente devera observar
rigorosamente as condicdes estabelecidas para a prestacdo do servico, objeto desta licitacdo, sujeitando-
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se as penalidades constantes no art. 7° da Lei n® 10.520/02 e nos arts. 86 e 87 da Lei 8.666/93 e suas
alteracdes, a saber:

14.1.1 — Adverténcia;

14.1.2 — Multa de 1% (um por cento) por dia, limitado a 15% (quinze por cento), incidente sobre o valor da
proposta apresentada, pelo atraso no prazo de entrega da mercadoria ou pela recusa em entregar os bens,
objeto desta licitacéo;

14.1.3 - Suspenséo do direito de licitar e contratar com o0 CRC/ES, pelo prazo de até 5 (cinco) anos, sem
prejuizo de multa prevista no item acima e no CONTRATO e das demais cominacdes legais.

14.1.4 - declarag@o de inidoneidade.

14.2 As sancOes/penalidades serdo aplicadas de acordo com a gravidade ou prejuizos causados a
administracé@o, tendo em vista os principios da razoabilidade e da proporcionalidade.

15 - DO PROCESSO ADMINISTRATIVO SANCIONADOR

15.1 E indispensavel & abertura de processo Administrativo Sancionador para todo e qualquer contratado
que descumprir com as obrigacoes provenientes de um contrato administrativo ou preceito contido neste
edital, no qual serdo assegurados a defesa prévia; o contraditério e a ampla defesa; recurso; respeitando
0S prazos previstos nos arts. 87, §§ 2% e 3% e 109 da Lei. 8666/93.

15.2 O licitante que, porventura, apresentar documentacéo ou certiddo falsa; que comportar-se de modo
iniddneo, cometer fraude fiscal ou ndo mantiver a proposta, salvo motivo justificavel e aceito pelo pregoeiro,
incorre no disposto do item anterior;

15.3 - As penalidades s6 nao seréo aplicadas em caso de fatos supervenientes, justificaveis e aceitos pelo
(a) Pregoeiro (a) e submetido a aprovacao da Autoridade Superior.

15.4 — Nos casos de comprovado descumprimento contratual ou clausulas editalicias, o (a) Presidente do
CRC/ES convocara a Comissao responsavel pela instauracao de Processo Administrativo Sancionador.

16. DAS DISPOSICOES GERAIS

16.1 O CRC/ES reserva-se o direito de efetuar, em qualquer fase da licitacdo, a promocao de diligéncia
destinada a esclarecer ou complementar a instru¢éo do processo.

16.2 Fica assequrado ao CRC-ES o direito de, no interesse da Administracao, anular ou revogar, a
qualquer tempo, no todo ou em parte, a presente licitacdo, dando ciéncia aos participantes, na
forma da legislacao vigente;

16.3 Os proponentes assumem todos 0s custos de preparacdo e apresentacdo de suas propostas e o
CRC-ES néo sera, em nenhum caso, responsavel por esses custos, independentemente da condigcdo ou do
resultado do processo licitatorio.
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16.4 Os proponentes sdo responsaveis pela fidelidade e legitimidade das informagdes e dos documentos
apresentados em qualquer fase da licitagéo.

16.5 Apds apresentacdo da proposta, ndo caberd desisténcia, salvo por motivo justo decorrente de fato
superveniente, devidamente informado e aceito pelo Pregoeiro.

16.6 O desatendimento de exigéncias formais n@o essenciais ndo importara no afastamento do
proponente, desde que seja possivel a afericdo da sua qualificacdo e a exata compreensdo da sua
proposta durante a realizagéo da sessao publica de pregéo.

16.7 As normas que disciplinam este pregao serdo sempre interpretadas em favor da ampliacdo da disputa
entre 0s interessados, sem comprometimento da seguranca do futuro contrato.

16.8 O Pregoeiro solicitara, em qualquer época ou oportunidade, informagdes complementares, se julgar
necessario.

16.9 O Pregoeiro pode a qualquer tempo negociar o pre¢o com o licitante vencedor a fim de almejar
proposta mais vantajosa para a Administragao.

16.10 Poder@o ser convidados a colaborar com o Pregoeiro, assessorando-0, quando necessario,
profissionais de reconhecida competéncia técnica, nao vinculados direta ou indiretamente a qualquer dos
licitantes, bem como qualquer outro servidor deste CRC/ES.

16.11 Fazem parte do presente Edital integrando-o de forma plena, independentemente de transcri¢éo:

16.12.1 — Anexo | - Especificag@o do objeto e demais condigdes;

16.12.2 — Anexo Il - Modelo de Declaragéo de Microempresa ME e EPP;

16.12.3 — Anexo Ill - Modelo de Declaragé@o de Superveniéncia;

16.12.3 — anexo IV — Modelo de Credenciamento;

16.12.4 - Anexo V — Declaracédo atendimento ao disposto no inciso XXXIII do artigo 7° da Constituicao Federal;
16.12.5 — Anexo VI — Declaragéo de Vistoria Prévia do Local;

16.12.6 — Anexo VIl — Minuta de Contrato de Prestag@o de Servicos;

16.13 O foro para dirimir questdes relativas ao presente Edital, sera o foro de Vitéria/ES, a Justica Federal,
Secéo Judiciaria de Vitéria/ES, com exclusao de qualquer outro.

Vitoria, 22 de fevereiro de 2013.

EDUARDO DAROS FONSECA
Pregoeiro
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Pregao Presencial 23/2012
Processo Licitatdrio 23/2012

(ANEXO I)
TERMO DE REFERENCIA N2. 23/2012.

| 1. FUNDAMENTACAO LEGAL |

1.1 - Decreto n®. 3.555/00 — Art. 82, Il c/c Art. 3% caput e incisos | a I, da Lei Federal n°. 10.520/02 e
subsidiariamente, as normas constantes da Lei n2. 8.666/93.

| 2. DO OBJETO |

2.1 - A presente licitacdo tem por objeto a contratacdo de pessoa juridica para prestacdo de servicos
continuados de vigilancia desarmada para sede do Conselho Regional de Contabilidade/ES; conforme
especificacdes deste Termo de Referéncia.

| 3. DA JUSTIFICATIVA PARA CONTRATACAO |

3.1 - Justifica-se esta contratacao tendo em vista atender a necessidade dos servicos de vigilancia diurna
visando garantir a seguranca das instalagdes da Sede deste Regional, dos funcionarios e do publico em
geral.

[4. OBSERVACOES GERAIS DO PREDIO |

4.1 Observacoes Gerais do Prédio:

A sede do CRC/ES é composta por dois andares e garagem;

As instalagdes administrativas compreendem do térreo ao primeiro andar;

O atendimento ao publico no edificio é realizado de segunda a sexta-feira, das 8h30m as 17h00m
O quadro atual de colaboradores do edificio € de, aproximadamente, 30 (trinta) pessoas.

| 5. ESPECIFICACOES DETALHADAS DO OBJETO |

5.1 ATRIBUIQOES E EXIGENCIAS MIiNIMAS DO VIGILANTE
5.1.1 Cumprir pontualmente os horarios de entrada e saida;
5.1.2 Realizar ronda conforme rotina a ser definida pela CONTRATANTE;

5.1.3 Colaborar com as Policias Civil e Militar, nas ocorréncias de ordem policial dentro das instalagdes da
CONTRATANTE, facilitando, se possivel, a atuacdo daquelas, inclusive na indicacdo de testemunhas
presenciais de eventual acontecimento;

5.1.4 Anotar todas as ocorréncias no Livro de Ocorréncias;
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5.1.5 Impedir a pratica do comércio ambulante nas dependéncias da CONTRATANTE; exceto nos casos
de expressa autorizacao da autoridade competente;

5.1.6 Estar sempre atento a entrada dos servidores, empregados de empresas contratadas, fornecedores e
visitantes, quando do ingresso e saida das dependéncias da CONTRATANTE, bem como impedir a
entrada daqueles que néo estiverem autorizados e/ou identificados;

5.1.7 Tomar providéncias nas eventualidades que afetem ou possam vir a afetar, 0os bens mdveis e/ou
imoveis da CONTRATANTE;

5.1.8 Verificar se as portas e janelas foram fechadas apds o encerramento do expediente;

5.1.9 Guardar qualquer objeto de uso pessoal dos funcionarios da CONTRATANTE, porventura encontrado
em suas rondas;

5.1.10 Controlar permanentemente a entrada e a saida de pessoas, objetos e pacotes da sede
da CONTRATANTE, bem como a entrada e a saida de veiculos da garagem;

5.1.11 Fiscalizar a entrada e saida de veiculos nas instalagdes, permitindo o estacionamento na area
interna  da instalacdo apenas dos veiculos do CRE/ES, ou particulares de
Funcionarios/Conselheiros e empresas previamente autorizadas, mantendo sempre os portdes
fechados;

5.1.12 Proibir a guarda de objetos estranhos e ndo autorizados pela CONTRATANTE;

5.1.13 Manter-se atento, ocupando permanentemente o local designado para o exercicio de suas funcoes,
nao se afastando para atender chamados ou cumprir tarefas solicitadas por terceiros;

5.1.14 Deixar o posto somente apds 0 encerramento de seu turno, salvo em situacGes de absoluta
necessidade, apds comunicacdo a chefia da emergéncia;

5.1.15 Responder, junto @ CONTRATADA, pelos bens patrimoniais da CONTRATANTE, eventualmente
sob sua guarda, em casos de dano ou desaparecimento.

5.1.16 Habilidade no atendimento ao publico, facilidade na comunica¢do oral, bom relacionamento
interpessoal, atencdo concentrada, equilibrio emocional, iniciativa, postura profissional, discricao,
comportamento ético, seguranca e responsabilidade.

5.1.17 Habilitagao e requisitos necessarios conforme legislacdo que regulamenta a atuagéo profissional.

| 6. DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA:

6.1. Conduzir os servicos de acordo com as exigéncias editalicias e com restrita observéncia as legislagdes
vigentes;

6.2. Operar e agir com organizacdo completa, fornecendo toda mao de obra necessaria a execugdo dos
servicos, realizando todas as atividades inerentes a direcao, coordenacao e fiscalizagao;
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6.3. Promover a integracdo com a autoridade policial da regido, Corpo de Bombeiros, administradores da
Sede do CRC/ES e outros indicados para o melhor desempenho das atividades, mantendo afixado
no(s) posto(s), em local visivel, os numeros dos telefones das autoridades, drgaos e/ou pessoas
mencionadas;

6.4. Inspecionar mensalmente o Posto, por seus fiscais, garantindo o fiel desempenho dos deveres, ndo
podendo, no entanto, interferir na modificacdo de normas e/ou rotinas estabelecidas pela
CONTRATANTE;

6.5. Prestar todos os esclarecimentos que forem solicitados pela CONTRATANTE, cujas reclamages se
obrigam prontamente a atender;

6.6. Relatar, imediatamente, a CONTRATANTE qualquer irregularidade observada na Sede;

6.7. Providenciar para que seus funcionarios trabalhem devidamente uniformizados, barbeados, com
cabelo aparado e com cartéo de identificacéo funcional;

6.8. Rever toda a méo de obra necessaria para garantir a opera¢do da Sede, no regime contratado, sem
interrupgao, seja por motivo de férias, descanso semanal, licencga, falta ao servico, demisséo e outros
analogos; obedecidas as disposicoes da legislacao trabalhista vigente;

6.9. Zelar para que seus empregados observem o uso obrigatério de EPI — Equipamento de Protecéo
Individual, quando for o caso;

6.10. Conceder a CONTRATANTE, no 1° dia de vigéncia do contrato, uma lista completa com os nomes,
telefones e emails dos responsaveis pelos setores da CONTRATADA;

6.11. Fornecer no minimo (03) trés uniformes, por ano, para o funcionario, respeitando o disposto no
respectivo acordo, convengao ou dissidio coletivo de trabalho;

6.12. Responsabilizar-se pela guarda e preservagao dos bens patrimoniais da CONTRATANTE;

6.13. Apresentar atestado atualizado de antecedentes civil e criminal de toda mao de obra oferecida para
atuar nas instalagdes da CONTRATANTE;

6.14. Comprovar a formagao técnica especifica da méao de obra empregada mediante Certificado de Curso
de Formacao de Vigilantes, expedido por Instituicoes devidamente habilitadas e reconhecidas;

6.15. Efetuar a imediata reposi¢do da mao de obra na Sede, em eventual auséncia, ndo sendo permitida a
prorrogacao da jornada de trabalho;

6.16. Manter disponibilidade de efetivo dentro dos padroes necessarios, para atender eventuais acréscimos
solicitados pela CONTRATANTE, bem como impedir que a mdo de obra que cometer falta
disciplinar, qualificada como de natureza grave, seja mantida ou retorne as instalagdes da
CONTRATANTE;

6.17. Atender de imediato a solicitacdo quanto as substituicoes da mao de obra qualificada como
inadequada a prestac@o dos servigos;
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Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessarias ao atendimento dos seus
empregados acidentados ou com mal subito;

Responsabilizar-se pelo cumprimento por parte dos seus empregados, das normas disciplinares
determinadas pela CONTRATANTE;

Arcar com todos 0s encargos sociais previstos na legislacdo vigente e de quaisquer outros em
decorréncia da sua condicdo de empregadora, apresentando mensalmente ao setor competente da
CONTRATANTE, a comprovagao do recolhimento do FGTS e INSS referente a forgca de trabalho
alocada as atividades objeto desta licitagdo, sem 0 que, ndo serdo liberados os pagamentos das
faturas apresentadas a CONTRATANTE, para liquidagéo;

Responsabilizar-se por quaisquer acidentes que venham a serem vitimas 0s seus empregados,
quando em servico, por tudo quanto as leis trabalhistas e previdenciarias lhes assegurem e demais
exigéncias legais para o exercicio da atividade de vigilancia em geral;

. Apresentar comprovante de registro e da respectiva regularidade perante o Ministério da Justica, por
intermédio do Departamento de Policia Federal, de acordo com as exigéncias da Lei n° 7.102/83,
regulamentada pelo Decreto n® 89.056/83;

. Apresentar documento de Autorizacdo de Funcionamento da empresa na atividade objeto desta
licitagdo em plena validade;

. Submeter a CONTRATANTE, no 12 dia de vigéncia do contrato, 0 nome do empregado em atividade
na dependéncia do local da prestagdo dos servigos, mencionando o respectivo endereco residencial,
comunicando, imediatamente e por esctito, qualquer alteracao;

. Implantar, imediatamente apds o recebimento da autoriza¢do de inicio dos servigos, mao de obra na
Sede do CRC/ES, informando, em tempo habil, qualquer motivo impeditivo ou que impossibilite de
assumir o Posto conforme o estabelecido;

. Instruir o(s) vigilante(s) quanto a necessidade de acatar as orientacbes do gestor/ffiscal da
CONTRATANTE, inclusive quanto ao cumprimento das Normas Internas;

. Fornecer aos seus empregados, se for o caso, vale transporte, auxilio-alimentagéo, de acordo com o
horario de trabalho, e qualquer outro beneficio que se torne necessario ao bom e completo
desempenho de suas atividades, sempre respeitando as exigéncias estipuladas na convencéo
coletiva de trabalho da categoria;

Responsabilizar-se pelos encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais, comerciais e outros
decorrentes de sua condicdo de empregador, resultantes da execugao do contrato, e/ou convengéo
coletiva de trabalho da categoria, conforme exigéncia legal

Responder por danos e desaparecimentos de bens materiais, e avarias que venham a ser causadas
por seus empregados ou preposto, a terceiros ou ao prdprio local de servico, desde que fique
comprovada sua responsabilidade, de acordo com o artigo 70 da Lei 8.666/93;
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6.30. Manter durante a vigéncia do contrato, e possiveis prorrogagdes, as mesmas condi¢des para sua
contratacdo, com a Administracdo Publica, apresentando sempre que exigidos os comprovantes de
regularidade;

6.31. Controlar a frequéncia dos horéarios de entrada e saida do vigilante.

6.32 Apresentar mensalmente, o comprovante de pagamento do adicional de Periculosidade,
conforme Lei n% 12.740 que alterou o art. 193 da CLT.

| 7. DAS OBRIGAGOES E RESPONSABILIDADES DA CONTRATANTE |

7.1. Acompanhar e fiscalizar a execug¢ao do contrato;

7.2. Atestar nas notas fiscais/fatura a efetiva prestacéo do objeto contratado;

7.3. Exigir documentagdes necessarias que comprovem a regularidade da empresa e/ou documentos que
comprovem a regularidade dos encargos trabalhistas, previdenciarios e outros do empregado para
efetivacdo dos pagamentos devidos;

7.4. Manifestar-se formalmente em todos os atos relativos a execucédo do contrato, em especial, aplicagao
de sancbes e alteracdes do mesmo;

7.5. Prestar as informag6es e 0s esclarecimentos que venham a ser solicitados pela CONTRATADA;

7.6. Vetar o emprego de qualquer produto/servico que considerar incompativel com as especificagoes
apresentadas na proposta da CONTRATADA, que possa ser inadequado, nocivo ou danificar seus
bens patrimoniais ou ser prejudicial a saude das pessoas;

7.7. Designar servidores para fiscalizarem a execucao dos servigos contratados;
7.8. Aplicar a CONTRATADA as san¢des administrativas regulamentares e contratuais cabiveis.
7.9. Disponibilizar vestiarios com armarios guarda-roupas.

| 8. DO LOCAL, DO HORARIO E DO INICIO DA PRESTACAO DOS SERVICOS |

8.1 Os servigos serdo executados na sede do Conselho Regional de Contabilidade, na Rua Amélia da
Cunha Ornelas, n°. 30, Bento Ferreira - Vitdria/ES.

8.2 A prestac@o de servicos iniciar-se-a imediatamente apds a assinatura do contrato.

8.3 Horario de segunda a sexta-feira das 07:45 as 17:30 horas, com intervalo para refeicao de 01 (uma)
hora, de 12:00 as 13:00 horas.

| 9. DA PROPOSTA DE PRECO: \
9.1 O Critério de disputa sera sobre 0 MENOR VALOR MENSAL.

9.2 Devera estar incluido no valor mensal da proposta o percentual de 30% referente ao pagamento
do adicional de Periculosidade, conforme Lei n2. 12.740 que alterou o art. 193 da CLT.
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ITEM/ DESCRICAO VALOR MENSAL VALOR GLOBAL ANUAL
QUANTIDADE
1. Conforme anexo . R$ XX R$ XX

VALOR MAXIMO ADMITIDO MENSAL: R$ 3.979,70 (Trés mil quatrocentos e trinta e cinco reais e noventa
e nove centavos).

VALOR MAXIMO ADMITIDO ANUAL: R$ 47.756,40 (Quarenta e sete mil setecentos e cinquenta e seis
reais e quarenta centavos).

| 10. DO PAGAMENTO:

10.1 O pagamento a licitante vencedora sera efetuado em moeda corrente, mensalmente, apds
apresentacao da Nota Fiscal/Fatura em 01 (uma) via devidamente atestada por servidor designado pelo
CRC/ES, no prazo maximo de 10 (dez) dias uteis;

10.2 A Nota Fiscal/Fatura devera indicar o nimero da Conta Corrente e Agéncia Bancéria para emisséo da
respectiva Ordem Bancéria.

10.3 As Notas Fiscais/Faturas que forem apresentadas com erro serdo devolvidas a empresa contratada
para retificacao e reapresentacao, acrescendo-se, no prazo fixado, os dias que se passarem entre a dada
da devolucéo e a da reapresentacao.

10.4 O pagamento das Notas Fiscais/Faturas somente sera efetivado apds a verificagéo da regularidade da
empresa, com a apresentacao das certiddoes necessarias para esse fim.

10.5 De acordo com o artigo 64 da lei n° 9430, de 27.12.96, os pagamentos efetuados por orgaos,
autarquias e fundagdes da administracao publica federal a pessoas juridicas, pelo fornecimento de bens
ou prestacdo de servicos, estdo sujeitos a incidéncia, na fonte, do imposto sobre a renda, da
contribuicao social sobre o lucro liquido, da contribuicao para seguridade social - COFINS e da
Contribuicao para o PIS/PASEP.

10.6 A tabela de bens e servicos a que se refere o item anterior esta a disposicéo de todos os interessados
no site da Receita Federal www.receita.fazenda.gov.br, (IN SRF n® 1.234, de 11 de janeiro de 2012, n® 539,
de 25 de abril de 2005 e n® 791, de 10 de dezembro de 2007 — DOU de 29/12/2004, 27/04/2005 e
12/12/2007) e por ocasido do pagamento, conforme o caso, todos os impostos serdo retidos na fonte
conforme a legislagao vigente.

10.7 Além do recebimento/aceite dos produtos e/ou execugdo dos servigos, a Nota Fiscal devera ser
formulada, ja constando os impostos que serdo retidos, sob pena de devolucéo para corre¢do, contando-se
0 prazo para o pagamento a partir do recebimento regular da mesma (IN SRF n® 1.234, de 11 de janeiro de
2012, n® 539, de 25 de abril de 2005 e n® 791, de 10 de dezembro de 2007 — DOU de 29/12/2004,
27/04/2005 e 12/12/2007).
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| 11. DO PRAZO DE VIGENCIA E DO REAJUSTE |

11.1 A contratacdo deve viger da assinatura do contrato até 12 (doze) meses subseqientes, tendo validade
e eficacia legal apds a publicagdo no Diario Oficial do Estado do Espirito Santo, podendo tal prazo ser
prorrogado por iguais e sucessivos periodos com vistas a obtengdo de precos e condicbes mais vantajosas
para a administracdo, até o limite de 60 (sessenta) meses (Art. 57, Il - Lei 8.666/93).

11.2 O preco permanecera fixo e irreajustavel durante toda a vigéncia do instrumento contratual.
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
Conselho Regional de Contabilidade do Espirito Santo

Pregao Presencial 23/2012
Processo Licitatdrio 23/2012

(ANEXO Il)

DECLARAGAO PARA MICROEMPRESA E EMPRESA DE PEQUENO PORTE

DECLARACAO
Referéncia: Pregdo Presencial n®. 12012;
A BIMPIESA. ettt bt et e e nenerenenan , inscrita no CNPJ
Nt , por intermédio de seu representante legal o (a) Sr
(). : portador (a) da Carteira de Identidade
(TR € do CPF N, , DECLARA, sob as penas da lei, ser

microempresa ou empresa de pequeno porte nos termos da legislacao vigente, estando apta a usufruir o
tratamento favorecido estabelecido na Lei Complementar n® 123/2006.

de de 2012

Representante Legal
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
Conselho Regional de Contabilidade do Espirito Santo

Pregao Presencial 23/2012
Processo Licitatdrio 23/2012

(ANEXO Ill

DECLARAGAO DE SUPERVENIENCIA
(MODELO)

A (nome da empresa), inscrita no CNPJ declara, através

de seu representante legal, sob as penas da lei, que até a presente data inexistem fatos supervenientes
impeditivos a sua habilitagdo no Edital n°. /2012.
Declaramos ainda estarmos cientes e aceitar todas as clausulas do Instrumento Convocatério/Edital n®.

/2012 e seus anexos.

Local e Data

Assinatura do Representante Legal da Empresa

Rua Amélia da Cunha Ornelas — N 030 — Bento Ferreira - Vitéria / ES - CEP: 29.050-620- Tels: (27) 3232-1600
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
Conselho Regional de Contabilidade do Espirito Santo

Pregao Presencial 23/2012
Processo Licitatdrio 23/2012

(ANEXO IV)

CREDENCIAMENTO

Pregéo Presencial n°.
Objeto:
Data certame: / /

Empresa licitante:
End.:

Bairro: Cidade:

CEP: UF:

Tel.: E-mail:

Representante:

Doc. Identificagao:

Cargo na empresa:

Micro empresa ou empresa de pequeno porte? () Sim ( )Nao

Declaro estar ciente e aceitar todas as clausulas do Edital do Pregao Presencial n°.

Vitoria, de de 2012.

Assinatura Representante

Rua Amélia da Cunha Ornelas — N 030 — Bento Ferreira - Vitéria / ES - CEP: 29.050-620- Tels: (27) 3232-1600
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
Conselho Regional de Contabilidade do Espirito Santo

Pregao Presencial 23/2012
Processo Licitatdrio 23/2012

(ANEXO V)

DECLARACAO

Declaramos em atendimento ao previsto no Edital Pregao n° /2012, que nédo
possuimos em nosso quadro de pessoal empregados com menos de 18 (dezoito) anos em trabalho
noturno, perigoso ou insalubre, e menores de 16 (dezesseis) anos em qualquer trabalho, nos termos do

inciso XXXIII do art. 7° da Constituicao Federal.

de de 2012.

Assinatura e carimbo
(representante legal)

Observacoes:
1) esta declaraga@o devera ser emitida em papel que identifique a licitante; e
2) se a licitante possuir menores a partir de 14 anos como aprendizes, devera declarar essa condicéo.
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
Conselho Regional de Contabilidade do Espirito Santo

Pregao Presencial 23/2012
Processo Licitatdrio 23/2012

(ANEXO VI)

MODELO DE ATESTADO DE VISITA TECNICA

(Preferencialmente impresso em papel timbrado da firma)

Atesto, para fins de comprovagdo junto a Comissdo de Licitagdo, que o Sr. (a)

, portador (a) da Carteira de Identidade n®.

representando a Empresa

compareceu ao local onde sera

executado/instalado o objeto da Licitacdo em epigrafe, tomando conhecimento de todas as condi¢oes e
peculiaridades que possam, de qualquer forma, influir sobre o custo, preparacdo de proposta e a execuc¢ao
do objeto da Licitagao.

Vitoria (ES);........... 0[S de 2012.

Assinatura Representante da Empresa

Assinatura Membro da CPL - CRC/ES
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
Conselho Regional de Contabilidade do Espirito Santo

Pregao Presencial 23/2012
Processo Licitatdrio 23/2012

(ANEXO VII)
(MINUTA DE CONTRATO)

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS DE
VIGILANCIA PATRIMONIAL DESARMADA, QUE ENTRE
S| CELEBRAM O CONSELHO REGIONAL DE
CONTABILIDADE DO ESPIRITO SANTO, E A EMPRESA
XXXX, CONFORME AS CLAUSULAS E CONDICOES A
SEGUIR:

O CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DO ESPIRITO SANTO - CRC/ES, Autarquia Federal de
Regime Especial, inscrito no CNPJ — sob o n.? 28.163.343/0001-96, com sede a Rua Amélia da Cunha Ornelas,
n® 30, Bento Ferreira, Vitéria/ES, CEP: 29.050- 620, doravante denominado CRC-ES, neste ato representado
pela sua Presidente, a Contadora CRISTINA AMELIA FONTES LANGONI, inscrita no CRC/ES sob o n®.
7442/0, doravante denominado CONTRATANTE, e de outro lado (nome da empresa, (CNPJ, endereco, etc),
adiante denominada CONTRATADA.

O presente contrato tem seu fundamento e finalidade na consecuc@o do objeto contratado descrito abaixo,
mediante Licitagcdo, na modalidade de “Pregao Presencial”, Processo Licitatorio n°. 23/2012 nos termos da
Lei Federal n° 10.520/02 e, subsidiariamente, pela Lei Federal n°. 8.666/93 e suas alteracbes, demais
legislacdes pertinentes e, ainda, pelo estabelecido no Edital e pelas clausulas a seguir expressas, definidoras
dos direitos, obrigacdes e responsabilidades das partes.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO:

1.1 O presente Contrato tem por objeto a contratacdo de empresa especializada para fornecimento de servigos
de Vigilancia Patrimonial desarmada nas dependéncias da sede do CRC/ES.

1.2 Fazem parte deste Contrato, independentemente de sua transcricdo, o Edital do Pregdo Presencial n°.
23/2012 e seus Anexos, bem como a PROPOSTA ATUALIZADA DA CONTRATADA, tendo suas disposicoes
forca de clausula contratual.

CLAUSULA SEGUNDA - ESPECIFICAGAO DOS SERVICOS

2.1 Os Servigos Ajustados no presente Contrato, serdo prestados na Sede do CRC/ES, de segunda a sexta
feira das 07h45m as 17h30m, e compreendem as tarefas especificadas abaixo:

2.2 ATRIBUICOES E EXIGENCIAS MINIMAS DO VIGILANTE
2.2.1 Cumprir pontualmente os horarios de entrada e saida;
2.2.2 Realizar ronda conforme rotina a ser definida pela CONTRATANTE;
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2.2.3 Colaborar com as Policias Civil e Militar, nas ocorréncias de ordem policial dentro das instalagdes da
CONTRATANTE, facilitando, se possivel, a atuacdo daquelas, inclusive na indicacdo de testemunhas
presenciais de eventual acontecimento;

2.2.4 Anotar todas as ocorréncias no Livro de Ocorréncias;

2.2.5 Impedir a pratica do comércio ambulante nas dependéncias da CONTRATANTE; exceto nos casos
de expressa autorizacdo da autoridade competente;

2.2.6 Estar sempre atento a entrada dos servidores, empregados de empresas contratadas, fornecedores e
visitantes, quando do ingresso e saida das dependéncias da CONTRATANTE, bem como impedir a
entrada daqueles que néo estiverem autorizados e/ou identificados;

2.2.7 Tomar providéncias nas eventualidades que afetem ou possam vir a afetar, os bens mdveis e/ou
iméveis da CONTRATANTE;

2.2.8 Verificar se as portas e janelas foram fechadas apds o encerramento do expediente;

2.2.9 Guardar qualquer objeto de uso pessoal dos funcionarios da CONTRATANTE, porventura encontrado
em suas rondas;

2.2.10 Controlar permanentemente a entrada e a saida de pessoas, objetos e pacotes da sede
da CONTRATANTE, bem como a entrada e a saida de veiculos da garagem;

2.2.11 Fiscalizar a entrada e saida de veiculos nas instalagées, permitindo o estacionamento na area
interna da instalacdo apenas dos veiculos do CRE/ES, ou particulares de Funcionarios/Conselheiros e
empresas previamente autorizadas, mantendo sempre os portoes fechados;

2.2.12 Proibir a guarda de objetos estranhos e ndo autorizados pela CONTRATANTE;

2.2.13 Manter-se atento, ocupando permanentemente o local designado para o exercicio de suas funcoes,
nao se afastando para atender chamados ou cumprir tarefas solicitadas por terceiros;

2.2.14 Deixar o posto somente apds o encerramento de seu tumno, salvo em situaces de absoluta
necessidade, apds comunicacdo a chefia da emergéncia;

2.2.15 Responder, junto @ CONTRATADA, pelos bens patrimoniais da CONTRATANTE, eventualmente
sob sua guarda, em casos de dano ou desaparecimento.

2.2.16 Habilidade no atendimento ao publico, facilidade na comunica¢do oral, bom relacionamento
interpessoal, atencdo concentrada, equilibrio emocional, iniciativa, postura profissional, discricao,
comportamento ético, seguranca e responsabilidade.

2.2.17 Habilitacao e requisitos necessarios conforme legislacdo que regulamenta a atuagéo profissional.

CLAUSULA TERCEIRA - DO VALOR E DOS RECURSOS FINANCEIROS
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3.1 O valor mensal do presente contrato é de R$ ( ) perfazendo o total
anual de R$ ( ).

3.2 Nos pregos propostos deverdo estar incluidas todas as despesas administrativas relativas a salarios,
encargos sociais, previdenciarios, fiscais, comerciais, administrativas, trabalhistas, treinamento, seguro de
acidente, taxas, impostos e contribuicdes, transporte, indeniza¢des, fornecimento de uniforme completo, vale-
refeicdo e vale-transporte para os empregados e outras despesas que porventura venham incidir, diretamente
ou indiretamente, na execugado dos servicos.

3.3 As despesas decorrentes da contratacdo, objeto desta Licitagdo, correrdo as contas dos recursos
6.3.1.3.02.01.009 - Servicos de Seguranca Predial e Preventiva.

CLAUSULA QUARTA - DAS CONDICOES DE PAGAMENTO:

4.1 Os pagamentos pelos servicos contratados serdo efetuados, mensalmente, mediante a apresentacao da
Nota Fiscal/Fatura em 01 (uma) via devidamente atestada por servidor designado pelo CRC/ES.

42 A Nota Fiscal/Fatura devera ter o mesmo CNPJ do Contrato, pois caso haja divergéncia
impossibilitara sua apropriacao e pagamento.

4.3 A Nota Fiscal/Fatura devera indicar o numero da Conta Corrente e Agéncia Bancéria para emisséo da
respectiva Ordem Bancaria.

4.4 As Notas Fiscais/Faturas que forem apresentadas com erro serdo devolvidas a empresa contratada para
retificacdo e reapresentacao, acrescendo-se, no prazo fixado, os dias que se passarem entre a dada da
devolucao e a da reapresentagao.

4.5 A CONTRATADA se obriga a manter, durante a execu¢ao do contrato, todas as condi¢des de habilitacao e
qualificagao exigidas, em compatibilidade com as obriga¢des por ela assumidas.

4.6 Juntamente com a apresentacdo da Fatura de cada parcela de pagamento tera a CONTRATADA de
apresentar a comprovacdo mensal de recolhimentos ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico — FGTS e a
Previdéncia Social, através de GPS, devidamente autenticada, sob pena de retencdo do pagamento devido,
consoante o disposto no Art. 31, da Lei n® 8.212 de 24/07/91.

4.7 Quando se tratar da quitacéo do ultimo pagamento o CRC-ES se reserva o direito de reter 15% (quinze por
cento) do valor do mesmo, até que seja apresentada a GPS relativo ao més dos ultimos servigos prestados. Da
mesma forma devera comprovar o recolhimento do FGTS, sob pena da reten¢do dos pagamentos.

4.8 A CONTRATADA é responsavel pelos encargos trabalhistas, sociais, previdenciarios, tributarios, comerciais
e demais resultantes da execuc@o do contrato, principalmente com a obrigatoriedade de requerer a exclusao
do CRC/ES, das eventuais acdes reclamatorias trabalhistas, propostas por empregados da
CONTRATADA, durante a vigéncia contratual, declarando-se como Unica e exclusiva responsavel pelas
referidas agoes, inclusive perante possiveis subcontratados ou quaisquer terceiros interessados.
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4.9 Na hipétese do CRC/ES vir a ser condenado, solidaria ou subsidiariamente nas agdes reclamatdrias
trabalhistas mencionadas na subclausula 4.8 e se o contrato estiver vigente, o valor da referida condenacéo
sera deduzido das medicdes e do valor das faturas vincendas e desde que ndo haja possibilidade de
composicdo entre as partes, visando o reembolso da importancia despendida pelo CRC-ES, a titulo de
condenagéo trabalhista solidaria ou subsidiaria, o CRC-ES utilizara o direito de regresso, em acao propria a ser
intentada contra a CONTRATADA, com a qual desde ja a mesma expressa sua concordancia, com as duas
hip6teses previstas nesta subclausula.

410 Atendido ao disposto nos itens anteriores o CRC-ES considera como data final do periodo de
adimplemento, a data util seguinte, a data de entrega do documento de cobranca no local de pagamento dos
servicos, a partir da qual sera observado o prazo de até 30 (trinta) dias para pagamento, conforme estabelecido
no Artigo 92, do Decreto n® 1.054, de 07 de fevereiro de 1994.

4.11 A eventual solicitagdo de reequilibrio econdmico-financeiro do contrato sera analisada consoante 0s
pressupostos da Teoria da Imprevis&o, nos termos dispostos no art. 65, Inciso I, alinea “d” da Lei n°® 8.666/93.

4.12 O pagamento serd efetuado, observando, ainda, as seguintes condices:

a) O pagamento somente sera efetuado mediante a comprovacdo da  regularidade
fiscal/previdencidria/trabalhista (Lei 12.440/2011) e do FGTS da CONTRATADA;

b) De acordo com o artigo 64 da lei n° 9430, de 27.12.96, os pagamentos efetuados por érgaos, autarquias e
fundacdes da administracdo publica federal a pessoas juridicas, pelo fornecimento de bens ou prestagdo de
servigos, estao sujeitos a incidéncia, na fonte, do imposto sobre a renda, da contribuicao social sobre o
lucro liquido, da contribuicao para seguridade social - COFINS e da Contribuicao para o PIS/PASEP.

d) A tabela de bens e servicos a que se refere o item anterior esta a disposicéo de todos os interessados no site
da Receita Federal www.receita.fazenda.gov.br, (IN SRF n® 1.234, de 11 de janeiro de 2012) e por ocasido do
pagamento, conforme o caso, todos os impostos seréo retidos na fonte conforme a legislagéo vigente.

e) Além do recebimento/aceite dos produtos e/ou execucao dos servicos, a Nota Fiscal devera ser formulada, ja
constando os impostos que serao retidos, sob pena de devolugdo para corre¢do, contando-se o prazo para o
pagamento a partir do recebimento regular da mesma (IN SRF n® 1.234, de 11 de janeiro de 2012).

f) Se a CONTRATADA for optante pelo Simples devera apresentar juntamente com a Nota/Fatura a Declaragéo
a que se refere o inciso XI, do art. 4° da IN SRF n°® 1234, redac@o dada pela IN RFB n® 1244, de 30 de janeiro
de 2012.

CLAUSULA QUINTA - REPACTUACAO DOS PREGOS

5.1 Serd permitida a repactuagé@o do contrato visando a adequacgao aos novos precos de mercado, desde que
seja observado o interregno minimo de um ano e a demonstrac@o analitica da variacdo dos componentes dos
custos do contrato, devidamente justificada.
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5.2 O marco inicial para contagem do prazo para repactuacdo deve ser computado a partir da data de
assinatura deste contrato, assim considerado como a data do acordo, convencéo, dissidio coletivo de trabalho
ou equivalente;

5.3 O orcamento deverd considerar o resultado do ultimo dissidio da categoria anterior a data da sua
apresentacao;

5.4 O prazo minimo para as repactuacbes subseqlentes deve ser computado a partir da data da ultima
repactuacao;

5.5 Os demais precos (insumos) do contrato ser@o repactuados na mesma data da repactuac@o, conforme
planilha analitica propria, que apresentara as especificas variagdes nos valores de cada um dos seus itens.

CLAUSULA SEXTA - DO PRAZO DE VIGENCIA:

6.1 O prazo para a execucdo dos servicos objeto deste contrato é de 12 (doze) meses, contados a partir da
data de assinatura, com validade e eficacia legal apds a publicacdo do extrato no DIOES, podendo ser
prorrogado por iguais periodos, observado o interesse do CRC/ES e as disposi¢des contidas no artigo 57, inciso
II, da Lei n° 8.666/93.

CLAUSULA SETIMA - DA FISCALIZAGAO E DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

7.1 A fiscalizacao dos servicos caberd a Diretoria Executiva, através de empregado formalmente designado, na
forma do artigo 67 da Lei n® 8.666/93, a quem compete verificar se a CONTRATADA esta executando os
trabalhos, observando o contrato e os documentos que o integram.

7.2. Atestar nas notas fiscais/fatura a efetiva prestacéo do objeto contratado;

7.3. Exigir documentagdes necessarias que comprovem a regularidade da empresa e/ou documentos que
comprovem a regularidade dos encargos trabalhistas, previdenciarios e outros do empregado para
efetivacdo dos pagamentos devidos;

7.4. Manifestar-se formalmente em todos os atos relativos a execugdo do contrato, em especial, aplicacao
de sancbes e alteracdes do mesmo;

7.5. Prestar as informagdes e 0s esclarecimentos que venham a ser solicitados pela CONTRATADA;

7.6. Vetar o emprego de qualquer produto/servico que considerar incompativel com as especificagoes
apresentadas na proposta da CONTRATADA, que possa ser inadequado, nocivo ou danificar seus
bens patrimoniais ou ser prejudicial a saude das pessoas;

7.7. Aplicar a CONTRATADA as san¢des administrativas regulamentares e contratuais cabiveis.
7.8. Disponibilizar vestiarios com armarios guarda-roupas.

CLAUSULA OITAVA - OBRIGACOES DA CONTRATADA
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8.1. Conduzir os servicos de acordo com as exigéncias editalicias e com restrita observéncia as legislacdes
vigentes;

8.2. Operar e agir com organiza¢do completa, fornecendo toda mé@o de obra necessaria a execugao dos
servigos, realizando todas as atividades inerentes a diregao, coordenacao e fiscalizagao;

8.3. Promover a integracdo com a autoridade policial da regido, Corpo de Bombeiros, administradores da
Sede do CRC/ES e outros indicados para o melhor desempenho das atividades, mantendo afixado
no(s) posto(s), em local visivel, os nimeros dos telefones das autoridades, drgaos e/ou pessoas
mencionadas;

8.4. Inspecionar mensalmente o Posto, por seus fiscais, garantindo o fiel desempenho dos deveres, nao
podendo, no entanto, interferir na modificacdo de normas e/ou rotinas estabelecidas pela
CONTRATANTE;

8.5. Prestar todos os esclarecimentos que forem solicitados pela CONTRATANTE, cujas reclamages se
obrigam prontamente a atender;

8.6. Relatar, imediatamente, a CONTRATANTE qualquer irregularidade observada na Sede;

8.7. Providenciar para que seus funcionarios trabalhem devidamente uniformizados, barbeados, com
cabelo aparado e com cartdo de identificagao funcional;

8.8. Rever toda a méo de obra necessaria para garantir a operacéo da Sede, no regime contratado, sem
interrupgéo, seja por motivo de férias, descanso semanal, licenca, falta ao servico, demisséo e outros
andlogos; obedecidas as disposicoes da legislacao trabalhista vigente;

8.9. Zelar para que seus empregados observem o uso obrigatorio de EPI — Equipamento de Protecéo
Individual, quando for o caso;

8.10. Conceder a CONTRATANTE, no 1° dia de vigéncia do contrato, uma lista completa com os nomes,
telefones e emails dos responsaveis pelos setores da CONTRATADA;

8.11. Fornecer no minimo (03) trés uniformes, por ano, para o funcionario, respeitando o disposto no
respectivo acordo, convencao ou dissidio coletivo de trabalho;

8.12. Responsabilizar-se pela guarda e preservagao dos bens patrimoniais da CONTRATANTE;

8.13. Apresentar atestado atualizado de antecedentes civil e criminal de toda mao de obra oferecida para
atuar nas instalacdes da CONTRATANTE;

8.14. Comprovar a formagao técnica especifica da mao de obra empregada mediante Certificado de Curso
de Formacao de Vigilantes, expedido por Instituicdes devidamente habilitadas e reconhecidas;

8.15. Efetuar a imediata reposi¢éo da mdo de obra na Sede, em eventual auséncia, ndo sendo permitida a
prorrogacao da jornada de trabalho;

8.16. Manter disponibilidade de efetivo dentro dos padroes necessarios, para atender eventuais acréscimos
solicitados pela CONTRATANTE, bem como impedir que a mdo de obra que cometer falta
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disciplinar, qualificada como de natureza grave, seja mantida ou retorne as instalagdes da
CONTRATANTE;

Atender de imediato a solicitacdo quanto as substituicoes da mao de obra qualificada como
inadequada a prestacdo dos servigos;

Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessarias ao atendimento dos seus
empregados acidentados ou com mal subito;

Responsabilizar-se pelo cumprimento por parte dos seus empregados, das normas disciplinares
determinadas pela CONTRATANTE;

Arcar com todos os encargos sociais previstos na legislacdo vigente e de quaisquer outros em
decorréncia da sua condicao de empregadora, apresentando mensalmente ao setor competente da
CONTRATANTE, a comprovagao do recolhimento do FGTS e INSS referente a forca de trabalho
alocada as atividades objeto desta licitagdo, sem o que, n@o serdo liberados os pagamentos das
faturas apresentadas @ CONTRATANTE, para liquidag&o;

Responsabilizar-se por quaisquer acidentes que venham a serem vitimas 0s seus empregados,
quando em servico, por tudo quanto as leis trabalhistas e previdenciarias lhes assegurem e demais
exigéncias legais para o exercicio da atividade de vigilancia em geral;

. Apresentar comprovante de registro e da respectiva regularidade perante o Ministério da Justica, por
intermédio do Departamento de Policia Federal, de acordo com as exigéncias da Lei n° 7.102/83,
regulamentada pelo Decreto n® 89.056/83;

. Apresentar documento de Autorizacdo de Funcionamento da empresa na atividade objeto desta
licitacdo em plena validade;

. Submeter a CONTRATANTE, no 12 dia de vigéncia do contrato, 0 nome do empregado em atividade
na dependéncia do local da prestacéo dos servigos, mencionando o respectivo endereco residencial,
comunicando, imediatamente e por escrito, qualquer alteracao;

. Implantar, imediatamente apds o recebimento da autorizagdo de inicio dos servigos, mao de obra na
Sede do CRC/ES, informando, em tempo habil, qualquer motivo impeditivo ou que impossibilite de
assumir o Posto conforme o estabelecido;

. Instruir o(s) vigilante(s) quanto a necessidade de acatar as orientagcbes do gestor/ffiscal da
CONTRATANTE, inclusive quanto ao cumprimento das Normas Internas;

. Fornecer aos seus empregados, se for o caso, vale transporte, auxilio-alimentacéo, de acordo com o
horario de trabalho, e qualquer outro beneficio que se torne necessario ao bom e completo
desempenho de suas atividades, sempre respeitando as exigéncias estipuladas na convencéo
coletiva de trabalho da categoria;

Responsabilizar-se pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais, comerciais e outros
decorrentes de sua condicdo de empregador, resultantes da execuc¢ao do contrato, e/ou convengéo
coletiva de trabalho da categoria, conforme exigéncia legal;
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8.29. Responder por danos e desaparecimentos de bens materiais, e avarias que venham a ser causadas
por seus empregados ou preposto, a terceiros ou ao prdprio local de servigo, desde que fique
comprovada sua responsabilidade, de acordo com o artigo 70 da Lei 8.666/93;

8.30. Manter durante a vigéncia do contrato, e possiveis prorrogagdes, as mesmas condi¢des para sua
contratacdo, com a Administracdo Publica, apresentando sempre que exigidos os comprovantes de
regularidade;

8.31. Controlar a frequéncia dos horarios de entrada e saida do vigilante.

8.32 Apresentar mensalmente, 0 comprovante de pagamento do adicional de Periculosidade, conforme Lei
n®. 12.740 que alterou o art. 193 da CLT.

CLAUSULA NONA: RESPONSABILIDADE

9.1 A CONTRATADA sera responsavel por qualquer dano material ou pessoal que for causado a terceiros ou
ao CRC/ES, em decorréncia da execucdo dos servigos contratados.

9.2 Correrao por conta da CONTRATADA as despesas que tiverem de ser feitas, por ela ou pelo CRC/ES,
para reparacdo desses danos ou prejuizos.

9.3 Nao serdo indenizados os prejuizos que possam advir de erro, de qualquer equivoco da proposta ou de ma
administracdo da CONTRATADA.

CLAUSULA DECIMA - DAS PENALIDADES:

10.1 Em caso de inexecucdo total ou parcial do contrato, a CONTRATADA estara sujeita, garantida prévia
defesa, as seguintes penalidades:

a) Adverténcia por esctito.

b) Multa de 20% (vinte por cento) calculada sobre o valor total do Contrato e de seus termos aditivos se
houverem.

c) Suspensao do direito de licitar e contratar com o0 CRC/ES, pelo prazo de até 02 (dois) anos.

10.2 As penalidades previstas nos itens “a” e “c”’ poderdo ser aplicadas juntamente com a do subitem “b”,
facultada a defesa prévia do interessado, no respectivo processo, no prazo de 05 (cinco) dias uteis.

10.3 Pelo atraso injustificado durante a execugdo do contrato serd aplicada multa moratdria de 1% (um por
cento) por dia de atraso, contado a partir do segundo dia de atraso sem prévia comunicag@o por escrito de
motivo justificado e aceito pelo CRC/ES e sera calculada sobre o valor total do Contrato e de seus termos
aditivos, se houverem. A referida multa sera aplicada até que haja a regularidade na execugao do contrato.

10.4 Ocorrida a inadimpléncia da multa aplicada pelo CRC-ES, seréo adotados 0s seguintes procedimentos:
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a) A multa serd deduzida do valor liquido do faturamento da CONTRATADA. Caso o valor do faturamento seja
insuficiente para cobrir a multa, a CONTRATADA sera convocada para complementac@o do seu valor.

b) Nao havendo qualquer importancia a ser recebida pela CONTRATADA, esta sera convocada a recolher ao
Setor Financeiro do CRC/ES, o valor total da multa, no prazo de dez (10) dias, contados a partir da data do
recebimento da comunicagé@o pela CONTRATADA.

10.5 A CONTRATADA cientificada da aplicagcao da multa, tera um prazo de 10 (dez) dias corridos, contado a
partir do pagamento da multa, para apresentar recurso ao CRC-ES. Ouvido o fiscal designado para o
acompanhamento do contrato o recurso sera encaminhado a Assessoria Juridica que procedera ao seu exame.
Apds o procedimento estabelecido no item anterior, o recurso sera apreciado pela Administracdo do CRC/ES,
que podera relevar ou ndo a multa.

10.6  Em caso de relevag@o da multa, o CRC-ES se reserva o direito de cobrar perdas e danos porventura
cabiveis em razédo do inadimplemento de outras obriga¢des contratuais, ndo constituindo a relevagao, novagao
contratual nem desisténcia dos direitos que lhe forem assegurados.

10.7  Caso a Administracdo mantenha a multa ndo cabera novo recurso administrativo.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA RESCISAO

11.1 Constituem motivos para resciséo deste Contrato, durante sua vigéncia:

a) 0 ndo cumprimento ou o cumprimento irregular, de clausulas contratuais, especificacdes ou prazos;

b) a lentidao do seu cumprimento, levando 0 CONTRATANTE a comprovar a impossibilidade de execugdo ou
conclusdo do servigo nos prazos estipulados;

c) 0 atraso injustificado no inicio dos servigos;
d) a paralisagdo do servico sem justa causa e prévia comunicacdo ao CONTRATANTE;

e) a sub-contratacdo total ou parcial do seu objeto, a associacdo da CONTRATADA com outrem, a cessao ou
transferéncia total ou parcial, bem como a fus&o, cisdo ou incorporacéo ndo prevista neste Contrato;

f) o desatendimento as determinacdes regulares do funciondrio ou preposto do CONTRATANTE designado
para acompanhar e fiscalizar a sua execugao, assim como a de seus superiores;

g) o cometimento reiterado de falhas na sua execugao, observadas as anotagdes, em registro proprio, de todas
as ocorréncias relacionadas com a execucao deste Contrato, determinado pelo CONTRATANTE o que for
necessario a regularizacao das falhas ou defeitos observados;

h) a decretagdo de faléncia ou a instauragao de insolvéncia civil;
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) a dissolucdo da sociedade, ou o falecimento do sdcio-gerente subscritor do presente contrato mediante
clausula expressa no contrato social;

j) a alteracdo social ou a modificacdo da finalidade ou estrutura da empresa que prejudique a execucdo do
contrato;

k) razbes de interesse publico, justificadas e determinadas pelo CONTRATANTE e exaradas no processo
administrativo referente a este Contrato;

) a supress@o de servicos, por parte do CONTRATANTE, acarretando modificacdo no valor inicial do contrato
além do limite permitido no paragrafo primeiro do artigo 65 da Lei n° 8.666/93;

m) a ocorréncia de caso fortuito ou de forca maior regularmente comprovada, impeditiva da execugdo do
contrato.

PARAGRAFO UNICO - A rescisdo do presente Contrato, durante sua vigéncia, podera ser:
a) Determinada por ato unilateral e escrito do CONTRATANTE nos casos enumerados nas alineas “a” a “k”;

b) amigavel, por acordo entre as partes, reduzida a termo, desde que haja conveniéncia para o
CONTRATANTE;

c) judicial, nos termos da legislag&o.
CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA PUBLICACAO:

12.1 Serd de responsabilidade do CONTRATANTE providenciar a sua conta, a publicagdo do extrato deste
instrumento contratual no Diario Oficial do Estado, até o quinto dia dtil do més seguinte ao de sua assinatura,
conforme o Paragrafo Unico do art. 61 da Lei n® 8.666/93, e alteragdes posteriores.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DO GESTOR

13.1 Cabera a Diretoria Executiva gerir o presente instrumento zelando pelo cumprimento das clausulas
contratuais, devendo, caso necessario, adotar as medidas administrativas cabiveis, bem como evitar solugo de
continuidade da relag@o contratual, se necessario.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAS DISPOSICOES GERAIS:

14.1 Os casos omissos e as duvidas suscitadas durante a execucdo deste contrato serdo resolvidos pelas
partes contratantes de comum acordo, e ainda de acordo com a Lei n® 8.666/93 e suas atualiza¢ées, de forma
escrita, por ser a legislacéo aplicavel a execugdo do presente instrumento.

Paragrafo Primeiro: O presente instrumento obriga as partes contratantes e aos seus sucessores, que na falta
delas responsabilizar-se-&o pelo seu integral cumprimento.
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Paragrafo Segundo: A Contratada se obriga a aceitar os acréscimos ou supressdes até o limite de 25% do
valor atualizado do contrato.

Paragrafo Terceiro: E vedada a veiculacéo de publicidade da relagdo contratual por parte da Contratada, salvo
prévia autorizacdo escrita da administracao superior do CRC/ES.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO FORO

15.1 Fica eleito o foro da Justica Federal de Vitoria — Secao Judiciaria do Espirito Santo, para dirimir qualquer
duvida ou contestacao oriunda direta ou indiretamente deste instrumento.

E, por estarem justos e contratados, assinam o presente em duas vias de igual teor e forma, para igual
distribuic@o, para que produza seus efeitos legais.

Vitéria, __ de de 2013.

CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DO ES
Contadora CRISTINA AMELIA FONTES LANGONI

Presidente
CONTRATADA
TESTEMUNHAS:
1) 2)
CPF n&. CPF n&.
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