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ATA DE ABERTURA E ENCERRAMENTO

‘ ATA DA COMISSAO DE LICITAGAO
PREGAO PRESENCIAL 04/2013

As nove horas e trinta minutos do dia trés de abril do ano dois mil e treze, na sede deste Conselho Regional de
Contabilidade do Espirito Santo, na Rua Amélia da Cunha Ornelas, n°. 30 — Bento Ferreira — Vitoria/ES reuniram-
] . se os membros: Eduardo Darés Fonseca, Kénia Cristina da Silva de Marchi, Amanda Dessaune Ruas,
| Leticia Zambon da Silva e Roberto Luciano Soares Gomes. Comissao esta, designada pela Portaria n°,
| 013/2012 — CRCIES, para receberem e analisarem as propostas da presente licitagdo. OBJETO - O presente
Edital, tem por objeto a contratagdo de empresa para diagramagdo e impressdo do Balango Socioambiental
deste Regional, conforme detalhamento e especificagdes do Edital (Anexo I). As empresas GRAFICA SANTO
| ANTONIO LTDA, GRAFICA E EDITCRA JEPLTDA,  DOSS! EDITORA GRAFICA LTDA EPP, GRAFICA E
ENCARDERNADORA SODRE LTDA - ME, GRAFICA AQUARIUS LTDA ME apresentaram os envelopes
“Credenciamento”, “Proposta Comercial” e “Habilitagao”. Verificado o Credenciamento dos representantes das
empresas, conforme item 4.1, procedeu-se a abertura do envelope Proposta Comercial. Com a colaborag&o dos
membros da Equipe de Apoio, o Pregoeiro examinou a compatibilidade do objeto, prazos e condigdes de
fornecimento, verificando-se que as propostas atendiam as condigées exigidas no item 4.2.2 do Edital, com
. excecao a empresa GRAFICA SANTO ANTONIO LTDA, cuja proposta estava em desacordo com o edital.
Em seguida, o Pregoeiro convidou individualmente os autores das propostas selecionadas/classificadas a
formular lances de forma sequencial, a partir do autor da proposta de maior prego e os demais em ordem
decrescente de valor.
Apos a etapa de lances, a empresa que apresentou o menor lance foi GRAFICA E EDITORA JEP LTDA, com o \
valor de R$ 18.200,00 (dezoito mil e duzentos reais). \ |

Em atengdo a LC. 123/06, o Pregoeiro verificou a participagdo de microempresas e empresas de pequeno porte

e sua(s) propcsta(s) apresentada(s) sejam iguais ou até 5% (cinco por cento) superiores a proposta detentora do

melhor lance ou valor negociado, onde seria assegurada a preferéncia de contratagéo.
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Ato continuo procedeu-se a abertura do envelope de n°. 3 (Habilitagdo) da Licitante que, na fase de lances,
propés 0 menor prego, a qual, apés a apreciagdo dos documentos mostrou-se em conformidade com as
exigéncias contidas nos itens 4.3.2.1,4.3.2.2, 4.3.2.3 e 4.3.2.4 do Edital.

Recurso: Os representantes, ainda presentes, ndo manifestaram interesse em interpor recursos, motivo pelo
qual fica precluso o direito a recurso, nos termos do inciso XX do art. 4° da Lei 10.520/02.

Fato (s) relevante (s): Nao houve.

Nada mais havendo a ser tratado, deu-se por encerrada a sessao as dez horas, solicitando se lavrar a presente

. ata, a qual vai assinada pelos membros integrantes da comisséo.

Empresas participa%

GRAFICA SANTO ANTONIO LTDA

v ~
GRAFICA E EDH JEP LTDA

GRA\SféA LTDA EPP

/7>/ e

GW ENCARDERN ADORA ¢ ODRE LTDA - ME

. GRAFICA AQUARIUS LTDA ME

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO o
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Aman essaune Ruas Kénia C}Q\Mlva de Marchi
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Eduardo Pdrés Fonseca
oeiro
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REGISTRO E ACOMPANHAMENTO DE PREGAO - RAP

HISTORICO
Pregio n”: 04/2013 Objeto: Contratagdo de empresa para diagramagdo e impressdo do Balango ‘
Processo n° 04/2013 Socioambiental deste Regional.
Valor estimado R$: 31.531.20 Nome pregoeiro: Eduardo Darés Fonseca
UASG n°: CRC/ES Data de realizacio: 03/04/2013
Item n°: 01 Identificacio: Contratagio de empresa para diagramagio e impressio do Balango Socioambiental deste
Regional.
Descricao: Conforme anexo I do Edital 04/2013.
Unidade: UND Qtde solicitada: 2.000 Valor estimado R$: 31.531,20
PROPOSTAS
Classificada ? Fornecedor: Valor proposto R$:
NAO GRAFICA AQUARIUS LTDA ME 29.200,00 ‘
* SIM GRAFICA E ENCARDERNADORA SODRE LTDA - ME 23.800,00
* SIM DOSSI EDITORA GRAFICA LTDA EPP 22.300,00
* SIM GRAFICA E EDITORA JEP LTDA 19.400.00
| .*Eas.\iﬁcnda manualmente pelo pregoeiro
LANCES
‘ Valor do lance R$: Fornecedor: )
Nio efetuou lance GRAFICA E ENCARDERNADORA SODRE LTDA - ME
19.300.00 DOSSI EDITORA GRAFICA LTDA EPP |
19.250.00 GRAFICA E EDITORA JEP LTDA
18.200.00 GRAFICA E EDITORA JEP LTDA
Obs.: Apresentados em ordem cronolégica
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1.2.3 - Definir os supervisores académicos que acompanharo os estd-
gios e outros;

1.2.4 - Enviar 3 Comissdo de Estdgios da SEMSA a listagem de estagi-
arios de cada curso, contendo: nome completo do estudante; seu local
de estagio; o supervisor académico responsavel; o turno do estdgio;
apolices de seguro e as hora/aula destinadas ao estégio.

1.2.5 - Proceder a selegdo, capacitacdo e pagamento de bolsa de estu-
dos para Preceptores da rede:

1.2.5.1 - Pré Requisitos:

» Manifestar oficialmente interesse em atuar como Preceptor do SUS
por meio de inscricdo junto ao setor de Educacdo Permanente da SEM-
SA.

» Ter no minimo 02 (dois) anos atuando no &mbito do SUS.
» Nao estar respondendo a Processo Administrativo, Judicial,
similar.

» Ter disponibilidade de hordrio, inclusive extra servico, para partici-
par de atividades educativas pertinentes a fungdo desempenhada, jun-
to a SEMSA ou a IE

1.2.5.2 - Caberd ao Preceptor:

» Acompanhar estudantes no servigo, em sua rotina didria, contribuin-
do para o aprendizado dos mesmos.

» Manter-se atualizado para contribuir de forma efetiva e positiva na
formagdo de futuros profissionais.

» Receber Bolsa de Estudo ou similar.

» Avaliar

» Ser avaliado.

» Participar de atividades educativas pertinentes a fungdo desempe-

Etico ou

ada

‘Responsabmzar—se pelo preenchimento e guarda de material peda-
gogico exigido pela IE.
» Nao comprometer a qualidade da assisténcia prestada pela SEMSA
em detrimento da funcdo desempenhada, podendo por isto ser desliga-
do da Preceptoria.
1.2.6 - Avaliar as instalagbes da SEMSA e sua adequacdo a formagdo
proposta no Plano de Ensino da IE;
1.2.7 - Definir o Plano de Trabalho junto as Unidades de Salde e outros
para as atividades de estagio.
Item 2: DAS OBRIGAGCOES
2.1 = Cumprir integralmente os procedimentos do Termo de Coopera-
cao Técnica firmado entre as partes.
2.2 - Cumprir integralmente as atividades previstas no Plano de Traba-
Iho
Item 3: DA EXECUGAO
3.1 - A execugdo do plano de trabalho obedecera a um cronograma
semestral de atividades, elaborado em canjunto entre a Unidade de
Satde e a Instituigdo de Ensino, sendo submetido a Comissdo de Esta-
gio da SEMSA, em conformidade com o Planejamento Estratégico da
SEMSA. Passara a ser vigente a partir da data de publicagdo do Termo
de Cooperagdo Técnica.

Vitoria (ES), Quarta-feira, 24 de Abril de 2013

3.2 - O plano de trabalho podera ser reapresentado no semestre sub-
sequente se houver concorddncia das partes.
Item 4: DA CONTRAPARTIDA
4.1 - Deverd a INSTITUICAO DE ENSINO definir junto a SEMSA a con-
trapartida pela celebracdo da cooperagdo técnica, podendo ser de na-
tureza que beneficie ambas as partes.

Vila Velha, 27 de Margo de 2013

Andréia Passamani B. Corteletti
Secretaria Municipal de Saude
Protocolo 36881

O Prefeito Municipal de Vila Velha, Estado do Espirito Santo, no uso de
suas atribuiges legais, assinou os seguintes atos, conforme discrimi-
nagdo abaixo:

DECRETO N° 062/2013 - Inclui o servidor Washigton Santiago,
como membro, da Comissdo Interna de Recursos Humanos para exe-
cucdo de trabalhos técnicos relativos a gestdo de pessoal, constituida
pelo Decreto n® 016/2013, de 14.02.2013, com efeitos retroativos ao

dia 01.04.2013.

Protocolo 36882

REPARTICOES FEDERAIS

CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE
DO ESPIRITO SANTO
-CRC/ES -

EXTRATO DE CONTRATO
PREGAO PRESENCIAL
N°. 04/2012

CONTRATANTE: Conselho Regio-
nal de Contabilidade do Espirito
Santo (CRC/ES).

CONTRATADA: Gréafica e Editora
JEP LTDA.

CNPJ: 27.252.147/0001-25
OBJETO: Servigos de Editoragao
(diagramagao) e impressao do
Balango Social.

Valor Global: R$ 18.200,00 (De-

Neovo site do DIO/ES.

Acesse:
www.dio.es.gov.br

Departamento de Imprensa Oficial do Espirito Santo
Av. Mal. Mascarenhas de Moraes, n® 2375 - Bento Ferreira -
Vitéria/ES - CEP: 29050-625 | Telefone: 27 3636.6929

Mais acessibilidad
lL._L‘Ll[L.\_L.L_ e LLLL_(_.(_LLLfL.u.L.(_ para voce.

zoito mil e duzentos reais).
PRAZO: O contrato vigorara pelo
periodo de 30 (trinta) dias, poden-
do ser prorrogado por iguais peri-
odos, observado o interesse da
administracdo e as disposigdes
contidas na Lei 8666/03, especial-
mente em seu art. 57, inciso II.

Vitoria (ES), 23 de abril de 2013.

Cristina Amélia Fontes Langoni
Presidente
Protocolo 36891




