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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
Conselho Regional de Contabilidade do Espirito Santo

De: Diretoria Executiva
Para: Setor de Compras

Vitoria, 15 de setembro de 2014.

Prezado (a) Senhor (a),

Tendo em vista a necessidade de contratagao de empresa para a realizagao de exames de
medicina ocupacional para os funcionarios do CRCES (admissional, demissional, periédico
e retorno ao trabalho), autorizo a busca de orgamentos objetivando a realizagdo dos

exames supramencionados para o periodo de setembro a dezembro de 2014.

Estamos a disposigao para quaisquer esclarecimentos.

Sem mais para 0 momento.

-

Soleane Soliza de Oliveira Viana
Diretora Executiva - CRCES

Recebi em / /

Maria da Consolagao Tessaro
Setor de Compras

Rua Amélia da Cunha Ornelas - N°. 030 - Bento Ferreira - Vitoria | ES - CEP: 29.050-620- Tels: (27) 3232-1600
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Conselho Regional de Contabilidade do Espirito Santo
Rua Amélia da Cunha Ornelas, 30 - Bento Ferreira - Vitoria - ES - 29050-620

MAPA DE APURACAO
ESTIMATIVA DE PRECOS

OBJETO: Despesa com exames de medicina ocupacional para o0s
funcionarios do CRCES, admitidos, demitidos retorno ao trabalho e
periddico.

EMPRESAS: MAXI PREV VETOR MEDPREV
CNPJ: 07.827.989/0001-50 00.738.717/0001-35 05.612.782/0001-33
CONTATO: Paulo Silvia
TELEFONE: 33151711 3227-3997 32004533
ADMISSIONAL R$ 24,00 R$ 25,00 R$ 25,00
DEMISSIONAL R$ 24,00 R$ 25,00 R$ 25,00
PERIODICO R$ 24,00 R$ 25,00 R$ 25,00
RETORNO AO RS 25,00 RS 25,00
TRABALHO R$ 24,00

Vitoria-ES, 18 de setembro de 2014,

i do Tessaro
a N . .
Mggsistente Administrativo
CRC-ES

Tel.: (27) 3232-1600 / 3232-1601 E-mail.: crces@cre-es.org.br



Conselho Regional de Contabilidade do Espirito Santo

MEMORANDO SEP N° 004/2014

De: Vanessa Covre Rangel Marques — Recursos Humanos

Para: Amylene Schneider Gongalves Delunardo - Geréncia Operacional
Ref.: Contratos a vences

Vitéria - ES, 21 de fevereiro de 2014.

Prezada Gerente,

Tendo em vista a fungio de gerenciar os contratos em que o CRCES figura como parte, venho,
respeitosamente, informar quais destes estso com vencimento previsto nos préximos 90 dias. Segue abaixo:

01) Contrato de Prestagao de Servigos de Seguranga e Medicina do Trabalho
CONTRATANTE: CRCES

CONTRATADO: MAXI PREV Medicina Ocupacional Ltda

VIGENCIA: vilido até 01 de maio de 2014 \‘(\.!6\
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Vanessa Covre Rangel Marques
Assistente Técnico - Administrador

Avenida Vitéria, 2850 — Bento Ferreira — Vitérias/ES CEP.: 29050-810 — Tels.: (27) 3232 - 1600



CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DO ESPIRITO SANTO
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PROCESSO DE DESPESA
iPrac.:. 260 1 1Y
------------------------------------------------- { Dados do Processo | Compras fosesesen s TR
Tipo Proc. :COM Num. Processo  :2014/000360 Data Entrada : 19/09/2014 Responsédvel : MARIA
Origem : ADMINISTRAGAO Solicitante
Nome * MAX PREV MEDICINA OCUPACIONAL LTDA N° Projeto : Data Empenho : 19/09/2014

Assunto : DESPESA COM SERVICOS
Discriminagao
Complemento : valor por exame:
Admissional R$ 24,00 x 7 = 168,00
Demissional R$ 24,00 x 7 = 168,00

Periédico R$ 24,00 x 3=72,00
Retorno ao Trabalho R$ 24,00 x 3 = 72,00

: Despesa com exames de medicina ocupacional para os funcionarios do CRCES, admitidos, demitidos retorno ao trabalho e periddico.

Resp Recebimento

Total R$ 480,00
Observagdo :
--------------------------------------------------- | Andamento do Processo
Localizagdo Remetente Dt. Envio Situagdo Dt Receb
................................................ l Informagdes Gerais
Solicitamos autorizagao para realizagéo ( /) Ha disponibilidade orgamentaria
de despesa, conforme especificado acima. () Nao ha disponibilidade orgamentaria

esa autorizada

N4 0%

Assistent® Contador - CRC-ES 012003/0
c Assistente Técnico - CRC-ES

Ry 7 S -
' ManadaCﬁ SW Marlon Turial Lamas
RC-ES
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CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DO E S

Sistema de Controle Orgamentario
NOTA DE EMPENHO

o ————————. . a—

iProc.:..‘?z@p._lﬂ)(,pH:% : 19/09/2014
a .

11:19

N° Empenho Data do Empenho Tipo do Empenho Processo N°. Reserva Exercicio
1028 19/09/2014 ESTIMATIVA 2014/000360 1042 2014
Conta de Despesa Descrigdo da Conta Projeto
6.3.1.3.02.01.010 SERVICOS DE MEDICINA DO TRABALHO 1 - DESPESAS COM PESSOAL,

ENCARGOS E BENEFICIOS

Dados da Modalidade ( Fundamentagdo Legal )

Modalidade Complemento

Numero

Dispensa de Licitagdo

’ Favorecido
Nome : MAXI PREV MEDICINA OCUPACIONAL LTDA CNPJ /CPF : 07.827.989/0001-50
Enderego : Av. Vitéria N° 2847, Horto Bairro :
CEP : Cidade : VITORIA UF : ES
Banco : Agéncia Conta
Histérico do Empenho Qtde Parcelas Valor Unitario Valor Total Empenhado
CONTRATAGAO DE EXAMES DE MEDICINA OCUPACIONAL PARA OS FUNCIONARIOS DO CRCES,
EM VIRTUDE DE ADMISSAO, DEMISSAQ, RETORNO AO TRABALHO E PERIODICO.
999 R$ 480,00 R$ 480,00
Valor por Extenso
Quatrocentos e Oitenta Reais.
Dotagdao Orgamentaria Empenhos Acumulados Valor deste Empenho Saldo Atual
R$ 10.000,00 R$ 1.000,00 R$ 480,00 R$ 8.520,00

VITORIA, 19 de Setembro de 2014

Carlos Barcellos Damasceno
Presidente
ES-007102/0

ES-012003/0
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Conselho Regional de Contabilidade do Espirito Santo
Rua Amélia da Cunha Ornelas, 30 - Bento Ferreira - Vitéria - ES - 29050-620

Memorando n°. 021/2014/COMPRAS/CRCES.

Vitoria, 22 de setembro de 2014.
De: Setor de Compras

Para: Juciara Brito Camargo
Ref.: Dispensa de Licitagéo — Processo COM 2014/000360.

Prezada Senhora,
Juciara Brito Camargo
Advogada

1. Dada a necessidade de contratagdo de empresa para a realizagdo de exames de
medicina ocupacional para os funcionarios do CRCES, tais como exame admissional,
demissional, periodico e de retorno ao trabalho, solicitamos a emissé&o de parecer
quanto a possibilidade de contratagdo direta, haja vista o valor estimado do contrato
pretendido.

2. Com o objetivo de oferecer maior transparéncia a contratagdo, encaminhamos os
documentos abaixo relacionados para anélise e parecer:

Justificativa de contratagao;

Autorizagdo para cotagao;

Informagéo de disponibilidade orgamentaria;
Autorizagdo de despesa pelo Gestor;

Mapa de estimativa de pregos de mercado;
Orgamentos;

Certiddes negativas da empresa de menor prego;
Nota de Empenho.
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3. Estamos a disposi¢do para mais esclarecimentos que se fizerem necessarios.

Atenciosamente,

e
Rodrigo@%sggz
Gerente Operacional

CRCES

Rua Amélia da Cunha Ornelas. 30 — Bento Ferreira - Vitéria ES — 29050-620 - Tels.: (27) 3232-1600/ 3232-1601
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CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DO ESPIRITO SANTO

PARECER/ADVOG/CRCES/N® 056/2014
EMENTA: DIREITO  ADMINISTRATIVO.
DISPENSA DE LICITAGAO. CONTRATAGAO
DE EMPRESA PARA REALIZAGAO DE
EXAMES DE MEDICINA OCUPACIONAL
PARA OS FUNCIONARIOS DO CRCES. LEI
N° 8.666/93.

01)Trata-se de solicitagdo remetida a este setor, conforme artigo 38,
paragrafo Unico, da Lei n° 8.666/93, a fim de que seja feita analise
juridica da possibilidade de contratagéo direta de empresa especializada
na realizagdo de exames de medicina ocupacional para os funcionarios

do Conselho Regional de Contabilidade do Espirito Santo.

02)Constam nos presentes autos: autorizagdo da Diretoria Executiva,
informagao de disponibilidade orgamentaria; nota de empenho no valor
de R$ 480,00 (quatrocentos e oitenta reais); mapa de apuragéo de

estimativa de pregos; orgamentos; certidées negativas, entre outros.

E o relatério. Segue a anélise do mérito.

03) A principio, cabe ressaltar que este parecer tem como escopo uma
analise unicamente sob a oética juridica dos elementos juntados aos
autos até o presente momento, sem qualquer interferéncia nos critérios

discricionarios adotados pela Administragao.

04) Cumpre observar que, conforme MEMORANDO SEP N° 004/2014, o
contrato anterior, cuja contratada era a mesma empresa com a qual se
pretende firmar o contrato objeto deste processo de dispensa, venceu
em 01 de maio de 2014, ou seja, desde essa data até o presente
momento, o CRCES ficou sem contrato vigente para a realizagéo d

exames de medicina ocupacional.

Rua Amélia da Cunha Ornelas, N2 30, Bairro Bento Ferreira, Vitoria/ES - CEP: 29050-620 / Tel: 27 3232-1607



CRCES

CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DO ESPIRITO SANTO

05) Quanto aos orgamentos constantes nos autos, vislumbra-se que
nenhum deles possui carimbo do CNPJ, e, nem mesmo, o niumero do
cadastro no rodapé da pagina, o que impossibilita a busca na Junta
Comercial a fim de verificar se as empresas realmente existem ou se

sao empresas “fantasmas”.

06) Faz-se necessario, portanto, a realizagdo de novos orgamentos
contendo o nimero do CNPJ das empresas, com o objetivo evitar

fraudes no processo de dispensa.

07) Dando prosseguimento a analise, a lei n° 8.666/93 estabelece em seu
artigo 24, inciso I, que é dispensavel a licitagdo para servigos e compras
de valor até 10% (dez por cento) do limite previsto na alinea "a", do
inciso Il do artigo 23 e para alienagdes, nos casos previstos nesta Lei,
desde que nao se refiram a parcelas de um mesmo servigo, compra ou

alienagéo de maior vulto que possa ser realizada de uma so6 vez.

08) Verifica-se que o limite estipulado no dispositivo supramencionado
corresponde ao valor de R$ 8.000,00 (oito mil reais), qual seja 10% de
R$ 80.000,00 (oitenta mil reais).

09) No caso em questdo, observa-se que o preco apresentado pela
empresa cuja contratagdo se questiona foi de R$ 24,00 (vinte e quatro
reais) por exame, sendo que o CRCES estimou a realizagdo de 20
(vinte) exames dentro do periodo a ser contratado (04 meses). Assim, a
contratagdo em pauta enquadra-se na hipotese do art. 24, inciso |l, da
Lei n° 8.666/93.

Rua Amélia da Cunha Ornelas, N© 30, Bairro Bento Ferreira, Vitoria/ES - CEP: 29050-620 / Tel: 27 3232-1607




CRCES

CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DO ESPIRITO SANTO
10) Por oportuno, insta salientar que a dispensa de licitagdo no presente

caso justifica-se pelo fato do custo de um procedimento licitatério ser

superior ao beneficio que dele poderia ser extraido.

11) Ressalta-se, ainda, que a Administragido obedeceu ao critério da
proposta mais vantajosa, uma vez que pretende contratar com empresa
que apresentou 0 menor prego.

12)Cabe destacar que todas as certiddes fiscais e trabalhistas da empresa

a ser contratada encontram-se regulares, o que possibilita a contratagao.

13) Dessa forma, até o presente momento, opino favoravelmente a

contratacdo com dispensa de licitagdo da empresa para realizagdo de

exames de medicina ocupacional, desde que seja observado o disposto
nos itens 05 e 06. 3

E como me parece.

Advogada do CRC-ES
OABJES 9.367

Rua Amélia da Cunha Ornelas, N2 30, Bairro Bento Ferreira, Vitoria/ES - CEP: 29050-620 / Tel: 27 3232-1607
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Conselho Regional de Contabilidade do Espirito Santo
Rua Amélia da Cunha Ornelas, 30 - Bento Ferreira - Vitoria - ES - 29050-620
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ATO DE RATIFICACAO DE CONTRATACAO DIRETA

O Presidente do Conselho Regional de Contabilidade do Espirito Santo, no
uso de suas atribuicdes legais e regimentais RATIFICA, para todos os fins de
direito, a contratagdo direta da empresa MAXI PREV MEDICINA
OCUPACIONAL LTDA-EPP, para a prestagcdo do servico de exames de
medicina ocupacional para os funcionarios do CRCES, conforme descrigéo
constante do Processo n° COM 2014/000360, nos termos do artigo 24, inciso |l
da Lei 8.666/93 (redacao dada pela Lei n° 9.648/98).

Vitoria-ES, 29 de\setembro de 2014.
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Vitdria (ES), Sexta-feira, 03 de Outubro de 2014.

encontra-se disponivel no site
www.licitacoes-e.com.br e www.
vilavelha.es.gov.br/licitacoes
Vila Velha/ES, 02/10/2014.
Scheyla Armani Gongalves
Pregoeira Municipal - CPL VI
Protocolo 96104

Os autos encontram-se com vistas
franqueadas aos interessados.

Vila Velha/ES, 01/10/2014
Menara R. S. M de H.
Cavalcante
Presidente da CPL V

Protocolo 96005

PREGAO ELETRONICO
N°. 156/2014
Processo n° 28.909/2014
A Prefeitura de Vila Velha torna
Publico que realizard licitagdo
conforme segue: Aquisicdo de
raticida e desinfetante para
atender o Programa Municipal
de Controle de Roedores e
Profilaxia da Raiva do Municipio
de Vila Velha/ES. Inicio do
acolhimento de proposta: 06/10/14
as 08h00min. Limite de acolhimento
e abertura de propostas: 15/10/14
as 09h30min. Inicio da Sessdo de
disputa de pregos: 15/10/14 as
10h30min. O Edital encontra-se
.disponivel no site www.licitacoes-e.
com.br e www.vilavelha.es.gov.br/
licitacoes
Vila Velha/ES, 02/10/2014
Sheila Batista dos Santos
Pregoeira Municipal - CPL II
Protocolo 96130

CONCORENCIA PUBLICA
N° 009/2014
Processo n° 37.696/2013
A Prefeitura de Vila Velha torna

pablico que realizaréd licitagdo
conforme segue: CONTRATACAO
DE EMPRESA PARA

FORNECIMENTO DE UNIDADE
DE DESTINACEO FINAL DE
RESfDUOS SOLIDOS, CLASSES
II-A, II-B E RSS LEGALMENTE
LICENCIADO, E QUE ATENDA A
TODAS AS NORMAS TECNICAS
ESPECIFICAS ALEM DE TODA
A LEGISLACKO AMBIENTAL NO
QUE COUBER PARA ATENDER
AO MUNICIPIO DE VILA VELHA
(ES). Data/hordrio de limite
para recebimento dos envelopes:

5/11/2014 3as 09:00. Data/
QOrério de disputa: 05/11/2014

s 09:30. Local de recebimento dos
envelopes e da sessdo de disputa:
Avenida Santa Leopoldina, n°
840, Itaparica, CEP: 29.102-915.
O edital encontra-se disponivel
no site: www.vilavelha.es.gov.br/
licitacoes ou no endereco acima
indicado.

Vila Velha: 02/10/2014.
Menara R. S. M. de H. Cavalcante
Presidente da CPL - V

Protocolo 96185

AVISO DE RESULTADO DE
LICITACAO
TOMADA DE PRECOS

N°, 005/2014
A Prefeitura Municipal de Vila
Velha, por intermédio da Secretaria
Municipal de Governo e Articulagdo
Institucional, torna Publico, de
acordo com a Lei n°® 8.666/93, que
a Tomada de Precos n° 005/2014,
proc. 58467/2012, cujo objeto
é a Contratagdo de empresa
especializada para elaboragdo
do Plano Diretor Municipal
de Arborizagdo Urbana de
Vila Velha/ES, foi declarada
DESERTA, por ndo acudirem
interessados ao certame.

PREGAO ELETRONICO
N° 077/2014
RESULTADO
Processo n° 66.180/2013
O Municipio de Vila Velha, por
intermédio da sua Pregoeira,
torna publico, de acordo com as
disposigoes da Lei n® 10.520/2002
e com aplicagdo subsididria da Lei
8.666/93 consolidada, o resultado
do Pregdo Eletronico n°® 097/2013.
Objeto: o registro de pregos para
aquisicdo de uniformes para dos
Agentes Comunitdrios de Saude -
ACS.
Lote I: DC SIMIONI - MALHAS
E TECIDOS LTDA - ME, no valor
de: R$ 203.999,00 (duzentos e trés
mil novecentos e noventa e nove
reais);
Lote II: BDS - CONFECCOES E
SERIGRAFIA LTDA - EPP, no
valor de: R$ 5.421,52 (cinco mil
quatrocentos e vinte e um reais
cinquenta e dois centavos);
Lote III: CASA DOS UNIFORMES
EIRELI - EPP, no valor de:
R$ 5.196,96 (cinco mil cento e
noventa e seis reais e noventa e
seis centavos).

Vila Velha, 02/10/2014.
Tereza Cristina Venuto Braga
Pregoeira Municipal

Protocolo 96089

PREGAO ELETRONICO
N° 061/2014
RESULTADO
Processo n° 34.997/2014

O Municipio de Vila Velha, por
intermédio da sua Pregoeira,
torna publico, de acordo com as
disposigdes da Lei n° 10.520/02
e com aplicagdo subsididria
da Lei 8.666/93 consolidada,
0 RESULTADO do Pregéo
Eletrdnico n°® 061/2014.
Objeto: Aquisicdo de computadores
- Tipo desktop visando reestruturar
a Rede de Servigos da Atengdo
Bdsica para as Unidades de Saude.
Lote 01: TEXAS INFORMATICA
E PRODUTOS LTDA EPP, no valor
de R$ 175.000,00 (cento e setenta
e cinco mil reais).

Vila Velha, 02/10/2014.
Sheila Batista dos Santos
Pregoeira Municipal - CPL II

Protocolo 96132

AVISO DE RESULTADO DE
LICITACAO
TOMADA DE PREGOS

N°. 004/2014
A Prefeitura Municipal de Vila
Velha, por intermédio da Secretaria
Municipal de Governo e Articulagdo
Institucional, torna Puablico, de
acordo com a Lei n° 8.666/93, que
a Tomada de Pregos n°® 004/2014,
proc. 17.913/2014, cujo objeto
é a Contratagdo empresa
para prestacdo servicos de
consultoria para elaboragédo
do Plano Local de Habitagdo
de Interesse Social - PLHIS
do Municipio de Vila velha

foi declarado FRACASSADO,
tendo em vista a inabilitagdo dos
licitantes por ndo atendimento dos
as exigéncias do edital.
Informamos ainda que a decis&o na
integra estard disponivel em www.
vilavelha.es.gov.br/licitagao e que
0s autos encontram-se com vistas
franqueadas aos interessados.

Vila Velha/ES, 02/10/14.
Menara R. S. M de H.
Cavalcante
Presidente da CPL V

Protocolo 96156

DISPENSA DE LICITACAO
Ratifico a dispensa de licitagdo nos
termos do art. 24, IV dalei 8666/93,
consolidada, com base no processo
35.791/2014, referente a aquisicdo
de material de consumo (médico
hospitalar) para atender a Decis&o
Judicial n° 035.11.000693-5, no
valor de R$ 445,00 (quatrocentos e
quarenta cinco reais), em favor da
empresa Distrilaf Distribuidora de
Medicamentos Ltda.

Vila Velha/ES, 1°/10/2014.
Andréia P. Barbosa Corteletti
Secretaria Municipal de SalGde

Protocolo 96283

Camaras

Vila Pavao

PREGAO PRESENCIAL:
004/2014
TERMO DE HOMOLOGACAO
O Presidente da Cdmara Municipal
de Vila Pavdo, Estado do Espirito
Santo, no uso de suas atribuiges
legais, com fundamento no
disposto no.inciso XXII, do art. 4°,
da Lei n° 10.520, de 17 de julho
de 2002, resolve HOMOLOGAR a
adjudicagdo referente ao Processo
n® 5,707/2014, do procedimento
licitatério na modalidade Pregdo
Presencial n° 004/2014, tipo
"MENOR PRECO”, cujo objeto é
a Contratagdo de Empresa para
aquisicdo de material permanente,
consumo e equipamentos de
informdtica para a Camara
Municipal de Vila Pavdo no exercicio
de 2014, para suprir e atender as
necessidades da Cdmara Municipal
de Vila Pav3o/ES, no exercicio de
2014. LOTE I
Empresa vencedora do lote I:
J&K TECNOLOGIA E INFORMATICA
LTDA ME Valor Estimado para
contragdo do certame: R$
11.290,00
Empresa vencedora do lote
II: MORGAN & BANZZA LTDA ME
Valor Estimado para contracdo
do certame: R$ 9.665,00

Vila Pavdo, ES, 01/10/2014.
Arnaldo Griinivald

Presidente da CMVP
Protocolo 95952

Vitoria

PREGAO PRESENCIAL
N°.017/2014
A Cédmara Municipal de Vitéria do

DIARIO OFICIA
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Estado do Espirito Santo, através
de sua Pregoeira e Equipe de Apoio,
torna publico aos interessados que
fard realizar licitagdo na modalidade
Pregdo Presencial, Processo n©°.
6414/2014, de acordo com a Lei
n%. 10.520/02, subsidiado pela Lei
no, 8.666/93 e suas alteragdes e a
Lei Complementar n°® 123/2006.
Objeto: - Prestagdo de Servigos
referentes a confecgdo de carimbos
e chaves para a Camara Municipal
de Vitéria do Estado do Espirito
Santo. O Edital podera ser obtido
acessando o site www.cmv.es.gov.
br, link licitagdes.
Dia e hora para recebimento das
propostas: 16/10/2014 as 09:00h.
Aberturadaspropostas: 16/10/2014
logo apds credenciamento.
Inform. / esclarecimentos: E-mail:
licitacaocmves@outlook.com
Tel./Fax: (027) 3334-4638/4637.
Vitéria, 02 de outubro de 2014.

Larissa Togneri Melo
Pregoeira Oficial da CMV/ES
Protocolo 96136

Entidades Federais

Conselho Regional de
Contabilidade
AVISO DE DISPENSA DE

LICITACAO
PROCESSO N° 2014/000360

(o] Conselho Regional de
Contabilidade do Espirito Santo
torna publico o aviso de Dispensa
de Licitagdo, de acordo com o
artigo 24, inciso II da Lei 8.666/93:

OBJETO: Contratagdo de empresa
para realizagdo de exames de
medicina ocupacional (admissional,
demissional, periédico e de retorno
ao trabalho) para os funciondrios
do CRCES.

CONTRATADO: MAXI PREV
MEDICINA OCUPACIONAL LTDA-
EPP.

CNPJ: 07.827.989/0001-50.
PRAZO: O contrato vigorara pelo
periodo de 03 (trés) meses, a
contar de sua assinatura.

VALOR ESTIMADO: R$ 480,00
(quatrocentos e oitenta reais).

Vitéria-ES, 29 de setembro de
2014.

Carlos Barcellos Damasceno
Presidente
Protocolo 96108

Entidades Municipais

Fundo Municipal de Saude de

Santa Teresa

RESULTADO DE LICITACAO
O municipio de Santa Teresa/
Fundo Municipal de Sadde - ES,
através de sua Pregoeira Oficial,
tornar publico o resultado da
licitagdo:

Pregéo Eletrénico n°. 126/2014
Empresas vencedoras:

Lote 1: Sidd Comercial Distrib. De
Medicamentos Ltda (R$800,00);
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CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DO ESPIRITO SANTO

CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS
DE MEDICINA DO TRABALHO

Contrato de Prestagdo de Servigos que entre si firmam o CONSELHO REGIONAL DE
CONTABILIDADE DO ESPIRITO SANTO - CRC-ES, autarquia coorporativa criada
pelo Decreto-Lei 9.295/46, CNPJ 28.163.343/0001-96, situada na Rua Amélia da
Cunha Ornelas, n® 30, Bento Ferreira, Vitéria/ES - Cep.: 29.050-620, neste ato
representado pelo seu Presidente, Contador CARLOS BARCELLOS DAMASCENO,
doravante denominado CONTRATANTE; e MAXI PREV MEDICINA OCUPACIONAL
LTDA, pessoa juridica de Direito Civil, CNPJ 07.827.989/0001-50, situada a Rua
Antonio Aleixo, 55, Bairro Horto — Vitéria, Cep.: 29.045-170, representado pelo seu
dirigente Dr. José Nordes Correia Janior, Médico do trabalho, aqui denominado
CONTRATADO, com base no artigo 24, inciso |l da Lei 8.666/1993 e alteragoes
posteriores, celebram o presente contrato de prestagdo de servigos de medicina do
trabalho, consoantes as seguintes clausulas e condicdes:

1) CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O CONTRATADO se obriga a prestar 4 CONTRATANTE, os servigos, conforme
descrigao detalhada na CLAUSULA TERCEIRA deste Contrato.

2) CLAUSULA SEGUNDA - DAS INSTRUGOES PARA ATENDIMENTO

Para fiel desempenho dos servicos a seu encargo, O CONTRATADO dispora das
instalagdes, servigos, equipamentos quadro técnico profissional declarado abaixo:

« Médico do Trabalho, Fonoaudi6loga e Técnico de Seguranga do Trabalho.

3) CLI\USULA TERCEIRA - DOS SERVICOS CONTRATADOS
3.1 - Os Servigos Ajustados no presente Contrato compreendem especificamente:

. REALIZAGAO DE EXAMES: Realizagao de exames admissionais,

demissionais, periédicos, mudanca de funcdo e consultas de retorno ao
trabalho.

3.2 - A responsabilidade da CONTRATADA se restringe aos servigos sob sua direta
administragdo, cabendo aos profissionais, pessoalmente, a responsabilidade pelos
atos praticados.

4) CLAUSULA QUARTA - DO VALOR E DOS RECURSOS FINANCEIROS

4.1 - A Remuneragao dos Servigos prestados a4 CONTRATANTE sera de: /\
SERVIGO VALOR
Exame Admissional R$ 24,00
Exame Demissional R$ 24,00
Exame Periddico R$ 24,00
Consulta de Retorno ao Trabalho R$ 24,00
(Atualmente a empresa conta com uma média de 37 funcionarios) X
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4.2 — O valor estimado deste contrato é R$ 480,00 (quatrocentos e oitenta reais),
enquadrando-se na hipotese de dispensa de licitagao prevista no artigo 24, inciso |l da
Lei 8.666/1993.

43 - As despesas decorrentes desta contratagao, correrdo a conta do recurso
6.3.1.3.02.01.010 — Servigos de Medicina de Trabalho.

5) CLAUSULA QUINTA - CONDICOES DE PAGAMENTO
5.1 - O pagamento sera efetuado, observando, ainda, as seguintes condigdes:

a) O pagamento somente sera efetuado mediante a comprovagéo da regularidade
fiscal/previdenciéria e do FGTS da CONTRATADA.

b) A Nota Fiscal/Fatura devera ter o mesmo CNPJ do Contrato, pois caso haja
divergéncia impossibilitara sua apropriagao e pagamento.

c) De acordo com o artigo 64 da lei n® 9430, de 27.12.96, os pagamentos efetuados
por érgdos, autarquias e fundagoes da administragdo publica federal a pessoas
juridicas, pelo fornecimento de bens ou prestagido de servigos, estdo sujeitos a
incidéncia, na fonte, do imposto sobre a renda, da contribuigdo social sobre o lucro
liquido, da contribuigdo para seguridade social — Cofins e da Contribuigédo para o
Pis/Pasep.

d) A tabela de bens e servigos a que se refere o item anterior esta a disposi¢éo de
todos os interessados no site da Receita Federal www.receita.fazenda.gov.br (IN SRF
n® 1.234, de 11 de janeiro de 2012) e por ocasiao do pagamento, conforme o caso,
todos os impostos serao retidos na fonte conforme a legislagdo vigente.

e) Além do recebimento/aceite dos produtos e/ou execugio dos servigos, a Nota Fiscal
devera ser formulada, ja constando os impostos que serdo retidos, sob pena de
devolugdo para corregao, contando-se O prazo para O pagamento a partir do
recebimento regular da mesma (IN SRF n® 1.234, de 11 de janeiro de 2012).

f) Se a CONTRATADA for optante pelo Simples devera apresentar juntamente com a
Nota/Fatura a Declaragdo a que se refere o inciso XI, do art. 4° da IN SRF n® 1234,
redagéo dada pela IN RFB n® 1244, de 30 de janeiro de 2012.

6) CLAUSULA SEXTA — DA COBRANCA
6.1 - A cobranga do servigo prestado pelo CONTRATADO sera pago nos termos da
CLAUSULA QUINTA, através de relagéo de comprovante de Prestagédo de Servigos,

Nota Fiscal/Fatura e demais documentos e recibos correspondentes.

6.2 - Pagamentos apés o vencimento serdo corrigidos conforme consta no boleto
bancario (ap6és o vencimento cobrar juros de R$ 0,33 ao dia).

6.3 - Fica estabelecido o indice IPCA para reajuste anual do contrato de Medicina
Ocupacional.
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7) CLAUSULA SETIMA - DA VIGENCIAE ALTERAGOES

7.1 - O Contrato vigorara pelo periodo de 03 (trés) meses, a contar de sua assinatura,
podendo ser prorrogado por iguais periodos mediante aditivo contratual, observado o

interesse do CRC/ES e as disposigdes contidas no artigo 57, inciso |, da Lei n®
8.666/93.

7.2 - O presente contrato podera ser rescindido por qualquer das partes € a qualquer
tempo, durante a sua vigéncia, sem nenhum 6nus ou multa para a parte denunciante,
devendo a mesma manifestar a sua intengdo, por escrito, a outra parte, com
antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

8) CLAUSULA OITAVA - DO FORO

Fica eleito o foro da Justica Federal de Vitéria-ES para dirimir qualquer divida ou
contestagéo oriunda direta ou indiretamente deste instrumento.

E, por estarem justos e contratados, assinam o presente em duas vias de igual teor e
forma, para igual distribuigdo, para que produza seus efeitos legais.

Vitéria (ES), 01 de outubro de 2014,

-~
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NTABILIDADE
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disponibilizagdo e manutencdo
de caixas estaciondrias, varrigdo
manual e mecanizada de vias
publicas e limpeza mecanizada de
praia, servicos complementares
de limpeza publica, operacdo de
transbordo de residuos sélidos
domiciliares, coleta e transporte
de residuos de servigos de salde,
transporte de residuos sélidos do
tipo domiciliar e especiais (inertes).
Vitéria (ES), 16 de Outubro de
2014

Jaqueline Carmo Murca

Presidente SEMAD/CEL
Protocolo 100052

Camaras

JGEIDE]

ERRATA '

Na publicagdo do Resultado de
oN°003/2014MODALIDADE
GAO PRESENCIAL do dia 14 de

Onde se L& Sonia Moreno
Cerimonial e Eventos

Leia-se: Sonia Dias Moreno de
Carvalho

Ibatiba-ES, 16 de outubro de 2014.
Jéssica Teixeira Amorim de Oliveira

Pregoeira ‘
Protacolo 99835

ERRATA

Na publicagdo do . termo de
homologag8o referente a Licitag&o
003/2014 na MODALIDADE
PREGAO PRESENCIAL do dia 16 de
outubro de 2014. '

Onde se L& Sonia
Cerimonial e Eventos '
Leia-se: Sonia Dias: Moreno de
Carvalho

Ibatiba-ES, 16 de outubro de 2014.

Moreno

Jéssica Teixeira Amorim de Oliveira
Pregoeira
Protocolo 99837

Irupi

Resumo do contrato n®
004/2014
Contratante: Cadmara Municipal de

Irupi/ES.

Contratada: Associagdo da Radio
Comunitaria de Irupi

Objeto do contrato: Prestacéo de
servico de divulgagdo e transmiss&o
das sessbes da Camara Municipal
de Irupi.

Do prazo - O prazo do presente
contrato é de 03 (trés) meses,
contados a partir da Assinatura do
contrato, retroagindo seus efeitos a
01/10/2014.

Do valor - O valor do presente
contrato é de R$ 4.500,00 (Quatro
mil e quinhentos reals) fixos, que
serdo pagos em 03 (trés) parcelas
no valor de R$ 1.500,00 (Um mil e
quinhentos reais).

Irupi-ES, 16 de outubro de 2014.
DEBORA COSTA STORCK
Presidente da Cadmara

Protocolo 100071

DIVERSQS
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COMUNICADO
ER|

RATA

IRESUMO DE ADITIVO AO

E
CONTRATO N°, 018/2011
A Cadmara Municipal de Vitéria do
Estado do Espirito Santo, através
de seu presidente, torna publico
a errata do resumo do 5° Termo
Aditivo ao Contrato n°® 018/2011,
Processo n° 4404/2011.
Onde se |&: 6° Termo Aditivo ao
Contrato n° 018/2011.
Leia - se: 59 Termo Aditivo ao
Contrato n® 018/2011.
Da alteragdo: Fica acrescida
a locagdo de 16 (dezesseis)
computadores MC3 e 02 (dois)
notebooks, totalizando 18
(dezoito) equipamentos ao
contrato original, sem qualquer
custo adicional a Contratante.
Vitéria, 30 de setembro de 2013.

Fabricio Gandini
Presidente da CMV - ES

Protocolo 100044

Entidades Federais

Conselho Regional de
Contabilidade

EXTRATO DE CONTRATO

O Presidente do Conselho Regional
de Contabilidade do Espirito Santo
torna publico o extrato do seguinte
Contrato:

CONTRATANTE: Conselho
Regional de Contabilidade do
Espirito Santo.

CONTRATADA: MAXI PREV

MEDICINA OCUPACIONAL LTDA-
EPP.

CNPJ: 07.827.989/0001-50.
OBJETO: Contratagdo de empresa
para realizacdo de exames de
medicina ocupacional (admissional,
demissional, periédico e de retorno
ao trabalho) para os funcionérios
do CRCES.

VALOR TOTAL ESTIMADO: R$
480,00 (quatrocentos e oitenta
reais).

DOTAGAO ORCAMENTARIA:
6.3.1.3.02.01.010.

PRAZ20: O contrato vigorard pelo
periodo de 03 (trés) meses, a
contar da sua assinatura.

Vitéria-ES, 01 de outubro de 2014.

Carlos Barcellos Damasceno
Presidente
Protocolo 99832

Entidades Municipais

Fundo Municipal de Saude de
Santa Teresa

RESUMO DO CONTRATO DE
PRESTACAO DE SERVICOS N°
075/2014
CONTRATANTE: Fundo Municipal de

Saude de Santa Teresa-ES.

Vitéria (ES), Sexta-feira, 17 de Outubro de 2014.

CONTRATADA: Empresa Jabes de
Oliveira Lima - ME.

OBJETO: Prestagdo de servigos para
realizacdo de exames laboratoriais
que deverdo ser realizados
conforme o que estd especificado
no PCMSO (Programa de Controle
Médico de Salde Ocupacional da
Secretaria Municipal de Salde,
aprovado através do Decreto n©
060/2014.

VALOR GLOBAL: R$ 2.945,00 (dois
mil, novecentos e quarenta e cinco
reais).

DOTAGAO: 014015.101220001200
1.33903900000 - Fonte: 1201.
PROCESSO: 735/2014.

PRAZO: Terd inicio na data do
recebimento da Autorizagdo de
Execugdo com duragdo de 12 (doze)
meses, podendo ser prorrogado a
critério da Secretaria Municipal de
Saude.

Santa Teresa, 01 de outubro de
2014.

HENRIQUE LUIS FOLLADOR
SECRETARIO MUNICIPAL DE
SAUDE

Protocolo 99884

Fundo Municipal de Sautde de
Sao Mateus
EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATANTE: Fundo
Municipal da SaGde de S&o

Mateus/ES
CONTRATO N°, 074/2014
CONTRATADO: CELESTE
DISTRIBUIDORA DE
MEDICAMENTOS LTDA ME.
OBJETO: Aquisicdo de Fraldas
Descartdveis.

VALOR TOTAL ESTIMADO: R$

25.854,82

VIGENCIA: 12 (doze) meses.

DATA DA ASSINATURA: 16/10/2014
FISCAIS: Fiscais Titular e Suplente
respectiv.: Andreica Moreira dos
Santos e Elaine Garcia de Souza.
RECURSOS:
0090.009010.10.301.0135.2.144
PROCESSO: 006.824 e
009.345/2014

MODALID.: PE 017/2014

CONTRATO No©, 075/2014
CONTRATADO: PHARMED
PRODUTOS HOSPITALARES LTDA
- ME.

OBJETO: Aquisicdo de Fraldas
Descartdveis.

VALOR TOTAL ESTIMADO: R$
167.060,00

VIGENCIA: 12 (doze) meses.

DATA DA ASSINATURA: 16/10/2014
FISCAIS: Fiscals Titular e Suplente
respectiv.: Andreica Moreira dos
Santos e Elaine Garcia de Souza.
RECURSOS:
0090.009010.10.301.0135.2.144
PROCESSO: 006.824 e
009.345/2014

MODALID.: PE 017/2014

CONTRATO N°, 076/2014
CONTRATADO: CIRURGICA LEAL
EIRELI EPP.

OBJETO: Aquisicdo de Fraldas
Descartdveis.

VALOR TOTAL ESTIMADO: R$
35.870,00

VIGENCIA: 12 (doze) meses.

DATA DA ASSINATURA: 16/10/2014

FISCAIS: Fiscais Titular e Suplente
respectiv.: Andreica Moreira dos
Santos e Elaine Garcia de Souza.
RECURSOS:
0090.009010.10.301.0135.2.144
PROCESSO: 006.824 e
009.345/2014

MODALID.: PE 017/2014

CONTRATO N°. 077/2014

CONTRATADO: CIRURGICA
FERNANDES - COMERCIO DE
MATERIAIS  CIRURGICOS  E

HOSPITALARES - LTDA.

OBJETO: Aquisicdo de Fraldas
Descartdveis.

VALOR TOTAL ESTIMADO: R$
11.751,75

VIGENCIA: 12 (doze) meses.

DATA DA ASSINATURA: 16/10/2014
FISCAIS: Fiscais Titular e Suplente
respectiv.: Andreica Moreira dos
Santos e Elaine Garcia de Souza.

RECURSOS:
0090.009010.10.301.0135.2.144
PROCESSO: 006.824 e

009.345/2014
MODALID.: PE 017/2014

S&o Mateus/ES,
16 de Outubro de 2014.
Mércia M. Comério de Holanda
Secretéiria Municipal de SaGde
Protocolo 99752

Instituto de Previdéncia dos
Servidores do Municipio de

Serra - IPS -

O Diretor Presidente do Instituto
de Previdéncia dos Servidores do
Municipio da Serra, no uso de suas
atribuicdes legais, considerando
o disposto no Art 83, item III da
Lei 2818/05 e considerando a EC
70/12 que inseriu o Artigo 6°-A da
EC 41/03, alterando a base legal
das aposentadorias por invalidez,
definindo efeitos financeiros a
partir de 29/03/12, RETIFICA as
Portarias abaixo relacionadas:
Portaria 233/2014 - Retifica
Portaria 200/2008-OZILIA BAYER
RAMOS

Portaria 234/2014 - Retifica
Portaria 054/2006-EVA ETELVINA
FERREIRA
Portaria 269/2014 - Retifica
Portaria 024/2007-TEREZINHA DE
OLIVEIRA BISSA
i - Retifica
Portaria 188/2009-GLICIO DA
CRUZ SOARES
Portaria 271/2014 - Retifica
Portaria 239/2009-RITA BARBOSA
DA SILVA
- Retifica
Portaria 091/2005-CIRLENE DA
CONCEICAO CAMPOS
Serra, 16 de outubro de 2014.
ALEXANDRE CAMILO F. VIANA
Diretor Presidente
Protocolo 99978

O Diretor Presidente do Instituto
de Previdéncia dos Servidores do
Municipio da Serra, no uso de suas
atribuigBes legais, considerando o
disposto no Art. 83, item III da Lei
2818/05, resolve:

PORTARIA N° 248/2014
Art. 10 - A Portaria n® 219/2014,
passa a vigorar com a seguinte
redacdo: Conceder Aposentadoria
Especial de Magistério, com



