Rua Amélia da Cunha Ornelas, 30 - Bento Ferreira - Vitdria - ES - 29050-620

PRIMEIRO ADITIVO AO CONVENIO DE COOPERAGAO TECNICA, CIENTIFICA E
CULTURAL N° 13/2016, QUE ENTRE S| CELEBRAM O CONSELHO REGIONAL
DE CONTABILIDADE DO ESPIRITO SANTO - CRCES E A FUNDAGAOQ INSTITUTO
CAPIXABA DE PESQUISAS EM CONTABILIDADE, ECONOMIA E FINANCAS -
FUCAPE.

Pelo presente instrumento e na melhor forma de direito o CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DO
ESPIRITO SANTO - CRC-ES, doravante denominado CRCES e a instituicdo FUNDAGAO INSTITUTO
CAPIXABA DE PESQUISAS EM CONTABILIDADE, ECONOMIA E FINANCAS - FUCAPE, doravante
denominada FUCAPE, ajustam entre si o Primeiro Convénio de Cooperagéo Técnica, Cientifica e Cultural n°
13/2016, celebrado em 26 de agosto de 2016, que tem por finalidade estabelecer a integragao entre o CRCES e
a FUCAPE, objetivando incentivar a pesquisa e a produgédo do conhecimento técnico-cientifico na area contabil
visando a melhoria da qualidade do servigo desenvolvido pelos Profissionais da Contabilidade nas respectivas
areas de atuagao, bem como, contribuir para o aprimoramento da formagao, ética, cientifica e técnica dos docentes
da area contabil, nas seguintes condigdes:

Clausula Primeira: Respeitado o limite temporal do art. 57, inciso II, da Lei, 8.666/93, fica prorrogado este contrato
por mais 24 (vinte e quatro) meses, com inicio em 26/08/2018 e término em 25/08/2020.

Clausula Segunda: Ficam mantidas, em inteiro teor, as demais clausulas ajustadas no Termo de Parceria original.

E por estarem justos e contratados, assinam o presente instrumento em 02 (duas) vias de igual teor e forma, para
que produza seus juridicos e legais efeitos.

Vitoria/ES, =43 de agosto de 2018.
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Presidente .
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CONVENIO N° 13/2016

CONVENIO DE COOPERAGAO TECNICA, CIENTIFICA E
CULTURAL QUE ENTRE S| CELEBRAM O CONSELHO
REGIONAL DE CONTABILIDADE - CRCES E A FUNDAGAO
INSTITUTO CAPIXABA DE PESQUISAS EM CONTABILIDADE,
ECONOMIA E FINANGAS - FUCAPE, NA FORMA ABAIXO:

Pelo presente Convénio de Cooperagdo Técnica, Cientifica e Cultural que entre si celebram de um lado, o
CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DO ESPIRITO SANTO - CRCES, Autarquia Federal, Orgdo
Fiscalizador do Exercicio Profissional, inscrito no CNPJ sob 0 n® 28.163.343/0001-96 com Sede & Rua Amélia da
Cunha Omelas, n° 30, Bento Ferreira, Vitoria-ES, Cep 29.050-620, neste ato representado pelo seu Presidente, o
Contador HAROLDO SANTOS FILHO, inscrito no CRCES sob o n® ES-008910/0 e CPF n°. 904.208.967-91, adiante
denominado simplesmente CRCES e do outro lado, FUNDAGAO INSTITUTO CAPIXABA DE PESQUISAS EM
CONTABILIDADE, ECONOMIA E FINANGAS - FUCAPE, Pessoa Juridica de direito privado, inscrita no CNPJ n°
03.812.374/0001-08, com sede a Av. Fernando Ferrari, 1358, Vitoria / ES, CEP: 29.075-505, neste ato representada
por seu Diretor-Presidente, ARIDELMO JOSE CAMPANHARO TEIXEIRA, R.G. n° 588.018 SSP/ES e CPF n°
796.844.757-72 e por seu Diretor Administrativo-Financeiro, VALCEMIRO NOSSA, R.G. n°® 739.409 SSP/ES e CPF
n°®938.899.417-53, doravante denominado simplesmente FUCAPE.

Considerando o interesse comum no desenvolvimento das Ciéncias Contabeis, Econdmicas, Administrativas e areas
afins no Brasil, resolvem firmar o presente convénio, sujeitando-se os participes as disposicdes contidas, no que
couber, na Lei Federal n.° 8.666 de 21 de junho de 1993 e nas demais normas especificas aplicaveis e vigentes,
regendo-se pelas seguintes clausulas e condigdes:

Clausula 1* - Do objeto e Justificativa

1.1. O presente convénio tem a finalidade estabelecer a integragéo entre o CRCES e a FUCAPE, objetivando
incentivar a pesquisa e a produgéo do conhecimento técnico-cientifico na area contabil visando a melhoria
da qualidade do servico desenvolvido pelos Profissionais da Contabilidade nas respectivas areas de
atuacéo, bem como, contribuir para o aprimoramento da formagao, ética, cientifica e técnica dos docentes
da area contabil.

12, Justifica a presente convénio, atender o Planejamento Estratégico do CRCES, especialmente no tocante
aos objetivos estratégicos n° 10 e 13 do Plano de Trabalho, que tratam sobre “Firmar Parcerias
Estratégicas’, bem como, “Influenciar na Formagéo das Competéncias e das Habilidades do Profissional e

Fomentar Programas de Educagao Continuada”.

Clausula 2* - Dos Projetos a serem desenvolvidos

2.1. O CRCIES provera, na medida de suas possibilidades, apoio institucional para a realizagdo do PREMIO
EXCELENCIA ACADEMICA (Antigo Prémio Prof. Eliseu Martins), criado para reconhecer anualmente a melhor
Monografia ou Trabalho de Conclus@o de Curso - TCC produzido por alunos de Faculdades localizadas em
todo Territorio Nacional.
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2.2. Ampliar os programas de educagao continuada, unindo esforgos para incentivar a participag@o dos profissionais
em:

Simposios, convengoes, foruns, palestras, workshops, congressos;
Desenvolvimento de pesquisas técnicas e cientificas demandadas pelo CRC/ES.
Atendimento a comunidade em projetos de responsabilidade social;

IV. Cursos de extens@o (carga horaria de 12 a 180 horas);
V. Cursos de pos-graduagao lafo sensu; e
VI.  Cursos de pos-graduagao stricto sensu;

Clausula 3* - Das obrigagdes da FUCAPE

3.1. A FUCAPE, constituindo-se em Orgéo de apoio institucional aos projetos de educagao continuada em Ciéncias

Contabeis e areas afins do CRC/ES, cabe, respeitado os Estatutos Sociais e 0 Regimento Interno:

Elaborar o Regulamento do Prémio Prof. Exceléncia Académica, bem como eventuais alteragbes que
possam vir a ser necessarias ao longo desta e das proximas edigdes.

Responsabilizar-se, técnica e civilmente, de forma exclusiva e irrestrita, pela condugdo operacional do
Prémio, notadamente no que diz respeito as etapas indicadas nos topicos de numeros 7 a 7.6 do
regulamento anexo.

Disponibilizar em seu site (www.fucape.br), o regulamento do prémio bem como os resultados ao longo das
diversas etapas do processo seletivo, além da reprodug@o dos trabalhos selecionados.

IV. Divulgar por todos os meios considerados necessarios, o regulamento do Prémio, bem como seu
desenvolvimento e resultados.
V. Prover os meios necessarios a inscrigdo dos trabalhos pela internet, conforme disposto no tépico 6 do
regulamento anexo.
VI.  Organizar os detalhes para a realizagéo do evento de premiagao.
VIl.  Outorgar, com ou sem patrocinador, uma bolsa de estudos no curso de mestrado para a melhor

Monografia/TCC escolhida a cada ano.

Clausula 4* - Das obrigagdes do CRCES

4.1. O CRC/ES prestara a sua colaboragdo, respondendo, segundo critério fixado pelo seu Conselho Diretor,

respeitados os Estatutos Sociais e o Regimento Interno, por:

Realizara a divulgagéo permanente do presente convénio no site do CRCES, na pagina de convénios,
enquanto vigente o presente ajuste.

Fornecer o auditorio do Conselho para a realizago da premiag&o, caso haja necessidade e disponibilidade.
Eximir-se de qualquer ingeréncia na condugdo académica do Prémio, salvo manifestagdo expressa em
contrario.

IV.  Veicular o Prémio na midia compreendendo como tal, suas publicagdes periddicas, mala direta a seus
associados e informagdes permanentes em seu site www.crc-es.org.br.

V.  Divulgar por todos os meios considerados necessarios, 0 regulamento do Prémio, bem como seu
desenvolvimento e resultados.

VI.  Facilitar a divulgacéo dos Cursos oferecidos pela FUCAPE, de modo que o CRCES devera divulgar os

servigos e beneficios constantes do presente convénio aos Beneficiarios em seus veiculos de comunicagéo
interna, conforme sua disponibilidade.

N
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Clausula 5 - Das responsabilidades

5.1. Por ser o presente instrumento apenas de cooperagdo técnica, a FUCAPE assume e se obriga pela total e
inteira responsabilidade dos servicos e/ou produtos ofertados, inclusive perante terceiros, isentando o0 CRCES
de responsabilidade por qualquer dano, avaria ou ma qualidade dos servicos e/ou produtos, ndo gerando
vinculo de qualquer natureza entre as partes.

5.2. Os pagamentos das inscrigbes/mensalidades e de outras despesas decorrentes da participagdo dos
beneficiarios serdo realizados pelo aluno ou responsavel legal, diretamente a FUCAPE, ndo cabendo ao
CRCES qualquer responsabilidade sobre eventuais inadimpléncias.

Clausula 62 - Dos Recursos Financeiros

6.1. O presente convénio & celebrado a titulo néo oneroso e, portanto, ndo havera, em hipotese alguma, qualquer
repasse de recursos de uma convenente & outra.

Clausula 7° - Da Vigéncia, da Alteragéo e da Resciséo

7.1. Este convénio tera vigéncia de 02 (dois) anos, contado a partir da data de sua assinatura, podendo esse prazo
ser prorrogado por igual ou inferior periodo, desde que observados por seus signatarios os critérios legais e de
conveniéncia.

7.2. O presente convénio podera ser alterado, mediante acordo entre os participes, visando adequar os seus termos
a novas finalidades negociadas, desde que nédo se desnature as peculiaridades do objeto estabelecido na
Clausula Primeira.

7.3. Caso verificado e justificada a necessidade, conveniéncia, oportunidade e vantagem para a prorrogagéo do
presente convénio, as partes deverdo formalizar essa intengdo no prazo de 30 (trinta) dias que antecede o
vencimento deste instrumento.

7.4. As partes poderéo denunciar ou rescindir unilateralmente o presente convénio, mediante comunicagao escrita &
outra parte, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

Clausula 8" - Da Execugdo e Fiscalizagao

8.1. A execucdo deste convénio sera acompanhada e fiscalizada pela Vice-Presidente de Desenvolvimento
Profissional do CRCES, especialmente designada, nos termos do art. 67, da Lei n° 8.666, de 21/06/93.

8.2. A responsabilidade pela FISCALIZAGAO da execugdo deste termo ficara a cargo da Contadora Carla
Cristina Tasso.

Clausula 92 - Da Publicagao

9.1. O presente instrumento devera ser publicado no Portal da Transparéncia e no Site do CRCES, para que
produza seus efeitos legais e juridicos.

(1)
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Clausula 10° - Dos aspectos gerais

10.1. As questdes oriundas ou decorrentes deste Convénio, bem como os casos omissos, serdo resolvidas pelo

10.2

10.3.

10.4.

10.5.

Presidente e Vice-Presidente de Desenvolvimento Profissional do CRCES e pelos Diretores Presidente e
Administrativo-Financeiro da FUCAPE, de comum acordo.

A FUCAPE autoriza a utilizagéo de seu nome e logomarca para fins de divulgag&o do presente convénio, nos
termos da Clausula 4.1.

A FUCAPE poderé divulgar este convénio no seu site, para divulgagao dos cursos oferecidos, podendo,
desta forma, utilizar o nome, marca, logomarca ou qualquer outro sinal de identificagéo do CRCES.

O presente convénio obrigara as partes e seus respectivos sucessores e cessionarios. Nao obstante o acima
exposto, as partes nao poderdo ceder ou transferir o presente, sem o prévio consentimento, por escrito, do
CRCES.

Qualquer tolerancia das partes em exigir o estrito cumprimento de quaisquer termos ou condigdes deste
contrato ou de exercer um direito dele decorrente, ndo constituira rentncia ou novagao dos referidos termos,
condigdes ou direitos e néo afetara o direito das partes em os exercer a qualquer tempo.

Clausula 112 - Do foro

11.1.

Elegem o foro da Justica Federal em Vitoria/ES, renunuando a qualquer-outro por mais privilegiado que seja,
para dirimir eventuais dlvidas oriundas do presente

Aridelmo José Campanharo Teixeira Valcemiro Nossa
Diretor-Presidente Diretor Administrativo-Financeiro
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CONVENIO N° 13/2016
ANEXO |
REGULAMENTO DO PREMIO EXCELENCIA ACADEMICA

1. GERAL

O Prémio Exceléncia Académica é conferido anualmente a melhor Monografia ou Trabalho de Conclusdo de
Curso, doravante denominada simplesmente TCC, produzido pelos alunos de Instituices de Ensino Superior de
todo o territorio nacional. O Prémio Exceléncia Académica é realizado pela FUCAPE - Fundagdo Instituto
Capixaba de Pesquisas em Contabilidade, Economia e Finangas, promovido pela ArcelorMittal Brasil e conta com
0 apoio do CRC-ES - Conselho Regional de Contabilidade do Espirito Santo, Corecon-ES — Conselho Regional de
Economia do Espirito Santo, CRA-ES - Conselho Regional de Administragdo do Espirito Santo, e da FINDES -
Federacao das Industrias do Espirito Santo e do IBEF-ES.

O Prémio Exceléncia Académica é a continuidade do Prémio Prof. Eliseu Martins, criado em 2003 pela Fucape, em
conjunto com a ArcelorMittal Brasil. A marca e o nome da premiagéo foram alterados em fungao da sugestdo do
proprio Prof. Eliseu Martins.

2. OBJETIVOS

Estimular o espirito de pesquisa, o conhecimento e a reflexdo dos discentes sobre as ciéncias empresariais, suas
tendéncias, bem como o papel do profissional no atual cenario de constantes mudangas.

3. TEMAS

Os trabalhos devem estar voltados a area de negécios, devendo enquadrar-se em uma das seguintes linhas de
pesquisas:

Controladoria

Finangas

Estratégia

Logistica

Gestao Empresarial

Gestao Ambiental e Social
Contabilidade

Economia

Gestao de Micro e Pequenos Negocios
Recursos Humanos

Marketing

Temas afins

{7
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Nota: Temas ndo enquadrados entre as opgdes acima poderdo participar na categoria “Temas Afins’,
desde que relacionados a tematica “Gestéo de Negdcios®, podendo ser excluidos do processo seletivo
caso a comiss&o julgadora opine pela inadequagéo do tema proposto.

4. PARTICIPANTES

Poderéo participar do Prémio autores de Monografia ou Trabalho de Conclusio de Curso (TCC)
apresentados em cursos de graduagdo e pos-graduagdo lato sensu em instituicio de ensino superior
reconhecida pelo Ministerio de Educagéo e do Desporto.

4.1 Cada participante podera inscrever apenas uma Monografia ou TCC.

4.2 Os trabalhos poderéo ser individuais ou, no caso de TCCs, limitados a dois autores.

4.3 O orientador do trabalho nao podera ser inserido como coautor do trabalho.

4.4 E vedada a participagdo de aluno que esteja cursando qualquer um dos cursos de Mestrado
promovidos pela FUCAPE, ou aqueles que vierem a ser alunos de Mestrado da FUCAPE até o término
das inscrigbes do Prémio, marcadas para o dia 25 de abril de 2016.

4.5 E vedada a participago de trabalhos que ja foram submetidos em edigdes anteriores.

5. FORMATO DAS MONOGRAFIAS/ TCCs

5.1 Formato de arquivo para envio: Word ou PDF.

5.2 Numero de paginas: no minimo 20 e no méximo 50 paginas.

5.3 Configuragao das paginas: margem superior 3 cm; inferior 2 cm; esquerda 3 cm; direita 2 cm.
5.4 Tamanho do papel: A4 (largura 21 cm; altura 29,7 cm)

5.5 Fonte: Arial, tamanho 12.

5.6 Espaco entre linhas: 1,5

5.7 Orientag&o geral: Normas da ABNT.

5.8 Estrutura Geral:

Titulo;

Introdugéo;

Desenvolvimento;

Concluséo;

Referéncias Bibliograficas;

Anexos e Apéndices (quando necessério).

Nota: O resumo sera incluido apenas no sistema de inscrigao, e obrigatoriamente devera ter um minimo
de 1150 e maximo de 1750 caracteres.

6. INSCRIGOES

Os trabalhos dever&o ser encaminhados exclusivamente pela internet, no periodo de 14 de dezembro de
2015 até a meia-noite (horario oficial de Brasilia) do dia 25 de abril de 2016, por meio do site
www.fucape.br/premio no qual se encontram todas as informagdes pertinentes.

De acordo com a orientagdo contida no site, quando do envio do trabalho, o autor devera cadastrar o
titulo, nome, instituig&o de ensino, digitar o resumo e informar a area tematica de pesquisa. No arquivo a
ser enviado com o texto do trabalho, ndo devera ser feita qualquer indicagao de autoria, ou seja,
deverdo ser excluidos o nome do autor, da instituigdo, do orientador, ou qualquer outro item que
possa gerar identificagéo de qualquer natureza. Seré necessario também retirar as propriedades de
identificagdo do autor do arquivo enviado. Antes do envio é necesséario certificar-se da auséncia de
virus nos arquivos, por meio de programas de antivirus atualizados.

\ i
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No ato da inscrigdo, o candidato devera incluir a area tematica de seu trabalho, caso contrério, sua
inscricéo ndo sera efetivada.

Nota: O nimero minimo e maximo de paginas devera ser observado, sob pena de desclassificagao.
7. AVALIACAO

Os trabalhos inscritos serdo avaliados em trés etapas:

7. 1 Etapa Inicial

O grupo denominado “Comissao de Selegdo”, composto por mestrandos, mestres e doutorandos de todo
o Brasil e professores universitérios de reconhecida competéncia, indicara as 20 (vinte) Monografias ou
TCCs que obtiverem o maior nimero de pontos, em uma escala de zero a dez, calculados a partir dos
critérios indicados a seguir:

Critérios Nota

Originalidade do Tema

Problematizagdo do Tema

Elaboragao dos Objetivos

Adequacao da Metodologia

Sustentagéo Teodrica do Tema

Conclusdo e Recomendagéo 7

Emprego de Instrumentos de Pesquisa

Relevancia da Bibliografia

Corregéao da Linguagem Escrita
0 Adequagéo as Normas da ABNT

—“DP".‘"‘P’FJ‘P'S*’N_—‘

Média

7. 2 Etapa Intermediaria

Os 20 (vinte) melhores trabalhos seréo divulgados no dia 30 de maio de 2016 nos sites www.fucape.br e
www.fucape. br/premio, sem indicagao dos autores e da classificagio obtida.

7.3 Etapa Final

Os 20 (vinte) trabalhos classificados na etapa inicial serdo submetidos a uma nova avaliagdo por um
grupo denominado “Comisséo Julgadora”, constituida por Professores Doutores. A “Comiss&o Julgadora’”,
apos reavaliar cada um dos trabalhos, com base nos critérios especificados em 7.1, indicara no dia 04 de
julho de 2016 os 10 (dez) finalistas cuja classificagdo somente serd revelada durante a festa de
premiagao dos participantes.

Em caso de empate, cabera ao presidente da Comissédo Julgadora a decisdo do desempate. A “Comisséo
Julgadora” sera presidida por um de seus membros, eleito pelos pares.

No periodo de 25 de julho de 2016 até 08 de agosto de 2016, os trabalhos serdo expostos para leitura,
avaliagao e voto dos internautas. Ao trabalho mais votado sera conferido um prémio por aclamagao.

/ vl
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7. 5 Qualidade dos Trabalhos Inscritos

A “Comiss&o Julgadora” se desobriga a determinar 10 (dez) premiados caso considere que haja menos
do que dez trabalhos com qualidade suficiente para apresentagao.
7.6 Sigilo

Durante todo o processo de avaliagdo, os membros da “Comissdo de Selegdo” e da “Comisséo
Julgadora® ndo terdo acesso a identidade e outros dados dos concorrentes.

8. PREMIAGAO

Os autores das Monografias/TCCs classificados nas 10 (dez) primeiras colocagdes receberdo um
certificado com a indicagéo da colocagéo obtida e um troféu. Adicionalmente e exclusivamente aos trés
primeiros colocados, serdo oferecidas trés bolsas de estudo integrais e intransferiveis para cursar o
Mestrado ministrado pela FUCAPE, podendo optar pelo curso de Ciéncias Contabeis ou de
Administragao (estas bolsas serdo validas apenas para a turma de 2016/02). Para fazer jus as bolsas
de estudos integrais, os premiados deverdo ter dedicagéo de 8 (oito) horas semanais em atividades de
pesquisa, monitoria e etc., sob a Coordenagéo da Secretaria de Pesquisa. As regras de conduta dos
bolsistas, seja de estudo, seja de iniciagdo cientifica, deverdo ser seguidas em sua plenitude pelos
bolsistas. Caso o bolsista ndo possa cumprir a dedicagéo de 8 horas na Secretaria de Pesquisa, devera
pagar 20% do valor do contrato, levando a perda da bolsa quando da ndo observancia de qualquer uma
de suas regras. As regras de conduta dos bolsistas serdo por eles assinadas quando da matricula no
Ccurso.

8.1 Divisao do Prémio para Trabalhos em Dupla

As bolsas de estudo referenciadas no caput deste item sdo unicas e intransferiveis. Quando o trabalho
for de autoria de mais de um autor, cabera aos ganhadores decidirem pela forma de utilizagao da
mesma. Caso ndo haja consenso entre os ganhadores, o prémio sera dividido em partes iguais, ou
seja, 50% (cinquenta por cento) para cada autor.

8.2 Voto dos Internautas

Ao trabalho eleito pelo voto dos internautas serdo oferecidas duas passagens aéreas, em periodo de
baixa estagao, para a cidade de Salvador, com trés pernoites no Hotel Ibis (ou equivalente). O ganhador
tera que optar pela data da viagem com no minimo um més de antecedéncia, para que as
passagens e reservas de hotéis possam ser providenciadas, e tera o prazo de um ano (até 17 de
agosto de 2017) para solicitar o Prémio.

8.3 Reprodugao dos Trabalhos

Os dez trabalhos classificados entre 0 1° € o 10° lugar serdo disponibilizados nos sites www.fucape.br e
www.fucape.br/premio.

9. DIVULGAGAO DOS RESULTADOS

Os resultados das trés etapas do processo de selegdo serdo divulgados nos sites www.fucape.br e
www.fucape.br/premio, nas seguintes datas:

e Resultado da Primeira Etapa: 30 de maio de 2016 £
e Resultado da Segunda Etapa: 04 de julho de 2016 %
e Voto Popular: 25 de julho a 08 de agosto de 2016
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e FEtapa Final: A classificagdo dos dez finalistas, bem como o vencedor do Prémio Exceléncia
Académica e do Voto Popular, serdo conhecidos na cerimdnia de premiagdo, que ocorrera no dia
17 de agosto de 2016 na sede da FUCAPE.

Nota: As despesas de locomogéo e hospedagem deverdo ocorrer por conta dos classificados.

10. DOS RECURSOS

A “Comisséo de Sele¢ao” e a “Comissdo Julgadora” séo soberanas, dentro de suas respectivas fungdes,
n&o cabendo &s suas decisdes qualquer impugnago ou recurso.

11. DISPOSIGOES FINAIS

A inscrigéo dos trabalhos implica aceitagdo, por parte do (s) autor (es), de todas as disposigées
constantes do presente regulamento.

As bolsas de estudo integrais, bem como demais beneficios, s6 serdo validos para aqueles que cursarem
a turma de 2016/2 (Ciéncias Contabeis ou Administragao), com inicio previsto para o segundo semestre
de 2016. Sera preciso que os vencedores das bolsas de estudo participem do processo seletivo

composto por uma prova objetiva, entrevista e analise de curriculo, conforme informagdes no site da
instituigao.

Caso algum dos vencedores desista dos beneficios da premiagéo, como a bolsa de estudo integral, ela
sera repassada aos dois seguintes colocados considerando uma bolsa de 50% para cada um.

11.1 Direitos Autorais

Os autores das 20 (vinte) melhores Monografias ou TCC's asseguram, desde ja, que sdo os detentores
dos direitos autorais pertinentes as suas respectivas obras, cedendo & FUCAPE, & ArcelorMittal Brasil, e
aos demais parceiros, o direito integral de reprodugédo da obra a partir da divulgagéo dos trabalhos
vencedores para sua publicagdo ou divulgagdo nos meios de comunicagdo e seus respectivos sites,
jornais e/ou revistas.

11.2 Revogagao

Ficam revogados todos os demais itens e subitens do regulamento que n&o tenham sido expressamente
ratificados pelo presente instrumento.

11.3 Casos Omissos

Os casos omissos serdo resolvidos pelos representantes da Comisséo Julgadora.

Vitéria (ES), 14 de Dezembro de 2015.
Coordenag&o do Prémio
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