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Conselho Regional de Contabilidade do Espirito Santo
Rua Amélia da Cunha Omelas, 30 - Bento Ferreira - Vitoria - ES - 29050-620

TERMO DE PARCERIA N° 11/2018

TERMO DE PARCERIA QUE ENTRE SI CELEBRAM O
CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE - CRCESE O
BRITO TREINAMENTO E SOLUGOES EIRELI -
EBRACOACHING, NA FORMA ABAIXO:

Pelo presente Termo de Parceria que entre si celebram de um lado, o CONSELHO REGIONAL DE
CONTABILIDADE DO ESPIRITO SANTO - CRCES, Autarquia Federal, Orgdo Fiscalizador do Exercicio
Profissional, inscrito no CNPJ sob o n® 28.163.343/0001-96, com Sede a Rua Amélia da Cunha Omelas, n°
30, Bento Ferreira, Vitoria-ES, Cep 29.050-620, neste ato representado pelo seu Presidente, o Contador
ROBERTO SCHULZE, portador do registro ES-006880/0 e CPF n°. 793.096.157-53, adiante denominado
simplesmente CRCES e do outro lado, BRITO TREINAMENTO E SOLUGCOES EIRELI - EBRACOACHING,
Pessoa Juridica de Direito Privado, inscrito no CNPJ sob o n® 15.566.619/0001-35, com sede na sediado a
Rua Gelu Vervloet, 500, Loja 3, Jardim Camburi, Vitoria - ES, CEP 29.090-100, neste ato representado pelo
Proprietario, Sr. ANTONIO BRITO DE OLIVEIRA FILHO, RG 3.803.949 SSP-ES, CPF 096.765.201-44,
doravante denominada simplesmente EBRACOACHING, resolvem firmar o presente Termo de Parceria,
considerando o interesse comum pela difusdo do conhecimento, sujeitando-se os participes as disposigoes
contidas, no que couber, na Lei Federal n.° 8.666 de 21 de junho de 1993 e suas alteragdes, regendo-se
pelas sequintes clausulas e condicoes:

Clausula 1% - Do objeto e Justificativa

1.1. O presente Termo de Parceria tem a finalidade estabelecer a integragdo entre o CRCES e a
EBRACOACHING, objetivando incentivar e buscar o aperfeicoamento profissional dos Funcionarios
do CRCES, bem como, dos Profissionais da Contabilidade registrados no Conselho, mediante a
concessao de descontos nos cursos mantidos pela EBRACOACHING.

1.2.  Justifica a presente parceria, atender o Planejamento Estratégico do CRCES, especialmente no
tocante aos objetivos estratégicos n°® 10 e 13 do Plano de Trabalho, que tratam sobre “Firmar
Parcerias Estratégicas’, bem como, “Influenciar na Formagao das Competéncias e das Habilidades
do Profissional e Fomentar Programas de Educacao Continuada”.

Clausula 2° - Dos Descontos

2.1. A EBRACOACHING concedera aos Beneficiarios, os descontos abaixo especificados no presente
Termo de Parceria:

2.1.1  Sera concedido o desconto de 30% (trinta por cento) no valor dos cursos de EBRA oferecidos
pela instituicao.

212 Serdo concedida 5 (cinco) bolsas de 50% (cinquenta por cento) de desconto no curso de
Formagao em Coaching da EBRACOACHING;
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2.2.  Condigbes especiais para acontratagao de cursos naempresa (In Company):

2.21. Desconto é de até 30% para cursos in company, considerando deslocamento, carga horaria,
necessidade de material didatico e, principalmente, tema a ser abordado, todos os beneficirios do
presente instrumento, possuem descontos entre 5% a 30%; e

2.2.2. Alémdos cursos oferecidos, a EBRACOACHING monta o curso que a empresa precisar, de acordo
coma sua necessidade.

2.3.  Os descontos objeto deste Termo de Parceria serdo concedidos pela EBRACOACHING diretamente
aos Beneficiarios, desde que estes comprovem documentalmente a vinculagdo com o CRCES.

Clausula 3* - Das Condigdes

3.1.  Para habilitagdo do beneficio, o interessado devera comprovar o vinculo mantido entre ele e o
CRCES, no ato da matricula e subsequentes renovagdes semestrais, mediante apresentagao:

a) Carteira do CRCES e Certificado de Regularidade Profissional - CRP (no caso dos profissionais da
contabilidade registrados);

b) Carteira Funcional (no caso dos funcionarios do CRCES);

c) Carteira Funcional e Certificado de Regularidade Profissional da Pessoa Juridica- CRP-PJ (no caso
dos funcionarios das organiza¢des contabeis);

d) No caso dos dependentes, apresentar documentos tais como: RG, certiddo de nascimento ou certidao de
casamento ou outros que comprovem a dependéncia, bem como os documentos mencionados nas letras “a”
ou‘b".

3.2. O beneficiario, por seu ato de matricula ou rematricula, aceita plenamente e se sujeita as normas da
EBRACOACHING, inclusive aos critérios de pagamento, faltas, notas, cancelamento de matricula e
periodos de férias.

3.3. A ndo apresentagao da documentagao exigida no ato da matricula, para comprovagdo do vinculo
com o CRCES, configura o ingresso de aluno que pagara as mensalidades de acordo com a tabela
regular, sem desconto.

3.4. A posterior apresentagdo da documentagdo nao gerara nenhum credito retroativo. O aluno que
pretender ingressar na EBRACOACHING fara jus aos beneficios somente a partir da apresentagédo
da documentagéo exigida.

Clausula 4* - Dos Servigos ofertados

4.1.  Os descontos referidos na Clausula Segunda se referem a prestagdo de servigos educacionais.
Clausula 5 - Das obrigagdes
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Conselho Regional de Contabilidade do Espirito Santo
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5.1. Do CRCES:

5.1.1. Realizara a divulgagdo permanente da empresa no site do CRCES, na pagina de Termo de
Parcerias, enquanto vigente o presente ajuste.

5.1.2. Facilitar a divulgagéo dos Cursos oferecidos pela EBRACOACHING, de modo que o CRCES devera
divulgar os servigos e beneficios constantes do presente Termo de Parceria aos Beneficiarios em
seus veiculos de comunicagao interna, conforme sua disponibilidade.

5.1.3. Divulgar entre seus Empregados e/ou Dependentes os termos deste Termo de Parceria e das

vantagens oferecidas pela EBRACOACHING.

5.2. Do EBRACOACHING:

5.2.1.

522.

5.2.3.

524,

5.2.5.

Conceder os descontos estabelecidos na Clausula Segunda, a partir da data da assinatura deste
instrumento, aos funcionarios do CRCES, aos profissionais e aos funcionarios de organizagdes
contabeis registrados no CRCES e em situagao regular perante o CRCES.

Orientar empregados e os profissionais registrados no CRCES no sentido de que a parceria sera
concedida a partir da assinatura deste Termo de Parceria, mediante a comprovagéo de vinculo com
o CRCES, contracheque e carteira profissional para os empregados, Certificado de
Regularidade Profissional (CRP) para os profissionais registrados.

Garantir que seus servicos serdo executados dentro dos padrbes de qualidade, ndo restando
qualquer responsabilidade para o0 CRCES com relagéo a esses servigos.

Garantir que esta em conformidade com dispositivos legais, sejam federais, estaduais e municipais,
bem como com todos os regulamentos e padroes aplicaveis.

Disponibilizar gratuitamente pelo menos 2 (duas) palestras por ano, a serem ministradas na Sede
do CRCES (conforme agendamento antecipado).

Clausula 6 - Das responsabilidades

6.1.

6.2.

6.3.

6.4.
6.5.

Por ser o presente instrumento apenas de parceria, a EBRACOACHING assume e se obriga pela
total e inteira responsabilidade dos servigos efou produtos ofertados, inclusive perante terceiros,
isentando o CRCES de responsabilidade por qualquer dano, avaria ou ma qualidade dos servigos
elou produtos, ndo gerando vinculo de qualquer natureza entre as partes.

Os pagamentos das mensalidades e de outras despesas decorrentes da participagdo dos
beneficiarios serao realizados pelo aluno ou responsavel legal, diretamente a EBRACOACHING,
nao cabendo ao CRCES qualquer responsabilidade sobre eventuais inadimpléncias.

Os descontos concedidos através do presente Termo de Parceria estardo suspensos nos casos de
desligamento do empregado e da falta de regularizagéo dos profissionais registrados no CRCES por
qualquer motivo.

No presente Termo de Parceria ndo havera aporte ou repasse entre os participes.

O desconto objeto desse Termo de Parceria ndo podera ser cumulado com outros.
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Clausula 72 - DA SUSPENSAO

7.1. O desconto concedido através do Termo de Parceria estara automaticamente suspenso nos seguintes
casos:

a) Rescisédo do presente Termo de Parceria;

b) Faléncia ou concordata dos participes;

c) Desligamento do beneficiario do CRCES por qualquer motivo;

d) Inadimpléncia do beneficiario;

e) Caso fortuito ou forga maior.

7.1.1. No caso mencionado na letra “c”, o beneficio sera restabelecido apos a devida regularizago, a partir
da renovagao da matricula.

Clausula 8° - Da Execugao e Fiscalizagao

8.1. A execucao deste Termo de Parceria sera acompanhada e fiscalizada pela Chefe do Departamento de
Desenvolvimento Profissional do CRCES, especialmente designada, nos termos do art. 67, da Lei n°
8.666, de 21/06/93.

8.2. A responsabilidade pela FISCALIZAGAO da execugdo deste termo ficara a cargo da Sra. Grazielly
Inacio Tartaglia.

Clausula 9% - Da Vigéncia e da Rescisao

9.1. O prazo de vigéncia da parceria ora celebrado é de 24 (vinte e quatro) meses, contando a partir da
assinatura deste, podendo ser prorrogado por igual periodo mediante termo aditivo.

9.2. O presente Termo de Parceria podera ser rescindido a qualquer tempo, por qualquer uma das
partes, mediante comunicagdo por escrito encaminhada com antecedéncia minima de 30 (trinta)
dias, sem que sejam suspensos 0s beneficios adquiridos pelos alunos ja matriculados, até o fim do
Curso.

Clausula 10? - Dos aspectos gerais

10.1.  Fica estabelecido que o CRCES nao sera responsavel financeiramente por qualquer um de seus
empregados e dos profissionais registrados, cabendo a EBRACOACHING efetuar a cobranga e o
recebimento das parcelas diretamente aos alunos (empregados e profissionais registrados no
CRCES).

10.2. A EBRACOACHING autoriza a utilizagdo de seu nome e logomarca para fins de divulgagéo do
presente Termo de Parceria, nos termos da Clausula 5.1.1.

10.3. A EBRACOACHING podera divulgar a parceria no seu site, para divulgacdo dos cursos
oferecidos e divulgagao deste Termo de Parceria, podendo, desta forma, utilizar o nome,
marca, logomarca ou qualquer outro sinal de identificagdo do CRCES.

10.3.1. Na hipotese de encerramento da vigéncia ou rescisao do presente termo, a EBRACOACHING
devera retirar de seu site, bem como inutilizar qualquer outro meio de divulgagao, o nome, marca,
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logomarca, ou qualquer outro sinal de identificagdo do CRCES, no prazo de 30 (trinta) dias contados
do encerramento da vigéncia ou recebimento da notificagio ou comunicagao de rescisao.

10.4. O presente Termo de Parceria obrigara as partes e seus respectivos sucessores e cessionarios. Nao
obstante o acima exposto, as partes ndo poderdo ceder ou ftransferir o presente, sem o prévio
consentimento, por escrito, do CRCES.

10.5. Qualquer tolerancia das partes em exigir o estrito cumprimento de quaisquer termos ou condigdes
deste contrato ou de exercer um direito dele decorrente, ndo constituira ren(incia ou novagao dos
referidos termos, condigdes ou direitos e nao afetara o direito das partes em os exercer a qualquer
tempo.

Clausula 112 - Do foro

11.1. Elegem o foro da Justica Federal em Vitoria/ES, renunciando a qualquer outro por mais privilegiado
que seja, para dirimir eventuais dividas oriundas do presente instrumento de Termo de Parceria.

11.2.  E, por estarem assim justas por livre e gSpontanea vontade, firmam o presente em trés vias de igual

teor e forma para o mesmo efeito, na prespnga das testemunhas abaixo assinadas, obrigando-se no

cumprimento das condigdes ora pactuadas.
Vitéria (ES),

\

Sr. Antonio Brito de Oliveira Filho
Sécio
Tegte
1. / 2.
Nom \roe A maryo Nome: (i sdu osd B MAAAS
CPFn% 493.925. 335 CPFn%0%3. §25.39% 67
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ANEXO |
TABELA DE VALORES CURSOS OFERECIDOS PELA EBRACOACHING
Curso Ca;"g.a Valor Integral i
Horaria
Formacao Internacional em Coaching 110 R$ 5.900,00 R$ 4.130,00
Analista Comportamental DISC 12 R$ 1.290,00 R$ 903,00
Coaching Essencial 44 R$ 3.400,00 R$ 2.380,00
PNL Multifocal 50 R$ 3.150,00 R$ 2.205,00
Super Vendedor 10 R$ 500,00 R$ 350,00
Leader Coach 16 R$ 1.500,00 R$ 1.050,00
Practitioner em PNL 100 R$ 4.900,00 R$ 3.430,00
Coac_hing de Emagrecimento e Qualidade 48 R$ 4.500,00 R$ 3.150,00
de Vida
Escola Brasileira de Oratoria 42 R$ 2.500,00 R$ 1.750,00
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