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DOCUMENTO DE FORMALIZAGAO DA DEMANDA - - DFD
oy Conselho Regional de Contabilidade do Espirito Santo
Setor Requisitante (Unidade/Setor/Depto):
Desenvolvimento Profissional.

Responsdvel pela Demanda: Matricula: Eemail: Telefone:

brazielly Inacio Tartaglia 97 grazielly.tartaglia@crc-es.org.br [3232-1608 -

1. Objeto da Contratagao:

Contratagdo de Instrutor(a) para ministrar painel com tema “Q Sistema Sped: impacto na gestdo contébil das
empresas e auditoria das informagdes fiscais” no dia 29 de outubro de 2019, na sede do CRCES, em Vitéria/ES,
. durante o evento “3° SEMINARIO DE GESTAOQ - Compliance Fiscal e Gestdo dos Sped's nas Empresas”,

2. Justificativa da necessidade da contratago de servigo terceirizado:
2.1. Motivacao da Contratacdo:

Com fundamento na Lei. N° 12.249/2010, que incluiu, no escopo de atuagdo do Sistema CFC/CRC's, a
educagdo profissional continuada, a qual se caracteriza como uma politica de fiscalizagéo preventiva que

propicia o desenvolvimento do profissional da contabilidade.
Considerando que o programa de educagdo continuada, visa expandir as habilidades multidisciplinares e a
elevagdo do comportamento social, moral e ético dos profissionais da contabilidade, como caracteristicas
indispensaveis 4 qualidade dos servigos prestados e ao pleno atendimento das normas que regem o exercicio
da profissdo contabil.
. A qualificagdo & um dos pilares para o crescimento profissional, manutengéo ativa no mercado de trabatho. Por
meio do programa de educacfo continuada podemos realizar importantes cursos e eventos com temas
sintonizados com as atuais exigéncias do mercado de trabalho, de modo que se possa fazer um diferencial nas
informagBes que serdo disseminadas, agregando-se valor para a construgéo do conhecimento.
Além disto, em nosso Plano de Trabalho de 2019, desenvolvido pela Vice-Presidéncia de Desenvolvimento
Profissional e aprovado pelo Conselho Federal de Contabilidade — CFC contempla a realizagéo de diversos
cursos e eventos com temaszlfados para o Setor Pablico e Setor Privado.

O
2.2. Objetivos da C&}trafagao
Espera-se com a re"ahzacao do painel de que Profissionais da Contabilidade atuantes nos Setores Privados do
nosso estado sejam capacntados e atualizados com a legislagdo vigente, melhorando seu desempenho,
aperfeicoando o trabalho e assun}ia sbcledad,e podera contar com profissionais mais capacitados.
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Promover a educag&o profissional continuada aos Profissionais da classe contabil.
PROJETO N° 3013 - PROMOVER A EDUtAQAO CONTINUADA - ENCONTROS / SEMINARIOS / FORUM /
JORNADAS
Subprojeto — 3° SEMINARIO DE GESTAOi
DOTAGAQ ORGAMENTARIA: |
e  6.3.1.3.02.01.004 - Servigos de ln#trutores.

3. Quantidade de sérvico a ser contratada:

01 instrutor para ministrar painel com tema “O sttema Sped impacto na gestao contabil das empresas e
auditoria das informagcdes fiscais™.

4. Previsdo de data em que deve ser iniciada a prestagéo dos servigos:

ITEM | DATA DETALHAMEN_}'Q?DA ACAO
01 Até 05 dias Gteis da assinatura do As partes (CRCES e contratada) deveréo def inir ©
contrato conteido programatico e o tema que serd abordado
durante o evento.
02 29 de outubro de 2019 (realizagdo do | Painel com carga horaria de 1h30 com abordagem do
painel) contetido programatico e tema.

5. Indicagdo dos membros da Equipe de Planejamento:

FUNGAO/CARGO NOME DO{A) FUNCIONARIO(A) MATRICULA . CIENCIA
:;t;;ger;g"t:g’gsidaﬂtﬂ da Faulpe da|Grazielly Ifnacio Tartaglia 97 &
Integrante Wekson José Barbieri Mariano 87
Integrante Jodo Batista de Souza 166 i
Integrante Rodrigo dos Santos Sanz 50 W‘Q\{
Fiscal (") Grazielly Inacio Tartaglia 97 V
gaﬁ;:g: n?é’ﬁ afoé g:;:geé ioc!entiﬁcar ofs) servidor{es) que participar(&o) da fiscalizagio do contrato, o(s) qual(is) peder{3o) se;—énvidado(s) a participar do

6. Responsabilidade pela Formalizagéo da Demanda:

P W R e, D de OLG@?}:B

Cheffa responsavel pela Formallzag2o da Demanda:
Grazielly Inacio Tartaglia

7. Responsavel pela Autorizagdo da Demanda:

Locai o Data: \ L{ OK_L
Chefla responsével pela Formalizagao da Demanda: , 1M0
Renata Mazocco Ribeiro do Nasc|mento AL assinatura)
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ESTUDOS PRELIMINARES

O presente documento visa analisar a viabilidade da presente contratagdo, bem como levantar os
elementos essenciais que servirdo para compor o Termo de Referéncia ou projeto Basico, de forma a melhor
atender as necessidades da Administrago.

1. Dados do Processo:

Objeto: Contratagdo de Instrutor{a) para ministrar painel com tema “O .
Sistema Sped: impacto na gestao contabil das empresas e auditoria
das informagdes fiscais” no dia 29 de outubro de 2019, na sede do
CRCES, em Vitéria/ES, durante o evento "3° SEMINARIO DE
GESTAO - Compliance Fiscal e Gestdo dos Sped’s nas Empresas”.

. Setor Requisitante Desenvolvimento Profissional.

1 - Grazielly Inacio Tartaglia;

2 - Wekson José Barbieri Mariano;
J - Jodo Batista de Souza;

4 - Rodrigo dos Santos Sanz.

Equipe de Planejamento

2. Diretrizes gerais para a contratagéo:

2.1 Necessidade da contratagio

Contratagéo de Instrutor(a) para ministrar painel com tema "O Sistema Sped: impacto na gestao contabil das
empresas e auditoria das informagbes fiscais® no dia 29 de outubro de 2019, na sede do CRCES, em
Vitbria/ES, durante o evento “3° SEMINARIO DE GESTAOQ - Compliance Fiscal e Gestdo dos Sped's nas
Empresas”.

2.2 Justificativa da necessidade da contratagéo

A 3° Seminério de Gestao é realizado pelo CRCES, com objetivo de, nos termos do Decreto-Lei n.® 9.295/1946,
| . alterado pela Lei n.° 12.249/2010, promover a Educagdo Profissional Continuada, proporcionando aos
profissionais da contabilidade oportunidades para o aperfeigoamento téenico, por meio de palestras que
abordam temas atuais e de relevancia para o exercicio da profiss&o, assim como dos debates que propiciardc a
transferéncia mitua de conhecimento e experiéncias entre os diversos profissionais procedentes das varias
regides do Espirito Santo.

Inserida nesse contexto do Programa de Educag&o Continuada, o 3° Seminario de Gestéo é reflexo do
compromisso da Entidade com as agbes de fiscalizagao preventiva, uma vez que, ao promover a capacitagao,
orientagdo e o devido acautelamento do profissional da contabifidade quanto a0 exercicio adequado da
profisséo, atua efetivamente como fator de protegéo da sociedade.

No 3° Seminario de Gestdo, considerando os impactos que os avangos tecnoldgicos vém causando em todos
0s segmentos sociais e mercadologicos no mundo contemporaneo, a Vice-Presidente de Desenvolvimento
Profissional, com a misséo de, entre outras atividades, organizar e propor a programacgéo dos eventos definiu
como tema ao Seminario “Compliance Fiscal e Gestdo dos Sped's nas Empresas”.

Dessa Forma, Vice-Presidente de Desenvolvimento Profissional ira elaborar a programagdo do evento definindo
os temas das palestras, com vistas a atribuir énfase &s questoes mais prementes ligadas ao tema do evento e
para torna-lo proveitoso e enriquecedor para seus participantes.

Definida a programag&o, o Setor de Desenvolvimento Profissional realizarad uma ampla busca por profissionais
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de notoria especializagéo e destaque em sua area de atuagdo, para indicagéo dos palestrantes adequados para
cada tema proposto, pautando-se na relevancia dos temas e contetidos e no potencial destes profissicnais para
agregar conhecimento técnico e contribuir para o desenvolvimento dos profissionais da contabilidade.

Assim a confratagdo dos palestrantes faz-se fundamental para que o Conselho, por meio da realizagéo do
evento, promova a capacitagdo dos profissionais da contabilidade, no contextc do Programa de Educagéo
Continuada, como instrumento de fiscalizagdo preventiva, proporcionando, além da capacitagéo técnica na area
contabil, a expansdo de suas habilidades muitidisciplinares e a elevagdo do comportamento social, moral e
ético dos profissionais da contabilidade, como caracteristicas indispensaveis a qualidade dos servigos
prestados e ao pleno atendimento das normas que regem o exercicio da profissao contabil.

2.3 Referéncia aos instrumentos de planejamento do CRCES

Os recursos orgamentarios necessarios para a contratagdo e as ages correspondentes foram previstas ao
Plano de trabalho de 2019 do CRCES, no projeto 3013 — Promover A Educagéo Continuada - Encontros /
Seminérios / Férum / Jomadas, estando tais ages comprometidas com o Planejamento Estratégico do CRCES
e do Sistema CFC/CRCs, especialmente no que se refere aos objefivos estratégicos de " Aperfeicoar, ampliar e
difundir agdes de Educagdo Continuada, Registro e Fiscalizagdo como fator de prote¢do da sociedade” e de
‘Atuar como fator de prote¢do da sociedade”.

2.4 Requisitos da Contratagdo

Palestrantes com notdria especializagdo técnica, capacitagéo e experiéncia em cada um dos temas a serem
definidos pela Vice-Presidente de Desenvolvimento Profissional, cuja missdo consiste em, entre outras
atividades, organizar e propor a programagao do evento.

2.5 Normativos especificos que disciplinam os servigos a serem contratados
N&o se aplica.

2.6 Estimativa das quantidades, acompanhadas das memérias de célculo e dos documentos que Ihe dao
suporte

A quantidade de palestrantes sera estabelecida de acordo com a programagado do Seminério, a ser definida
pela Vice-Presidente de Desenvolvimento Profissional.

2.7 Analise da contratag&o anterior

Nos eventos anteriores realizados pelo CRCES foram contratados profissionais de notéria especializagdo em
relagdo aos temas propostos e solicitados pelos profissionais da contabilidade, tendo os eventos recebidos uma
satisfatoria avaliacdo dos participantes.

Em relagdo & formalizagdo dos processos de contratagdo e execugao e fiscalizagdo dos contratos, néo houve
nenhuma ocorréncia relevante,

2.8 Levantamento de mercado e justificativa da escolha do tipo de solugdo a contratar
Na busca da melhor solugao para atender a demanda de um painel que abordasse de forma pratica o tema “O

Sistema Sped: impacto na gestdo contabil das empresas e auditoria das informagdes fiscais’, foram
pesquisados instrutores que tivessem a expertise do assunto.

Na oportunidade, buscamos referéncias entre as faculdades e pés-graduagbes do Brasil que ftivessem
professores com curriculo que atendesse essa demanda e encontramos a Profa. Tania Aparecida Gurgel,
Professora Universitaria, e de pos graduagdo pela BSSP, ministra Cursos na area de SPED, é autora de
diversos livros sobre o tema e uma referéncia nacional e internacional quando se fala em SPED.
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Assim:

- Considerando que os servigos a serem executados demandam especializagdo do instrutor, pois apresentam
particularidades que impedem a solug&o satisfatdria a partir da contratagio de qualquer profissional;

- Considerando que, o curriculo da Profa. Tania Aparecida Gurgel demonstra a notéria especializagdo
requerida e experiéncia pratica em capacitagbes sobre o assunto;

- Considerando que, a palestrante possui a disponibilidade de data e estd de acordo com as condigbes de
contratagao estabelecidas pelo CRCES;

Entendemos que a proposta & vantajosa para a administragdo e que o objeto sera cumprido afinhado aos
objetivos estratégicos da instituicdo.

Breve relato das aptides da instrutora:

Profa. Tania Gurgel: Socia da TAF Consultoria Empresarial, experiéncia de 38 anos em empresas nacionais
e intemacionais, atuando nas areas de: Controladoria, Gestdo Tributaria, Compliance, SPED, eSocial, EFD
Reinf e Gestdo de Contratos; Palestrante, Professora de Pés-Graduagao, Analista de Sistema, Contadora e
Advogada. Vice-Presidente de Relagées Tributarias e Trabalhistas — eSocial na ABPRH, Vasta experiéncia em
empreendedorismo, mentorship e startup. Coordenou a Comissdo de SPED e NF-e pela OAB/SP de 2012 a
2018. Membro da Academia Brasileira de Direito Tributaric (ABDT), da Associagao Brasileira de Advocacia
Tributaria (ABAT), da Associaggo Paulista de Estudos Tributario (APET). Condecorada como Membro de Honra
na Academia Europeia de Alta Gestédo em Lisboa em 04/2019, Condecorada como Embaixadora da Divine
Académie Francaise des Arls Lettres et Cultura de Paris - Franga — pela participagéo no livio Segredos do
Sucesso volume IV — Alta Gestao 10/2018. Nomeada entre os 09 Maiores Especialistas do SPED no Brasil;
Nomeada no rol dos 12 Maiores Contadores Influentes que fizeram, e fazem histéria do Brasil- Legisweb — em
03/2018; Nomeada pela Nibo - Universo Contébil: as pessoas mais influentes online — junho/2015; Autora do 1°
Livro sobre eSocial: “eSocial, vocé e sua empresa estao preparados?” Coautora do Livro “Sped e Sistemas de
Informag#o”, publicado pela Fiscosoft, Coautora do Livro “Lideranca Estratégica’, publicado pela Editora Leader,
Coautora do Livro “Compliance Tributério Pratica e Riscos e Atualidades”, publicado pela BSSP, Coautora do
Livro “Compliance Trabalhista”, publicado pela BSSP, Coautora do Livro “Segredos do Sucesso” — Da Teoria ao
Topo — Volume IV e V- publicado pela editora Leader, Coautora do Livro “Atenda, Negocie e Venda com
Maestria” - publicado pela editora Leader e Coautora da Livro “Contencioso Tributario Administrativo e Judicial”
publicado pela ABAT edi¢tes de 2013 e 2015,

2.9 Definigdo do método para estimativas de pregos ou dos meios de previsio de pregos referenciais
Conforme consta no projeto 3013 do plano de trabalho de 2019, foi previsto como recurso orgamentério para as
contratagbes de palestrantes, o valor total de R$46.160,00 (quarenta e seis mil, cento e sessenta reais) e ainda
possuimos saldo a realizar de R$26.460,00 (vinte e seis mil e quatrocentos e sessenta reais). Todavia, o valor
da proposta da Profa. Tania Gurgel & de R$6.000,00 incluso todos as despesas como: alimentagdo,
hospedagem, tributos, entre outros.

Serd ainda verificado o prego praticado pela palestrante para outros contratantes, de forma a preservar a
vantajosidade, a conveniéncia e economicidade da contratagao.

2.10 Descri¢do da solugdo como um todo

A solucao sera a contratagdo de palestrante detentor de notoria especializagéo, capacitagdo e/ou experiéncia
reconhecida que atendam as especificidades do Seminario, de acordo com a proposta e o tema a ser definido
pela Vice-Presidente de Desenvolvimento Profissional, com o objetivo de fomentar o desenvolvimento tanto
técnico quanto de outros conhecimentos pertinentes e necessarios a qualificagdo do profissional da
contabilidade.

seoRon o Proc, no: 04 [15
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A confratagdo da palestrante sera ministrada exclusivamente durante o 3° Seminario de Gest8o, que sera
realizada em Vitoria/ES, no dia 29 de outubro de 2019, em conformidade com a programacéo.

2.1 Justificativas para o parcelamento ou nédo da solugdo, quando necessaria para a individualizagao
do objeto

Apesar deste estudo abordar a universalidade das contratagdes dos palestrantes para ¢ Seminario, o fato &
que, evidentemente, cada contratagdo devera ser realizada individualmente, vinculando-se, fundamentalmente,
a especializaggo do palestrante a0 tema proposto.

Assim, a contratagdo, em casa caso, considerando sua caracteristica personalissima, observada, ainda, a

natureza de servigos técnicos especializados, sera processada em conformidade com o previsto no artigo 25 da
Lei n® 8.666/1993.

Verifica-se, portanto, ndo ser possivel o argumento das confratagbes, haja vista a particularizagdo do
palestrante e da especificidade do tema, sendo a individualizagdo a melhor altemativa para o caso em estudo.

212 Demonstrativo dos resultados pretendidos em termos de economicidade e de methor
aproveitamento dos recursos humanos, materiais ou financeiros disponiveis

O Seminario € uma das agdes que o CRCES realiza no sentido da implementagdo do Programa de Educagéo
Continuada, sob a perspectiva da fiscalizagdo preventiva. A Entidade defende que o profissional da
contabilidade deve estar em constante processo de capacitagido de forma que esteja qualificado a prestar
servigos adequados a sociedade tanto do ponto de vista técnico/legal quanto do ético/moral.

Embora alguns 6rgéos e Entidades tenham a fungao de precipua de fiscalizar e de apurar denincias na esfera
administrativa, o fato € que atualmente a Administragdo plblica tem modificado sua forma de atuagéo,
buscando agir mais preventivamente do que punitivamente. Logicamente que essa nova postura é de todo
conveniente, haja vista que, na tutela do interesse plblico, qual seja, fiscalizagdo do exercicio pda profissdo
contabil, como fator de protegao da sociedade, o que se busca é evitar que 0 dano se concretize; pois, uma vez
materializado, a Administragéo necessita despender maltiplos recursos para sua solugdo ou mitigacéo.

Em termos indiretos, no que tange a economicidade e ao melhor aproveitamento dos recursos disponiveis,
traduzem-se na expectativa de redugdo da necessidade da fiscalizacdo ostensiva e de designagio de
funcionarios e de conselheiros para a instrug&o e deliberaggo de processos de como dos custos advindos com
o procedimento envolvido como, materiais de expediente, publicagdes em diarios oficiais, logistica de
deslocamento dos fiscais para a apuragéo de fatos externos, relacionados ao caso em apurago.

Notadamente, as agdes de fiscalizagdo preventiva sdo menos onerosas e possuem resultados mais efetivos,
pois se antecipa ao dano, buscando promover e estimular a constante capacitagdo, bem como difundiras
orientagbes necessarias aos profissionais para o exercicio regular e responsavel da contabilidade.

Portanto, para alcangar os resultados pretendidos com a organizagdo do 3° Seminério de Gestdo de forma
efetiva e satisfatoria, 0 CRCES entende que o meio mais efetivo de assegurar o adequado e responsavel
emprego dos recursos destinados a esse fim & através da contratagdo direta de profissionais de notdria
especializagdo técnica, com experiéncia e forma de abordagem singular e compativel com os temas
estabelecidos para o Seminario, de medo a garantir a efetividade das contratagdes.

2.13 Providéncias para adequagao do ambiente do érgdo
N&o se aplica.

2.14 Declaragdo da viabilidade ou ndo da contratagéo
De forma genérica, observando a miss&o institucional do CRCES, seus instrumentos de planejamento, e o
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atendimento aos requisitos legais correspondentes, demonstra-se vidvel a contratagio de palestrantes para o
3° Semindrio de Gestdo, conforme programagdo a ser definida pela Vice-Presidente de Desenvolvimento
Profissional, devendo ser observados, na formalizagao dos processos de contratagéo, todos os requisitos legais
e previstos na legislagdo pertinente.

A viabilidade especifica de cada contratagdo serd analisada a partir dos estudos de mercado a serem
realizados pela Vice-Presidente de Desenvolvimento Profissional, juntamente com ¢ Setor de Desenvolvimento
Profissional, bem como das andlises da qualificag&o técnica e propostas de cada palestrante indicado pela
Vice-Presidente, em confronto com os resultados pretendidos para alcance do interesse piiblico.

3. Do Acesso as Informagdes contidas nos presentes Estudos Preliminares:

Nos termos da Lei n® 12.527, de 18 de novembro de 2011, esta Equipe de Planejamento entende que:

EIAS informagdes contidas nos presentes Estudos Preliminares DEVERAO ESTAR DISPONIVEIS para
qualquer interessado, pois néo se caracterizam como sigilosas.

DAs informages contidas nos presentes Estudos Preliminares ASSUMEM CARATER SIGILOSO, nos
termos do Art. 23 da Lei n® 12.527/2011, ¢, portanto, deveréo ter acesso restrito.

o Vitdria, l ’j de agosto de 2019.
Q -
GnDy
Grazielly Inacﬁ[ﬁnaglia <
R,

Rodrigo dos Sanes Sanz
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3013 - PROMOVER A EDUCAGAO CONTINUADA - ENCONTROS / SEMINARIOS / FORUM / JORNADAS

Programa GESTAQ DE EDUCAGAC CONTINUADA

Objetivo APERFEIGOAR, AMPLIAR E DIFUNDIR ACOES DE EDUCAGAO CONTINUADA, REGISTRO E FISCALIZAGAC COMO FATOR
Estratéglco DE PROTEGAO DA SOCIEDADE

Justificativa PROPORCIONAR AOS PROFISSIONAIS CONTABEIS O APRIMORAMENTO TECNICO E GIENTIFICO E UMA MANEIRA DE OS
CONSELHOS INVESTIREM EM UMA FISCALIZAGAC PREVENTIVA/ORIENTATIVA. POR MEIO DO PROGRAMA DE
EDUCAGAQ CONTINUADA PODE-SE REALIZAR IMPORTANTES ENCONTROS/SEMINARIOS/FORUM/JORNADAS,
ABORDANDO TEMAS ATUAIS QUE AGREGEM VALOR PARA A CONSTRUGAC DO CONHECIMENTO.

Objetivos OFERECER A CLASSE CONTABIL A OPORTUNIDADE DE DEBATER E REFLETIR SOBRE OS ASSUNTOS ESPECIFICOS,
APRIMORANDO OS CONHECIMENTOS DOS PROFISSIONAIS DE CONTABILIDADE NO EXERCICIO DE SUAS ATIVIDADES.
Metas CRC COM VOCE - REALIZAR O TOTAL DE 04 (QUATRO) EVENTOS NO SEGUNDO SEMESTRE NAS CIDADES DE LINHARES,

CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, ARACRUZ E SAO MATEUS. ATINGIR 200 (DUZENTOS) PROFISSIONAIS DA CONTABILIDADE.
DIA DA MULHER: REALIZAR UM EVENTO COMEMORATIVO AD DIA DA MULHER COM CARGA HORARIA DE 04H, COM
PUBLICO ESTIMADO DE 100 {CEM} PROFISSIONAIS DA CONTABILIDADE.

DIA DO CONTADOR - REALIZAR UM EVENTO COMEMORATIVO AQ DIA DO CONTADOR COM CARGA HORARIA DE 04H,
COM PUBLICO ESTIMADO DE 200 (DUZENTOS) PROFISSIONALS DA CONTABILIDADE.

CAFE COM CONTABILISTA - REALIZAR O TOTAL DE 04 (QUATRO) CAFES COM CONTABILISTA, SENDQ 02 NOQ PRIMEIRC
SEMESTRE E 02 NO SEGUNDO SEMESTRE, COM PUBLICO ESTIMADO TOTAL DE 400 (QUATROCENTOS) PROFISSIONAIS
DA CONTABILIDADE.

1 ENCONTRO DE CONTADORES PUBLICOS: REALIZAR EVENTO PARA A AREA PUBLICA COM CARGA HORARIA DE 14H,
COM FOCO NAS NBCT SP. PUBLICO ESTIMADO DE 100 (CEM) PROFISSIONAIS DA CONTABILIDADE.

. 1 SEMINARIO DE PERITOS CONTABEIS: REALIZAR O | SEMINARIO DE FERITOS CONTABEIS NO PRIMEIRO SEMESTRE DE
2018, COM CARGA HORARIA DE 8H E PUBLICO ESTIMADO DE 50 (CINQUENTA) PERITOS.
11 ENCONTRO DE PROFESSORES E COCRDENADORES DE CURSO DE CC DO ES: REALIZAR EVENTO COM FOCO NO
ENSINO CONTABIL, NO MES DE SETEMBRO, CARGA HORARIA DE 8H E PUBLICO ESTIMADO DE 100 (CEM)
PARTICIPANTES.

Area Responsével  VICE-PRESIDENCIA DE DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL

| Cronogramayfe Execugio '

Agdes a Desenvolver % Situ’aq;ao * Datalnicio Data Fim Responsavel
REALIZAR AVALIAGAC DE SATISFAGAQ, APLICAR E ATIVA 02/01/2018 3111272019 Grazielly Indcio Tartaglia
COMPILAR OS DADOS RESPONDIDOS PELOS :

PARTICIPANTES. ¢

ELABORAR PROJETO BASICO DOS EVENTOS ATIVA 02/01/2019 31M2/2019 Grazielly Inaclo Tartaglia
{APRESENTAGAG, OBJETIVO, PUBLICO-ALVO, DATAS E

INFORMAGOES RELEVANTES). }

DEFINIR COM A COMISSAO DE EDUCACAO CONTINUADA ATIVA 02/01/2018 31112/2019 Grazielly Inacio Tartaglia
E COM A VICE-PRESIDENCIA A PROGRAMAGAO

DETALHADA DE CADA EVENTOQ.

APLICAR AVALIACAD DO EVENTO AOS PARTICIPANTES E ATIVA 02/01/2019 31/12/2019 Grazielly Inscio Tartaglia
LIBERAR CERTIFICADO.

ABRIR AS INSCRICOES DOS EVENTOS E DIVULGAR NA ATIVA 02/01/2019  31/12/2019 Grazielly Indcio Tartaglia
MIDIA E NOS CANAIS DE COMUNICAGAO DO CRCES.

E RAR PRESTAGAO DE CONTAS DO EVENTO ATIVA 02/01/2019 31/12/2019 Grazielly Inacio Tartaglia

( SENTAGAQ, OBJETIVO, PUBLICO-ALVO,

TABULAGAO DA AVALIAGAO DE SATISFAGAO,

RESULTADOS QUANTITATIVOS E INFORMAGOES

RELEVANTES).

ELABORAR RELATORIO FINAL DOS EVENTOS ATIVA 01/11/2019  31/12/2019 Grazielly Inacio Tartaglia
(APRESENTACAOQ, OBJETIVO, PUBLICO-ALVO,

PROGRAMAGAO, TABULAGAO DA AVALIAGAO DE

SATISFAGAO, RESULTADOS QUANTITATIVOS E

INFORMACOES RELEVANTES).

Classificago Orgamentarla |

Conta Saldo Inicial ~ Ajustes  Saldo Atual _Realizado % A Realizar
6.3.1.3.01.01.001 - MATERIAIS DE EXPEDIENTE 3.000,00 -3.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
6.3.1.3.01.01.018 - MATERIAIS DE DISTRIBUICAQ GRATU 0,00 1.480,00 1.480,00 0,00 0,00 1.480,00
6.3:1.3.02.01.004 - SERVIGOS DE INSTRUTORES 46.160,00 0,00 46.160,00 19.700,00 41,35 26.460,00
’6.3.1.3.02.01.007 - SERVIGOS DE COPA E COZINHA 8.000,00 2.500,00 10.500,00 8.000,00 47,64 2.500,00
6.32.1.3.02.01,021 - SERVICOS DE APOIO ADMINISTRATIV 2.500,00 0,00 2.500,00 592,00 46,66 1.908,00
6.3.1.3.02.01.022 - DEMAIS SERVICOS PROFISSIONAIS 1.300,00 0,00 1.300,00 300,00 46,16 1.000,00
6.3.1.3.02.01.026 - LOC. DE BENS MOVEIS, MAQUINAS E 8.000,00 0,00 8.000,00 2.010,00 43,75 5.980,00
6.3.1.3.02.01.027 - LOCAGAO DE BENS IMOVEIS 6.000,00 -3.780,00 2.220,00 0,00 42 41 2.220,00
6.3.1.3.02.03.001 - DIARIAS - FUNCIONARIOS 720,00 2.540,00 3.260,00 1.170,00 42,13 2.090,00
6.3.1.3.02.03.002 - DIARIAS - CONSELHEIROS 800,00 2.000,00 2.800,00 560,00 41,33 2.240,00
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g
" Sistema de Contabilidade Data: 08/08/2019
Usuario : GRAZIEL Relatério de Controle de Projetos — Completo Hora: 10:13
2019

3013 - PROMOVER A EDUCAGAOQ CONTINUADA - ENCONTROS / SEMINARIOS / FORUM / JORNADAS

6.3.1.3.02.03.003 - DIARIAS - COLABORADORES 13.160,00 0,00 13.160,00 3.730,00 39,46 9.430,00
6.3.1.3.02.04.003 - PASSAGENS - COLABCRADORES : 16.500,00 -3.000,00 13.500,00 8.523,14 42,51 4.976,86
6.3.1.3.02.06.001 - AUXILIO DESLOCAMENTO ! 2.695,00 3.000,00 5.695,00 927,00 41,16 4.768,00
108.835,00 1.740,00 110.575,00 45.512,14 41,16 65.062,85
L [ Controle de Execugdo }
Orgamento Inicial Ajustes 1 Saldo Realizado % A Realizar
108.835,00 1.740,00 110.575,00 45.512,14 41,16 66.062,86
TOTAL o 0,00
J| Fim de Relatério I
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N MAPA DE RISCOS |

1. Dados do Processo:
Objeto: Contratagdo de Instrutor(

Compliance Fiscal e Gestdo dos Sped’s nas Empresas”.

a) para ministrar painel com tema “O Sistema Sped: impacto na
gestdo contabil das empresas e auditoria das informagbes fiscais" no dia 29 de outubro de
2019, na sede do CRCES, em Vitoria/ES, durante o evento “3° SEMINARIO DE GESTAO -

N° do Processo: |Inex 04/2019

t

I E Plangjamento da Contratagéio I:ISelegéo do Fornecedor - :':,;c'-'y D Gestdo do Contrato |
o Ri " cr;} (;i 3 ’*“ Contratagdo de profissional qué "hdo atenda as condigbes de contrato
TR estabelecidas pelo CRCES, tal como o pagamento apos a realizagao do evento.
Probabilidade: X | Baixa | |media Alta
Impacto: Baixo | |medio X |Alto
Dano(s):
Impossibilidade de oferecer o painel aos Profissionais.
Acho(Ses) Preventlva(s): Responsével:
Encaminhar de forma clara o projeto basico com todas as condiges estabelecidas Setor Qe
pelo CRCES para a analise da agéncia que gerencia o instrutor. Desenvolvimento
Profissional
Aglo{bes) de Contingéncia: Responsdvel:
Substituigdo do instrutor. Setor de
Desenvolvimento
Profissional
Ris ca 02: . !ndlsponlbmdade da data prevista para realizagao do evento na agenda do
N instrutor.
Probabilidade: X | Baixa [ |media Alta
Impacto: Baixo | | medio X |Atto
Dano(s):
Cancelamento do contrato, impossibilidade de promover o evento aos profissionais da centabilidade.
Agao(bes) Preventlva(s): Responsavel:
Realizagdo antecipada do processa de contratag&o do instrutor. Setor de




@) CRCES

CEPR G MIONSL (L CONTNILENEE
IO bl

Conselho Regional de Contabilidade do Espirito Santo
Rua Amélia da Cunha Omelas, 30 - Bento Ferreira - Vitoria - ES - 29050-620

Desenvolvimento
Profissional

AcEo(des) de Contingéncia: Responsével:

. Setor de
Alteragdo da data programada para o curso. Desenvolvimento
Profissional

4; Responsaveis péla elaboragao do Mapa de Riscos:

%
%% ACARENAN

Grazielly Tartaghﬁpo ® 5 Rodriﬁtr%s—gantos Sanz
Matricuta 97 & % Matricula 50 ®
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PROJETO BASICO
1. OBJETO

1.1 Contratagéo de Instrutor(a) para ministrar painel com tema “O Sistema Sped: impacto na gestéo contabil das
empresas e auditoria das informagbes fiscais” no dia 29 de outubro de 2019, na sede do CRCES, em Vitéria/ES,
durante o evento “3° SEMINARIO DE GESTAO - Compliance Fiscal e Gest#o dos Sped's nas Empresas”.

1.2 Participantes:

Aproximadamente 150 (cento e cinquenta) Profissionais da Contabilidade registrados, ativos e em situagéo regular
perante o CRCES,

1.3  Instituicdo Responsave! pelo curso/palestra;
. Razao Social: Taf Consultoria Empresarial EPP
CNPJ: 03.188.699/0001-53

1.4  Dados do Cursofevento:

Nome: 3° SEMINARIO DE GESTAO - Compliance Fiscal e Gestéo dos Sped’s nas Empresas
Data: 29 de outubro de 2019

Metodologia: Presencial

Carga horaria: aproximadamente 08h,

Local: Conselho Regional de Contabilidade do ES

Endereco: Rua Amélia da Cunha Omelas, 30 - Bento Ferreira — Vitéria/ES.

Valor Total: R$6.000,00 (seis mil reais).

1.5  Conteldo Programético/tema

. ¢ Painel com tema “O Sistema Sped: impacto na gestédo contabil das empresas e auditoria das informagbes
fiscais”

2. JUSTIFICATIVA DA CONTRATAGAO

2.1 Com fundamento na Lei. N° 12.249/2010, que incluiu, no escopo de atuagdo do Sistema CFC/CRC's, a
educago profissional continuada, a qual se caracteriza como uma politica de fiscalizagdo preventiva que propicia
0 desenvolvimento do profissional da contabilidade.

2.2 Considerando que o programa de educagdo continuada, visa expandir as habilidades multidisciplinares e a
elevagio do comportamento social, moral e ético dos profissionais da contabilidade, como caracteristicas
indispensaveis & qualidade dos servigos prestados e ao pleno atendimento das normas que regem o exercicio da
profissdo contabil.

2.3 A qualificagso & um dos pilares para o crescimento profissional, manutengéo ativa no mercado de trabalho. Por
meio do programa de educagdo continuada podemos realizar importantes cursos e eventos com temas
sintonizados com as atuais exigéncias do mercado de trabalho, de modo que se possa fazer um diferencial nas
informagdes que serdo disseminadas, agregando-se valor para a construgéo do conhecimento.

Rua Amélia da Cunha Ornelas, 30 - Bento Femeira - Vitoria - ES - 29050-620
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2.4 Além disto, em nosso Planc de Trabalho de 2019, desenvolvido pela Vice-Presidéncia de Desenvolvimento
Profissional & aprovado pelo Conselho Federal de Contabilidade — CFC contempla a realizagéo de diversos cursos
e eventos com temas voltados para o Setor Plblico e Setor Privado.

2.3 O projeto SPED (Sistema Publico de Escrituragdo Digital), instituido pelo Decreto no. 6.022/2007 faz parte do
Programa de Aceleragéo do Crescimento do Governo Federal (PAC 2007/2010) e consiste na modemizagéo da
sistematica atual do cumprimento das obrigagdes acessérias realizadas e transmitidas pelos confribuintes as
administragbes tributarias e aos 6rgaos fiscalizadores, substituindo a emisséo de livros e documentos Contabeis e
Fiscais em papel por documento eletrénico, utilizando-se da certificag8o digital para fins de assinatura dos
documentos eletrdnicos, garantindo assim a integridade e validade juridica dos mesmos. Diante de toda essa
transformag@o, as pequenas, médias e microempresas tiveram também que adotar novos padrdes de gestdo e
possuir tecnologia to eficiente quanto das grandes empresas. Desta forma, mostra-se necessario a realizagio
desse evento, com a incluséo desse tema para ser debatido num painei, para pontuar os impactos que as
empresas de Contabilidade enfrentam com o advento do SPED.

2.4 Na busca da melhor solugdo para atender a demanda do painel para o evento, que abordasse de forma pratica
e clara o tema “O Sistema Sped: impacto na gestao contabil das empresas e auditoria das informagdes fiscais”,
foram pesquisados instrutores e palestrantes que tivessem a expertise do assunto. Na oportunidade, encontramos
a Profa. Tania Aparecida Gurgel, com experiéncia de 38 anos em empresas nacionais e intemacionais, atuando
nas areas de: Controladoria, Gestdo Tributéria, Compliance, SPED, eSocial, EFD Reinf e Gestéo de Contratos,
Coordenou a Comissdo de SPED e NF-e pela OAB/SP de 2012 a 2018, Nomeada entre os 09 Maiores
Especialistas do SPED no Brasil, Autora do 1° Livio sobre eSocial: “eSocial, vocé e sua empresa estfo
preparados?” Coautora do Livro “Sped e Sistemas de Informagao”, publicado pela Fiscosoft, Coautora do Livro
“Lideranca Estratégica’, publicado pela Editora Leader, Coautora do Livro “Compliance Tributario Pratica e Riscos
e Atualidades”, publicado pela BSSP, Coautora do Livro “Compliance Trabalhista”, publicado pela BSSP.

2.5 A Profa. Tania Gurgel ministra cursos e palestras pela empresa ‘Taf Consultoria Empresarial EPP”. Assim,
considerando que 0s servigos a serem executados demandam mais do que especializagdo do instrutor, pois
apresentam particularidades que impedem a solugéo satisfatéria a partir da contrataggo de qualguer profissional, o
curicufum da Profa. Tania Gurgel demonstra a notéria especializagdo requerida. A mesmo possui a
disponibilidade de data e sua assessoria esta de acordo em aceitar as condigBes de contratagio estabelecidas
pelo CRCES. Segue breve relato das aptiddes da instrutora: Sécia da TAF Consultoria Empresarial, experiéncia de
38 anos em empresas nacionais e internacionais, atuando nas &reas de: Controladoria, Gestdo Tributaria,
Compliance, SPED, eSocial, EFD Reinf e Gestdo de Contratos; Palestrante, Professora de Pés-Graduagao,
Analista de Sistema, Contadora e Advogada. Vice-Presidente de Relagdes Tributarias e Trabalhistas — eSocial na
ABPRH, Vasta experiéncia em empreendedorismo, mentorship e startup. Coordenou a Comiss&o de SPED e NF-e
pela OAB/SP de 2012 a 2018. Membro da Academia Brasileira de Direito Tributério (ABDT), da Associagdo
Brasileira de Advocacia Tributaria (ABAT), da Associaggo Paulista de Estudos Tributario (APET). Condecorada
como Membro de Honra na Academia Europeia de Alta Gestfio em Lisboa em 04/2019, Condecorada como
Embaixadora da Divine Académie Frangaise des Arts Lettres et Cultura de Paris - Franga — pela participaggo no
livio Segredos do Sucesso volume IV — Alta Gestdo 10/2018. Nomeada entre os 09 Maiores Especialistas do
SPED no Brasil; Nomeada no rol dos 12 Maiores Contadores Influentes que fizeram, e fazem histéria do Brasil-
Legisweb — em 03/2018; Nomeada pela Nibo — Universo Contabil: as pessoas mais influentes oniine - junho/2015;
Autora do 1° Livro sobre eSocial: “eSocial, vocé e sua empresa estio preparados?” Coautora do Livro “Sped e
Sistemas de Informagdo”, publicado pela \Fiscosoft, Coautora do Livro “Lideranga Estratégica”, publicado pela
Editora Leader, Coautora do Livro “Compliance Tributario Pratica e Riscos e Atualidades”, publicado pela BSSP,
Coautora do Livro “Compliance Trabalhista”, publicado peta BSSP, Coautora do Livro “Segredos do Sucesso” - Da
Teoria 20 Topo - Volume IV e V- publicado pela editora Leader, Coautora do Livro “Atenda, Negocie e Venda com
Maestria® — publicado pela editora Leader e Coautora da Livro “Contencioso Tributario Administrativo e Judiciat”
publicado pela ABAT edigdes de 2013 e 2015;

Rua Amélia da Cunha Omelas, 30 - Bento Ferreira - Vitria - ES - 20050-620
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26 A contrataggo devera ser realizada por inexigibilidade de licitagédo em fungdo da singularidade e notoriedade no
curriculum da professora indicada, além do prego praticado ser o compativel com o mercado de trabalho.

2.8 As despesas decorrentes da contrataggo s&o proprias do CRCES e correrfio por conta do seguinte projeto:

* Projeto 3013 - Promover A Educaggo Continuada - Encontros / Seminarios / Férum / Jomadas, Subprojeto —
3° Seminrio de Gestéo, dotagéo orgamentaria n® 6.3.1.3.02.01.004, classificagdo orgamentéria: Servigos de
Instrutores.

3. CLASSIFICAGAC DOS SERVICOS

3.1 A contratagdo do servigo, objeto deste Projeto Basico, tem amparo Legal na Lei n® 8.666/93 e na Instrugdo
Normativa SLTI - MPOG n® 05/2017 e suas alteragbes.

4. PRAZO PARA PRESTAGAO DO SERVICO

4.1 A prestacéo do servigo deve ser iniciada em até 05 (cinco) dias Uteis da assinatura do contrato, devendo o
servigo ser executado conforme item 6.

5. LOCAL DE EXECUGAO DO SERVIGO

5.1 Os servigos serdo executados na sede do Conselho Regional de Contabilidade do Espiritc Santo, situada
na Rua Amélia da Cunha Omelas, 30 - Bento Ferreira - Vitéria/ES.

6. CRONOGRAMA DE EXECUGAO/DETALHAMENTO DA ACAO
6.1 A prestagéo do servigo devera ser executada pela contratada conforme cronograma de execugéo abaixo:

TEM [DATA . 7, - ij|DETALRAMENTODARCAC ' | ° 4.
01 Até 05 dias Uteis da assinatura do As partes (CRCES e contratada) devero definir o conteido
contrato programatico e o tema que sera abordado durante o evento.
02 | 29 de outubrode 2019 (realizagdo do | Painel com carga horaria de 1h30 com abordagem do
evento) contetdo programatico e tema.

7. HABILITAGAO

7.1 A habilitagdo é requisito necessario a assinatura do contrato e a comprovagdo devera fazer parte
integrante da proposta de servigos da interessada, por meio dos seguintes documentos:

a) Atestado de capacidade técnica, expedido por pessoa juridica de direito pablico ou privado, para qual a
instituido tenha desempenhado ou esteja desempenhande atividade pertinente e compativel em
caracteristicas e prazos com o servico aqui pretendidos, de forma compativel com as especificagdes
constantes neste termo de referencias;

b) Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado, em se tratando de sociedades
comerciais; e, no caso de sociedade por ages, deve vir acompanhado de documentes de eleigéo de seus
administradores.

¢) Inscrigdo do ato constitutivo, no caso de sociedades civis, acompanhada de prova de dirstoria em exercicio.

d) Emitir declarago que ndo empresa menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre &
menor de dezesseis anos, salvo na condigéo de aprendiz a partir de quatorze anos.

8. ESTIMATIVA DE PREGO
Rua Amélia da Cunha Ornelas, 30 - Bento Ferreira - Vitdria - ES - 29050-620
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8.1 A empresa apresentou a seguinte proposta que segue em anexo:

v77) DESERIGAO T T ] .+ .« PREGOTOTAL

Painel com tema 0 Sistema Sped: impacto na gestéo R$6 000, 00 (seis mil reais).

contabil das empresas e auditoria das informagdes
fiscais” no dia 29 de outubro de 2019, na sede do
CRCES, em Vitdria/ES, durante o evento “3°
SEMINARIO DE GESTAO - Compliance Fiscal e
Gestdo dos Sped's nas Empresas”.

9. OBRIGAGOES DA CONTRATADA
9.1 Executar integralmente o objeto do contrato.

9.2 Respeitar e cumprir os topicos e itens definidos no contetido do programa a ser ministrado.

9.3 Disponibilizar materiais necessarios para a realizag2o do treinamento tais como: material de apresentagdo
visual {slides e outros).

9.4 Assegurar o cumprimento dos horarios e da data estipulada para a prestagao do servigo.

9.5 Responsabilizar-se pelas despesas com palestrantefinstrutor com relagdo a honorarios, estadias, diarias,
transportes, deslocamentos, entre outras.

9.6 Garantir que o palestrante que minitrara a palestra seja 0 mesmo citado na proposta do evento, conforme
item 2.6 do projeto basico.

9.7 Providenciar a imediata substituicdo do palestrante, caso ocorra algum imprevisto que impega a sua
continuidade no evento. O substituto devera ser pessoa qualificada, cujo curriculo seja equivalente ou superior
a0 do titular substituido;

9.8 Responder a todos os encargos tributarios, sociais e previdenciarios incidentes sobre os valores
contratados e decorrentes dos servigos prestados.

9.9 N&o subcontratar, ceder ou transferir os servigos ora contratados.

8.10 Assinar o termo de contrato no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, contados a partir da convocagédo pela
confratante, sob pena de decair o direito & contratagéo, sem prejuizo das sangdes previstas neste Projeto
Basico, conforme art. 64 da Lei n°® 8.666/93.

9.11 Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes assumidas, todas as
condigbes de habilitagdo e qualificagio exigidas na licitagao.

9.12 Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato.

8.13 Comunicar imediatamente o contratante, em caso de impedimentos legais devidamente justificados de
auséncia do palestrante indicado para ministrar a palestra.

10. OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

10.1 Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pela contratada, de acorde com as clausulas
contratuais e os termos de sua proposta.

Rua Amélia da Cunha Omelas, 30 - Bento Ferreira - Vitoria - ES - 29050-620
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10.2 Rejeitar no todo ou em parte, os servigos executados em desacordo com as exigéncias deste Projeto
Basico.

10.3 Emitir o contrato simplificado ou outro instrumento pertinente.

10.4 Prestar as informag8es e os esclarecimentos solicitados pela contratada para a fiel execugdo do objeto.

10.5 Efetuar o pagamento devido no prazo acordado, exigindo o recolhimento tributério, trabalhista e
previdenciario através de documentos pertinentes.

10.6 Exercer o acompanhamento e a fiscalizagdo dos servigos, de forma a assegurar seu perfeito
cumprimento, atestando notas fiscais e seu aceite.

10.7 Aplicar questionario de avaliagéo do evento.
10.8 Disponibilizar espago e equipamentos necessarios para a realizagio do evento.
. 10.9 Aplicar a contratada as sangdes contratuais, se necessarias.

11. RECEBIMENTO E ACEITAGAQ DO OBJETO

’ 11.1 Os servigos serdo recebidos conforme cronograma, por meio do responsavel pelo acompanhamento e
fiscalizagdo do contrato, para efeito basico e na proposta, devendo ser elaborada relatorio circunstanciado,
cotendo o registro, a andlise e a conclusdc acerca das ocorréncias na execug¢do do confrato e demais
documentos que julgarem necessarios, devendc encaminha-lo ao gestor do contrato para recebimento
definitivo.

11.2 Os servigos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as especificagdes
constantes neste projeto basico e na proposta, devendo ser corrigidos/substituidos no prazo fixado pelo fiscal
do contrato, a custa da Contratada, sem prejuizo da aplicagdo de penalidade.

11.3 Na hipétese de a verificagdo a que se refere o subitem anterior ndo ser procedida dentro do prazo fixado
reputar-se-a, consumando-se o recebimento definitivo no dia do esgotamento do prazo.

11.4 para efeito de recebimento provisorio, o fiscal do contrato ira apurar o resultado das avaliagbes da

. execucdo do objeto e, se for o caso, a andlise do desempenho e qualidade da prestagdo dos servigos
realizados em consonancia com indicadores previstos, que poderé resultar no redimensionamento de valores
a serem pagos a contratada, registrando em relatério a ser encaminhado ao gestor do contrato (item 4 do
ANEXO VII-A da IN n° 05/2017).

11.5 O recebimento definitivo, ato que concretiza o ateste da execugao dos servigos, sera realizado pelo
gestor do contrato.

11.6 O gestor do contrato analisara os relatérios e toda documentag&o apresentada pela fiscalizacéo técnica
e, caso haja irregularidades que impegam a liquidagdo e o pagamento da despesa, indicara as clausulas
contratuais pertinentes, solicitando a Contratada, por escrito, as respectivas corregdes.

11.7 O Gestor emitira termo circunstanciado para efeito de recebimento definitivo dos servigos prestados, com
base nos relatérios e documentagdo apresentados, e comunicara a contratada para que emita a nota fiscal ou
Fatura com valor exato dimensionado pela fiscalizagdo com base no instrumento de Medigéo de Resultades
(IMR), ou instrumento substituto.

11.8 O recehimento provisério ou definitivo do objeto ndo exclui a responsabilidade da contratada pelos
prejuizos resultantes da incorreta execugéo do contrato.

Rua Amélia da Cunha Omelas, 30 - Bento Ferreira - Vitoria - ES - 29050-620
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12. CONTROLE E FISCALIZAGAO DA EXECUGAO

12.1 O acompanhamento e a fiscalizagdo da execugdo do contrato consistem na verificagdo da conformidade
da prestagdo dos servicos e da alocagdo dos recursos necessarios, de forma a assegurar ¢ perfeito
cumprimento do ajuste, devendo ser exercidos por um ou mais representantes da contratante, especialmente
designados, na forma dos arts.67 e 73 da Lei n® 8.666, de 1993, e do art 6° do Decreto n® 2.271 de 1977.

122 A verificagdo da adequagdo da prestagdo do servigo devera ser realizada com base nos critérios
previstos neste Projeto Basico.

12.3 A fiscalizagdo técnica dos contratos avaliara constantemente a execugéo do objeto e utilizard como
instrumento de medigéo de resultado — IMR, o Questionéario de Avaliagdo conforme modelo previsto anexo |,
devendo haver o redimensionamento no pagamento com base nos indicadores estabelecidos, sempre que a
contratada:

a) ndo produzir os resultados, deixar de executar, ou ndc executar com qualidade minima exigida as
atividades contratadas; ou

b) deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execugdo do servico, ou utiliza-los com ma
qualidade ou qualidade inferior & demanda.

12.4 A utilizagdo do Questionario de Avaliagdo néo impede a aplicagio concomitante de outros mecanismos
para a avaliagdo da prestagdo dos servigos.

12.5 Durante a execugéo do objeto, o fiscal deverad monitorar constantemente o nivel de qualidade dos
servicos, devendo intervir para requerer & contratada a comegdo das faltas, falhas e irregularidades
constatadas.

12.6 O fiscal devera apresentar a confratada a avaliag&o da execugéo do objeto ou, se foro caso, a avaliagdo
de desempenho e qualidade da prestagao dos servigos realizados (resultado do questionario de avaliagao).

12.7 Em hipétese alguma, serdo admitidos que a propria contratada materializasse a avaliagdo de
desempenho e qualidade de prestagdo dos servigos realizados.

12.8 A contratada poderd apresentar justificativa para a prestagio do servico com menor nivel de
conformidade, que podera ser aceita pelo fiscal técnico, desde que comprovada a excepcionalidade da
ocorréncia, resultante exclusivamente de fatores imprevisiveis e alheios ao controle do prestador.

12.9 Na hipdtese de comportamento continuo de desconformidade da prestagéio do servigo em relagéo 3
qualidade exigida, bem como quando esta ultrapassar os niveis minimos toleraveis previstos nos indicadores,
além dos fatores, devem ser aplicadas as sangdes a contratada de acordo com as regras previstas no ato
convocatorio.

12.10 O representante da Contratante devera promover o registro das ocorréncias verificadas, adotando as
providéncias necessarias ao fiel cumprimento das clausulas contratuais, conforme o disposto nos §§ 1° e 2°
do art. 67 da Lei n° 8.666, de 1993.

1211 O descumprimento total ou parcial das demais obrigagbes e responsabilidades assumidas pela
Contratada ensejaréa a aplicagdo de sangbes administrativas, previstas neste Projeto Basico e na legislagdo
vigente, podendo culminar em rescis&o contratual, conforme disposto nos artigos 77 e 80 da lei n° 8.666, de
1993.
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13. PAGAMENTO

13.1 Para fins de pagamento, a CONTRATADA devera emitir Notas Fiscais/Fatura, contemplando a prestagéo
de servico. Na Nota Fiscal deverdo constar as retengdes dos impostos, conforme IN RFB n° 1.234/2012,
sendo IR, CSLL, CONFINS, PIS/PASEP e no caso de prestagéo de servico também o ISSQN.

13.2 A Nota Fiscal devera ser apresentada ao fiscal de contrato até o 5° {quinto) dia ufil apds o final da
prestagéo dos servicos para pagamento pela Contratante & contratada até o 5° (quinto) dia Gtil seguinte &
entrega da Nota Fiscal devidamente aprovada atestada pelo fiscal.

13.3 O eventual afraso na entrega da Nota Fiscal acarretard correspondente e proporcional atraso no
pagamento, sem qualquer penalizagdo ou atualizagdo monetaria.

13.4 Caso se constate alguma irregularidade na Nota Fiscal pela Contratada, o documento sera devolvido
para corregdo, sendo restabelecido o prazo de 5 (cinco) dias para o pagamento, a contar do recebimento pelo
fiscal de contrato do documento corrigido.

13.5 A contratada devera arcar com o recolhimento de todos os tributos e contribuiges federais, estaduais e
municipais, devidos em decorréncia do objeto do contrato, inclusive aqueles retidos pelo CRCES na forma da
lei, devendo destacar as retengbes fributarias devidas em sua Nota Fiscal ou entregar documentagao
comprobatoria que comprove a ndo necessidade de retengéo do(s) tributo(s).

13.6 O descumprimento de qualquer obrigagao por parte da contratada facultard ao CRCES a retengéo dos
pagamentos previstos até a regularizagéo da situag&o, ndo se aplica qualquer indice de corrego monetaria
aos valores refidos, A CONTRATADA n#o podera suspender a concesséo do beneficio em razdo do ndo
pagamento da fatura desde que a CONTRATANTE comunique formalmente o motivo que levou a reteng&o.
13.7 Em nenhuma hipétese ocorrerdo a antecipagéo de pagamentos para viabilizar o cumprimento do objeto
contratado.

13.8 Na hipétese de o dia do pagamento coincidir com feriado bancério, este sera realizado no primeiro dia
util sequinte.

13.9 Estdo inclusos na remuneragéo dos servigos contratados todos os insumos e fributos, inclusive
contribuigbes fiscais e parafiscais, previdenciarios e encargos trabalhistas, bem como quaisquer outras
despesas necessérias a execugéo deste contrato.

13.10 Qualquer despesa ndoc comprovada, realizada sem autorizag3o prévia e expressa do CRCES ou que
néo obedeca as condiges aqui estabelecidas ndo sera ressarcida.

14. SANGOES ADMINISTRATIVAS

14.1 A contratada ficara sujeita, no caso de atraso injustificado, assim considerado pelo CRCES, inexecugéo
parcial ou inexecugéo total da obrigagdo, sem prejuizo das responsabilidades civil e criminal, assegurada a
prévia defesa, as seguintes penalidades:

14.2 Adverténcia por escrito, nas hipbteses de execugdo irregular da contratagdo, que ndo resulte em
prejuizo para o servigo deste Conselho;

14.3 Multa administrativa, com natureza de perdas e danos, da ordem de 10% (dez por cento) sobre o valor
total da contratagdo, nas hipoteses de inexecugéo total;
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14.4 Suspens&o temporaria de participar de licitag&o perante o 6rgdo publico licitante.

14.5 Declaragao de inidoneidade da contratada para licitar ou contratar com a administragdo publica, em
fung&o da natureza ou gravidade da falta cometida, sem prejuizo da aplicagéo das multas.

14.6 As sangbes de multa poderdo ser aplicadas a contratada juntamente com a adveriéncia, declaragéo de
inidoneidade, suspensdo temporéria para licitar com a Administragdo do CRCES, descontratando-a de
pagamento a ser efetuado, se for o caso.

14.7 As penas de adverténcia deverdo ser enviadas por meio de carta com aviso de recebimento ou email
com comprovante de recebimento.

14.8 Multa de:

a) 0,1% (um décimo por cento) por dia sobre o valor do contrato em caso de atraso na execugdo dos
servicos, limitada a incidéncia de 15 (quinze) dias. Apds o décimo quinto dia é a critério da administrago, no
caso de execugdo com atraso, podera ocorrer e ndo-aceitagdo do objeto, de forma a configurar, nessa
hipbtese, inexecugao total assumida, sem prejuizo da resciséo unilateral da avenga;

b) 10% (dez por cento) sobre o valor do contrato, em caso de atraso de até 03 (trés) horas do professor para
0 inicio do cursofevento;

¢) 15% (quinze por cento) sobre o valor do contrato, em caso de atraso de 03(trés) a 04 {quatro) horas do
professor para o inicio do curso/evento.

As penalidades de multa decorrentes de fatos diversos serdo consideradas independentes entre si.

14.9 Suspenséo de licitar e impedimento de contratar com o érgéo, entidade ou unidade administrativa pela
qual a administragéo publica opera e atua concretamente, pelo prazo de até dois anos;

14.10 Declaragéo de inidoneidade para licitar ou contratar com administragéo publica, enquanto perdurarem
os motivos determinantes da punig8o ou até que seja promovida a reabilitagéo perante a propria autoridade
que aplicou a penalidade, que serd concedida sempre que a contratada ressarcir a contratante pelos
prejuizos causados;

14.11 As sangbes previstas nos subitens 14.8, letras “a”, ‘D" e “c” poderdo ser aplicadas & contratada
juntamente com as multas no dimensionamento a ser aplicado pela tabela 1 e 2, descontando-a dos
pagamentos a serem efetuados.

14.12 Para efeito de aplicagio de multas, o pagamento sera proporcional ao cumprimento do indicador
(tabela 1) e metas (tabela 2):

Tabela 1

5% sobre o valor do contrato
10 % sobre o valor do contrato

15 % sobre o valor do contrato
18 % sobre o valor do contrato
20 % sobre o valor do contrato

| ] W) | -

Tabela 2
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Garantir que o professorfinstrutor indicado ministrara o treinamento. Em caso de

substitui¢do por motivo legal, indicar profissional habilitado.
2 Na avaliagdo do cursofevento € considerado insatisfatério quando o total de 5
pontos dos itens avaliados alcangar até 64% de pontos possiveis.
3 N&o cumprimento dos horarios e datas estipuladas para a prestagéo do servigo 2
15. VIGENCIA

15.1 O contrato teré vigéncia na data de sua assinatura, até a concluséo dos trabalhos incluindo ¢ pagamento
da nota fiscal.

16. CASOS OMISSOS

16.1 Os casos omissos ou situagdes ndo explicitadas nas clausulas deste instrumento serdo decididos pela
contratante, segundo as disposigies na Lei n° 8.666/93, demais legislagdes aplicaveis, regulamentos e
normas administrativas, que fazem parte integrante desta contratagdo, independentemente de suas
transcrigdes.

Vitéria, 14 de agosto de 2019.

Gy, .
ey
Al
s
Grazielly Tartaglia C‘&c,g’sf%,,;’gg,oé;,

Chefe Setor de Desenvpivimento Profissional

Conferido e de acordo.
A justificativa apresentada, especificagdes técnicas e quantitativas, contidas no presente instrumento,
demonstram-se satisfatérias e suficientes para o atendimento as necessidades do CRCES.

(Lodguo

Carla Cristina Tasso
Vice-Presidente de Desenvolvimento Profissional

Aprovo o Projeto Basico.
Encaminhe-se para o Setor Administrativo para as providéncias necessarias.
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ANEXO |

QUESTIONARIO DE AVALIAGAO DO CURSO/EVENTO

Nome completo: .

CPF: | N° do CRCES:
Email.

Eventoltema: ,

Data da Realizagdo: | Local:

Caro(a) Participante,

Este questionério destina-se a coletar informagbes que irdo permitir avaliar 0 cursolevento realizado. Suas
percepcbes sdo muito importantes! Por isso, para cada afirmativa, assinalar com um X o seu nivel de satisfago.

Niveis de
Satisfagdo

4 — Muito Satisfeito 3 - satisfeito 2 — Pouco Satisfeito 1 - Insatisfeito

Material Disponibilizado(slides

Contetdo abordado

Infraestrutura do local {instalagdes, cadeiras, outros)

Carga horaria

Dominio do instrutor sobre o assunto abordado

Didética do instrutor (clareza na apresentagao)

~N e la | AW N -

O eventofcurso de medo geral

Sugestdes e melhorias:

Obs: O questionério de avaliago acima sera aplicado de forma eletronica pelo Google drive ou plataforma similar
para melhor tabulagdo dos resultados.

A Avaliagdo tem os seguintes critérios:

- O cursofevento & considerado insatisfatéric quando o total de pontos dos itens avaliados alcance até 64% de
pontos possiveis.

- O cursofevento € considerado satisfatdrio caso o total de pontos dos itens avaliados alcance nota superior a 65%
de pontos possiveis.
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Ao Conselho Regional de Contabilidade do Espirito Santo
CNPJ/MF n° 28.163.343/0001-96

Rua Améllia da Cunha Ornelas, n° 30, Bento Ferreira, Vitoria, ES, CEP: 29.050-620.

Proposta de Contratagdo

TAF Consultoria Empresarial EPP.,,

CNPJ/MF n°® 03.188.699/0001-53

email: tania.gurgel@uol.com.br,

Telefones para contato: 11 5524.3015 / 5524.0230 / 98181.4045

Avenida Adolfo Pinheiro, n® 2.0586, ¢j. 64, 6° andar, Séo Paulo - SP, CEP.: 04.734-003.

Representada por: Tania Aparecida Fernandes Gurgel, brasileira, solteira, advogada e contadora,
portadora da Cédula de Identidade RG n® 14.090.758-0, inscrita no CPF/MF sob o n® 035.422.488-35.

Valor total da proposta: R$ 6.000,00 (seis mil reais), incluindo as seguintes despesas: bilhetes aéreos —
ida e volta, alimentacéo, hospedagem e locomogao.

Sao Paulo, 05 de Agosto de 2019.
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA
NUMERQ DE INSCRICAO A A DATA DE ABERTURA
03.188.699/0001.53 COMPROVANTE DE INSCRICAO E DE SITUAGAD 261061995
MATRIZ CADASTRAL
| NOME EMPRESARIAL
‘ TAF CONSULTORIA EMPRESARIAL
TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
TAF CONSULTORIA EMPRESARIAL EPP
CODIGO E DESCRIGAC DAATIVIDADE ECONGMICA PRINCIPAL
69.20-6-01 - Atividades de contabilidade
CODIGO E DESCRIGAC DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
85.99-8-04 - Treinamento em desenvolvimento profisslonal e gerencial
CODIGO E DESCRIGAQ DA NATUREZA JURIDICA
223-2 - Sociedade Simples Pura
LOGRADCURO NUMERO COMPLEMENTO
AV ADOLFO PINREIRO 2056
CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIFIO UF
04.734-003 ALTO DA BOA VISTA SAO PAULO SP
. ENDEREGQ ELETRONICO TELEFONE
TANIA.GURGEL@UOL.COM.BR {011) 5851-4502
‘ ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)
| SITUAGAD CADASTRAL DATA DA SITUAGAC CADASTRAL
ATIVA 2510212001
MOTIVO DE SITUAGAD CADASTRAL
SITUAGAO ESPECIAL DATA DA SITUAGAC ESPECIAL
Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n® 1.863, de 27 de dezembro de 2018.
Emitido no dia 08/08/2019 as 10:33:18 (data e hora de Brasilia). Pagina: 11
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CONTRATO SIMPLIFICADO N° 0023/2019

GONSELHO REGIORAL DE CONTABILIDADE DO ESTADO DO AMAZONAS
Rua dos Japoneses, n® 27 — Parque 10 - CEP; 69054-650
Telefone:  {92) 32388117 CNPJ:  04.165.775/0001-78
Modalidade: Dispensa de-Licitagdo N° 002172015 Reserva n®: 132/2019
Area Demandante: DESENPROF
Processo CRCAM n™ 002112019 Prazo de Eotrega;
FORNECEDOR
TAF CONSULTORIA EMPRESARIAL
Enderecn: AV. ADOLFO PINHEIRQ, N° 2056,CJ.64-ALTO DA BOA VISTA-SAQ PAULO/SP.
TelFax: CNPJ: 03.188.699/0001-53 Insc. Estadual n®
ttem Especificagdo Quant | Unid. | 25| valor Tota
Contratagao de Palestrante para ministrar sobre o tema:
01 | EFD REINF/DCTF WEB para o evento 3° Forum Jovens 1 7.500,00 § *7:500,00,
Liderangas Contabeis do Amazonas.
Total Geral.....nvvecrens R$ 7.500,00
Loca! de entrega da Nota Fiscal;
CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DO ESTADO RO AMAZONAS
Rua dos Japoneses, n® 27 - Parque 10 -- CEP: 69054-650 -Manaus- AM  Tel: (82) 3236-8117

CONDIGOES DE COMPRAISERVICO:

1. O prazo de entrega dos itens constantes desta ordem de compra devera ser cumprido rigorosamente dentro do estabelecido.
2. Qualquer comunicag3o sobre entrega do servico sera efetuada somente com o Departamento de Compras.

3 C pagamento no valor acima serd efetuado, de acordo com a condig8o de pagamento estabelecida na proposta, apds a
entrega do material/servico com a correspondents nota fiscal scompanhada dag certidies: CRDT; CRF{FGTS); CND {INSS),
Divida Ativa da Unifio e CNDs Municipal ¢ Estaduat,

4. No prego deverdo estar inclusas as despesas com fransporte, tibutns e demais encarges que incidirem sobre ¢ obigto deste
pedido;

5 Na nota fiscal dever&o constar refengdes dos impostos, conforme IN-RFB 1.23472012, sendo: IR, CSLL, COFINS, PIS/PASEP
€ 1o caso de prestacfo-de senvigo havera também o ISSAN.

6. Serd cobrada muta, em caso de descumprimento parcial ou total das obrigagdes assumidas, de acordo com a legisiagéo
vigente.

7. Reservamos o direito de recusar e devolver, 4 custa do fornecedor, qualquer parcela do material recebido em guaniidade
superior dquela autorizada no pedido, bem coma todo o material rejsitado pelo nosso confrole de qualidade, conforme o caso.

8, Apresentar declarag30 de iseng3ofimunidade tibutario, conforme o caso.

9. Apresentar declaragéo de opg3o pelo SIMPLES, de acordo com IN RFB N° 1.234/2012 (Se for 6 caso).

10. Apresentar medida judicial que comprove suspensfo da retenc5o das contribuicdes efou impostos faderais (se for o caso).

11. 830 partes integrantes.deste Confrato, como se franscrito estivessem, a proposta da empresa e o dital com seus anexos,
caso haja.

Manaus-AM, 21705/2019. <.

anoe| 05 [veita Jonior
Presidente/Contratante

.
De acordo: ﬁﬁi C

TAE CONSOJ-TORIA EMPRESARIAL
CNPJ: 03.188.699/0001-53

CE?' 69054—%0 TelefoneiFax. (92) 3236-81 i 7
cream@crean.on.br - www.crcam.omg.br
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Folha nO:jL
Tania Gurgel Prec.e: 0419

Especialista em tributos, controladoria, compliance no Sistema
Pdblico de Escrituragdo Digital - SPED
Szo Paulo, S&o Paulo, Brazil

Summary

CEO da TAF Consultoria Empresarial, experiéncia de mais de

38 anos de trabalho em empresas nacionais e multinacionais

com engajamento nas areas de: Controladoria, Gestao Tributaria,
Governanga, Compliance, SPED, eSocial, EFD Reinf e Gestao de
Contratos.

Advogada, Contadora, Analista de Sistema e Professora de MBA.
Trabalhou nos seguintes segmentos: indUstria, e commerce,
distribuigao, comércio varejista, construtora, incorporadora,
comunicagao, tecnologia, telecom, empresa de servigos dentre
outros.

Vasta experiéncia em empreendedorismo, mentorship e startup.
Coordenou a Comissao de SPED e NF-e pela OAB/SP de 2012 a
2018

Membro da Academia Brasileira de Direito Tributario (ABDT),

da Associag¢do Brasileira de Advocacia Tributaria (ABAT), da
Associagao Paulista de Estudos Tributario (APET).

Condecorada como Embaixadora da Divine Académie Frangaise
des Arts Lettres et Cultura de Paris — Franga — pela participagio no
livro Segredos do Sucesso volume [V — Alta Gestio 10/2018.
Condecorada como Membro de Honra na Academia Europeia de
Alta Gestao em Lisboa em 04/2019

Nomeada entre os 09 Maiores Especialistas do SPED no Brasil em
2018;

Nomeada no rol dos 12 Maicres Contadores Influentes que fizeram,
e fazem historia do Brasil- Legisweb — em 2018;

Autora do 1° Livro sobre eSocial: eSocial, voce e sua empresa estio
preparados?;

Coautora do Livro Sped e Sistemas de informagao - Fiscosoft;
Coautora do Livro Lideranga Estratégica - Editora Leader;
Coautora do Livro Compliance Tributario Pratica e Riscos e
Atualidades, publicado pela BSSP;

Coautora do Livro Compliance Trabalhista publicado pela BSSP;
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Coautora do Livro Segredos do Sucesso — Da Teoria ao Topo —
Volume IV e V Editora Leader;

Coautora do Livro Atenda, Negocie e Venda com Maestria — Editora
Leader

Coautora da Livro Contencioso Tributario Administrativo e Judicial
publicado pela ABAT edigoes de 2013 e 2015;

Experience

TAF CONSULTORIA
President

September 1998 - Prasent

S&o Paulo Area, Brazl

Especialista nas areas de controladoria, valuation, auditoria de arquivos

sped, planejamento fiscal, eSocial, e gestdo empresarial, realiza trabalhos de
mapeamento de cruzamentos eletrénicos dados, identificando os pontos de
melthoria e auxiliando na parametrizacao técnica da operagtes comerciais e
fiscais.

Trabalho desenvolvido com varios setores das empresas buscando exceléncia
no tratamente das informagoes e parametros de cadastro de produtos e

regras tributarias.

Academia Europeia da Alta Gestao

Membro Executivo de Honra da Academia Europeia da Alta Gestéo,
desde abril/2019.

April 2019 - Present

Lisboa e Regido, Porlugal

Executiva da Academia Europeia da Alta Gestdo, desde abril/2019.

abprh - ASSOCIAGAQO BRASILEIRA DOS PROFISSIONAIS DE RH

Vice-Presidente de Relagdes Tributérias e Trabalhistas - eSocial
December 2018 - Present
Sdo Paulo

FUNDACE USP

Professora de MBA
January 2015 - Present

Ministrando o modulo de encargos sociais e a eSocial

Instituto de Especializagdo do Amazonas - ESP
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Professora de MBA
January 2017 - Present

Ministrando os madulos de eSocial e Compliance Tributario no mundo digital

Instituto Business Group - IBG

Professora de MBA

January 2013 - Present

Rondondpolis Ares, Brazi

MBA EM CONTABILIDADE TRIBUTARIA E SPED MINISTRANDO OS
MODULOS DE COMPLIANCE TRIBUTARIO E OS CRUZAMENTOS DO
SPED, MODULO DO ESOCIAL

DALMASS Servigos Educacionais

Professora de MBA

September 2015 - Present

Professora nos médulos de MBA — Gestao Tributaria & Contabilidade Digital &
Auditoria & Pericia Contabil

Marwal (Empresa pertencente ao Grupo Magneti Marelli e Walbro)
Controller

1993 - 1998 (6 years)

Responsavel pelo Gerenciamento de toda a Controladoria, Financas e Area
Tributaria.

Ampla atuagdo no desenvolvimento de novos negécios, analisando o impacto
dos impostos nos produtos, andlise da classificagdo fiscal dos insumos e
produtos acabados; implantagio de controle de operagdo triangular, projetos
de nacicnalizaggo de componentes importados com foco na Redug&o de

Custos e Impostos incidentes.

elebra informatica
contadora
1988 - 1994 (7 years)

Education

Fundagao Armando Alvares Penteado, Escola Superior de
Advocacia
MBA - Especializagdo, Controladoria

Universidade Paulista
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Conselho Regional de Contabllldade do Espirito Santo
Rua Amélia da Cunha Omelas, 30 - Bento Fermreira - Vitoria - ES - 29050-620

| MAPA DE RISCOS )

Objeto: Contratagdo de instrutor(a)(a) para ministrar painel com tema “O Sistema Sped: impacto
na gestdo contabil das empresas e auditoria das informagdes fiscais” no dia 29 de outubro
de 2019, na sede do CRCES, em Vitoria/ES, durante o evento “3* SEMINARIO DE
GESTAO - Compliance Fiscal e Gestao dos Sped’s nas Empresas”.

N° do Processo: |Inex 04/2019

l Pianejamento da Centratagio X [Seleg@o do Fomecedor Gestéo do Contrato
. \\\‘\’j &

Rﬁ’cgb‘l* - | Contratagéo de profissional nao capacitado para a apresentagao do curso,

Probabilidade: X | Baixa | |media Alta
Impacto: Baixo D Médio X |Alto
Dano(s):
Insatisfagdo dos Profissionais da Contabilidade participantes do curso.
Aglo{des) Preventiva(s): Responsdvel:
Analise das experiéncias profissionais do instrutor(a) através de seu curriculo. Setor de
Desenvolvimento
¢ Profissional
Agao(des) de Contingéncla: Responsével:
Aplicacdo de pesquisa de satisfagio entre os participantes do evento. Setor de
Desenvolvimento
Profissional

N “é@fmsgoaz ~ 1Que o curso ndo atenda os objetivos pretendidos pelo CRCES.

Probabilidade: x | Baixa | |media Alta

Impacto: Baixo D Médio x |Alto

Dano(s):
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Conselho Regional de Contabllldade do Espirito Santo
Rua Amélia da Cunha Omelas, 30 - Bento Ferreira - Vit6ria - ES - 29050-620

Insatisfagéo dos profissionais presentes no curso e o ndo cumprimento da agdo pretendida pelo CRCES.

Ag3o(3es) Prevantiva(s): Respongdvel:

Pesquisa sobre a metodologia do Instrutor(a), sua experiéncia com o tema, Setor de

ministrando cursos e palestras e atuando como profissional. Desenvolvimento
Profissional

Agdo{des) de Contingéncia: Responsével:

Mudanga de instrutor(a) Setor de

Desenvolvimento

Profissional

NN
Rodrigo%s%an)cos Sanz

Matrlcul 97 Matricula 50

i 4. Responsaveis pela elabora ﬁao do Mapa de Riscos:
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CONSELHO REGICNAL DE GCONTASRIDADE
DO ESPRITD SANTO

' CONSULTA DE DOTAGAO ORCAMENTARIA Foman* i
Proc. n%: OY4 ‘ 19

Vitria, 14 de agosto de 2019.
De: Setor de Desenvolvimento Profissional e Diretoria Executiva
Para: Setor de Contabilidade.
Ref.: Contrato com a empresa Taf Consultoria Empresarial EPP.
Processo: inexigibilidade Licitagao n° 04/2019
Projeto n® 3013

Prezada,

Solicitamos informar se ha DOTACAO ORCAMENTARIA no valor de R$6.000,00 (seis mil reais),
para contratagdo de 01 (uma) instrutora para ministrar painel com carga horéria de 1h30 sobre “O
Sistema Sped: impacto na gestio contabil das empresas e auditoria das informagdes fiscais”,
conta contabil 6.3.1.3.02.01.004 - Servicos de Instrutores. G

Ve 4 <ty
Ao 2 2
A oy,
Grazielly Mhagio Tartaglia )
Chefe Setor de Desenvolvimento ProfisSional CRC/ES

Conforme solicitagdo da Chefe do Setor de Desenvolvimento Profissional acima, havendo a
disponibilidade necesséria favor efetuar Reserva e Empenho do valor supracitado, em favor da
empresa TAF CONSULTORIA EMPRESARIAL EPP, inscrita no CNPJ sob o n° 03.188.699/0001-
53 para contratagdo dos servigos supracitados, conforme especificagdes constantes no Projeto
Basico.

Atenciosamente,

d ri

Contadora - CRCES 011334/0
‘ iretora Executiva CRCES

;/V ) HA dotagéo orgamentaria para realizagao da despesa.
() NAO ha dotagdo orgamentaria para realizagéo da despesa.

() Outros.
Justificativa:
P |
Setor de Contabilidade: ave
O

1405/ 19 et

Rua Arnélia da Cunha Ornelas, Nimero 30, Bairro Bento Ferreira.
Telefone: (27) 3232-1600 — Fax: (27) 3232-1601 — CEP: 26050-620 — Vitdria/ES
crees@crc-es.org.hr — www.crc-es.org.br




CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DO E & q 5 Data : 14/08/2019
Sistema de Controle Orgamentario Folha no: Hora : 16:27
NOTA DE EMPENHO
Proc. no%: __ Q418
N° Empenho Data do Empenho Tipo do Empenheo Processo N°. Reserva Exerciclo
550 14/08/2019 ORDINARIO INEX 04/2019 565 2019
Conta de Despesa Descrigdo da Conta Proieto SubProjeto
6.3.1.3.02,01.004 SERVIGOS DE INSTRUTORES 3013 - PROMOVER A -
EDUCAGCAO CONTINUADA -
Namero do Evento Descrigdo do Evento
1129 CONTRATACAO DE SERVIGCOS DE INSTRUTORES
Dados da Modalidade { Fundamentagao Legal }
Modalidade Complemento Numero N{m. Controle
Inexigibilidade De acordo com ¢ art. 25, Lei B666/93 04/2018 0
d Favorecido |
Nome : TAF CONSULTORIA EMPRESARIAL EPP CNPJ/CPF : 03.188.699/0001-53 |
Enderego : AV ADOLFQ PINHEIRO, 2056 CONJ 64 Balrro : SANTOS AMARO
CEP : 04734-003 Cidade : SAO PAULO UF : 8P
Banco Agéncla : Conta
Histérico do Empenho Qtde Parcelas Valor Unitério Vaior Total Empenhado
HONORARIOS DE INSTRUTOR PARA MINISTRAR CURSO SOBRE: = O SISTEMA SPED NO DIA
28/10/2019 NA SEDE DO CRCES.
1 R$ 6.000,00 R$ €.000,00
Valor por Extenso
Seis Mil Reais
. Dotagdo Orgamentaria Empenhos Acumulados Valor deste Empenho Saldo Atual
R$ 120.133,27 R$ §0.080,80 R$ 6.000,00 R$ 34.052,47
Parcelas Executadas Total Executado Total a Executar Finalizado
0 R$ 0,00 R$% 6.000,00 NAO

VITORIA, 14 de Agosto de 2019

Wo gwﬂ

Roberto Schulze
Presidente
ES-006880/0
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Conselho Regional de Contabilidade do Espirito Santo

INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N° 04/2019

JUSTIFICATIVA DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAQ

O Setor de Desenvolvimento Profissional solicita por meio de Projeto Basico datado de 14 de agosto
de 2019, a contratagdo de Instrutor para ministrar painel com tema “O Sistema Sped: impacto na
gestdo contabil das empresas e auditoria das informagées fiscais" em Vitéria/ES.

A justificativa para a contratagéo encontra-se detalhada no item 2 do Projeto Basico.

FUNDAMENTAGAO LEGAL PARA A CONTRATAGAO

A contratagdo direta por inexigibilidade de lititagdo esta prevista no art 25 da Lein° 8.666/93 e
pressupde inviabilidade de competigao. De acorgo com o dlSpOSItJVO

) H
“Art. 25. E inexigivel a licitagdo*quando houver inviabilidade de competicéo, e
especial...." ‘

Os incisos |, Il Il art. 25 trazem hipoteses de cabimento da inexigibilidade, mas n&o restringem
esta forma de contratagdo direta a caracterizagéo df uma delas.

Nesse sentido, comenta Margal Justen Filho:

“Os incisos do art. 25 apresentam elenco exemplificativo de situagdes de
inexigibilidade de licitag3o. {...) Pode-se concluir, enfim, que outras hipbteses de
contratagdo direta por inexigibilidade poderdo ser praticadas, mesmo que n&o
reconduzivels aos casos disciplinados pelos trés incisos.”

Assim, sempre que caracterizada a inviabilidade de competicéo, a licitagao devera ser afastada.

A inviabilidade de competi¢do pode decorrer de auséncia total de competidores, em razéo de existir
apenas um particular apto a ofertar o bem pretendido pela administragdo, podendo, também,
decorrer da impossibilidade de comparar objetivamente os diversos objetos similares
encontrados no mercado, por possuirem natureza técnica e ser, diretamente, produto do
desempenho do profissional especializado que o executa.

Rua Amélia da Cunha Ormnelas, 30 - Bento Ferreira - Vitoria - ES - 29050-620
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Em ambas as hipdteses, a licitagdo néo & o caminho adeguado para o atendimento do interesse
pl’:blicb. Primeiro, porque, havendo apenas uma proposta, ndo se prestara a sua finalidade principal,
ou seja, eleger a melhor dentre vérias {art. 2° da Lei 8.666/93). Segundo, porque as caracteristicas
peculiares do objeto impedem um julgamento objetivo, o que estaria em descompasso com a
determinag&o do art.3° da Lei n° 8.666/93.

O Tribunal de Contas da Uni&o, na Decisdo n® 435/98, publicada no DOU 23/07/1988, firmou o
entendimento de que:

“.as contratagbes de professores, conferencistas ou instrutores para
ministrar cursos de treinamento ou aperfeicoamento de pessoal, bem como a
inscricBo de servidores para a participagdo de cursos abertos a terceiros,
enquadram-se na hipotese de inexigibilidade de licitag&o prevista no inciso 11 do art.
25, combinado com o inciso VI do art. 13 da Lei n® 8.666/93", (Deciséo 439/98)

A colend;él Corte afasta, portanto, a necessidade de realizar licitag&o, admitindo a contratagéo direta
por inexigibilidade fundada no art. 25, |1 da Lei n°® 8.666/93.

O inciso Il do art. 25 estabelece:

“Art. 25 E inexigivel a licitagdo quando houver inviabilidade de competigdo, em
especial: (...) Y

Il - para contratagéo de.s&rvigos técnicos enumerados no art. 13 desta Lei, de
natureza singular, com profissionais ou empresas de notéria especializagéo, vedada
a inexigibilidade para servigos de publicidade e divulgagéo; {...)

§ 1° Considera-se de notéria especializagdo o profissional ou empresa cujo
conceito no campo de sua especialidade, decorrente de desempenho anterior,
estudos, experiéncias, publicagdes, organizacdo, aparelnamento, equipe técnica, ou
de outros & essencial e indiscutivelmente o mais adequado & plena satisfagéo do
objeto do contrato.

Ainda:

“‘Art. 13 Para os fins desta Lei, consideram-se servigos técnicos profissionais
especializados os trabalhos relativos a: (...)

VI - Treinamento e aperfeicoamento de pessoal.”

Do texto legal, extraem-se como requisitos para a configuragdo desta hipétese de inexigibilidade:

Rua Amélia da Cunha Omelas, 30 - Bento Ferreira - Vitoria - ES - 29050-620
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Conselho Regional de Contabllldade do Espirito Santo

v" Objetivo deve ser setvigo técnico profissional especializado;
v" O servigo deve ter natureza singular,
v" O profissional ou empresa contratado deve ser notoriamente especializado.

No caso concreto, todos restam atendidos, como se pode observar:

a) O servigo é técnico profissional especializado:

O art. 13, em seu ingise VI, classifica expressamente o servico de treinamento e
aperfeigoamento de pess,oal“confo técnico profissional especializado. No mesmo sentido, é o
entendimento do TCU descabendo assim, maiores conmderar,:oes a respeito.

b) o servigo é de natureza singular e,

¢) o profissional ou empresa contratado dever se notoriamente especializado:

Na linha do entendimento do Tribunal de Contas da Unido, a singularidade também se
concretiza por forca da impossibilidade de estabelecer critérios objetivos de comparagéo tecnica
para objetos dessa natureza, que dependem da capacidade e do desempenho do profissional que o
executara. Para aferir tal capacidade e desempenho, constam nos autos atestados de capacidade
técnica, emitidos por entes publicos e privados, que comprovam que a empresa esta apta
tecnicamente a ministrar treinamentos voltados ao tema objeto do presente processo.

Com efeito, conforme esclarece Antdnio Carlos Cintra do Amaral:

“A proposta técnica seria, a rigor, o programa e metodologia, de pouca ou nenhuma
diferenciagdo. O éxito do treinamento depende, basicamente, dos instrutores ou
docentes. Que sdo incomparaveis, singulares, o que forna inviavel a competigdo.”

Portanto, qualquer tentativa de licitar os servigos como este restaria frustrada, pela inviabilidade de
processar-se o julgamento objetivo.

O Setor de Contabilidade informa haver dotagéo orgamentaria prevista para o exercicio 2018 no
valor de R$6.000,00 (seis mil reais) para a referida contratagdo anexando ao processo Nota de
Empenho n° 550.

A instituigio a ser contratada mantém regularidade no que se refere aos documentos de habilitag&o.

Rua Amélia da Cunha Omelas, 30 - Bento Ferreira - Vitoria - ES - 29050-620
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DESPACHO:

A empresa TAF CONSULTORIA EMPRESARIAL EPP promovera painel com carga horaria de
1h30, acs Profissionais da Contabilidade, com o tema “O Sistema Sped: impacte na gest&o contabil
das empresas e auditoria das informag@es fiscais” a ser realizado no dia 29 de outubro de 2019, em
Vitoria/ES, possuindo todas as condigbes habilitatorias necessarias & contratagdo com o Poder
Publico.

Vitoria, 14 de agosto de 28,19

’Qfa{f
4%&{/,%

Grazielly Inftip Tartaglia °"‘»‘f %a’//,,
Chefe Setor de Desenvolvimento Profissional

De acordo.
Encaminhe-se & apreciagdo superior.

Vitéria, 14 de agosto de 2018S.

(Loigu

Carla Cristina Tasso
Vice-Presidente de Desenvolvimento Profissional

De acordo.
Encaminhe-se a Assessoria Juridica para anlise e parecer quanto 2 legalidade.

Vitdria, 15 de agosto de 2019.

Diretora Executiva

Rua Amélia ¢da Cunha Omelas, 30 - Bento Ferreira - Vitoria - ES - 29050-620
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PARECER JURIDICO N° 065/2019

Processo: INE 2019/000004

interessado: TAF CONSULTORIA EMPRESARIAL EPP

Assunto: Contratacdo de Palestrante para ministrar Painel no 3° Seminario de
Gestao, que sera realizado no dia 29/10/2019 na sede do CRCES.

Consideragoes iniciais

1. Trata-se de processo de contratagio direta, por inexigibilidade de licitagéo,

para Contratacao da Palestrante TANIA GURGEL para ministrar painel com o tema

“O Sistema Sped: impacto na gestdo contdbil das empresas e auditoria das

informacdes fiscais” no 3° Semindrio de Gestdo, que sera realizado no dia-
29/10/2019 na sede do CRCES.

2. O processo foi encaminhado & Assessoria Juridica pela Diretora Executiva
para analise e emisséo de parecer. )

Delimitagéo do Objeto

3. As orientagbes juridicas nas contratagdes diretas por dispensa e
inexigibilidade de licitagdo da Assessoria Juridica, no exercicio de sua competéncia
consultiva, possuem carater somente opinativo, restritas aos aspectos juridicos da
contratacdo, em especial do instrumento de contrato, nos termos do art. 38,
paragrafo Unico, da Lei Federal n° 8.666/1993, recaindo exclusivamente sobre os
agentes publicos competentes a responsabilidade pela regularidade dos atos do
procedimento, pela veracidade das informagdes e justificativas postas nos autos, em
especial quanto ao prego e a escolha do fornecedor ou executante, pelo
enquadramento da situagdo fatica & hipétese legal de contratacdo direta e pelas
demais providéncias orgcamentarias.

Analise Juridica

4. No presente caso o Setor de Desenvolvimento Profissional do CRCES, |
requisitante, pretende a formalizagdo de contrato administrativo, referente ao |
processo INE n.° 2019/000004, em razdo de contratagéo direta com fundamento no J_,

art. 25, Il, §1°, da Lei n.° 8.666/93.



5. Desse modo, em aprego ao principio da segregacdo de fungdes’,
presumindo-se a regularidade dos atos do procedimento, veracidade das
informagbes e justificativas postas nos autos, em especial quanto ac prego e a
escolha do fornecedor ou executante, pelo enquadramento da situagao fatica a
hipétese legal de contratacéo direta e pelas demais providéncias orcamentarias,
passa-se a andlise da minuta, em estrito cumprimento art. 38, paragrafo tnico, da’
Lei n° 8.666/1993.

6. Conforme estabelece o art. 55 da Lei n.° 8.666/93, sdo clausulas necessarias
em todo contrato as que estabelegam:

| - o objeto e seus elementos caracteristicos;

Il - o regime de execugdo ou a forma de fornecimento;

Il - o prego e as condigdes de pagamento, os critérios, data-base e periodicidade do
reajustamento de pregos, os critérios de atualizagdo monetaria entre a data do
adimplemento das obrigagdes e a do efetivo pagamento;

IV - os prazos de inicio de etapas de execugfo, de conclusdo, de entrega, de
observagao e de recebimento definitivo, conforme o caso;

V - o credito pelo qual correra a despesa, com a indicagdo da classificagéo funcional
programatica e da categoria econ®mica;

VI - as garantias oferecidas para assegurar sua plena execugdo, quando exigidas;

VIl - os direitos e as responsabilidades das partes, as penalidades cabiveis e os valores
das multas; ¥
Vil - os casos de rescisao;

IX - o reconhecimento dos direitos da Administrag&o, em caso de rescisdo administrativa
prevista no art. 77 desta Lei;

X - as condigbes de importag&o, a data e a taxa de cAmbio para conversao, quando for ¢
caso;

XI - a vinculag&o ao edital de licitagso ou ao termo que a dispensou ou a inexigiu, ao
convite e & proposta do licitante vencedor;

Xl - a legislagao aplicavel & execugfio do contrato e especialmente aos casos omissos;
Xl -.a obrigagéo do contratado de manter, durante toda a execuglo do contrato, em
compatibilidade com as obrigages por ele assumidas, todas as condigbes de habilitagso
e qualificagdo exigidas na licitag8o.

7. Considerando o disposto no referido artigo, a Assessoria Juridica encaminhou
0 Memorando n.° 10/2019 (fl. 52) dando conhecimento do Parecer Juridico n.°
061/2019 e solicitando reviséo e ajustes da minuta do contrato de fls. 48/50.

8. O processo foi encaminhado ao Setor de Desenvolvimento Profissional e
retornou com a minuta revisada de fls. 54/56, a qual se se verifica tratar de minuta
reiteradamente utilizada neste Regional e devidamente ajustada, na qual ha

! Manual de Auditoria do Sistema CFC/CRC (2007, p. 109): “principio basico do sistema de controle interno que
consiste na separacdo de fungdes, nomeadamente de autorizagdo, aprovagdo, execucdo, controie e
contabilizagdo das operagbes.”
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delimitagdo ctara e objetiva do objeto e suas especificagdes, bem como da forma
| que se dara a prestagio de servico.

9. Quanto aos demais elementos obrigatérios, em linhas gerais, a minuta retine
0s requisitos necessarios a resguardar os interesses da Administracio, notadamente
os estabelecidos na Lei n°® 8.666/93.

Conclusio

10. Diante de tais apontamentos de direito opino pela regularidade juridica do
instrumento contratual de fls. 54/56, nos termos dos arts. 54 e seguintes da Lei n:°
8.666/93.

E o parecer, salvo melhor juizo.
Vitéria/ES, 23 de setembro de 2019.

Leonardo Gonoring ;ongalves S\glgr;on

Coordenador Juridico CRCES
OAB/ES 18.844
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INEXIGIBILIDADE N° 04/2019

DESPACHO

Senhor Presidente,

Considerando a instrugio processual dos autos, na qual consta motivagdo da
contratagdo, bem como a escolha do fornecedor, encaminho o presente processo para ratificagéo
. da inexigibilidade de licitagao, nos termo do que estabelece o art. 26 da Lei n° 8.666/93.

Vitdria, 23 de setembro de 2019,

D
- @ .
Y,

AT
Graziellfnatio Tanagfrg?

s

R

Chefe Setor de Desenvolvimento Pr’&é’ : b4
(2]

Com base na instrugdo processual, RATIFICO a inexigibilidade de licitagéo e
determino a contratagio da empresa TAF CONSULTORIA EMPRESARIAL EPP, CNPJ:
03.188.699/0001-53, para ministrar palestra com tema “O Sistema Sped: impacto na gestéo contébil

. das empresas e auditoria das informagbes fiscais” em Vitoria/ES, com valor total de R$6.000,00
(seis mil reais), com supedaneo no art. 25 da Lei n° 8.666/93.

Publigue-se, nos termos do art. 26 da Lei n® 8.666/93.

i)

Contador Roberto Schulze
Presidente do CRCES

Vitoria, 23 de setembro de 2019.

Rua Amélia da Cunha QOrnelas, 30 - Bento Ferreira - Vitoria - ES - 20050-620




LICITAGOES

Vitoria (ES), Terga-feira, 24 de Setembro de 2019

e vereadores, 19 ENCONTRO
BRASILEIRO DE GESTORES
PUBLICOS E AGENTES POLITICOS,
no valor global de Rs 1.100,00 um
mil cem reais, funcamentade no
parecer juridico da Precuradoria
Geral, consubstanciado na Lei
B.666/93 art. 23, constante
do Processo Administrativo NO
004628/2019.
Linhares - ES
23 de setembro de 2019.

RICARDO BONOMO
VASCONCELOS
PRESIDENTE DA CAMARA
Protocolo 526043

TERMO DE RATIFICACAO DE
DISPENSA DE LICITACAO
DISPENSA N° 012/2019

Em cumprimento a0 art. 26, da
Lel n® 8.666/93 e suas alteragdes,
0 Exm® Sr. Presidente da Cdmara
Municipal de Vila Valérlo, no uso
de suas atribuigies legais, tor-
na piblico que nos autos do Proc.
8444/19, RATIFICOU a Dispen-
sa de Licitagdo n® 012/19, objeti-
vando a “contrata¢do de Empre-
sa para a prestagdo de servigos e
venda de produtos, gue atendam
as necessidades da Contratante,
abrangendo ¢ recebimento, trans-
porte € 2 entrega ac destinatario”,
em favor da Empresa Braslleira de
Correios e Telégrafos ECY, - CNP)
34,028.316/0012-66. Valor total:
R4 2.000,0C. Base legal: Art. 24,
VI1I, da Lei n® 8.666/93.

Vila Valério, 23 de agosto de 2019.
Flavio Caetano
Presidente da Camara

Protocolo 526073

- Consetho Reguonal da
Contablhdade do Espmto i
© . Santo- CRCES _

RATIFICACAO,
INEXIGIBILIDADE LICITACAC
PROC. INE N° 2018/000004

o} Conselho  Regional de
Contabilidade do Espirito Santo
torna pobilco, a contratacdo por
Inexigiblidade de LicitagSo, de acordo
com o att. 25, caput da Lei 8.666/93:

Chjeto: Contratagdo da Profa.
Tania Aparecida Gurgel para
ministrar  palestra  com  carga
horaria de 1h30 com tema O
Sistema Sped: impacto na gestdo
contabil das empresas e auditoria

das informacgdes fiscais”, no dia
29/10/20M9.
Contratada: Taf Consultoria

Empresarial EPP.

CNPJ n° 03.188.699/0001-53
Valor: R56.000,00

Prazo: 24/09/19 a 01/11/18
Vitbria-ES, 23 de seternbro de 201S.

ROBERTO SCHULZE
Presidente do CRCES
Protocolo 526073

 Entidades Municipais

Fiindo Mumclpat de Saude de

EXTRATO DE RESULTADO DE
LICITAGAC

Pregdo Presencial n® 003/19-
FMS, para Registro de Pregos -
Proc n® 1062/19 - Cbjeta: Aquisicio
de blocos, formularios, receituarios
e demais materiais graficos - SRP;
1) ARP n° 020/19; Contratada:
Grafica Aquarlus Ltda (CNP) no®
27.065.614/0001-08); Valor: RS
790,00; Vigéncla: de 12/09/19 atéd
11/09/20; 2} ARP n° 021/19;
Contratada: Grafica Tridhguic Ltda
- EPP (CNPJ no 05.961.368/0001-
30); valor: R$ 8.718,18; Vigéndia:
de 12/09/15 até 11/09/20; 3) ARP
n°® 022/19; Contratada: Hélder
Marinho Moreira - M.E.I. {CNP] n°
31.470.946/0001-45); Valor: RS
2.033,20; Vigéncia: de 12/09/1S
até 11/09/20; 4) ARP n° 023/19;
Contratada: Viceconte € Tardin Ltda
ME (CNPI ne 02.928.435/0001-
26); Valor: R$ 2.352,60; Vigéncia:
de 12/09/19 até 11/09/20.
Aplaca-ES, 12/09/19
Lucenilda Lino de Almeida
Secretiria Municlpai de Sadde
Interina
Protocolo 526127

EXTRATO DE RESULTADO DE
LICITAGAO

PregBo Presencial n® 005/19-
FMS, para Registro de Precos -
Procn® 1066/19 - Objeto: Aquisigio
de medicamentos e insumos para a
Farmécla da Rede PUblica Municipal
- SRP; 1) ARP n° 024/19-
FMS; Contretada: Hospitalares
Distribuidora de Medicamentos
& Correlatos Eirell EPP {CNPF) n°©
26.364.969/0001-35); valor:
R$ 145.850,00; Vigéncia: de
12/05/19 zté 11/09/20; 2) ARP
n® 025/18-FMS; Contratada:
Medic Lar Comércio de Produtos
Farmacéuticos Eirell (CNP] n©
35.979.061/0001-27); Valor: RS
49.893,50; Vigéncia: de 12/09/19
até 11/09/20; 3) ARP n° 026/19~
FMS; Contratada: T. S. Farma
Distribuldora Eirell - EPP {CNP} n®
21.189.554/0001-59); Valor: RS

64.005,16; Vigéncia: de 12/09/18
até 11/09/20.

Aplaca-ES, 12/08/1G
tucenilda Lino de Almeida
Secretéria Municipal de Sadde
Interina

Protocolo 526129

EXTRATO DE LICITACAO

PREGAO PRESENCIAL
N° 015/2019-FMS
Proc. N© 2.423/2019

O FUNDC MUNICIPAL DE SAUDE
DE EOM JESUS DO NORTE-
£S, torna poblico ¢ resultado do

Ireza2 poie D= DEPARTAMENTL UZ IVPRTNS L CTICTAL b 28T alar D3 PSHIRIT SANTC

Arunzle G
wn.rm'a-rrra..d.hka-honh Tuly e v 0
Cndipn de Amrwluxhec oloeTaa

processo licltdtorio em epigrafe,
para REGISTRO DE PRECOS PARA
FUTURA E EVENTUAL AQUISICAO
DE MEDICAMENTOS DA FARMACIA
BASICA A PEDIDO DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE DE BOM
JESUS DO NQRTE - ES, conforme
resumlidamente descrito a segulr:

ADJUDCAQ.AO 08/08/2019.
HOMOLOGAGAO: 20/08/2019.

1) Fomecedor: BUTERI COMERCIO
E REPRESENTACOES LTDA - CNF]
n® 31.474.414/0001-85;

L]

Vigéncia:

27/08/2019 até
26/08/2020
Valor Total: R$ 23.100,00 (vinte e

trés mil e cem reals).

2) Fornecedor: COMERCIAL
CIRURGICA RIQ CLARENSE LTDA -
CNPJ n® 67.729.178/0004-91;

AT ¢ 20
FMS:

Vigéncla: 27/08/2019 até
26/08/2020

Valor Total: R$ 141.372,00 (cento

e quarenta e um mil, trezentos e
setenta e dois reais).

3) Fornecador: DIMASTER COM. DE
PRODUTOS HOSPITALARES LTDA -
CNPI n® 02.520.829/0001-40;

ATA REG O p° 03 9-

Vigéncia:
26/08/2020
Valor Total: R$ 94.651,00 (hoventa
e quatre mil, seiscentos e cinquenta
e um reals).

27/08/2019 até

4] Formnecedor: DISK MED
PADUA DISTRIBUIDORA DE
MEDICAMENTOS LTDA - CNP3 n®
04.216.957/0001-20;

-]

ATA DE R T 32/2019-
EMS:

Vigéncia: 27/08/2019 até
26/08/2020

valor Total: RS 40.510,00 (quarenta
mil, quinhentos e dez reais).

5) Ferneceder: DISTRIMIX
DISTRIBUIDORA DE
MEDICAMENTOS LTDA - CNP) n@
01.417.694/0001-20;

0 n° 20319-
FEﬂS-
Vigéncla:
26/08/2020
Valor Total: R$ 39.907,50 (trinta e
nove mil, novecentos e sete reais e
dnquenta centaves).

27/08/2019 até

6) Fornecedor: GOLDEN FARM
DISTRIBUIDORA LTDA - CNPY n®
11.044.066/0001-08;

R n® 19=
EMS:
Vigéncia: 27/08/2019 até
26/08/2020

valor Total. R 37.315,00 (trinta e
sete mil, frezentos e quinze reals).

7) Fornecedor: HOSPIDROGAS
COMERCIO DE PRODUTOS
HOSPITALARES LTDA - CNP] n°
35.997.345/0001-46;

L] 19-

Vigéncia:
26/08/2020

27/08/2013 até

Folha no: @ ﬁ

o 795 N0 ﬁ;q |D§

15

Valor Total: RS  568.908,50
{quinhentos e sessenta e olto mil,
novecentos e oito reais e cinquenta
centaves).

8) Forneceder: TS FARMA
DISTRIBUIDORA EIRELI - EPP -
CNP] n° 21.189.554/0001-59;

a 0 -

EMS3;
Vigéncia:
26/08/2020
Valor Total: R$ 23.800,00 (vinte e
trés mil e oitocentos reais).

27/08/2019 até

Bom Jesus do Norte-ES,
23 de setembro de 2019.

Marcos Anténio Teixeira de
Souza
Prefeito Municipal
Protocoio 526135

-Funido Municipal dé Saiide de’
. Cachoeiro de Itapemirim .

Aviso de Licitag8o

Q Municipioc de Cachoeiro de
Itapemirnm-ES, através da
Comiss3o Permanente de Licltagdo
do Fundo Municipal de Salde/
Secretarla Municipal de Sadde,
torma plblica a realizagdo do
certame  licitatério, confarme
segue:
Pregdo Eletrdnico n°. 39/2019
SRP - Licitagio n° 785880
(Lotes destlinados & Ampla

Participacdo)
Objeto: Aguisicdo de Suporte
para Avental Plumbifero,
Bandeja de Coluna e Mocho

Odonolégico

Abertura das propostas: 8h do
diz 11/10/201%

Inicio da SessSc Pablica: 9h do
dia 11/10/2019

Odair José Pin
Pregoeiro

0 procedimento licltatéric serd
reahzado no enderego eletrbnico
- . O Edital
retirado nos sites
i L' e WWW,

licitacces-g.com.br
Cachoeiro de Itapemirim,

setembro de 2019,
Protocolo 525961

podera  ser

24 de

AVISO DE LICITACAC
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
MUNICIPIO DE
SANTA TERESA - ES
PREGAO ELETRONICO
N° 058/2019

EXCLUSIVO PARA ME/EPP/MEI
OBIETO: AQUISIGAO DE
EQUIPAMENTOS MEDICO
HOSPITALAR PERMANENTE PARA
AS UNIDADES BASICAS DE
salDE DO MUNCIPIO DE SANTA
TERESA, VISANDO REESTRUTURAR
A REDE DE SERVILOS DA
ATENGCAO BASICA, RECURSOS
PROVENIENTES DAS PORTARIAS:
PORTARIA N°¢ 896 DE 04 DE ABRIL
DE 2018, HABILITADA EM 18 DE
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CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS - N° 37/2019

CONTRATANTE: CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DO ESPIRITO SANTO - CRCES, Autarquia
Federal de Regime Especial, inscrito no CNPJ — sob ¢ n.° 28.163.343/0001-96, com sede 4 Rua Amélia da Cunha
Omelas, n° 30, Bento Ferreira, Vitoria/ES, CEP: 29.050- 620, doravante denominado CRCES, representado pelo
seu Presidente, o Contador ROBERTO SCHULZE, portador do registro ES-008880/0, de acordo com a Ata ne.
1558 da Sesséo Plenaria Ordinria do Conselho Regional de Contabilidade do Espirito.

CONTRATADA: TAF CONSULTORIA EMPRESARIAL EPP, inscrta no CNPJ (MF) sob o n.°
03.188.699/0001-53, estabelecida na Avenida Adolfo Pinheiro, 2.056, cj. 64, 6° andar, $&o Paulo/SP, Cep:
04.734-003, representada por sua sécia, Senhora TANIA APARECIDA FERNANDES GURGEL, portador{a) da
Cedula de Identidade n.° 14.090.758-0 e CPF (MF) n.° 035.422.488-35, de acordo com a representagao legal
que lhe é outorgada por contrato social.

. Os CONTRATANTES tém entre si justo e avengado, e celebram o presente contrato tendo em vista o que
consta no Processo de Inexigibilidade n® 04/2019 e em observancia as disposigBes da Lei n® 8.666, de 21 de
junho de 1993, resolvem celebrar o presente Termo de Contrato, mediante as clausulas e condigBes a seguir
enunciadas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO:

1.1. Contratacéo de Instrutor(a) para ministrar paine! com tema “O Sistema Sped: impacto na gesto contabil
das empresas e auditoria das informagdes fiscais® no dia 29 de outubro de 2019, na sede do CRCES, em
Vitoria/ES, durante o evento “lll SEMINARIO DE GESTAO - Compliance Fiscal e Gestdo dos Sped’s nas
Empresas”.

1.2 Fazem parte deste CONTRATO, independentemente de sua transcri¢éo, o Processo de inexigibilidade n°
04/2019 e seus Anexos, tendo suas disposigdes forga de clausula contratual.

. CLAUSULA SEGUNDA - DOS VALORES:

2.1 Os valores referentes aos honorérios sera de R$6.000,00 (seis mil reais), sendo que o painel sera de
1h30 aproximadamente.

2.2 Do total dos honorarios seréo retidos os encargos relativos ao INSS, ISS, IRPF, PIS, CONFIS, CSLL,
se aplicaveis.

2.4 O prego € fixo e imeajustavel.

2.5 A despesa decorrente deste contrato, correrdo as contas dos recursos 6.3.1.3.02.01.004 - SERVIGOS
DE INSTRUTORES.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS CONDIGOES DE PAGAMENTO:

3.1 Para fins de pagamento, a CONTRATADA devera emitir Notas Fiscais/Fatura, contemplando a prestagso
de servigo. Na Nota Fiscal deverao constar as retengées dos impostos, conforme IN RFB n° 1.234/2Q42, sendo
IR, CSLL, CONFINS, PIS/PASEP e no caso de prestagdo de servigo também q.ISSQN.

i
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3.2 A Nota Fiscal devera ser apresentada ao fiscal de contrato até o 5° (quinto) dia Util apés o final da

prestagdo dos servicos para pagamento pela Contratante & contratada até o 5° {quinto) dia 0til seguinte a

entrega da Nota Fiscal devidamente aprovada atestada pelo fiscal.

3.3 O eventual atraso na entrega da Nota Fiscal acarretara correspondente e proporcional atraso no

pagamento, sem quatquer penalizag&o ou atualizagdo monetéaria.

3.4 Caso se constate alguma iregularidade na Nota Fiscal pela Contratada, o documento sera devolvido para

corregao, sendo restabelecido o prazo de 5 (cinco) dias para o pagamento, a contar do recebimento pelo fiscal

de contrato do documento corrigido.

3.5 A contratada devera arcar com o recolhimento de todos os tributos e contribuigdes federais, estaduais e

municipais, devidos em decorréncia do objeto do contrato, inclusive aqueles retidos pelo CRCES na forma da

let, devendo destacar as retengdes tributarias devidas em sua Nota Fiscal ou entregar documentagao

comprobatoria que comprove a ndo necessidade de retengdo do(s) tributo(s).

O descumprimento de qualquer obrigagdo por parte da contratada facultara ao CRCES a retengdo dos

pagamentos previstos até a regularizagdo da situagéo, ndo se aplica qualquer indice de corregdo monetaria
. aos valores retidos. A CONTRATADA n&o podera suspender a concessdo do beneficio em razéo do ndo

pagamento da fatura desde que a CONTRATANTE comunique formalmente o motivo que levou a retengéo.

3.7 Em nenhuma hipétese ocorrerdo & antecipagio de pagamentos para viabilizar o cumprimento do objeto

contratado.

3.8 Na hipotese de o dia do pagamento coincidir com feriado bancario, este sera realizado no primeiro dia Util

seguinte.

3.9 Estdo inclusos na remuneragdo dos servicos contratados todos os insumos e tributos, inclusive

contribuigbes fiscais e parafiscais, previdencirios e encargos trabalhistas, bem como quaisquer outras

despesas necessarias & execugdo deste contrato.

3.10 Qualquer despesa néo comprovada, realizada sem autorizagdo prévia e expressa do CRCES ou que ndo

obedega as condigbes aqui estabelecidas ndo sera ressarcida.

CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA:
4.1 Executar integralmente o objeto do contrato.
4.2 Respeitar e cumprir com o tema proposto para o painel.

. 4.3 Disponibilizar materiais necessarios para a realizagao do painel tais como: material de apresentagio visual
{slides e outros).
4.4 Asseqgurar o cumprimento dos horarios e da data estipulada para a prestac&o do servigo.
4.5 Responsabilizar-se pelas despesas com palestrantefinstrutor com relagdo a honorarios, estadias, diarias,
transportes, deslocamentos, entre outras.
4.6 Garantir que o palestrante que minitrara a palestra seja 0 mesmo citado na proposta do evento, conforme
item 2.6 do projeto basico.
4.7 Providenciar a imediata substituigdo do palestrante, caso ocorra algum imprevisto que impega a sua
continuidade no evento. O substituto devera ser pessoa qualificada, cujo curriculo seja equivalente ou superior
2o do titular substituido;
4.8 Responder a todos os encargos tributarios, sociais e previdenciarios incidentes sobre os valores
contratados e decomrentes dos servigos prestados.
4.9 Né&o subcontratar, ceder ou transferir os servigos ora contratados.

Rua Amélia da Cunha Ornelas, NGmero 30, Bairro Bento Ferreira - Telefone: {27) 3232-1608 — Fax: {27) 3232—16{D—C}5955440 - Vitdria / ES
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4.10 Assinar ¢ termo de contrato no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, contados a partir da convocagéo pela
contratante, sob pena de decair o direito & contrataggo, sem prejuizo das sangdes previstas neste Projeto
Bésico, conforme art. 64 da Lei n° 8.666/93.
4.11 Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigagbes assumidas, todas as
condigBes de habilitagéo e qualificagao exigidas na licitagéo.
4.12 Guardar sigilo sobre todas as informages obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato.
4.13 Comunicar imediatamente o contratante, em caso de impedimentos legais devidamente justificados de
auséncia do palestrante indicado para ministrar a palestra,
CLAUSULA QUINTA - DAS OBRIGAGOES DO CONTRATANTE:
5.1 Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pela contratada, de acordo com as cldusulas
contratuais e os termos de sua proposta.
5.2 Prestar as informages ¢ os esclarecimentos solicitados pela contratada para a fiel execugao do objeto.
5.3 Efetuar o pagamento devido no prazo acordado, exigindo o recolhimento tributario, trabalhista e
previdenciério através de documentos pertinentes.

. 5.4 Exercer o acompanhamento e a fiscalizagdo dos servigos, de forma a assegurar seu perfeito cumprimento,
atestando notas fiscais e seu aceite.
5.5 Aplicar questionério de avaliagao do evento.
5.6 Disponibilizar espago e equipamentos necessarios para a realizagio do evento.
5.7 Aplicar a contratada as sangdes contratuais, se necessarias.
CLAUSULA SEXTA - DO PRAZO DE VIGENCIA E DA FISCALIZAGCAO:
6.1 O contrato tera vigéncia na data de sua assinatura, até a concluséo dos trabalhos incluindo o pagamento
da nota fiscal.
6.2 Durante a vigéncia do Contrato, a prestagdo dos servigos sera acompanhada e fiscalizada por Grazielly
Inacio Tartaglia (Chefe do Setor de Desenvolvimento Profissional) e Carla Cristina Tasso (Vice Presidente de
Desenvolvimento Profissional), os quais assumirdo a fung&o de Fiscais do Contrato.
6.3 A fiscalizag8o realizada pela contratante, através de colaborador previamente designado, ndo sera motivo
para exclus&o ou redugdo da responsabilidade da empresa contratada;
6.4 A contratante comunicaré & contratada qualquer irregularidade constatada na prestagdo dos servigos;

. 8.5 As decisBes e providéncias que ultrapassarem a competéncia do Fiscal deverdo ser solicitadas 4
autoridade competente, em tempo habil, para a adogdo das medidas convenientes.

CLAUSULA SETIMA - DAS PENALIDADES:

7.1 A contratada ficara sujeita, no caso de afraso injustificado, assim considerado pelo CRCES, inexecuggo
parcial ou inexecucéo total da obrigagdo, sem prejuizo das responsabilidades civil e criminal, assegurada a
prévia defesa, as seguintes penalidades:

7.2 Adverténcia por escrito, nas hipteses de execugéo irmegular da contratagéio, que ndo resulte em prejuizo
para o servigo deste Conselho;

7.3 Multa administrativa, com natureza de perdas e danos, da ordem de 10% (dez por cento) sobre o valor total
da contratag&o, nas hipdteses de inexecugao total;

7.4 Suspensdo temporaria de participar de licitag3o perante o 6rgo piblico licitante.

7.5 Declaragéo de inidoneidade da contratada para licitar ou contratar com a administraggo publica, e
da natureza ou gravidade da falta cometida, sem prejuizo da aplicagéo das multas.

Rua Amélia da Cunha Ornelas, Ndmero 30, Balrre Bento Ferrelra - Telefone: (27) 3232-1608 — Fax; {27} 3232-1600— CEWVHM:« /ES
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7.6 As sangdes de muita poderdo ser aplicadas & contratada juntamente com a adverténcia, declaragéo de
inidoneidade, suspensdo temporaria para licitar com a Administragio do CRCES, descontratando-a de
pagamento a ser efetuado, se for o ¢aso.

7.7 As penas de adverténcia deverdo ser enviadas por meio de carta com aviso de recebimento ou email com
comprovante de recebimento.

7.8 Multa de:

a) 0,1% (um décimo por cento) por dia sobre o valor do contrato em caso de atraso na execucio dos
servicos, limitada a incidéncia de 15 (quinze) dias. Apds o décimo quinto dia ¢ a critério da
administragao, no caso de execugio com atraso, podera ocorrer e ndo-aceitagao do objeto, de forma a
configurar, nessa hipdtese, inexecugso total assumida, sem prejuizo da resciséo unilateral da avenga;
b) 10% (dez por cento) sobre o valor do contrato, em caso de atraso de até 03 (trés) horas do
professor para o inicio do curso/evento;
¢) 15% (quinze por cento) sobre o valor do contrato, em caso de atraso de 03(trés) a 04 {quatro) horas
do professor para o inicio do curso/evento.
7.9 As penalidades de multa decorrentes de fatos diversos serdo consideradas independentes entre si.
7.10 Suspenséo de licitar e impedimento de contratar com o 6rgéo, entidade ou unidade administrativa peta
qual a administrag&o plblica opera e atua concretamente, pelo prazo de até dois anos;
7.11 Declarago de inidoneidade para licitar ou contratar com administragéo pablica, enquanto perdurarem os
motivos determinantes da punigéo ou até que seja promovida a reabilitagio perante a propria autoridade que
aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a contratada ressarcir a contratante pelos prejuizos
causados;
7.12 As sangles previstas nos subitens 7.8, letras "2, "b” e “¢” poderdo ser aplicadas & contratada juntamente
com as multas no dimensionamento a ser aplicado pela tabela 1 e 2, descontando-a dos pagamentos a serem
efetuados.

7.13 Para efeito de aplicagdo de multas, o pagamento sera proporcional ao cumprimento do indicador (tabela
1) e metas (tabela 2):

Tabela 1
GRAU: | CORRESPONDENCIA .
1 5% sobre o valor do contrato
2 10 % sobre o valor do contrato
3 15 % sobre o valor do contrato
4 18 % sobre o valor do contrato
5 20 % sobre o valor do contrato
Tabela 2
INSTRUMENTQ DE MEDIcAO DE RESU LTADO (IMR) L “ B
ITEM | DESCRICAG a3 ‘ =7 T 1 T TGRAU
1 (Garantir que 0 professorf nstrutor indicado ministrara o tremamento Em caso 5
de substituicéo por motivo legal, indicar profissional habilitado.
2 Na avaliagdo do cursofevento é considerado insatisfatrio quando o total de 5
pontos dos itens avaliados alcangar até 64% de pontos possiveis.
3 N&o cumprimento dos horarios e datas estipuladas para a prestagdo do 2
servico w\
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CLAUSULA OITAVA - DA PRORROGAGAO E DA PUBLICAGAO:
8.1 Sera de responsabilidade do CRCES providenciar, & sua conta, a publicagdo do extrato do contrato no

Diario Oficial do Estado, no prazo de até vinte dias da data de sua assinatura, conforme o art. 20 do Decreto n®
3.555/2000.

CLAUSULA NONA - ALTERAGOES:
9.1 Eventuais alteragBes contratuais reger-se-8o pela disciplina do art, 65 da Lei n° 8.666, de 1993.

9.2 A contratada é obrigada a aceitar, nas mesmas condigBes contratuais, 0s acréscimos ou supressdes gue
se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e ¢inco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

9.3 As supressOes resultantes de acordo celebrado entre as contratantes poderdo exceder o limite de 25%
{vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

CLAUSULA DECIMA - DA RESCISAO:
10.1 Constituem motivos para rescis&o deste Contrato, durante sua vigéncia:
a) o ndo cumprimento ou o cumprimento irregular de clausulas contratuais, especificagdes ou prazos;

b) a lentiddo do seu cumprimento, levando o CONTRATANTE a comprovar a impossibilidade de execugio ou
conclusdo do servigo nos prazos estipulados;

¢) o atraso injustificado no inicio dos servigos;
d) a paralisag&o do servigo sem justa causa e prévia comunicagio a0 CONTRATANTE;

e) a subcontratagéo total ou parcial do seu objeto, a associagio da CONTRATADA com outrem, a cess30 ou
transferéncia total ou parcial, bem como a fusdo, cisdo ou incorporagio n&o prevista neste Contrato;

f) o desatendimento &s determinagdes regulares do funcionario ou preposto do CONTRATANTE designado
para acompanhar e fiscalizar a sua execugdo, assim como a de seus superiores;

g) o cometimento reiterado de falhas na sua execugao, observadas as anotagdes, em registro proprio, de todas
as ocorréncias relacionadas com a execugdo deste Contrato, determinado pelo CONTRATANTE o que for
necessario  regularizagéo das falhas ou defeitos observados:

h) a decretagéo de faléncia ou a instaurag&o de insolvéncia civil;

i) a dissolugdo da sociedade ou o falecimento do sécio-gerente subscritor do presente contrato, mediante
clausula expressa no contrato social;

/) a alteragdo social ou a modificaggo da finalidade ou estrutura da empresa que prejudique a execugdo do
contrato;

k) razbes de interesse piblico, justificadas e determinadas pelo CONTRATANTE e exaradas no processo
administrativo referente a este Contrato;

1} a supresséo de servigos, por parte do CONTRATANTE, acarretando modificagéo no valprinic ntrato
além do limite permitido no parégrafo primeiro do artigo 65 da Lei n° 8.666/93; (\\\A
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m) a ocoméncia de caso fortuito ou de forga maior, regularmente comprovada, impeditiva da execugdo do
contrato.

PARAGRAFO UNICO - A rescisgo do presente Confrato, durante sua vigéncia, podera ser:
a) determinada por ato unilateral e escrito do CONTRATANTE, nos casos enumerados nas alineas “a” a ‘k”.
CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS DISPOSICOES GERAIS:

| 11.1 O CRCES fica autorizado a utilizar a imagem do contratado, bem como distribuir e disponibilizar o material

| por ele elaborado, aos profissionais e estudantes cadastrados no CRCES, podendo proceder 4 livre € ampla

| divuigagéo desse material, ficando estabelecido que em hipdtese alguma, ocasionara remuneragiio ou
indenizag&o adicional a qualquer pessoa que venha a reclamar esse uso.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO FORO:

. 12.1 Fica eleito o foro da Justica Federal de Vitéria - Seggo Judiciaria do Espirito Santo, para dirimir qualquer
duvida ou contestagdo oriunda direta ou indiretamente deste instrumento.

E. por estarem justos e contratados, assinam o presente em duas vias de igual teor e forma, para igual
distribuigdo, para que produza seus efeitos legais.

Vitéria, 06 de outubro de 2019.

~F
SN
N A

TaniaAﬁrecida

antlgs Gurgel Roberto Schulze
Taf Consultoria E

presarial EPP Presidente do CRCES
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Vila Valério

A Prefeitura Municipal de Vila
Valério/ES celebrou os saguintes
termos contratuais e ajustes:
Contrato N.© 078/2019
Contratado: Mauro De Almeida
08094630752
Objeto: Prastagdo de servigos de
sonorizagdo da Dupla Maurinho €
Renato para fazer apresentacdo
musical na Felrinha Municipal,
dta 05/10/2019, na praga “losé
Menegueli”, sede do Munlcipio de
Vila valério/ES.
Valor; RS 2,000,090 global.
Vigéncia: 07/10/2019.
Rubrica: 200130.1339213032.023
Amparo Legal: Progesso n®
2.303/2019
Protocolo 532755

Contrato N.°© 07972019
Contratado: Uanderson de Oliveira
Eudides

.Objeto: Prestacdo de servigos de
5!

how recreatlvo dos personagens
Homem Aranha, Mickey e Minie, na
Feirinha Municipal, dia 05/10/20189,
na praga “José Meneguell”, sede do
Municipio de Vila Valério/ES.
Valor: R$ 887,00 global.
Vigéncla: 07/10/2019,

Rubrica: 200130.1339213032.023
Amparo Legal; Progesso n9
2.303/2019

Protocolo 532756

Vila Velha

RESUMO DO CONTRATO
NO© 29472019

Procasso n® 14.017/2019

Tomar sem efelto a publicagdo
constante a p4gina 03 - DIVERSQS
- de 14 de outubro de 2019, a
qual trata do resumo do contrato
em epigrafe, cujo objeto trata
da Execucdo das Obras de
Drenagem e Pavimentago da
rua Celina, bairro Rio Marinho,
este Municipio, sob o regimede
mpreitada por prego unitario.
Os autos se encontram corn vista

franqueada aos Interessados na
Sede da SEMOB.
Vila Velha/ES, 15 de outubro
de 2019.
Luiz Otavio Machado de
Carvalho
Secretario Municipal de Obras

Protocolo 532951

CAMARA MUNICIPAL DE IRUPI
0 PRESIDENTE DA CAMARA
MUNICIPAL DE IRUPI, no uso
de suas atribuigbes legais, tocrna
publico @ Decreto Legislative ne
D05/2019 com o afastamento do
mandate do Vereador Fablo Barros
Medeiros lunior, por determinagdo
do TRE-ES.
Irupi-ES, 16 de outubro de 2019.
Valmir de Almelda Montonl
Protocolo 532827

Laranja da Terra

EDITAL DE LICITAGAO
PREGAO PRESENCIAL
N° 02/2019
Interessado: Camara Municipal de

Laranja da Terra/ES.

Objeto: Aquisicio de até 5.000
(cineo mil) litros de combustivel tipa
gasolina, conforme especificado ng
Edital.

Tipo: Menor Prego, atendidos os
requisitos do Edital.

Local de Obtencgio do Edital:
Av. Luiz Obermuller Filho, n® 83,
20 andar, Centro, Laranja da Terra/
ES - CEP 29.615-000 - Telefax (27)
3736-1006, de 7h As 13h, ou no
enderego  eletrfnico:  hitp://wwir.
cmiaranfadaterra.es.gov.br.
Protocolo: Sh; Credenciamento:

9:30h e Abertura: 10:00h de
30/10/2019.

Dotacio Or¢gamentaria:
33903000000 -  Materlal de
Consumo.

WELERSSON JOSE MERCANDELE
Presidente da Cdmara
Protocolo 532764

NAO DA PARA SER IND!FERENTE

EM CASOS DE AGRESSAO

VOCE PODE FAZER A DIFERENCA

Vitéria (ES), Quinta-feira, 17 de Qutubro de 2019.

Pinheiros
RESUMO DE CONTRATO
016/2019 )
CONTRATANTE: CAMARA

MUNICIPAL DE PINHEIROS-ES

Processo Admlinistrativo ne
012772019

CONTRATADO: MAQFORT
MAQUINAS E EQUIPAMENTOS

EIRELI - ME - N° (07.354.555/0001-
BO

DATA DA ASSINATURA: 15/10/2019
VALOR GLOBAL: R$ 13.200,00
{treze mil e duzentos reais)
OBJETO: - Contratagdo de
empresa especiglizada para o
fornecimento de Eguipamentos
e  Material Permanente de
Informatica {(computador), para
atender as necessidades dos
diverses setores da Camara
Munilcipal de PInhelros, conforme as
seguintes especificagbes minimas
e guantidades contidas nc Termo
de Referdncla, na proposta e no
presente contrato

PRAZO DE VIGENCIA: dia
seguinte a publicacdo do resumo
do contrato do DIQ, sendo vigente
até 31 de dezembro de 2019.

RECURSOS: Dotagéo
orgamentaria:
2.002 - Projeto/Atividade

{Informatizagdo da Cdmara)
0006017 - Ficha

44505200000 - Elementos de
Despesa (Equipamentos e Material
Permanente)

CLEOMAR SOARES DE SOUZA
Presidente da Camara Municipal de
Pinheiros

Protocolo 532694

Entidades Federais

Conselho Regional de
Contabilidade do Espirito
Santo - CRCES
Extrato Contrato n? 37 /2019
Inexigibilidade Licitagio
n® 2019/000004
Contratada: Taf Consultoria

Empresarial EPP.

CNPJI n® 03.188.600/0001-53
Objeto: Contrataco da Instutora
Aparecda Gurgel pare
ministrar painel com tema “O
Sistema Sped” no dia 29/10/19, na
sede do CRCES, em Vithria/ES.
Valor: R$6.000,00

Prazo: 03/10/19202/11/19.

Vitoria-ES, 03 de outubro
de 2019.
ROBERTO SCHULZE
Presidents do CRCES

Protocolo 532866

Entidades Municipais
Funde Municipal de Saide de
Vila-Valério

Q Fundo Munidpd de Salde de vile
Valério ogdebrou os sequintes termos
contratuals e ajustes:

Contrato N.° 010/2019 - FMS
Contratada: Drogaria Farmaviva Lida-Me
Objeto: AquisicBo de medicamentos
constantes da Bbela ABCFARMA,
compostos de  Ebons, Gendrics e
Similares, paa serem  distribuidos
gratuitamente pela Secetaria Munidpal
de Salde para a popuacio arente do
Munlcipio de Vila Valétio/ES.

Valor: malor percentual de desconto

sobre a Tabela ABCFARMA, de 27,20%.

Vigénda: 31/12/2019,

Rubrica: 300100.1030331072.103

Amparo legd Preg3o Presendal Ne

027/2019 Processo NO 2.062/2019
Protocolo 532752

Contrato N.% 011/2019 - FMS
Centratada: Ecovila Solugbes
Amblentais Eireh
Objeto: Contratecéo de empresa
espedalizada na DISPOSICAO FINAL
dos residuos gerados nos servigos de
saide GRUPC B (Residuos Quimnicos)
gerados em tndos os estabelecimentos
de servicos de salde do Munidplo de
vila valéno/ES.

Valor: R$ 15.000,00 global.

Vigéndia: 60 dias.

Rubrica: 300100.1030131122.097

Amparo Legal: Processo n® 1.980/2019
Protocolo 532753
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