Conselho Regional de Contabilidade do Espirito Santo
Rua Amélia da Cunha Ormelas, 30 - Bento Ferreira - Vitoria - ES - 28050-620

. ‘DOCUMENTO DE FORMALIZAGAO DA DEMANDA - DFD
or2o: Conselho Regional de Contabilidade do Espirito Santo

Setor Requisitante (UnidadelSetor/Depto):

Setor de Pessoal
Responséve! pela Demanda: Matricula: | E-mail; Telefone:
Paulo Henrique Amaral Rody 169  |paulo.rody@crc-es.org.br 3232-1618

,1 Objeto da Contratacéo:

ontratagio de empresa especializada para prestaqao de servicos na érea trabalhista e previdenciaria para o Conselho
Regional de Contabilidade do Espirito Santo com base na legislagéo vigente.

2. Justificativa da necessidade da contratacao de servigo terceirizado:
2.1. Justificativa da Contratagéo:
O Departamento Pessoal é o responsavel pela elaboragdo e execugdo de todos os trabalhos de rotina refacionados aos
funcionarios. Tratando-se o CRCES de autarquia federal, submetida & auditoria externa e regido pelo disposto no art. 37
da Constituigio Federal, faz-se necessario que todas as rotinas sejam cumpridas em conformidade com a legislagdo
vigente, respeitando-se os prazos estabelecidos.
Atualmente as rotinas do Departamento Pessoal s&o realizadas por uma funcionaria do CRCES, que desenvolve as,
atividades conforme descrigdo das atividades no Plano de Cargos e Salarios.

nova gestdo do CRCES tem como objetivo realizar no érgéo o desenvolvimento da Politica de Gestdo de Pessoas,
’:romovendo uma maior interagdo dos funcionarios, acompanhamento € controle bimestral dos indicadores de avaliaggo
de desempenho de atividades de cada cargo estabelecido no Plano de Cargos e Salarios, visando com essas ag0es
aprimorar e melhorar a qualidade de vida e produtividade dos funcionarios.
Como o setor de Pessoal s6 possui uma funcionaria para execugdo de todas as atividades ligadas ac Departamento
Pessoal, justifica-se a contratago para que toda a rotina referente as atividades operacionais do Departamento Pessoal
sejam desempenhadas por empresa tercelnzada cabendo a funcionaria do setor, em fungdo das atividades demandadas
pela nova gest&o, monitorar, desenvolver motivar e manter eficaz a Politica de Gesto de Pessoas, além de fisalizar,

acompanhar e gerenciar o contrato com a empresa que executara as atividades operacionais do Departamento Pessoal.

2.2, Objetivos da Contratacéo:
O objetivo dessa contratagéo & o cumprimento e atendimento de todas as obrigagdes trabalhistas e previdenciarias,
inclusive ja adequado ao eSocial, em conformidade com a legislagdo vigente.
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2.3. Alinhamento com o Planejamento Estratégico:
13. Atrair e Reter Talentos

PROJETO N° 5001 - SERVIGOS ADMINISTRATIVOS

DOTAGAOQ ORGAMENTARIA:
e 6.3.1.3.02.01.002 - SERVIGO DE ASSESSORIA E CONSULTORIA

3. Quantidade de servico a ser contratada:

qt% ¢ | arp.EstMaDA | vALORPOR e | VALOR POR h’;’é%gft INoR
MEM |* »  DESCRIGAQ Uliks ANUAE* ! Fqnuommq ANUAL ESTAGURIO | Lem T ESTIMADG
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Contratagéo de empresa para
prestagdo de servicos nas &reas
01 trabalhista & previdenciada para o 32 RS o R$ R$ R$
CRCES.

6. Responsavel pela Formalizacéo da Demanda:
Local e Data: Vitéria/ES, 13/01/2020.

4 0 .do Dros ¢ guipe de P < 0
FUNGAGICARGO NOME DO(A} FUNCIONARIO(A) MATRICULA CIENGIA
Chefe de Setor Paulo Henrique Amaral Rody 169 W
fAN
Assistente Técnico Administrador Vanessa Covre Rangel Marques 1 4 0 g’
<
Chefe de Setor Wekson José Barbieri Marfano 87

Responsavel pela Formalizagao da Demanda:

Paulo Henrique Amaral Rody

Paulo W&rﬂ Rody
Contaddr=\CRCES 019105/

Chefa do S Fontabliitss)
Responsavel pela Auto A0 da De (
Locai e Data: Vitéria/ES, 13/01/2020,
c:::iaeresponsével pela autorizagio da Demanda: /2

Jorge Tadeu Laranja

*
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TERMO DE REFERENCIA N°. 002/2020.

| 1- DO OBJETO |

1.1. Contratag&@o de empresa especializada para prestagéo de servigos na area trabalhista e previdenciaria para
0 Conselho Regional de Contabilidade do Espirito Santo com base na legislagéo vigente.

[ 27 DAJUSTIFICATIVA E OBJETIVO DA CONTRATAGAO |

2.1. O Departamento Pessoal é um setor muito importante para qualquer empresa, sendo ele o responsavel pela
elaborag@o e execugdo de todos os trabalhos de rofina relacionados aos funcionarios. Desta forma, se faz
necessario que todas as rotinas sejam cumpridas em conformidade com a legislag&o vigente, respeitando-se os
prazos estabelecidos.

2.2. O objetivo dessa contratagéo & o cumprimento e atendimento de todas as obrigagbes trabalhistas e
previdenciarias, inclusive j& adequado ao eSocial, em cofiformidade com a legislagdo vigente.

| 3 DESCRIGAO DA SOLUGAO

3.1. A descrigdo da solugdo como um todo, abrange a prestacdc do servigo nas areas trabalhistas e
previdenciarias que englobara, entre outras, especialmente as seguintes atividades:

3.1.1. Orientago e controle da aplicagéo dos preceitos da Consolidagao das Leis do Trabalho (CLT), bem como
aqueles pertinentes a Previdéncia Social, PIS/PASEP, FGTS, IRRF e outros aplicaveis as relages de emprego
mantidas peloc CRCES;

3.1.2. Execugdo das rotinas envolvendo admissbes, demissdes, afastamentos, férias, dentre outras rotinas
efetuando os respectivos registros, controles e emissdo de formularios e guias de recolhimento, dentro dos
prazos legais;

3.1.3. Atualizagéio regular dos documentos, livios ou fichas de registro de empregados e da CTPS dos
funcionarios da (o) Contratante, conforme as normas e regulamentos da CLT;

3.1.4. Realizar, quando solicitado, calculos trabalhistas em fungo de acordos, ajustes, demandas judiciais, entre
outros que se fizerem necessarios, demonstrando-os através de planilhas, graficos, relatorios, sempre que
necessario;

3.1.5. Cadastramento de funcionarios junto ao PIS (Programa de Integrag&o Social);
3.1.6. Elaboragdo da Folha de Pagamento dos empregados;

3.1.7. Conferéncia de valores mensais;

3.1.8. Envio de contracheques por e-mail;

3.1.9. Elaboragdo de Folha de Pagamento de Auténomos;

3.1.10. Langamento de Férias;

3.1.11. Acompanhamento dos Vencimentos dos Periodos Aquisitivos;

3.1.12. Langamentos dos Periodos de Gozo;

3.1.13. Emisséo dos Avisos de Férias;

3.1.14. Emiss&o dos Recibos de Férias;

3.1.15. Folha de Pagamento 13° Salario;

3.1.16. Conferéncia dos Valores pagos x devidos;

3.1.17. Emiss3o das guias de recolhimento dos encargos sociais e tributos;

3.1.18. Envio e Conferéncia da SEFIP;

3.1.19. Envio Mensal das Informagdes e Conferéncias;

3.1.20. Emissdo da Guia do INSS Mensal;

3.1.21. Envio da Conectividade Sccial;
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3.1.22. Conferéncia e fechamento dos valores;

3.1.23. Emiss&o dos Arquivos de Protocolo;

3.1.24. Conferéncia da DIRF {Declaragdo Anual do Imposto de Renda Retido na Fonte) e envio do arquivo ao
CRCES para transmissao,

3.1.25. Conferéncia de Valores importados do sistema de Folha de Pagamento;

3.1.26. Emiss&o do Comprovante do Protocolo de Envio;

3.1.27. Emissdo do informe de rendimento anual para funcionarios e prestadores de servicos;
3.1.28. Envio e Conferéncia da RAIS {Relagdo Anual de Informagdes Sociais);

3.1.29. Conferéncia de Valores importados do sistema de Folha de Pagamento;

3.1.30. Emissdo do Comprovante do Protocolo de Envio;

3.1.31. Elaboragao e envio do CAGED;

3.1.32. Aplicagdo das Normas da Reforma Trabalhista;

3.1.33. Implantagao e aplicagdo do eSocial (cadastro da empresa e demais fases).

[ 4 DACLASSIFICAGAQ DOS SERVICOS E FORMA DE SELECAO DO FORNECEDOR

4.1, As caracteristicas dos servicos demandados pela Administragdo neste Termo de Referéncia demonstram
que os servicos podem ser classificados como servicos comuns, uma vez que sdo facilmente comparaveis
entre si e podem ser oferecidos por diversas empresas atuantes no mercado de administragdo de programa de
estagio, ndo necessitando de especificages minuciosas ou peculiares, podendo ser especificados de forma
objetiva, e encontra amparo legal no termos no art. 1° da Lei 10.520, de 2002 e art. 4°, do Decrefo n°
5.450/2005;

4.2. Os servicos a serem contratados tém carater de “natureza continuada’, enquadram-se nos pressupostos
do Decreto n® 2271 de 1997, constituindo-se em atividades materiais acessérias, instrumentais ou
complementares a area de competéncia legal do 6rgéo licitante, ndo inerentes as categorias funcionais
abrangidas por seu respectivo plano de cargos;

4.3. A prestagdo dos servicos ndc gera vinculo empregaticio entre os empregados da Contratada e a
Administragéo, vedando-se qualquer relagdo que caracterize pessoalidade e subordinagdo direta.

5 REQUISITOS DA CONTRATACAQ

5.1. O servico a ser contratado compreende a realizagao de toda a demanda de departamento pessoal;
5.2. O servigo sera executado de forma ininterrupta durante a vigéncia do Contrato;

2.3. A Contratada devera prestar na forma de servigos continuos, o atendimento das demandas solicitadas pelo
CRCES no ato de admissdes e rescisdes, fechamento de folha e férias, emisséo de tributos, bem como envio de
relatorios e dados especificos, quando solicitado;

5.4, Para a execucdo dos servigos, a Contratada deverd atender as alteragies promovidas pela reforma
trabalhista e eSocial, disponibilizando profissionais com formagdo, habilidades e conhecimentos na area em
questso.

6- MODELO DE EXECUGAQ DO OBJETO |

8.1. O servico a ser contratado compreende a prestagao de servico nas &reas trabathistas e previdenciarias;
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6.2. O CRCES encaminhara as informagies necesséarias para elaboragio da folha de pagamento, férias,

rescisdes e outras informagdes que forem necessarias para a execugéo dos servigos, através de e-mail, para o
preposto indicado pela CONTRATADA;

6.3. A CONTRATADA tera o prazo de 48 {quarenta e oito) horas, apos o envio das informagdes, para proceder
com a entrega da folha de pagamento, recibos de pagamento salarial, férias e demais obrigagdes trabalhistas;

6.4. Juntamente com os documentos do item 6.3 deste Termo de Referéncia, deverdo ser encaminhadas as
guias para pagamento dos tributos relativos a folha de pagamento;

6.5. A entrega dos documentos pela CONTRATADA devera ser realizada digitalmente através do email

vanessa.marques(@crc-es.org.br.

7- INFORMACOES RELEVANTES PARA O DIMENSIONAMENTO DA PROPOSTA |

7.1. Atualmente o CRCES tem em seu quadro funcional 32 (trinta e dois) funcionarios regidos pela CLT e 01
{um) estagiario podendo esse quantitativo variar ac longo do ano.

7.2. Os semvigos serdo executados nas dependéncias da CONTRATADA.

7.3. A aquisicdo, manutencdo e operagdo do software para realizagdo dos servigos ora contradados é de
obrigagado da CONTRATADA, sendo também sua responsabilidade a migragéo dos dados do sistema atual
utilizado pelo CRCES.

7.4. No valor da proposta deverdo estar inclusos todos os custos e despesas com materiais, equipamentos,
licengas, obrigag0es trabalhistas, transporte, servicos e demais despesas necessarias para a execugdo dos
Servicos.

7.5. Quaisquer tributos, custos e despesas diretos ou indirefos que forem omitidos na proposta ou
incorretamente cotados serdo considerados como inclusos nos pregos, ndo sendo considerados pleitos de
acréscimos a esse ou a qualquer titulo, devendo os servigos respectivos serem formecidos ao CRCES sem 6nus
adicionais.

8- DAS OBRIGAGCOES DA CONTRATANTE ]

8.1. Fomecer informagdes e esclarecimentos pertinentes aos servigos contratados, que venham a ser solicitados
pelo representante da CONTRATADA.

8.2. Receber e atestar as Notas Fiscais ou Faturas apresentadas pela CONTRATADA, de conformidade com 0s
servigos contratados.

8.3. Comunicar & CONTRATADA a ocorréncia de divergéncia nas Notas Fiscais/Faturas apresentadas,
promovendo a devolugio da mesma para corregéo.

8.4. Enviar a CONTRATADA todas as infomagbes necessarias para o fechamento da folha de pagamento
emissdo do recibo de férias, rescisdo, emissdo dos tributos, recibos de salario e demais obrigagdes relativas a
esta contratag&o;

" Realizar o pagamento dos servigos & CONTRATADA nos prazos e condigdes estabelecidas em contrato,
desde que cumpridas todas as formalidades e exigéncias do contrato.

8.6. E premogativa do CRCES, proceder a mais ampla Fiscalizagdo sobre o fiel cumprimento do contrato, sem
prejuizo da responsabilidade da CONTRATADA, bem como, avaliar a qualidade do servigo prestado, podendo
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rejeitd-lo no todo ou em parte, e exigir o cumprimento de todos os itens do contrato, segundo suas
especificagdes.

/7. A execugio dos servigos serd acompanhada ¢ fiscalizada por um representante de CRCES designado no
contrato, que atestara os servigos prestados no periodo que ocorrerem.

}ﬁomunicar oficialmente 8 CONTRATADA quaisquer falhas vetificadas no cumprimento do contrato.

| - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA |

. Manter todas as condi¢des de habilitagéo e qualificagdio exigidas na contratagio, durante todo o periodo de
vigéncia do contrato, fornecendo, sempre que solicitado, documentos que comprovem tais condigoes;

9,27 Executar os servigos, de acordo com o constante neste Termo, no Contrato e nos respectivos anexos, em
conformidade com as normas legais, com a proposta apresentada e com as orientagdes da CONTRATANTE;

9.3. A CONTRATADA se obriga a desempenhar os servicos objeto deste projeto com todo zelo, diligéneia e
honestidade, observada a legislagdo vigente, resguardando os interesses do CRCES, sem prejuizo da dignidade
e independéncia profissionais;

9.4. A comunicagéo da CONTRATADA com o CRCES sera realizada através de emaif e telefone indicados apés
a assinatura do contrato;

9.5. A CONTRATADA devera indicar preposto para atuar no servigo contratado e encaminhar a CONTRATANTE
nome, email para contato, telefone e demais informagdes necessarias para andamento do servigo;

6. A CONTRATADA ser4 responséavel por todos os prepostos que atuarem nos servigos ora contratados,
indenizando ao CRCES, em casos de emos ou atrasos nos servigos ora contratados.

9.7. A CONTRATADA ir4 formecer ao CRCES fodas as informagdes relativas ao andamento dos servigos ora
contratados, dentro do prazo de 48 (quarenta e oito) horas a partir da solicitagdo do CRCES.

9.8. Os documentos a serem encaminhados ao CRCES dever&o ser enviados de forma digital para o email
vanessa.marques@crc-es.org.br.

9.9. O prazo para envio da folha de pagamento, recibos de pagamento salarial, férias, rescisdes, guias de
tributos e demais obrigagdes trabalhistas sera de prazo de 48 (quarenta e oito) horas apés o envio das
informagdes pelo CRCES a CONTRATADA;

9.10. Responsabilizar-se-a 8 CONTRATADA por todos os documentos a ela entregues pelo CRCES, enquanto
permanecerem sob sua guarda para a consecugdo dos servigos pactuados, respondendo pelo seu mau uso,
perda, extravio ou inutilizardo, mesmo se tal ocorrer por agdo ou omissio de seus prepostos ou quaisquer
pessoas que a eles tenham acesso.

9.11. A CONTRATADA se responsabilizara pelos custos relativos  retirada e entrega de documentos na Sede
do Conselho, assim como, das visitas realizadas ao CRCES.

| 10- SUBCONTRATAGAO ]

10.1. Nao sera admitida a subcontratag8o do objeto licitatorio.
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| 11- ALTERACAO SUBJETIVA

|

11.1. E admissivel a fus@o, cis&o ou incorporagéo da contratada com/em outra pessoa juridica, desde que sejam
obse{vados pela nova pessoa juridica todos os requisitos de habilitagdo exigidos na licitagdo original; sejam
mantidas as demais clausulas e condigBes do contrato; ndo haja prejuizo & execugao do objeto pactuado e haja

a anuéncia expressa da Administragéo & continuidade do contrato.

[ 12" CONTROLE E FISCALIZAGAO DA EXECUGAO

12.1. O acompanhamento e a fiscalizagdo da execugdo do contrato consistern na verificagdo da conformidade da
prestac@o dos servigos, devendo ser exercidos por um ou mais representantes da Contratante, especialmente
designados, na forma dos arts. 67 e 73 da Lei n° 8.666, de 1993, e do art. 6° do Decreto n® 2.271, de 1997.

12.2. O representante da Contratante devera ter a experiéncia necessaria para 0 acompanhamento e controle da

execugao dos servicos e do contrato.

12.3. A verificag@o da adequagéo da prestagéo do servigo devera ser realizada com base nos critérios previstos

neste Termo de Referéncia.

12.4. A execucdo dos contratos devera ser acompanhada e fiscalizada por meio de instrumentos de controle,
que compreendam a mensuragdo dos aspectos mencionados no art. 47 e no ANEXO V, item 2.6, i, ambos da IN

n° 05/2017.

12.5. O representante da Contratante devera promover o registro das ocorréncias verificadas, adotando as
providéncias necessarias ao fiel cumprimento das clausulas contratuais, conforme o disposto nos §§ 1° e 2° do

art. 67 da Lei n® 8.666, de 1993.

12.6. O descumprimento total ou parcial das demais obrigagdes e responsabilidades assumidas pela Contratada
ensejara a aplicagéo de sangBes administrativas, previstas neste Termo de Referéncia e na legislagéo vigente,
podendo culminar em resciséo contratual, conforme disposto nos artigos 77 e 80 da Lei n° 8.666, de 1993.

12.7. A fiscalizagdo de que trata esta clusula ndo exclui nem reduz a responsabilidade da Contratada, inclusive
perante a terceiros, por qualquer irregularidade, nem implica em corresponsabilidade da Contratante cu de seus

agentes e prepostos, em conformidade com o art. 70 da Lei n° 8.666, de 1893.

12.8. O recebimento do objeto ndo exclui a responsabilidade da Contratada pelos prejuizos resultantes da
incorreta execugdo do contrato, ou, em qualquer época, das responsabilidades assumidas em contrato e por

forga das disposicbes legais em vigor.

12.9. Os servigos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as especificagoes
constantes neste Termo de Referéncia, na legislagdo pertinente e na proposta, devendo ser

corrigidos/refeitos/substituidos no prazo fixado pelo fiscal do contrato, as custas da Contratada, sem prejuizo da

aplicagdo de penalidades.

i

13- DO PAGAMENTO

13.1 Os pagamentos pelos servicos prestados serdo efetuados em até 05 (cinco) dias Gteis, contados da data

da apresentagdo da Nota Fiscal/Fatura, nos termos do art. 5°, § 3°, da Lei n” 8.666/93.

13.2 A Nota FiscallFatura deverd ter o mesmo CNPJ do Contrato, pois caso haja divergéncia

impossibilitara sua apropriagao e pagamento.
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13.3 A Nota Fiscal/Fatura devera indicar o nimero da Conta Comente e Agéncia Bancaria para emisséo da
respectiva Ordem Bancéria.

13.4 O setor competente para proceder o pagamento deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura apresentada
expressa 0s elementos necessarios € essenciais do documento, tais como:

a) o prazo de validade;

b) adata da emisséo;

¢) os dados do contrato e do 6rgdo contratante;

d) o periodo de prestagéo dos servigos;

e) ovalorapagar; e

f) eventual destaque do valor de retengGes tributarias cabiveis.

13.5 Havendo emo na apresentagdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impega a liquidagdo da
despesa, o pagamento ficard sobrestado até que a Contratada providencie as medidas "saneadoras. Nesta
hipétese, o prazo para pagamento iniciar-se-a4 apbs a comprovagdo da regularizagdo da situagdo, ndo
acarretando qualquer énus para a Contratante.

13.6 A CONTRATADA se obriga a manter, durante a execugéo do contrato, todas as condigbes de habilitagio e
qualificagdo exigidas, em compatibilidade com as obrigagdes por ela assumidas.

13.7 — De acordo com o artigo 64 da lei n® 9430, de 27.12.96, os pagamentos efetuados por érgéoes, autarquias
e fundagGes da administrag@o publica federal a pesscas juridicas, pelo fomecimento de bens ou prestagdo de
servigos, estdo sujeitos & incidéncia, na fonte, do imposto sobre a renda, da contribuigéo social sobre o
lucro liquido, da contribuicdo para seguridade social - COFINS e da Contribuigdo para ¢ PIS/PASEP.

13.8 - A tabela de bens e servigos a que se refere o item anterior esta a disposigdo de todos os interessados no
site da Receita Federal www.receita.fazenda.gov.br, (IN SRF n° 1.234, de 11 de janeiro de 2012) e por ocasido
do pagamento, conforme o caso, todes os impostos serdo retidos na fonte conforme a legislago vigente.

13.9 — Além do recebimento/aceite dos produtos efou execugo dos servigos, a Nota Fiscal devera ser
formulada, ja constando os impostos que serdo retidos, sob pena de devolugdo para corrego, contando-se o
prazo para o pagamento a partir do recebimento regular da mesma (IN SRF n° 1.234, de 11 de janeiro de 2012).

13.10 - Se a CONTRATADA for optante pelo Simples devera apresentar juntamente com a Nota/Fatura a
Declarago a que se refere o inciso XI, do art. 4° da IN SRF n® 1234, redagio dada pela IN RFB n® 1244, de 30
de janeiro de 2012.

14- DO PRAZO DE VIGENCIA E DO REAJUSTE i

14.1 A contratacdo tera sua vigéncia da assinatura do confrato até 12 (doze) meses subsequentes, tendo
validade e eficacia legal apds a publicagdo no Diario Oficial do Estado do Espirito Santo, podendo tal prazo ser
prorrogado por iguais e sucessivos periodos com vistas & obtengéo de pregos e condigbes mais vantajosas para
a administracao, até o limite de 60 (sessenta) meses (Art. 57, Il - Lei 8.666/93).

14.2 Podera ocorrer regjuste do contrato anualmente, apés um ano de vigéncia, com base na variagio do
indice de Pregos ao Consumidor Amplo - IPCA, ou outro indice oficial que vir a substitui-los, acumulado nos
doze meses anteriores.

15- DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS ]
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15.1 Comete infrag&o administrativa nos termos da Lei n° 8.666/93 e da Lei n° 10.520/02, a Contratada que:
15.1.1 inexecutar total ou parcialmente qualquer das obrigagdes assumidas em decorréncia da contratagao;
15.1.2 ensejar o retardamento da execugéo do objeto;

15.1.3 fraudar na execugéo do contrato;
15.1.4 comportar-se de modo inidoneo;
15.1.5 cometer fraude fiscal;

15.1.6 ndo mantiver a proposta.

15.2 Pela inexecugao total ou parcial do objeto deste contrato, a Administrag&o pode aplicar 8 CONTRATADA as
seguintes sangbes:

15.2.1 Adverténcia por escrito, quando do ndo cumprimento de quaisquer das obrigagdes contratuais

consideradas faltas leves, assim entendidas aquelas que ndo acarretam prejuizos significativos para o
servigo contratado;

15.2.2 Multa de:

a) 0,1% (um décimo por cento) até 0,2% (dois décimos por cento) por dia sobre o valor adjudicado em
caso de atraso na execugdo dos servigos, limitada a incidéncia a 15 {quinze) dias. Apos o décimo
quinto dia e a critério da Administragdo, no caso de execugdo com atraso, podera ocorrer a nio-
aceitagdo do objeto, de forma a configurar, nessa hipdtese, inexecugao total da obrigagdo assumida,
sem prejuizo da rescisao unilateral da avenca;

b) 0,1% (um décimo por cento) até 10% (dez por cento) sobre o valor adjudicado, em caso de atraso na
execucao do objeto, por periodo superior ao previste no subitem acima, ou de inexecugéo parcial da
obrigagdo assumida;

¢) 0,1% (um décimo por cento) até 15% (quinze por cento) sobre o valor adjudicado, em caso de
inexecugao total da obrigagao assumida.

15.3. As penalidades de multa decorrentes de fatos diversos serdo consideradas independentes entre si.

15.4. Suspensao de licitar e impedimento de contratar com o 6rgéo, entidade cu unidade administrativa pefa qual
a Administragdo Pblica opera e atua concretamente, pelo prazo de até dois anos;

15.5. Declaragio de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragéo Piblica, enquanto perdurarem os
motivos determinantes da punigo ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a propria autoridade que
aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a Contratada ressarcir a Contratante pelos prejuizos
causados;

15.6. As sangdes previstas nos subitens 15.2.1, 15.2.2 letra C, podera ser aplicada 8 CONTRATADA juntamente
com as de multa, descontando-a dos pagamentos a serem efetuados.

15.7. Também fica sujeita &s penalidades do art. 87, Il e IV da Lei n°® 8.666, de 1993, a Contratada que:
15.7.1 tenha sofrido condenaggo definitiva por praticar, por meio dolosos, fraude fiscal no recolhimento de
quaisquer tributos;
15.7.2 tenha praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licitagao;
15.7.3 demonstre ndo possuir idoneidade para contratar com a Administraggo em viriude de atos ilicitos
praticados.

15.8. A aplicagio de qualquer das penalidades previstas realizar-se-4 em processo administrativo que

assegurara o contraditorio ¢ a ampla defesa & Contratada, observando-se o procedimento previsto na Lei n®
8.666, de 1993, e subsidiariamente a Lei n® 9.784, de 1999.

Rua Amélia da Cunha Omelas - N°. 030 - Bento Ferreira - Vitéria / ES — CEP: 29.050-620- Tels: (27) 3232-1600
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Conselho Regional de Contabilidade do Espirito Santo

15.9. As multas devidas efou prejuizos causados & Contratante serdio deduzidos dos valores a serem pagos, ou
ainda, quando for o caso, serdo cobrados judicialmente.
15.9.1 Caso a Contratante determine, a multa dever4 ser recolhida no prazo méximo de 15 (quinze) dias,
a contar da data do recebimento da comunicag&o enviada pela autoridade competente.

15.10 A autoridade competente, na aplicagéo das sangdes, levara em consideragio a gravidade da conduta do
infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado & Administragio, observado o principio da
proporcionalidade.

| 16- CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR |

16.1. O critério da proposta de prego para a licitagdo devera ser o do tipo MENOR PRECO GLOBAL.

T ANeAL T

oM R 3t B A B
Contratagdo de empresa para
" prestacgo de servicos nas dreas

trabalhista e previdenciria para o
CRCES.

T

32

[ 17- DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS ]

17.1 As despesas decorrentes da contratagdo, comerdo as contas dos recursos disponiveis nas rubricas:
6.3.1.3.02.01.002 - SERVIGO DE ASSESSORIA E CONSULTORIA.

Paulo Hemm Rody

Chefe de Setor ~ Contabilidade

Considerando a justificativa apresentada, especificagbes técnicas e quantitativas,
contidas no presente instrumento, demonstram-se satisfatorias e suficientes para o atendimento as
necessidades do CRCES.

Aprovo o Termo de Referéncia.

Encaminhe-se ac Setor de Comp 20 de Confratos para as providéncias

T

necessarias.

Difetor Exec

Rua Amélia da Cunha Ornelas - N°. 030 - Bento Ferreira - Vitdria / ES — CEP: 29.050-620- Tels: (27) 3232-1600
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NUMERO DE INSCRIGAD F 1 TURA
27.543.34710001.37 COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUACAO | §50% 25
MATRIZ CADASTRAL

NOME EMPRESARIAL

UNICON - UNIAO CONTABIL LTDA

TITULO DO ESTABELECIMENTO {NOME DE FANTASIA) PORTE
UNICON Epp

CODIGO E DESCRICAD DAATVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
69.20-6-01 - Atividades de contabilidade

CODIGO E DESCRIGAQ DAS ATMDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
Nao informada

’ CODIGO E DESCRIGAD DA NATUREZA JURIDICA
224-0 - Sociedade Simples Limitada

LOGRADOURD NUMERO COMPLEMENTO

R GRACIANO NEVES 230 i

CEP BAIRROMISTRITO MUNICIPIO UF
29.015-330 CENTRO VITORIA ES
ENDERECO ELETRONICO TELEFONE

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)

ik
SMUAGAD CADASTRAL DATA DA SITUAGAD CADASTRAL
ATIVA 30/12/2000
MOTIVO DE SITUACAD CADASTRAL

. SITUAGAO ESPECIAL DATADA SITUAGAO ESPECIAL
Frivdiriivh A Wik

Aprovade pela Instrugio Normativa RFB n® 1.863, de 27 de dezembro de 2018.
Emitido no dia 20/01/2020 as 14:37:52 (data e hora de Brasllia). Pagina: 11

1of1 20/01/2020 14:38




Folha mensal

Memoria de Calculo

Valor Total Contrato
R$15.360,00

Fls.: O?)l
Proc.:_jiq_j_a__g

Exercicio 2020  Exercicio 2021

13° salario

R$71.280,00

EMPRESA:

R$300,00
R$16.940,00

UNICON — UNIAQ
CONTABIL LTDA

Quantidade de funcionarios 32

Quantidade de estagiarios 1
Valor por funcionario (folha mensal) R$40,00
Valor por funcionario (13° salario) R$40,00
Valor por estagiario R$25,00

R$14.080,00 | R$1.280,00
R§T.173.33 R$106,67
R$275,00 R$25,00

R$15.528,33 R$1.411,67



CONSELHO REGHINAS. DE CONTABIIDADE
DO ESPIRITO SANTO)

@) CRCES 0

CONSULTA DE DOTAGAO ORGAMENTARIA

Vitoria, 20 de janeiro de 2020.
De: Diretoria Executiva
Para: Setor de Contabilidade.
Ref.: Contrato com a empresa UNICON — UNIAO CONTABIL LTDA.
Projeto n°: 5001

Prezado Paulo,

1. Solicitamos informar se ha disponibilidade orgamentaria no exercicio de
2020, para suporte da seguinte contratagao:

OBJETO: Contratacio de empresa especializada para prestagdo de servigos na area trabalhista
e previdenciaria para o Conselho Regional de Contabilidade do Espirito Santo com base na
legislagdo vigente.

PERIODO
CONTRATUAL:
\égn&gr;p"r?gm Do | R$ 16.940,00 (dezesseis mil novecentos e quarenta reais)

VALOR EXERCICIO R$ 15.528,33 (quinze mil quinhentos e vinte e oito reais e trinta e trés
2020 R j centavos)

\Z\We - ¥ (- (i [o{[¢ I R3 1.411,67 (um mil quatrocentos e onze reais e sessenta e sete
P17y D centavos)

Z\eI:{Jel/s e RN UNICON — UNIAO CONTABIL LTDA.

'CNPJ: , l 27.543.347/0001-37

MODALIDADE DE Dispensa de Licitagéo

CONTRATACAO

L 01/02/2020 a 31/01/2021

2. Havendo dotagdo, solicitamos a emissdo de Nota de Empenho e nos
colocamos a disposigdo para esclarecimentos adicionais que se fizerem
necessarios.

Jorge-Tatfed Laranja
Diretor Executivo CRCES

Rua Amélia da Cunha Ornelas, Nimero 30, Bairro Bento Ferreira.
Telefone: {27) 3232-1600 — Fax: (27) 3232-1601 — CEP: 26050-620 — Vitérla/ES
crees@crc-es.org.br — www.crc-es.org.br




1 CRCES

CONSTILHO REGIOMAL DE CONTARLIDADE
DO ESPIRITO SANTD

INFORMAGAO DA CONTABILIDADE

(;X) HA dotagao orgamentaria para realizagao da despesa e ndo houve registro contabil de
eontratag@e de objeto igual ou similar na mesma rubrica contabil.

() HA dotaggio orgamentaria para a realizagZo da despesa, entretanto, houve registro
contabil de contratagdo de objeto igual ou similar na mesma rubrica contabil.

{ ) NAQ ha dotacsio orgamentdria para realizacio da despesa.

Contratagdo prevista no Planejamento de Conlratagfes — Plano de Trabalho 2019 .
Uin~ 30. GlisiM  ( )NAO -
Plone o Geviialboepts 2020
{ ) Qutros.
Justificativa.

Setor de Contabilidade:

Paulo Henrlgus Amaral Rody .
. Contador — CRCES 019105/0
Data: g\ 03/ 2030 Chefe do Setor g Contabikdads ‘

Rua Amélia da Cunha Ornelas, Nimero 30, Bairro Bento Ferreira.
Telefone: {27) 3232-1600 — Fax: (27) 3232-1601 — CEP: 26050-620 - Vitoria/ES
crees@crc-es.0rg.br — www.crc-es.org.br

[



Tipo Proc.
Qrigem

Nome
Assunto
Discriminagdo

CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DO ESPIRITO SANTO

PROCESSO DE DESPESA
-------------- 1 Dados do Processo [ Compras
: ADM Num. Processo @ 2020/000174 Data Entrada  : 21/01/2020 Responsdvel :VANESSA
: ADMINISTRAGAO Solicitante
* UNICON UNIAO CONTABIL LTDA N°Projete  : 5001 Data Empenho : 21/01/2020

: DESPESA COM SERVICOS
: CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTAGAO DE SERVIGOS NA AREA TRABALHISTA E PREVIDENCIARIA PARA O

CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DO ESPIRITO SANTO COM BASE NA LEGISLAGAO VIGENTE.

Complemento  : VALOR ESTIMADO PARA O EXERCICIO DE 2020: R$ 15.528,33 (QUINZE MIL QUINHENTOS E VINTE E OITO REAIS E TRINTA € TRES
CENTAVOS).
Observago
-------------------------- [ h Andamento do Processo Jrmmm
Localizagio Remetente Dt. Envio Situagio Dt Receb Resp Recebimento
________________________ | ’ < Informaghes Gerals = -
Solicitamos autorizagao para realizagio { 4 Ha disponibilidade orgamentéria
de despesa, conforme especificado agima, { )Ngo ha disponibilidade orgamentirta

inistradstiiz
Admi R

vre Rangel Marques (ﬂ&/

Contabilidade

Paulo Henrigue Amaral Rody Jorge Tadeu Larahja
Contador ~ CRCES 019105/0 Gontador - CRCES 010511/0

Chefe do Setor dp Contabilidade Diretor Executivo




Fis.: _,_._O.ZD_Ll
CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DOE S Proc.:_ d ‘::‘_@;_
Sistema de Controle Orgamentario Hor
NOTA DE EMPENHO
N° Empenho Data do Empenho Tipo do Empenho Processo N°. Resarva Exerciclio
80 21.01.2020 ESTIMATIVA 2020/000174 116 2020
Conta de Despesa Descrigdo da Conta Projeto SubProjeto
6.3.1.3.02.01.002 SERVICO DE ASSESSORIAE 5001 - SERVICOS -
CONSULTORIA ADMINISTRATIVOS
Nimero do Evento Descrigéo do Evento
1127 CONTRATAGAQ DE SERVIO DE ASSESSORIA E CONSULTORIA
Dados da Modalidade { Fundamentag&o Legal )
Modalidade Complemento NGmaro Ndm. Controle
Dispensa de Licitagio Lei 8666/93, art, 24 2020/000174 0
‘ Favorecido
Nome : UNICON UNIAO CONTABIL LTDA CNPJ/ CPF  : 27.543.347/0001-37
Enderego : RUA GRACIANG NEVES, 230 Bairro : CENTRO
CEP : 29015-330 Cidade : VITORIA UF : ES
Banco : Agéncia : Conta
Histérico do Empenho Qtde Parcelas Valor Unltério Valor Total Empenhado

PRESTAGAO DE SERVIGOS NA AREA TRABALHISTA E PREVIDENCIARIA PARA O CRCES.

089 R$ 14.528,32 RS 15.528,33
Valor por Extenso
Quinza Mil, Quinhentos e Vinte & Qito Reais e Trinta e Trés Centavos
. Dotagdo Orcamentaria Empenhos Acumulados Valor deste Empenho Saldo Atual
R$ 45.000,00 R$ 0,00 R$ 15.528,33 R$ 29.471,67

VITORIA, 21 de Janelro de 2020

Gada Criatlna Tassa Rod
Bresidenta : al RoQy
nrigue Amar
R40108630 Pag;g;di,dggcizsmgmﬂo

oo Gonta'b“\dade

Chete do Seto
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TERMO DE JUSTIFICTIVA — DISPENSA DE LICITAGAO N° 001/2020

OBJETO: Contratagdo de empresa especializada para prestagdo de servicos na area
trabalhista e previdenciéria para o Conselho Regional de Contabilidade do Espirito Santo com
base na legislago vigente.

Contratéo de empresa para

tagao d i
0[S povcondimanes| 32 R$ 40,00 of R$25,00 | R§ 130500 | RS 16.940,00

o CRCES.

FORNECEDOR
Nome do Fornecedor: UNICON — UNIAQ CONTABIL LTDA,
Enderego: Rua Graciano Neves, 230, Centro - Vitdria- ES

CEP: 29.015-330 Emall: unicon@unicon.com.br
Tel/Fax: 2104-0900 CNPJ: 27.543.347/0001-37
Observagdes: -

A empresa mantém regularidade com a Bivida Ativa da Unido e Divida Ativa do Estado, FGTS e CNDT,
conforme art. 29, incisos Iil, IV e V da Lei 8.666/93.

ENQUADRAMENTO LEGAL

Artigo 24, inciso Il da Lei n® 8.666/93, in verbis:

“Art. 24, E dispensével a licitagéo:

()

il - para outros servigos e compras de valor alé 10% (dez por cento) do limite previsto na alinea *a’, do
inciso Il do artigo anterior e para affenagbes, nos casos previstos nesta Lei, desde que ndo se refiram a
| parcelas de um mesmo servigo, compra ou alienag8o de maior vulfo que possa ser realizada de uma s6
vez,”

JUSTIFICATIVA DO PREGO

Menor prego apresentado, conforme mapa de apurag3o e estimativa de prego,

‘Jorge adeu Laranja /'
Diretor Executivo do CRCES

Rya Amélia da Cunha Omelas, Ndmero 30, Balrro Banto Ferreira.
Telafone: (27} 3232-1600 — Fax; (27) 3232-1601 ~ CEP: 26050-620 — Vitéria/ES
crees@crc-es.org.br — www.cre-es.org.br



@) CRCES CRMETIE:

CONSELHO REGOMAE DE CONTABALIDADE
DC ESPIRITO SANTD

Memorando n®. 003/2020/SEP/CRCES.

Vitoria, 23 de Janeiro de 2020.

De: Vanessa Covre Rangel Marques — Gestio de Pessoal
Para: Roney Guimardes Pereira ~ Vice Presidente de Administragéo e Financas
Ref.. Contratagdo de empresa para prestacac de servigos na area trabalhista e previdenciaria,

Prezado Senhor,

1. Considerando a solicitagdo do Chefe do Setor de Contabilidade para Contratagdo de empresa
especializada para prestagdo de servicos na area trabalhista e previdenciaria para o Conselho
Regional de Contabilidade do Espirito Santo com base na legislagéo vigente.

2. De acordo com o mapa de apuragio de estimativa de preco, a empresa UNICON - UNIAQ
CONTABIL LTDA. apresentou o menor prego.

3. Dessa forma, nos termos do § 2° do artigo 67, da Lei n® 8.666/93 e em obediéncia ao que dispde
0 § 1° "b" do artige da Resoluggo CRCES n° 342/2014, encaminhamos este processo para sua
analise e alterages que julgar necessarias.

4. Em tempo e em obediéncia ao que dispde o inciso Vi e o Paragrafo Unico do art. 38, da Lei n°
8.666/93, sugiro encaminhar este processo para Assessoria Juridica deste regional, proceder com a
analise e emissdo de parecer quanto a legalidade, sugestoes e alteragbes que julgar necessarias,
no que se refere a devida instrugo processual, bem como a minuta do termo de contrato.

Vanes§aCovre Ranigel Marques
Assistente Téchico Administradora — CRCES

Rua Amélia da Cunha Ornelas, Ndmero 30, Bairro Bento Ferreira
Telefene: {27) 3232-1600 - Fax: {27) 3232-1601 — CEP: 29050-620 — Vitéria/€S
www.crc-es.org.br,
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Conselho Regional de Contabilidade do Espirito Santo

DISPENSA DE LICITAGAO N° 001/2020

DESPACHO

Com base na instrugdo processual e apos analise do processo, autorizo a
contratagéo da empresa UNICON ~ UNIAO CONTABIL LTDA para execugdo das atividades pertinentes
ao Departamento Pessoal.

Encaminho processo & Assessoria Juridica para analise e parecer.

Vitdria, 24 de Janeiro de 2020.

Contador Roney Guimarées Pereira
Vice Presidente de Administragao e Finangas do CRCES

Rua Amélia da Cunha Omelas, 30 - Bento Ferreira - Vitoria - ES - 28050-620

e
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PARECER JURIDICO N° 007/2020

Processo: DIS 001/2020
Interessado; UNICON — UNIAO CONTABIL LTDA

Consideragodes iniciais

1. Trata-se de processo de contratagao direta, por dispensa de licitagédo, de
empresa especializada para a prestagdo de servicos na area trabalhista e
previdenciaria para o Conselho Regional de Contabilidade do Espirito Santo.

2. O processo foi encaminhado a Assessoria Juridica pelo Vice-Presidente de
. Administragéo e Finangas para analise e emissdo de parecer.

Delimitagdo do Objeto

3. As orientagbes juridicas nas contratagbes diretas por dispensa e
inexigibilidade de licitagdo da Assessoria Juridica, no exercicio de sua competéncia
consultiva, possuem carater somente opinativo, restritas aos aspectos juridicos da
contratacdo, em especial do instrumento de contrato, nos termos do art. 38,
paragrafo unico, da Lei Federal n® 8.666/1993, recaindo exclusivamente sobre os
agentes publicos competentes a responsabilidade pela regularidade dos atos do
procedimento, pela veracidade das informagdes e justificativas postas nos autos, em
especial quanto ao prego e & escolha do fornecedor ou executante, pelo
enquadramento da situagdo fatica a hipdtese legal de contratagéo direta e pelas

. demais providéncias orgamentarias.

Analise Juridica
4. No presente caso o Setor de Pessoal do CRCES, requisitante, pretende a
formalizagdo do contrato, referente ao processo de dispensa de licitagdo n.°

001/2020, em razéo de contratagdo direta com fundamento no art. 24, I, da Lei n.°
8.666/93.

5. Desse modo, em aprego ao principio da segregagdo de fungdes',
presumindo-se a regularidade dos atos do procedimento, veracidade das J—/

! Manual de Auditoria do Sistema CFC/CRC (2007, p. 109}): “principio bésico do sistema de controle interno que
consiste na separacdo de fungBes, nomeadamente de autorizagdio, aprovagdo, execugio, controle e
contabilizagdo das operagdes.”



informagdes e justificativas postas nos autos, em especial quanto ao prego® e a
escolha do fornecedor ou executante, pelo enquadramento da situagéao fatica a
hipotese legal de contratagéo direta e pelas demais providéncias orgamentarias,
passa-se a analise da minuta, em estrito cumprimento art. 38, paragrafo tnico, da
Lei n° 8.666/1993.

6. Importante registrar, antes de adentrar a analise prescrita no art. 38,
paragrafo (nico, da Lei n.° 8.666/93, que pretende a Administragéo, por meio do
Setor de Pessoal, a execugdo indireta de atividades desenvolvidas pelo Setor de
Pessoal, 0 que implica em ultrapassar as eventuais vedagdes estabelecidas pelo
Decreto n.° 9.507/18, uma vez reconhecida a condigdo do CRCES como autarquia

federal. .

7. Em sua justificativa o Requisitante aponta que as atividades objeto da
pretendida contratrag@o direta hoje sdo exercidas por funcionario do CRCES, nos
termos do Plano de Cargos e Salarios. Contudo, apresenta justificativa de que tais
atribuictes sao operacionais e instrumentais sendo, assim, passiveis de execugéo
indireta.

8. Desse modo, a referida funcionaria, de acordo com a pretensdo da
Administragéo, passaria a ter como suas atribuicdes monitorar, desenvolver, motivar
e manter eficaz a Politica de Gestdo de Pessoas, além de fiscalizar, acompanhar e
gerenciar o contrato com a empresa que executara as atividades operacionais do
Departamento Pessoal. ®

9. Nos termos do art. 2° do Decreto n.° 9.507/18, o Ministro de Estado do
Planejamento, Desenvolvimento e Gestao editou a Portaria n.° 443, de 27 de
dezembro de 2018 na qual estabelece os servicos que serdo preferencialmente
objeto de execugdo indireta, em atendimento ao disposto no art. 2° do Decreto n°
9.507, de 21 de setembro de 2018. Neste normativo fica estabelecido no paragrafo

? Dispde a IN n.2 05/2017 em seu art. 30, inciso X, que o Termo de Referéncia ou Projeto Bésico deve conter, no
minimo, o seguinte contelido: estimativas detalhadas dos pregos, com ampla pesquisa de mercado nos termos
da Instrugdo Normativa n2 5, de 27 de junho de 2014,

“E recomendavel que a pesquisa de precos para a elaboracdo do orcamento estimativo da licitagdo ndo se
restrinja a cotagBes realizadas junto a potenciais fornecedores, adotando-se, ainda, outras fontes como
pardmetro, como contratagdes similares realizadas por outros érgdos ou entidades puablicas, midias e sitios
;aletrc“micos especializados, portais oficiais de referenciamento de custos” {Acérdio 2816/2014-Plendrio)

Vide fl. 02
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Unico do art. 1° que outras atividades que néo estejam contempladas na presente
lista poderéo ser passiveis de execugédo indireta, desde que atendidas as vedagbes
constantes no Decreto n°® 9.507, de 2018.

10. Para verificar a possibilidade juridica de efetivagao da contratacéo pretendida,
fundamental enfrentar as vedagdes contidas no art. 3° do Decreto n.° 9.507/18:

CAPITULC I
DAS VEDAGOES

Administragéo pulblica federal direta, autarquica e fundacional

Art. 3° Nao serfo objeto de execugéo indireta na administrag8o pUblica federal direta,
autarquica e fundacional, os servigos:

. | - que envolvam a tomada de decisdo ou posicionamento institucional nas areas de
planejamento, coordenagéo, supervisio e controle;
Il - que sejam considerados estratégicos para o orgéo ou a entidade, cuja terceirizagéo
possa colocar em risco o controle de processos e de conhecimentos e tecnologias;
Il - que estejam relacionados ao poder de policia, de regulagéo, de outorga de servigos
publicos e de aplicagéo de sangio; e
IV - que sejam inerentes as categorias funcionais abrangidas pelo plano de cargos do
6rgdo ou da entidade, exceto disposi¢ao legal em contrario ou quando se tratar de cargo
extinto, total ou parcialmente, no Ambito do quadro geral de pessoal.

§ 1° Os servigos auxiliares, instrumentais ou acessorios de que tratam os incisos do
caput poderdo ser executados de forma indireta, vedada a transferéncia de
responsabilidade para a realizagic de atos administrativos ou a tomada de deciséo para
o contratado.

11. Da andlise do item 3 do Termo de Referéncia n.° 002/2020, extrai-se a
descricao das atividades que serdo desenvoividas pela empresa contratada que,

. prima facie, com as informagdes prestadas pelo Setor Requisitante e com o que
posto nos autos, ndo demonstram envolver a tomada de decis@o ou posicionamento
institucional nas areas de planejamento, coordenagao, supervisio e controle, bem
como as atribuicdes nao se mostram estratégicas para o CRCES ao ponto de
colocar em risco o controle de processos e de conhecimentos e tecnologias. Além
disso, resta demonstrado que estdo relacionados ao poder de policia, de regulagio,
de outorga de servigos publicos e de aplicagdo de sancéo.

12. Quanto ao inciso IV, o Requisitante esclarece que muito embora atuatmente
as atividades que serdo desempenhadas pela empresa terceirizada sejam de
responsabilidade de funcionario do CRCES, dadp o carater instrumental que se
verifica, aplicavel ao caso o disposto no §1° do art. 3 do referido Decreto, ja que
reservado ao referido funcionario as fun¢des de gestao, controle e fiscalizacdo.




13. Fundamental ressalvar que cabe & Administragédo o juizo de conveniéncia e
oportunidade da contratagédo, cabendo apenas a Assessoria Juridica expedir opinido
sobre a legalidade do procedimento, e como explicitado anteriormente, adotando
como verdadeiras as informagdes prestadas pelos setores no bojo do processo
administrativo.

14. Ademais, no ambito do CRCES, o aparato administrativo para controle dos
atos da administragéo compreende a analise prévia da Camara de Administragio e
Finangas, conforme dispde a Resolugdo CRCES n.° 342/2014 — Regimento Interno,
em seu art. 12, §1°, alinea “b”, bem como a auditoria da Camara de Controle [nterno,
conforme art. 15, §1°, alinea “h” do mesmo normativo.

15.  Assim, ultrapassada a possibilidade juridica, passemos a andlise da minuta
do contrato de prestagao de servigos, que conforme estabelece o art. 55 da Lei n.°
8.666/93, sdo clausulas necessarias em todo contrato as que estabelegam:

| - 0 objeto e seus elementos caracteristicos;

Il - o regime de execugéo ou a forma de fornecimento;

lll - o prego e as condigbes de pagamento, os critérios, data-base e periodicidade do
reajustamento de pregos, os critérios de atualizag8c monetaria entre a data do
adimplemento das obrigag¢des e a do efetivo pagamento;

IV - os prazos de inicio de etapas de execugio, de conclusdo, de entrega, de
observagao e de recebimento definitivo, conforme o caso;

V - o credito pelo qual correrd a despesa, com a indicag8o da classificagio funcional
programatica e da categoria econdmica;

V1 - as garantias oferecidas para assegurar sua plena execugéo, quando exigidas;

VIl - os direitos e as responsabilidades das partes, as penalidades cabiveis e os valores
das multas;

VIl - os casos de rescisgo;

IX -~ o reconhecimento dos direitos da Administragc&o, em caso de rescis&o administrativa
prevista nc art. 77 desta Lei;

X - as condigbes de importagdo, a data e a taxa de cAmbio para conversao, quando for o
caso;

Xl - a vinculagio ao edital de licitagdo ou ac termo que a dispensou ou a inexigiu, ao
convite & & proposta do licitante vencedor;

Xl - a legislag@o aplicavel & execugéo do contrato e especialmente aos casos omissos;
Xlll - a obrigagdo do contratado de manter, durante toda a execug¢&o do contrato, em
compatibilidade com as obrigagbes por ele assumidas, todas as condigbes de habilitagio
e qualificagio exigidas na licitagéoe.

16. No presente caso, além dos requisitos obrigatorios da Lei de Licitagdes, o
Decreto n.° 8.507/18 estabelece como obrigatérias algumas disposigbes:

Art. 8° Os contratos de que trata este decreto conterfio clausulas que:
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| - exijam da contratada declarago de responsabilidade exclusiva sobre a quitagdo dos
encargos trabalhistas e sociais decorrentes do contrato;

Il - exijam a indicaglo de preposto da contratada para representa-la na execugéo do
contrato,

Il - estabelegam que o pagamento mensal pela contratante ocorrera apts a
comprovagdo do pagamento das obrigagdes trabalhistas, previdencidrias e para com o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS pela contratada relativas aos
empregados que tenham participado da execugdo dos servigos contratados,

IV - estabelegam a possibilidade de rescis@o do contrato por ato unilateral e escrito do
contratante e a aplicag8o das penalidades cablveis, na hipétese de ndo pagamento dos
salarios e das verbas trabalhistas, e pelo n&o recolhimento das contribuigdes sociais,
previdencidrias e para com 0 FGTS;

V - prevejam, com vistas & garantia do cumprimento das obrigagdes trabalhistas nas
contratagdes de servigos continuados com dedicacdo exclusiva de m&o de obra:

a) que os valores destinados ao pagamento de férias, décimo terceiro salério, auséncias
legais e verbas rescisorias dos empregados da contratada que participarem da execucgdo
dos servigos contratados serdo efetuados pela contratante & contratada somente na
ocorréncta do fato gerador; ou

b) que os valores destinados ac pagamento das férias, décimo terceiro salario e verbas
rescisorias dos empregados da contratada que participarem da execugéo dos servicos
contratados serdo depositados pela contratante em conta vinculada especifica, aberta
em nome da contratada, e com movimentag&o autorizada pela contratante;

VI - exijam a prestac&o de garantia, inclusive para pagamento de obrigagbes de natureza
trabalhista, previdencidria e para com o FGTS, em valor correspondente a cinco por
cento do valor do contrato, com prazo de validade de até noventa dias, contado da data
de encerramento do contrato; e (Redacao dada pelo Decreto n® 10.183, de 20180)
VIl - prevejam a verificagdo pela contratante, do cumprimento das obrigagdes
trabalhistas, previdenciarias e para com o FGTS, em relagdo aos empregados da
contratada que participarem da execugao dos servicos contratados, em especial, quanto:
a) ao pagamento de salarios, adicionais, horas extras, repouso semanal remunerado e
décimo terceiro saldrio;

b) & concessdo de férias remuneradas e ao pagamento do respectivo adicional;

c) & concessdo do auxilio-transporte, auxilio-alimentacéio e auxilio-saude, quando for
devido;

d) aos depoésitos do FGTS; e

e) ao pagamento de obrigagbes trabalhistas e previdenciarias dos empregados
dispensados até a data da extingio do contrato.

§ 1° Na hipotese de n&o ser apresentada a documentagdo comprobatéria do
cumprimento das obrigagbes trabalhistas, previdenciarias e para com o FGTS de que
trata o inciso VIl do caput deste artigo, a contratante comunicara o fato & contratada e
reterd o pagamento da fatura mensal, em valor proporcional ac inadimplemento, até que
a situacdo esteja regularizada.

§ 2° Na hipdtese prevista no § 1° e em nfo havendo quitagio das obrigagdes por parte
da contratada, no prazo de até quinze dias, a contratante podera efetuar o pagamento
das obrigagbes diretamente aos empregados da contratada que tenham participado da
execucdoc dos servigos contratados.

§ 3° O sindicato representante da categoria do trabalhador deve ser notificado pela
contratante para acompanhar ¢ pagamento das verbas referidas nos § 1° e § 2°.

§ 4° O pagamento das obrigagfes de que trata o § 2° caso ocorra, ndo configura vinculo
empregaticio ou implica a assung&o de responsabilidade por quaisquer obrigagbes dele
decorrentes entre a contratante e 0s empregados da contratada.

Art. 9° Os contratos de prestacdo de servigos continuados que envolvam disponibilizagdo
de pessoal da contratada de forma prolongada ou continua para consecugdo do objeto
contratual exigirdo:
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| - apresentac&o pela contratada do quantitativo de empregados vinculados a execugio
do objeto do contrato de prestagdo de servigos, a lista de identificagio destes
empregados e respectivos salarios;

Il - o cumprimento das obrigagdes estabelecidas em acordo, convengso, dissidio coletivo
de trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato; e

Il - a relagéo de beneficios a serem concedidos pela contratada a seus empregados,
que contera, no minimo, o auxilio-transporte e o auxilio-alimentagdo, quando esses
forem concedidos pela contratante.

Paragrafo Unico. A administragdo publica nfdo se vincula as disposicdes estabelecidas
em acordos, dissidios ou convengdes coletivas de trabalho que tratem de:

| - pagamento de participagdo dos trabalhadores nos lucros ou nos resultados da
empresa contratada;

Il - matéria nédo trabalhista, ou que estabelegam direitos n&o previstos em lei, tais como
valores ou Indices obrigatorios de encargos sociais ou previdenciarios; e

Il - pregos para os insumos relacionados aoc exercicio da atividade.

17.  Sobre as exigéncias do art. 8° e 9°, verifica-se que tratam de forma distinta.
para contratos de prestagéo de servicos com dedicagac exclusiva de mao de obra e
para contratos de prestagdo de servicos sem dedicagdo exclusiva de méo de obra,
conforme expresso no inciso V. Logo, tratando-se o contrato ora em andlise de
prestacdo de servico sem dedicagdo exclusiva de m&o de obra, ou seja, sem
alocagdo de empregados da empresa contratada no CRCES ou mesmo de
empregados com forga de trabalho dedicada exclusivamente a execugéo do contrato
de prestagédo de servigo ora em apreciagéo, mostram-se inadequada a exigéncia das
clausulas descritas nos incisos V, VI e Vil do art. 8° e no art. 9, conforme o faz de
forma o Tribunal de Contas da Unido no art. 64 da Portaria n.° 444/2018* técnica
legislativa ndo utilizada no Decreto n.° 9.507/18.

18. A analise das minutas do Termo de Referéncia de fis. 04/07 e do Contrato de
Prestagao de Servicos de fls. 38/45 revela a necessidade de adequagGes, .
especialmente diante das peculiaridades da presente contratagdo. Os ajustes que
ora se propde tomam como referéncia as minutas elaboradas pela Advocacia Geral
da Uni&o para Servigos continuados sem méao de obra exclusiva®:

a. Termo de Referéncia:

* Art. 64. No caso de servigos com dedicag8o exclusiva de m3o de obra, observadas as condicdes contratuais e
0s procedimentos descritos no Anexo | desta Portaria, devem ser exigidos ainda os seguintes documentos:

| - comprovantes de pagamento de salérios, inclusive férias e 132 salério, de vale-transporte e de vale-
alimentacéo, quando solicitado pela fiscalizacio;

Il - extratos comprobatérios do depésito do FGTS e da contribuigo previdenciaria;

Il - Carteiras de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS);

IV - exames médicos admissionais e demissionais, quando cabiveis; e

V - Guias de Recolhimento do FGTS e InformacBes & Previdéncia social com comprovante de entrega.

5 http://agu.gov.br/page/content/detail/id_conteudo/714620
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i. Incluir no item 8 “OBRIGAGOES DA CONTRATANTE": /

1.

Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas
pela Contratada, de acordo com as clausulas contratuais
e os termos de sua proposta;

Exercer o acompanhamento e a fiscalizagao dos servigos,
por funcionario especialmente designado, anotando em
registro proprio as falhas detectadas, indicando dia, meés
e ano, bem como o nome dos empregados
eventualmente envolvidos, e encaminhando 0s

apontamentos a autoridade competente para as
providéncias cabiveis;

. Notificar a Contratada por escrito da ocorréncia de

eventuais imperfeicdes, falhas ou irregularidades
constatadas no curso da execucao dos servigos, fixando
prazo para a sua corregdo, certificando-se que as
solugdes por ela propostas sejam as mais adequadas; (

Pagar a Contratada o valor resultante da prestagéo do
servigo, no prazo e condigdes estabelecidas neste Termo
de Referéncia;

Efetuar as retencgdes tributarias devidas sobre o valor da
Nota Fiscal/lFatura da contratada, no que couber, em
conformidade com o item 6 do Anexo Xl da IN
SEGES/MP n. 5/2017.

Cientificar 0 Setor Juridico para adogdo das medidas
cabiveis quando do descumprimento das obrigagbes pela
Contratada.

i. Excluir no item 8 “OBRIGACOES DA CONTRATANTE": -

1.
2.
3.

8.5;
8.7,
8.8.

iii. Incluir no item 9 “OBRIGAGCOES DA CONTRATADA™ ¢

1.

Executar os servigos conforme especificacbes deste
Termo de Referéncia e de sua proposta, com a alocagéo
dos empregados necessarios ao perfeito cumprimento
das clausulas contratuais, além de fornecer e utilizar os
materiais e equipamentos, ferramentas e utensilios
necessarios, na qualidade e quantidade minimas

L



especificadas neste Termo de Referéncia e em sua
proposta;

. Reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas
expensas, no total ou em parte, no prazo fixado pelo
fiscal do contrato, os servicos efetuados em que se
verificarem vicios, defeitos ou incorregdes resultantes da
execugao ou dos materiais empregados;

. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da
execugao do objeto, bem como por todo e qualquer dano
causado, devendo ressarcir  imediatamente a
Administragdo em sua integralidade, ficando a
Contratante autorizada a descontar dos pagamentos
devidos a Contratada, o valor correspondente acs danos.
sofridos;

. Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos
basicos dos servicos a serem executados, em
conformidade com as normas e determinagdes em vigor;

. Vedar a utilizagdo, na execugdo dos servigos, de
empregado que seja familiar de agente ptblico ocupante
de cargo em comiss&o ou fungio de confianga no 6rgao
Contratante, nos termos do artigo 7° do Decreto n° 7.203,
de 2010;

. Quando nao for possivel a verificagdo da regularidade no
Sistema de Cadastro de Fornecedores — SICAF, a
empresa contratada devera entregar ao setor responsavel
pela fiscalizagdo do contrato, até o dia trinta do més .
seguinte ao da prestagdo dos servicos, os seguintes
documentos: 1) prova de regularidade relativa a
Seguridade Social;, 2) certiddo conjunta relativa aos
tributos federais e & Divida Ativa da Unigo; 3) certidées
que comprovem a regularidade perante a Fazenda
Municipal ou Distrital do domicilio ou sede do contratado;
4) Certiddo de Regularidade do FGTS — CRF; e 5)
Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT,
conforme alinea "c¢" do item 10.2 do Anexo VIII-B da IN
SEGES/MP n. 5/2017;

. Paralisar, por determinagdo da Contratante, qualguer
atividade gue néo esteja sendo executada de acordo com
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a boa técnica ou que ponha em risco a seguranga de
pessoas ou bens de terceiros.

. Promover a organizagado técnica e administrativa dos
servicos, de modo a conduzi-los eficaz e eficientemente,
de acordo com os documentos e especificagbes que
integram este Termo de Referéncia, no prazo
determinado.

. Nao permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor
de dezesseis anos, exceto na condigdo de aprendiz para
0s maiores de quatorze anos; nem permitir a utilizagdo do
trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno,
perigoso ou insalubre;

10. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em

compatibilidade com as obrigagdes assumidas, todas as
condigbes de habilitagdo e qualificagdo exigidas na
licitacao;

11.Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em

decorréncia do cumprimento do contrato;

12.Arcar com o Onus decorrente de eventual equivoco no

dimensionamento dos quantitativos de sua proposta,
inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de
fatores futuros e incertos, exceto quando ocorrer algum
dos eventos arrolados nos incisos do § 1° do art. 57 da
Lei n° 8.666, de 1993.

13.Prestar os servigos dentro dos parémetros e rotinas

estabelecidos, fornecendo todos os materiais,
equipamentos e utensilios em quantidade, qualidade e
tecnologia adequadas, com a observAncia as
recomendacgbes aceitas pela boa técnica, normas e
legislagéo;

14.Assegurar a CONTRATANTE, em conformidade com o

previsto no subitem 6.1, “a’e “b”, do Anexo VIl — F da
Instrugao Normativa SEGES/MP n® 5, de 25/05/2017:

a. O direito de propriedade intelectua! dos produtos
desenvolvidos, inclusive sobre as eventuais
adequagbes e atualizagbes que vierem a ser
realizadas, logo apds o recebimento de cada
parcela, de forma permanente, permitindo a
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Contratante distribuir, alterar e utilizar os mesmos
sem limitagdes;

b. Os direitos autorais da solugio, do projeto, de suas
especificagdes técnicas, da documentagéo
produzida e congéneres, e de todos os demais
produtos gerados na execucdo do contrato,
inclusive aqueles produzidos por terceiros
subcontratados, ficando proibida a sua utilizacao
sem que exista autorizagdo expressa da
Contratante, sob pena de multa, sem prejuizg das
sancdes civis e penais cabiveis.

iv. Excluir no item 9 “OBRIGACOES DA CONTRATADA": .~ ®
1. 9.1,
2. 8.2;
3. 96.

v. Incluir no item 13 “DO PAGAMENTO": ¢~

1. Nos termos do item 1, do Anexo VIII-A da [nstrugao
Normativa SEGES/MP n°® 05, de 2017, sera efetuada a
retengdo ou glosa no pagamento, proporcional a
iregularidade verificada, sem prejuizo das sangbes
cabiveis, caso se constate que a Contratada:

a. nao produziu os resultados acordados;

b. deixou de executar as atividades contratadas, ou
n&o as executou com a qualidade minima exigida;

¢. deixou de utilizar os materiais e recursos humanos .
exigidos para a execugao do servigo, ou utilizou-os
com qualidade ou quantidade inferior a
demandada.

2. Sera considerada data do pagamento o dia em que
constar como emitida a ordem bancaria para pagamento.

3. Constatando-se a situagdo de irregularidade da
contratada, sera providenciada sua notificagdo, por
escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias uteis,
regularize sua situagdo ou, no mesmo prazo, apresente
sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por
igual periodo, a critério da contratante.

4. Nao havendo regularizagdo ou sendo a defesa
considerada improcedente, a contratante deveri

10
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comunicar aos érgaos responsaveis pela fiscalizagdo da
regularidade fiscal quantc a inadimpléncia da contratada,
bem como quanto a existéncia de pagamento a ser
efetuado, para que sejam acionados 0s meios pertinentes
e necessarios para garantir o recebimento de seus
créditos.

5. Persistindo a irregularidade, a contratante devera adotar
as medidas necessarias a rescisdo contratual nos autos
do processo administrativo correspondente, assegurada a
contratada a ampla defesa.

6. Havendo a efetiva™ é(ecugéo do objeto, os pagamentos
serao realizados normalmente, até que se decida pela
rescisdo do contrato, caso a contratada nao regularize
sua situagao.

7. Em nenhuma hipdtese ocorrera a antecipagdo de
pagamentos para viabilizar o cumprimento do objeto
contratado.

8. Na hipdtese de pagamento coincidir com feriado bancario
este sera realizado no primeiro dia til seguinte.

9. Estao incluidos no pagamento pelos servigos contratados
todos os insumos e tributos, inclusive, contribuicdes
fiscais e parafiscais, previdenciarios e encargos
trabalhistas, bem como quaisquer outras despesas
necessartas a execugéao deste contrato.

10.Ndo ser@o aceitas cobrangas de titulos através do
sistema bancario ou negociados com terceiros, inclusive
“factoring”.

11.Qualquer despesa ndo comprovada, realizada sem
autorizagéo previa e expressa do CRCES ou que néao
obedeca as condigdes aqui estabelecidas nado sera
ressarcida.

b. Contrato de Prestacéo de Servigos: e
i. Alterar a “CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO”:
1. "1.1. O objeto do presente instrumento € a contratacéo de
servigos na area trabalhista e previdenciarias ao
Conselho Regional de Contabilidade do Espirito Santo, VL
que serdo prestados nas condigdes estabelecidas no
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Termo de Referéncia, parte integrante desta contratagéo
independente de transcrigio.”

ii. Alterar a "CLAUSULA TERCEIRA — DAS CONDIGOES DE
PAGAMENTO" o

1. “3.2. O prazo para pagamento 48 CONTRATADA e demais
condigbes a ele referentes encontram-se definidos no
Termo de Referéncia e no Anexo Xl da IN SEGES/MP n.
5/2017."

iii. Excluir na "CLAUSULA TERCEIRA — DAS CONDICOES DE
PAGAMENTO" os itens 3.3a 3.13. o

iv. Alterar a “CLAUSULA QUARTA — DAS OBRIGAGOES DA
CONTRATANTE™

1. “CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGAGOES DA
CONTRATANTE E DA CONTRATADA
4.1. As obrigacbes da CONTRATANTE e da
CONTRATADA sdo aquelas previstas no Termo de
Referéncia.”

v. Excluir a “CLAUSULA QUINTA - DAS OBRIGACOES DA
CONTRATANTE” e providenciar as renumeracéo das demais
clausulas. "

vi. Alterar a “CLAUSULA SETIMA — DAS PENALIDADES” ¢

1. “7.1 As penalidades relacionadas & execuc¢ao do contrato
sa0 aquelas previstas no Termo de Referéncia.”

19.  No mais, ha delimitagdo clara e objetiva do objeto e suas especificagbes, a .
forma que se dara a prestagdo de servico, prego, condigdes de pagamento,
obrigagbes da Contratante e da Contratada, vedagdo de subcontratagio, sangtes
administrativas, prazo de vigéncia e vedagio de reajuste durante a vigéncia e
hipdteses de recisao, observando, assim, os elementos necessarios descritos no art.

55 da Lei n.° 8.666/93.

20. Registro, por fim, que deve a Administragao apresentar a justificativa para a
contratagdo direta, bem como se certificar de que o CRCES ndo realizou, nem
pretende realizar, neste exercicio financeiro, contratagbes do mesmo objeto ou de
objeto de natureza similar que, somados, ultrapassem o limite maximo legal, sob
pena de configuragéo de fracionamento ou parcelamento.

12
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Conclusédo

21. Diante de tais apontamentos de direito opino pela regularidade juridica das
minutas, nos termos dos arts. 54 e seguintes da Lei n.° 8.666/93, observado o
disposto no item 18 deste parecer.

E o parecer, salvo melhor juizo.
Vitéria/ES, 30 de janeiro de 2020.

ssto (e
Leonardo Gonoring Gongalves Simon

Coordenador Juridico CRCES
OABI/ES 18.844
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TERMO DE REFERENCIA N°. 002/2020.

[ 1- DOOBJETO |

1.1. Contratagao de empresa especializada para prestag&o de servigos na area trabathista e previdenciaria para
o Conselho Regional de Contabilidade do Espirito Santo com base na legislagéo vigente.

[ 2~ DA JUSTIFICATIVA E OBJETIVO DA CONTRATAGAO |

2.1, O Departamento Pessoal & um setor muito importante para qualquer empresa, sendo ele o responsavel pela
elaboracdo e execugdo de fodos os trabalhos de rotina relacionados aos funcionarios. Desta forma, se faz
necessario que todas as rotinas sejam cumpridas em conformidade com a legistagéo vigente, respeitando-se 0s
prazos estabelecidos.

2.2. O objetivo dessa contratagdo é o cumprimento e atendimento de todas as obrigagbes trabalhistas e
previdenciarias, inclusive ja adequado ao eSocial, em conformidade com a legislagao vigente.

| 3- DESCRIGAO DA SOLUGAO j

3.1. A descricBo da solugdo como um todo, abrange a prestagdio do servigo nas dreas trabalhistas e
previdenciarias que englobara, entre outras, especialmente as seguintes atividades:

3.1.1. Orientagéo e controle da aplicagéo dos preceitos da Consolidagso das Leis do Trabatho (CLT), bem como
aqueles pertinentes & Previdéncia Social, PIS/PASEP, FGTS, IRRF e outros aplicaveis s relagdes de emprego
mantidas pelo CRCES;

3.1.2. Execucdo das rotinas envolvendo admissdes, demissdes, afastamentos, férias, dentre outras rotinas
efetuando os respectivos registros, controles e emisséo de formularios e guias de recolhimento, dentro dos
prazos legais;

3.1.3. Atualizagao regular dos documentos, livros ou fichas de registro de empregados e da CTPS dos
funcionarios da (o) Contratante, conforme as normas e regulamentos da CLT;

3.1.4. Realizar, quando solicitado, calculos trabalhistas em fungéo de acordos, ajustes, demandas judiciais, entre
outros que se fizerem necessarios, demonstrando-os através de planilhas, graficos, relatorios, sempre que
necessaro;

3.1.5. Cadastramento de funcionarics junto ao PIS {Programa de Integragzo Social);

3.1.6. Elaboragdo da Folha de Pagamento dos empregados;

3.1.7. Conferéncia de valores mensais;

3.1.8. Envio de contracheques por e-mail;

3.1.9. Elaboragao de Folha de Pagamento de Auténomos;

3.1.10. Langamento de Férias;

3.1.11. Acompanhamento dos Vencimentos dos Periodos Aquisitivos;

3.1.12. Langamentos dos Periodos de Gozo;

3.1.13. Emiss&o dos Avisos de Férias;

3.1.14. Emissao dos Recibos de Férias;

3.1.15. Folha de Pagamento 13° Salério;

3.1.16. Conferéncia dos Valores pagos x devidos;

3.1.17. Emisséo das guias de recolhimento dos encargos sociais e tributos;

3.1.18. Envio e Conferéncia da SEFIP;

3.1.19. Envio Mensal das Informagdes e Conferéncias;

3.1.20. Emisséo da Guia do INSS Mensal;

3.1.21. Envio da Conectividade Sacial;
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3.1.22. Conferéncia e fechamento dos valores;

3.1.23. Emisséo dos Arquivos de Protocolo:

3.1.24. Conferéncia da DIRF (Declaragio Anual do Imposto de Renda Retido na Fonte) e envio do arquivo ao
CRCES para transmiss&o;

3.1.25. Conferéncia de Valores importados do sistema de Folha de Pagamento;

3.1.26. Emisséo do Comprovante do Protocolo de Envio:

3.1.27. Emiss&o do informe de rendimento anual para funcionarios e prestadores de servicos;
3.1.28. Envio e Conferéncia da RAIS (Relaggo Anual de Informagdes Sociais);

3.1.29. Conferéncia de Valores importados do sistema de Folha de Pagamento;

3.1.30. Emissao do Comprovante do Protocolo de Envio;

3.1.31. Elaboragzo e envio do CAGED;

3.1.32. Aplicagdo das Normas da Reforma Trabalhista;

3.1.33. Implantag&o e aplicagdo do eSocial (cadastro da empresa e demais fases).

I 4- DA CLASSIFICACAO DOS SERVICOS E FORMA DE SELECAO DO FORNECEDOR

4.1. As caracteristicas dos servicos demandados pela Administrag3o neste Termo de Referéncia demonstram
que os servigos podem ser classificados como servigos comuns, uma vez que sio facilmente comparaveis
entre si e podem ser oferecidos por diversas empresas atuantes no mercado de administragéo de programa de
estagio, ndo necessitando de especificagbes minuciosas ou peculiares, podendo ser especificados de forma
objetiva, e encontra amparo legal no termos no art. 1°, da Lei 10.520, de 2002 e art. 4°, do Decreto n°
5.450/2005;

4.2. Os servigos a serem contratados tém carater de “natureza continuada”, enquadram-se nos pressupostos
do Decreto n° 2.271 de 1997, constituindo-se em atividades materiais acessorias, instrumentais ou
complementares & area de competéncia legal do érgdo licitante, ndo inerentes as categorias funcionais
abrangidas por seu respectivo plano de cargos;

43. A prestagio dos servigos ndo gera vinculo empregaticio entre os empregados da Confratada e a
Administragao, vedando-se qualquer relagao que caracterize pessoalidade e subordinagéo direta.

L 5 REQUISITOS DA CONTRATAGAO

9.1. O servigo a ser contratado compreende a realizagéo de toda a demanda de departamento pessoal;
5.2. O servigo sera executado de forma ininterrupta durante a vigéncia do Contrato;

5.3. A Contratada devera prestar na forma de servigos continuos, o atendimento das demandas solicitadas pelo
CRCES no ato de admissdes e rescisdes, fechamento de folha e férias, emisséo de tributos, bem como envio de
relatorios e dados especificos, quando solicitado:

5.4. Para a execugdo dos servigos, a Contratada devera atender as alteragbes promovidas pela reforma
trabalhista e eSocial, disponibilizando profissionais com formagéo, habilidades e conhecimentos na 4rea em
questao.

| 6- MODELO DE EXECUGAO DO OBJETO |

6.1. O servigo a ser contratado compreende a prestagao de $ervigo nas areas trabalhistas e previdenciarias:
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6.2. O CRCES encaminhara as informagdes necessarias para elaboragéo da folha de pagamento, férias,
rescisdes e outras informagdes que forem necessarias para a execugdo dos servigos, através de e-mail, para o
preposto indicado pela CONTRATADA,;

6.3. A CONTRATADA tera o prazo de 48 (quarenta e oito) horas, apds o envio das informagées, para progeder
com a entrega da folha de pagamento, recibos de pagamento salarial, férias e demais obrigagdes trabalhistas;

6.4. Juntamente com os documentos do item 6.3 deste Termo de Referéncia, deverdo ser encaminhadas as
guias para pagamento dos tributos relativos a folha de pagamento;

6.5. A entrega dos documentos pela CONTRATADA devera ser realizada digitalmente através do email

vanessa.margues@crc-es.org.br.
. | 7- INFORMAGOES RELEVANTES PARA O DIMENSIONAMENTO DA PROPOSTA |

7.1. Atualmente o CRCES tem em seu quadro funcional 32 (trinta e dois) funcionarios regidos pela CLT e 01
(um} estagiario podendo esse quantitativo variar ao longo do ano.

7.2. Os servigos serao executados nas dependéncias da CONTRATADA.

7.3. A aquisigZo, manutengdo e operagdo do software para realizagdo dos servigos ora contradados é de
obrigagdo da CONTRATADA, sendo também sua responsabilidade a migragéo dos dados do sistema atual
utilizado pelo CRCES.

7.4. No valor da proposta deverdo estar inclusos tedos os custos e despesas com materiais, equipamentos,
licengas, obrigagdes trabalhistas, transporte, servigos e demais despesas necessarias para a execugdo dos
servigos.

7.5. Quaisquer tributos, custos e despesas diretos ou indiretos que forem omitidos na proposta ou
incorretamente cotados serdo considerados como inclusos nos pregos, ndo sendo considerados pleitos de
acréscimos a esse ou a qualquer titulo, devendo os servigos respectivos serem fomecidos ao CRCES sem 6nus

a. adicionais.

| 8- DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE 1

8.1. Exigir o cumprimento e todas as obrigagdes assumidas pela Contratada, de acordo com as clausulas >
contratuais e os termos de sua proposta;

8.2. Fomecer informagdes e esclarecimentos pertinentes aos servigos contratados, que venham a ser solicitados
pelo representante da CONTRATADA.

8.3. Receber e atestar as Notas Fiscais ou Faturas apresentadas pela CONTRATADA, de conformidade com o0s
servigos contratados.

84. Comunicar & CONTRATADA a ocorréncia de divergéncia nas Notas Fiscais/Faturas apresentadas,
promovendo a devolugdo da mesma para correg&o.

8.5. Enviar a CONTRATADA todas as informages necessarias para o fechamento da folha de pagamento,
emissao do recibo de férias, rescisdo, emissdo dos tributos, recibos de salario e demais obrigagbes relativas a
esta contratacao;

8.6. Exercer o acompanhamento e a fiscalizagio dos servigos, por funcionario especialmente designado,
anotando em registro prépric as falhas detectadas, indicando dia, més e ano, bem como o nome dos
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empregados eventualmente envolvidos, e encaminhando os apontamentos a autoridade competente para as
providéncias cabiveis;

(8.7. Pagar a Contratada o valor resuitante da prestag&o do servigo, no prazo e condigbes estabelecidas neste
Termo de Referéncia;

( 8.8. Efetuar as retengBes tributarias devidas sobre o valor da Nota Fiscal/Fatura da Contratada, no que couber,
em conformidade com o item 6 do Anexo XI da IN SEGES/MP n® 05/2017;

8.9. E prerrogativa do CRCES, proceder a mais ampla Fiscalizag&o sobre o fiel cumprimento do contrato, sem
prejuizo da responsabilidade da CONTRATADA, bem como, avaliar a qualidade do servigo prestado, podendo
rejeita-lo no todo ou em parte, e exigir o cumprimento de todos os itens do contrato, segundo suas
especificagdes.

constatadas no curso da execugdo dos servigos, fixando prazo para a sua corregéo, certificando-se que as

c.10. Notificar a Contratada por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeigdes, falhas ou irregularidades
olugbes por ela propostas sejam as mais adequadas;

(8.1 1. Cientificar o Setor Juridico para adogdo das medidas cabiveis quando do descumprimento das obrigagdes
da Contratada;

| 9- DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

|

9.1. Executar os servigos conforme especificagbes deste Termo de Referéncia e de sua proposta, com a
alocagdo dos empregados necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas contratuais, além de formecer e
utilizar os materiais e equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, na qualidade e quantidade minimas
especificadas neste Termo de Referéncia e em sua proposta;

9.2. Reparar, cormigir, remover ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo fixado pelo fiscal
do contrato, os servigos efetuados em que se verificarem vicios, defeitos ou incorregBes resultantes da execugao
ou dos materiais empregados;

9.3. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugdo do objeto, bem como por todo e qualquer
dano causado, devendo ressarcir imediatamente a Administragdo em sua integralidade, ficando a Contratante
autorizada a descontar dos pagamentos devidos & Contratada, o valor correspondente aos danos sofridos;

8.4. Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos basicos dos Servicos a serem executados, e
conformidade com as normas e determinagdes em vigor;

9.5. Vedar a utilizagéo, na execugdo dos servigos, de empregado que seja familiar de agente publico ocupante
de cargo em comissao ou fungdo de confian¢a no érgdo Contratante, nos termos do artigo 7° do Decreto n°
7.203, de 2010;

9.6. Quando néo for possivel a verificago da regularidade no Sistema de Cadastro de Fomecedores - SICAF, a
empresa contratada devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizagéo do contrato, até o dia trinta do més
seguinte ao da prestagao dos servigos, os seguintes documentos: 1) prova de reguiaridade relativa 3 Seguridade
Social; 2) certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Uni&o; 3) certiddes que comprovem
a regularidade perante a Fazenda Municipal ou Distrital do domicilio ou sede do contratado; 4) certiddo de
regularidade do FGTS - CRF; e 5) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT, conforme alinea "¢” do
item 10.2 do Anexo VIII-B da IN SEGES/MP n° 05/2017:

9.7. Paraiisar, por determinago da Contratante, qualquer atividade que nZo esteja sendo executada de acordo
com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranga de pessoas ou bens de terceiros;
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8.8. Promover a organizagdo técnica e administrativa dos servigos, de modo a conduzi-los eficaz e
eficientemente, de acordo com os documentos e especificagdes que integram este Tenmo de Referéncia, no
prazo determinado;

9.9. N&o permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condigéo de aprendiz
para os maiores de quatorze anos; nem permitir a utilizagéo do trabalho do menor de dezoito anos em trabalho
noturno, perigoso ou insatubre;

9.10. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigagbes assymidas, todas as
condices de habilitagao e qualificagéo exigidas na licitagao;

9.11. Guardar sigilo sobre todas as informagGes obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato;

9.12. Arcar com o dnus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua proposta,
inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos, exceto quando ocorrer algum dos
eventos arrolados nos incisos do § 1° do art. 57 da Lei 8.666, de 1993;

9.13. Prestar os servicos dentro dos pardmetros e rotinas estabslecidos, fornecendo todos os materiais,
equipamentos e utensilios em quantidade, qualidade e tecnologia adequadas, com a observancia as
recomendagdes aceitas peta boa técnica, normas e legislagéo;

9.14. Assegurar &8 CONTRATANTE, em conformidade com o previsio no subitem 6.1, “a” e *b", do anexo VIl - F
da Instrugdo Normativa SEGES/MP n° 05, de 25/05/2017:

a) O direito de propriedade intelectual dos produtos desenvolvidos, inclusive sobre as eventuais adequagdes e
atualizagbes que vierem a ser realizadas, lpgo apds o recebimento de cada parcela, de forma permanente,
permitindo & Contratante distribuir, alterar e ufilizar os mesmos sem limitagdes;

b) Os direitos autorais da solugéo, do projeto, de suas especificagbes técnicas, da documentagao produzida e
congéneres, e de todos os demais produtos gerados na execug&o do contrato, inclusive agueles produzides por
terceiros subcontratados, ficando proibida a sua utilizaggo sem que exista autorizag8io expressa da Contratante,
sob pena de multa, sem prejuizo das sangdes civis e penais cabiveis.

9.15. A CONTRATADA se obriga a desempenhar os servigos objeto deste projeto com fodo zelo, diligéncia e
honestidade, observada a legislagdo vigente, resguardando os interesses do CRCES, sem prejuizo da dignidade
e independéncia profissionais;

9.16. A comunicagdo da CONTRATADA com o CRCES sera realizada através de email e telefone indicados
ap6s a assinatura do contrato;

9.17. A CONTRATADA devera indicar preposto para atuar no servico contratado e encaminhar a
CONTRATANTE nome, email para contato, telefone e demais informagBes necessérias para andamento do
Servico;

9.18. A CONTRATADA ira fomecer ao CRCES todas as informagées relativas ao andamento dos servigos ora
contratados, dentro do prazo de 48 (quarenta e oito) horas a partir da solicitagdo do CRCES.

9.19. Os documentos a serem encaminhados ao CRCES deverdo ser enviados de forma digital para o email
vanessa.marques@cre-es.org.br.

9.20. O prazo para envio da folha de pagamento, recibos de pagamento salarial, férias, rescisges, guias
de tributos e demais obrigagdes trabathistas sera de prazo de 48 (quarenta e oito) horas ap6s o envio
das informagdes pelo CRCES a CONTRATADA,;
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9.21. Responsabilizar-se-4 a CONTRATADA por todos 0s documentos a ela entregues pelo CRCES, enquanto
permanecerem sob sua guarda para a consecugio dos servicos pactuados, respondendo pelo seu mau uso,
perda, extravio ou inutilizardo, mesmo se tal ocorrer por agdo ou omissdo de seus prepostos ou quaisquer
pessoas que a eles tenham acesso.

9.22. A CONTRATADA se responsabilizara pelos custos relativos a retirada e entrega de documentos na Sede
do Conselho, assim como, das visitas realizadas ao CRCES.

I 10- SUBCONTRATAGCAQ

10.1. N&o sera admitida a subcontratagao do objeto licitatorio.

| _11- ALTERAGAO SUBJETIVA |

11.1. E admissive! a fusgo, ciséo ou incorporagéo da contratada com/em outra pessoa juridica, desde que sejam
observados pela nova pessoa juridica todos os requisitos de habilitagéo exigidos na licitagao original; sejam
mantidas as demais clausulas e condigdes do contrato; nzo haja prejuizo & execugdo do objeto pactuado e haja
a anuéncia expressa da Administragdo a continuidade do contrato.

[ 12- CONTROLE E FISCALIZAGAO DA EXECUCAQ ]

12.1. O acompanhamento e a fiscalizagzo da execugdo do contrato consistem na verificagao da conformidade da
prestagao dos servigos, devendo ser exercidos por um ou mais representantes da Contratante, especialmente
designados, na forma dos arts. 67 e 73 da Lei n° 8.666, de 1993, e do art. 6° do Decreto n° 2.271 , de 1997,

12.2. O representante da Contratante devera ter a experiéncia necessaria para o acompanhamento e controle da
execugao dos servigos e do contrato.

12.3. A verificag&o da adequagao da prestago do servigo devera ser realizada com base nos critérios previstos
neste Termo de Referéncia.

12.4. A execugdo dos contratos dever ser acompanhada e fiscalizada por meio de instrumentos de controle,
que compreendam a mensuragao dos aspectos mencionados no art. 47 e no ANEXO V, item 2.6, i, ambos da IN
n° 05/2017.

12.5. O representante da Contratante devera promover o registro das ocorréncias verificadas, adotando as
providéncias necessarias ao fiel cumprimento das clausulas contratuais, conforme o disposto nos §§ 1° e 2° do
art. 67 da Lei n° 8.666, de 1993.

12.6. O descumprimento total ou parcial das demais obrigacdes e responsabiiidades assumidas pela Contratada
ensejara a aplicagdo de sangBes administrativas, previstas neste Termo de Referéncia e na legislagdo vigente,
podendo culminar em rescisao contratual, conforme disposto nos artigos 77 e 80 da Lei n° 8.666, de 1993.

12.7. A fiscalizagao de que trata esta cléusula nao exclui nem reduz a responsabilidade da Contratada, inclusive
perante a terceiros, por qualquer irregularidade, nem implica em corresponsabilidade da Contratante ou de seus
agentes e prepostos, em conformidade com o art. 70 da Lei n° 8.666, de 1993.

12.8. O recebimento do objeto ndo exciui a responsabilidade da Confratada peios prejuizos resultantes da
incorreta execugio do contrato, ou, em qualquer epoca, das responsabilidades assumidas em contrato e por
forga das disposicBes legais em vigor.
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12.9. Os servigos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as especificagbes
constantes neste Termo de Referéncia, na legislagdo pertinente e na proposta, devendo ser
comigidos/refeitos/substituidos no prazo fixado pelo fiscal do contrato, as custas da Contratada, sem prejuizo da
aplicagéo de penalidades.

| 13- DO PAGAMENTO |

13.1. Nos termos do item 1, do Anexo VIII-A da Instrug&o Normativa SEGES/MP n° 05, de 2017, serd efetuada a
retengdo ou glosa no pagamento, proporcional & irregularidade verificada, sem prejuizo das sangdes cabiveis,
caso se constate que a Contratada:

a) ndo produziu os resultados acordados;
b) deixou de executar as atividades contratadas, ou ndo as executou com a qualidade minima exigida;

¢) deixou de utilizar os materiais e recursos humanos exigidos para a execugdo do servigo, ou utilizou-os com
qualidade ou quantidade inferior 2 demandada.

13.2. Serd considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria para
pagamento;

13.3. Constatando-se a situagéo de irregularidade da contratada, sera providenciada sua notificagzo, por escrito,
para que, no prazo de 5 {cinco) dias (teis, requtarize sua situagao ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O
prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério da contratante.

13.4. Nao havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada improcedente, a contratante devera comunicar
aos orgaos responsaveis pela fiscalizagdo da regufaridade fiscal quanto a inadimpléncia da contratada, bem
como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acicnados os meios pertinentes e
necessarios para garantir o recebimento de seus créditos;

13.5. Persistindo a imegularidade, a contratante devera adotar as medidas necessarias a rescisdo contratual nos
autos do processo administrativo correspondente, assegurada a contratada a ampia defesa;

13.8. Havendo a efetiva execugdo do objeto, os pagamentos sero realizados normalmente, até que se decida
pela rescisdo do contrato, caso a contratada ndo regularize sua situagao;

13.7. Em nenhuma hipbtese ocomerd a antecipagao de pagamentos para viabilizar o cumprimento do objeto
contratado;

13.8. Na hipotese de pagamento coincidir com feriado bancario este sera realizado no primeiro dia Util seguinyte;

13.9. Estdo inclusos no pagamento pelos servigos contratados todos os insumos e tributos, inclusive
contribuices fiscais e parafiscais, previdenciarios e encargos trabalhistas, bem como quaisquer outras despesas
necessarias a execucao deste contrato;

13.10. N&o serdo aceitas cobrangas de titulos através do sistema bancério ou negociados com terceiros,
inclusive “Factoring”;

13.11. Qualquer despesa ndo comprovada, realizada sem autorizagéo prévia e expressa do CRCES ou que néo
obedega as condicGes-aqui estabelecidas néo sera ressarcida.
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13.12. Os pagamentos pelos servicos prestados serdo efetuados em até 05 (cinco) dias Gteis, contados da
data da apresentacéo da Nota Fiscal/Fatura, nos termos do art. 5°, § 3°, da Lei n° 8.666/93.

13.13. A Nota FiscallFatura devera ter o mesmo CNPJ do Contrato, pois caso haja divergéncia
impossibilitara sua apropriagéo e pagamento.

13.14. A Nota Fiscal/Fatura devera indicar o nimero da Conta Corente e Agéncia Bancaria para emisséo da
respectiva Ordem Bancaria.

13.15. O setor competente para proceder o pagamento deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura apresentada
expressa os elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

a} o prazo de validade;

b} adata da emisséo;

¢) os dados do contrato e do 6rg&o contratante;

d) o periodo de prestagéo dos servigos;

e) ovalorapagar; e

f} eventual destaque do valor de retengdes tributérias cabiveis.

13.16 Havendo emo na apresentagdo da Nota FiscalfFatura, ou circunstancia que impega a liquidagdo da
despesa, 0 pagamento ficara sobrestado até que a Contratada providencie as medidas saneadoras. Nesta
hipotese, o prazo para pagamento iniciar-se-a apés a comprovag@o da regularizagdo da situagdo, nao
acarretando qualquer dnus para a Contratante,

13.17. A CONTRATADA se obriga a manter, durante a execugao do contrato, todas as condigdes de habilitagao
& qualificagéo exigidas, em compatibilidade com as obrigagdes por ela assumidas.

13.18. De acordo com o artigo 64 da lei n° 9430, de 27.12.96. 0s pagamentos efetuados por érgdos, autarquias
e fundagbes da administragao piblica federal a pessoas juridicas, pelo fornecimento de bens ou prestagio de
servigos, estdo sujeitos & incidéncia, na fonte, do imposto sobre a renda, da contribuigio social sobre o
lucro liquido, da contribuigéio para seguridade social - COFINS e da Contribuigdo para o PIS/PASEP.

13.19. A tabela de bens e servigos a que se refere o item anterior esta & disposic&o de todos os interessados no
site da Receita Federal www.receita.fazenda.gov.br, (IN SRF n° 1.234, de 11 de janeiro de 2012} e por ocasido
do pagamento, conforme o caso, todos os impostos serdo retidos na fonte conforme a legislagéo vigente.

13.20. Além do recebimento/aceite dos produtos efou execugdo dos servicos, a Nota Fiscal devera ser
formulada, ja constando os impostos que serao retidos, sob pena de devolugdo para correg&o, contando-se o
prazo para o pagamento a partir do recebimento regular da mesma (IN SRF n° 1.234, de 11 de janeiro de 2012).

13.21. Se a CONTRATADA for optante pelo Simples devera apresentar juntamente com a Nota/Fatura a
Declarago a que se refere o inciso X!, do art. 4° da IN SRF n° 1234, redag&o dada pela IN RFB n° 1244, de 30
de janeiro de 2012.

14 DO PRAZO DE VIGENCIA E DO REAJUSTE |

14.1 A contratagdo tera sua vigéncia da assinatura do contrato até 12 (doze) meses subsequentes, tendo
validade e eficacia legal apés a publicagio no Diario Oficial do Estado do Espirito Santo, podendo tal prazo ser
prorrogado por iguais e sucessivos periodos com vistas a obtencéo de pregos e condigées mais vantajosas para
a administragZo, até o limite de 60 (sessenta) meses (Art. 57, Il - Lei 8.666/93).
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14.2 Podera ocorrer reajuste do contrato anualmente, apds um ano de vigéncia, com base na variagio do

Indice de Pregos ao Consumidor Amplo — IPCA, ou outro indice oficial que vir a substitui-los, acumulado nos
doze meses anteriores.

[ 15- DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS ]

15.1 Comete infragéo administrativa nos termos da Lei n° 8.666/93 e da Lei n® 10.520/02, a Contratada que:
15.1.1 inexecutar total ou parcialmente qualquer das obrigagdes assumidas em decorréncia da contratagdo;
15.1.2 ensejar o retardamento da execugdo do objeto;

15.1.3 fraudar na execugao do contrato;
15.1.4 comportar-se de modo inidéneg;
15.1.5 cometer fraude fiscal;

15.1.6 ndo mantiver a proposta.

15.2 Pela inexecug&o total ou parcial do objeto deste contrato, a Administrag&o pode aplicar 8 CONTRATADA as
seguintes sangdes:

15.2.1 Adverténcia por escrito, quando do ndo cumprimento de quaisquer das obrigagBes contratuais

consideradas faltas leves, assim entendidas aquelas que ndc acarretam prejuizos significativos para o

servigo contratado;

15.2.2 Multa de:

a) 0,1% (um décimo por cento) até 0,2% (dois décimos por cento) por dia sobre o valor adjudicado em
caso de atraso na execugdo dos servi¢os, limitada a incidéncia a 15 (quinze) dias. Apos o décimo
guinto dia e a critério da Administragdo, no caso de execu¢do com atraso, poderd ocorrer a ndo-
aceitagdo do objeto, de forma a configurar, nessa hipétese, inexecugéo tofal da obrigagéo assumida,
sem prejuizo da rescisdo unilateral da avenga;

b) 0,1% (um décimo por cento) até 10% (dez por cento) sobre o valor adjudicade, em caso de atraso na
execugdo do objeto, por periodo superior ao previsto no subitem acima, ou de inexecug&o parcial da
obrigagéo assumida;

¢} 0,1% {um décimo por cento) até 15% (quinze por cento) sobre o valor adjudicado, em caso de
inexecucéo total da obrigagéo assumida.

15.3. As penalidades de multa decorrentes de fatos diversos serdo consideradas independentes entre si.

15.4. Suspenséo de licitar e impedimento de contratar com ¢ 6rgao, entidade ou unidade administrativa pela gual
a Administragao Publica opera e atua concretamente, pelo prazo de até dois anos;

15.5. Declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica, enquanto perdurarem os
motivos determinantes da punigdo ou até que seja promovida a reabilitagéo perante a propria autoridade que
aplicou a penalidade, que serd concedida sempre que a Contratada ressarcir a Contratante pelos prejuizos
causados;

15.6. As sangdes previstas nos subitens 15.2.1, 15.2.2 letra C, poder ser aplicada &8 CONTRATADA juntamente
com as de muita, descontando-a dos pagamentos a serem efetuados.

15.7. Também fica sujeita as penalidades do art. 87, [l e IV da Lei n® 8.666, de 1993, a Contratada que:
15.7.1 tenha sofrido condenagao definitiva por praticar, por meio dolosos, fraude fiscal no recolhimento de
quaisquer tributos;
15.7.2 tenha praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licitagao;
15.7.3 demonstre ndo possuir idoneidade para contratar com a Administragac em virtude de atos ilicitos
praticados.
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15.8. A aplicagdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-4 em processo administrativo que
assegurara o contraditorio e a ampla defesa & Contratada, observando-se o procedimento previsto na Lei n°
8.666, de 1993, e subsidiariamente a Lei n® 9.784, de 1999.

15.9. As multas devidas e/ou prejuizos causados a Contratante serdo deduzidos dos valores a serem pagos, ou
ainda, quando for o caso, serdo cobrados judicialmente.
15.9.1 Caso a Contratante determine, a multa devera ser recolhida no prazo méximo de 15 (quinze) dias,
a contar da data do recebimento da comunicagéo enviada pela autoridade competente.

15.10 A autoridade competente, na aplicagdo das sancdes, levara em consideragio a gravidade da conduta do
infrator, o carter educativo da pena, bem como o dano causado & Administragdo, observado o principio da
proporcionalidade.

| __ 16- CRITERIOS DE SELEGAQ DO FORNECEDOR | .

16.1. O critério da proposta de prego para a licitagéo devera ser o do tipo MENOR PRECO GLOBAL.
: T U QID. ESTMIADA | VALORPOR; | % -3 ; .
TTER DESCRIGAD " ANUAL 1 FUNGION ﬁﬁi TMAD
cAr ] co CoeE ' 'FUNG'ON‘W&: i é;fﬁ%s;

i e‘u‘a !
ikﬁaié‘i

Contratégéo de ‘empresa para
prestagdo de servigos nas Areas

01 [ trabalnista e previdenciéria para o 32 RS 01 R$ RS RS
CRCES.
|__ 17- DOS RECURSOS ORGAMENTARIOS ]

17.1 As despesas decorrentes da contratagao, correréo as contas dos recursos disponiveis nas rubricas:
6.3.1.3.02.01.002 - SERVIGO DE ASSESSORIA E CONSULTORIA.

Paulo Henrigue Amaral Rody
Chefe de Setor ~ Contabilidade

Considerando a justificativa apresentada, especificagbes técnicas e quantitativas,
contidas no presente instrumento, demonstram-se satisfatorias e suficientes para o atendimento as
necessidades do CRCES.

Aprovo o Termo de Referéngia.

Encaminhe-se ao Setor de Compras e de Gestso de Contratos para as providéncias
necessarias.

Jorge Tadeu Laranja
Diretor Executivo do CRCES
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CONTRATO N° 07/2020 - PROCESSO ADM N° 193/2020
Origem: Dispensa — art. 24, Il, Lei n® 8.666/93.

CONTRATO PARA PRESTAGAO DE SERVIGO NA AREA TRABALHISTAE
PREVIDENCIARIA, QUE ENTRE S] CELEBRAM O CONSELHO REGIONAL DE
CONTABILIDADE DO ESPIRITO SANTO ~ CRES E A EMPRESA UNICON UNIAO
CONTABIL LTDA.

CONTRATANTE: CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DO ESPIRITO SANTO - CRCES,
Autarquia Federal de Regime Especial, inscrito no CNPJ — sob o n.? 28.163.343/0001-96, com sede & Rua
Amélia da Cunha Omelas, n® 30, Bento Ferreira, Vitoria/ES, CEP: 29.050- 620, doravante denominado
CRCES, representado pela sua Presidente, a Contadora CARLA CRISTINA TASSO, portadora do registro ES-
010553/0, de acordo com a Ata n®. 1609 da Sessao Plenaria Ordinaria do Conselho Regional de Contabilidade
do Espirito.

CONTRATADA: UNICON - UNIAO CONTABIL LTDA., inscrita no CNPJ (MF) sob o n.° 27.543.347/0001-37,
estabelecida na Rua Graciano Neves, 230, Centro - Vitéria — ES, representada por seu sécio, Senhor Rider
Rodrigues Pontes, portador (a) da Cédula de Identidade n.® 172258-SSP-ES e CPF (MF) n.? 125.515.707-00,
de acordo com a representacao legal que Ihe é outorgada por contrato social.

O presente contrato tem seu fundamento e finalidade na consecugéo do objeto contratado descrito abaixo,
mediante Dispensa de Licitag8o, na forma do art. 24, inciso Il da Lei n® 8.666/93, demais legisiagbes
pertinentes e, ainda, pelas clausulas a seguir expressas, definidoras dos direitos, obrigagbes e
responsabilidades das partes: enunciadas: '

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO:

1.1. O objeto do presente instrumento & a contratagéo de servigos na area trabalhista e previdenciarias ao
Conselho Regional de Contabilidade do Espirito Santo, que ser@o prestados nas condigdes estabelecidas no
Termo de Referéncia, parte integrante desta contratagao independente de transcrigao.

CLAUSULA SEGUNDA - DOS VALORES:

2.1. O valor do servigo esta descrito na proposta apresentada e transcrito na tabela abaixo:

i |

‘ ESTAADA |1 'VALoRPOR; | FLTD | varorpoR | VALOR | VALOR
ITEM SANUALY 2 i1 FUNC) Aﬁm ESTMADA | porciiio | MENSAL | AMUAL
b Nﬁl?;i aoaL | FTASERIO Estiapo | esmibapo
oo ESTAGIARIOS | | re 1 m$-
Contratagio de empresa para
prestagéo de servigos nas areas .
o irabalhista e previdencizria para 32 R$ 40,00 01 R$ 25,00 R$ 1.305,00 | R$ 16.940,00
o CRCES.

2.2. Quaisquer tributos, custos, fretes e despesas diretas ou indiretas que forem omitidos na proposta ou
incorretamente cotados serdo considerados como inclusos nos pregos, n&o sendo considerados pleitos de
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acréscimos a esse ou a qualquer titulo, devendo os produtos respectivos ser fornecidos ac CRCES sem 6nus
adicionais.

2.3. O prego & fixo e irreajustavel.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS CONDIGOES DE PAGAMENTO:

3.1. As despesas decorrentes da contratagéo, objeto deste processo, correrio as contas dos recursos
6.3.1.3.02.01.002 - SERVICO DE ASSESSORIA E CONSULTORIA.

3.2. O prazo para pagamento 8 CONTRATADA e demais condi¢Oes a ele referentes encontram-se definidos no
Termo de Referéncia e no Anexo Xl da IN SEGES/MP n° 05/2017.

CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE E DA CONTRATADA:

4.1. As obrigagbes da CONTRATANTE e da CONTRATADA sio aquelas previstas no Termo de Referéncia.
CLAUSULA QUINTA - DO PRAZO DE VIGENCIA E DA FISCALIZAGAO:

5.1. A cntratagdo terd sua vigéncia da assinatura do contrato até 12 {doze) meses subsequentes, tendo
validade e eficacia legal apds a publicagdo no Diario Oficial do Estado do Espirito Santo, podendo tal prazo ser
prorrogado por iguais e sucessivos periodos com vistas & obtengdo de pregos € condigbes mais vantajosas
para a administragéo, até o limite de 60 (sessenta) meses (Art. 57, Il  Lei 8.666/93).

9.2, Durante a vigéncia do Contrato, a prestagio dos servigos sera acompanhada e fiscalizada por Vanessa
Covre Rangel Marques (Setor de Pessoal) e Paulo Henrique Amaral Rody (Chefe do Setor Contabilidade), os

quais assumirdo a fungéo de Fiscais do Contrato.

2.3, A fiscalizagéo realizada pela contratante, através de colaborador previamente-designado, ndo sera motivo
para excluséo ou redugéo da responsabilidade da empresa contratada;

5.4. A contratante comunicara & contratada qualquer imegularidade constatada na prestagso dos Servicos;

9.5. As decisdes e providéncias que ultrapassarem a competéneia do Fiscal deverdo ser solicitadas a
autoridade competente, em tempo habil, para a adogdo das medidas convenientes.

CLAUSULA SEXTA - DAS PENALIDADES:

6.1. As penalidades relacionadas a execugao do contrato s&o aquelas previstas no Termo de Referéncia.

CLAUSULA SETIMA - DA PRORROGAGAO E DA PUBLICACAO:
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7.1 Sera de responsabilidade do CRCES providenciar, & sua conta, a publicagdo do extrato do contrato no
Diario Oficial da Unido, no prazo de até vinte dias da data de sua assinatura, conforme o art. 20 do Decreto n°
3.555/2000.

CLAUSULA OITAVA - ALTERAGOES:
8.1 Eventuais alteragBes contratuais reger-se-&o pela disciplina do art. 65 da Lei n° 8.666, de 1993,

8.2 A contratada é obrigada a aceitar, nas mesmas condigdes contratuais, os acréscimos ou supressfes que
se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

8.3 As supressges resultantes de acordo celebrado entre as contratantes poderso exceder o limite de 25%
(vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

CLAUSULA NONA - DA RESCISAO:
. 9.1 Constituem motivos para rescisdo deste Contrato, durante sua vigéncia:
a) 0 néo cumprimento ou o cumprimento irregular de clausulas contratuais, especificagdes ou prazos;

b) a lentidéo do seu cumprimento, levando o CONTRATANTE a comprovar a impossibilidade de execugdo ou
conclusdo do servigo nos prazos estipulados;

¢) o atraso injustificado no inicio dos servigos;
d) a paralisagéo do servigo sem justa causa e prévia comunicagio ac CONTRATANTE:

e) a subcontratagéo total ou parcial do seu objeto, a associagio da CONTRATADA com outrem, a cesséo ou
transferéncia total ou parcial, bem como a fus#o, cisao ou incorporagdo no prevista neste Contrato;

f) o desatendimento as determinagtes regulares do funcionrio ou preposto do CONTRATANTE designado
para acompanhar e fiscalizar a sua execug&o, assim como a de seus superiores;

. g) o cometimento reiterado de falhas na sua execugao, observadas as anotagdes, em registro proprio, de todas
as ocoréncias relacionadas com a execugao deste Contrato, determinado pelo CONTRATANTE o que for
necessario a regularizagao das falhas ou defeitos observados;

h) a decretagéo de faléncia ou a instaurago de insolvéncia civil;

i) a dissolugéo da sociedade ou o falecimento do sécio-gerente subscritor do presente contrato, mediante
clausula expressa no contrato social;

j) a alteragdo social ou a modificagéo da finalidade ou estrutura da empresa que prejudique a execugdo do
contrato;

k) razGes de interesse piblico, justificadas e determinadas pelo CONTRATANTE e exaradas no processo
administrativo referente a este Contrato:

) a supress&o de servigos, por parte do CONTRATANTE, acarretando modificagdo no valor inicial do contrato
além do limite permitido no paragrafo primeiro do artigo 65 da Lei n° 8.666/93;
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m) a ocorréncia de caso fortuito ou de forga maior, regularmente comprovada, impeditiva da execugdo do
contrato.

PARAGRAFO UNICO - A rescisao do presente Contrato, durante sua vigéneia, podera ser:

a) determinada por ato unilateral e escrito do CONTRATANTE, nos casos enumerados nas alineas “a” e
seguintes;

b) amigavel por acordo entre as partes, reduzida a termo, desde que haja conveniéncia para o
CONTRATANTE;

¢) judicial, nos termos da legislagéo.
CLAUSULA DECIMA - DAS DISPOSICOES GERAIS:

10.1 Os casos omissos e as duvidas suscitadas durante a execugdo deste contrato serdo resclvidos pelas
partes contratantes de comum acordo com a 'Lei n°® 8666/93 e suas atualizagGes, de forma escrita, por ser a
legislagdo aplicavel a execugéo do presente instrumento.

10.2 E vedada a veiculagio de publicidade da relagdo contratual por parte da Contratada, salvo prévia
autorizagdo escrita da administragéo superior do CRCES.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO FORO:

11.1 Fica eleito o foro da Justica Federal de Vitoria — Segdo Judiciaria do Espirito Santo, para dirimir qualquer
duvida ou contestagao oriunda direta ou indiretamente deste instrumento.

E, por estarem justos e contratados, assinam o presente em duas vias de igual teor e forma, para igual
distribuig&o, para que produza seus efeitos legais.

Vitdria, de de 2020.
Rider Rodrigues Pontes Carla Cristina Tasso
UNICON - Unigo Contabil Ltda. Presidente do CRCES
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Vitdria, 31 de janeiro de 2020.
TERMO DE JUNTADA

Para atender o Parecer Juridico n° 07/2020, nesta data procedemos a
juntada dos seguintes documentos:

1. Certiddes Negativas (fls. 53/55);

2. Termo de Referéncia n® 02/2020 corrigido (fis. 56/60);
3. Minuta contrato 07/2020 corrigida (fls. 61/62);
4

. Com relag&o ao item 20 do Parecer n° 07/2020, esclarecemos que o Setor de
Contabilidade ja se manifestou & fl. 32-verso.

Setor de Gestdo de Contratog do CRCES
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Conselho Regional de Contabilidade do Espirito Santo

DISPENSA DE LICITAGAOQ N° 01/2020

DESPACHO

Senhora Presidente,

Considerando a instrugéo processual dos autos, na qual consta motivago da
contratagdo, bem como a escolha do fornecedor, encaminho o presente processo para ratificagdo
da dispensa de licitagdo, nos termo do que estabelece o art. 26 da Lei n°® 8.666/93.

Vitdria, 31 de janeiro de 2020.

Vanessa Cov e%éMques

Setor de Pessoal

Com base na instrugéo processual, RATIFICO a dispensa de licitagdo e determino a
contratagdo da empresa UNICON UNIAO CONTABIL LTDA, CNPJ: 27.543.347/0001-37, para
contratagdo de servicos na area frabalhista e previdenciarias ao Conselho Regional de
Contabilidade do Espirito Santo, que serdo prestados nas condigdes estabelecidas no Termo de
Referéncia, com valor total de R$ 16.940,00 (dezesseis mil novecentos e quarenta reais), com base
no inciso Il do art. 24 da Lei n® 8.666/93.

Publique-se, nos termos do art. 26 da Lei n® 8.666/93.

Vitdria, 31 de janeiro de 2020.

23
@'( rla Cristina Tasso
Presidente do CRCES
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e Pavimentagio de Trechos das
Ruas Vitor dos Santos, Maria do
Nascimento, Rosental Oliveira,
8alrmo 1° de Maio, neste Municipio.
Prazo de Execucdo: 90 inoventa)
dias.

Prazo de Vigéncia;
cinquenta) dias.
Valor: R$ 235.013,59 {duzentos
e trinta e cinco mil, treze reals o
cinguenta e nove centavos),
Botaches Orgamentsras: UG 19
- Secretarlz Municipal de Obrag -
Uo 25.02 - Coordenaglo de Obras -
15.0451.2509.1.012 Infraestrutura
nos Bairros da Regldo II1 - NR 1028
- 4.4,90,51 Obras e InstalagBes -
Fonte 1001 - Tesouro - NR 1029
- 4.4.90.51 Obras e Instalagfes -
Fonte 1530 - Royalties do Petréleo,
Base Legal: Lej 8.666/93,

Data de Assinatura: 06/02/2020.
WELLINGTON RODRIGUES DE
SOuUsA
Secretdrio Municipal de Obras -
Respondendo

Protocolo 580874

150 {cento e

TERMO DE COLABORACAQ

C03/2018. PROCESSO No,
54,428/2017. DAS PARTES:
PMVV X INSTITUICAQ ADVENTISTA
DE EDUCACAC E ASSISTENCIA
SOCIAL ESTE BRASILEIRA - ADRA.
Do objeto: Reajuste em 7.58%
e a Prorrogecdio do Termo. Do
Valor Global: R$ 999,225,40
(novecentos e noventa € nove
mil, duzentos e vinte e cinco
reais e guarenta centavos), Do

‘SUMO DO 27 TERMO ADITIVO

praze; a partir de 01/01/2020 até
31/12/2020. SEMAS/PMVYV
Protocolo 560845

Camaras -0

'Afonso Claudio

CONTRATOQ N°© 001/2020

Contratante: CAmara Municipa! de
o Claudio/ES.
ratado: Jorge Pianzoli &

Irmao Ltda.
Objeto: Contratagio de empresa
para fornecimento de combustivel

visande atender
veleulos oficials.
Valor Unitdrio: R$4,84 (por litro)
Valor Total: RS48.400,00

Prazo: 31/01/2020 a 31/12/2020.

0s 02 (dois)

Nilton Luciano de Qliveira
Presidente
Protocolo 560759

. _.: _Goirérhado:_- Liﬂdénbe'rg_- g

RESLUMO DO CONTRATO N°
00172020

DISPENSA DE LICITACAO
PROCESS0 N°;: 000266/2015
CONTRATANTE: Cadmara Municipal
de Governador Lindenberg - CMGL
CONTRATADA: A. Rodrigues
Solugbes e Servigos ME
OBJETO: Contratacio de empresa
para locacio de equipamento
multifuncional e impressora para

DIARIO OFICIAL DOS PODERES DO ESTARO

DIVERSCS

fesamaves

{proC..J 19180,

FLS.: 66

atender 3s necessidades desta
Camara Municipal durante exercicio
de 2020.

VALOR DO CONTRATO: R$
5.400,00 (cince mil e quatrocentos
reais).

VIGENCIA: 12 (doze) meses.

DOT, ORCAMENTARIA:
3.3.90.39,0.0.0

Governador Lindenberg-Es,
05.02.2020,

ALAIDIO ALVES DOS SANTOS
Presidente da Camara Municlpal
Protocolo 560956

RESUMO Do CONTRATO N*
002/2020

DISPENSA DE LICITACAQ
PROCESSQ No: 000265/2019
CONTRATANTE: Carmara Municipal
de Governador Lindenberg - CMGL
CONTRATADA: Rayanne Chieppe
Oliva ME]
OBJETO: Contratagdo de empresa

Para  prestacdo de servigos
de manutencio, instalagdo e
configuragdo dos computadores
e impressoras desta Cimara

Municipal durante o exercicio de
2020.

VALOR Do CONTRATO: RS
6.000,00 (Seis mil reaisy.
VIGENCIA; 12 (doze) meses.

DOT. ORGCAMENTARIA:
3,3.50.3%.0.0.0

Governador Lindenberg-ES,
05.02.2020.

ALAIDIO ALVES DOS $ANTOS
Presidente da CAmara Municipal
Protocolo 560975

RESUMO DG CONTRATO N°
003/2020

DISPENSA DE LICITACAO
PROCESS0O N9: 000267/2019
CONTRATANTE: Carnara Municipal
de Governador Lindenberg - CMGL
CONTRATADA: i Z ]
TelecomunicagBes LTDA OBIETG:
Contratag3o de empresa
para  prestacdo de  servicos
de implantagde, operagio e
manutengdo de internet banda
larga de 10 mbps de download e 5
mbps de upload pare esta Camara
Municipal durante exercicia de
2020,
VALOR DO CONTRATO: R$
4.80C,00 (quatre mil e oitocentos

reais).

VIGENCIA: 12 (doze) meses,
DOT. ORCAMENTARIA:
3.3.90.39.0.0.0

Governador Lindenberg-ES,
05.02,2020.

ALAIDIO ALVES DOS SANTOS
Presidente da Camara Municipal
Protocolo 560983

RESUMO DO CONTRATO N°©
004/2020

DISPENSA DE LICITACAGQ
PROCESS0O N°: 000291/2019
CONTRATANTE!: CSmarz Municipal
de Governador Lindenberg - CMGL
CONTRATADA: Jodo Roza Dias ME
OBJETO: Contratagio de empresa
para fornecimento de lanches a
coffe breack ags servidores desta
Cdmara Municipal durante exerciclo
de 2020.
VALOR DO CONTRATO: R$
5.501,00 (cinco mil guinhentos e
um reaisj.

seeiadu diphalmage pela DIO - DEPART AMENTO [t LMPRENSA OFIELAL, DO ESTADO DO BSE{RELG $AN 1

Diti Quuriavli i, e Feverasens de 2031 dn 5,00
Ciodgnde “wicmicaghs [#nStR

Vitéria (ES), Quinta-fera, 08 de Fevereiro de 2029,

VIGENCIA: 12 (doze) meses.
DoT.

. ORCAMENTARIA;
3.3.90.30,0.0.0
Governador Undenberg-Es,
05.02.2020.

ALAIDIO ALVES DOS SANTOS
Presidente da Camara Municipal
Protocolo 560939

18 RETIFICACAO DO PREGAO
PRESENCIAL 002/2020

PROCESSO:; 219/2020

OBJETO: Contratagio de
empresa para fornecimento de
combustivel - gasoling comum
- Para atender as necessidades
dos  Vereadores da Camara
Municipal de Marilandia-Es.

A Cémara Municipal de Marilandia-
ES, por seu Pregoeiro Substituto,
designado pela portaria 004, de

21 de Janmeiro de 2020, torna
publica a seguinte retlficacdo
g0 Edital  Pregio  Presencial

a02/2020,

cufas alteragdes
referente ao edital estic a seguir
elencadas:

No tépico 5. DATA, LOCAL E HORA

PARA A ENTREGA DOS ENVELQPES,

o subitem 5.1 e 5.2 passam a

vigerar com a segulnte redagac:

5.1. O pregdo terd iniclo a5 149h
i

5.2. Até o dia

3 0 protocolo geral
da Camara Municipal de Marildndia,
situada a Rua Luis Catelan, no 230,
Centro, Merildndia-ES, recebera
os envelopes (PROPOSTAS e
HABILITACAD) referente a este
Preg3o.

Os demais itens a subitens do citado
Edital permanecem inalterados.

Marilandia-ES, 05 de Fevereiro de
2020

Marcio Paier

Pregoeiro Substituto
Protocolo 560917

‘Conselho Regional da
.. Contabilidade do .
- “Espirito Sante.~ | CRCES -
Ratificacdo Dispensa de

Licitacéio

Proc. ADM N° 2020/000193
Objeto: Contratecio de servicos
na area trabalhlstz e previdencidria
para o CRCES.
Contratada:
CONTABIL LTDA.
CNPJ n? 27.543.347/0001-37

UNICON  UNIAQ

Valor: Rg 16.940Q,00
Prazo: 10/02/2020 a 09/02/2020

Vitoria-ES, 31 de ianeiro de 2020,

CARLA CRISTINA TASS0
Presidente do CRCES
Protocolo 560728

Pregdo Prasancial no 11/2015
5° Aditivo Contratual

CONTRATADA: SAMP ESPIRITO
SANTO  ASSISTENCIA  MEDICA
LTDA.

CNPJI no 92.403.231/0001-59
OBJETO: Prestacido de servigos
da  assisténcia médico-hospitalar

completo, para os funciondrics do
CRCES,
MOTIVO: - Alteracdo do

quantitative  de funciondrios/
dependentes de 66 para 47,

- Reajuste de 7,.3%;

- Prorrogagdo do  cantrato de
01/02/2020 a 31/01/2021.
VALOR ESTIMADO ANUAL: Rrs
226.940,52

DOTACAQ: 6.3.1.1.01.03.003

Vitéria-ES, 27 de janeiro de 2020.
CARLA CRISTINA TASSO

Presidente do CRCES
Protocolo 560729

Extrate Aditivo Contratual
CRCES

ESPECIE: 7° Termo Aditive ao
contrato  locagdo imdvel para
Delegacia de  Cachoeiro  de
Itapemirim,
CONTRATADO:
MAGNAGO.
CPF n® 379.942,207-20.
MOTIVO: Prorrogacio da contrato
de 01/02/2020 a 30/06/2020.
VALGR TOTAL: RS 9.500,00
DOTACAO: 6.3,1.3.02.01.027
Protocolo 560799

JOAO MARCOS

r T
Edital de Convocacao
Conselho Regional de Farmdacia
do Estado do Espirito Santo -
CRF/ES

O Presidente do CRF/ES convoca
0s candidatos aprovados no
Concursa Piblico, para assumir o
carge de Farmacéutico I, conforme
apresentade zbaixe, referente o
Edital de Homologagie publicado
em 29/01/2620, para comparecer
na sede do CRF/ES, na Avehida
Anisio Fernandes Coelho, 104 -
Jardim da Penha - Vitdria/ES no
prazo maxime de 30 dias a contar
da data do recebimento do AR,
para assungdo do Cargo.

Cargo: FARMACEUTICO 1 -
Cachoelro de Itapemirim/ES
ClassificagBo: 01

Nome do Candidato:
SANTOS CARDQOSO

Dt Nasc.: 20/09/1988
Nota: 93,50

KEZIA

Cargo: FARMACBUTICO I - sSio
Mateus/ES
Classificagso: 01

Nome do Candidato: RAFAEL



CONTRATO N° 07/2020 - PROCESSO ADM N° 193/2020
Origem: Dispensa ~ art. 24, ll, Lei n° 8.666/93.

CONTRATO PARA PRESTAGAO DE SERVIGO NA AREA TRABALHISTAE
PREVIDENCIARIA, QUE ENTRE S| CELEBRAM O CONSELHO REGIONAL DE
CONTABILIDADE DO ESPIRITO SANTO - CRES E A EMPRESA UNICON UNIAO
CONTABIL LTDA.

CONTRATANTE: CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DO ESPIRITO SANTO - CRCES,
Autarquia Federal de Regime Especial, inscrito no CNPJ — sob o n.® 28.163.343/0001-96, com sede & Rua
Amélia da Cunha Ornelas, n® 30, Bento Ferreira, Vitéria/ES, CEP: 29.050- 620, doravante denominado
CRCES, representado pela sua Presidente, a Contadora CARLA CRISTINA TASSO, portadora do registro ES-
010553/0, de acordo com a Ata n°. 1609 da Sessao Plenéria Ordinaria do Conselho Regional de Contabilidade

. do Espirito.

CONTRATADA: UNICON ~ UNIAO CONTABIL LTDA.,, inscrita no CNPJ (MF) sob o n.° 27.543.347/0001-37,
estabelecida na Rua Graciano Neves, 230, Centro - Vitéria — ES, representada por seu sécio, Senhor Rider
Rodrigues Pontes, portador (a) da Cédula de Identidade n.® 172258-SSP-ES e CPF (MF) n.° 125.515.707-00,
de acordo com a reprasentacéo legal que lhe é outorgada por contrato social.

O presente contrato tem seu fundamento e finalidade na consecugdo do objeto contratado descrito abaixo,
mediante Dispensa de Licitagdo, na forma do art. 24, inciso 1l da Lei n° 8.666/93, demais legislacbes
pertinentes e, ainda, pelas clausulas a seguir expressas, definidoras dos direitos, obrigagdes e
responsabilidades das partes: enunciadas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO:

1.1. O objeto do presente instrumento é a contratagdo de servigos na area trabalhista e previdenciarias ao
Conselho Regional de Contabilidade do Espirito Santo, que serdo prestados nas condigdes estabalecidas no

. Termo de Referéncia, parte integrante desta contratagdo independente de transcrigéo.

CLAUSULA SEGUNDA - DOS VALORES:

2.1. O valor do servigo esta descrito na proposta apresentada e transcrito na tabela abaixo:

"4 s *”ﬁﬂ 1,
) e R

Contratagéo de empresa para
prestagdo de servigos nas dreas
trabalhista e previdencidria para
o CRCES.

32 R$ 40,00 o R% 25,00 RS 1.305,00 | RS 16.940,00

/

|~
7
!
2.2, Quaisquer tributos, custos, fretes e despesas diretas ou indiretas que forem omitidos na proposta ou
incorretamente cotados serdo considerados como inclusos nos pregos, ndo sendo considerados pleitos de

Rua Amélia da Cunha Ornelas, Ndmero 30, Balrro Bento Ferreira - Telefore: (27} 3232-1600 — Fax: {27) 3232-1601 — CEP: 29050-620 — Vitéria /ES
www.cre-es.org.br
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acréscimos a esse ou a qualquer titulo, devendo os produtos respectivos ser fornecidos ao CRCES sem Onus
adicionais.

2.3. O prego é fixo e ireajustavel.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS CONDIGOES DE PAGAMENTO:

3.1. As despesas decorrentes da contratagdo, objeto deste processo, correrdo as contas dos recursos
6.3.1.3.02.01.002 - SERVIGO DE ASSESSORIA E CONSULTORIA.

3.2. O prazo para pagamento 8 CONTRATADA e demais condigdes a ele referentes encontram-se definidos no
Termo de Referéncia e no Anexo XI da IN SEGES/MP n° 05/2017.

. CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE E DA CONTRATADA:
4.1. As obrigacdes da CONTRATANTE e da CONTRATADA sao aquelas previstas no Termo de Referéncia.
CLAUSULA QUINTA - DO PRAZO DE VIGENCIA E DA FISCALIZAGAO:
51. A confratagdo tera sua vigéncia da assinatura do contrato até 12 (doze) meses subsequentes, tendo
validade e eficacia legal apds a publicagio no Didrio Oficial do Estado do Espirito Santo, podendo {al prazo ser
prorrogado por iguais & sucessivos periodos com vistas a obtencéo de pregos e condigdes mais vantajosas
para a administragdo, até o limite de 60 {sessenta) meses (Art. 57, |l - Lei 8.666/93).
5.2. Durante a vigéncia do Contrato, a prestagdo dos servigos sera acompanhada e fiscalizada por Vanessa
Covre Rangel Marques (Setor de Pessoal) e Paulo Henrique Amaral Rody (Chefe do Setor Contabilidade), os

quais assumirdo a fungéo de Fiscais do Contrato.

5.3. A fiscalizagdo realizada pela contratante, através de colaborador previamente designado, ndo sera motive
para exclusdo ou redugéo da responsabilidade da empresa contratada,

5.4 A contratante comunicara a contratada qualquer irregularidade constatada na prestagéo dos servigos;

5.5. As decisdes e providéncias que ultrapassarem a competéncia do Fiscal deverdo ser solicitadas a
autoridade competente, em tempo habil, para a adogao das medidas convenientes.

CLAUSULA SEXTA - DAS PENALIDADES:

6.1. As penalidades relacionadas & execugdo do contrato s&o aquelas previstas no Termo de Referéncia.

CLAUSULA SETIMA - DA PRORROGAGAQ E DA PUBLICAGAO: 2L

l
Rua Amélia da Cunha Ornelas, Numero 30, Bairro Bento Ferreira - Telefone: (27} 3232-1600 - Fax: (27) 3232-1601 - CEP: 29050-620 — Vitdria / ES
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2] CRCES | FLS.:....&.Z...@..... |

s e Pli_pc.:'..,iié....’..?)ﬂ

7.1 Sera de responsabilidade do CRCES providenciar, 4 sua conta, a publicagéo do extrato do contrato no
Diario Oficial da Unido, no prazo de até vinte dias da data de sua assinatura, conforme o art. 20 do Decreto n°
3.555/2000.

CLAUSULA OITAVA - ALTERAGOES:
8.1 Eventuais alteragbes contratuais reger-se-ao pela disciplina do art. 65 da Lei n° 8.666, de 1993.

8.2 A contratada é obrigada a aceitar, nas mesmas condigbes contratuais, os acréscimos ou supressoes que
se fizerem necessarios, até o limite de 25% {vinte e cinco par cento) do valor inicial atualizado do contrato.

8.3 As supressdes resultantes de acordo celebrado entre as contratantes poderéio exceder o limite de 25%
{vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

CLAUSULA NONA - DA RESCISAO:
9.1 Constituem motivos para resciséo deste Contrato, durante sua vigéncia:
a) 0 ndo cumprimento ou o cumprimento irregular de clédusulas contratuais, especificagdes ou prazos;

b) a lentiddo do seu cumprimento, levando o CONTRATANTE a comprovar a impossibilidade de execugao ou
conclusdo do servigo nos prazos estipulados;

¢) o atraso injustificado no inicio dos servigos;
d) a paralisagéo do servico sem justa causa e prévia comunicagdo ao CONTRATANTE;

e) a subcontratago total ou parcial do seu objeto, a associagdo da CONTRATADA com outrem, a cessdo ou
transferéncia total ou parcial, bem como a fus3o, cisdo ou incorporago ndo prevista neste Contrato;

f) o desatendimento as determinagBes regulares do funcionario ou preposto do CONTRATANTE designado
para acompanhar e fiscalizar a sua execugao, assim como a de seus superiores;

g) o cometimento reiterado de falhas na sua execugéo, observadas as anotagOes, em registro proprio, de todas
as ocorréncias relacionadas com a execugdo deste Contrato, determinado pelo CONTRATANTE o que for
necessario a regularizago das falhas ou defeitos observados;

h) a decretagéo de faléncia ou a instauragéo de insolvéncia civil;

i) a dissolugdo da sociedade ou o falecimento do socio-gerente subscritor do presente contrato, mediante
clausula expressa no contrato social;

i) a alteragdo social ou a modificagao da finalidade ou estrutura da empresa que prejudique a execugio do
contrato;

k) razdes de interesse publico, justificadas e determinadas pelo CONTRATANTE e exaradas no processo
administrativo referente a este Contrato; g~

1} a supressdo de servigos, por parte do CONTRATANTE, acarretando modificagéo no valor inicial do contrato

além do limite permitido no paragrafo primeiro do artigo 65 da Lei n° 8.666/93; E é

Rua Amélia da Cunha Ornelas, Nimero 30, Bairro Bento Ferreira - Telefone: (27) 3232-1600 - Fax: (27) 3232-1601 - CEP: 29050—620% Vitdria / ES
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m} a ocorréncia de caso fortuito ou de forga maior, regularmente comprovada, impeditiva da execugao do
contrato.

PARAGRAFO UNICO - A rescisao do presente Contrato, durante sua vigéncia, podera ser:

a) determinada por ato unilateral e escrito do CONTRATANTE, nos casos enumerados nas alineas “a" e
seguintes;

b) amigavel por acordo enfre as partes, reduzida a termo, desde que haja conveniéncia para o
CONTRATANTE;

¢} judicial, nos termos da legislagdo,
CLAUSULA DECIMA - DAS DISPOSIGCOES GERAIS:

10.1 Os casos omissos e as dlvidas suscitadas durante a execugdo deste contrato serdo resolvidos pelas
. partes contratantes de comum acordo com a Lei n° 8666/93 e suas atualizagbes, de forma escrita, por ser a
legislag@o aplicavel a execugio do presente instrumento.

10.2 E vedada a veiculagdo de publicidade da relagdo contratual por parte da Contratada, salvo prévia
autorizagao escrita da administraco superior do CRCES.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO FORO:

11.1 Fica eleito o foro da Justiga Federal de Vitéria — Se¢do Judiciaria do Espirito Santo, para dirimir qualquer
divida ou contestacio oriunda direta ou indiretamente deste instrumento.

E, por estarem justos e contratados, assinam o presente em duas vias de igual teor e forma, para igual
distribuicdo, para que produza seus efeitos legais.

Py vieria, 40 de ’)waln,o de 2020,

B T

Rider Rodrigues Pontes— (c4fla Cristina Tasso
UNICON - Unido Contabil Ltda. Presidente do CRCES
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