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DOCUMENTO DE FORMALIZAGAO DA DEMANDA - DFD

orgzo: Conselho Regional de Contabilidade do Espirito Santo

Setor Requisitante (Unidade/Setor/Depto):

Desenvolvimento Profissional.

Responsavel pela Demanda: Matricula: E-mail: Telefone:

Grazielly Inacio Tartaglia ' grazielly.tartaglia@crc-es.org.br | 3232-1608

1. Objeto da Contratagao:

Contratacao de Instrutor para ministrar palestra com tema “Liderancas Inovadoras” no dia 11 de maio de 2023,
durante a XXIV Convencao dos Contabilistas do ES & V SESCES - Seminario das Empresas de Servigos, de
forma presencial.

2. Justificativa da necessidade da contratagao de servigo terceirizado:

2.1. Justificativa da Contratacao:
Com fundamento na Lei n.° 12.249/2010, o CFC executa, por meio do Sistema CFC/CRCs e entidades de

interesse, projetos que visem promover a educagao profissional continuada de seus credenciados.

O CRCES tem por finalidade registrar os profissionais € as organizagdes contabeis para atuarem no mercado,
fiscalizar o exercicio da profissdo contabil e desenvolver programas de educacdo continuada para os
profissionais da contabilidade, por meio de cursos, treinamentos, palestras e eventos, visando garantir a
sociedade que os trabalhos desenvolvidos por eles sejam realizados com ética, boa técnica e nos termos da

legislagéo vigente.

A educagao continuada € o ato de atualizar e aprimorar conhecimento, premissas basicas para atuagdo em
qualquer mercado profissional. Visa também expandir as habilidades multidisciplinares e a elevagdo do
comportamento social, moral e ético dos profissionais da contabilidade, como caracteristicas indispensaveis a
qualidade dos servigos prestados e ao pleno atendimento das normas que regem o exercicio da profissao

contabil.

A qualificagdo é um dos pilares para o crescimento profissional, manutenc&o ativa no mercado de trabalho. Por
meio do programa de educagdo continuada podemos realizar importantes cursos e eventos com temas
sintonizados com as atuais exigéncias do mercado de trabalho, de modo que se possa fazer um diferencial nas

informagdes que seréo disseminadas, agregando-se valor para a constru¢do do conhecimento.

Em outras edi¢cdes da Convencgdes dos Profissionais da Contabilidade, contamos com a participacdo de mais de

400 profissionais em cada e tivemos uma étima avaliagdo do publico bem como a presenca de varias
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autoridades estaduais e nacionais, representantes do Conselho Federal de Contabilidade, outros CRC's,

Federacdes, Sindicatos, Associagdes e representantes de outros Conselhos de Classe de nosso Estado.

Nas ultimas edi¢cbes o Seminario de Empresas de Servigos Contabeis, surpreendeu o publico pela sua
organizagéo e qualidade das palestras ministradas. Com a participacao de mais de 800 profissionais os eventos
tiveram uma oOtima avaliagdo do publico bem como a presenca de varias autoridades estaduais, e

representantes de varios sindicatos que compde o sistema Fenacon Sescap/Sescon.

O evento esta sendo preparado focando em temas atuais e que fazem parte dos principais problemas
enfrentados pelas empresas e escritérios de contabilidade. Vale ressaltar que realizaremos simultaneamente o
VI Seminario de Gestao, Encontro Estadual de Jovens Liderancas e o Férum de Contabilidade Aplicada ao

Setor Publico.

Além disto, em nosso Plano de Trabalho de 2023, desenvolvido pela Vice-Presidéncia de Desenvolvimento
Profissional e aprovado pelo Conselho Federal de Contabilidade — CFC contempla a realizagéo de diversos
cursos e eventos com temas voltados para o Setor Publico e Setor Privado, incluindo a realizagdo da

Convencéo Estadual.

2.2. Objetivos da Contratagao:
Ao final do evento o CRCES tem como expectativa de resultados:
» Contadores:
Profissionais com uma postura diferenciada e conscientes da necessidade de se ter uma nova forma de agir e

pensar, para que consigam acompanhar a velocidade das mudangas tecnoldgica, social e conceitual;

> Empresarios:
Conhecer a responsabilidade solidaria na formatagéo dos novos servigos, colaborando assim com o processo

de gestdo de suas empresas.

2.3. Alinhamento com o Planejamento Estratégico:

Planejamento Estratégico - Resolugdo CFC n.° 1.473, de 05 de dezembro de 2014 - Aprova o Planejamento
Estratégico do Sistema CFC/CRCs. Vinculagdo entre a contratagao e o objetivo estratégicos do CFC por meio
da diretriz estratégica n° 6 “Aperfeicoar, ampliar e difundir acbes de Educagdo Continuada, Registro e

Fiscalizagdo como fator de prote¢édo da sociedade.
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PROJETO N° 3012 - PROMOVER A EDUCAGAO CONTINUADA - CONGRESSO / CONVENGOES
DOTAGAO ORGAMENTARIA:
. 6.3.1.3.02.01.004 - Servigos de Instrutores.

3. Quantidade de servigo a ser contratada:

01 Instrutor para ministrar palestra com tema “Liderangas Inovadoras” no dia 11 de maio de 2023, durante a
XXIV Convengéo dos Contabilistas do ES & V SESCES - Seminario das Empresas de Servigos, de forma
presencial, com duragéo de aproximadamente 01h.

4. Indicagao dos membros da Equipe de Planejamento:

FUNGCAO/CARGO NOME DO(A) FUNCIONARIO(A) MATRICULA CIENCIA
L'::f,ge;?;f:}ﬂ:esweme da Equipe de| (5razielly Inacio Tartaglia o
Integrante Rodrigo dos Santos Sanz R ad
Integrante Helton Carvalho o

(*) Sempre que for possivel identificar o(s) servidor(es) que participar(do) da fiscalizagdo do contrato, o(s) qual(is) poder(do) ser convidado(s) a
participar do Planejamento da Contratagdo.

5. Responsabilidade pela Formalizagao da Demanda:

Local e Data:

Chefia responsavel pela Formalizagdo da Demanda:

Grazielly Inacio Tartaglia (carimbo e assinatura)

6. Responsavel pela Autorizagdo da Demanc

Local e Data:

Chefia responsavel pela Formalizagdo da Demanda:

Carla Cristina Tasso (carimbo e assinatura)
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CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE
DO ESPIRITO SANTO

PORTARIA CRCES N° 031/2022, DE 17 DE FEVEREIRO DE 2022.

Institui a Comissdao de Planejamento das
Contratagoes do Conselho Regional de Contabilidade
do Espirito Santo.

A PRESIDENTE DO CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DO ESPIRITO SANTO,
no uso de suas atribuigdes legais e regimentais;

Considerando a importancia das contratagdes para a organizagdo, uma vez que possibilitam
a obtencdo da estrutura e logistica adequadas proporcionando o alcance da sua missao institucional e do seu
Planejamento Estratégico com eficacia, eficiéncia e efetividade;

Considerando a importancia do planejamento das contratagdes, para que os objetivos
estratégicos propostos possam ser cumpridos de forma integral, organizada e programada, otimizando os recursos
empregados e possibilitando um adequado estudo e uma prévia analise e tratamento dos riscos compreendidos
nas contratagdes;

Considerando a necessidade recorrente de compor equipes para atuar nas etapas de
planejamento das contratagbes a serem realizadas pelo CRCES, por meio de empregados que relinem as
competéncias necessarias a sua completa execugéo, nos termos da Instrugdo Normativa n° 05, de 26 de maio de
2017, do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestao;

RESOLVE:

Art. 1° Nomear Os Funcionérios Rodrigo Dos Santos Sanz, Eduardo Daréz Fonseca, Paulo
Henrique Amaral Rody, Josilene de Araujo, Vanessa Covre Rangel Marques, Victor Hugo Pinto de Figueiredo
Bernardo e Danielle Cristina Reamos Rodrigues, para sob a Coordenagéo do primeiro, constituirem a Comissédo
de Planejamento das Contratagdes do Conselho Regional de Contabilidade do Espirito Santo.

Paragrafo Unico. A Comisséo de Planejamento das Contratagdes contempla empregados que
possuem as competéncias necessarias a completa execugéo das etapas de Planejamento das Contratagbes e
conhecimento sobre aspectos técnicos e de uso dos objetos, licitagdes e contratos, entre outros.

Art. 2° A Comissao tera como atribuigdo a elaboragdo do Plano Anual de Aquisicdes do
CRCES, bem como a elaboragéo e acompanhamento dos estudos preliminares e do gerenciamento de riscos de
cada processo licitatdrio a ser realizado pelo CRCES, conforme prevé a Instrugdo Normativa n° 05, de 26 de maio
de 2017, do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestéo.

Rua Amélia da Cunha Ornelas, Numero 30, Bairro Bento Ferreira
Telefone: (27) 3232-1600 — Fax: (27) 3232-1601 — CEP: 29050-620 — Vitdria/ES
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Art. 3° As reunides da Comissdo, para elaboragdo de estudos preliminares e do
gerenciamento de riscos dos processos licitatérios, deverdo ser realizadas com a participagcdo de no minimo trés
integrantes, observada ainda a natureza do objeto e os aspectos técnicos a serem discutidos.

Art. 4° Esta portaria entra em vigor a partir desta data, revogando-se a Portaria n°36,
de 19 de abril de 2021.

Contadora CARLA CRISTINA TASSO
Presidente

Rua Amélia da Cunha Ornelas, Numero 30, Bairro Bento Ferreira
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ESTUDOS PRELIMINARES E ANALISE DE RISCOS

O presente documento visa analisar a viabilidade da presente contratagdo, bem como levantar os
elementos essenciais que servirdo para compor o Termo de Referéncia ou projeto Basico, de forma a melhor
atender as necessidades da Administrag&o.

1. Dados do Processo:

Orgdo Responsavel pela Contratagdo: |Conselho Regional de Contabilidade do Espirito Santo.

Objeto: Contratagao de Instrutor para ministrar palestra com tema
“Liderancas Inovadoras” no dia 11 de maio de 2023, durante a XXIV
Convencéo dos Contabilistas do ES & V SESCES - Seminario das
Empresas de Servigos, de forma presencial.

N° do Processo: ADM 2023/000

2. Diretrizes gerais para a contratagao:

2.1 Necessidade da contratacao

01 Instrutor para ministrar palestra com tema “Liderangas Inovadoras” no dia 11 de maio de 2023, durante a
XXIV Convengéo dos Contabilistas do ES & V SESCES - Seminario das Empresas de Servigos, de forma
presencial, com duragdo de aproximadamente 01h.

2.2 Justificativa da necessidade da contratagao

A mundo contabil comegou a integrar a nova realidade mundial, a da tecnologia, velocidade de informagdes,
transparéncia e visibilidade. Essas alteracdes tém levado a um processo de modernizagéo, tanto tecnologico
quanto conceitual. No ambito tecnoldgico, temos a necessidade de adaptagdes a esse novo mercado, um
mercado dindmico, de conhecimentos globais e de especializagdes.

Essas inovagdes e modernizagdes na contabilidade tém exigido uma nova postura e forma de atuacdo do
profissional contabil, das organizacdes e do proprio mercado, levando-o0 a necessidade de investimento no
aperfeicoamento tecnoldgico e intelectual.

Neste sentido, XXIV Convencgéo dos Profissionais da Contabilidade do Estado do Espirito Santo dara subsidio
no processo de Educacao Continuada, conscientizando os empresarios e contabilistas sobre a necessidade de
se adequarem ao processo de mudanga, dos desafios a serem enfrentados e das oportunidades.

Essa adequagdo tem como consequéncia o atendimento aos seus clientes e empresas, assim como
comportamento e postura, com vistas a sua permanéncia num mercado competitivo e a transformagéo dos
atuais desafios em grandes oportunidades, e claro, a prestagéo de servicos com qualidade.

Para atingir o objetivo de levar conhecimento aos participantes da convengao contamos com a participagao de
diversos palestrantes, buscamos profissionais com reconhecimento nacional, especialistas nos assuntos
abordados, formando painéis e uma programacao rica em contetdo extremamente importante aos profissionais.

2.3 Referéncia aos instrumentos de planejamento do CRCES

Os recursos orcamentarios necessarios para a contratagdo e as agdes correspondentes foram previstas ao
Plano de trabalho de 2023 do CRCES, no projeto 3012 — PROMOVER A EDUCACAO CONTINUADA -
CONGRESSO / CONVENGOES, estando tais agdes comprometidas com o Planejamento Estratégico do
CRCES e do Sistema CFC/CRCs, especialmente no que se refere aos objetivos estratégicos de “Aperfeicoar,
ampliar e difundir agdes de Educacdo Continuada, Registro e Fiscalizagdo como fator de protecdo da
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sociedade” e de “Atuar como fator de protecao da sociedade”.

2.4 Requisitos da Contratagao
Palestrante com notdria especializa¢do técnica, capacitacdo e experiéncia no tema.

2.5 Normativos especificos que disciplinam os servigos a serem contratados
N&o se aplica.

2.6 Estimativa das quantidades, acompanhadas das memérias de calculo e dos documentos que lhe dao
suporte

01 Instrutor para ministrar palestra com tema “Liderancas Inovadoras” no dia 11 de maio de 2023, durante a
XXIV Convencgéo dos Contabilistas do ES & V SESCES - Seminario das Empresas de Servigos, de forma
presencial, com duragéo de aproximadamente 01h.

2.7 Analise da contratagao anterior

Nos eventos anteriores realizados pelo CRCES foram contratados profissionais de notéria especializagdo em
relagéo aos temas propostos e solicitados pelos profissionais da contabilidade, tendo os eventos recebidos uma
6tima avaliagdo dos participantes.

Em relagdo a formalizagdo dos processos de contratagdo, execugéo e fiscalizagdo dos contratos, ndo houve
nenhuma ocorréncia relevante.

2.8 Levantamento de mercado e justificativa da escolha do tipo de solugao a contratar

Com os requisitos elencados para a contratagdo buscou-se no mercado palestrantes capacitados que
atendessem a demanda e recebemos a indicacdo de alguns nomes como Felipe Tito, Joel Jota, Carina Farani,
Gabriela Affonso, Wendell Carvalho, Mario Trentim, Rafael Medeiros.

Dessa forma foi possivel identificar que os critérios estabelecidos néo restringiam a pesquisa, mas sim visam
garantir que o objetivo seja atingido junto aos Profissionais da Contabilidade que participarao do evento.

Assistimos juntamente com a Vice-Presidente de Desenvolvimento Profissional e com a Presidente, a algumas
palestras no YouTube dos palestrantes sugeridos e selecionamos alguns cujo perfil atenderia a proposta do
evento.

Em contato com as assessorias foi verificada a disponibilidade de agenda, valor de honorarios e se atenderiam
as nossas condicbes de contratagdo, tais como o pagamento apds a realizagdo da palestra. Assim,
considerando que 0s servigos a serem executados demandam mais do que especializagdo do ministrante, pois
apresenta particularidades que impedem a obtencédo da solugdo satisfatoria a partir da contratagéo de qualquer
profissional.

Desta forma o curriculum do Prof. Dr Dado Schneider demonstra a notéria especializagdo requerida, o
mesmo possui a disponibilidade de data e sua assessoria esta de acordo em aceitar as condi¢des de
contratagdo estabelecidas pelo CRCES. Segue breve relato das aptidées do ministrante:

Prof. Dr Dado Schneider Graduado em Comunicagao (1982) pela Universidade Federal do Rio Grande do Sul,
Mestre (2001) e Doutor (2007) em Comunicacao pela PUCRS. Tem experiéncia como professor de Marketing,
Comunicagao e Criatividade, desde 1985, em instituicoes como UFRGS, Unisinos, Universidade Fernando
Pessoa (cidade do Porto/Portugal), Ulbra, UNIFACS (Salvador/BA) e no MBA e Po6s-Graduagdo da ESPM
(Escola Superior de Propaganda e Marketing/RS). Tem 43 anos de experiéncia em Marketing, Comunicagéo e
Criatividade, através de empresas como Claro, DM9, RBS, Propeg, Ogilvy, Escala, DCS, MPM, entre outras.
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Também foi Presidente da Associa¢do Riograndense de Propaganda (ARP) e é um dos criadores da marca
CLARO (telefonia mével).

Algumas das empresas e instituicdes atendidas nos ultimos anos: DELL, BRADESCO, IIR, VIVO, GERDAU,
COLOMBO, PFIZER, STIHL, OLYMPIKUS, AVON, ROYAL CANIN, GRUPO RBS, CPM BRAXIS,
ZAFFARI/BOURBON, LAVRALE, VOLARE, UNIMED, ACSP, FIERGS, CLARO, NET, ESPM, PONTO FRIO,
CLARO, CDL, RANDON, STIHL, FUNDACAO DOM CABRAL, FERRAMENTAS GERAIS, FIERGS,
AMCHAM/SP, CLARO, AVON, SAP, GAFOR/DM INTERNACIONAL, PONTO FRIO DIGITAL, HAPPY HOUSE,
CREDEAL, SICREDI, OCERGS/SESCOOP, PUCRS, AGAS, SINEPE, SESCON, TERRA VILLE, CASA FLOR,
FEDERASUL, FLORESTAL/NEUGEBAUER, GRUPO EDITORIAL SINOS, VOLPATO, QUERO-QUERO,
RICCIERI, ISAPA, UNOESC, RACINE, MIX-USE, entre outras.

O Prof. Dado Schneider é um criador de termos que definem o tempo em que vivemos. Na sua palestra “O
Mundo Mudou... Bem na Minha Vez!”, o conteudo girava em torno da DIGIRIATRIA (“Digi” de “Digital” +
“Geriatria” de “Velho”), ou seja, que seremos, todos nos, gostando ou nao, “velhos digitais”.

Nesta sua PALESTRA NOVA, o contetdo gira em tomo da AQAPTUALIZAQAO, ou seja, uma combinagéo entre
a capacidade de ADAPTACAO e a necesséaria ATUALIZACAO que o tempo presente nos exige. Afinal, ndo
basta ser atualizado, mas sem conseguir se adaptar — e nem adaptado, mas sem conseguir se Atualizar

Além de conscientizar a plateia, o Prof. Dado motiva a todos para que sintam VONTADE de se “Adaptualizar’,
sugerindo uma série de agdes praticas (e simples) que pessoas de qualquer idade possam adotar para que seu
trabalho seja mais produtivo e sua vida pessoal seja mais integrada aos novos tempos e as novas demandas
tweets.

2.9 Descrigao da solugao como um todo

A solugdo sera a contratagao de palestrante detentor de notéria especializagdo, capacitacdo e/ou experiéncia
reconhecida que atendam as especificidades, de acordo com a proposta e o tema a ser definido pela Vice-
Presidente de Desenvolvimento Profissional, com o objetivo de fomentar o desenvolvimento tanto técnico
quanto de outros conhecimentos pertinentes e necessarios a qualificagdo do profissional da contabilidade.

2.10 Justificativas para o parcelamento ou nao da solugao, quando necessaria para a individualizagao
do objeto
Para a execugao do servigo requisitado nao se enquadra a possibilidade de parcelamento.

211 Demonstrativo dos resultados pretendidos em termos de economicidade e de melhor
aproveitamento dos recursos humanos, materiais ou financeiros disponiveis

A realizacdo de cursos e eventos sdo agdes que o CRCES realiza no sentido da implementagéo do Programa
de Educacgéo Continuada, sob a perspectiva da fiscalizagao preventiva. A Entidade defende que o profissional
da contabilidade deve estar em constante processo de capacitagdo de forma que esteja qualificado a prestar
servigos adequados a sociedade tanto do ponto de vista técnico/legal quanto do ético/moral.

Embora alguns érgéos e Entidades tenham a funcéo de precipua de fiscalizar e de apurar denuncias na esfera
administrativa, o fato é que atualmente a Administragdo publica tem modificado sua forma de atuacéo,
buscando agir mais preventivamente do que punitivamente. Logicamente que essa nova postura é de todo
conveniente, haja vista que, na tutela do interesse publico, qual seja, fiscalizagdo do exercicio da profissao
contabil, como fator de prote¢do da sociedade, 0 que se busca € evitar que o dano se concretize; pois, uma vez
materializado, a Administrag@o necessita despender multiplos recursos para sua solu¢do ou mitigacao.

Notadamente, as agdes de fiscalizagdo preventiva sdo menos onerosas e possuem resultados mais efetivos,
pois se antecipa ao dano, buscando promover e estimular a constante capacitagdo, bem como difundiras
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orientagdes necessarias aos profissionais para o exercicio regular e responsavel da contabilidade.

Ao final do evento, 0 CRC/ES tem como expectativa de resultados:

» Contadores:
Profissionais com uma postura diferenciada e conscientes da necessidade de se ter uma nova forma de agir e
pensar, para que consigam acompanhar a velocidade das mudancas tecnoldgica, social e conceitual;

> Empresarios:
Conhecer a responsabilidade solidaria na formatacao dos novos servigos, colaborando assim com o processo
de gestdo de suas empresas

2.12 Providéncias para adequagao do ambiente do 6rgao
N&o se aplica.

2.13 Declaragao da viabilidade ou nao da contratacao

De forma genérica, observando a misséo institucional do CRCES, seus instrumentos de planejamento, e o
atendimento aos requisitos legais correspondentes, demonstra-se viavel a contratacdo de instrutor para o
evento descrito acima, devendo ser observados, na formalizagdo dos processos de contratagdo, todos os
requisitos legais e previstos na legislagdo pertinente.

A viabilidade da contratacdo sera analisada a partir dos estudos de mercado, bem como das analises da
qualificacéo técnica e propostas de cada palestrante, em confronto com os resultados pretendidos para alcance
do interesse publico.

3. Do Acesso as Informagoes contidas nos presentes Estudos Preliminares:

Nos termos da Lei n® 12.527, de 18 de novembro de 2011, esta Equipe de Planejamento entende que:

x |As informagBes contidas nos presentes Estudos Preliminares DEVERAO ESTAR DISPONIVEIS para
qualquer interessado, pois nao se caracterizam como sigilosas.

As informacBes contidas nos presentes Estudos Preliminares ASSUMEM CARATER SIGILOSO, nos
termos do Art. 23 da Lei n® 12.527/2011, e, portanto, deveréo ter acesso restrito.

Vitdria, 23 de janeiro de 2023.

Grazielly Inacio Tartaglia Helton Carvalho

Rodrigo dos Santos Sanz
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Eduardo de Nonohay Schneider

Endereco para acessar este CV: http://lattes.cnpq.br/6451110882525606
ID Lattes: 6451110882525606
Ultima atualizagdo do curriculo em 06/02/2022

Graduado em Comunicagao (1982) pela Universidade Federal do Rio Grande do Sul, Mestre (2001) e Doutor
(2007) em Comunicagdo pela PUCRS. Tem experiéncia como professor de Marketing, Comunicagdo e
Criatividade, desde 1985, em instituicoes como UFRGS, Unisinos, Universidade Fernando Pessoa (cidade do
Porto/Portugal), Ulbra, UNIFACS (Salvador/BA) e no MBA e Pds-Graduacao da ESPM (Escola Superior de
Propaganda e Marketing/RS). Tem 43 anos de experiéncia em Marketing, Comunicacao e Criatividade, através de
empresas como Claro, DM9, RBS, Propeg, Ogilvy, Escala, DCS, MPM, entre outras. Também foi Presidente da
Associagao Riograndense de Propaganda (ARP) e é um dos criadores da marca CLARO (telefonia mdvel).
Algumas das empresas e instituicdes atendidas nos Ultimos anos: DELL, BRADESCO, IIR, VIVO, GERDAU,
COLOMBO, PFIZER, STIHL, OLYMPIKUS, AVON, ROYAL CANIN, GRUPO RBS, CPM BRAXIS, ZAFFARI/BOURBON,
LAVRALE, VOLARE, UNIMED, ACSP, FIERGS, CLARO, NET, ESPM, PONTO FRIO, CLARO, CDL, RANDON, STIHL,
FUNDACAO DOM CABRAL, FERRAMENTAS GERAIS, FIERGS, AMCHAM/SP, CLARO, AVON, SAP, GAFOR/DM
INTERNACIONAL, PONTO FRIO DIGITAL, HAPPY HOUSE, CREDEAL, SICREDI, OCERGS/SESCOOP, PUCRS, AGAS,
SINEPE, SESCON, TERRA VILLE, CASA FLOR, FEDERASUL, FLORESTAL/NEUGEBAUER, GRUPO EDITORIAL
SINOS, VOLPATO, QUERO-QUERO, RICCIERI, ISAPA, UNOESC, RACINE, MIX-USE, entre outras. (Texto informado
pelo autor)

Identificacao

Nome Eduardo de Nonohay Schneider

Nome em citagoes bibliograficas SCHNEIDER, E. N.

Lattes iD L0} http://lattes.cnpq.br/6451110882525606
Endereco

Formacao academica/titulacao

2002 - 2007 Doutorado em Comunicagao Social (Conceito CAPES 5).
Pontificia Universidade Catolica do Rio Grande do Sul, PUCRS, Brasil.
Titulo: Comunicagdo, agendamento e sobreagendamento através de um estudo de caso :
a recuperagdo do conceito de cobertura pela Claro Digital, Ano de obtengdo: 2007.

Orientador: b} Anto6nio Carlos Hohlfeldt.
Palavras-chave: agendamento.
Grande area: Ciéncias Sociais Aplicadas
Setores de atividade: Educagao.
1997 - 2001 Mestrado em Comunicagdo Social (Conceito CAPES 5).
Pontificia Universidade Catdlica do Rio Grande do Sul, PUCRS, Brasil.
Titulo: Telefénica versus Telet: Agenda-Setting através da publicidade,Ano de Obtencdo:
2001.

Orientador: b} Flavio Vinicius Cauduro.
1979 - 1982 Graduagao em Comunicagdo Social - Publicidade e Propaganda.
Universidade Federal do Rio Grande do Sul, UFRGS, Brasil.

Formacao Complementar


http://lattes.cnpq.br/3101630544687086
http://lattes.cnpq.br/2165833662940533

Atuacao Profissional

Universidade do Vale do Rio dos Sinos, UNISINOS, Brasil.

Vinculo institucional
1985 - 1988

Vinculo: Celetista, Enquadramento Funcional: Professor, Carga horaria: 20

Universidade Salvador, UNIFACS, Brasil.

Vinculo institucional
1991 - 1992

Vinculo: Celetista, Enquadramento Funcional: Professor, Carga horaria: 20

Universidade Fernando Pessoa, UFP, Portugal.

Vinculo institucional
1994 - 1995

Vinculo: Professor Visitante, Enquadramento Funcional: Professor, Carga horaria: 20

Universidade Luterana do Brasil, ULBRA, Brasil.

Vinculo institucional
1996 - 1997

Vinculo: Celetista, Enquadramento Funcional: Professor, Carga horaria: 20

Escola Superior de Propaganda e Marketing RS, ESPM, Brasil.

Vinculo institucional
2001 - 2015

Areas de atuacao

Vinculo: Celetista, Enquadramento Funcional: Professor, Carga horaria: 20

1.

Grande area: Ciéncias Sociais Aplicadas / Area: Comunicacdo / Subarea: Comportamento
de Consumo.

Idiomas

Francés Compreende Bem, Fala Bem, L& Bem, Escreve Bem.

Inglés Compreende Bem, Fala Bem, L& Bem, Escreve Bem.

Espanhol Compreende Bem, Fala Bem, L& Bem, Escreve Bem.

Italiano Compreende Bem, Fala Razoavelmente, Lé Bem, Escreve Pouco.

Japonés Compreende Razoavelmente, Fala Razoavelmente, Lé Pouco, Escreve Pouco.
Alemao Compreende Pouco, Fala Pouco, Lé Pouco, Escreve Pouco.

Prémios e titulos

2018
1983

Producoes

Embaixador, Campus Party Brasil.
Atendimento do Ano, Associagao Riograndense de Propaganda.

Producdo bibliografica

Livros publicados/organizados ou edicoes
1. SCHNEIDER, E. N.. O mundo mudou... bem na minha vez!. 1. ed. Sdo Paulo: Integrare Editora, 2013.

Textos em jornais de noticias/revistas
1. SCHNEIDER, E. N.. Marketing: a loja que fala. Revista Agdo Comercial, Campo Grande/MS, p. 26 - 27, 10 abr. 2010.
2. SCHNEIDER, E. N.. Dirigente Lojista. Dirigente Lojista - Confederagdo das Camaras de Dirigentes Lojistas, Brasilia, p. 12 -

14, 10 out. 2009.


http://lattes.cnpq.br/6451110882525606
http://lattes.cnpq.br/6451110882525606
http://lattes.cnpq.br/6451110882525606

Apresentagoes de Trabalho

SCHNEIDER, E. N.. O futuro muda. A palestra muda.. 2021. (Apresentacao de Trabalho/Congresso).

SCHNEIDER, E. N.. A Palestra Muda no Meio de uma Festa.. 2019. (Apresentagdo de Trabalho/Congresso).

SCHNEIDER, E. N.. A Palestra Rabugenta.. 2017. (Apresentacdo de Trabalho/Congresso).

SCHNEIDER, E. N.. O mundo muda. A palestra muda.. 2014. (Apresentacdo de Trabalho/Conferéncia ou palestra).
SCHNEIDER, E. N.. A emogao tem razdo.. 2013. (Apresentacao de Trabalho/Congresso).

SCHNEIDER, E. N.. O mundo muda. A palestra muda.. 2011. (Apresentagao de Trabalho/Congresso).

SCHNEIDER, E. N.. Brand Corporativo. 2010. (Apresentacdo de Trabalho/Conferéncia ou palestra).

W SCHNEIDER, E. N.. O segredo da Comunicacao para elevar suas vendas. 2010. (Apresentacao de Trabalho/Congresso).
e SCHNEIDER, E. N.. A Loja que fala. 2010. (Apresentagao de Trabalho/Seminario).

W SCHNEIDER, E. N.. Vendas no século XXI: mudar ou morrer. 2010. (Apresentacdo de Trabalho/Congresso).

W SCHNEIDER, E. N.. A Era do Ficar. 2010. (Apresentacdo de Trabalho/Conferéncia ou palestra).

SCHNEIDER, E. N. ; SCHNEIDER, E. N. . Tirando o Mofo do Marketing. 2004. (Apresentagdo de Trabalho/Conferéncia ou
palestra).
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Producao técnica

Assessoria e consultoria
1. SCHNEIDER, E. N.. Evangelizacdo Digital MAGALU. 2015.
2. SCHNEIDER, E. N.. Consolidagdo da marca CLARO. 2004.

Trabalhos técnicos

Entrevistas, mesas redondas, programas e comentarios na midia
1. SCHNEIDER, E. N.. Vendas no século XXI: mudar ou morrer. 2010. (Programa de radio ou TV/Entrevista).

Demais tipos de producao técnica
1. SCHNEIDER, E. N.. PaisDemia. 2021. (Pesquisa).

Producao artistica/cultural

Outras producdes artisticas/culturais
1. 1 SCHNEIDER, E. N.. Solugdes Criativas - FURACOM. 2010 (Palestra Show).

Eventos

Participacao em eventos, congressos, exposicoes e feiras

1. HSM Expomanagement. Geragles X e Y. 2009. (Congresso).
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Conselho Regional de Contabilidade do Espirito Santo

ANALISE DE RISCOS

Risco 01: Contratacao de profissional que ndo atenda as condi¢des do contrato
‘estabelecidas pelo CRCES, tal como o pagamento apds a realizagao da palestra

Probabilidade: E Baixa D Média D Alta
Impacto: D Baixo D Médio Alto

Dano(s):

Impossibilidade de oferecer a palestra aos Profissionais.

Acao(oes) Preventiva(s): Responsavel:

Encaminhar de forma clara o projeto basico com todas as condi¢des Demandante da

estabelecidas pelo CRCES para a andlise da agéncia que gerencia o instrutor.  Contratagao

Acgdo(des) de Contingéncia: Responsével:

Substituicao do instrutor. Diretoria Executiva

Risco 02: Indisponibilidade da data prevista para realizagao da palestra na agenda do
instrutor.

Probabilidade: Baixa D Média D Alta
Impacto: D Baixo D Médio E Alto

Dano(s):

Cancelamento do contrato, impossibilidade de promover a palestra aos profissionais da contabilidade.

Acao(des) Preventiva(s): Responsavel:

Realizagao antecipada do processo de contrata¢do do instrutor. Demandante da
Contratacdo

Acao(bes) de Contingéncia: Responsavel:

Alteragao da data programada para o evento. Demandante da
Contratacéo

\ Risco 03: Contratagéo de profissional ndo capacitado para a apresentagédo da palestra.

Probabilidade: Baixa D Média D Alta
Impacto: D Baixo D Médio E Alto

Dano(s):

Insatisfagdo dos Profissionais da Contabilidade participantes do evento.

Acao(des) Preventiva(s): Responsavel:

Analise das experiéncias profissionais do palestrante através de seu curriculo. | Demandante da
Contratacéo

Acao(des) de Contingéncia: Responsavel:

Aplicacdo de pesquisa de satisfacao entre os participantes do evento. Demandante da
Contratagéo
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Conselho Regional de Contabilidade do Espirito Santo

Risco 04: Que a palestra ndo atenda os objetivos pretendidos pelo CRCES.

Probabilidade: Baixa D Média D Alta
Impacto: D Baixo D Médio Alto

Dano(s):

Insatisfagéo dos profissionais presentes no evento e o ndo cumprimento da agao pretendida pelo CRCES.

Agdo(oes) Preventiva(s): Responsavel:

Assistir antecipadamente a palestra ministrada pelo profissional pela equipe Demandante da

organizadora do evento. Contratagao

Agédo(des) de Contingéncia: Responsavel:

Mudanga no tema da palestra. Demandante da
Contratacdo

18. Declaragao da Viabilidade ou Nao da Contratagao:

Com base nos elementos anteriores do presente documento de Estudos Preliminares realizados por esta Equipe
de Planejamento, DECLARAMOS que:

@ E VIAVEL a contratago proposta pela unidade requisitante.

D NAO E VIAVEL a contratacdo proposta pela unidade requisitante.

Os estudos preliminares evidenciaram que a contratagdo dos servigos de elaboragao de estudos técnicos, estudos
ambientais, prospeccdes, diagnosticos, laudos técnicos, estudos preliminares, projetos basicos para contratagdo de
solugdes, projetos executivos para regularizacdo, bem como, acompanhamento e fiscalizagdo dos trabalhos contratados
até a expedicdo de Alvara do Corpo de Bombeiro, mostra-se técnica e economicamente viavel. Diante do exposto, declara-
se ser viavel a contratagdo da solugdo pretendida.

19. Do Acesso as Informagoes contidas nos presentes Estudos Preliminares:

Nos termos da Lei n° 12.527, de 18 de novembro de 2011, esta Equipe de Planejamento entende que:

@As informagdes contidas nos presentes Estudos Preliminares DEVERAO ESTAR DISPONIVEIS para qualquer
interessado, pois n&o se caracterizam como sigilosas.

D As informacGes contidas nos presentes Estudos Preliminares ASSUMEM CARATER SIGILOSO, nos termos do Art.
23 da Lei n® 12.527/2011, e, portanto, deverao ter acesso restrito.

20. Equipe de Planejamento:

Sé&o responsaveis pela elaboragéo do presente documento que materializa os Estudos Preliminares da presente contratagéo
0s seguintes funcionarios:

Grazielly Inacio Tartaglia Rodrigo dos San&s Sanz Helton Carvalho
Matricul @ Matricula Matricula@p
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PROJETO BASICO

1. OBJETO

1.1 Contratag&o de Instrutor para ministrar palestra com tema “Liderangas Inovadoras” no dia 11 de maio de 2023,
durante a XXIV Convengdo dos Contabilistas do ES & V SESCES - Seminario das Empresas de Servigos, de
forma presencial.

1.2 Participantes:
Aproximadamente 500 (quinhentos) Profissionais da Contabilidade e demais interessados.

1.3 Instituicao Responsavel pelo curso/palestra:

Razé&o Social: DADO SCHNEIDER - CAPACITACAO CORPORATIVA LTDA
CNPJ: 08.579.264/0001-53

1.4 Dados do Curso/evento:

Nome: XXIV Convengao dos Profissionais de Contabilidade & V SESCES - Seminario das Empresas de
Servigos Contabeis

Data: 10 a 12 de maio de 2023

Metodologia: Presencial

Carga horaria do evento: 20h aproximadamente.

Carga horaria da palestra: 01h aproximadamente.

Local: SESC de Praia Formosa

Valor Total: R$27.400,00 (vinte e sete mil e quatrocentos reais).

1.5 Conteudo Programatico/tema
Tema: Liderangas Inovadoras

2. JUSTIFICATIVA DA CONTRATAGAO

2.1 A mundo contabil comegou a integrar a nova realidade mundial, a da tecnologia, velocidade de
informagdes, transparéncia e visibilidade. Essas alteragdes tém levado a um processo de
modernizagéo, tanto tecnoldgico quanto conceitual. No @mbito tecnoldgico, temos a necessidade de
adaptagbes a esse novo mercado, um mercado dinamico, de conhecimentos globais e de
especializagdes.

2.2 Essas inovagdes e modernizagdes na contabilidade tém exigido uma nova postura e forma de
atuacéo do profissional contabil, das organizagdes e do proprio mercado, levando-o & necessidade de
investimento no aperfeigoamento tecnoldgico e intelectual.

2.3 Neste sentido, XXIV Convengéo dos Profissionais da Contabilidade do Estado do Espirito Santo
dara subsidio no processo de Educagdo Continuada, conscientizando os empresarios e contabilistas
sobre a necessidade de se adequarem ao processo de mudanca, dos desafios a serem enfrentados e
das oportunidades.

2.4 Essa adequacgéo tem como consequéncia o atendimento aos seus clientes e empresas, assim como
comportamento e postura, com vistas a sua permanéncia num mercado competitivo e a transformagéo
dos atuais desafios em grandes oportunidades, e claro, a prestacdo de servigos com qualidade.
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2.5 Para atingir o objetivo de levar conhecimento aos participantes da conveng¢do contamos com a
participagdo de diversos palestrantes, buscamos profissionais com reconhecimento nacional,
especialistas nos assuntos abordados, formando painéis e uma programagdo rica em conteudo
extremamente importante aos profissionais.

2.6 No mercado atual as mudangas tecnolégicas e na legislagdo contabil nos condicionam a novos
comportamentos e posicionamentos. Nao estamos na Era da mudanga, somente: a Mudanca é a nossa
era. E se valorizar é fundamental para que o cliente reconheca seu valor.

2.7 Os servicos a serem executados demanda mais do que especializagdo do ministrante, pois
apresenta particularidades que impedem a obtengao da solugédo satisfatéria a partir da contratacao de
qualquer profissional. Desta forma o curriculum do Prof. Dr Dado Schneider demonstra a notéria
especializagéo requerida.

2.8 Segue breve relato das aptiddes do ministrante:

Prof. Dr. Dado Schneider - Graduado em Comunicacao (1982) pela Universidade Federal do Rio
Grande do Sul, Mestre (2001) e Doutor (2007) em Comunicagao pela PUCRS. Tem experiéncia como
professor de Marketing, Comunicacdo e Criatividade, desde 1985, em instituicdes como UFRGS,
Unisinos, Universidade Fernando Pessoa (cidade do Porto/Portugal), Ulbra, UNIFACS (Salvador/BA) e
no MBA e Pés-Graduagao da ESPM (Escola Superior de Propaganda e Marketing/RS). Tem 43 anos de
experiéncia em Marketing, Comunicacao e Criatividade, através de empresas como Claro, DM9, RBS,
Propeg, Ogilvy, Escala, DCS, MPM, entre outras. Também foi Presidente da Associa¢do Riograndense
de Propaganda (ARP) e é um dos criadores da marca CLARO (telefonia movel).

Algumas das empresas e instituicdes atendidas nos ultimos anos: DELL, BRADESCO, IIR, VIVO,
GERDAU, COLOMBO, PFIZER, STIHL, OLYMPIKUS, AVON, ROYAL CANIN, GRUPO RBS, CPM
BRAXIS, ZAFFARI/BOURBON, LAVRALE, VOLARE, UNIMED, ACSP, FIERGS, CLARO, NET, ESPM,
PONTO FRIO, CLARO, CDL, RANDON, STIHL, FUNDACAO DOM CABRAL, FERRAMENTAS
GERAIS, FIERGS, AMCHAM/SP, CLARO, AVON, SAP, GAFOR/DM INTERNACIONAL, PONTO FRIO
DIGITAL, HAPPY HOUSE, CREDEAL, SICREDI, OCERGS/SESCOOP, PUCRS, AGAS, SINEPE,
SESCON, TERRA VILLE, CASA FLOR, FEDERASUL, FLORESTAL/NEUGEBAUER, GRUPO
EDITORIAL SINOS, VOLPATO, QUERO-QUERO, RICCIERI, ISAPA, UNOESC, RACINE, MIX-USE,
entre outras.

O Prof. Dado Schneider é um criador de termos que definem o tempo em que vivemos. Na sua palestra
‘O Mundo Mudou... Bem na Minha Vez!", o conteudo girava em torno da DIGIRIATRIA (“Digi” de
“Digital” + “Geriatria” de “Velho”), ou seja, que seremos, todos nés, gostando ou néo, “velhos digitais”.

Nesta sua PALESTRA NOVA, o contetdo gira em torno da ADAPTUALIZACAO, ou seja, uma
combinag&o entre a capacidade de ADAPTACAO e a necessaria ATUALIZACAO que o tempo presente
nos exige. Afinal, ndo basta ser atualizado, mas sem conseguir se adaptar — e nem adaptado, mas sem
conseguir se Atualizar.

Além de conscientizar a plateia, o Prof. Dado motiva a todos para que sintam VONTADE de se
“‘Adaptualizar”, sugerindo uma série de agdes praticas (e simples) que pessoas de qualquer idade
possam adotar para que seu trabalho seja mais produtivo e sua vida pessoal seja mais integrada aos
novos tempos e as novas demandas tweets.
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2.9 Ao final do evento o CRC/ES tem como expectativa os seguintes resultados:

> Contadores:

Profissionais com uma postura diferenciada e conscientes da necessidade de se ter uma nova forma de
agir e pensar, para que consigam acompanhar a velocidade das mudangas tecnoldgica, social e
conceitual;

> Empresarios:

Conhecer a responsabilidade solidaria na formatacdo dos novos servigos, colaborando assim com o
processo de gestdo de suas empresas.

2.10 A contratagdo devera ser realizada por inexigibilidade de licitagdo em funcdo da singularidade e
notoriedade no curriculum do palestrante, além do prego praticado ser o compativel com o mercado de
trabalho.

2.11 As despesas decorrentes da contratagao sao proprias do CRCES e correrdo por conta do seguinte
projeto:

Projeto 3013 - PROMOVER A EDUCACAO CONTINUADA - CONGRESSO / CONVENGOES e
dotacéo orgamentaria n° 6.3.1.3.02.01.004 - Servigos de Instrutores.

3.CLASSIFICAGAO DOS SERVIGOS

3.1 A contratacdo do servico, objeto deste Projeto Basico, tem amparo Legal na Lei n® 14.133/2021 e na
Instrug@o Normativa SLTI - MPOG n° 05/2017 e suas alteragdes.

4.PRAZO PARA PRESTAGAO DO SERVIGO

4.1 A prestacdo do servigo deve ser iniciada em até 05 (cinco) dias Uteis da assinatura do contrato,
devendo o servigo ser executado conforme item 5.

5.LOCAL DE EXECUGAO DO SERVIGO
5.1 Os servigos serdo executados de forma presencial no SESC de PRAIA FORMOSA — ARACRUZJES.

6.CRONOGRAMA DE EXECUGAO/DETALHAMENTO DA AGAO

6.1 A prestacao do servigo devera ser executada pela contratada conforme cronograma de execugéo
abaixo:

ITEM DATA DETALHAMENTO DA AGAO
Até 05 dias (teis da assinatura do As pgrtes (CRCE§ e contratada) deverép definir o
01 conteudo programatico e o tema que sera abordado

contrato
durante o evento.

11 de maio de 2023 (realizagdo da | Palestra com abordagem do conteudo programatico

02 palestra) e tema.

7.HABILITAGAO

7.1 A habilitacdo € requisito necessario a assinatura do contrato € a comprovagao devera fazer parte
integrante da proposta de servigos da interessada, por meio dos seguintes documentos:

a) Contrato Social da empresa;
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b) Documentos dos socios;
c) Cartdo do CNPJ;
d) Certiddes negativas: Federal, estadual, Municipal, FGTS e Trabalhista;

8.ESTIMATIVA DE PRECO
8.1 A empresa apresentou a seguinte proposta que segue em anexo:
DESCRICAO PRECO TOTAL
Palestra com tema “Liderangas Inovadoras” R$27.400,00 (vinte e sete mil e quatrocentos
reais).

9. OBRIGAGOES DA CONTRATADA
9.1 Executar integralmente o objeto do contrato.

9.2 Respeitar e cumprir os topicos e itens definidos no contetdo do programa a ser ministrado.

9.3 Disponibilizar materiais necessérios para a realizagdo da palestra tais como: material de
apresentacao visual (slides e outros).

9.4 Assegurar o cumprimento dos horarios e da data estipulada para a prestacdo do servigo.

9.5 Garantir que o palestrante que minitrara a palestra seja 0 mesmo citado na proposta do evento,
conforme item 2.6 do projeto basico.

9.6 Providenciar a imediata substituigdo do palestrante, caso ocorra algum imprevisto que impeca a sua
continuidade no evento. O substituto devera ser pessoa qualificada, cujo curriculo seja equivalente ou
superior ao do titular substituido;

9.7 Responder a todos os encargos tributarios, sociais e previdenciarios incidentes sobre os valores
contratados e decorrentes dos servigos prestados.

9.8 Nao subcontratar, ceder ou transferir os servigos ora contratados.

9.9 Assinar o termo de contrato no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, contados a partir da convocagéo pela
contratante, sob pena de decair o direito a contratagdo, sem prejuizo das sangdes previstas neste
Projeto Basico, conforme art. 156 da Lei n°® 14.133/21.

9.10 Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigages assumidas,
todas as condicdes de habilitagdo e qualificagdo exigidas na licitagao.

9.11 Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato.

9.12 Comunicar imediatamente o contratante, em caso de impedimentos legais devidamente justificados
de auséncia do palestrante indicado para ministrar a palestra.

10. OBRIGAGOES DA CONTRATANTE
10.1 Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pela contratada, de acordo com as
clausulas contratuais e os termos de sua proposta.

10.2 Rejeitar no todo ou em parte, os servicos executados em desacordo com as exigéncias deste
Projeto Basico.

10.3 Emitir o contrato simplificado ou outro instrumento pertinente.
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10.4 Prestar as informagbes e os esclarecimentos solicitados pela contratada para a fiel execugdo do
objeto.

10.5 Efetuar o pagamento devido no prazo acordado, exigindo o recolhimento tributario, trabalhista e
previdenciario através de documentos pertinentes.

10.6 Exercer o acompanhamento e a fiscalizagdo dos servigos, de forma a assegurar seu perfeito
cumprimento, atestando notas fiscais e seu aceite.

10.7 Aplicar questionario de avaliagdo do evento.
10.8 Disponibilizar espago e equipamentos necessarios para a realizagéo do evento.
10.9 Aplicar a contratada as sangdes contratuais, se necessarias.

11. RECEBIMENTO E ACEITAGAO DO OBJETO

11.1 Os servicos serdo recebidos conforme cronograma, por meio do responsavel pelo
acompanhamento e fiscalizagdo do contrato, para efeito basico e na proposta, devendo ser elaborada
relatério circunstanciado, cotendo o registro, a anélise e a conclusdo acerca das ocorréncias na
execucao do contrato e demais documentos que julgarem necessarios, devendo encaminha-lo ao gestor
do contrato para recebimento definitivo.

11.2 Os servigos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as
especificagdes constantes neste projeto basico e na proposta, devendo ser corrigidos/substituidos no
prazo fixado pelo fiscal do contrato, a custa da Contratada, sem prejuizo da aplicagéo de penalidade.

11.3 Na hipdtese de a verificagdo a que se refere o subitem anterior ndo ser procedida dentro do prazo
fixado reputar-se-a, consumando-se o recebimento definitivo no dia do esgotamento do prazo.

11.4 para efeito de recebimento provisério, o fiscal do contrato ira apurar o resultado das avaliagdes da
execucdo do objeto e, se for 0 caso, a analise do desempenho e qualidade da prestacdo dos servigos
realizados em consonancia com indicadores previstos, que podera resultar no redimensionamento de
valores a serem pagos a contratada, registrando em relatorio a ser encaminhado ao gestor do contrato
(item 4 do ANEXO VII-A da IN n° 05/2017).

11.5 O recebimento definitivo, ato que concretiza o ateste da execugao dos servigos, sera realizado pelo
gestor do contrato.

11.6 O gestor do contrato analisara os relatorios e toda documentagao apresentada pela fiscalizagao
técnica e, caso haja irregularidades que impegam a liquidacéo e o pagamento da despesa, indicara as
clausulas contratuais pertinentes, solicitando a Contratada, por escrito, as respectivas corregdes.

11.7 O Gestor emitird termo circunstanciado para efeito de recebimento definitivo dos servigos
prestados, com base nos relatérios e documentagdo apresentados, e comunicara a contratada para que
emita a nota fiscal ou Fatura com valor exato dimensionado pela fiscalizagdo com base no instrumento
de Medicdo de Resultados (IMR), ou instrumento substituto.

11.8 O recebimento provisorio ou definitivo do objeto ndo exclui a responsabilidade da contratada pelos
prejuizos resultantes da incorreta execugao do contrato.
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12. CONTROLE E FISCALIZAGAO DA EXECUGAO

12.1 Os servigos serdo acompanhados e fiscalizados por um representante a ser designado pelo
CRCES, ao qual competira fiscalizar a execugdo dos servigos e dirimir, junto a contratada, as duvidas
que surgirem no curso da prestagé@o dos servigos.

12.2 A fiscalizagdo realizada pela contratante, através de colaborador previamente designado, néo sera
motivo para exclusao ou redugéo da responsabilidade da empresa contratada;

12.3 As decisdes e providéncias que ultrapassarem a competéncia do Fiscal deverao ser solicitadas a
autoridade competente, em tempo habil, para a adogao das medidas convenientes.

13. PAGAMENTO

13.1 Para fins de pagamento, a CONTRATADA devera emitir Notas Fiscais/Fatura, contemplando a
prestacdo de servigo. Na Nota Fiscal deverdo constar as retengdes dos impostos, conforme IN RFB n°
1.234/2012, sendo IR, CSLL, CONFINS, PIS/PASEP e no caso de prestacéo de servigo também o
ISSQN.

13.2 A Nota Fiscal devera ser apresentada ao fiscal de contrato até o 5° (quinto) dia util apds o final da
prestacdo dos servigos para pagamento pela Contratante a contratada até o 5° (quinto) dia dtil seguinte
a entrega da Nota Fiscal devidamente aprovada atestada pelo fiscal.

13.3 O eventual atraso na entrega da Nota Fiscal acarretara correspondente e proporcional atraso no
pagamento, sem qualquer penalizagao ou atualizagdo monetaria.

13.4 Caso se constate alguma irregularidade na Nota Fiscal pela Contratada, o documento sera
devolvido para corre¢do, sendo restabelecido o prazo de 5 (cinco) dias para o pagamento, a contar do
recebimento pelo fiscal de contrato do documento corrigido.

13.5 A contratada devera arcar com o recolhimento de todos os tributos e contribui¢cbes federais,
estaduais e municipais, devidos em decorréncia do objeto do contrato, inclusive aqueles retidos pelo
CRCES na forma da lei, devendo destacar as retencdes tributarias devidas em sua Nota Fiscal ou
entregar documentagao comprobatoria que comprove a nao necessidade de retengéo do(s) tributo(s).

13.6 O descumprimento de qualquer obrigacdo por parte da contratada facultara ao CRCES a retencdo
dos pagamentos previstos até a regularizagéo da situagao, ndo se aplica qualquer indice de corregao
monetaria aos valores retidos. A CONTRATADA nao podera suspender a concessao do beneficio em
razdo do ndo pagamento da fatura desde que a CONTRATANTE comunique formalmente o motivo que
levou a retengéo.

13.7 Em nenhuma hipotese ocorrerdo a antecipacdo de pagamentos para viabilizar o cumprimento do
objeto contratado.

13.8 Na hipotese de o dia do pagamento coincidir com feriado bancario, este sera realizado no primeiro
dia util seguinte.

13.9 Estao inclusos na remuneragdo dos servigos contratados todos os insumos e tributos, inclusive
contribuicdes fiscais e parafiscais, previdenciarios e encargos trabalhistas.

13.10 Qualquer despesa ndo comprovada, realizada sem autorizagao prévia e expressa do CRCES ou
que ndo obedeca as condi¢des aqui estabelecidas ndo seréa ressarcida.

14. SANGOES ADMINISTRATIVAS
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14.1 A contratada ficard sujeita, no caso de atraso injustificado, assim considerado pelo CRCES,
inexecugao parcial ou inexecucdo total da obrigacdo, sem prejuizo das responsabilidades civil e
criminal, assegurada a prévia defesa, as seguintes penalidades:

14.2 Adverténcia por escrito, nas hipoteses de execucéo irregular da contratagdo, que néo resulte em
prejuizo para o servigo deste Conselho;

14.3 Multa administrativa, com natureza de perdas e danos, da ordem de 10% (dez por cento) sobre o
valor total da contratacdo, nas hipoteses de inexecugao total;

14.4 Suspensdo temporaria de participar de licitagdo perante o 6rgao publico licitante.

14.5 Declaragao de inidoneidade da contratada para licitar ou contratar com a administragao publica,
em fungéo da natureza ou gravidade da falta cometida, sem prejuizo da aplicagéo das multas.

14,6 As sangbes de multa poderdo ser aplicadas a contratada juntamente com a adverténcia,
declaragdo de inidoneidade, suspensdo temporaria para licitar com a Administracdo do CRCES,
descontratando-a de pagamento a ser efetuado, se for o caso.

14.7 As penas de adverténcia deverdo ser enviadas por meio de carta com aviso de recebimento ou
email com comprovante de recebimento.

14.8 Multa de:

a) 0,1% (um décimo por cento) por dia sobre o valor do contrato em caso de atraso na execugéo
dos servicos, limitada a incidéncia de 15 (quinze) dias. Apds o décimo quinto dia é a critério da
administragé@o, no caso de execugdo com atraso, podera ocorrer e ndo-aceitacdo do objeto, de
forma a configurar, nessa hipotese, inexecucao total assumida, sem prejuizo da resciséo unilateral
da avenca;

b) 10% (dez por cento) sobre o valor do contrato, em caso de atraso de até 03 (trés) horas do
professor para o inicio do curso/evento;

c) 15% (quinze por cento) sobre o valor do contrato, em caso de atraso de 03(trés) a 04 (quatro)
horas do professor para o inicio do curso/evento.

14.9 As penalidades de multa decorrentes de fatos diversos serdo consideradas independentes entre
Si.

14.10 Suspensdo de licitar e impedimento de contratar com o 6rgdo, entidade ou unidade
administrativa pela qual a administragao publica opera e atua concretamente, pelo prazo de até dois
anos;

14.11 Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com administragédo publica, enquanto
perdurarem os motivos determinantes da puni¢do ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a
propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a contratada ressarcir a
contratante pelos prejuizos causados;

14.12 As sangOes previstas nos subitens 14.8, letras “a”, “b” e “c” poderéo ser aplicadas a contratada
juntamente com as multas no dimensionamento a ser aplicado pela tabela 1 e 2, descontando-a dos
pagamentos a serem efetuados.

14.13 Para efeito de aplicagdo de multas, o pagamento sera proporcional ao cumprimento do indicador
(tabela 1) e metas (tabela 2:
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Tabela 1
GRAU CORRESPONDENCIA
1 5% sobre o valor do contrato
2 10 % sobre o valor do contrato
3 15 % sobre o valor do contrato
4 18 % sobre o valor do contrato
5 20 % sobre o valor do contrato
Tabela 2
INSTRUMENTO DE MEDICAO DE RESULTADO (IMR)
ITEM DESCRIGAO GRAU
1 Garantir que o professor/instrutor indicado ministrara o treinamento. Em 5
caso de substituicdo por motivo legal, indicar profissional habilitado.
2 Na avaliagao do curso/evento é considerado insatisfatorio quando o total de 5
pontos dos itens avaliados alcangar até 64% de pontos possiveis.
3 N&o cumprimento dos horarios e datas estipuladas para a prestagdo do 5
Servico
15 VIGENCIA

15.1 O contrato terd vigéncia na data de sua assinatura, até a conclusdo dos trabalhos incluindo o
pagamento da nota fiscal.

16 CASOS OMISSOS

16.1 Os casos omissos ou situagdes nao explicitadas nas clausulas deste instrumento serao decididos
pela contratante, segundo as disposi¢des na Lei n° 14.133/2021 e demais legislagdes aplicaveis,
regulamentos e normas administrativas, que fazem parte integrante desta contratagéo,
independentemente de suas transcrigdes.

Vitéria, 23 de janeiro de 2023.

Grazielly Inacio Tartaglia
Chefe Setor de Desenvolvimento Profissional

Conferido e de acordo.
A justificativa apresentada, especificagbes técnicas e quantitativas, contidas no presente instrumento,
demonstram-se satisfatdrias e suficientes para o atendimento as necessidades do CRCES.

Carla Cristina Tasso
Presidente do CRCES
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Proposta Comercial de Palestra Presencial
Prof. Dr. Dado Schneider

Contato
Lorna Tuff
11"

Sao Paulo, 24 de novembro de 2022

CLIENTE: CRCES - Conselho Regional de Contabilidade
DATA: 12/05/2023

Hordrio: periodo da manha (a definir)

Local: Aracruz - ES

DESCRICAO
Palestra presencial com duracdo de aproximadamente 1Th15m.

INVESTIMENTO:
R$ 27.400,00 (vinte e sete mil e quatrocentos reais) — Caché + logistica
(aéreo, hospedagem, alimentacdo e traslado terrestre)

VALIDADE
Esta proposta tem validade de 10 dias.

Forma de Pagamento: 50% no fechamento e 50%, trés dias antes da
Palestra.

11 3862-6122 / 3862-6220 / - (Voz e WhatsApp)



http://www.sandrapaschoal.com.br/

@1aLKS

NECESSIDADES | (Por conta do contratante) - Presencial

Materiais necessdrios para realizacdo da palestra: Microfone de
mao sem fio.

Passagem Aérea com tarifa flexivel;

Hospedagem em quarto individual com cama de casal, frigobar e
ar condicionado;

Uso do frigobar liberado para dgua;

Traslado em carro executivo exclusivo no local de destino para
todos os tfrechos que atendam ao evento;

Alimentacdo enquanto durar o evento.

MINI CURRICULO

» Dado Schneider € Graduado em Comunicacdo e Pos-Graduado
em Marketing pela Universidade Federal do Rio Grande do Sul,
além de Mestre e Doutor em Comunicacdo pela PUC/RS. Nos
primeiros vinte anos de sua experiente carreira, trabalhou em
grandes agéncias de publicidade nacionais, como MPM, Ogilvy e
DM9.

Depois disso, tfornou-se executivo de marketing da Claro (e é o
proprio criador da marca), além de Consultor de grandes
empresas.

Nos Ultimos 10 anos, vem se consagrando como um dos mais
requisitados palestrantes do Brasil, gracas ao seu temperamento
inovador. Foi considerado pelo site BuzzFeed como “um dos
palestrantes imperdiveis da Campus Party” — de onde passou a ser
Embaixador.

» Também escreveu "O mundo mudou... Bem na minha vez!”, um
livro com linguagem inovadora e atual, todo formado por posts e

SE O MUNDO MUDOWU... BEM NA MINHA VEZ! O QUE FACO AGORA?

» O Prof. Dado Schneider € um criador de termos que definem o
tempo em que vivemos. Na sua palestra “O Mundo Mudou... Bem
na Minha Vez!”, o conteldo girava em torno da DIGIRIATRIA (*“Digi”
de “Digital” + “Geriatria” de “Velho”), ou seja, que seremos, todos
nos, gostando ou ndo, “velhos digitais”.

Nesta sua PALESTRA NOVA, o conteludo gira em torno da
ADAPTUALIZACAO, ou seja, uma combinacdo entre a capacidade

11 3862-6122 / 3862-6220 / . (Voz e WhatsApp)
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de ADAPTACAO e a necessdria ATUALIZACAO que o tempo
presente nos exige. Afinal, ndo basta ser atualizado, mas sem
conseguir se adaptar - e nem adaptado, mas sem conseguir se
Atualizar.

Além de conscientizar a plateia, o Prof. Dado motiva a todos para
que sinftam VONTADE de se “Adaptualizar”, sugerindo uma série de
acoes praticas (e simples) que pessoas de qualquer idade possam
adotar para que seu trabalho seja mais produtivo e sua vida
pessoal seja mais infegrada aos novos tempos e das novas
demandas tweets.

11 3862-6122 / 3862-6220 / ] _/oz e WhatsApp)
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12 . ALTERACAO E CONSOLIDAGAO DE CONTRATO SOCIAL
DADO SCHNEIDER — CAPACITAGAO CORPORATIVA LTDA.

NIRE: N° 43205839270
CNPJ: N° 08.579.264/0001-53

EDUARDO DE NONOHAY SCHNEIDER, “
@D @G> :sidente e domiciliado e , na Rua ,
Bairro (D C:crGEED, Carcira de |dentidade n°GD < CPF n°
G
MARCIA LENZ TATSCH,
residente e domiciliada em

e  ccPEEO. Carteira de Identidade n° R SSP N "

sécios da sociedade por quotas de responsabilidade limitada, DADO SCHNEIDER - CAPACITAGAO
WA., estabelecida nesta Capital, na Rua . sala @B, Bairro

CEP ), com Contrato Social arquivado na MM.Junta Comercial do
Estado do Rio Grande do Sul sob n° ), em sessio de@F¥, inscrita no CNPJ/MF sob
n° (D, r-so/vem de comum acordo alterar e consolidar seu Contrato Social, sob as
seguintes clausulas condigdes:

CLAUSULA | - DO OBJETO SOCIAL
A partir deste ato, o objeto social passa a ser:

i)TREINAMENTO EM DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL E GERENCIAL (8599-6/04);

ilPREPARAGAO DE DOCUMENTOS E SERVICOS ESPECIALIZADOS DE APOIO
ADMINISTRATIVO NAO ESPECIFICADOS ANTERIORMENTE (8219-9/99).

CLAUSULA Il - DA CONSOLIDACAO
Face & alterag&o ocorrida, os sécios de comum acordo decidem neste instrumento CONSOLIDAR
todas as clausulas e condigbes contidas no Contrato Social.

CONTRATO SOCIAL CONSOLIDADO
DADO SCHNEIDER - CAPACITAGAO CORPORATIVA LTDA.

CLAUSULA | - DA DENOMINACAO SOCIAL i
A sociedade gira sob a denominagdo social de DADO SCHNEIDER - CAPACITACAO
CORPORATIVA LTDA.

CLAUSULA Il - DO ENDERECO DA SEDE
A sede da sociedade esta estabelecida na Rua Timéteo n° 616, sala 107, Bairro Moinhos de Ventos,
CEP 90570-040, Porto Alegre/RS.

CLAUSULA Il - DO OBJETO SOCIAL
Objeto social da sociedade é:

) TREINAMENTO EM DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL E GERENCIAL (8599-6/04);

ilPREPARAGAO DE DOCUMENTOS E SERVICOS ESPECIALIZADOS DE APOIO
ADMINISTRATIVO NAO ESPECIFICADOS ANTERIORMENTE (8219-9/99).

CLAUSULA IV - DO CAPITAL SOCIAL

O Capital Social da sociedade é de R$ 10.000,00 (dez mil reais), dividido em 10.000 (dez mil) quotas
no valor de R$ 1,00 (um real) cada uma, totalmente subscrito, integralizado e distribuido entre os
socios da seguinte forma:

EDUARDO DE NONOHAY SCHNEIDER 50,00% R$ 5.000,00
MARCIA LENZ TATSCH 50,00% R$ 5.000,00

TOTAL 0.00% R$ 10.000,00




§ Unico - A responsabilidade de cada sécio é restrita ao valor de sUasquofzs, mas todos raspondem
solidariamente pela integralizag@o do capital social.

CLAUSULA V - DAS FILIAIS
A sociedade podera, manter filiais, escritorios e representagdes em qualquer localidade do Pais ou do
exterior, por deliberagéo de sécios representando a maioria do capital social.

CLAUSULA VI — DA CESSAO E TRANSFERENCIA DE QUOTAS

Nenhum sécio podera ceder, transferir ou de qualquer forma onerar qualquer de suas quotas ou
direitos a elas inerentes aos demais sécios ou a terceiros sem prévio consentimento, por escrito, de
sOcio ou sécios titulares da maioria do capital social.

§ 1° — A validade e a eficacia de toda e qualquer cesséo e transferéncia de quotas, quer se trate o
adquirente de terceiros ou mesmo de um dos sécios, dependera sempre da observancia do direito de
preferéncia conforme previsto nesta clausula.

§ 2° — Os sdécios, na proporgéo de suas respectivas participagdes no capital social, ter&o preferéncia
para a aquisic&o das quotas de capital, pelo prego e demais condigdes obtidas junto a terceiros.

§ 3° — O direito de preferéncia ndo exercido por qualquer dos sécios acrescera ao dos demais sécios,
proporcionalmente as suas respectivas participagdes no capital social.

§ 4° — Para que os direitos de preferéncia possam ser exercidos, 0 socio alienante devera notificar aos
demais sécios na intengdo, com indicagdo do nome, prego, prazo de pagamento e demais condigbes
obtidas junto a terceiros. Os sécios, ou a sociedade, deverdo manifestar-se dentro do prazo maximo
de trinta dias contados da data do recebimento de notificagdo acima mencionada.

§5° — Se os outros sécios ou a propria sociedade ndo exerceram o direito de preferéncia que lhes &
assegurado e desde que atendida e exigéncia referida no paragrafo primeiro deste artigo, o sécio
alienante podera ceder suas quotas a terceiros. Os quotistas poderéo também n&o exercer seu direito
de preferéncia, mas exigir que a operagéo de venda englobe suas quotas, nas mesmas condigbes de
prego e pagamento.

§ 6° — Manifestada por todos ou qualquer dos demais sécios a intengdo de exercer o direito de
preferéncia, o socio alienante fica obrigado a alienar-lhes suas quotas, hipétese em que sera
observado o disposto neste artigo.

§ 7° — Sera ineficaz, em relagdo a sociedade, a cesséo ou transferéncia de quotas feita em desacordo
com este artigo ou em interregno de prazo superior a 30 (trinta) dias da manifestagéo de recusa feita
pelos demais sécios, quando, entéo, o procedimento devera ser repetido para que tenha validade a
venda.

CLAUSULA VII - DA ADMINISTRACAO

A sociedade é gerida e administrada pelos socios EDUARDO NONOHAY SCHNEIDER e MARCIA
LENZ TATSCH, denominados como Diretores, aos quais compete o uso da denominagéo social e a
representacdo ativa e passiva da sociedade, judicial ou extrajudicialmente, em todos atos de
administrac&o ou disposi¢&o, necessarios ou convenientes ao cumprimento do objeto social, podendo
celebrar atos e contratos de qualquer natureza ou finalidade, inclusive para a aquisi¢cdo, alienag&o, ou
oneragdo de bens do ativo permanente, constituicdo de onus reais e prestagdo de garantias a
obrigagbes de terceiros, sempre no atendimento dos estritos interesses da sociedade.

§ 1° — A sociedade podera ainda ser representada por administradores n&o sécios ou ainda por
procuradores, isoladamente:

a) perante reparticbes publicas federais, estaduais, municipais, autarquias, empresas publicas ou
mistas;

b) quando se tratar de receber ou dar quitagdes de importancias ou valores devidos a sociedade;
c) firmar correspondéncia e atos de simples rotina;
d) Endossar titulos para efeito de cobranga ou deposito em nome de sociedade.

§ 2° - A sociedade podera ser representada por administradores ndo sécios, cujos mandatos seréo de
2 (dois) anos. A destituicdo de qualquer dos diretores podera se dar a qualquer tempo, mediante
aprovagao, em reunido, por socio ou sécios titulares de maioria do capital social.




§ 3° - O disposto na presente cladusula ndo impede a representagéo da sociezdade por um ou mais
procuradores. As procuragdes serdo sempre outorgadas em nome da sociedade pelo seu Diretor,
devendo sempre especificar os poderes conferidos e, com excegdo daqueles outorgados para fins
judiciais, terdo prazo de validade limitado.

§ 4° - Fica permitida a nomeagéo de administradores néo integrantes do quadro societario, desde que
aprovados por dois tergos do capital social, se o capital estiver totalmente integralizado, ou pela
totalidade, se o capital ndo estiver integralizado.

§ 5° — S&o expressamente vedados, sendo nulos e inoperantes com relag&o a sociedade, os atos de
qualquer dos soécios, diretores, e procuradores, prepostos ou funcionarios que a envolverem em
obrigagdes relativas a negbcios ou operagdes estranhas ao objeto social.

§ 6° — Os diretores declaram sob as penas da lei, que n&o impedidos de exercer a administragéo da
sociedade, por lei especial, ou em virtude de condenagao criminal, ou por se encontrar sob os efeitos
dela; ou por crime falimentar, de prevaricagdo, peita ou suborno, concussao, peculato, ou contra a
economia popular, contra o sistema financeiro nacional, contra normas de defesa da concorréncia,
contra as relagdes de consumo, a fé publica, ou a propriedade.

CLAUSULA VI - DO PRAZO DE DURAGCAO
O prazo de durag&o da sociedade sera por tempo indeterminado.

CLAUSULA IX — DA CAUCAO E DO PRO-LABORE
Os diretores ficam dispensados de prestar caugado e perceberdo a remuneragdo mensal que os sécios
que representarem a maioria do capital social determinarem.

CLAUSULA X — DAS REUNIOES

Os Diretores reunir-se-do sempre que necessario, mediante convocagéo escrita de qualquer de seus
membros. Para que possa se instalar e validamente deliberar, &€ necessario a presenga na reunido da
maioria dos diretores que na ocasido estiverem no exercicio de seus cargos, ou de dois, se houver
dois diretores em exercicio.

§ 1° - A convocacéo devera ser feita mediante aviso escrito enviado com, pelo menos, 05 (cinco) dias
de antecedéncia, dispensando-se esse prazo e o aviso escrito quando os diretores se reunirem com a
presenca ou a representacdes da totalidade de seus membros.

§ 2° — As deliberagdes serdo tomadas por maioria de votos dos presentes e serdo registradas em ata
lavrada em ata no livro de atas da administragéo.

§ 3° — Qualquer diretor podera ser representado por outro diretor, sendo entdo considerado presente a
reunido, hipétese em que o substituto voltara por si e por aquele que estiver substituindo.

CLAUSULA XI — DO EXERCICIO SOCIAL E LUCROS
O exercicio social encerrar-se-a no dia 31 de més de dezembro de cada ano, ocasido em que seréo
elaboradas as demonstragdes financeiras previstas em lei.

§ 1° — As contas dos diretores e as demonstragdes contabeis serdo encaminhadas aos sécios ao
término do exercicio social e aprovados por sécios titulares da maioria de capital social.

§ 2° — Os lucros ou prejuizos verificados serdo rateados entre os sécios na proporgdo do valor
realizado de suas quotas, ressalvada deliberagdo em contrario por s6cios que representaram a
maioria do capital social.

§ 3° - Feitas as necessarios provisdes e amortizagdes, o lucro liquido apurado tera a destina que vier
a ser deliberada por sécios que representarem a maioria do capital social, admitida a distribuicéo
desproporcional a participagéo de cada sécio no capital social.

§ 4° - Por deliberagéo de sd6cios que representarem a maioria do capital social, o lucro porventura
verificado podera ser total ou parcialmente langado em fundos de reserva ou de investimento.

§ 5° — Podera a sociedade, por deliberagdo de sécios que representarem a maioria do capital social,
promover a distribuicdo de lucros no curso de exercicio social, com base em balancetes mensais ou
trimestrais, desde que existentes fundos disponiveis na sociedade.

§ 6° — A reunido de quotistas deve realizar-se ao menos uma vez por ano, nos quatro meses
seguintes ao término do exercicio social, com o objetivo de tomar as contas dos diretores e deliberar
sobre as demonstragdes contabeis, a destinagédo de lucro liquido do exercicio e a distribuicdo de
lucros, salvo se todos os sécios deliberarem por escrito sobre a matéria que seria objeto da reuni&o.
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CLAUSULA XIl - DAS DELIBERACOES SOCIAIS

As deliberagdes sociais serdo sempre tomadas em Reuni&o de Quotistas, por sécios que representam
a maioria do capital social, salvo se quorum superior for exigido por lei ou pelo contrato social,
inclusive nos casos de admissdo e exclusdo de sécios por justa causa nas hipéteses legalmente
admissiveis e alteragdes de quaisquer clausulas do contrato social, sempre mediante convocag&o por
escrito através de carta com aviso de recebimento ou contra-recibo com 8 (oito) dias de antecedéncia
em primeira convocagéo €, em segunda convocag&o, com 5 (cinco) dias de antecedéncia, da qual
conste o dia , a hora e a matéria objeto da ordem do dia.

§ 1° - A reuni&o se instalard& em qualquer hipétese de sécios que representarem, no minimo, a
maioria do capital social e sera presidida e secretariada por sécios escolhidos entre os presentes.

§ 2° - Ficam dispensadas as formalidades de convocagdo sempre que todos os s6cios
comparecerem ou se declararem, por escrito, cientes do local, data, hora e ordem do dia da reuniso.

§ 3° — A reuni&o de quotistas podera ser dispensada nos casos expressamente previstos neste
Contrato Social, assim como no caso de todos os sécios decidirem, por escrito, sobre a matéria a ela
sujeita.

§ 4° - Seréo considerados presentes os sécios que transmitem seu voto por carta, telegrama, fac-
simile, correio eletrénico, ou qualquer forma escrita.

§ 5° - Qualquer sécio podera ser representado na deliberag&o por outro sécio, advogado ou
procurador, mediante outorga de mandato com especificag&o dos poderes.

§ 6° - Todas as deliberagdes, que importarem em alteragéo do presente instrumento, serio tomadas
pelo quorum previsto em lei, mediante as assinaturas dos respectivos quotistas, obrigando-se os
demais a cumprirem as mesmas.

§ 7° - Dos trabalhos e deliberagdes sera lavrada, no livio de atas de reuni&o, ata assinada pelos
membros da mesa e pelos socios presentes, quantos bastem & validade das deliberagdes, mas sem
prejuizo dos que queiram assina-la, de acordo com o art. 10745, §1° do Cédigo Civil Brasileiro.

§ 8° — Copia da ata autenticada pela administragéo, ou pela mesa, sera apresentada ao Registro
Publico de empresas Mercantis para arquivamento e averbag&o.

§ 9° - A administrag&o da sociedade entregara copia autenticada de ata ao sécio que a solicitar.

§ 10° -Tanto a sociedade, por meio de sua representag&o legal, como qualquer dos sécios podera
convocar a reuni@o desses, detalhando o dia, a hora e o local da reuni&o, bem como a respectiva
matéria a ser discutida (Ordem do Dia) e s6 sobre ela devera haver deliberagéo, a menos que todos
os sdcios decidam diferentemente.

§ 11° - Cada quota do Capital Social representara 01(um) voto nas deliberagdes dos sécios e a
decis&o de cada s6cio vinculara na votagao tantos votos quantas forem as quotas de sua propriedade.

§ 12° - Independentemente de convocag&o, as deliberagdes dos sécios serdo reputadas validas
perante a sociedade e terceiros, e produzirdo todos os efeitos para fins de direito, registro e
arquivamento no Registro do Comercio do instrumento de alteragdo de Contrato Social, mediante a
assinatura de sécios que representem a maioria do capital social ou quorum superior, caso exigido por
lei ou pelo contrato social.

CLAUSULA XIill - DA LIQUIDACAO E DISSOLUCAO DA SOCIEDADE
Em caso de liquidag&o da sociedade, os sécios que representem a maioria do capital social nomear&o

o liquidante, determinando seus poderes e remuneragdes. Em qual hipétese, solvido o passivo, o ativo
liquido remanescentes sera dividido entre os sécios, na proporgao do valor realizado de suas quotas.
Encerrada a liquidag&o, a sociedade sera declarada extinta por deliberagdo do sécio ou sécios
titulares da maioria do capital social.

§ 1° - A sociedade ndo sera dissolvida por morte, interdigdo, insolvéncia, retirada ou exclusio de
qualquer dos sécios.

§ 2° - Em caso de morte, extingdo ou incapacidade de um dos quotista, a sociedade n3o se
dissolvera, sendo admitido(s) o(s) seu(s) sucessor(es) ou, quem de direito. Em caso de faléncia,
insolvéncia, exclus&o ou retirada de um dos quotistas a sociedade também nZo se dissolvera,
continuando com o(s) remanescente(s), devendo nestes casos ser pago aos sucessores retirantes, ou
a quem de direito o seu capital e haveres. {8




§ 3° - Os haveres serédo apurados através de um Balango Especial a ser levantado na data do evento
e que devera estar concluido no prazo maximo de 90 dias, no qual se apurara o patrimoénio liquido da
sociedade onde: (1°) os elementos que compdem o ativo da sociedade deveram ser considerados por
seus respectivos valores de mercado, na ocasido; (2°) os elementos que compdem o passivo exigivel
contabilizado da sociedade deverdo ser monetariamente atualizados pelo IGP-M ou por outro indice
de correg&o autorizado e reconhecido oficialmente pelo Governo Federal que reflita a variagdo do
poder aquisitivo da moeda; e (3°) os elementos que compdem o passivo contingente e/ou n&o
contabilizado ser&o apurados por empresa de auditoria a ser escolhida pela maioria do capital social,
a qual devera avaliar com rigor e computar todas as possiveis contingencias, notadamente as de
natureza trabalhista, fiscal, para fiscal, civel.

§ 4° — Uma vez apurados os haveres, nos termos do § anterior, os socios remanescentes obrigam-se
a liquida-los em doze parcelas iguais, mensais e consecutivas, vencendo-se a primeira dentro de
sessenta dias contados da data do dia de conclus&o do Balango Especial ali referido.

§ 5° — Cada uma das mencionadas parcelas sera monetariamente atualizada pelo IGP-M ou por outro
indice de corregdo autorizado e reconhecido oficialmente pelo Governo Federal. Em qualquer caso,
sera considerado como data inicial para o célculo da corregdo monetaria a data de levantamento do
precitado Balango Especial.

CLAUSULA XIV — DAS DISPOSICOES FINAIS

Para conhecer de qualquer questdo originada do presente Contrato Social, fica eleito o Foro Central
da Comarca de Porto Alegre, RS, com expressa renlincia a qualquer outro por mais privilegiado ou
especial que seja.

§ 1° — Os casos omissos neste instrumento bem como as omissdes das disposi¢des legais aplicaveis
as sociedades empresérias limitadas, serdo regulados supletivamente pelas normas atinentes as
sociedades por agdes.

E, por estarem justos e contratados, assinam o presente em 3(trés) vias de igual teor e forma.

Porto Alegre, 25 de setembro de 2014.

-~

EDUARDO DE NONOKAY SCHNEIDER

MARCIA LENZ TATSCH

O RIO GRANE
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12/11/2019

Comprovante de Inscri¢do e de Situagdo Cadastral

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NUMERO DE INSCRIGAO
08.579.264/0001-53
MATRIZ

CADASTRAL

COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAQ | DATA DE ABERTURA

11/01/2007

NOME EMPRESARIAL

DADO SCHNEIDER - CAPACITACAO CORPORATIVA LTDA

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
Fkkkkkkk DEMAIS
CODIGO E DESCRIGAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
85.99-6-04 - Treinamento em desenvolvimento profissional e gerencial
CODIGO E DESCRIGAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
82.19-9-99 - Preparagao de documentos e servigos especializados de apoio administrativo ndao especificados
anteriormente
CODIGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA
206-2 - Sociedade Empresaria Limitada
LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO
R DOUTOR TIMOTEO 616 SALA 107
CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
90.570-040 MOINHOS DE VENTO PORTO ALEGRE RS
ENDEREGO ELETRONICO TELEFONE

(51) 2108-9900

*kkkk

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)

SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA

11/01/2007

DATA DA SITUAGAO CADASTRAL

MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL

SITUAGAO ESPECIAL

Fkkkkkkdk

Fkkkkkkk

DATA DA SITUAGAO ESPECIAL

Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n° 1.863, de 27 de dezembro de 2018.

Emitido no dia 12/11/2019 as 17:49:25 (data e hora de Brasilia).

https://www.receita.fazenda.gov.br/PessoaJduridica/CNPJ/cnpjreva/Cnpjreva_Comprovante.asp
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88 ParkShoppingBarigiii

Multiplan

DECLARACAO

A empresa ParkShoppingBarigui, com sede Rua Prof. Pedro Viriato
Parigot de Souza, 600 - Mossungué, Curitiba - PR, CEP: 81200-100
pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ 05.923.869/0001-21,
declara que a empresa DADO SCHNEIDER - CAPACITACAO
CORPORATIVA LTDA inscrita no CNPJ 08.579.264/0001-53, prestou
servicos a entidade no dia 10 de novembro de 2021. Destacamos a
qualidade, desenvoltura e seguranga do palestrante ao abordar o tema
desenvolvido por ele.

Sdo Paulo, 10 de janeiro de 2022.

G
Coordenador de

erme Nascimento
rketing do ParkShoppingBarigii

Rua Professor Pedro Viriato Parigot de Souza, 600 Ecoville
CEP 81200-100 Curitiba PR
T +55 41 3317-6600

parkshoppingbarigui.com.br




GasBrasiliano

ATESTADO DE FORNECIMENTO DE SERVICOS

N° DO ATESTADO: 002/2020

A GAS BRASILIANO DISTRIBUIDORA S.A., com sede a Via de Acesso Engenheiro Ivo Najim, 3800,
inscrita no CNPJ n° 03.024.705/0001-37, atesta para os devidos fins que a empresa DADO
SCHNEIDER CAPACITAGAO CORPORATIVA LTDA, sediada na Doutor Timéteo, 616, Sala 107,
Moinhos de Vento, Porto Alegre/RS, CEP 90570-040, inscrita no CNPJ n° 08.579.264/0001-53,
executou os servicos abaixo discriminados.

Pedido N°: 4500043273

Objeto do Contrato: Palestra para evento de final de ano (Dia especial de trabalho da GasBrasiliano.)
Valor do Contrato: R$ 18.200,00 (dezoito mil e duzentos reais).

Celebrado em: 12/12/2019

Prazo: N/A

Servigos Executados:

Descrigao Unidade | Quantidade | Preco Unitario | Preco Parcial (R$)

Palestra com duracéao UNIDADE 1 R$ 18.200,00 R$ 18.200,00

aproximadamente de 1h e 20m

R$ 18.200,00
PRECO TOTAL (R$)

Desempenho apresentado: Os servigcos foram executados de acordo com o escopo solicitado,
dentro dos padrbes de qualidade, custo e prazo estabelecidos em contrato e n&o existem até

a presente data registros de ndo conformidades.

Este documento é assinado em 3 (trés) vias de igual teor.

Elaborado por:

Xenata de Cassia Monaco

- _'_‘___’.;___—'—'-"—_,_.._-—_-_—'
erente de Recursos Humanos Ny Gerente de Contratacdo de Bens e Servigos

de 2020.

Diretor Adminis(r tivo Financei

MDO 292 \ verséo 00



NFS-e - Nota Fiscal de Servigos Eletronica de PAkegre https://nfe.portoalegre.rs.gov.br/nfse/pages/eaiid-S-e . j:

1de.

NFS-e - NOTA FISCAL DE SERVICOS ELETRONICA
Emitida em: Competéncia: Codigo de Verificagdo:

o.
N°:2022/113 26/09/2022 as 15:54:34 26/09/2022 CGEED
DADO SCHNEIDER - CAPACITACAO CORPORATIVA LTDA

CPF/CNPJ: 08.579.264/0001-53 Inscricdo Municipal: 23030925
’7 R DR TIMOTEO, 616, AP/SL 107 , MOINHOS VENTO - Cep: 90570-040

Porto Alegre RS

Telefone: (51)3391-6034 Email: marcia.tati®@terra.com.br

Tomador do(s) Servico(s)

CPF/CNPJ: 00.986.846/0001-42 Inscricao Municipal: Nao Informado
ST. JUDE MEDICAL BRASIL LTDA

Rua Itapeva , 538, 5/6/7/8 andar, Bela Vista - Cep: 01332-000

Sao Paulo SP

Telefone: Nao informado Email: Nao Informado

Discriminacao do(s) Servico(s)

PEDIDO DE COMPRA: 110496

Palestra Ministrada pelo Prof.Dr Dado Schneider, em espanhol, inglés e portugués, presencial, com duracdo de aproximadamente 1 hora, no NSM2022,
no dia 17.09.2022, em San José/ Costa Rica.

Valor total/ parcela Gnica: R$ 24.000,00 - Data do pagamento: 17.10.2022

BRADESCO (banco numero 237) - AG digitol

OBS: Base legal: Dispensa da retencao de 11% INSS nos termos do Art.120 inciso Il da IN 971/09.

Empresa Simples Nacional: ISSQN de 3,95%

Cédigo de Tributacdo Municipal:
80200100 / Instrucao e treinamento em geral, inclusive de desenvolvimento profissional e gerencial

Subitem Lista de Servigos LC 116/03 / Descricdo:
8.02 / Instrucado, treinamento, orientacao pedagogica e educacional, avaliacdo de conhecimentos de qualquer natureza.

Cod/Municipio da incidéncia do ISSQN: Natureza da Operacéo:
4314902 / Porto Alegre Tributacdo no municipio

Regime Especial de Tributacdo: ME ou EPP do Simples Nacional

Valor dos servicos: R$ 24.000,00  Valor dos servigos: R$ 24.000,00
(-) Descontos: RS 0,00 (-) Deducées: RS 0,00
(-) Retencoes Federais: RS 0,00 (-) Desconto Incondicionado: RS 0,00
(-) ISS Retido na Fonte: RS 0,00 (=) Base de Calculo: R$ 24.000,00
Valor Liquido: RS 24.000,00 (x) Aliquota: )

(=)Vvalor do ISS: -
Documento emitido por ME ou EPP optante pelo Simples Nacional. Nao gera direito a credito fiscal de IPI.
Prefeitura de Porto Alegre - Secretaria da Fazenda
? Rua Siqueira Campos, 1300 - 4° andar - Bairro Centro Historico - CEP: 90.010-907 - Porto Alegre RS.

Tel: 156 (opcao 4) ou (51) 3289-0156 (chamadas de outras cidades)
https://servicos.procempa.com.br

26/09/2022 15:F



09/12/2022 15:33 NFS-e - Nota Fiscal de Servigos Eletronica de Porto Alegre

NFS-e - NOTA FISCAL DE SERVICOS ELETRONICA

Emitida em: Competéncia: Cédigo de Verificacdo:

N°:2022/155  09/12/2022 s 15:25:23 08/12/2022 D
DADO SCHNEIDER - CAPACITACAO CORPORATIVA LTDA

CPF/CNPJ: 08.579.264/0001-53 Inscricdo Municipal: 23030925
QLogo prestador R DR TIMOTEO, 616, AP/SL 107 , MOINHOS VENTO - Cep: 90570-040

Porto Alegre RS

Telefone: (51)3391-6034 Email: marcia.tati@terra.com.br

Tomador do(s) Servico(s)

CPF/CNPJ: 00.360.305/0428-85 Inscri¢cdo Municipal: Nao Informado
CAIXA ECONOMICA FEDERAL - AG PRACA DA ALFANDEGA /RS

SBS QUADRA 4, S/N, LOTES 3/4 21 ANDAR, ASA SUL - Cep: 70092-900

Brasilia DF

Telefone: Nao informado Email: Nao Informado

NFS-e Substituida: 2022/153

Discriminacao do(s) Servico(s)

Palestra Ministrada pelo Prof.Dr Dado Schneider, no dia 16 de dezembro de 2022, em Brasilia/DF.
NUMERO DA AUTORIZACAO PARA PARTICPACAO DO EVENTO: 10944/2022

Valor parcela UNICA - RS 27.000,00 ? ento: 26.12.2022
BRADESCO ( banco nimero (@) ? AG
OBS: Base legal: Dispensa de retencao de 11% de INSS, nos ter! 0 Artigo 120, inciso Il da IN 971/09.

Empresa Simples Nacional: ISSQN de 4,29%

Cadigo de Tributacdo Municipal:
80200100 / Instrucao e treinamento em geral, inclusive de desenvolvimento profissional e gerencial

Subitem Lista de Servigos LC 116/03 / Descricao:

8.02 / Instrucdo, treinamento, orientacdo pedagodgica e educacional, avaliacdo de conhecimentos de qualquer natureza.

Cod/Municipio da incidéncia do ISSQN: Natureza da Operacéo:
4314902 / Porto Alegre Tributacdo no municipio

Regime Especial de Tributacdo: ME ou EPP do Simples Nacional

Valor dos servicos: RS 27.000,00 Valor dos servicos: RS 27.000,00
(-) Descontos: RS 0,00 (-) Deducoes:

(-) Retencées Federais: RS 0,00 (-) Desconto Incondicionado:

() ISS Retido na Fonte: RS 0,00 (=) Base de Calculo: RS 27.000,00
Valor Liquido: R$ 27.000,00 () Aliquota:

(=)Vvalor do ISS:

Documento emitido por ME ou EPP optante pelo Simples Nacional. N&o gera direito a credito fiscal de IPI.

Rua Siqueira Campos, 1300 - 4° andar - Bairro Centro Historico - CEP: 90.010-907 - Porto Alegre RS.
Tel: 156 (opcao 4) ou (51) 3289-0156 (chamadas de outras cidades)
https://servicos.procempa.com.br

“ Prefeitura de Porto Alegre - Secretaria da Fazenda
-]

https://nfe.portoalegre.rs.gov.br/nfse/pages/exibicaoNF S-e.jsf
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MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA
ATIVA DA UNIAO

Nome: DADO SCHNEIDER - CAPACITACAO CORPORATIVA LTDA
CNPJ: 08.579.264/0001-53

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que
nao constam pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributarios administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscrigdes em Divida Ativa da Unido (DAU) junto a
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certiddo é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os 6rgaos e fundos publicos da administragéo direta a ele vinculados. Refere-se a situagédo do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigcdes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo tnico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitacao desta certidao esta condicionada a verificacdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderecos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n°® 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 12:06:58 do dia 05/12/2022 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 03/06/2023.

Cadigo de controle da certidao G EEEENEEENEGEENED

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.



CAIX

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscrigdo:  08.579.264/0001-53

Razao
Social: DADO SCHNEIDER CAPACITACAO CORPORATIVA LTDA
Endereco: R DOUTOR TIMOTEO 616 107 / FLORESTA / PORTO ALEGRE / RS / 90570-

040

A Caixa EconOmica Federal, no uso da atribuicdo que lhe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situagao regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servira de prova contra cobranca de
guaisquer débitos referentes a contribuicdes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigagdes com o FGTS.

Validade:23/01/2023 a 21/02/2023

Certificacdo Nimero: 2023012301172865561240

Informacao obtida em 23/01/2023 16:02:56

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a \verificacdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br
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PODER JUDI Cl ARI O
JUSTI CA DO TRABALHO

CERTI DAO NEGATI VA DE DEBI TOS TRABALHI STAS

Nome: DADO SCHNEI DER - CAPACI TACAO CORPORATI VA LTDA (MATRI Z E

FI LI Al'S)

CNPJ: 08.579. 264/ 0001- 53

Certidéo n°: 3151951/2023

Expedi cdo: 23/01/2023, as 16:02:16

Val i dade: 22/07/2023 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedi céao.

Certifica-se que DADO SCHNEI DER - CAPACI TACAO CORPORATI VA LTDA (MATRI Z E
FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n° 08.579.264/0001-53, NAO CONSTA
conp inadi npl ente no Banco Naci onal de Devedores Trabal hi st as.
Certidédo emtida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consol i dacéo
das Leis do Trabal ho, acrescentados pelas Leis ns.° 12.440/ 2011 e
13. 467/ 2017, e no Ato 01/2022 da CGEIT, de 21 de janeiro de 2022.
Os dados constantes desta Certidao sdao de responsabilidade dos
Tri bunais do Trabal ho.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a enpresa emrel acao
a todos os seus estabel eci nrentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certiddo condiciona-se a verificacdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabal ho na
Internet (http://www. tst.jus.br).

Certidao emtida gratuitanente.

| NFORMACAO | MPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabal histas constam os dados
necessarios a identificacdo das pessoas naturais e juridicas
i nadi npl entes perante a Justica do Trabal ho quanto as obri gacfes
est abel eci das em sentenca condenat6ria transitada em jul gado ou em
acordos judiciais trabal histas, inclusive no concernente aos
recol hi mentos previdenciarios, a honoréarios, a custas, a
enol unentos ou a recol hi nentos determ nados em | ei; ou decorrentes
de execucao de acordos firnmados perante o Mnistério Publico do
Trabal ho, Com ssdo de Conciliacdo Prévia ou demais titul os que, por
di sposi ¢cao | egal, contiver forca executiva.

Divi das e sugestdes: cndt@st.jus. br



