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DOCUMENTO DE FORMALIZAGAO DA DEMANDA - DFD

orgao: Conselho Regional de Contabilidade do Espirito Santo

Setor Requisitante (Unidade/Setor/Depto):

Desenvolvimento Profissional.

Responsavel pela Demanda: Matricula: E-mail: Telefone:

Grazielly Inacio Tartaglia o grazielly tartaglia@crc-es.org.br  |3232-1608

1. Objeto da Contratagao:

Contratagéo de Instrutor para ministrar palestra com tema “Gestéo de negocios: Como criar uma contabilidade
de referéncia no mercado” no dia 11 de maio de 2023, durante a XXIV Convengao dos Contabilistas do ES & V
SESCES - Seminario das Empresas de Servigos, de forma presencial.

R. Justificativa da necessidade da contratagao de servigo terceirizado:
2.1. Justificativa da Contratagao:
Comdfundament%b na Lei n.° 12.248/2010, o CFC executa, por meio do Sistema CFC/CRCs e entidades de

mtemsé projet

es/que visem promaver. a.educagao profissional continuada de seus credenciados.

O CRCES tem por finalidade registrar os profissionais e as organizagdes contabeis para atuarem no mercado,
fiscalizar 0 exercicio da profissdo contabil e desenvolver programas de educagdo continuada para os
profissionais da contabilidade, por meio de cursos, treinamentos, palestras e eventos, visando garantir a

sociedade que os trabalhos desenvolvidos por eles sejam realizados com et|ca boa técnica e nos termos da

legislagao vigente. 4. i 4 ? ﬁw 5 w éﬂf

A educacéo continuada é o ato de atualizar e aprimorar conhecimento, premissas basicas para atuagao em

qualquer mercado profissional. Visa também expandir as habilidades multidisciplinares e a elevagao do

i "'lt“ 5415 R AR

con_]pg: [ Soci 8 ético dos profissionais da contabilidade, como caracteristicas indispenséaveis a
qualidadé—. dos servi¢o§ prestados e ao pleno atendimento das normas que regem o exercicio da profissao
contabil, .

-a?ﬁ!‘;'- VATt 1 T jid

A qualificagéo € um dos pilares para o crescimento profissional, manutengao ativa no mercado de trabalho. Por
meio do.programa de educagdo continuada podemos realizar importantes cursos e eventos com temas
sintonizados com as atuais exigéncias do mercado de trabalho, de modo que se possa fazer um diferencial nas

informagdes que serdo disseminadas, agregando-se valor para a consfrugao do conhecimento.

Em outras edicdes da Convengdes dos Profissionais da Contabilidade, contamos com a participagdo de mais de

400 profissionais em cada e tivemos uma otima avaliagdo do plblico bem como a presenga de varias
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autoridades estaduais e nacionais, representantes do Conselho Federal de Contabilidade, outros CRC's,
Federagdes, Sindicatos, Associagdes e representantes de outros Conselhos de Classe de nosso Estado.

Nas (ltimas ediges o Seminario de Empresas de Servigos Contabeis, surpreendeu o publico pela sua
organizagéo e qualidade das palestras ministradas. Com a participagéo de mais de 800 profissionais 0s eventos
tiveram uma 6tima avaliagdo do publico bem como a presenga de varias autoridades estaduais, e

representantes de varios sindicatos que compde o sistema Fenacon Sescap/Sescon.

O evento esta sendo preparado focando em temas atuais e que fazem parte dos principais problemas
enfrentados pelas empresas e escritorios de contabilidade. Vale ressaltar que realizaremos simultaneamente o
~VI Seminario de Gestdo, Encontro Estadual de Jovens. Liderangas e o Férum de Contabilidade Aplicada ao
Setor Pablico. |

Além disto, em nosso Plano de Trabalho de 2023, desenvolvido pela Vice-Presidéncia de Desenvolvimento
Profissional e aprovado pelo Conselho Federal de Contabilidade — CFC contempla a realizagdo de diversos
cursos e eventos com temas voltados para o Setor Publico e Setor Privado, incluindo a realizagao da
Convengéo Estadual;
2.2. Objetivos da Contratagao:
Ao final do.evento o CRCES tem como expectativa de resultados:

» Contadores:
Profissionais com uma postura diferenciada e conscientes da necessidade de se ter uma nova forma de agir e
pensar, para que consigam acompanhar a velocidade das mudangas tecnologica, social e conceitual;

b

» Empresarios:

Conhecer a responsabilidade solidaria na formatag&o dos novos servigos, colaborando assim com 0 processo

de gestédo de suas empresas.

2.3. Alinhamento com:o Planejamento Estratégico:

Planejamiento Estratégico - Resolugéo CFC n.° 1.473, de 05 de dezembro de 2014 - Aprova o Planejamento
Estratégico do Sistema CFC/CRCs. Vinculagao entre a contratagdo e o objetivo estratégicos do CFC por meio
da airetriz ‘estratégica n® 6 “Aperfeigoar, ampliar e difundir acbes de Educagdo Continuada, Registro e
Fiscalizagéo como fator de prote¢éo da sociedade.
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PROJETO N° 3012 - PROMOVER A EDUCAGAO CONTINUADA - CONGRESSO / CONVENGOES
DOTAGAO ORGAMENTARIA:
. 6.3.1.3.02.01.004 - Servigos de Instrutores.

w2

3. Quantidade de servigo a ser contratada:

01 Instrutor para ministrar palestra com tema “Gestao de negocios: Como criar uma contabilidade de referéncia
no mercado” no dia 11 de maio de 2023, com durag&o aproximada de 1h, durante a XXIV Convengéo dos
Contabilistas do ES & V SESCES - Seminario das Empresas de Servigos, de forma presencial.

4. Indicagao dos membros da Equipe de Planejamento:
FUNQAOICARGO NOME DO(A) FUNCIONARIO(A) MATRICULA CIENCIA

| ntegrante-presidente da Equipe de | Grazielly Inacio Tartaglia - -
Planejamento
Integrante Rodrigo dos Santos Sanz -
Integrante Helton Carvalho

(*) Sempre que for possivel identificar o(s) servidor(es) que participar(do) da fiscalizagdo do contrato, ofs) qual(is) poder(3o) ser convidado(s) a
participar do Planejamento da Contrataggo. R Hd i

5. Responsabilidade pela Formalizagdo da Demanda:

Local e Data: - s
I o

Chefia responsavel pela Fomdlnghdl 1 P L : ¥
GraZie"y Inacio Tartag‘la o arimbo e assinatura)

(carimbo e assinatura)
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CONSELHO REGIIRAL DE CONTABLIDADE

DOESPIITO SANTD

PORTARIA CRCES N° 031/2022, DE 17 DE FEVEREIRO DE 2022,

Institui a Comissao de Planejamento das
Contratagdes do Conselho Regional de Contabilidade
do Espirito Santo.

A PRESIDENTE DO CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DO ESPIRITO SANTO,
no uso de suas atribuigdes legais e regimentais;

Considerando a importéncia das contratagdes para a organizagdo, uma vez que possibilitam
a obtengdo da estrutura e logistica adequadas proporcionando o alcance da sua misséo institucional e do seu
Planejamento Estratégico com eficacia, eficiéncia e efetividade;

Considerando a importancia do planejamento das contratagdes, para que os objetivos
estratégicos propostos possam ser cumpridos de forma integral, organizada e programada, ofimizando os recursos
empregados e possibilitando um adequado estudo e uma prévia anlise e tratamento dos riscos compreendidos
nas contratagoes;

Considerando a necessidade recorrente de compor equipes para atuar nas etapas de
planejamento das contratagdes a serem realizadas pelo CRCES, por meio de empregados que relnem as
competéncias necessarias a sua completa execugao, nos termos da Instrugao Normativa n°® 05, de 26 de maio de
2017, do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gest&o;

RESOLVE:

Art. 1° Nomear Os Funcionarios Rodrigo Dos Santos Sanz, Eduardo Daréz Fonseca, Paulo
Henrique Amaral Rody, Josilene de Araujo, Vanessa Covre Rangel Marques, Victor Hugo Pinto de Figueiredo
Berpardo e Danielle Cristina Reamos Rodrigues, para sob a Coordenagéo do primeiro, constituirem a Comisséo
de Planejamento das Contratagdes do Conselho Regional de Contabilidade do Espirito Santo.

0 Pl Paragrafo iinico. A Comisséo de Planejamento das Contratagdes contempla empregados que
possuem as competéncias necessarias & completa execugéo das etapas de Planejamento das Contratagdes e
conhecimento sobre aspectos técnicos e de uso dos objetos, licitagdes e contratos, entre outros.

Art. 2° A Comiss3o terd como atribuigdo a elaboragdo do Plano Anual de Aquisigdes do
CRCES, bem como.a elaboragdo e acompanhamento dos estudos, preliminares; e do gerenciamento de riscos de
cada processo licitatério a ser realizado pelo CRCES, conforme preveé a Instrugo Normativa n° 05, de 26 de maio
de 2017, do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestao. '

Rua Amélia da Cunha Ornelas, Namerao 30, Bairro Bento Ferreira
Telefone: (27) 3232-1600 — Fax: (27) 3232-1601 — CEP: 29050-620 - Vitoria/ES
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Art. 3° As reunibes da Comissdo, para elaboragdo de estudos preliminares e do
gerenciamento de riscos dos processos licitatorios, deverdo ser realizadas com a participagédo de no minimo trés
integrantes, observada ainda a natureza do objeto e os aspectos técnicos a serem discutidos.

Art. 4° Esta portaria entra em vigor a partir desta data, revogando-se a Portaria n°36,
de 19 de abril de 2021.

Contadora CARLA CRISTINA TASSO
Presidente

Rua Amélia da Cunha Ornelas, Numero 30, Bairro Bento Ferreira
Telefone: (27) 3232-1600 — Fax: (27) 3232-1601 — CEP: 29050-620 - Vitéria/ES
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ESTUDOS PRELIMINARES E ANALISE DE RISCOS

O presente documento visa analisar a viabilidade da presente contratagéo, bem como levantar os
elementos essenciais que servirdo para compor o Termo de Referéncia ou projeto Basico, de forma a melhor
atender as necessidades da Administracao.

1. Dados do Processo:

Orgéo Responsavel pela Contratagao: |Conselho Regional de Contabilidade do Espirito Santo.

Objeto: Contratagao de Instrutor para ministrar palestra com tema “Gestéao
de negécios: Como criar uma contabilidade de referéncia no
mercado” no dia 11 de maio de 2023, durante a XXIV Convengao
dos Contabilistas do ES & V SESCES - Seminario das Empresas
de Servigos, de forma presencial.

N° do Processo: ADM 2022/000225

2. Diretrizes gerais para a contratagao:

2.1 Necessidade da contratagao .

01 Instrutor para ministar palestra com tema “Gestéo dé negdcios: Como ciar uma contabilidade de referéncia
no mercado” no dia 11 de maio de 2023, com duragao aproximada de 1h, dirante a XXIV: Convengéo dos
Contabilistas do ES & V SESCES — Seminario das Empresas de Servigos, de forma presencial.

2.2 Justificativa da necessidade da contratagao
A mundo contabil comegou a integrar a nova realidade mundial, a da tecnologia, velocidade de informagdes,

transparénci sibilids de« Essas alteragdes tém levado a um processo de modernizag&o, tanto tecnolégico
quanto cone ‘No#ambito tecnologico, temos a necessidade de adaptagdes a esse novo mercado, um

mercadadinamico, de conhecimentos globais e de especializagdes.

Essas inovacdes e modernizagdes na contabilidade tém exigido uma nova postura e forma de atuagéo do
profissional contabil, das organizagdes e do proprio mercado, levando-o a necessidade de investimento no
aperfeicoamento tecnologico e intelectual.

Neste sentido, XXV Convengo dos Profissionais da Contabilidade do Estado do Espirito Santo dara subsidio
no processo de Educagao Continuada, conscientizando 0s empresarios e contabilistas sobre a necessidade de
se adequarem ao processo de mudanga, dos desafios a serem enfrentados e das oportunidades.

& 1\ * e . 4
S galdids ol G DAl BEe s _
Essa adequagdo tem como consequéncia o atendimento.aost'seus clientes’ e empresas, assim como

comportamento e postura, com vistas a sua permanéncia num mercado competitivo € a transformagéo dos
atuais desafios em graqdes oportunidades, e claro, a prestagdo de servigos comqualidade.

Para atingir o objetivo de levar conhecimento aos participantes da convengao contamos com a participacao de
diversos palestrantes, buscamos profissionais com reconhecimento nacional, especialistas nos assuntos
abordados, formando painéis € uma programagao rica em contetdo extremamente importante aos profissionais.

233pfe:§ﬁ?aosgﬁé®entos de planejamento do CRCES

Os reggwﬁrgame_marios necessarios para a contratagio e as agdes correspondentes foram previstas ao
Plano: de'trabalho ‘de 2023 do CRCES, no projeto 3012 - PROMOVER A EDUCACAO CONTINUADA -
CONGRESSO /. CONVENGOES, estando tais agdes comprometidas com o Planejamento Estratégico do
CRGES e do Sistema CFCICRCs, especialmente no que se refere aos objgtivos estratégicos de “Aperfeigoar,
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ampliar e difundir agbes de Educagdo Continuada, Registro e Fiscalizagdo como fator de protecéo da
sociedade” e de “Atuar como fator de protegéo da sociedade”.

2.4 Requisitos da Contratagao o ‘
Palestrante com notoria especializagéo técnica, capacitagdo e experiéncia no tema. |

2.5 Normativos especificos que disciplinam!ﬁs servigos a serem contratados
Nao se aplica.

2.6 Estimativa das quantidades, acompanhadas das memérias de calculo édos documentos que lhe i'.-‘!&oi
suporte b

01 Instrutor para ministrar palestra com tema “Gesto de negécios: Como criar uma contabilidade de referéncia |
no mercado” no dia 11 de maio de 2023, com duragdo aproximada de 1h, durante a XXV Convengao dos
Contabilistas do ES & V SESCES - Seminario das Empresas de Servigos, de forma presencial. '

2.7 Analise da contratagao anterior :

Nos eventos anteriores realizados pelo CRCES foram contratados profissionais de notéria especializagio em
relagao aos temas propostos e solicitados pelos profissionais da contabilidade, tendo os eventos recebidos uma
otima avaliagao dos participantes.

Em relagéo a formalizagéo dos processos de contratago, execucao e fiscalizagdo dos contratos, ndo houve
nenhuma ocorréncia relevante.

2.8 Levantamento de mercado e justificativa da escolha do tipo de solugédo a contratar

Com os requisitos elencados para a contratagdo buscou-se no mercado palestrantes capacitados que
atendessem a demanda e recebemos a indicagéo de alguns nomes como Felipe Tito, Joel Jota, Carina Farani,
Gabriela Affonso, Wendell Carvalho, Mario Trentim, Rafael Medeiros.

Dessa forma foi possivel identificar que os critérios estabelecidos nao restringiam a pesquisa, mas sim visam
garantir que o objetivo seja atingido junto aos Profissionais da Contabilidade que participarao do evento.

Assistimos juntamente com a Vice-Presidente de Desenvolvimento Profissional e com a Presidente, a algumas
palestras no YouTube dos palestrantes sugeridos e selecionamos alguns cujo perfil atenderia a proposta do
evento. I
Em contato com as assessorias foi verificada a disponibilidade de agenda, valor de honorarios e se atenderiam
as nossas condigdes de contratagdo, tais como o pagamento apos a realizagdo da palestra. Assim,
considerando que os servigos a serem executados demandam mais do que especializagdo do ministrante, pois
apresenta particularidades que impedem a obtengéo da solugao satisfatoria a partir da contratagao de qualquer
profissional.

Desta forma o curriculum de Jhonny Martins demonstra a notéria especializagéo requerida, 0 mesmo possui a
disponibilidade de data e sua assessoria esta de acordo em aceitar as condigdes de contratagdo estabelecidas
pelo CRCES. Segue breve relato das aptides do ministrante:

Jhonny Martins & contador e advogado pela PUC-SP com especializagdo em Direito do Trabalho pela
Faculdade de Direito Damasio de Jesus, com MBA em Gestao Empresarial pela FGV- SP e MBA em Gestio
Tributéria pela USP. Atualmente vice-presidente do SERAC, CEO das empresas O MEU MEI e IRRV e
apresentador do canal do YouTube SERACROLA. E o parceiro estratégico de grandes empreséarios e
personalidades da midia, direcionando o crescimento sustentavel de diversos negocios. Possui qualificagdo 2|
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acredita muito no poder de gestdo de negécios e no empreendedorismo. Ele auxilia e direciona novos
empresarios a alcangarem o proximo nivel com solugdes contabeis, juridicas e de gestéo, impactando
positivamente vidas de clientes, parceiros, colaboradores, amigos e familiares. Possui mais de 63mil seguidores
no instagran, mais de 20mil impressdes por story. Alguns clientes atendidos sao: Bradesco, XP investimentos,
Grupo Primo, Kopenhagen, Sorridents, Oticas Diniz, Thiago Nigro, Joel Jota, Boca Rosa, Giovanna Antonell,
Tiago T-Car, Bruno Perini, Davi Braga, Breno Perrucho, Alfredo Soares, Tallis Gomes e Bruno Nardon, entre
outros.

2.9 Descrigao da solugao como um todo

A solugao sera a contratagéo de palestrante detentor de notéria especializagéo, capacitagéo e/ou experiéncia
reconhecida que atendam as especificidades, de acordo com a proposta e o tema a ser definido pela Vice-
Presidente de Desenvolvimento Profissional, com o objetivo de fomentar o desenvolvimento tanto técnico
quanto de outros conhecimentos pertinentes e necessarios a qualificagéo do profissional da contabilidade.

2.10 Justificativas para o parcelamento ou nao da solugéo, quando necessaria para a individualizagao
do objeto

Para a execugao do servigo requisitado ndo se enquadra a possibilidade de parcelamento.

241 Demonstrativo dos resultados pretendidos em termos de economicidade e de melhor
aproveitamento dos recursos humanos, materiais ou financeiros disponiveis

A realizagéo de cursos e eventos séo agdes que o CRCES realiza no sentido da implementagao do Programa
de Educagdo Continuada, sob a perspectiva da fiscalizagéo preventiva. A Entidade defende que o profissional
da contabilidade deve estar em constante processo de capacitagdo de forma que esteja qualificado a prestar
servigos adequados a sociedade tanto do ponto de vista técnico/legal quanto do ético/moral.

Embora alguns 6rgdos e Entidades tenham a fungao de precipua de fiscalizar e de apurar dendncias na esfera
administrativa, o fato é que atualmente a Administragdo publica tem modificado sua forma de atuagéo,
buscando agir mais preventivamente do que punitivamente. Logicamente que essa nova postura é de todo
conveniente, haja vista que, na tutela do interesse piblico, qual seja, fiscalizagdo do exercicio da profisséo
contabil, como fator de protecdo da sociedade, o que se busca & evitar que o dano se concretize; pois, uma vez
materializado, a Administragdo necessita despender multiplos recursos para sua solugao ou mitigagao.

Notadamente, as acoes de fiscalizagéo preventiva s30 menos onerosas € possuem resultados mais efetivos,
pois se antecipa ao dano, buscando promover e estimular a constante capacitagdo, bem como difundiras
orientagdes necessarias aos profissionais para o exercicio regular e responsavel da contabilidade.

Ao final do evento, o CRC/ES tem como expectativa de resultados:

» Contadores:
Profissionais com uma postura diferenciada e conscientes da necessidade de se ter uma nova forma de agir e
pensar, para que consigam acompanhar a velocidade das mudancas tecnologica, social e conceitual;

> Empresarios;
Conhecer a responsabilidade solidaria na formatagdo dos novos servigos, colaborando assim com 0 processo
de gestao de suas empresas

2.12 ﬁrovidéncias para adequagao do ambiente do 6rgao

Nao se aplica. :

2.13 Declaragéo da viabilidade ou néo da contratagao

De forma genérica, observando a miss&o institucional do CRCES, seus instrumentos de planejamento, € 0
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requisitos legais e previstos na legislagéo pertinente.

do interesse publico.

A viabilidade da contratag@o serd analisada a partir dos estudos de mercado, bem como das analises da
qualificagéo técnica e propostas de cada palestrante, em confronto com os resultados pretendidos para alcance

atendimento aos requisitos legais correspondentes, demonstra-se viavel a contratagdo de instrutor para o]
evento descrito acima, devendo ser observados, na formalizagdo dos processos de contratagdo, todos os

|

3. Do Acesso as Informagdes contidas nos presentes Estudos Preliminares:

Nos termos da Lei n® 12.527, de 18 de novembro de 2011, esta Equipe de Planejamento entende

qualquer interessado, pois ndo se caracterizam como sigilosas.

termos do Art. 23 da Lei n® 12.527/2011, e, portanto, deverdo ter acesso restrito.

x |As informagdes contidas nos presentes Estudos Preliminares DEVERAO ESTAR DISPONIVEIS ;2=

As informagbes contidas nos presentes Estudos Preliminares ASSUMEM CARATER SIGILOSO, nos

que:

+
J

Vitéria, 30 de novembro de 2022.

Grazielly Helton Carvalho

rtaglia

Rodrigo dos Santos Sanz
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Folha no;

3]
Proc. no:

Conselho Regional de Contébilidade do Espirito Santo

| Contratagao de profissional que nao atenda as condi§5es dd.-contrato
estabelecidas pelo CRCES, tal como o pagamento apés a realizagao da palestra

Probabilidade: X Baixa | Média . Alta
Impacto: Baixo | Médio | X Alto
Dar;o(s): s : -y iy o i

Impossibilidade de oferecer a palestra aos Profissionais.

| Agao(Bes) Preventiva(s): Responsavel:
Encaminhar de forma clara o projeto basico com todas as condigdes Demandante da
estabelecidas pelo CRCES para a andlise da agéncia que gerencia o instrutor. ~ Coniratagdo
Acgdo(des) de Contingéncia: ' ", o . Responsé;el:
Substituicdo do instrutor. i Diretoria Executiva

Probabilidade: "5 x | saixa | media | Alta
1thpa¢tq:' g } 7; Baixo : \ 7% Médio | x |Alto
Lp.’,,',;f,s‘} AL A A <t o Ny 1 PR U o AL et 5] o
|Cancelamento do contrato, |mp053|bllldade de promover a palestra aos profissionais da contabilidade.
A;ﬁn(oes) ﬂreventiva(s) Responsavel
|
‘ Realizagéo antecipada do processo de contratagéo do instrutor. Demandante da
[{7iws _ Contratagao
I Agao(oes) de Cont:ngenma Responsavel:
Alteragao da data programada para o evento. Demandante da

: Contratagao

I Contratagao de prof ss;onal nao capamtado para a apresentagao da palestra

| Probabilidade:. X Baixa | Media | |ae
Impacto: ot & ‘E_PBalxo r] Médid l F(_‘Alto
lnsatlsfa;;ao dos Proﬂssuonals da Contabllldade partlmpantes do evento.
hm&ﬁmnﬂw@ . ; Responsavel:
Anallse das experiéncias profissionais do palestrante através de seu curriculo.  Demandante da
_ 7 Contratagao
Ag;o(ﬁes) de Cont[ngéncla : AR L] ' Responsavel:
Aplicagao de pesquisa de satisfagao entre os participantes do evento. Demandante da
| SRR (33l g oA ‘ ! Contratagao

'Rua Amélia da Cunha Omelas, 30 - Bento Ferreira - Vitoria - ES - 29050-620



Conselho Regional de Contabilidade do Espirito S ,{ .-

Que a palestra no atenda os objetivos pretendidos pelo CRCES.

Probabilidade: X .' Baixa . }Média ’ Alta

Impacto: \__ Baixo ‘_‘ Médio 5—)(_ AIEO

EI‘IO(S): | 77*“‘_—_ ‘ o TR . - o
Insatisfagdo dos proﬂssion;is' presentes-no evento e 0 nao cumprimento da_j agao pretendida pelo CRCES
Acdo(des) Preventiva(s): : | Rlespnnsével:

Assistir antecipadamente a palestra ministrada pelo profissional pela equipe ‘ !Demandante da
oganzadomdogvento. L L e skt i iea i |
| Agdo(Bes) de Contingéncia: | Responsével: «
‘Mudanga no tema da palestra. Demandante da

' " ‘ Contratagdo

18. Declaracdo da Viabilidade ou N3o da Contratagao:

Com base nos elementos anteriores do presénte documento de Estudos Preliffi
de Planejamento, DECLARAMOS que:

X EVIAVEL a contratagao proposta pela unidade requisitante.

'NAO E VIAVEL a contratagéo proposta pela unidade requisitante.

Os estudos preliminares evidenciaram que a contratagso dos servigos de elaboragdo de estudos técnicos, estudos

ambientais, prospecgdes, diagnosticos, laudos técnicos, estudos preliminares, projetos basicos para contratagdo de
‘solugées, projetos executivos para regularizagéo, bem como, acompanhamento e fiscalizagao dos trabalhos contratados
até a expedigéo de Alvara do Corpo de Bombeiro, mostra-se técnica e economicamente viavel. Diante do exposto, declara-
se ser viavel a contratagdo da solugéo pretendida.

19. Do Acesso as Informagdes contidas nos presentes Estudos Preliminares:

Nos termos da Lei n® 12.527, de 18 de novembro de 2011, esta Equipe de Planejamento entende que:

' X As informagdes contidas nos presentes Estudos Preliminares DEVERAO ESTAR DISPONIVEIS para qualquer
interessado, pois néo se caracterizam como sigilosas.

As informagdes contidas nos presentes Estudos Preliminares ASSUMEM CARATER SIGILOSO, nos termos do Art.
23 da Lei n® 12.527/2011, e, portanto, deverao ter acesso restrito.

20. Equipe de Planejamento:

Séo responsaveis pela elaborago do presente documento que materializa os Estudos Preliminares da presente contratagao
0s seguintes funcionarios:

Yacio Tartaglia Rodrigo dos Santos Sanz Helton Carvalho
Matricula@P Matricula{f) Matricula @
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PROJETO BASICO

1. OBJETO

1.1 Contratagéo de Instrutor para ministrar palestra com tema “Gestao de negoécios: Como criar uma contabilidade
de referéncia no mercado” no dia 11 de maio de 2023, durante a XXIV Convengdo dos Contabilistas do ES & V
SESCES - Seminario das Empresas de Servigos, de forma presencial.

1.2 Participantes:
Aproximadamente 500 (quinhentos) Profissionais da Contabilidade e demais interessados.

1.3 Instituigdo Responsavel pelo curso/palestra:

Razé&o Social: SERAC CONTABILIDADE BUSINESS & SERVICES LTDA
CNPJ: 32.886.411/0001-12

1.4 Dados do Curso/evento:

Nome: XXIV Convengéo dos Profissionais de Contabilidade & V SESCES - Seminario das Empresas de
Servigos Contabeis

Data: 10 a 12 de maio de 2023

Metodologia: Presencial |
Carga horéria do evento: 20h aproximadamente.
Carga horaria da palestra: 01h aproximadamente.
Local: SESC de Praia Formosa

Valor Total: R$12.000,00 (doze mil reais).

1.5 Conteldo Programatico/tema
Tema: Gestao de negécios: Como criar uma contabilidade de referéncia no mercado
Topicos que serdo abordados:
 DNA de Alta Performance para o Contador;
o . Gestdo de negodcios: Como criar uma contabilidade de referéncia no mercado;
e ' Times de alta performance e mentalidade;
o Vendas: Como criar uma maquina de vendas dentro de um mercado tradicional;
o Networking: Relacionamento como combustivel para atrair conhecimento e clientes;
e Marketing de autoridade: como potencializar o escritério com as redes sociais.
'2. JUSTIFICATIVA DA CONTRATAGAO

2.1 A mundo contabil comegou a integrar a nova realidade mundial, a da tecnologia, velocidade de
informagdes, transparéncia e visibilidade. Essas alteragbes tém levado a um processo de
modernizagao, tanto tecnoldgico quanto conceitual. No @mbito tecnologico, temos a necessidade de
adaptagcbes a esse novo mercado, um mercado dinamico, de conhecimentos globais e de
especializagdes.

2.2 Essas inovagbes e modernizagdes na contabilidade tém exigido uma nova postura e forma de
atuagao do profissional contabil, das organizagdes e do préprio mercado, levando-o a necessidade de
investimento no aperfeigoamento tecnolégico e intelectual.

Rua Amélié da Cunha Ornelas, 30 - Bento Ferreira - Vitoria - ES - 29050-620
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2.3 Neste sentido, XXIV Convengéo dos Profissionais da Contabilidade do Estado do Espirito _S.anto
dara subsidio no processo de Educagéo Continuada, conscientizando os empresarios e contabilistas
sobre a necessidade de se adequarem ao processo de mudanca, dos desafios a serem enfrentados e

das oportunidades.

2.4 Essa adequagéo tem como consequéncia o atendimento aos'seus clientes e empresas, assim como’
comportamento e postura, com vistas & sua permanéncia num mercado competitivo e & transformagéo
dos atuais desafios em grandes oportunidades, e claro, a prestacéo de servigos com qualidade. F i
'SR e
2.5 Para atingir o objetivo de levar conhecimento aos participantes da convengao contamos com a
participagdo de diversos palestrantes, buscamos profissionais com reconhecimento ‘nacional,
especialistas nos assuntos abordados, formando painéis e uma programagdo rica em contetido
extremamente importante aos profissionais.

2.6 No mercado atual as mudangas tecnologicas e na legislagdo contabil nos condicionam a novos
comportamentos e posicionamentos. N&o estamos na Era da mudanca, somente: a Mudanga € a nossa
era. E se valorizar & fundamental para que o cliente reconhega seu valor.

2.7 Os servigos a serem executados demanda mais do que especializagdo do ministrante, pois
apresenta particularidades que impedem a obtengéo da solugéo satisfatoria a partir da contratagdo de
qualquer profissional. Desta forma o curriculum do Jhonny Martins demonstra a notoria especializagdo
requerida.

2.8 Segue breve relato das aptiddes do ministrante: Jhonny Martins é contador e advogado pela PUC-
SP com especializagéo em Direito do Trabalho pela Faculdade de Direito Damasio de Jesus, com MBA
em Gestdo Empresarial pela FGV- SP e MBA em Gestdo Tributaria pela USP. Atualmente vice-
presidente do SERAC, CEO das empresas O MEU MEIl e IRRV e apresentador do canal do YouTube
SERACROLA. E o parceiro estratégico de grandes empresérios e personalidades da midia,
direcionando o crescimento sustentavel de diversos negocios. Possui qualificagéo e acredita muito no
poder de gestédo de negacios e no empreendedorismo. Ele auxilia e direciona novos empresarios a
alcangarem o proximo nivel com solugdes contébeis, juridicas e de gestdo, impactando positivamente
vidas de clientes, parceiros, colaboradores, amigos e familiares. Possui mais de 63mil seguidores no
instagran, mais de 20mil impressdes por story. Alguns clientes atendidos sao: Bradesco, XP
investimentos, Grupo Primo, Kopenhagen, Sorridents, Oticas Diniz, Thiago Nigro, Joel Jota, Boca Rosa,
Giovanna Antonelli, Tiago T-Car, Bruno Perini, Davi Braga, Breno Perrucho, Alfredo Soares, Tallis
Gomes e Bruno Nardon, entre outros.

2.9 Ao final do evento o0 CRC/ES tem como expectativa os seguintes resultados:

» Contadores:

Profissionais com uma postura diferenciada e conscientes da necessidade de se ter uma nova forma de
agir e pensar, para que consigam acompanhar a velocidade das mudangas tecnoldgica, social e
conceitual;

~ Empresarios:

Conhecer a responsabilidade solidaria na formatagéo dos novos servigos, colaborando assim com o
processo de gestéo de suas empresas.

Rua Amélia da Cunha Omelas, 30 - Bento Ferreira - Vitoria - ES - 29050-620



rolha no;

2.10 A contratagdo devera ser realizada por inexigibilidade de licitaggdo em fun¢éo da singularidade e
notoriedade no curriculum do palestrante, além do prego praticado ser o compativel com o mercado de
trabalho.

2.11 As despesas decorrentes da contratagéo séo proprias do CRCES e correrdo por conta do seguinte
projeto:

Projeto 3013 - PROMOVER A EDUCAGAO CONTINUADA - CONGRESSO/ CONVENCOES e
dotagao orgamentéaria n° 6.3.1.3.02.01.004 - Servigos de Instrutores.

3.CLASSIFICAGAO DOS SERVICOS

3.1 A contrataco do servico, objeto deste Projeto Basico, tem amparo Legal na Lei n® 14.133/2021 e na
Instrug&o Normativa SLTI - MPOG n° 05/2017 e suas alteragoes.

4.PRAZO PARA PRESTAGAO DO SERVIGO

4.1 A prestagéo do servico deve ser iniciada em até 05 (cinco) dias Uteis da assinatura do contrato,
devendo o servigo ser executado conforme item 5.

5LOCAL DE EXECUGAO DO SERVIGO
5.1 Os servigos serdo executados de forma presencial no SESC de PRAIA FORMOSA — ARACRUZIES.

6.CRONOGRAMA DE EXECUGAO/DETALHAMENTO DA AGAO

6.1 A prestagéo do servigo devera ser executada pela contratada conforme cronograma de execugao
abaixo:

ITEM | DATA ‘ | DETALHAMENTO DA AGAO
- st AN : As partes (CRCES e contratada) deveréo definir o
i : Al 95dias ué?rs!tdelsssmatura do contelido programatico e o tema que sera abordado
b durante o evento.
' 02 11 de maio de 2023 (realizagao da | Palestra com abordagem do contetido programatico
palestra) e tema.
7.HABILITAGCAO

7.1 A habilitagdo € requisito necessario & assinatura do contrato e a comprovagao devera fazer parte
integrante da proposta de servigos da interessada, por meio dos seguintes documentos:

a) Contrato Social da empresa;

b) Documentos dos socios;

¢) Cartao do CNPJ;

d) Certiddes negativas: Federal, estadual, Municipal, FGTS e Trabalhista;

8.ESTIMATIVA DE PRECO

8.1 A empresa apresentou a seguinte proposta que segue em anexo:

.. DESCRIGAO ’ Sl i n & PRECOTOTAL
Palestra com tema “Gestéo de negécios: Como criar R$12.000,00 (doze mil reais).
uma contabilidade de referéncia no mercado” j
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9. OBRIGAGOES DA CONTRATADA

9.1 Executar integralmente o objeto do contrato.

9.2 Respeitar e cumprir os topicos e itens definidos no contelido do programa a ser ministrado.
9.3 Disponibilizar materiais necessarios para a realizagdo da palestra tais como: material de
apresentacao visual (slides e outros). . B e
9.4 Assegurar o cumprimento dos horérios e da data estipulada para a prestagdo do sérvig:o.”‘ e
9.5 Garantir que o palestrante que minitrara a palestra seja 0 mesmo citado na proposta do evento,
conforme item 2.6 do projeto béasico.

9.6 Providenciar a imediata substituicao do palestrante, caso ocorra algum imprevisto que m!pega:‘

continuidade no evento. O substituto devera ser pessoa qualificada, cujo curriculo seja equiva
superior ao do titular substituido: il b
9.7 Responder a todos os encargos tributarios, sociais e previdenciarios incidentes sobre 6‘3 valores
contratados e decorrentes dos servigos prestados.

9.8 Néo subcontratar, ceder ou transferir os servigos ora contratados.

9.9 Assinar o termo de contrato no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, contados a partir da convocagéao pela
contratante, sob pena de decair o direito a contratagdo, sem prejuizo das sangdes previstas neste
Projeto Bésico, conforme art. 156 da Lei n° 14.133/21.

9.10 Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigagées assumidas,
todas as condigbes de habilitagéo e qualificagao exigidas na licitacao.

9.11 Guardar sigilo sobre todas as informages obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato.

9.12 Comunicar imediatamente o contratante, em caso de impedimentos legais devidamente justificados
de auséncia do palestrante indicado para ministrar a palestra.

ou

10. OBRIGAGOES DA CONTRATANTE 4 v Lid :
10.1 Exigir o cumprimento de todas as obrigacées assumidas pela contratada, de acordo com as
clausulas contratuais e os termos de sua proposta.

10.2 Rejeitar no todo ou em parte, os servigos executados em desacordo com as exigéncias deste
Projeto Basico.

10.3 Emitir o contrato simplificado ou outro instrumento pertinente.

10.4 Prestar as informag6es e os esclarecimentos solicitados pela contratada para a fiel execucao do
objeto.

10.5 Efetuar o pagamento devido no prazo acordado, exigindo o recolhimento tributario, trabalhista e
previdenciario através de documentos pertinentes.

10.6 Exercer o acompanhamento e a fiscalizagdo dos servigos, de forma a assegurar seu perfeito
cumprimento, atestando notas fiscais e seu aceite.

10.7 Aplicar questionario de avaliaggo do evento.
10.8 Disponibilizar espago e equipamentos necessarios para a realizacéo do evento.
10.9 Aplicar a contratada as sangdes contratuais. se necessarias.
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11. RECEBIMENTO E ACEITAGAO DO OBJETO

111 Os servicos serdo recebidos conforme cronograma, por meio do responsavel pelo
acompanhamento e fiscalizagdo do contrato, para efeito basico e na proposta, devendo ser elaborada
relatorio circunstanciado, cotendo o registro, a analise e a conclusdo acerca das ocorréncias na

execucao do contrato e demais documentos que julgarem necessérios, devendo encaminha-lo ao gestor
do contrato para recebimento definitivo.

11.2 Os servicos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as
especificagdes constantes neste projeto basico e na proposta, devendo ser corrigidos/substituidos no
prazo fixado pelo fiscal do contrato, a custa da Contratada, sem prejuizo da aplicagéo de penalidade.

11.3 Na hipotese de a verificagao a que se refere o subitem anterior n&o ser procedida dentro do prazo
fixado reputar-se-a, consumando-se o recebimento definitivo no dia do esgotamento do prazo.

11.4 para efeito de recebimento provisorio, o fiscal do contrato iré apurar o resultado das avaliagdes da
execugdo do objeto e, se for o caso, a andlise do desempenho e qualidade da prestagao dos servigos
realizados em consonancia com indicadores previstos, que podera resultar no redimensionamento de
valores a serem pagos & contratada, registrando em relatorio a ser encaminhado ao gestor do contrato
(item 4 do ANEXO VII-A da IN n°® 05/2017).

11.5 O recebimento definitivo, ato que concretiza o ateste da execugao dos servigos, sera realizado pelo
gestor do contrato.

11.6 O gestor do contrato analisara os relatorios e toda documentagéo apresentada pela fiscalizagao
técnica e, caso haja irregularidades que impecam a liquidagéo e o pagamento da despesa, indicara as
clausulas contratuais pertinentes, solicitando a Contratada, por escrito, as respectivas corregoes.

117 O Gestor emitira termo circunstanciado para efeito de recebimento definitivo dos servigos
prestados, com base nos relatérios e documentagao apresentados, e comunicaré a contratada para que
emita a nota fiscal ou Fatura com valor exato dimensionado pela fiscalizagdo com base no instrumento
de Medicao de Resultados (IMR), ou instrumento substituto.

11.8 O recebimento provisério ou definitivo do objeto néo exclui a responsabilidade da contratada pelos
prejuizos resultantes da incorreta execugéo do contrato.

12. CONTROLE E FISCALIZAGAO DA EXECUGAQ

12.1 Os servigbs serdo acompanhados e fiscalizados por um representante a ser designado pelo
CRCES, ao qual competira fiscalizar a execugéo dos servigos e dirimir, junto a contratada, as duvidas
que surgirem no curso da prestagao dos servigos.

12.2 A fiscalizacdo realizada pela contratante, através de colaborador previamente designado, nao sera
motivo para exclus&o ou redugéo da responsabilidade da empresa contratada;

12.3 As decisGes e providéncias que ultrapassarem a competéncia do Fiscal dever&o ser solicitadas a
l'atq-rtpridade competente, em tempo habil, para a adogao das medidas convenientes.
el bl St vt J 1

43 PAGAMENTO
13.1 Para fins de pagamento, a CONTRATADA devera emitir Notas Fiscais/Fatura, contemplando a
prestagdo de servigo. Na Nota Fiscal deverao constar as retengoes dos impostos, conforme IN RFB n°

LIRES
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1.234/2012, sendo IR, CSLL, CONFINS, PIS/PASEP e no caso de prestagao de servigo também o
ISSQN.

13.2 A Nota Fiscal devera ser apresentada ao fiscal de contrato até o 5° (quinto) dia Gtil apds o final da
prestacéo dos servigos para pagamento pela Contratante a contratada até o 5° (quinto) dia util seguinte

a entrega da Nota Fiscal devidamente aprovada atestada pelo fiscal.

13.3 O eventual atraso na entrega da Nota Fiscal acarretar correspondente e proporcional atraso no
pagamento, sem qualquer penalizagéo ou atualizagdo monetaria.

134 Caso se constate alguma irregularidade na Nota Fiscal pela Contratada, o documento sera
devolvido para corregéo, sendo restabelecido o prazo de 5 (cinco) dias para o pagamento, a contar do
recebimento pelo fiscal de contrato do documento corrigido.

13.5 A contratada devera arcar com o recolhimento de todos os tributos e contribuicdes federais,
estaduais e municipais, devidos em decorréncia do objeto do contrato, inclusive aqueles retidos pelo
CRCES na forma da lei, devendo destacar as retencdes tributarias devidas em sua Nota Fiscal ou
entregar documentagao comprobatoria que comprove a no necessidade de retengao do(s) tributo(s). -
13.6 O descumprimento de qualquer obrigagéo por parte da contratada facultara ao CRCES a retencéo
dos pagamentos previstos até a regularizag&o da situagéo, ndo se aplica qualquer indice de corregéo
monetaria aos valores retidos. A CONTRATADA néo podera suspender a concessao do beneficio em
razéo do néo pagamento da fatura desde que a CONTRATANTE comunique formalmente o motivo que
levou a retencéo.

13.7 Em nenhuma hipotese ocorreréo & antecipaggo de pagamentos para viabilizar o cumprimento do
objeto contratado.

13.8 Na hipdtese de o dia do pagamento coincidir com feriado bancario, este sera realizado no primeiro
dia util seguinte.

13.9 Estao inclusos na remuneragéo dos servicos contratados todos os insumos e tributos, inclusive
contribuicdes fiscais e parafiscais, previdenciarios e encargos trabalhistas.

13.10 Qualquer despesa nao comprovada, realizada sem autorizagéo prévia e expressa do CRCES ou
que ndo obedega as condi¢des aqui estabelecidas nio sera ressarcida.

14. SANGOES ADMINISTRATIVAS

14.1 A contratada ficara sujeita, no caso de atraso injustificado, assim considerado pelo CRCES,
inexecugdo parcial ou inexecucdo total da obrigagéo, sem prejuizo das responsabilidades ¢ivil e
criminal, assegurada a prévia defesa, as seguintes penalidades:

14.2° Adverténcia por escrito, nas hipoteses de execucao irregular da contratagéo, que ndo resulte em
prejuizo para o servigo deste Conselho:

14.3 Multa administrativa, com natureza de perdas e danos, da ordem de 10% (dez por cento) sobre o
valor total da contratagéo, nas hipoteses de inexecugso total:

14.4 Suspens&o temporaria de participar de licitaggo perante o orgao publico licitante.

14.5 Declaragéo de inidoneidade da contratada para licitar ou contratar com a administragdo publica,
em fungdo da natureza ou gravidade da falta cometida, sem prejuizo da aplicag@o das multas.

Rua Amélia da Cunha Omnelas, 30 - Bento Ferreira - Vitoria«ES- 290505620 - smmiibnisrbirciui: «
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146 As sangbes de multa poderdo ser aplicadas a contratada juntamente com a adverténcia,
declaragdo de inidoneidade, suspensdo temporaria para licitar com a Administragdo do CRCES,
descontratando-a de pagamento a ser efetuado, se for o caso.

14.7 As penas de adverténcia deverdo ser enviadas por meio de carta com aviso de recebimento ou
email com comprovante de recebimento.

14.8 Multa de:

a) 0,1% (um décimo por cento) por dia sobre o valor do contrato em caso de atraso na execugao
dos servigos, limitada a incidéncia de 15 (quinze) dias. Ap6s o décimo quinto dia é a critério da
administracdo, no caso de execugdo com atraso, podera ocorrer e nao-aceitagdo do objeto, de
forma a configurar, nessa hipotese, inexecugao total assumida, sem prejuizo da resciséo unilateral
da avenga,

b) 10% (dez por cento) sobre o valor do contrato, em caso de atraso de ate 03 (trés) horas do
professor para o inicio do curso/evento;

c) 15% (quinze por cento) sobre o valor do contrato, em caso de atraso de 03(trés) a 04 (quatro)
horas do professor para o inicio do curso/evento.

14.9 As penalidades de multa decorrentes de fatos diversos seréo consideradas independentes entre
Si.

14.10 Suspensdo de licitar e impedimento de contratar com o 6rgéo, entidade ou unidade
administrativa pela qual a administrag&o publica opera e atua concretamente, pelo prazo de até dois
anos;

14.11 Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com administragdo publica, enquanto
perdurarem os motivos determinantes da punigao ou ate que seja promovida a reabilitagao perante a
propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a contratada ressarcir a
contratante pelos prejuizos causados;

14.12 As sancdes previstas nos subitens 14.8, letras “a", “b” e “c" poderdo ser aplicadas a contratada
juntamente com as multas no dimensionamento a ser aplicado pela tabela 1 e 2, descontando-a dos
pagamentos a serem efetuados.

14.13 Para efeito de aplicagao de multas, o pagamento sera proporcional ao cumprimento do indicador
(tabela 1) e metas (tabela 2:

R TGy R
B - ) IE =]

5% sobre 0 vaiorgo contrato
10 % sobre o valor do contrato
15 % sobre o valor do contrato
18 % sobre o valor do contrato
20 % sobre o valor do contrato

IESESIESIEY -

Tabela 2
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Garantir que o professor/instrutor indicado ministrara o treinamento. Em
caso de substituicdo por motivo legal, indicar profissional habilitado.

2 Na avaliag&o do curso/evento é considerado insatisfatorio quando o total de 5
pontos dos itens avaliados alcangar até 64% de pontos possiveis.

3 Nao cumprimento dos horérios e datas estipuladas para a prestacéo do 5
servico

15 VIGENCIA
15.1 O contrato tera vigéncia na data de sua assinatura, até a conclusdo dos trabalhos incluindo o
pagamento da nota fiscal.

16 CASOS OMISSOS

16.1 Os casos omissos ou situagdes néo explicitadas nas clausulas deste instrumento sergo decididos
pela contratante, segundo as disposices na Lei n° 14.133/2021 e demais legislagbes aplicaveis,
requlamentos e normas administrativas, que fazem parte integrante  desta contratag&o,
independentemente de suas transcrigées.

Vitoria, 30 de novembro de 2022.

Grazie Tartaglia
Chefe Setor de Desenvolvimento Profissional

Conferido e de acordo.
A justificativa apresentada, especificacdes técnicas e quantitativas, contidas no presente instrumento,
demonstram-se satisfatorias e suficientes para o atendimento as necessidades do CRCES.

Carla Cristina Tasso
Presidente do CRCES

Rua Amélia da Cunha Omelas, 30 - Bento Ferreira - Vitoria - ES - 29050-620
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

Proc T

el e COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAO| 5o 7 HEsTVRA
32.886.411/0001-12

MATRIZ CADASTRAL s
NOME EMPRESARIAL )

SERAC CONTABILIDADE BUSINESS & SERVICES LTDA

TITULO DO ESTABELECIMENTQ (NOME DE FANTASIA)

AkkdkEkd

PORTE
DEMAIS

CODIGO E DESCRICAD DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
69.20-6-01 - Atividades de contabilidade

CODIGO E DESCRIGAD DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS

62.01-5-01 - Desenvolvimento de programas de computador sob encomenda

62.02-3-00 - Desenvolvimento e licenciamento de programas de computador customizaveis

62.03-1-00 - Desenvolvimento e licenciamento de programas de computador ndo-customizaveis

62.04-0-00 - Consultoria em tecnologia da informagao

63.11-9-00 - Tratamento de dados, provedores de servicos de aplicagdo e servigos de hospedagem na internet
69.20-6-02 - Atividades de consultoria e auditoria contabil e tributaria

70.20-4-00 - Atividades de consultoria em gestdo empresarial, exceto consultoria técnica especifica
73.11-4-00 - Agéncias de publicidade

73.19-0-03 - Marketing direto

73.19-0-04 - Consultoria em publicidade

74.90-1-04 - Atividades de intermediagio e agenciamento de servigos e negdcios em geral, exceto imobiliarios
77.40-3-00 - Gestdo de ativos intangiveis ndo-financeiros

78.10-8-00 - Selegio e agenciamento de mao-de-obra

78.30-2-00 - Fornecimento e gestdo de recursos humanos para terceiros

82.19-9-99 - Preparagio de documentos e servigos especializados de apoio administrativo nao especificados
anteriormente

85.99-6-04 - Treinamento em desenvolvimento profissional e gerencial

CODIGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA
206-2 - Sociedade Empresaria Limitada

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO
AV MARCOS PENTEADO DE ULHOA RODRIGUES 939 ANDAR 8 EDIF JACARANDA - TORRE 1
CEP BAIRRO/DISTRITC MUNICIPIO UF
06.460-040 TAMBORE BARUERI SP
ENDEREGCO ELETRONICO TELEFONE
LEGALIZACAO@SOUSERAC.COM (11) 3729-0513
ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)
SITUAGAO CADASTRAL DATA DA SITUAGAOQ CADASTRAL
ATIVA 26/02/2019
MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL
i
T e
SITUAGAO ESPECIAL DATA DA SITUAGAO ESPECIAL
e a2 WhNAIEEE
Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n° 1.863, de 27 de dezembro de 2018.
Emitido no dia 16/11/2022 as 09:08:32 (data e hora de Brasilia). Pagina: 111

about:blank
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MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS
FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA DA UNIAO

Nome: SERAC CONTABILIDADE BUSINESS & SERVICES LTDA
CNPJ: 32.886.411/0001-12

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que:

1. ndo constam pendéncias relativas aos débitos administrados pela Secretaria da Receita
Federal do Brasil (RFB); e

2. constam nos sistemas da Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN) débitos inscritos
em Divida Ativa da Unido (DAU) com exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 da Lei n°®
5.172, de 25 de outubro de 1966 - Codigo Tributario Nacional (CTN), ou garantidos mediante
bens ou direitos, ou com embargos da Fazenda Publica em processos de execugao fiscal, ou
objeto de decisdo judicial que determina sua desconsideragéo para fins de certificagao da
regularidade fiscal.

Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem os mesmos efeitos da certiddo
negativa.

Esta certiddo ¢ valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os 6rgéos e fundos publicos da administragao direta a ele vinculados. Refere-se a situagao do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigées sociais previstas
nas alineas 'a’ a 'd" do paragrafo Unico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitagio desta certiddo esta condicionada a verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderecos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certiddo emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n® 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 10:35:00 do dia 21/10/2022 <hora e data de Brasilia>.
Valida até 19/04/2023.

Codigo de controle da cer’tidéo:_

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.
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Secretaria da Fazenda e Planejamento do Estado ... .
de Sao Paulo e

Débitos Tributarios Nao Inscritos na Divida Ativa do Estado de Sdo Paulo

CNPJ: 32.886.411/0001-12

Ressalvado o direito da Secretaria da Fazenda e Planejamento do Estado de Sao
Paulo de apurar débitos de responsabilidade da pessoa juridica acima
identificada, é certificado que nao constam débitos declarados ou apurados
pendentes de inscricdo na Divida Ativa de responsabilidade do estabelecimento
matriz/filial acima identificado.

Certidao n° 22120009549-73
Data e hora da emissao 01/12/2022 09:53:48
Validade 6 (seis) meses, contados da data de sua expedigdo.

‘Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

A aceitagdo desta certiddo esta condicionada & verificagdo de sua autenticidade no sitio
www.pfe.fazenda.sp.gov.br

Folha 1 de 1
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SAO PAULO

FAZENDA
SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA

Certidao Conjunta de Débitos de Tributos Mobiliarios

Certiddo Numero: 1006025 - 2022

CPF/CNPJ Raiz: 32.886.411/

Contribuinte: SERAC CONTABILIDADE BUSINESS & SERVICES LTDA
Liberagao: 10/11/2022
Validade: 09/05/2023

§ Ny
““ributos Abrangidos: Imposto Sobre Servigos - 1SS Eg!ﬂ %@ qﬁ
d

: S
Taxa de Fiscalizagao de Localizagdo Instalagéo e Funciensvrgua‘slp_ P
AT
Taxa de Fiscalizagao de Anuncio - TFA e 4

Taxa de Fiscalizagao de Estabelecimento -~ TFE
Taxa de Residuos Sélidos de Servi¢os de Salide - TR
Imposto Scbre Transmissao de Bens Iméve

Unidades Tributarias:

CCM 6.197.974-0- Inicio atv :26/02/2019 (R 5 A, 203 - CEP: 02037—02d - Cancelado em: 31/03/2022)

Lem a qualquer tempo, inclusive em relagdo ao periodo contido neste
ps pela Secretaria Municipal da Fazenda e a inscri¢des em Divida Ativa
unicipio é certificado que a Situagao Fiscal do Contribuinte supra, referente

Municipal, junto a Procuradoriai@
3 scritos na Divida Ativa abrangidos por esta certiddo, até a presente data &:

aos créditos tributarios inscrité
REGULAR.

A aceitagéo desta cepf condicionada a verificagéo de sua autenticidade na Internet, no enderego
http://www.prefeituraigps
Qualquer rasura invalidara gste documento.

O CNPJ NAO POSSUI ESTABELECIMENTO INSCRITO NO MUNICIPIO DE SAO PAULO. O PRESENTE
DOCUMENTO NAO COMPROVA REGULARIDADE NO CADASTRO DE EMPRESAS DE FORA DO MUNICIPIO
(CPOM).

Certidao expedida com base na Portaria Conjunta SF/PGM n° 4, de 12 de abril de 2017, Instrugao Normativa SF/SUREM n® 3, de 6 de abril de 2015,
Decreto 50.691, de 29 de junho de 2009, Decreto 51.714, de 13 de agosto de 2010; Portaria SF n° 268, de 11 de outubro de 2019 e Portaria SF n® 182,
de 04 de agosto de 2021.

Certidéo emlli.dé as 10:12:01 hgr_as do dia 01/12/2022 (hora e data de Brasilia).

Ty
Cédigo de Autenticidade (D
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CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: SERAC CONTABRILIDADE BUSINESS & SERVICES LTDA (MATRIZ E
FILIAIS)

CNPJ: 32.886.411/0001-12

Certiddo n®: 42635174/2022

Expedicdo: 01/12/2022, &as 10:06:19

Validade: 30/05/2023 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedicao.

Certifica-se gue SERAC CONTABILIDADE BUSINESS & SERVICES LTDA (MATRIZ E
FILIAIS), inscrito{(a) no CNPJ sob o n° 32.886.411/0001-12, NAO CONSTA
como inadimplente no Banco Nacional de Devedores Trabalhistas.
Certiddo emitida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidagao
das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.® 12.440/2011 e
13.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2022.
Os dados constantes desta Certiddo sdo de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho.

No caso de pessoca juridica, a Certiddo atesta a empresa em relagéao
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou fililais.

A aceitacdo desta certiddo condiciona-se & verificagdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMAGCAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios a identificacdo das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justiga do Trabalho quanto as obrigagdes
estabelecidas em sentenca condenatdéria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdenciarios, a honorarios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execucdo de acordos firmados perante o Ministério Publico do
Trabalho, Comissdo de Conciliagdo Prévia ou demais titulos gque, por
disposicdo legal, contiver forga executiva.

Dividas ¢ sugestdes: ondiiist.jus.br
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CAIT A

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscrigdo: 32.886.411/0001-12
Razdao
Social:

Enderecgo: RUA CONSELHEIRO SARAIVA 207 23 ANDAR / SANTANA / SAD PAULO /
SP/ 02037-020

SERAC CONTABILIDADE BUSINESS E SERVICES

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuicdo que Ihe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situacdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servirda de prova contra cobranga de
quaisquer débitos referentes a contribuicdes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigagdes com o FGTS.

Validade:30/11/2022 a 29/12/2022

Certificacdo Namero: 2022113002150800322558
Informac&o obtida em 01/12/2022 10:09:26

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificagdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

https:Hconsulta-crf.caixa.gov.brlconsuitacrf!pagesfconsultaEmpregador.jsf 171
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO "™ (5000347
SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA Data e Hora de Emissao

09/09/2022 17:50:58

NOTA FISCAL ELETRéN'CA DE SERV'COS - NFS-e Codigo de Vem"-iiéo

RPS N° 349 Sene 1, emitido em 08/09/2022

20221116046330888000143

PRESTADOR DE SERVICOS
CPF/CNFJ. 46.390.988/0001-43 Inscrigéo Municipal: 7.314.219-0
Nome/Razao Soclal SERAC CONTABILIDADE LTDA
Enderego. AV DIREITOS HUMANOS 1201, ANEXO TORRE 3 - IMIRIM - CEP: 02475-001
Municipio® Sé@o Paulo LUF: SP

TOMADOR DE SERVICOS
Mome/Razao Social TRIBECA CONGRESSOS FEIRAS VIAGENS E INCENTIVO LTDA
CPF/CNP.J 04.881.311/0001-68 Inscrigao Municipal: ----
Endereco RUA GOMES JARDIM 201, SALA 705 E 706 - SANTANA - CEP: 90620-130
Municipio Porto Alegre UF RS E-mail. carolinesantos@souserac.com

ST INTERMEDIARIO DE SERVICOS

CPF/ICNFJ = Nome/Razao Social -—--

DISCRIMINAGAO DOS SERVICOS
TREINAMENTO (TERP) - RS 10.000,00

RS 10.000,00 - PALESTRA MINISTRADA POR JONATHAN MARTINS

VALOR TOTAL DO SERVICO = R$ 10.000,00
INSS (R$) IRRF (R¥) CSLL (R$) COFINS (R$) PISIPASEP (R$)

Codigo do Servigo
06762 - Servigos de instrugdo, treinamento e avaliagédo de conhecimentos de qualquer natureza.

Valor Total das Dedugtes (R$) Base de Céalculo (R$) Aliguota (%) Valor do ISS (R$) Crédito (R$)
0,00 * * & 0,00
Municipio da Prestagéo do Servico MNumero Inscricao da Obra Yalor Aproximado dos Tributos / Fonte
OUTRAS INFORMAGCOES

(1) Esta NFS-e foi emitida com respaldo na Lei n° 14.097/2005; (2) Documento emitido por ME ou EPP optante pelo Simples
Macional: (3) Esta NFS-e substitui o RPS N° 349 Serie 1, emitido em 09/09/2022;

hitps://nfe.prefeitura .sp.gov.brlcontribuinteinotaprint.aspx_ 1n
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26/10/2022 14:46 NF-e - Nota Fiscal Eletrénica de Servigos - Sao Paulo
Proc, no:
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO |“mer e et
00000557
SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA Dala e Hora de Emisséo
26/10/2022 14:37:14
NOTA FISCAL ELETR6N|CA DE SERV|COS - NFS-e Cadigo de Venficacao
MO EED SAAA & e T 5
Ll RPS W° 558 Séne 1, emitido em 26/10/2022
PRESTADOR DE SERVICOS
CPF/CNFJ. 46.390.988/0001-43 Inscrigao Municipal: 7.314.219-0
Nome/Razac Social SERAC CONTABILIDADE LTDA
Enderego AV DIREITOS HUMANOS 1201, ANEXO TORRE 3 - IMIRIM - CEP: 024756-001
Municipio. S&@o Paule UF: 8P
TOMADOR DE SERVICOS
MNome/Razao Social FUNDAGAO BRASILEIRA DE CONTABILIDADE
CPF/CNPJ: 02.428.413/0001-05 Inserigéo Municipal: -—--
Enderego. AC SIG Quadra 1 LOTE 495/505/5156 ED. BARAO RIO BRANCO SALAO 001, 4° ANDAR - Zona Industrial - CEP:...
Municipio® Brasilia UF DF E-mall’ foc@fbe.org.br
INTERMEDIARIO DE SERVICOS
CPF/CNPY! —=—- Nome/Razao Social: ----
DISCRIMINACAO DOS SERVICOS
TREINAMENTS (TERP) - RS 10.000,00
RS 10.000,00 - PALESTRA MINISTRADA POR JONATHAN MARTINS
VALOR TOTAL DO SERVICO = R$ 10.000,00
INSS (R$) IRRF (R$) CSLL(R$) COFINS (R$) PISIPASEP (RS)
Codigo do Servico
05762 - Servigos de instrugdo, treinamento e avaliagdo de conhecimentos de qualquer natureza.
Valor Total das Deduges (RF) Base de Calculo (R$) Aliguota (%) Valor do 1SS (R$) Credito (RE)
0]00 * = s 0,00
Municipio da Prestagzo do Servico Numero Inscngéo da Obra Vazlor Aproximado dos Tributos / Fonte
OUTRAS INFORMAGOES
(1) Esta NFS-e fol emitida com respaldo na Lei e 14 097/2005; (2) Documento emitido por ME ou EPP optante pelo Simples
Nacional; {3) Esta NFS-e substitui o RPS N? 558 Série 1, emitido em 26/10/2022,

https:/infe. prefeitura.sp.gov.br/contribuinte/notaprint.aspx
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16/11/22, 10:14 NF-e - Nota Fiscal Eletrénica de Servigos - Sao Paulo
Proc. n9; )
\idgy  PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO "™ 000557
s SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA Data ¢ Hora de Emissao

26/10/2022 14:37:14
NOTA FISCAL ELETRONICA DE SERVICOS - NFS-e Codigo de Verificagéo

RPS N° 559 Série 1, emitido em 26/10/2022

PRESTADOR DE SERVICOS
CPF/CNPJ. 46.390.988/0001-43 Inscrigéo Municipal: 7.314.219-0
Nome/Razao Social SERAC CONTABILIDADE LTDA
Endereco. AV DIREITOS HUMANOS 1201, ANEXO TORRE 3 - IMIRIM - CEP: 02475-001
Municipio. Sdo Paulo IUF SP

20221116u46330082000143

TOMADOR DE SERVICOS
MNome/Razdo Social FUNDAGAO BRASILEIRA DE CONTABILIDADE
CPF/CNPJ. 02.428.413/0001-05 Inscrigao Municipal: ----
Endereco AC SIG Quadra 1 LOTE 485/605/515 ED. BARAO RIO BRANCO SALAO 001, 4° ANDAR - Zona Industrial - CEP:...
Municipio, Brasilia UF: DF E-mall. fbc@fbec.org.br

INTERMEDIARIO DE SERVICOS
CPF/CNPJ. aam- MNome/Razao Social -=--

DISCRIMINAGCAO DOS SERVICOS
TREINAMENTO (TERP) - R§ 10.000,00

RS 10.000,00 - PALESTRA MINISTRADA POR JONATHAN MARTINS

VALOR TOTAL DO SERVICO = R$ 10.000,00
INS5 (R$) ; IRRF (R$) CSLL (R$) COFINS (R$) PISIPASEP (R$)

Cadigo do Servico
05762 - Servigos de instrugdo, treinamento e avaliagdo de conhecimentos de qualquer natureza.

‘alor Total das Dedugdes (R$) Base de Calculo (R$) Aliquota (%) Valor do 1SS (R$) Crédito (R$)
0,00 N 2 * 0,00
Municipio da Prestagao do Servigo Numero Inscrigdo da Obra Valor Aproximado dos Tributos / Fonte

OUTRAS INFORMAGOES

(1) Esta NFS-e fol emitida com respaldo na Lei n° 14.097/2005; (2) Documento emitido por ME ou EPF optante pelo Simples
Nacional; (3) Esta NFS-e substitui o RPS N° 559 Série 1, emitido em 26/10/2022,

https://nfe.prefeitura.sp.gov.br/contribuinte/n otaprinl.aspx?ccm— 1
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JUCESE F’ROTOCOLQ

QUINTA ALTERAGAO CONTRATU. —

SERAC CONTABILIDADE BUSINESS & SERVICES LTDA
CNPJ 32.886.411/0001-12 / NIRE 35235458626

Pelo presente instrumento particular, e na melhor forma de direito, os sécios a seguir identificados
e gualificados, a sgber:

JONATHAN MARTINS, brasileiro, D CEEED SN, i"sCrito No
CRCSP sob n° gD, CPF no GEENNND!, portador do RG: GENEEEENP, residente e

domiciliado na CEENEEES @ ~-to.@. Condominic GEIED CEEED
)

JOSE CARLOS MARTINS, brasileiro (illID, GEIFED G

no CRCSP sob nodiED, CPF n*GEEENY . portador do RG: R, residente e

domiciliado na QUMD A-to. GEEE, CondominioGTIIIED -GEEEED
. R

CARLA MARTINS, brasileira, (D, GENNER , i1scritz no CRCSP sob ne

GEEEED. C-F 2 (IR, portadora do RGH -2 residente e domiciliada na
G D -G, /oo G

EVANDRO ALVES DE MORAIS, brasileiro, GIllIIID G-, inscrito no CRCSP sob n®
GEEEED - G oi:dor do RG G, residente e domiciliado na

O " @D Apto. @R, Bloco @, Condominio CEINEEEEND

, Unicos sécios da sociedade empreséria limitada SERAC

CONTABILIDADE BUSINESS & SERVICES LTDA, com sede na Avenida Marcos Penteado de Ulhda

Rodrigues, n® 939, 8¢ Andar; Edificio Jacaranda, Torre 1, Tamboré, Barueri, CEP: 06460040, SP,

com seu ato constitutivo arquivado na Junta Comercial do Estado de S3o Paulo sob o NIRE

35235458626, em 26.02.2019 e dltima alteracio registrada sob n2 510.105/22-1, em 22.03.2022,
inscrita no CNPJ sob o e 32,886.411/0001-12.

Tém justa e contratada a alteragdo no instrumento de constituigio da seciedade, mediante a
adogio das seguintes cldusulas e condigbes:

DA ENTRADA DE SOCIOS
Cldusula Primeira: Neste ato, ingressam na sociedade:

a) THIAGO DE SOUZA HERANCE, brasileiro,
@ tccnico em contabilidade, inscrito no CRCSP sob n° G, rortador da

cédula de identidade RG n¢: USSP - C°F "GN,
residente e domiciliado na Rua— n‘@ - Apto G CINED

b) ALBERTCI CORREA FILHO, brasileiro,

, inscrito no CRCSP sob nQENNE, nascido em CHINNNND
portgdor-da cédula de identidade RG n2: _ expedida por G- CrF ne

G, csid omiciliado na Ru-GEEEENY. " @B, Aptc. @D, @
andar,“
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DA TRANFERENCIA DE COTAS

Clausula Segunda: O sécio EVANDRO ALVES DE MORAIS, j& gualificado, detentor de 73.000
(setenta e trés mil) cotas no valor de RS 1,00 (um real) cada, subscritas e totalmente
integralizadas, cede e transfere 72.000 (setenta e duas mil) cotas aos sécios j@ qualificados,

JONATHAN MARTINS, THIAGO DE SOUZA HERANCE e ALBERTO CORREA FILHO, nas seguintes
proporgdes:

a) 70.000 (setenta mil) cotas, totalizando R$70.000 {setenta mil reais) ao sécio JONATHAN
MARTINS, ja qualificado.

b) 1.000 (mil) cotas, totalizando R$1.000 (um mil reais) ao novo sécio THIAGO DE SOUZA
HERANCE, ja qualificado, e

¢) 1.000 (mil) cotas, totalizando R$1.000 (um mil reais) ao novo socic ALBERTO CORREA
FILHO, ja qualificado.

DA REDISTRIBUICAO DO CAPITAL SOCIAL

Clausula Terceira: Em virtude da entrada dos novos sécios e da transferéncia de cotas, o capital
social gue € de RS 100.000,00 (cem mil reais), dividido em 100.000 (cem mil) cotas no valor

nominal de RS 1,00 (um real) cada uma, totalmente subscrito e integralizado em moeda corrente
do pais, passa ser assim distribuido:

N R I o T e | Perticipacio .
JONATHAN MARTINS 79.000 RS 79.000,00 79,00%
JOSE CARLOS MARTINS 5.000 RS $.000,00 9,00%

CARLA MARTINS 9.000 R$ 9.000,00 9,00%
EVANDRO ALVES DE MORAIS 1.000 RS 1.000,00 1,00%
THIAGO DE SOUZA HERANCE 1.000 RS 1.000,00 1,00%

ALBERTO CORREA FILHO 1.000 R$ 1.000,00 1,00%
TOTAL . 100.000 R$ 100.000,00 J 100,00%

DA ALTERACAO NA ADMINISTRACAO DA SOCIEDADE

Clausula Segunda: Por forca das alteracdes ocorridas nesse instrumento, os sécios decidem

alterar a administracdo da sociedade que passa ser exercida individualmente pelo sdcio:
JONATHAN MARTINS.

DA CONSOLIDACAO DO CONTRATO SOCIAL

Por forga das alteracGes mencionadas neste instrumento, os sécios resolvem consolidar as
cldusulas do contrato social Que passam vigorar com a seguinte redagao:

CONTRATO SOCIAL CONSOLIDADO

SERAC CONTABILIDADE BUSINESS & SERVICES LTDA

ta
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folha no;

respectivos haveres que serdo apurados e liquidados com base na situacdo patrimonial da
sociedade, 3 data da ocorréncia.

CAPITULO X!l - DA EXCLUSAO DE SGCIO

Clausula 142 - Caberd ao sdcio administrador excluir qualquer dos sécios, se entender que os
mesmos estdo pondo em risco a continuidade da empresz, em virtude de atos de inegdvel
gravidade, apurando o valor de suas cotas patrimoniais.

CAPITULO Xill - DO DESIMPEDIMENTO DOS ADMINISTRADORES

Cldusula 152 - O sécio administrador declara que ndo estd impedido de exercer a administragdo
da sociedade, por lei especial, ou em virtude de condenago criminzl, ou por se encontrar sob os
efeitos dela, a pena que vede, ainda que temporariamente, o acesso a cargos publicos ou por
crime falimentar, de prevaricagdo, peita ou suborno, concussao, peculato, ou contra a economia
popular, contra o sistema financeiro nacional, contra normas de defesa da concorréncia, contra as
relagdes de consumo, fé publica, ou a propriedade.

CAPITULO XIV - DAS DELIBERACOES SOCIAIS

Cldusula 162 - Os socios poderdo deliberar a qualquer tempo sobre quaisquer questdes da
sociedade, inclusive alterar livremente este contrato ou dissolver a sociedade.

CAPITULO XV - DA REGENCIA SUPLETIVA

Clausula 172 - Ags casos omissos, as regras da sociedade limitada terdo a regéncia supletiva da lei
da sociedade anénima. (§ Unico, art. 1.053, CC/2002).

CAPITULD XVI- DO FORO

Clausula 182 - Fica eleito o foro da Capital de Sdo Paulo, para o exercicio e o cumprimento dos
direitos e obrigagbes resultantes deste contrato.

E, por estarem assim justas e contratados, assinam o presente documento em 3 (trés) vias de igual
formo e teor.

Barueri, 13 de junho de 2022.

JONATHAN MARTINS JOSE CARLOS MARTINS
' ‘CARLA MARTINS EVANDRO ALVES DE MORAIS
. THIAGO DE SOUZA HERANCE ALBERTO CORREA FILHO

b TART
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CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE
DO ESPIRITO SANTO

TERMO DE CONTRATO

Origem: Da Inexigibilidade de Licitacao - art. 74, llI, Lei n® 14.133/21.

TERMO DE CONTRATO N° XXXX, QUE FAZEM ENTRE S|
O CRCES E A EMPRESA XXXXXXXX.

O CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DO ESPIRITO SANTO - CRCES, Autarquia
Federal de Regime Especial, inscrito no CNPJ — sob o n.° 28.163.343/0001-96, com sede a Rua
Amélia da Cunha Ornelas, n® 30, Bento Ferreira, Vitéria/ES, CEP: 29.050- 620, representado pela sua
Presidente CARLA CRISTINA TASSO, nomeada pela Ata n° Qi) de 04 de janeiro de 2022,
doravante denominada CONTRATANTE, e a empresa XXXXXXXX inscrita no CNPJ sob o n°
XXXXXX, sediada XXXXXXXXXX, CEP: XXXXXXXXX doravante designada CONTRATADA, neste
ato representado pelo (a) Senhor (a) XXXXXXXX, portador (a) da Carteira de Identidade n°
XXXXXXX, expedida pela XXXXX, e CPF n® XXXXXXXX, tendo em vista o que consta no Processo
Administrativa n® 20XX/000XXX, independentemente de transcricdo, € em observancia as
disposigdes da Lei n® 14,133, de 01 de abril de 2021 e a Instrug&o Normativa SEGES/MPDG n° 5, de
26 de maio de 2017 e suas alteracdes, resolvem celebrar o presente Termo de Contrato, decorrente
de Dispensa de Licitagdo, mediante as clausulas e condi¢des a seguir enunciadas.

1. CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO
1.1. O objeto do presente instrumento & a contratagdo de XXXXXXXXXXXXXX, que serdo
prestados nas condicbes estabelecidas no Termo de Referéncia n® XX/2022.

2. CLAUSULA SEGUNDA - PRAZOS
2.1. Este contrato tera os seguintes prazos:

| — de vigéncia: XXXXXXXXXX; e

Il — de execugéo dos servicos: XXXXXXXX, a contar do recebimento da ordem de servigo, ou
documento que lhe faca as vezes, pela CONTRATADA, podendo ser prorrogado nos termos do
art. 107 da Lei n. 14.133/2021, mediante aditivo, se houver interesse das partes.

3. CLAUSULA TERCEIRA - PRECO
3.1. O valor total da contratacéo & de R$ XXXXXXXXXXKX.

3.2. No valor acima estéo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes
da execucdo do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administrag&o, frete, seguro e outros
necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratagao.

4. CLAUSULA QUARTA - DOTAGAO ORGAMENTARIA
4.1. As despesas decorrentes desta contratagdo estdo programadas em dotag&o orgamentaria
propria, prevista no orgamento do CRCES, para o exercicio de 2022, na classificagcdo abaixo:
p09.0.9.9.0.0.9.9.9.9.9.69.0.¢

5. CLAUSULA QUINTA - PAGAMENTO

5.1. O prazo para pagamento @ CONTRATADA e demais condicbes a ele referentes encontram-
se definidos no Termo de Referéncia e no Anexo Xl da IN SEGES/MPDG n. 5/2017.
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6. CLAUSULA SEXTA - REAJUSTAMENTO DE PREGOS EM SENTIDO AMPLO.

6.1. Os valores sao fixos e irreajustaveis.

7. CLAUSULA SETIMA - GARANTIA DE EXECUGAO
7.1. Nao havera exigéncia de garantia de execucao para a presente contratacéo.

8. CLAUSULA OITAVA - MODELO DE EXECUGAO DO CONTRATO E FISCALIZAGAO

8.1. O modelo de execucdo do contrato e a fiscalizacdo pela CONTRATANTE sdo aqueles
previstos no Termo de Referéncia.

9. CLAUSULA NONA - OBRIGAGOES DA CONTRATANTE E DA CONTRATADA

9.1. As obrigacdes da CONTRATANTE e da CONTRATADA (deveres e responsabilidades) sao
aquelas previstas no Termo de Referéncia.

10. CLAUSULA DECIMA - SANGOES ADMINISTRATIVAS.

10.1. As sangbes relacionadas & execugdo do contrato s&o aquelas previstas no Termo de
Referéncia.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - INEXECUCAO E DA EXTINGAO DO CONTRATO

11.1. Ainexecuc&o total ou parcial do contrato ensejara a sua extingdo com as consequéncias
contratuais e as previstas em lei, com fulcro no Titulo Ill, Capitulo Vill da Lei n. 14.133/2021, nos
seguintes modos:

I - determinada por ato unilateral e escrito da Administragdo, exceto no caso de
descumprimento decorrente de sua prépria conduta;

Il - consensual, por acordo entre as partes, por conciliagéo, por mediagéo ou por comité de
resolucédo de disputas, desde que haja interesse da Administracao:

Il - determinada por decis&o arbitral, em decorréncia de clausula compromisséria ou
compromisso arbitral, ou por deciséo judicial.

11.2. Constituirdo motivos para extingéo do contrato, a qual devera ser formalmente motivada
nos autos do processo, assegurados o contraditorio e a ampla defesa, as seguintes situagées:

| - n&o cumprimento ou cumprimento irregular de normas editalicias ou de clausulas
contratuais, de especificagdes, de projetos ou de prazos;

Il - desatendimento das determinagdes regulares emitidas pela autoridade designada para
acompanhar e fiscalizar sua execugéo ou por autoridade superior;

Il - alterag&o social ou modificacao da finalidade ou da estrutura da empresa que restrinja
sua capacidade de concluir o contrato;

IV - decretag&o de faléncia ou de insolvéncia civil, dissolugdo da sociedade ou falecimento
do contratado;

V - caso fortuito ou forga maior, regularmente comprovados, impeditivos da execugao do
contrato;

VI - atraso na obtenc&o da licenga ambiental, ou impossibilidade de obté-la, ou alteragéo
substancial do anteprojeto que dela resultar, ainda que obtida no prazo previsto:

VII - atraso na liberagao das areas sujeitas a desapropriac&o, a desocupagao ou a servidao
administrativa, ou impossibilidade de liberagio dessas areas:

VIl - razbes de interesse publico, justificadas pela autoridade maxima do orgao ou da
entidade contratante;
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IX - ndo cumprimento das obrigacdes relativas a reserva de cargos prevista em lei, bem
como em outras normas especificas, para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da
Previdéncia Social ou para aprendiz.

11.3 O descumprimento, por parte da CONTRATADA, de suas obrigagées legais e/ou contratuais
assegurara ao CONTRATANTE o direito de extinguir o contrato a qualquer tempo,
independentemente de aviso, interpelacdo judicial e/ou extrajudicial.

11.4 A exting&o por ato unilateral do CONTRATANTE sujeitara a CONTRATADA a multa
rescisoria de até 10% (dez por cento) sobre o valor do saldo do contrato existente na data da
extingao, independentemente de outras penalidades.

11.5. Caso o valor do prejuizo do CONTRATANTE advindo da extingéo contratual por culpa da
CONTRATADA exceder o valor da Clausula Penal prevista no paragrafo anterior, esta valera
como minimo de indenizagéo, na forma do disposto no art. 416, paragrafo Unico, do Cédigo Civil.

11.6. A extingéo determinada por ato unilateral da Administragéo e a extingéo consensual
deverdo ser precedidas de autorizacéo escrita e fundamentada da autoridade competente e
reduzidas a termo no respectivo processo.

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - VEDAGOES

12.1. E vedado a CONTRATADA interromper a prestagdo de servicos sob alegagdo de
inadimplemento por parte da CONTRATANTE, salvo nos casos previstos em lei.

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — ALTERACOES

13.1. Eventuais alteragdes contratuais reger-se-ao pela disciplina do art. 124 da Lei n°® 14.133/21,
bem como do ANEXO X da IN/SEGES/MPDG n° 05, de 2017, no que couber.

13.2. A CONTRATADA fica obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, os
acréscimos ou supressodes que se fizerem no objeto contratual, até 25% (vinte e cinco por cento)
do valor inicial atualizado do contrato, em conformidade com o estabelecido no art. 125 da Lei n.
14.133/2021.

14. CLAUSULA DECIMA QUARTA - CASOS OMISSOS

14.1. Este contrato rege-se pelas disposicdes expressas na Lei n. 14.133/2021 e pelos preceitos
de direito publico, sendo aplicados, supletivamente, os principios da teoria geral dos contratos e
as disposi¢bes de direito privado.

14.2. Os casos omissos serdo resolvidos a luz da referida lei, recorrendo-se a analogia, aos
costumes e aos principios gerais do direito.

15. CLAUSULA DECIMA QUINTA — PUBLICAGAO

15.1. O CONTRATANTE providenciara a publicagéo deste contrato na Imprensa Nacional, na
pagina do Conselho Regional de Contabilidade do Espirito Santo (www.crc-es.org.br) e no portal
gov.br/compras/pt-br nos termos do art. 174 da Lei n. 14.133/2021, considerando a nao
implantagdo do Portal Nacional de Contratagdes Publicas (PNCP), para fins de garantia a ampla
publicidade.

16. CLAUSULA DECIMA SEXTA — FORO

16.1. O Foro para solucionar os litigios que decorrerem da execug&o deste Termo de Contrato
sera o foro da Justica Federal de Vitdria — Segéo Judiciaria do Espirito Santo.

16.2. Para firmeza e validade do pactuado, o presente Termo de Contrato foi lavrado em duas
(duas) vias de igual teor, que, depois de lido e achado em ordem, vai assinado pelos
contraentes.
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Vitoria, XX de XXXXXX de 20XX.

2OOOCOOXAXXXXXX CARLA CRISTINA TASSO
Empresario (a) Presidente CRCES
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DESPACHO

De: Setor de Gestdo de Contratos
Para: Coordenadoria Juridica
Ref.: Parecer juridico — Formalizagdo de Contrato por meio de Dispensa de Licitacdo

Vitéria, 06 de dezembro de 2022.

Prezado Dr. Leonardo Gonoring G. Simon,

Trata-se de processo para Contratagcdo por inexigibilidade de Instrutor para ministrar
palestra com tema "Gestdo de negodcios: Como criar uma contabilidade de
referéncia no mercado” no dia 11 de maio de 2023, durante a XXIV Convengdo dos
Contabilistas do ES & V SESCES - Semindrio das Empresas de Servigos, de forma
presencial, conforme exigéncias, quantidades e especificacdes descritas neste
Termo de Referéncia.

O Setor de Desenvolvimento Profissional apresenta a justificativa para a

contratacdo encontra-se detalhada no item 2 do Projeto Basico.

A escolha do fornecedor decorre da sua consagragdo perante a crifica
especializada, capacidade de animar e notdria especializagdo, de natureza
singular. Encaixa-se perfeitamente a presente confratacdo, em razdo da vasta
experiéncia e relevante trabalho prestado. No caso em andlise, percebe-se a
inviabilidade de competic@o para a aquisicdo, abrindo margem para cabimento
de contratacdo através de inexigibiidade de licitacdo, conforme adiante se
demonstrard.

O objetivo da licitac@o é contratar a proposta mais vantajosa, primando pelos
principios da legalidade, impessoalidade, igualdade, moralidade e publicidade.
Licitar & regra. Enfretanto, hd aquisicdes e contratagdes que possuem
caracterizacdes especificas fornando impossiveis e/ou invidveis as licitacdes nos
tramites usuadis, frustrando a readlizagc@o adequada das fungdes estatais. Na
ocorréncia de licitacoes impossiveis e/ou invidveis, a lei previu excegdes A regra, as

Dispensas de Llicitagdes e a Inexigibiidade de Llicitagdo. Trata-se de certame

Rua Amélia da Cunha Ornelas, NiUmero 30, Bairro Bento Ferreira.
Telefone: (27) 3232-1600 - Fax: (27) 3232-1601 — CEP: 29050-620 ~ Vitéria/ES
crces@crc-es.org.br —www.crc-es.org.br
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realizado sob a obediéncia ao estabelecido no art. 74, inciso Il da Lei n. n°

14.133/21, onde se verifica ocasido em que € cabivel a inexigibilidade de licitacdo.

“E inexigivel a licitacdo quando houver inviabilidade de competicdo, em

O inciso Il art. 74 trazem hipéteses de cabimento da inexigibilidade, mas ndo

restringem esta forma de contratagdo direta & caracterizac@o de uma delas.

A inviabilidade de competic@o pode decorrer de auséncia total de competidores,
em razdo de existir apenas um particular apto a ofertar o bem pretendido pela
administragdo, podendo, também, decorrer da impossibilidade de comparar
objetivamente os diversos objetos similares encontrados no mercado, por possuirem
natureza técnica e ser, diretamente, produto do desempenho do profissional

especializado gue o executa.

Considerando a XXIV Convengdo dos Contabilistas do ES & V SESCES - Semindrio
das Empresas de Servigos de forma presencial e a necessidade de contratacdo de

Instrutor para ministrar palestra.

Para atingir o objetivo de levar conhecimento aos participantes da convencao
contamos com a participacdo de diversos palestrantes, buscamos profissionais com
reconhecimento nacional, especialistas nos assuntos abordados, formando painéis

€ uma programagdo rica em conteldo extremamente importante aos profissionais.

Dessa forma, encontrou-se o palestrante Jhonny Martins da empresa SERAC
CONTABILIDADE BUSINESS & SERVICES LTDA, (CNPJ 32.886.41 1/0001-12), que
demonstra a notéria especializacao requerida, o mesmo possui a disponibilidade de
data e sua assessoria estd de acordo em aceitar as condigdes de contratacdo
estabelecidas pelo CRCES. Segue breve relato das aptiddes do ministrante:
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Jhonny Martins € contador e advogado pela PUC-SP com especializacdo em Direito
do Trabalho pela Faculdade de Direito Damdsio de Jesus, com MBA em Gestdo
Empresarial pela FGV- SP e MBA em Gestdo Tributdria pela USP. Atualmente vice-
presidente do SERAC, CEO das empresas O MEU MEl e IRRV e apresentador do
canal do YouTube SERACROLA. E o parceiro estratégico de grandes empresdrios e
personalidades da midia, direcionando o crescimento sustentdvel de diversos
negocios. Possui qualificag@o e acredita muito no poder de gestdo de negdcios e
no empreendedorismo. Ele auxilia e direciona novos empresdrios a alcangcarem o
proximo nivel com solucdes contdbeis, juridicas e de gestdo, impactando
positivamente vidas de clientes, parceiros, colaboradores, amigos e familiares.
Possui mais de 63mil seguidores no instagran, mais de 20mil impressdées por story.
Alguns clientes atendidos sdo: Bradesco, XP investimentos, Grupo Primo,
Kopenhagen, Sorridents, Oticas Diniz, Thiago Nigro, Joel Jota, Boca Rosa, Giovanna
Antonelli, Tiago T-Car, Bruno Perini, Davi Braga, Breno Perrucho, Alfredo Soares, Tallis

Gomes e Bruno Nardon, entre outros.

O Tribunal de Contas da Unido, na Decisdo n° 43%/98, publicada no DOU
23/07/1998, firmou o entendimento de que:

“...as contratacdes de professores, conferencistas ou instrutores para ministrar cursos
de treinamento ou aperfeicoamento de pessoal, bem como a inscricdo de
servidores para a participagdo de cursos abertos a terceiros, enquadram-se na
hipétese de inexigibilidade de licitagdo prevista no inciso Il do art. 74 da Lei
n°14.133/21.

Na linha do entendimento do Tribunal de Contas da UniGo, a singularidade também
se concretiza por forca da impossibilidade de estabelecer critérios objetivos de
comparacdo técnica para objetos dessa natureza, que dependem da
capacidade e do desempenho do profissional que o executard. Para aferir tal
capacidade e desempenho, constam nos autos atestados de capacidade técnica,

emitidos por entes publicos e privados, que comprovam que a empresa estd apta
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tecnicamente a ministrar treinamentos voltados ao tema objeto do presente

processo.

Com efeito, conforme esclarece Antdnio Carlos Cinfra do Amaral:

“A proposta técnica seria, a rigor, o programa e metodologia, de pouca ou
nenhuma diferenciacdo. O éxito do treinamento depende, basicamente, dos
instrutores ou docentes. Que sdo incompardveis, singulares, 0 que torna invidvel a

competicdo."”

Portanto, qualquer tentativa de licitar os servicos como este restaria frustrada, pela

inviabilidade de processar-se o julgamento objetivo.

A instituicGo a ser contratada mantém regularidade no gue se refere aos

documentos de habilitag&o.

Encaminhamos para prévia andlise da Assessoria Juridica para analise e parecer
guanto a regularidade do procedimento, bem como, sugestoes e alteracdes que
julgar necessérias no que se refere & devida instrug@o processual conforme
justificativas apresentadas no DFD, estudos preliminares e termo de referéncia
044/2022.

Atenciosamen

Elaine Leopoldi erreira

Assessor de Contratos e Assuntos Administrativos
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