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D,OCU‘MENTO DE FORMALIZAGCAO DA DEMANDA - DFD
orgao: Conselho Regional de Contabilidade do Espirito Santo

Setor Requisitante (Unidade/Setor/Depto):

Desenvolvimento Profissicnal.

Responsével pela Demanda: I Matricula: E-mail:

Telefone:

Grazielly Inacio Tartaglia p grazielly.tartaglia@crc-es.org.br | 3232-1608

1. Objeto da Contratagao:

Contratagéo de Instrutor para ministrar palestra com tema “Gestéo do tempo para contadores ocupados” no dia
12 de janeiro de 2022, no evento em Comemoragao ao Dia do Empresario Contabil, de forma presencial.

2. Justificativa da necessidade da contratagao de servigo terceirizado:
2.1. Justificativa da Contratagao:
Com fundamento na Lei n.° 12.249/2010, o CFC executa, por meio do Sistema CFC/CRCs e entidades de
interesse, projetos que visem promover a educagéo profissional continuada de seus credenciados.

A educacgo continuada é o ato de atualizar e aprimorar conhecimento, premissas basicas para atuagao em
qualquer mercado profissional. Visa também expandir as habilidades multidisciplinares e a elevagao do
comportamento social, moral e ético dos profissionais da contabilidade, como caracteristicas indispensaveis a
qualidade dos servicos prestados e ao pleno atendimento das normas que regem 0 exercicio da profissao
contabil.

A qualificagao & um dos pilares para o crescimento profissional, manutengao ativa no mercado de trabalho. Por
meio do programa de educagdo continuada podemos realizar importantes cursos e eventcs com femas
| sintonizados com as atuais exigéncias do mercado de trabalho, de modo que se possa fazer um diferencial nas

informagdes que seréo disseminadas, agregando-se valor para a construgao do conhecimento.

Lidar com inimeras tarefas simultdneas como trabalhar e se atualizar, encontrar momentos de descanso e
lazer, se tornam grandes desafios, é hora de comegar a pensar em como melhorar a gestdo do tempo. O tempo
& um recurso escasso que deve ser otimizado para conquistarmos nossos objetivos. Assim como ndo e
saudavel gastarmos descontroladamente nosso dinheiro, precisamos fazer bom uso das preciosas horas que
temos 4 disposicdo, a fim de sermos mais efetivos em nossas carreiras. Com a rotina corrida e por vezes
estressante dos profissionais da contabilidade, acreditamos que gerir o tempo € essencial para 0 bom

desempenho das atividades e um tema extremamente pertinente no cenario atual.

Além disto, em nosso Plano de Trabalho de 2022, desenvolvido pela Vice-Presidéncia de Desenvolvimento

Profissional e aprovado pelo Conselho Federal de Contabilidade — CFC contempla a realizagéo de diversos
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cursos e eventos com temas voltados para o Setor Publico e Setor Privado.

2.2. Objetivos da Contratagao:

Os resultados a serem alcangados pela contratagao dos servigos sao:

Que os profissionais da contabilidade possam melhorar a sua gestéo do seu tembo. A expressao se refere ao
conjunto de atividades para otimizar o tempo disponivel, ou seja, extrair o maximo de valor possivel das horas
que tem a sua disposigao. Isso significa, fazer o que realmente é importante, o que nos deixa mais proximo do

que tem significado para nossas vidas, como objetivos pessoais e profissionais.

2.3. Alinhamento com o Planejamento Estratégico:
Planejamento Estratégico - Resolugdo CFC n.° 1.473, de 05 de dezembro de 2014 - Aprova o Planejamento
Estratégico do Sistema CFC/CRCs. Vinculagéo entre a contratagéo e o objetivo estratégicos do CFC por meio
da diretriz estratégica n° 6 “"Aperfeicoar, ampliar e difundir agdes de Educagdo Continuada, Registro e
Fiscalizagao como fator de prote¢éo da sociedade.
PROJETO N° 3014 - PROMOVER A EDUCAGAO CONTINUADA - CURSOS E PALESTRAS
DOTAGAO ORGAMENTARIA:

. 6.3.1.3.02.01.004 - Servigos de Instrutores.

Jua gade de se D 4 SE 0 atadsa

01 Palestrante para ministrar palestra no dia 12 de janeiro de 2022, no evento em Comemorag&o ao Dia do
Empresario Contabil,

aicacao do empros da cquipe ge dlnejamento
FUNGAOI/CARGO NOME DO(A) FUNCIONARIO(A) MATRICULA CIENCIA
Planejament - Coe 42 Eauipe  de | Grazielly Inacio Tartaglia (]
egrant Rodrigo dos Santos Sanz a
S Danielle Rodrigues o
*) Sempre que for possIvel_Jdenhfacar 0(s) servidor(es) que participar(&0) da fiscalizacéo do contrato, o(s) qual(is) poder(ao) se v participar do
i Planejamento da Contratacao f

9. Responsabilidade pela Formalizagio da Demanda:

Local e Data:

Chefia responsavel pela Formalizagéo da Demanda:

Grazielly Inacio Tartaglia

(carimbo e assinatura)

6. Responsavel pela Autorizagio da Demanda:

Local e Data:

Chefia responsavel pela Formalizagao da Demanda:

Jorge Tadeu Laranja

(carimbo e assinatura)
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Conselho Regional de Contabilidade do Espirito Santo

PORTARIA CRCES N.° 036, DE 19 DE ABRIL DE 2021.

Institui a Comissdo de Planejamento das
Contratagbes do Conselho Regional de
Contabilidade do Espirito Santo.

O PRESIDENTE DO CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DO
ESPIRITO SANTO, no uso de suas atribuigdes legais e regimentais,

Considerando a importancia das contratagdes para a organizagao, uma vez
que possibilitam a obtengdo da estrutura e logistica adequadas proporcionando o alcance
da sua miss&o institucional e do seu Planejamento Estratégico com eficacia, eficiéncia e
efetividade;

Considerando a importancia do planejamento das contratagdes, para que 0s
objetivos estratégicos propostos possam ser cumpridos de forma integral, organizada e
programada, otimizando os recursos empregados e possibilitando um adequado estudo e
uma prévia andlise e tratamento dos riscos compreendidos nas contratagoes;

Considerando a necessidade recorrente de compor equipes para atuar nas
etapas de planejamento das contratagbes a serem realizadas pelo CRCES, por meio de
empregados que reinem as competéncias necessarias a sua completa execugéo, nos
termos da Instrucdo Normativa n.° 05, de 26 de maio de 2017, do Ministério do
Planejamento, Desenvolvimento e Gestao;

RESOLVE:

Art. 1° Nomear os funcionarios Wekson José Barbieri Mariano, Rodrigo dos
Santos Sanz, Paulo Henrique Amaral Rody, Grazielly Inacio Tartaglia, Vanessa Covre
Rangel Marques, Victor Hugo Pinto de Figueiredo Bernardo, Eduardo Darés Fonseca,
Danielle Cristina Ramos Rodrigues, sob a coordenagdo do primeiro, constituirem a
Comissdo de Planejamento das Contratagdes do Conselho Regional de Contabilidade do
Espirito Santo.

Paragrafo tnico. A Comissé@o de Planejamento das Contratagdes contempla
empregados que possuem as competéncias necessarias a8 completa execugao das
etapas de Planejamento das Contratagoes e conhecimento sobre aspectos técnicos e de
uso dos objetos, licitagdes e contratos, entre outros.

Art. 2° A Comissdo terd como atribuigdo a elaboragédo do Plano Anual de
Contratagdes do CRCES, bem como a elaboragdo e acompanhamento dos estudos
preliminares e do gerenciamento de riscos de cada processo licitatério a ser realizado
pelo CRCES, conforme prevé a Instrugdo Normativa n° 05, de 26 de maio de 2017, do
Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestao.
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Conselho Regional de Contabilidade do Espirito Santo

Art. 3° As reunides da Comissdo, para elaboragéo de estudos preliminares e
do gerenciamento de riscos dos processos licitatérios, deverdo ser realizadas com a
participagdo de no minimo trés integrantes, observada ainda a natureza do objeto e os
aspectos técnicos a serem discutidos.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, revogando-se a
Portaria n° 45, de 20 de maio de 2020.

Contadora CARLA CRISTINA TASSO
Presidente
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ESTUDOS PRELIMINARES E ANALISE DE RISCOS
O presente documento visa analisar a viabilidade da presente contratagéo, bem como levantar os
elementos essenciais que servirdo para compor o Termo de Referéncia ou projeto Basico, de forma a melhor
atender as necessidades da Administrag&o.

1. Dados do Processo:

Orgao Responsavel pela Contratagdo: |Conselho Regional de Contabilidade do Espirito Santo.

Objeto: Contratag&o de Instrutor para ministrar palestra com tema “Gestéo
do tempo para contadores ocupados” no dia 12 de janeiro de 2022,
no evento em Comemoragao ao Dia do Empresario Contabil, de
forma presencial.

N° do Processo: ADM 2022/000004

. Diretrizes gerais para a contratagao:

2.1 Necessidade da contratagao
Contratagdo de Instrutor para ministrar palestra com tema “Gestao do tempo para contadores ocupados” no dia
12 de janeiro de 2022, no evento em Comemoragao ao Dia do Empresério Contabil, de forma presencial.

2.2 Justificativa da necessidade da contratacao

Dia 12 de janeiro é comemorado o Dia do Empresario Contabil, realizaremos um evento em comemoragao, de
acordo com os termos do Decreto-Lei n.° 9.295/1946, alterado pela Lei n.° 12.249/2010, promovendo a
Educagdo Profissional Continuada, proporcionando aos profissionais da contabilidade oportunidades para o
aperfeicoamento, por meio de palestra que aborda tema atual e de relevancia, assim como dos debates que
propiciarao a transferéncia mitua de conhecimento e experiéncias entre os diversos profissionais.

Lidar com intmeras tarefas simultaneas como trabalhar e se atualizar, encontrar momentos de descanso e
lazer, se tornam grandes desafios, & hora de comegar a pensar em como melhorar a gestao do tempo. O tempo
& um recurso escasso que deve ser otimizado para conquistarmos nossos objetivos. Assim como nao é
saudavel gastarmos descontroladamente nosso dinheiro, precisamos fazer bom uso das preciosas horas que
emos a disposicao, a fim de sermos mais efetivos em nossas carreiras.

A expressao “Gestdo do Tempo” se refere ao conjunto de atividades para otimizar o tempo disponivel, ou seja,
extrair 0 maximo de valor possivel das horas que vocé tem a sua disposicéo. Isso significa fazer o que
realmente é importante, o que nos deixa mais proximo do que tem significado para nossas vidas, como
objetivos pessoais e profissionais.

E importante diferenciar as tarefas das urgentes e das circunstanciais. Urgente & 0 que estamos obrigados a
fazer agora, porque ja ndo existe margem para adiamentos. Circunstancial € tudo aquilo que & inatil ou
meramente comodo.

Aprender sobre as técnicas de gestdo de tempo contribuem com a organizagao, planejamento e controle das
atividades. Ademais, a area esta intimamente ligada & produtividade, tomando emprestado muitas das
ferramentas para aumentar a performance do profissional.

Com uma boa administragdo do tempo, temos mais chances de lidar com a necessidade de aprendizado
continuo. Nacarreira conciliamos trabalho e faculdade para obter o diploma. Depois, buscamos
especializagdes, atualizacdes e reciclagens para sempre melhorar e acompanhar as mudangas. Logo, temos de
otimizar o tempo tanto para dar conta das tarefas quanto para estudar mais.
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Na transformagao de tarefas importantes em urgentes, como nao completar o trabalho durante o expediente, o
mais comum é sacrificar elementos da vida pessoal. E quando deixamos de dormir, ndo temos lazer, perdemos
contato com amigos e familiares etc. Por isso, a relevancia de administrar agdes e eventos pode ser entendida
como uma forma de alcangar o equilibrio. Quanto mais eficientes, maiores s&o as condigdes para satisfazermos
necessidades proprias e alheias, bem como conciliarmos trabalho, estudo, satide e lazer,

Para abordar esse tema tao atual e que atinge diretamente os profissionais da contabilidade como também os
empresarios contabeis, faz-se fundamental a contratagao de palestrante com experiéncia e now haw no tema
Gestao de Tempo”.

2.3 Referéncia aos instrumentos de planejamento do CRCES

Os recursos orgamentarios necessarios para a contratagdo e as agoes correspondentes foram previstas ao
Plano de trabalho de 2022 do CRCES, no projeto 3014 - promover a educagao continuada - cursos e palestras,
estando tais agbes comprometidas com o Planejamento Estratégico do CRCES e do Sistema CFC/CRCs,
especialmente no que se refere aos objetivos estratégicos de "Aperfeicoar, ampliar e difundir agdes de
Educagéo Continuada, Registro e Fiscalizagdo como fator de protecéo da sociedade” e de “Atuar como fator de
prote¢éo da sociedade”.

2.4 Requisitos da Contratagéo
Palestrante com notoria especializagao técnica, capacitacao e experiéncia no tema.

2.5 Normativos especificos que disciplinam os servigos a serem contratados
‘ N&o se aplica.

2.6 Estimativa das quantidades, acompanhadas das memérias de calculo e dos documentos que Ihe dio
suporte

Contratacéo de 01 instrutor para ministrar palestra com tema “Gest&o do tempo para contadores ocupados’ no
dia 12 de janeiro de 2022, no evento em Comemorag&o ao Dia do Empresario Contabil, de forma presencial.

2.7 Anélise da contratagao anterior
Nos eventos anteriores realizados pelo CRCES foram contratados profissionais de notéria especializagdo em

relag@o aos temas propostos e solicitados pelos profissionais da contabilidade, tendo os eventos recebidos uma
satisfatoria avaliagéo dos participantes.

Em relag&o & formalizagao dos processos de contratagao e execugéo e fiscalizagdo dos contratos, ndo houve
nenhuma ocorréncia relevante.

2.8 Levantamento de mercado e justificativa da escolha do tipo de solugéo a contratar

Com os requisitos elencados para a contratagdo buscou-se no mercado palestrantes capacitados que
atendessem a demanda e recebemos a Indicagéo de alguns nomes como Gabriela Affonso, Wendell Carvalho,
'Mario Trentim e Rafael Medeiros.

|

Dessa forma foi possivel identificar que os critérios estabelecidos nio restringiam a pesquisa, mas sim visam
garantir que o objetivo seja atingido junto aos Profissionais da Contabilidade que participarao do evento,

Assistimos juntamente com a Vice Presidente de Desenvolvimento Profissional e com a Presidente, a algumas
palestras no YouTube dos palestrantes sugeridos e selecionamos alguns cujo perfil atenderia a proposta do
ievento.
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Em contato com as assessorias foi verificada a disponibilidade de agenda, valor de honorarios e se atenderiam
as nossas condicdes de contratagdo, tais como o pagamento apds a realizagdo da palestra. Assim,
considerando que os servicos a serem executados demandam mais do que especializag&o do ministrante, pois

apr;esenta particularidades que impedem a obtengéo da solugéo satisfatéria a partir da contratagéo de qualquer
profissional.
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Desta .forma o curriculum do Professor José Rafael de Medeiros Filho demonstra a notoria especializagao
requerida, 0 mesmo possui a disponibilidade de data e sua assessoria esta de acordo em aceitar as condi¢des
de contratagao estabelecidas pelo CRCES. Segue breve relato das aptidées do ministrante:

Professor Rafael de Medeiros Filho é formado em Administragdo de Empresas com especializagdo em
Recursos Humanos. Ja ministrou palestras e treinamentos em todos os 27 Estados do Brasil. Possui vasta
experiéncia na area de consultoria organizacional, permitindo que suas palestras, alem de descontraidas, sejam
extremamente praticas. E reconhecido como um verdadeiro "Transformador de Pessoas', ja que, depois de
suas palestras, os empresarios testemunham uma mudanga nitida no comportamento de seus colaboradores.
~ | Sua metodologia aplicada nas palestras encanta pela uniao de dois fatores: Contetido e Dinamicidade.

Foi convidado por uma das maiores radios de Goias, a Vinha FM, para ter um programa chamado DNA DO
LIDER, que ja esta na quadragésima segunda gravagao. E autor dos livios COMO CONSTRUIR A SUA
RARIDADE PROFISSIONAL, LIDERES NAO NASCEM PRONTOS, PROIBIDO ESTACIONAR NA VIDA, SAIA
DO LUGAR COMUM E FAGA A DIFERENCA e coautor do livio LIDERANCA ESTRATEGICA. E sdcio-
proprietario da empresa JRM Inovagdo Empresarial e proprietario da empresa SOLUS Treinamentos
Empresariais, empresas que juntas ja realizaram palestras para 0s maiores congressos e organizagdes do
Brasil, tais como: Federagao das Industrias do Rio de Janeiro, Coca-Cola, Banco do Brasil, TIM, Caixa
Econdmica Federal, Brasiltelecom, Claro, Vivo, Oi, Correios, Dupont, Honda Nacional, Unimed, Granol, Mabel,
FMC. Unicred, Correios, Avon Grupo Jorge Costa, Encontro com Notaveis, Congresso Nacional de
Administragdo, Congresso Brasileiro de Enfermagem, Encontro de Jovens Lideres, Congresso Nacional de
Vendas, Teresina Management, Congresso Nacional do Conhecimento, Encontro Nacional dos Estudantes de
Contabilidade, Encontro dos Administradores de Boa Vista, Encontro dos Administradores do Piaui, Encontro
dos Administradores de Natal, Congresso Brasileiro de Administragéo em Jodo Pessoa , Congresso Brasileiro
de Administragao em Maringa, etc.

2.9 Descrigdo da solugdao como um todo

A solugdo sera a contratagéo de palestrante detentor de notoria especializagdo, capacitagao elou experiéncia
reconhecida que atendam as especificidades, de acordo com a proposta e o tema a ser definido pela Vice-
Presidente de Desenvolvimento Profissional, com o objetivo de fomentar o desenvolvimento tanto técnico
quanto de outros conhecimentos pertinentes e necessarios a qualificagéo do profissional da contabilidade.

2.10 Justificativas para o parcelamento ou néo da solugao, quando necessaria para a individualizagao
do objeto
Para a execucao do servico requisitado nao se enquadra a possibilidade de parcelamento.

211 Demonstrativo dos resultados pretendidos em termos de economicidade e de melhor
aproveitamento dos recursos humanos, materiais ou financeiros disponiveis

A realizagéo de cursos e eventos s agdes que 0 CRCES realiza no sentido da implementagao do Programa
de Educacgdo Continuada, sob a perspectiva da fiscalizagdo preventiva. A Entidade defende que o profissional
da contabilidade deve estar em constante processo de capacitagao de forma que esteja qualificado a prestar
servigos adequados a sociedade tanto do ponto de vista técnicol/legal quanto do ético/moral.

Embora alguns 6rgéos e Entidades tenham a fungao de precipua de fiscalizar e de apurar denuncias na esfera)
administrativa, o fato & que atualmente a Administragéo publica tem modificado sua forma de atua(;éo,‘

C
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\buscando agir mais preventivamente do que punitivamente. Logicamente que essa nova postura é de todo
‘conveniente, haja vista que, na tutela do interesse publico, qual seja, fiscalizagdo do exercicio da profisséo
contabil, como fator de proteg&o da sociedade, o que se busca é evitar que o dano se concretize; pois, uma vez
materializado, a Administragé&o necessita despender multiplos recursos para sua solugao ou mitigagao.

Notadamente, as agoes de fiscalizagdo preventiva s&o menos onerosas e possuem resultados mais efetivos,
‘pois se antecipa ao dano, buscando promover e estimular a constante capacitagdo, bem como difundiras
‘orientacdes necessarias aos profissionais para o exercicio regular e responsavel da contabilidade.

Tambem se pretende com a realizagdo desta palestra que os profissionais da contabilidade possam melhorar a
gestao do seu tempo. A expresséo se refere ao conjunto de atividades para otimizar o tempo disponivel, ou
'seja, extrair 0 maximo de valor possivel das horas que tem a sua disposicdo. Isso significa fazer o que
realmente € importante, 0 que nos deixa mais proximo do que tem significado para nossas vidas, como
objetivos pessoais e profissionais.

|2.12 Providéncias para adequagdo do ambiente do orgao
'Nao se aplica.

12.13 Declaragao da viabilidade ou nio da contratagao

'De forma genérica, observando a missao institucional do CRCES, seus instrumentos de planejamento, e o
\atendimento aos requisitos legais correspondentes, demonstra-se viavel a contratag@o de instrutor para o
‘evento descrito acima, devendo ser observados, na formalizagdo dos processos de contratagao, todos os
‘requisitos legais e previstos na legislag&o pertinente.

|

A viabilidade da contratagao sera analisada a partir dos estudos de mercado, bem como das analises da
|qualificag&o técnica e propostas de cada palestrante, em confronto com os resultados pretendidos para alcance
'do interesse publico.

3. Do Acesso as Informagbes contidas nos presentes Estudos Preliminares:

| Nos termos da Lei n° 12.527, de 18 de novembro de 2011, esta Equipe de Planejamento entende que:

, LﬂAs informagbes contidas nos presentes Estudos Preliminares DEVERAO ESTAR DISPONIVEIS para
. Qualquer interessado, pois nao se caracterizam como sigilosas.
| (j/—\s informagdes contidas nos presentes Estudos Preliminares ASSUMEM CARATER SIGILOSO, nos

l‘ ~ termos do Art. 23 da Lei n® 12.527/2011, e, portanto, deverao ter acesso restrito.
B |

. . Vitoria, 03 de janeiro de 2022.
Yoy,
o,

Rodrigo dosgritb&.@anz
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MAPA DE RISCOS

1. Dados do Processo:
Objeto:

Contratagdo de Instrutor para ministrar palestra com tema “Gestdo do tempo para
contadores ocupados” no dia 12 de janeiro de 2022, no evento em Comemoragéo ao Dia
do Empresario Contabil de forma presencial

ADM 2022/000004

I Planejamento da Contratagéo DSelegéo do Fornecedor

N° do Processo:

D Gestao do Contrato

Risco 01: Contratagdo de profissional que n3o atenda as condicbes de contrato|
; estabelecidas pelo CRCES, tal como o Pagamento apos a realizagao do evento. !

"~ Probabilidade: Baixa | |media At |
Impacto: | |Baixo | [medio X |Alto

Dano(s):

Impossibilidade de oferecer a palestra aos Profissionais.

Agao(des) Preventiva(s):

Responsavel:

Encaminhar de forma clara o projeto basico com todas as condigoes estabelecidas Setor de
pelo CRCES para a analise da agéncia que gerencia o instrutor Desenvolvimento
Profissional

Acao(des) de Contingéncia:

Substituigao do instrutor,

Responsavel:

Setor de )
Desenvolvimento |
Profissional

Indisponibilidade da data prevista para realizagéo do evento na agenda do |
instrutor, ’

Probabilidade: Baixa | | Media DAlta |
Impacto: | [Baio | [ Mmedio | X |Alo

Dano(s):

Cancelamento do contrato, impossibilidade de promover o evento aos profissionais da contabilidade. 4
r Acdo(bes) Preventiva(s): Responsavel:
Realizagao antecipada do processo de contratagdo do instrutor. Setor de

Desenvolvimento
Profissional

Responséavel:

Risco 02:

Acao(des) de Contingéncia:




Setor de

Alteragcao da data programada para o evento. Desenvolvimento
| Profissional

4. Responsaveis pela elaboragdo do Mapa de Riscos:

Grazielly {n¥cio Tartaglia Rodrigo%ntos Sanz

| MatriculaGilD Matricula @
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PROJETO BASICO
1. OBJETO

1.1 Contratagéo de Instrutor para ministrar palestra com tema “Gestéo do tempo para contadores ocupados” no
dia 12 de janeiro de 2022, no evento em Comemoragéo ao Dia do Empresario Contabil, de forma presencial.

1.2Participantes:

Aproximadamente 150 (cento e cinquenta) Profissionais da Contabilidade registrados, ativos e em
situagao regular perante o CRCES.

1.3Instituigdo Responsavel pelo curso/palestra:
Razao Social: SOLUS TREINAMENTOS EMPRESARIAIS - EIRELI
CNPJ: 17.033.296/0001-40

1.4Dados do Cursol/evento:

Nome: Comemoragao ao Dia do Empresario Contabil
Data: 12 de janeiro de 2022

Metodologia: Presencial

Carga horaria: aproximadamente 01h30.

Local: Conselho Regional de Contabilidade do ES

Enderego: Rua Amélia da Cunha Ornelas, 30 - Bento Ferreira - Vitoria/ES.
Valor Total: R$7.500,00 (sete mil e quinhentos reais).

1.5Conteudo Programatico/tema

e Tema: Gestdo do tempo para contadores ocupados

Assuntos Abordados:

1- Vocé se considera uma pessoa produtiva? O que realmente é produtividade? Compreendendo as
concepgdes equivocadas de gestao do tempo e vivenciando sua verdadeira definig&o.

2- Cuidado para ndo confundir ocupagdo com produtividade. Aprenda a trabalhar de forma
verdadeiramente eficaz saindo do modo “Tarefeiro” e entrando no modo “Impacto”.

3- Como priorizar quando tudo parece prioridade? Identificando o que realmente é prioridade e como
trabalhar com antecipagdo em vez de reagir o tempo todo.

4- Nunca mais se esquega de nada! Registrando em ferramentas & prova de fuga tudo que requer uma
decisao sem se sobrecarregar.

5- Ninguém gerencia o tempo, na verdade vocé gerencia os seus compromissos. Como se tornar um
grande gestor de suas responsabilidades e compromissos.

6- Gerenciamento de distragoes: Estratégias poderosas para quebrar de vez o vicio cerebral das
distracdes constantes e como lidar de maneira apropriada com as interrupgoes.

7- Gerenciamento de foco: Diagnosticando os principais sabotadores da atengdo que minam 0s seus
resultados.

8- Como criar um planejamento semanal incrivelmente produtivo: aprendendo a avaliar todas as suas
demandas e pendéncias; e como distribui-las na semana adequadamente para alcangar resultados.

2. JUSTIFICATIVA DA CONTRATAGAO '

Rua Amélia da Cunha Ornelas, 30 - Bento Ferreira - Vitoria - ES - 29050-620
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2.1 Com fundamento na Lei. N° 12.249/2010, que incluiu, no escopo de atuagéo do Sistema CFC/CRQ’S,
a educagao profissional continuada, a qual se caracteriza como uma politica de fiscalizagdo preventiva
que propicia o desenvolvimento do profissional da contabilidade.

Considerando que o programa de educagéo continuada, visa expandir as habilidades multidisciplinares e
a elevagdo do comportamento social, moral e ético dos profissionais da contabilidade, como
caracteristicas indispenséveis a qualidade dos servicos prestados e ao pleno atendimento das normas
que regem o exercicio da profissdo contabil,

Dia 12 de janeiro € comemorado o Dia do Empresario Contabil realizaremos um evento em
comemoragdo, de acordo com os termos do Decreto-Lei n.° 9.295/1948, alterado pela Lei n.°
12.249/2010, promovendo a Educagéo Profissional Continuada, proporcionando aos profissionais da
contabilidade oportunidades para o aperfeicoamento, por meio de palestra que aborda tema atual e de
relevancia, assim como dos debates que propiciardo a transferéncia mutua de conhecimento e
experiéncias entre os diversos profissionais.

Lidar com iniimeras tarefas simultaneas como trabalhar e se atualizar, encontrar momentos de descanso
e lazer, se tornam grandes desafios, & hora de comegar a pensar em como melhorar a gestéo do tempo.
O tempo & um recurso escasso que deve ser otimizado para conquistarmos nossos objetivos. Assim
como nao e saudavel gastarmos descontroladamente nosso dinheiro, precisamos fazer bom uso das
preciosas horas que temos 4 disposiao, a fim de sermos mais efetivos em nossas carreiras.

A expressao “Gestdo do Tempo” se refere ao conjunto de atividades para otimizar o tempo disponivel, ou
seja, extrair o maximo de valor possivel das horas que voce tem a sua disposigao. Isso significa fazer o
que realmente & importante, o que nos deixa mais proximo do que tem significado para nossas vidas,
como objetivos pessoais e profissionais.

E importante diferenciar as tarefas das urgentes e das circunstanciais. Urgente € o que estamos
obrigados a fazer agora, porque ja ndo existe margem para adiamentos. Circunstancial ¢ tudo aquilo
que € inutil ou meramente cémodo.

Aprender sobre as técnicas de gestio de tempo contribuem com a organizagao, planejamento e controle
das atividades. Ademais, a area esta intimamente ligada & produtividade, tomando emprestado muitas
das ferramentas para aumentar a performance do profissional.

Com uma boa administragdo do tempo, temos mais chances de lidar com a necessidade de aprendizado
continuo. Na carreira conciliamos trabalho e faculdade para obter o diploma. Depois, buscamos
especializagdes, atualizagdes e reciclagens para sempre melhorar e acompanhar as mudangas. Logo,
temos de otimizar o tempo tanto para dar conta das tarefas quanto para estudar mais.

Na transformacédo de tarefas importantes em urgentes, como ndo completar o trabalho durante o
expediente, o mais comum é sacrificar elementos da vida pessoal. E quando deixamos de dormir, ndo
temos lazer, perdemos contato com amigos e familiares etc. Por Isso, a relevancia de administrar agoes
e eventos pode ser entendida como uma forma de alcangar o equilibrio. Quanto mais eficientes, maiores
sao as condicdes para satisfazermos necessidades proprias e alheias, bem como conciliarmos trabalho,
estudo, saude e lazer.

Rua Amélia da Cunha Onelas, 30 - Bento Ferreira - Vitoria - ES - 29050-620
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2.4 As despesas decorrentes da contratag@o séo proprias do CRCES e correrdo por conta do seguinte
projeto:

* Projeto 3014 - promover a educagao continuada - cursos e palestras,
*Dotagao orgamentaria n® 6.3.1.3.02.01.004, classificagdo orgamentaria: Servigos de Instrutores.

3. CLASSIFICACAO DOS SERVIGCOS

3.1 A contratag&o do servigo, objeto deste Projeto Basico, tem amparo Legal na Lei n® 8.666/93 e na
Instrugdo Normativa SLTI - MPOG n° 05/2017 e suas alteragdes.

4. PRAZO PARA PRESTAGAO DO SERVICO
4.1 A prestagao do servico deve ser executada conforme item 6.

5. LOCAL DE EXECUGAO DO SERVIGO

5.1 Os servicos serdo executados na sede do Conselho Regional de Contabilidade do Espirito Santo,
situada na Rua Amélia da Cunha Omelas, 30 - Bento Ferreira - Vitoria/ES.

6. CRONOGRAMA DE EXECUGAO/DETALHAMENTO DA AGAO

6.1 A prestacéo do servigo devera ser executada pela contratada conforme cronograma de execugao
abaixo:

ITEM DATA DETALHAMENTO DA AGAO
01 12 de janeiro (realizagdo do Palestra com carga horaria de 1h30 com
evento) abordagem do contetido programatico e tema.

7. HABILITAGAO

7.1 A habilitagdo € requisito necessério a assinatura do contrato e a comprovagao devera fazer parte
integrante da proposta de servigos da interessada, por meio dos seguintes documentos:

a) Atestado de capacidade técnica, expedido por pessoa juridica de direito publico ou privado, para qual
a instituicdo tenha desempenhado ou esteja desempenhando atividade pertinente e compativel em
caracteristicas e prazos com o servigo aqui pretendidos, de forma compativel com as especificagbes
constantes neste termo de referencias;

b) Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado, em se tratando de
sociedades comerciais; e, no caso de sociedade por agdes, deve vir acompanhado de documentos de
eleicdo de seus administradores.

c) Inscricao do ato constitutivo, no caso de sociedades civis, acompanhada de prova de diretoria em
exercicio.

8. ESTIMATIVA DE PREGO
8.1 A empresa apresentou a seguinte proposta que segue em anexo:

DESCRIGAO PREGO TOTAL

Palestra com tema “Gestdo do tempo para R$7.500,00 (sete mil e quinhentos reais).

Rua Amélia da Cunha Ornelas, 30 - Bento Ferreira - Vitoria - ES - 29050-620
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Para abordar esse tema t40 atual e que atinge diretamente os profissionais da contabilidade como também os
empresarios contabeis, faz-se fundamental a contratagao de palestrante com experiéncia € now haw no tema
“Gestdo de Tempo',

2.2 Na busca da melhor solugao para atender a demanda da palestra para o evento, que abordasse de
forma prética e clara o tema ‘Gestdo do Tempo”, foram pesquisados instrutores e palestrantes que
tivessem a expertise do assunto. Na oportunidade, encontramos palestrantes capacitados que

Em contato com as assessorias foi verificada a disponibilidade de agenda, valor de honorarios e se
atenderiam as nossas condigdes de contratacao, tais como o pagamento apos a realizagio da palestra.
Assim, considerando que os servicos a serem executados demandam mais do Que especializagao do
ministrante, pois apresenta particularidades que impedem a obtengéo da solugo satisfatoria a partir da
contratagao de qualquer profissional,

Desta forma o curriculum do Professor José Rafael de Medeiros Filho demonstra 2 notoria
especializagao requerida, o mesmo possui a disponibilidade de data e sua assessoria esta de acordo em
aceitar as condigées de contratagdo estabelecidas pelo CRCES. Segue breve relato das aptidées do
ministrante:

2.3 A contratagdo devera ser realizada por inexigibilidade de licitagdo em fungzo da singularidade e
notoriedade no curriculum do professor indicado, além do preco praticado ser o compativel com o
mercado de trabalho.
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contadores ocupados” no dia 12 de janeiro de
2022, no evento em Comemoragao ao Dia do
Empresario Contabil, de forma presencial.

9. OBRIGAGOES DA CONTRATADA
9.1 Executar integralmente o objeto do contrato.
9.2 Respeitar e cumprir 0s topicos e itens definidos no contetido do programa a ser ministrado.

9.3 Disponibilizar materiais necessarios para a realizagio do treinamento tais como: material de
apresentacao visual (slides e outros).

9.4 Assegurar o cumprimento dos horarios e da data estipulada para a prestagao do servigo.

9.5 Responsabilizar-se pelas despesas com palestrantefinstrutor com relagéo a honorarios, estadias,
diarias, transportes, deslocamentos, entre outras.

9.6 Garantir que o palestrante que ministrara a palestra seja 0 mesmo citado na proposta do evento,
conforme item 2.6 do projeto basico.

9.7 Providenciar a imediata substituicdo do palestrante, caso ocorra algum imprevisto que impega a sua
continuidade no evento. O substituto devera ser pessoa qualificada, cujo curriculo seja equivalente ou
superior ao do titular substituido;

9.8 Responder a todos os encargos tributarios, sociais e previdenciarios incidentes sobre 0s valores
contratados e decorrentes dos servigos prestados.

9.9 Nao subcontratar, ceder ou transferir os servigos ora contratados.

9.10 Assinar o termo de contrato no prazo de 02 (dois) dias Uteis, contados a partir da convocagao pela
contratante, sob pena de decair o direito a contratagéo, sem prejuizo das sangoes previstas neste
Projeto Basico, conforme art. 64 da Lei n° 8.666/93.

9.11 Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes assumidas,
todas as condi¢des de habilitagao e qualificagéo exigidas na licitagao.

9.12 Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato.

9.13 Comunicar imediatamente o contratante, em caso de impedimentos legais devidamente justificados
de auséncia do palestrante indicado para ministrar a palestra.

10. OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

10.1 Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pela contratada, de acordo com as
clausulas contratuais e os termos de sua proposta.

10.2 Rejeitar no todo ou em parte, os servigos executados em desacordo com as exigéncias deste

Projeto Basico.

10.3 Emitir o contrato simplificado ou outro instrumento pertinente. .
10.4 Prestar as informagdes e os esclarecimentos solicitados pela contratada para a fiel execugao do

objeto.
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10.5 Efetuar o pagamento devido no prazo acordado, exigindo o recolhimento tributério. trabalhista e
previdenciario através de documentos pertinentes.

10.6 Exercer o acompanhamento e a fiscalizagéo dos servigos, de forma a assegurar seu perfeito
cumprimento, atestando notas fiscais e seu aceite.

10.7 Aplicar questionario de avaliagéo do evento.

10.8 Disponibilizar espago e equipamentos necessarios para a realizagao do evento.

10.9 Aplicar a contratada as sangdes contratuais, se necessarias.

11. RECEBIMENTO E ACEITACAO DO OBJETO

111 Os servicos serdo recebidos conforme cronograma, por meio do responsavel pelo
acompanhamento e fiscalizagdo do contrato, para efeito basico e na proposta, devendo ser elaborada
relatorio circunstanciado, cotendo o registro, a andlise e a conclusdo acerca das ocorréncias na
execugao do contrato e demais documentos que julgarem necessérios, devendo encaminha-lo ao gestor
do contrato para recebimento definitivo.

11.2 Os servigos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as
especificagbes constantes neste projeto basico e na proposta, devendo ser corrigidos/substituidos no
prazo fixado pelo fiscal do contrato, & custa da Contratada, sem prejuizo da aplicagdo de penalidade.

11.3 Na hipotese de a verificagéo a que se refere o subitem anterior néo ser procedida dentro do prazo
fixado reputar-se-a, consumando-se o recebimento definitivo no dia do esgotamento do prazo.

11.4 O recebimento definitivo, ato que concretiza o ateste da execugao dos servigos, sera realizado pelo
gestor do contrato.

11.5 O Gestor emitira termo circunstanciado para efeito de recebimento definitivo dos servigos prestados,
com base nos relatorios e documentagdo apresentados, e comunicara a contratada para que emita a
nota fiscal ou Fatura com valor exato dimensionado pela fiscalizagdo com base no instrumento de
Medicao de Resultados (IMR), ou instrumento substituto.

11.8 O recebimento provisorio ou definitivo do objeto ndo exclui a responsabilidade da contratada pelos
prejuizos resultantes da incorreta execugao do contrato.

12. CONTROLE E FISCALIZAGAO DA EXECUGAO

12.1 O acompanhamento e a fiscalizagdo da execucdo do contrato consistem na verificagéo da
conformidade da prestacéo dos servicos e da alocagéo dos recursos necessarios, de forma a assegurar
0 perfeito cumprimento do ajuste, devendo ser exercidos por um ou mais representantes da contratante,
especialmente designados, na forma dos arts.67 e 73 da Lei n° 8.666, de 1993, e do art 6° do Decreto n°
2.271 de 1977.

12.2 A verificagdo da adequacéo da prestacao do servigo devera ser realizada com base nos critérios
previstos neste Projeto Basico.

12.3 A fiscalizagao técnica dos contratos avaliara constantemente a execucao do objeto e utilizarad como
instrumento de medicao de resultado — IMR, o Questionario de Avaliagao conforme modelo previsto
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anexo |, devendo haver o redimensionamento no pagamento com base nos indicadores estabelecidos,
sempre que a contratada:

a) nao produzir os resultados, deixar de executar, ou ndo executar com qualidade minima exigida as
atividades contratadas; ou

b) deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execug&o do servigo, ou utiliza-los
com ma qualidade ou qualidade inferior & demanda.

12.4 A utilizagdo do Questionario de Avaliagdo ndo impede a aplicagédo concomitante de outros
mecanismos para a avaliagdo da prestagao dos servigos.

12.5 Durante a execucao do objeto, o fiscal devera monitorar constantemente o nivel de qualidade dos
servigos, devendo intervir para requerer a contratada a corre¢do das faltas, falhas e irregularidades
constatadas.

12.6 O fiscal devera apresentar a contratada a avaliagao da execugéo do objeto ou, se foro caso, a
avaliacdo de desempenho e qualidade da prestagéo dos servigos realizados (resultado do questionario
de avaliag@o).

12.7 Em hipotese alguma, serdo admitidos que a propria contratada materializasse a avaliacdo de
desempenho e qualidade de prestagao dos servigos realizados.

12.8 A contratada podera apresentar justificativa para a prestagdo do servico com menor nivel de
conformidade, que podera ser aceita pelo fiscal técnico, desde que comprovada a excepcionalidade da
ocorréncia, resultante exclusivamente de fatores imprevisiveis e alheios ao controle do prestador.

12.9 Na hipotese de comportamento continuo de desconformidade da prestag&o do servico em relagéo a
qualidade exigida, bem como quando esta ultrapassar os niveis minimos toleraveis previstos nos
indicadores, além dos fatores, devem ser aplicadas as sangées a contratada de acordo com as regras
previstas no ato convocatorio.

12.10 O representante da Contratante devera promover o registro das ocorréncias verificadas, adotando
as providéncias necessarias ao fiel cumprimento das clausulas contratuais, conforme o disposto nos
§§ 1° ¢ 2° do art. 67 da Lei n° 8.666, de 1993.

12.11 O descumprimento total ou parcial das demais obrigacbes e responsabilidades assumidas pela
Contratada ensejara a aplicagdo de sangdes administrativas, previstas neste Projeto Basico e na
legislagao vigente, podendo culminar em rescis&o contratual, conforme disposto nos artigos 77 e 80 da
lei n° 8.666, de 1993.

13. PAGAMENTO

13.1 Para fins de pagamento, a CONTRATADA devera emitir Notas Fiscais/Fatura, contemplando a
prestacdo de servigo. Na Nota Fiscal deverao constar as retengdes dos impostos, conforme IN RFB n°
1.234/2012, sendo IR, CSLL, CONFINS, PIS/PASEP e no caso de prestacao de servico tambem o
ISSQN.

13.2 A Nota Fiscal devera ser apresentada ao fiscal de contrato até o 5° (quinto) dia Util apos o
final da prestagdo dos servigos para pagamento pela Contratante a contratada em até 15 (quinze)
dias (teis seguinte & entrega da Nota Fiscal devidamente aprovada atestada pelo fiscal.
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13.3 O eventual atraso na entrega da Nota Fiscal acarretara correspondente e proporcional atraso no
pagamento, sem qualquer penalizagdo ou atualizagdo monetéria.

13.4 Caso se constate alguma irregularidade na Nota Fiscal pela Contratada, o documento sera
devolvido para corregéo, sendo restabelecido o prazo de 5 (cinco) dias para o pagamento, a contar do
recebimento pelo fiscal de contrato do documento corrigido.

13.5 A contratada devera arcar com o recolhimento de todos os tributos e contribuicdes federais,
estaduais e municipais, devidos em decorréncia do objeto do contrato, inclusive aqueles retidos pelo
CRCES na forma da lei, devendo destacar as retencdes tributarias devidas em sua Nota Fiscal ou
entregar documentag&o comprobatéria que comprove a nao necessidade de retengdo do(s) tributo(s).
13.6 O descumprimento de qualquer obrigac&o por parte da contratada facultara a0 CRCES a retencédo
dos pagamentos previstos até a regularizacao da situagéo, nao se aplica qualquer indice de correcao
monetaria aos valores retidos. A CONTRATADA néo podera suspender a concessdo do beneficio em
razao do nao pagamento da fatura desde que a CONTRATANTE comunique formalmente o motivo que
levou a retengdo.

13.7 Em nenhuma hipotese ocorrerdo a antecipagao de pagamentos para viabilizar o cumprimento do
objeto contratado.

13.8 Na hipotese de o dia do pagamento coincidir com feriado bancario, este sera realizado no primeiro
dia util seguinte.

13.9 Estéo inclusos na remuneragao dos servigos contratados todos os insumos e tributos, inclusive
contribuicOes fiscais e parafiscais, previdenciarios e encargos trabalhistas, bem como quaisquer outras
despesas necessérias a execugao deste contrato.

13.10 Qualquer despesa ndo comprovada, realizada sem autorizagao prévia e expressa do CRCES ou
que nao obedega as condigdes aqui estabelecidas ndo sera ressarcida.

14. SANGOES ADMINISTRATIVAS

14.1 A contratada ficara sujeita, no caso de atraso injustificado, assim considerado pelo CRCES,
inexecugéo parcial ou inexecugao total da obrigagéo, sem prejuizo das responsabilidades civil e criminal,
assegurada a prévia defesa, s seguintes penalidades:

14.2 Adverténcia por escrito, nas hipoteses de execugéo irregular da contratagd@o, que nao resulte em
prejuizo para o servigo deste Conselho;

14.3 Multa administrativa, com natureza de perdas e danos, da ordem de 10% (dez por cento) sobre o
valor total da contratagéo, nas hipoteses de inexecugao total:

14.4 Suspenséo temporaria de participar de licitagéo perante o drgéo puablico licitante.

14.5 Declaragéo de inidoneidade da contratada para licitar ou contratar com a administrago publica, em
funcao da natureza ou gravidade da falta cometida, sem prejuizo da aplicagdo das multas.

14.6 As sangbes de multa poderéo ser aplicadas & contratada juntamente com a adverténcia, declaragao
de inidoneidade, suspens&o temporaria para licitar com a Administragdo do CRCES, descontratando-a
de pagamento a ser efetuado, se for o caso.
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14.7 As penas de adverténcia deverdo ser enviadas por meio de carta com aviso de recebimento ou
email com comprovante de recebimento.

14.8 Multa de:

a) 0,1% (um décimo por cento) por dia sobre o valor do contrato em caso de atraso na execugéo dos
servicos, limitada a incidéncia de 15 (quinze) dias. Apés o décimo quinto dia é a criterio da
administracdo, no caso de execugao com atraso, podera ocorrer e néo-aceitagéo do objeto, de forma a
configurar, nessa hipotese, inexecugéo total assumida, sem prejuizo da resciséo unilateral da avenca;

b) 10% (dez por cento) sobre o valor do contrato, em caso de atraso de até 03 (trés) horas do professor
para o inicio do curso/evento;

¢) 15% (quinze por cento) sobre o valor do contrato, em caso de atraso de 03(trés) a 04 (quatro) horas
do professor para o inicio do curso/evento.

As penalidades de multa decorrentes de fatos diversos ser&o consideradas independentes entre si.

14.9 Suspensao de licitar e impedimento de contratar com o 6rgéo, entidade ou unidade administrativa
pela qual a administragao publica opera e atua concretamente, pelo prazo de até dois anos;

14.10 Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com administragdo publica, enquanto
perdurarem os motivos determinantes da puni¢ao ou até que seja promovida a reabilitagao perante a
propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a contratada ressarcir a
contratante pelos prejuizos causados;

14.11 As sangbes previstas nos subitens 14.8, letras “a", "b” e “c" poderao ser aplicadas a contratada
juntamente com as multas no dimensionamento a ser aplicado pela tabela 1 e 2, descontando-a dos
pagamentos a serem efetuados.

14.12 Para efeito de aplicagio de multas, o pagamento sera proporcional ao cumprimento do indicador
(tabela 1) e metas (tabela 2).
Tabela 1
GRAU | CORRESPONDENCIA
5% sobre o valor do contrato

10 % sobre o valor do contrato
15 % sobre o valor do contrato
18 % sobre o valor do contrato
20 % sobre o valor do contrato

| & W N —

Tabela 2

: INSTRUMENTO DE MEDIGAO DE RESULTADO (IMR)

ITEM | e - DESCRICRO). .. i GRAU

1 Garanhr que 0 professor/mstrutor indicado ministrara o treinamento. 5
Em caso de substituicdo por motivo legal, indicar profissional
habilitado.

2 Na avaliagao do curso/evento & considerado insatisfatorio quando o 5
total de pontos dos itens avaliados alcancar até 64% de pontos

Rua Amélia da Cunha Omelas, 30 - Bento Ferreira - Vitoria - ES - 29060-620



possiveis.
3 Nao cumprimento dos horéarios e datas estipuladas para a prestagdo 2
do servico
15. VIGENCIA

15.1 O prazo de vigéncia do Contrato sera de 30 (trinta) dias consecutivos.

16. CASOS OMISSOS

16.1 Os casos omissos ou situagdes ndo explicitadas nas clausulas deste instrumento serdo decididos
pela contratante, segundo as disposicdes na Lei n° 8.666/93, demais legislagdes aplicaveis,
regulamentos e normas administrativas, que fazem parte integrante desta contratacéo,
independentemente de suas transcricdes.

Vitéria, 17 de dezembro de 2021.

Grazielly o Tartaglia
Chefe Setor de Desenvolvimento Profissional

Conferido e de acordo.
A justificativa apresentada, especificagbes técnicas e quantitativas, contidas no presente instrumento,
demonstram-se satisfatorias e suficientes para o atendimento as necessidades do CRCES.

Encaminhe-se para o Setor Juridico para analise e emiss&o de parecer,

Carla Cristina Tasso
Presidente

Rua Amélia da Cunha Ornelas, 30 - Bento Ferreira - Vitoria - ES - 29050-620




1. Dados do Processo:

Objeto:

Contratagdo de Instrutor para ministrar palestra com tema “Gestdo do tempo para

contadores ocupados” no dia 12 de janeiro de 2022, no evento em Comemorag&o ao Dia
do Empresario Contabil, de forma presencial.

N° do Processo:

ADM 2022/000004

‘ Planejamento da Contratagéo

X |Selecdo do Fornecedor

Gestdo do Contrato \
|

Risco 01: Contratagao de profissional ndo capacitado para ministrar a palestra.
Probabilidade: X | Baixa | | Mmedia Alta
Impacto: :I Baixo D Medio X |Alto

Dano(s):

Insatisfacao dos Profissionais da Contabilidade participantes do evento.

Acéao(6es) Preventiva(s): Responsavel:
Analise das experiéncias profissionais do instrutor(a) atraves de seu curriculo. Setor de
Desenvolvimento
Profissional
Acao(des) de Contingéncia: Responsavel: R
Aplicagéo de pesquisa de satisfagao entre os participantes do evento. Setor de
Desenvolvimento
Profissional
Risco 02: Que o evento ndo atenda os objetivos pretendidos pelo CRCES.
Probabilidade: x | Baixa | |media Alta
Impacto: Baixo D Medio x |Alto

Dano(s):

Insatisfagdo dos profissionais presentes no evento e 0 n&o cumprimento da agéo pretendida pelo CRCES.

Acao(des) Preventiva(s):

Pesquisa sobre a metodologia do Instrutor(a), sua experiéncia com o tema,
ministrando cursos e palestras e atuando como profissional.

Responsavel:

Setor de
Desenvolvimento
Profissional

Agédo(des) de Contingéncia:

Responsavel:



Mudanga de instrutor(a) Setor de

\ Desenvolvimento
Profissional

Graziel'l}rlnacio Tartaglia
Matricula.
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CRCES - Desenvolvimento Profissional

De: Rafael Medeiros Filho [rafaelmedeirosfilho@gmail.com]

Enviado em: sexta-feira, 10 de dezembro de 2021 07:33

Para: CRCES - Erika de Oliveira Correa

Ce: CRCES - Desenvolvimento Profissional

Assunto: Re: Palestra - CRCES

Anexos: PROPOSTA PALESTRA GESTAQ DO TEMPO - CRC - ES - 2021.pdf; 5.6.1.6) CPF

E RG.jpeg; CONTRATO SOCIAL - SOLUS.pdf

Muito. muito bom dia Erika!
Segue algumas informagdes em anexo.
Vou enviar outros emails também.

Cordialmente

Palestrante José Rafael de Medeiros Filho
"Despertador de Talentos"
www.ralaelmedeirosfilho.com.br
m whatsapp

(62) D

Em qui.. 9 de dez. de 2021 as 16:00, CRCES - Erika de Oliveira Correa <eventos(@cre-es.org.br> escreveu:

Sr. Rafael, boa tarde!

Para que possamos dar prosseguimento no processo de Inexigibilidade para contratagiio de sua palestra.
precisamos inicialmente:

- Proposta formal (nela deverdio conter todas as despesas: hospedagem/alimentagao/traslado/passagens)
- CNPJ

- Contrato social

-RG e CPF dos socios

- Seu Curriculo/Portfélio (Ja enviado)

- Certificado de pos graduagdo, mestrado OU doutorado



A palestra esta prevista para de 100 a 150 pessoas, duragdo 01h30 e serd no dia 12/01/2022 no periodo da
tarde.

Alenciosamente,

Erika de Oliveira Corréa

Assistente Administrativo

Setor de Desenvolvimento Profissional/Eventos

CRCES

XML HE AL [ T AR, S
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WwWw.cre-es.org, br
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26/10/21, 16:35

i le Ay

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

04 ) ad

NUMERO DE INSCRIGAD

COMPROVANTE DE INSCRIGAQ E DE SITUAGAQ| DA™ DE ABERTURA
17.033.
MATRIZZ TN CADASTRAL TR0

NOME EMPRESARIAL
SOLUS TREINAMENTOS EMPRESARIAIS - EIRELI

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
SOLUS TREINAMENTOS EMPRESARIAIS ME

CODIGO E DESCRIGAD DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
85.99-6-04 - Treinamento em desenvolvimento profissional e gerencial

CODIGO E DESCRIGAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS

63.99-2-00 - Outras atividades de prestacéo de servigos de informacéo nao especificadas anteriormente

82.19-9-99 - Preparacdo de documentos e servigos especializados de apoio administrativo ndo especificados
anteriormente

82.99-7-99 - Outras atividades de servigos prestados principalmente as empresas nao especificadas anteriormente

CODIGO E DESCRIGAD DA NATUREZA JURIDICA
230-5 - Empresa Individual de Responsabilidade Limitada (de Natureza Empresari

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO

R 63 SIN QUADRAB10 LOTE 24 / 28 APT 704
BLOCOB

CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF

74.810-210 JD GOIAS GOIANIA GO

ENDEREGO ELETRONICO TELEFONE

AFONTENELE@ATENTOCONSULTORIA.COM.BR (62) 3920-1013

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)

ek

SITUAGAD CADASTRAL DATA DA SITUAGAD CADASTRAL
ATIVA 19/10/2012

MOTIVO DE SITUAGAD CADASTRAL

SITUAGAO ESPECIAL DATA DA SITUAGAOC ESPECIAL
ek ek ddeded

Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n° 1.863, de 27 de dezembro de 2018.

Emitido no dia 26/10/2021 as 16:34:36 (data e hora de Brasilia). Pagina: 11

17
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12 ALTERAGAO DO ATO CONSTITUTIVO

EMPRESA INDIVIDUAL DE RESPONSABILIDADE LIMITADA

SOLUS CONSULTORIA E TREINAMENTOS EMPRESARIAIS - EIRELI - ME

JOSE RAFAEL DE MEDEIROS FILHO, Quminiy. GESSSSmaimssismmt
G . G ortador da Cl n°: G

SN c inscrito no CPF/MF sob o n° GEEEEEEEEEE® nascido em

G . iilho de CHTNNGTINENINED - |- I
e csidente e domiciliado Gl D : Ry GEEEENNEED
L We==y X

Unico Titular da empresa: SOLUS CONSULTORIA E TREINAMENTOS
EMPRESARIAIS - EIRELI - ME estabelecida em Goiania/GO, a Rua T-44, n°
47, Qd. 24 Lt 03/05, Apto 603, Ed Barra Vento, St Bueno CEP 74.210-150,
inscrita no CNPJ sob o n° 17.033.296/0001-40 e arquivada na JUCEG sob o
n°: 52600017586 em 19/10/2012.

RESOLVE na melhor forma de direito, alterar a EMPRESA INDIVIDUAL DE
RESPONSABILIDADE LIMITADA - EIRELI, regida por este instrumento

particular, conforme Clausulas e condi¢des seguintes:

Primeira Clausula — A empresa altera a denominagéao social para SOLUS TREINAMENTOS
EMPRESARIAIS - EIRELI - ME.

Segunda Clausula - A empresa altera seu objeto para: Palestras, Treinamentos
Empresariais e Servigos de apoio administrativo;

Terceira Clausula — A empresa altera o enderego para: Rua 53, Qd B10, Lt 24/28, Apto
704, Torre B, Jardim Goias, Goidnia/GO, CEP: 74.810-210.

Paragrafo unico — Permanecem inalteradas as demais clausulas do contrato primitivo, ou

seja, todas as demais clausulas e condigdes estabelecidas no ato constitutivo da empresa

nao alcangadas pelo presente instrumento de alteragao permanecem em vigor.
CONSOLIDAGAO DO ATO CONSTITUTIVO

SOLUS TREINAMENTOS EMPRESARIAIS - EIRELI - ME

Primeira Clausula — A empresa gira sob o nome empresarial: SOLUS TREINAMENTOS
EMPRESARIAIS - EIRELI - ME.



2

Segunda Clausula - A empresa adotou como nome de fantasia: SOLUS TREINAMENTOS
EMPRESARIAIS.

Terceira Clausula — A empresa tem sede em Goi4nia/GO, a Rua 53, Qd B10, Lt 24/28,
Apto 704, Torre B, Jardim Goias, Goiania/GO, CEP: 74.810-210.

Quarta Clausula - O capital ¢ de R$ 62.200,00 (Sessenta e dois mil e duzentos reais),
integralizado em moeda corrente do Pais e representado por uma quota de igual valor
nominal.

.P" ¥ r

"José Rafael de M

Quinta Clausula - A empresa tem por objeto: Palestras, Treinamentos Empresariais e
Servigos de apoio administrativo:

Sexta Clausula - A empresa iniciou suas atividades em 16/10/2012 e seu prazo de duracao
é indeterminado.

Sétima Clausula - A administragéo da empresa é exercida pelo seu titular Sr. José Rafacl
de Medeiros Filho.

Paragrafo dnico. O uso do nome empresarial € vedado em atividades estranhas ao
interesse da empresa, para assumir obrigagées, seja em favor do titular ou de terceiros, bem
COmo para onerar ou alienar bens imoveis da empresa, sem autorizacdo do titular.

Oitava Clausula - Declaro que nao participo de nenhuma outra empresa da modalidade
EIRELI.

Nona Clausula - O administrador declara, sob as penas da lei, que n&o esta impedido de
exercer a administragao da empresa, por lei especial ou em virtude de condenagéo criminal,
Ou por se encontrar sob os efeitos dela, a pena que vede, ainda que temporariamente, o
acesso a cargos publicos, ou por crime falimentar, de prevaricagéo, peita ou suborné,
concussdo, peculato ou contra a economia popular, contra o sistema financeiro nacional,
contra normas de defesa da concorréncia, contra as relagbes de consumo, fé publica ou
propriedade.

Décima Clausula - Fica eleito o foro de Goiania/GO para o exercicio e o cumprimento dos
direitos e obrigagdes resultantes deste instrumento constitutivo.

Décima Primeira Clausula - Para dirimir quaisquer divergéncias ou controvérsias relativas a
interpretagéo na execugdo do presente instrumento constitutiva, fica eleito o juizo arbitrai
através dos arbitros integrantes da Camara, comprometendo-nos a cumprir o que for
decidido.

#

-



204 2a

E por estar assim ajustado, o titular assina o presente instrumento particular de
alteracdo de ato constitutivo, em 3 (trés) vias de igual teor e forma para que produzam seus

legais e juridicos efeitos, que abaixo subscreve-se.

Goiania/GO, 15 de Fevereiro de 2013.

José Rafael de Medeiros Filho
Titular Administrador /’

P
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MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DiVIDA
ATIVA DA UNIAO

Nome: SOLUS TREINAMENTOS EMPRESARIAIS - EIRELI
CNPJ: 17.033.296/0001-40

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, e certificado que
ndo constam pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributarios administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscrigbes em Divida Ativa da Unido (DAU) junto a
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certidao é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os 6rgéos e fundos publicos da administragdo direta a ele vinculados. Refere-se a situagao do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuicoes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo unico do art. 11 da Lei n° 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitacdo desta certiddo esta condicionada a verificagcao de sua autenticidade na Internet, nos
enderecos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>,

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n®1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 16:32:29 do dia 26/10/2021 <hora e data de Brasilia>.

Vélida até 24/04/2022.

Cadigo de controle da certiddo: 19EC.EBES.28A5.1D87

Qualguer rasura ou emenda invalidara este documento.
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ESTADO DE GOIAS \2a
SECRETARIA DE ESTADO DA ECONOMIA O
SUPERINTENDENCIA EXECUTIVA DA RECEITA
SUPERINTENDENCIA DE RECUPERACAO DE CREDITOS

|

CERTIDAO DE DEBITO INSCRITO EM DIVIDA ATIVA - NEGATIVA

NR. CERTIDAO: N° 30374017

IDENTIFICACAOQ:
NOME: CNPJ
VALIDA PARA O CNPJ INFORMADO NESTE DOCUMENTO 17.033.296/0001-40

DESPACHO (Certidao valida para a matriz e suas filiais):

NAO CONSTA DEBITO
y e e o R Sk e A NG M K T G O TG R
n o T . W M WG B W e e T B SN ke e ok o R
o, W Lk e G RUTEe e Sk ke T Nk o e ok A K
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He. . %k *-"*:'* .o *:‘*:"i‘ *:‘* *:_*‘-‘*: *:.*:‘*:.*:_*:_*:‘* *®
% . k. ok *.'*:.* *, ¥ *:.*:.* *-”* *:‘*:‘* H. % *:_*:_*:_*:fk *

FUNDAMENTO LEGAL:

Iista certidao ¢ expedida nos termos do Paragrafo 2 do artigo 1, combinado com a alinea 'b' do inciso 11 do artigo 2. ambos da
IN nr. 405/1999-GSF. de 16 de de dezembro de 1999, alterada pela IN nr. 828/2006-GSF, de 13 de novembro de 2006 ¢
constitui documento habil para comprovar a regularidade fiscal perante a Fazenda Publica Estadual, nos termos do inciso I11
do artigo 29 da Lei nr.8.666 de 21 de junho de 1993.

SEGURANCA:

Certidao VALIDA POR 60 DIAS.

A autenticidade pode ser verificada pela INTERNET, no endereco:
http://www.sefaz.go.gov.br.

Fica ressalvado o direito de a Fazenda Publica Estadual inscrever na divida
ativa e COBRAR EVENTUAIS DEBITOS QUE VIEREM A SER APURADOS.

VALIDADOR: 5.555.558.321.263 EMITIDA VIA INTERNET

SGTI-SEFAZ: LOCAL E DATA: GOTANTA, 4 JANEIRO DE 2022 HORA: 16:39:42:4
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X B T PREFEITURA .
* B3 & oF GolANIA Secretaria Municipal de Financas

PREFEITURA MUNICIPAL DE GOIANIA
SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS MOBILIARIOS - REGULARIDADE FISCAL
NUMERO DA CERTIDAO: 8.458.754-7

Prazo de Validade: até 23/01/2022

INSCRICAO : 349.016-5

NOME _ SOLUS TREINAMENTOS EMPRESARIAIS
" - EIRELI ME

CPF/CNPJ :17.033.296/0001-40

ENDERECO : R53 AP 704 BLOCO B

SETOR : JD GOIAS

ATIVIDADE : PRESTACIONAL

Certifica-se que até a presente data NAO CONSTA DEBITO VENCIDO OU A
VENCER referente aos tributos de natureza mobiliaria desta inscrigdo, nos termos do
artigo 203 da Lei Municipal n® 5.040/1975 (C.T.M), atualizado.

Esta CERTIDAO refere-se exclusivamente a contribuinte inscrito no Cadastro
de Atividades Econdmicas do Municipio de Goidnia, ndo abrangendo dividas de
natureza tributaria imobiliaria ou néo tributaria.

A CERTIDAO ora fornecida nao exclui o direito da Fazenda Publica
Municipal, cobrar, em qualquer tempo, os débitos que venham a ser apurados pela
autoridade administrativa, nos termos do artigo 204 , paragrafo 1° da Lei Municipal n°
5.040/1975 (C.T.M.), atualizado.

A validade desta Certidao é estabelecida no artigo 1° do Decreto n® 1.733 de
3 de margo de 2021.
GOIANIA(GO), 26 DE OUTUBRO DE 2021

ESTA CERTIDAO E GRATUITA E EMITIDA ELETRONICAMENTE, E
DEVERA SER VALIDADA PARA CONFIRMAGCAO DA SUA AUTENTICIDADE, NO
ENDERECO ELETRONICO www.goiania.go.gov.br. QUALQUER RASURA OU
EMENDA INVALIDARA ESTE DOCUMENTO.

ht‘lps:lew.goiania.go.gov.brlsistemaslscceriasplscceroo1 01w0.asp 7
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CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: SOLUS TREINAMENTOS EMPRESARIAIS - EIRELI (MATRIZ E FILIAIS)
CNPJ: 17.033.296/0001-40

Certiddoc n°: 43173720/2021

Expedigdo: 26/10/2021, as 17:05:39

Validade: 23/04/2022 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedigdo.

Certifica-se que SOLUS TREINAMENTOS EMPRESARIAIS - EIRELI (MATRIZ E
FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n°® 17.033.296/0001-40, NAO CONSTA
do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas.

Certidio emitida com base no art. 642-A da Consolidagdo das Leis do
Trabalho, acrescentado pela Lei n°® 12.440, de 7 de julho de 2011, e
na Resolucdo Administrativa n°® 1470/2011 do Tribunal Superior do
Trabalho, de 24 de agosto de 2011.

Os dados constantes desta Certid3o s3o de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho e estdo atualizados até 2 (dois) dias
anteriores a data da sua expedigado.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relagdo
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitac3o desta certiddo condiciona-se a verificacdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMAGCAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam oOs dados
necessidrios & identificacdo das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justiga do Trabalho quanto as obrigag¢des
estabelecidas em sentenca condenatéria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdencidrios, a honorarios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execucdo de acordos firmados perante O Ministério Puablico do
Trabalho ou Comissdo de Conciliagdo Prévia.
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CAIXA

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

o4laa

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscricdo:  17.033.296/0001-40
Raziao Social:SOLUS TREINAMENTOS EMPRESARIAIS EIRELI

Endereco: R 53 SN QB10 AP704 B BLOCOB / JARDIM GOIAS / GOIANIA / GO /
74810-210

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuigdo que Ihe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situagdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servird de prova contra cobranca de
quaisquer débitos referentes a contribuigbes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigagdes com o FGTS.

Validade:18/10/2021 a 16/11/2021

Certificagdo Nimero: 2021101802213659612903
Informacdo obtida em 26/10/2021 17:07:22

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificagdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

hitps://consulta-crf.caixa.gov.br/consultacri/pages/consultaEmpregador. jsf

"
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PRESTADOR DOS SERVICOS

CPF/CNPJ 17.033.296/0001-40 Inscrigdo Municipal 3490165

Nome/Razdo Social SOLUS TREINAMENTOS EMPRESARIAIS - EIRELI ME

Endereco R 53 N. QD.B10 LT.24/28 AP 704 BLOCO B

Bairro JD GOIAS

Municipio GOIANIA- GO CEP 74810210 Telefone (62) 39201013
TOMADOR DOS SERVICOS

Nome/Razao Social MEM EDUCACAO E TREINAMENTO PROFISSIONALIZANTE LTD

CPF/CNPJ 12.216.595/0001-04

Endereco RUA SETTIMO GIANNINI N. . .

Bairro JARDIM LALLO

Municipio SAO PAULO -SP CEP 04812250

DISCRIMINACAO DOS SERVICOS
PALESTRA GESTAO DO TEMPO

INFORMACOES ADICIONAIS

Dados para deposito
B —

Tl
sonta de: Solus Treinamentos Empresarial

CNPJ 17.033,296/0001-40
Atividade 859960400
Treinamento em desenvolvimento profissional e gerencial _ - N A
Retencdes | PIS COFINS INSS IR CSLL
Federais R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 RS 000
il Demonstrativo Célculo do Imposto
Valor dos Servigos R$ 6.350,00 | Valor dos Servigos R$ 6.350,00
(-) Desconto Incondicionado RS 0,00 | (-) Desconto Incondicionado RS 0,00
(-) Retencdes Federais R$ 0,00 | (=) Valor da Nota RS 6.350,00
(-)1SSQN Retido pelo Tomador RS 0,00 | (-) Dedugdes R$ 0,00
(=) Valor Liquido R$ 6.350,00 | (=) Base de Calculo RS 6.350,00
Servico prestado em ‘ Imposto devido em (%) Aliquota % 2,01
GOIANIA-GO GOIANIA-GO (=) Valor do Imposto (ISSQN) RS 0,00 |
Valor dos Servigos Desconto Valor da Nota
R$ 6.350,00 R$ 0,00 R$ 6.350,00
Informacdes importantes: Usuario: 1
- Prestador enquadrado no Simples Nacional.
- A autenticidade desta Nota Fiscal pode ser verificada na pagina da Prefeitura em www.goiania.go.gov.br.
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Prefeitura de Goiania
Secretaria Municipal de Financas

Nota Fiscal de Servigos Eletrénica - NFS-e
AIDF 23442/2013

Numero da Nota 485
Data Emisséo 10/12/2021

CPF/CNPJ

Nome/Razéo Social

! Cadigo Verificagdo 8K2Z-KITF

PRESTADOR DOS SERVICOS
17.033.296/0001-40
SOLUS TREINAMENTOS EMPRESARIAIS - EIRELI ME

Inscricdo Municipal 3490165

Endereco R 53 N. QD.B10 LT.24/28 AP 704 BLOCO B
Bairro JD GOIAS
Municipio GOIANIA - GO CEP 74810210 Telefone (62) 39201013

Nome/Razéao Social

TOMADOR DOS SERVICOS
MEM EDUCACAO E TREINAMENTO PROFISSIONALIZANTE LTD

CPF/CNPJ 12.216.595/0001-04

Endereco RUA SETTIMO GIANNINI'N. .
Bairro JARDIM LALLO

Municipio SAO PAULO - SP CEP 04812250

DISCRIMINACAO DOS SERVICOS
PALESTRA GESTAQ DO TEMPO E PRODUTIVIDADE

INFORMACOES ADICIONAIS

Atividade 859960400 ) _ )
Treinamento em desenvolvimento profissional e gerencial

 CsLL

Retengoes PIS COFINS INSS IR
Fede?ais R$ 0,00 RS 0,00 RS 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
Demonstrativo Calculo do Imposto
Valor dos Servigos R$ 8.475,00 | Valor dos Servigos R$ 8.475,00
(-) Desconto Incondicionado RS 0,00 | (-) Desconto Incondicionado R$ 0,00
(-) Retengdes Federais R$ 0,00 | (=) Valor da Nota R$ 8.475,00
(-)1SSQN Retido pelo Tomador RS 0,00 | (-) Dedugdes RS 0,00
(=) Valor Liquido RS 8.475,00 | (=) Base de Calculo RS 8.475,00
\ A 3 D/ 2 01
Servico prestado em Imposto devido em (x) Aliquota o :
gOI.ENIA—GO pGOIANlA-Go (=) Valor do Imposto (ISSQN) R$ 0,00
Valor dos Servigos Desconto Valor da Nota
R$ 8.475,00 R$ 0,00 R$ 8.475,00 B
Usuario: 1

Informacdes Importantes:

- Prestador enquadrado no Simples Nacional. ‘ i
- A autenticidade desta Nota Fiscal pode ser verificada na pagina da Prefeitura em www.goiania.go.gov.br.
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Numero da Nota 463

Data Emisséo 10/09/2021
1 Codigo Verificagdo US9K-VLTI

Prefeitura de Goiania
Secretaria Municipal de Financas
Nota Fiscal de Servicos Eletrénica - NFS-e
AIDF 23442/2013

PRESTADOR DOS SERVICOS

CPF/CNPJ 17.033.296/0001-40 Inscrigdo Municipal 3490165
Nome/Razao Social SOLUS TREINAMENTOS EMPRESARIAIS - EIRELI ME

Endereco R 53 N. QD.B10 LT.24/28 AP 704 BLOCO B

Bairro JD GOIAS

Municipio GOIANIA-GO CEP 74810210 Telefone (62) 39201013

TOMADOR DOS SERVICOS

Nome/Razédo Social MEM EDUCACAO E TREINAMENTO PROFISSIONALIZANTE LTD

CPF/CNPJ 12.216,595/0001-04

Endereco RUA SETTIMO GIANNINI N. .
Bairro JARDIM LALLO

Municipio SAQ PAULO - SP CEP 04812250

DISCRIMINAGCAO DOS SERVICOS
PALESTRA GESTAO DO TEMPO

INFORMACOES ADICIONAIS

\tividade 859960400 . _
Treinamento em desenveolvimento profissional e gerencial

P OFINS INSS IR CSLL
R:éﬁr;?aéiis R$ |DS‘DO g$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
Demonstrativo Calculo do Imposto

Valor dos Servigos R$ 9.175,00 | Valor dos Servigos RS 9.175,00
(-) Desconto Incondicionado R$ 0,00 | (-) Desconto Incondicionado R$ 0,00
(-) Retencdes Federais R$ 0,00 | (=) Valor da Nota R$ 9.175,00
(-)ISSQN Retido pelo Tomador R$ 0,00 | (-) Deducdes R$ 0,00
(=) Valor Liquido RS 9.175,00 | (=) Base de Calculo R$ 9.172,8(1)

g : () Aliguota % ;

e I ANiAGo | (=) Valor do Imposto (ISSQN) RS 000
Valor dos Servigos Desconto Valor da Nota
R$ 9.175,00 R$ 0,00 R$ 9.175,00

Informagdes Importantes: Usudrio: 1

- Prestador enquadrado no Simples Nacional.

- A autenticidade desta Nota Fiscal pode ser verificada na pagina da Prefeitura em www.goiania.go.gov.br.
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Prefeitura de Goiania F Numero da Nota 462
Secretaria Municipal de Financas

: : Data Emissédo 03/09/2021
Nota Fiscal de Servigos Eletrénica - NFS-e ; o s
AIDF 23442/2013 J Cadigo Verificacdo SWKN-1CHF

PRESTADOR DOS SERVICOS

CPF/CNPJ 17.033.296/0001-40 Inscrigdo Municipal 3490165
Nome/Razao Social SOLUS TREINAMENTOS EMPRESARIAIS - EIRELI ME

Enderego R 53 N. QD.B10 LT.24/28 AP 704 BLOCO B

Bairro JD GOIAS

Municipio _GOIANIA -GO CEP 74810210 Telefone (62) 39201013

TOMADOR DOS SERVICOS
Nome/Razao Social FUNDO DE DESENV. DA EDUCACAOQ BASICA

CPF/CNPJ 06.075.255/0001-08

Enderego RUA MANECO REGO N. 6840

Bairro CENTRO

Municipio PEDREIRAS - MA CEP 65725000

DISCRIMINAGCAO DOS SERVICOS
ORDEM DE SERVICO N 202102535

contratacao de uma empresa especializada em cursos de formacao e capacitacao, visando o treinamento de servidores
_|da Secretaria Municipal de Educacao do Municipio de Pedreiras-MA.

INFORMAGCOES ADICIONAIS

_onta de: Solus Treinamentos Empresarial

CNPJ 17.033.296/0001-40
Atividade 859960400
Treinamento em desenvolvimento profissional e gerencial -
 Retengdes PIS COFINS INSS IR [ csLL
Federais R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$000 | R$000
Demonstrativo Calculo do Imposto
Valor dos Servigos R$ 17.050,00 | Valor dos Servigos R$ 17.050,00
(-) Desconto Incondicionado RS 0,00 | (-) Desconto Incondicionado RS 0,00
(-) Retencbes Federais RS 0,00 | (=) Valor da Nota RS 17.050,00
(-1 1SSQN Retido pelo Tomador RS 0,00 | (-) Deducgdes RS 0,00
(=) Valor Liquido RS 17.050,00 | (=) Base de Calculo RS 1?.052,8?
; i (%) Aliquota % !
Ser:g)ﬂgﬁitsajﬂo’\em |mp2§&ﬂﬁﬁgg il (=) Valor do Imposto (ISSQN) RS 0,00
Valor dos Servigos Desconto Valor da Nota
R$ 17.050,00 R$ 0,00 R$ 17.050,00
Informacgdes Importantes: Usuario: 1
- Prestador enquadrado no Simples Nacional.
- A autenticidade desta Nota Fiscal pode ser verificada na pagina da Prefeitura em www.goiania.go.gov.br.
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CONSELHO REGIONAL DF COMTABILIDADE
DO AMAPA

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

O Conselho Regional de Contabilidade do Amapa-CRCAP, CNPJ: 84.416.247/0001-83, sito
a Rua Hamilton Silva, 1180, Centro, Macapd/AP, declara que a empresa Solus
Treinamentos Empresariais Eireli ME, representada pelo palestrante José Rafael
Medeiros Filho, prestou servicos de palestra com carga horaria de uma hora e meia &
nossa entidade, no evento “Encontro dos Profissionais da Contabilidade, Empresarios e
Académicos de Ciéncias Contabeis-ENCONEAP”, ocorrido no dia 30/04/2021, com 2
palestra GESTAO DO TEMPO.

Destacamos a qualidade, desenvoltura e seguranca do palestrante ao abordar do tema
desenvolvido por ele,

Macapa/AP, 01 de novembro de 2021

Elizete do cerda
Diretora Executiva do CRCAP

portaria n¢ (D
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Anépolis, 03 de novembra de 20771

DECLARACAO DE COMPETENCIA

GRANOL INDUSTRIA, COMERCIO E EXPORTAGAO S/A , pessoa juridica de
direito privado, inscrita no CNPJ/MF sob no n® 50.290.329/0026-60, estabelecida na Viela VP-1E,
s/n° Quadra 03, Mddulos 3, 4, 5 e 6 — DAIA - Distrito Agroindustrial - Anapolis/GO -~ CEP: 75.132-

040, declara que a empresa Solus Treinamentos Empresariais Eireli Me, representada pelo
palestrante José Rafael Medeiros Filho realizou no dia 09 de mar¢o de 2021 a palestra de GESTAQ

DO TEMPO com carga horaria de uma hora e meia.
Destacamos a qualidade, desenvoltura e seguranca do palestrante ao

abordar o tema.

Colocamo-nos a disposicao para quaisquer esclarecimentos que ainda se

fizerem necessarios.

Gy

GRANOL INDUSTRIA, COMERCIO E EXPORTAGAO S/A

* S GRANOL INDUSTRIA, COMERCIO & EXPORTACAD S A
Aot > R ey '“’A&Wh g
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DECLARACAO DE COMPETENCIA

A empresa Magma Plasticos e Cosméticos LTDA, inscrita no CNPJ/MF sob n°®
13.244.709/0001-84, situada na Rua Riachuelo, 236, Jardim Paulista em S&o José dos
Campos — Sio Paulo, declara que a empresa Solus Treinamentos Empresariais Ereli Me,
representada pelo palestrante José Rafael Medeiros Filho realizou no dia 10 de setembro

de 2021, com carga horéria de uma hora e meia a palestra de GESTAO DO TEMPO.

Destacamos a qualidade, desenvoltura e seguranga do palestrante ao abordar do tema

desenvolvido por ele.

riela da

Gestora de Comunicagdo e Treinamentos

——
e

(

© 2D 3 omagmatupperware 88 www twinagma.com.ur
\

N\
Ma ma ’d (12) 3922.1619 @ @Magmaluppervare  Ead atendimento @twmagma.com.bi
g Tuppervwane

Q Rua Riachuelo, 236 - ki Paulista - Sao José dos Campos - 5P
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Jose Ratael de Medetros Filho

DADOS PESSOAIS

Data de nascimento: G llD
Estado Civil:

Telefones: (62) G (62) — (62) 3215-2060

E-mail: o

Site www.rafaelmedeirosfilho.com.br

FORMAGAO
Graduado em Administragao de Empresas - Faculdade Objetivo - Dez / 2002
Pés-graduado em Recursos Humanos — UNIR

Pés-graduando em Docéncia Universitaria — UCG

EXPERIENCIA PROFISSIONAL

Empresa: JRM INOVAGCAO EMPRESARIAL e SOLUS TREINAMENTOS EMPRESARIAIS
Cargo: Proprietario

Periodo: 01/10/2006 - (ainda em exercicio)

Atividades: Palestras e treinamentos de alto impacto para empresas € CONgressos.
Consultoria focada em gestdo, planejamento estratégico, ferramentas de Recursos humanos,
coaching de executivos, tendo como clientes as maiores empresas do Brasil, assim como
também para pequenas e médias organizagdes: O Boticdrio, Coca-Cola, Claro. Oi, Vivo, Tim,
Unilever, Unicred, Tupperware, Unimed, Correios, Sindimetal, Federegio das Industrias do Rio de
Janeiro. Banco do Brasil, Caixa Econdmica Federal, Dupont, FMC Quimica, Schitech Medical,
Granol, JC distribuigdo, Real distribuidora, Pousada do Rio Quente, CMS Medical. AVON,
MELITA, etc

Empresa: IPOG

Cargo: Professor de MBA

Periodo: 01/07/2019 - (ainda em exercicio)

Atividades: Professor de MBA das matérias de Vendas e Desenvolvimento de Lideres.

Empresa: CESUMAR - PR

Cargo: Professor de MBA

Periodo: 01/02/2010 - 01/1212

Atividades: Professor de MBA das matérias de Diregao de Empresas, Comunicacéo Empresarial e
Afracio e Selecao de Talentos

Empresa: FACULDADE UNICAMPS - GO

Cargo: Professor de MBA
Periodo: 01/06/2010 - (ainda em exercicio)

Atividades: Professor de MBA das matérias de Gerenciamento de Recursos Humanos e
Endomarketing.




Empresa: FACULDADE ANHANGUERA - GO

Cargo: Professor de MBA

Periodo: 01/09/2007 — (ainda em exercicio)

Atividades: Professor de MBA das matérias de Lideranga, gestéo de Equipes e Administracao de
Conflitos

Empresa: REDE DE SUPERMERCADOS REAL (1700 funcionarios)

Cargo: Gerente geral de Recursos Humanos

Periodo: 01/06/2005 — 01/03/2006 (saida devido a venda da empresa)

Atividades: Recrutamento e seleg@o, avaliagéo de desempenho, treinamento e desenvolvimento
organizacional, desenvolvimento e execugéo de projetos voltados ao endomarketing, etc

Empresa: ASSOCIAGAO GOIANA DE SUPERMERCADOS

Cargo: Gerente geral de Recursos Humanos

Periodo: 01/04/2003 — 31/05/2005

Atividades: Recrutamento e seleco, avaliagéo de desempenho, treinamento e desenvolvimento
organizacional, desenvolvimento e execugéo de projetos voltados ao endomarketing, etc

Alguns grandes congressos que José Rafael de Medeiros Filho ja palestrou:

1- Encontro de Jovens Lideres - PE

2- Encontro Nacional de Vendas — PB

3- Teresina Management - P|

4- Congresso Brasileiro de Enfermagem — PE

5- Congresso Brasileiro dos Estudantes de Engenharia da Producdo - MG
6- Congresso Pernambucano de Administracdo — PE

7- Congresso Norte Nordeste de Administracdo — PA

8- Congresso Paraibano de Administracdo — PB

9- Congresso Amazonense de Administracdo — PA

10- Encontro do Rio Grande do Sul de Empresas Juniores - RS
11- 12 Encontro de Administradores de Manaus — MA

12- Encontro Brasileiro de Administracdo — TO

13- Congresso Brasileiro de Administracdo — PR

14- Encontro Tocantinense de Administracio — TO

15- VI Férum Oeste de Administragdo - PR

16- Encontro Nacional dos Estudantes de Administracdo — PB
17-  Encontro Paraense dos Estudantes de Administracdo - PR
18- Encontro Paraense de Empresas Juniores - PR

19- Encontro Mineiro de Empresas Juniores — MG

20- Encontro Cearense de Empresas Juniores — CE

21-  Congresso de Administracio em Natal - RN

22-  Encontro de Administradores de Boa Vista — RR

23- Encontro da Melhor Idade — GO

24-  Congresso Nacional do Conhecimento — BA

25-  Encontro de Administradores do Piaui - P

26-  Congresso Nacional de Administracdo - GO

27- IV F6rum de Administragdo da Regido Centro Oeste
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o ;,«y 'SOCIEDADE OBJETIVO DE ENSINO SUPERIOR 35 4&

IUESO
INSTITUTO UNIFICADO DE ENSINO SUPERIOR OBJETIVO 04142

GOIANIA - GOIAS

O DIRETOR DO INSTITUTO UNIFICADO DE ENSINOC SUPERIOR
OBJETIVO - IUESO, no uso de suas atribuigdes e tendo em vista a conclusao
do Curso de ADMINISTRACAO DE EMPRESAS, no ano de 2002, confere 0

titulo de

BACHAREL

JOSE RAFAEL DE MEDEIROS FILHO

G nascido aos G 2 cidade de GHENED.

Estado de GEEEESEEE® portador da Cédula de Identidade nt D -

GRS, outorgando-lhe o presente DIPLOMA, a fim de que possa gozar de

todos os direitos e prerrogativas legais.

_GGiania, 20 de margo de 2003

A sl .~ Eduardo Mendes Reed
La S Diretor

Kiochi Watanabe
Secreiario

José Rafael de Medeiros
Diplomado
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JRM

Inovagior empresiril

Goiania, 10 de dezembro de 2021

De: SOLUY TREINAMENTOS EMPRESARIAIS
Para: CRC-ES

B BRGIS 1

Prefessor Rafael de Medeiros Filho é formado em Administracao de Empresas

com espe:ializacao em Recursos Humanos. Ja ministrou palestras e treinamentos em
todos os /7 Estados do Brasil.

Possui vasta experiéncia na area de consultoria organizacional, permiindo
que suas palestras, alem de descontraidas, sejam extremamente praticas.

E reconhecido como um verdadeiro "“Transformador de Pessoas”, ja que, depois
de suas palestras, 0s empresarios testemunham uma mudanca nitida no
comportamento de seus colaboradores.

Sua metodologia aplicada nas palestras, encanta pela uniao de dois fatores:
Conteldo e Dinamicidade.

Foi convidado por uma das maiores radios de Goias, a Vinha FM, para ter um
programa chamado DNA DO LIDER, que ja esta na quadragésima segunda gravagao.

) E autor dos livios COMO CONSTRUIR A SUA RARIDADE PROFISSIONAL, LIDERES
NAO NASCEM PRONTOS, PROIBIDO ESTACIONAR NA VIDA, SAIA DO LUGAR COMUM E
FACA A DIFERENCA e coautor do livro LIDERANCA ESTRATEGICA.

E socio-proprietario da empresa JRM Inovacdo Empresarial ¢ proprietario da
empresa SOLUS Treinamentos Empresariais, empresas que juntas ja realizaram
palestras para 0s maiores congressos € organizagoes do Brasil, tais como: Federacao
das Industrias do Rio de Janeiro, Coca-Cola, Banco do Brasil, TIM, Caixa Econdmica
Federal, Brasiltelecom, Claro, Vivo, Oi, Correios, Dupont, Honda Nacional, Urimed,
Granol, Mabel, FMC, Unicred, Correios, Avon Grupo Jorge Costa, Encont.o com
Notaveis, Congresso Nacional de Administracao, Congresso Brasilei'o de
Enfermagem, Encontro de Jovens Lideres, Congresso Nacional de Vendas, ™ eresina
Management, Congresso Nacional do Conhecimento, Encontro Nacional dos
Estudantes de Contabilidade, Encontro dos Administradores de Boa Vista, Encontro
dos Administradores do Piaui, Encontro dos Administradores de Natal, Congresso
Brasileiro de Administragao em Jodo Pessoa , Congresso Brasileiro de Administracao
em Maringa, etc
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palestra:

GESTAO DO TEMPO PARA CONTADORES OCUPADOS

Assuntos Abordados:

I- Vocé se considera uma pessoa produtiva? O que ¢ realmente é produtividade?
Compreendendo as concepgoes equivocadas de gestdo do tempo e vivenciando sua
verdadeira definigio,
2- Cuidado para nio confundir ocupacdo com produtividade. Aprenda a trabalhar de forma
verdadeiramente eficaz saindo do modo “Tarefeiro™ e entrando no modo “Impacto™.
3- Como priorizar quando tudo parece prioridade? Identificando o que realmente ¢é
prioridade e como trabalhar com antecipa¢do em vez de reagir o tempo todo.
4- Nunca mais se esqueca de nada! Registrando em ferramentas a prova de fuga tudo que
requer uma decisio sem se sobrecarregar,
5- Ninguém gerencia o tempo, na verdade vocé gerencia os seus compromissos. Como se
tornar um grande gestor de suas responsabilidades e compromissos.

- Gerenciamento de distragdes: Estratégias poderosas para quebrar de vez o vicio cerebral
das distragdes constantes e como lidar de maneira apropriada com as interrupgdes.
7- Gerenciamento de foco: Diagnosticando os principais saboradores da atengdo que minam
0s scus resultados.
8- Como criar um plancjamento semanal incrivelmente produtivo: aprendendo a avaliar
todas as suas demandas e pendéncias: e como distribui-las na semana adequadamente para
alcancar resultados.

RS 7.500,00
Ngsse valor estéo contidas todas as despesas como: honorarios /hospedagem/
alimentacao/ traslado/ passagens

Rafael de Medeiros Filho
Palestrante Nacionalmente Reconhecido
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INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO - PROCESSO ADM N° 2022/000004

JUSTIFICATIVA DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO

Este Setor de Desenvolvimento Profissional solicita por meio de Projeto Basico datado de 17 de
dezembro de 2021, a contratagdo de Palestrante para ministrar palestra com tema “Gestdo do
tempo para contadores ocupados” no dia 12 de janeiro de 2022, no evento em Comemoragao ao
Dia do Empresario Contabil, de forma presencial.

A justificativa para a contratagao encontra-se detalhada no item 2 do Projeto Basico.

FUNDAMENTACAO LEGAL PARA A CONTRATACAO

A contratag&o direta por inexigibilidade de licitagdo esta prevista no art. 25 da Lei n° 8.666/93 e
pressupde inviabilidade de competi¢do. De acordo com o dispositivo:

“Art. 25, E inexigivel a licitagdo quando houver inviabilidade de competi¢do, em

Os incisos |, Il e Il art. 25 trazem hipoteses de cabimento da inexigibilidade, mas néo restringem
esta forma de contratagao direta a caracterizagdo de uma delas.

Nesse sentido, comenta Margal Justen Filho:

“Os incisos do art. 25 apresentam elenco exemplificativo de situagdes de
inexigibilidade de licitagdo. (...) Pode-se concluir, enfim, que outras hipoteses de
contratagdo direta por inexigibilidade poderdo ser praticadas, mesmo que néo
reconduziveis aos casos disciplinados pelos trés incisos.”

Assim, sempre que caracterizada a inviabilidade de competi¢ao, a licitagao devera ser afastada.

A inviabilidade de competicao pode decorrer de auséncia total de competidores, em razéo de existir
apenas um particular apto a ofertar o bem pretendido pela administragdo, podendo, também,
decorrer da impossibilidade de comparar objetivamente os diversos objetos similares

<
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encontrados no mercado, por possuirem natureza técnica e ser, diretamente, produto do
desempenho do profissional especializado que o executa.

Em ambas as hipoteses, a licitagdo ndo é o caminho adequado para o atendimento do interesse
publico. Primeiro, porque, havendo apenas uma proposta, néo se prestara a sua finalidade principal,
ou seja, eleger a melhor dentre vérias (art. 2° da Lei 8.666/93). Segundo, porque as caracteristicas
peculiares do objeto impedem um julgamento objetivo, o que estaria em descompasso com a
determinagao do art.3° da Lei n° 8.666/93.

O Tribunal de Contas da Unigo, na Decisdo n® 439/98, publicada no DOU 23/07/1998, firmou o
entendimento de que:

"..as contratagdes de professores, conferencistas ou instrutores para
ministrar cursos de treinamento ou aperfeigoamento de pessoal, bem como a
inscrigdo de servidores para a participacdo de cursos abertos a terceiros,
enquadram-se na hipotese de inexigibilidade de licitagao prevista no inciso |l do art.
25, combinado com o inciso VI do art. 13 da Lei n° 8.666/93". (Decisao 439/98)

A colenda Corte afasta, portanto, a necessidade de realizar licitag&o, admitindo a contratagéo direta
por inexigibilidade fundada no art. 25, Il da Lei n° 8.666/93.

Qinciso Il do art. 25 estabelece:

Ainda:

“Art. 25 E inexigivel a licitagdo quando houver inviabilidade de competicao, em
especial: (...)

Il - para contratagdo de servigos técnicos enumerados no art. 13 desta Lei, de
natureza singular, com profissionais ou empresas de notéria especializagéo, vedada
a inexigibilidade para servigos de publicidade e divulgagao; (...)

§ 1° Considera-se de notoria especializagdo o profissional ou empresa cujo
conceito no campo de sua especialidade, decorrente de desempenho anterior,
estudos, experiéncias, publicagdes, organizagéo, aparelhamento, equipe técnica. ou
de outros é essencial e indiscutivelmente o mais adequado a plena satisfagao do
objeto do contrato.

"Art. 13 Para os fins desta Lei, consideram-se servigos técnicos profissionais
especializados os trabalhos relativos a: (-.)

VI - Treinamento e aperfeicoamento de pessoal.”

Rua Amélia da Cunha Ormelas, 30 - Bento Ferreira - Vitoria - ES - 29050-620
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Do texto legal, extraem-se como requisitos para a configuragao desta hipotese de inexigibilidade:

v" Objetivo deve ser servigo tecnico profissional especializado;
v" O servigo deve ter natureza singular;
v" O profissional ou empresa contratado deve ser notoriamente especializado.

No caso concreto, todos restam atendidos, como se pode observar:

a) O servico € técnico profissional especializado:

O art. 13, em seu inciso VI, classifica expressamente o servico de treinamento e
aperfeicoamento de pessoal como técnico profissional especializado. No mesmo sentido, € ©
entendimento do TCU, descabendo, assim, maiores consideragdes a respeito.

b) o servigo é de natureza singular e,

¢) o profissional ou empresa contratado dever se notoriamente especializado:

Na linha do entendimento do Tribunal de Contas da Unido, a singularidade também se
concretiza por forga da impossibilidade de estabelecer critérios objetivos de comparagéo técnica
para objetos dessa natureza, que dependem da capacidade e do desempenho do profissional que o
executara. Para aferir tal capacidade e desempenho, constam nos autos atestados de capacidade
técnica, emitidos por entes puablicos e privados, que comprovam que a empresa esta apta
tecnicamente a ministrar treinamentos voltados ao tema objeto do presente processo.

Com efeito, conforme esclarece Antonio Carlos Cintra do Amaral;

“A proposta técnica seria, a rigor, o programa e metodologia, de pouca ou nenhuma
diferenciagdo. O éxito do treinamento depende, basicamente, dos instrutores ou
docentes. Que s3o incomparaveis, singulares, o que torna inviavel a competicao.”

Portanto, qualquer tentativa de licitar os servigos como este restaria frustrada, pela inviabilidade de
processar-se 0 julgamento objetivo.

A instituico a ser contratada mantém regularidade no que se refere aos documentos de habilitagéo.

Rua Amélia da Cunha Ornelas, 30 - Bento Ferreira - Vitoria - ES - 29050-620



DESPACHO:

A empresa SOLUS TREINAMENTOS EMPRESARIAIS - EIRELI promovera palestra aos Profissionais
da Contabilidade com o tema “Gestéo do tempo para contadores ocupados” a ser realizada no dia 12 de
janeiro de 2022, de forma presencial, no evento em Comemoragdo ao Dia do Empresario Contabil,
possuindo todas as condigdes habilitatorias necessarias a contratagédo com o Poder Publico.

Vitoria, 04 de janeiro de 2022.

Grazielly fnécio Tartaglia
Chefe Setor de Desenvolvimento Profissional

De acordo e aprovado.
Encaminhe-se a Assessoria Juridica para analise e parecer quanto 2 legalidade.

Carla Cristina Tasso
Presidente

Rua Amelia da Cunha Ornelas, 30 - Bento Ferreira - Vitoria - ES - 29050-620



N0 &

* e
CRCES ol 22

EORELA REGREAL DR SOMT AR
B LT SR

Conselho Regional de Contabilidade do Espirito Santo

Memorando CDP n° 01/2022

Vitéria, 04 de janeiro de 2022.

De: Grazielly Inacio Tartaglia - Setor de Desenvolvimento Profissional
Para: Assessoria Juridica

Ref.: Inexigibilidade de Licitagao — Processo Adm n° 2022/000004

1 Trata o presente processo de Contratagdo de Instrutor para ministrar palestra com
tema “Gestao do tempo para contadores ocupados no dia 12 de janeiro de 2022, no evento em
Comemorag&o ao Dia do Empresario Contabil, de forma presencial..

2 Em obediéncia ao que dispde o inciso VI e o Paragrafo Unico do art. 38, da Lei n°
8.666/93, encaminhamos o citado processo para proceder a analise e emissao de parecer quanto a
legalidade, sugestdes e alteragdes que julgar necessérias, no que se refere a devida instrugao
processual, bem como a minuta do termo de contrato.

Atenciosamente,

Grazielly In Tartaglia
Chefe Setor de Desenvolvimento Profissional

Rua Amélia da Cunha Ornelas, 30 - Bento Ferreira - Vitoria - ES - 29050-620
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MINUTA

CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS - N° XX/XXXX

CONTRATANTE: CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DO ESPIRITO SANTO - CRCES, Autarquia
Federal de Regime Especial, inscrito no CNPJ - sob o n.° 28.163.343/0001-96, com sede a Rua Amélia da Cunha
Omelas, n® 30, Bento Ferreira, Vitoria/ES, CEP: 29.050- 620, doravante denominado CRCES, representado pela
sua Presidente, a Contadora CARLA CRISTINA TASSO, portador do registro ES-010553/0, de acordo com a Ata
Ata 1.609 de 06/01/2020 da Sess&o Plenaria Ordinaria do Conselho Regional de Contabilidade do Espirito.

CONTRATADA: XXXXXXXXXXXXXXX, inscrita no CNPJ (MF) sob 0 n.® XXXXXXXXXXXXXX, estabelecida na
XXXKKXKKKXXXXXXXXXXXXXXX, representada por seu sdcio, Senhor XXXXXXXXXXXXXXXXX, de acordo
com a representacao legal que Ihe é outorgada por contrato social.

Os CONTRATANTES tém entre si justo e avencado, e celebram o presente contrato tendo em vista o que
consta no Processo de Inexigibilidade n® XXXXX e em observancia as disposicdes da Lei n° 8.666, de 21 de

junho de 1993, resolvem celebrar o presente Termo de Contrato, mediante as clausulas e condigdes a seguir
enunciadas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO:

1.1. Contratagéo de Instrutor para ministrar palestra com tema “Gestéo do tempo para contadores ocupados”
no dia 12 de janeiro de 2022, no evento em Comemoragdo ao Dia do Empresario Contabil, de forma
presencial.

1.2 Fazem parte deste CONTRATO, independentemente de sua transcrigéo, o Processo de inexigibilidade n°
XXXXX e seus Anexos, tendo suas disposigdes forca de clausula contratual,

~ CLAUSULA SEGUNDA - DOS VALORES:

2.1 Os valores referentes aos honorarios sera de R$7.500,00 (sete mil e quinhentos reais), sendo que a
palestra sera de 1h30 aproximadamente.

2.2 Do total dos honorarios seréo retidos os encargos relativos ao INSS, 1SS, IRPF, PIS, CONFIS, CSLL,
se aplicaveis.

2.4 O prego é fixo e irreajustavel.

2.5 A despesa decorrente deste contrato, correrdo as contas dos recursos 6.3.1.3.02.01.004 - SERVICOS
DE INSTRUTORES.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS CONDIGOES DE PAGAMENTO:

3.1 Para fins de pagamento, a CONTRATADA devera emitir Notas Fiscais/Fatura, contemplando a prestagao
de servico. Na Nota Fiscal deverao constar as retengdes dos impostos, conforme IN RFB n° 1.234/2012, sendo
IR, CSLL, CONFINS, PIS/PASEP e no caso de prestagéo de servico também o ISSQN.

Rua Amélia da Cunha Ornelas, Nimero 30, Bairro Bento Ferreira - Telefone: (27) 3232-1608 — Fax: {27) 3232-1600 — CEP: 29050-620 - Vitdria / ES
desenprofissional@crc-es.org.br — www.crc-es.org.br



3.2 A Nota Fiscal devera ser apresentada ao fiscal de contrato até o 5° (quinto) dia Util apés o final da
prestacao dos servicos para pagamento pela Contratante & contratada até o 5° (quinto) dia util seguinte &
entrega da Nota Fiscal devidamente aprovada atestada pelo fiscal.

3.3 O eventual atraso na entrega da Nota Fiscal acarretara correspondente e proporcional atraso no
pagamento, sem qualquer penalizagdo ou atualizagdo monetaria.

3.4 Caso se constate alguma iregularidade na Nota Fiscal pela Contratada, o documento sera devolvido para
corre¢ao, sendo restabelecido o prazo de 5 (cinco) dias para o pagamento, a contar do recebimento pelo fiscal
de contrato do documento corrigido.

3.5 A contratada devera arcar com o recolhimento de todos os tributos e contribuigdes federais, estaduais e
municipais, devidos em decorréncia do objeto do contrato, inclusive aqueles retidos pelo CRCES na forma da
lei, devendo destacar as retengdes tributarias devidas em sua Nota Fiscal ou entregar documentagéo
comprobatoria que comprove a ndo necessidade de retengéo do(s) tributo(s).

3.6 O descumprimento de qualquer obrigag&o por parte da contratada facultard ao CRCES a retengdo dos
pagamentos previstos até a regularizagdo da situagdo, néo se aplica qualquer indice de corre¢gao monetaria
aos valores retidos. A CONTRATADA nao podera suspender a concessdo do beneficio em razio do nio
pagamento da fatura desde que a CONTRATANTE comunique formalmente o motivo que levou a reteng&o.

3.7 Em nenhuma hipotese ocorrerdo & antecipagao de pagamentos para viabilizar o cumprimento do objeto
contratado.

3.8 Na hipotese de o dia do pagamento coincidir com feriado bancério. este sera realizado no primeiro dia Gtil
seguinte.

3.9 Estéo inclusos na remuneragdo dos servicos contratados todos os insumos e tributos, inclusive
contribuigbes fiscais e parafiscais, previdenciarios e encargos trabalhistas, bem como quaisquer outras
despesas necessérias a execugdo deste contrato.

3.10 Qualquer despesa nio comprovada, realizada sem autorizagao prévia e expressa do CRCES ou que ndo
obedega as condigoes aqui estabelecidas nio ser4 ressarcida.

CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA:

4.1 Executar integralmente o objeto do contrato.

4.2 Respeitar e cumprir com o tema proposto para o painel/palestra.

4.3 Disponibilizar materiais necessarios para a realizagdo do painel/palestra tais como: material de
apresentagao visual (slides e outros).

4.4 Assegurar o cumprimento dos horarios e da data estipulada para a prestagao do Servico.

4.5 Responsabilizar-se pelas despesas com palestrante/instrutor com relagéo a honorarios, estadias, diarias.
transportes, deslocamentos, entre outras.

4.6 Garantir que o palestrante que minitrara a palestra seja 0 mesmo citado na proposta do evento, conforme
item 2.5 do projeto basico.

4.7 Responder a todos os encargos tributarios, sociais e previdenciarios incidentes sobre os valores
contratados e decorrentes dos servigos prestados.

4.8 Nao subcontratar, ceder ou transferir os servicos ora contratados.

4.9 Assinar o termo de contrato no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, contados a partir da convocagéo pela
contratante, sob pena de decair o direito a contratagao, sem prejuizo das sangdes previstas neste Projeto
Basico, conforme art. 64 da Lei n° 8.666/93.

4.10 Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigagbes assumidas, todas as
condicoes de habilitagéo e qualificagao exigidas na licitagéo.

4.11 Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato.

Rua Amélia da Cunha Ornelas, Nimero 30, Bairro Bento Ferreira - Telefone: (27) 3232-1608 - Fax: (27) 3232-1600 - CEP: 29050-620 — Vitaria / ES
desenprofissional@crc-es.org.br — www.crc-es,org.br
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4,12 Comunicar imediatamente o contratante, em caso de impedimentos legais devidamente justificados de
auséncia do palestrante indicado para ministrar a palestra.

CLAUSULA QUINTA - DAS OBRIGAGOES DO CONTRATANTE:

5.1 Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pela contratada, de acordo com as clausulas
contratuais e os termos de sua proposta.

5.2 Prestar as informagdes e os esclarecimentos solicitados pela contratada para a fiel execugéo do objeto.

5.3 Efetuar o pagamento devido no prazo acordado, exigindo o recolhimento fributério, trabalhista e
previdenciario através de documentos pertinentes.

5.4 Exercer o acompanhamento e a fiscalizagao dos servigos, de forma a assegurar seu perfeito cumprimento,
atestando notas fiscais e seu aceite.

5.5 Aplicar questionario de avaliagao do evento.

5.6 Disponibilizar espago e equipamentos necessarios para a realizagao do evento.

5.7 Aplicar a contratada as sangdes contratuais, se necessarias.

CLAUSULA SEXTA - DO PRAZO DE VIGENCIA E DA FISCALIZAGAO:

6.1 O presente contrato tera sua vigéncia iniciada a partir da assinatura e posterior publicagéo na Imprensa
Oficial e encerrada com o pagamento pelos servigos prestados.

6.2 Durante a vigéncia do Contrato, a prestagdo dos servigos sera acompanhada por fiscal devidamente
designado.

6.3 A fiscalizagao realizada pela contratante, através de colaborador previamente designado, n&o sera motivo
para exclus&o ou redugdo da responsabilidade da empresa contratada;

6.4 A contratante comunicara & contratada qualquer irregularidade constatada na prestagao dos servigos;

6.5 As decisdes e providéncias que ultrapassarem a competéncia do Fiscal deverao ser solicitadas a
autoridade competente, em tempo hébil, para a adogéo das medidas convenientes.

CLAUSULA SETIMA - DAS PENALIDADES:

71 Caso a CONTRATADA nao venha a cumprir suas obrigagdes especificadas no presente contrato devera
pagar a CONTRATANTE multa moratoria de 10% sobre o valor global do contrato, bem como,
cumulativamente, em caso de inexecugéo contratual injustificada, multa compensatoria de 50% sobre o valor
global do contrato.

CLAUSULA OITAVA - DA PUBLICAGAO:

8.1 Sera de responsabilidade do CRCES providenciar, & sua conta, a publicagéo do extrato do contrato no
Diario Oficial do Estado, no prazo de até vinte dias da data de sua assinatura, conforme o art. 20 do Decreto n°
3.555/2000.

CLAUSULA NONA - ALTERAGOES:
9.1 Eventuais alteragdes contratuais reger-se-ao pela disciplina do art. 65 da Lei n° 8.666, de 1993.

9.2 A contratada é obrigada a aceitar, nas mesmas condigdes contratuais, os acréscimos ou supressoes que
se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

9.3 As supressdes resultantes de acordo celebrado entre as contratantes poderéo exceder o limite de 25%
(vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

CLAUSULA DECIMA - DA RESCISAO:

Rua Amélia da Cunha Ornelas, Numero 30, Bairro Bento Ferreira - Telefone: (27) 3232-1608 — Fax: (27) 3232-1600 — CEP: 29050-620 — Vitéria / ES
desenprofissional@crc-es.org.br — Www,cre-es.org.br




™

, & g;_xg;_ - g‘k’?&
b | k';k e,
‘ i N S
T & b
| i il
1L MEGKTAL D CONTMIL AN
Loy Pl T T

10.1 Constituem motivos para resciséo deste Contrato, durante sua vigéncia:
a) 0 n&o cumprimento ou o cumprimento irregular de clausulas contratuais, especificagdes ou prazos;

b) a lentidao do seu cumprimento, levando o CONTRATANTE a comprovar a impossibilidade de execugdo ou
conclusao do servigo nos prazos estipulados;

¢) o atraso injustificado no inicio dos servigos;
d) a paralisagéo do servigo sem justa causa e prévia comunicagdo ao CONTRATANTE:

e) a subcontratagéo total ou parcial do seu objeto, a associagdo da CONTRATADA com outrem. a cessdo ou
transferéncia total ou parcial, bem como a fusao, ciséo ou incorporagao ndo prevista neste Contrato:

f) o desatendimento as determinagdes regulares do funcionario ou preposto do CONTRATANTE designado
para acompanhar e fiscalizar a sua execugéo, assim como a de seus superiores;

g) o cometimento reiterado de falhas na sua execugdo, observadas as anotagdes, em registro proprio, de todas
as ocorréncias relacionadas com a execugdo deste Contrato, determinado pelo CONTRATANTE o que for
necessario a regularizagéo das falhas ou defeitos observados:

h) a decretacéo de faléncia ou a instauragéo de insolvéncia civil;

) a dissolugéo da sociedade ou o falecimento do socio-gerente subscritor do presente contrato, mediante
clausula expressa no contrato social:

j) a alteragéo social ou a modificagéo da finalidade ou estrutura da empresa que prejudique a execugéo do
contrato;

k) razdes de interesse publico, justificadas e determinadas pelo CONTRATANTE e exaradas no processo
administrativo referente a este Contrato:

) a supresséo de servigos, por parte do CONTRATANTE, acarretando modificagéo no valor inicial do contrato
alem do limite permitido no paragrafo primeiro do artigo 65 da Lei n® 8.666/93:

m) a ocorréncia de caso fortuito ou de forga maior, regularmente comprovada, impeditiva da execugéo do
contrato.

n) Sem prejuizo do disposto no caput desta clausula, fica facultado a qualquer das partes rescindir o presente
contrato mediante simples comunicagao a outra com antecedéncia minima de 30 dias, sem que nada seja
devido entre as partes a titulo de indenizagéo ou a qualquer outro titulo.

PARAGRAFO UNICO - A resciséo do presente Contrato, durante sua vigéncia, podera ser:
a) determinada por ato unilateral e escrito do CONTRATANTE, nos casos enumerados nas alineas "a" a ‘k”.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - TEMPO DE DURAGAO DA PALESTRA

11.1 Fica estabelecido desde ja, que o tempo minimo de apresentacao do palestrante é de 1 hora e trinta
minutos e que redugdes nesse tempo propostas pelo CONTRATANTE, devem ser remetidas com
antecedeéncia de 48 horas para avaliagao da viabilidade de mudangas na estrutura da palestra.

Rua Amélia da Cunha Ornelas, Nimero 30, Bairro Bento Ferreira - Telefone: (27) 3232-1608 - Fax: (27) 3232-1600 — CEP: 29050-620 — Vitéria /ES
desenproﬁssional@crc-es.org.br - www.crc-es.org.br
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CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - SOBRE FILMAGENS E FOTOGRAFIAS

12.1 A CONTRATADA autoriza desde ja, que trechos da apresentagdo sejam fotografados e filmados durante
a cobertura do evento para fins especificamente de arquivo institucional da CONTRATANTE, sem finalidade
lucrativa, sendo vedada sua distribui¢ao através da internet ou outros meios.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DAS DISPOSIGOES GERAIS:

13.1 O CRCES fica autorizado a utilizar a imagem do contratado, bem como distribuir e disponibilizar o material
por ele elaborado, aos profissionais e estudantes cadastrados no CRCES, podendo proceder a livre e ampla
divulgagdo desse material, ficando estabelecido que em hipotese alguma, ocasionara remunerag@o ou
indenizag&o adicional a qualquer pessoa que venha a reclamar esse uso.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO FORO:

14.1 Fica eleito o foro da Justica Federal de Vitéria — Segao Judiciaria do Espirito Santo, para dirimir qualquer
dlvida ou contestagéo oriunda direta ou indiretamente deste instrumento.

E, por estarem justos e contratados, assinam o presente em duas vias de igual teor e forma, para igual
distribuig&o, para que produza seus efeitos legais.

Vitoria, de janeiro de 2022.
Empresario Carla Cristina Tasso
Empresa contratada Presidente do CRCES

Rua Amélia da Cunha Ornelas, Nimero 30, Bairro Bento Ferreira - Telefone: (27) 3232-1608 — Fax: (27) 3232-1600 - CEP: 29050-620 — Vitéria / ES
desenprofissional @crc-es.org.br — www.crc-es.org.br
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PARECER JURIDICO N° 005/2020

Processo: ADM 2022/000004

Interessado: SOLUS TREINAMENTOS EMPRESARIAIS EIRELI

Assunto: Contratagdo de Instrutor para ministrar palestra com tema “Gestéo do
tempo para contadores ocupados” no dia 12 de janeiro de 2022, no evento de
Comemoragéo ao Dia do Empresario Contabil, de forma presencial.

Consideragoes iniciais

1. Trata-se de processo instaurado em 03/01/2022, de contratacdo direta por
inexigibilidade de licitagdo nos termos do art. 25, inciso Il, da Lei n.° 8.666/93, para
contratagdo de Instrutor para ministrar palestra com tema “Gestéo do tempo para
contadores ocupados” no dia 12 de janeiro de 2022, no evento de Comemoragao ao
Dia do Empresério Contabil, de forma presencial.

2. O processo foi encaminhado a Assessoria Juridica pela Chefe do Setor de
Desenvolvimento Profissional para analise e emisséo de parecer.

Delimitacdo do Objeto

3. As orientagdes juridicas nas contratagbes diretas por dispensa e
inexigibilidade de licitagao da Assessoria Juridica, no exercicio de sua competéncia
consultiva, possuem carater somente opinativo, restritas aos aspectos juridicos da
contratagcédo, em especial do instrumento de contrato, nos termos do art. 38,
paragrafo Unico, da Lei Federal n° 8.666/1993, recaindo exclusivamente sobre os
agentes publicos competentes a responsabilidade pela regularidade dos atos do
procedimento, pela veracidade das informagdes e justificativas postas nos autos, em
especial quanto ao preco e a escolha do fornecedor ou executante, pelo
enquadramento da situacdo fatica a hipotese legal de contratacao direta e pelas
demais providéncias orgcamentarias.

Analise Juridica

4. No presente caso o Setor de Desenvolvimento Profissional, requisitante,
pretende a formalizagdo de contrato administrativo, referente ao processo
ADM2022/000004, em razdo de contratagédo direta com fundamento no art. 25, I,

§1°, da Lei n.° 8.666/93. '
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5. Desse modo, em aprego ao principio da segregacdo de funcgdes'
presumindo-se a regularidade dos atos do procedimento, veracidade das
informagées e justificativas postas nos autos, em especial quanto ao preco e a
escolha do fornecedor ou executante, pelo enquadramento da situacéo fatica a
hipotese legal de contratagdo direta e pelas demais providéncias orgamentarias,
passa-se a analise da minuta do contrato, em estrito cumprimento art. 38, paragrafo
Unico, da Lei n° 8.666/1993.

6. As contratagbes e aquisicdes publicas, em regra, devem ser realizadas por
meio de licitagao publica que assegure igualdade de condigées a todos os
concorrentes, € o que dispde e preceitua o inciso XXI, do art. 37 da Constituicao
Federal:

Art. 37. A administragdo publica direta e indireta de qualquer dos Poderes
da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios obedecera
aos principios de legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e
eficiéncia e, também, ao seguinte:

e

XXI - ressalvados os casos especificados na legislagdo, as obras,
servicos, compras e alienagdes serdo contratados mediante processo de
licitacdo publica que assegure igualdade de condicbes a todos os
concorrentes, com clausulas que estabelegam obrigagdes de pagamento,
mantidas as condi¢cdes efetivas da proposta, nos termos da lei, o qual
somente permitird as exigéncias de qualificagdo técrica e econémica
indispensaveis a garantia do cumprimento das obrigacées.

7. O regulamento do que dispée o art. 37, inciso XXI, da Constituicdo Federal &
a Lei n.° 8.666/93, que ressalva que em alguns casos a Administragdo Publica pode
realizar contratagées sem a realizacdo de procedimento licitatérios, com objetivo de
preservar a eficiéncia do ordenamento juridico em situagdes excepcionais.

8. E o caso da inexigibilidade de licitagao, hipdtese em que a competicdo &
inviavel:

" Manual de Auditoria do Sistema CFC/CRC (2007, p. 109): “principio basico do sistema de controle interno que
consiste na separagdo de fungdes, nomeadamente de autorizacdo, aprovagdo, execucdo, controle e
contabiliza¢do das operacdes.”
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Art. 25. E inexigivel a licitagdo quando houver inviabilidade de competicdo, em
especial:

| - para aquisigdo de materiais, equipamentos, ou géneros que sé possam ser fornecidos
por produtor, empresa ou representante comercial exclusivo, vedada a preferéncia de
marca, devendo a comprovacdo de exclusividade ser feita através de atestado fornecido
pelo érgao de registro do comércio do local em que se realizaria a licitagéo ou a obra ou
o servico, pelo Sindicato, Federacdo ou Confederagdo Patronal, ou, ainda, pelas
entidades equivalentes;

Il - para a contratagao de servigos técnicos enumerados no art. 13 desta Lei, de
natureza singular, com profissionais ou empresas de notéria especializacao,
vedada a inexigibilidade para servicos de publicidade e divulgagao;

Il - para contratacéo de profissional de qualquer setor artistico, diretamente ou atraves
de empresario exclusivo, desde que consagrado pela critica especializada ou pela
opiniao publica.

§ 10 Considera-se de notéria especializagéo o profissional ou empresa cujo conceito no
campo de sua especialidade, decorrente de desempenho anterior, estudos, experiéncias,
publicacbes, organizagdo, aparelhamento, equipe técnica, ou de outros requisitos
relacionados com suas atividades, permita inferir que o seu trabalho & essencial e
indiscutivelmente o mais adequado a plena satisfagéo do objeto do contrato.

§ 20 Na hipétese deste artigo e em qualquer dos casos de dispensa, se comprovado
superfaturamento, respondem solidariamente pelo dano causado & Fazenda Publica o
fornecedor ou o prestador de servicos e o agente publico responsavel, sem prejuizo de
outras sangdes legais cabiveis.

9. No caso dos autos, conforme se extrai da Justificativa, enquadra-se a
hipotese de contratagdo direta de SOLUS TREINAMENTOS EMPRESARIAIS
EIRELI, no inciso I, do art. 25, da Lei n.° 8.666/93.

10. José dos Santos Carvalho Filho em sua obra Manual de Direito Administrativo
(2018)%, ao tratar da inexigibilidade de licitagao por servicos técnicos especializados,

leciona:

Para a contratacdo direta, devem os profissionais ou as empresas revestir-se da
qualificagdo de notoéria especializagao, ou seja, aqueles que desfrutem de prestigio e
reconhecimento no campo de sua atividade.

(sl

Além dessas caracteristicas, impde a lei que os servicos tenham natureza singular.
Servigos singulares sdo os executados segundo caracteristicas proprias do executor.
Correta, portanto, a observagdo de que “singulares séo 0s Servicos porque apenas
podem ser prestados, de certa maneira e com determinado grau de confiabilidade, por
um determinado profissional ou empresa. Por isso mesmo € que a singularidade do
servico esta contida no bojo da notoria especializagdo”.

2 cARVALHO FILHO, José dos Santos. Manual de Direito Administrativo. 32 ed. rev. atual. e ampl. Sdo Paulo:
Atlas, 2018, pag. 283.
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11. Desse modo, para enquadramento da pretensdo de inexigibilidade,
necessario demonstrar que o servico é técnico especializado, de natureza singular e
que o profissional escolhido é qualificado por notéria especializagéo.

12.  Neste aspecto, o art. 13, VI, da Lei n.° 8.666/93 revela que se considera
servicos tecnicos profissionais especializados o treinamento e aperfeicoamento de
pessoal. O profissional indicado, JOSE RAFAEL DE MEDEIROS FILHO, segundo a
Justificativa e declaragbes colacionadas aos autos, denotam a singularidade e
notdria especializagdo requeridas. Além disso, demonstra a Administragdo que
adequados ao proposito pretendido para a realizagdo do evento “Gestao do tempo
para contadores ocupados”.

13.  No que diz respeito & minuta do contrato de prestagao de servigos, conforme
estabelece o art. 55 da Lei n.° 8.666/93, s&o clausulas necessarias em todo contrato
as que estabelecam:

| - 0 objeto e seus elementos caracteristicos;

Il - o regime de execugdo ou a forma de fornecimento:

Il - o preco e as condi¢des de pagamento, os critérios, data-base e periodicidade do
reajustamento de pregos, os critérios de atualizacdo monetaria entre a data do
adimplemento das obrigacdes e a do efetivo pagamento;

IV - os prazos de inicio de etapas de execugao, de conclusdo, de entrega, de
observag&o e de recebimento definitivo, conforme o caso;

V - o credito pelo qual correra a despesa, com a indicagdo da classificagdo funcional
programatica e da categoria econémica:

VI - as garantias oferecidas para assegurar sua plena execugéo, quando exigidas;

VIl - os direitos e as responsabilidades das partes, as penalidades cabiveis e os valores
das multas;

VIII - os casos de resciséo;

IX - o reconhecimento dos direitos da Administragdo, em caso de rescisdo administrativa
prevista no art. 77 desta Lej:

X - as condigbes de importacdo, a data e a taxa de cambio para conversao, quando for o
caso; :

Xl - a vinculagdo ao edital de licitag&do ou ao termo que a dispensou ou a inexigiu. ao
convite e & proposta do licitante vencedor:

Xl - a legislagao aplicavel a execuc&o do contrato e especialmente aos casos Omissos;
XIIl - a obrigagéo do contratado de manter, durante toda a execucdo do contrato, em
compatibilidade com as obrigagées por ele assumidas, todas as condigées de habilitagao
e qualificagdo exigidas na licitagao.

14.  Considerando o disposto no referido artigo e analisando a minuta do contrato
de prestacao de servicos, verifica-se que a minuta ora utilizada atende os requisitos
minimos da Lei n.° 8.666/93, bem como as especificidades da contratacao
requisitada pelo Setor de Desenvolvimento Profissional na contratacdo de
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palestrantes, havendo delimitagéo clara e objetiva do objeto e suas especificagbes,
bem como da forma que se dara a prestagao de servigo ou a rescisao.

15. Quanto aos demais elementos obrigatérios, em linhas gerais, a minuta retne

os requisitos necessarios a resguardar os interesses da Administragao, notadamente
os estabelecidos na Lei n° 8.666/93.

Conclusao

16. Diante de tais apontamentos de direito opino pela regularidade juridica do
instrumento contratual, nos termos dos arts. 54 e seguintes da Lei n.° 8.666/93.

17. Registre-se que ndo ha nos autos informagéo sobre empenho da despesa
pretendida, nem mesmo reserva do valor pretendido, de modo que para prosseguir
com a contratagdo cabe a Administragdo providenciar o cumprimento do art. 60, da
Lei n.° 4.320/64.

18. Por fim, considerando que trata-se de evento presencial, e frente ao recente
avanco da variante émicron da Covid-19, bem como do surto da cepa H3N2 do virus
Influenza A (gripe), caso o evento seja realizado nos moldes e data planejados -
apesar da alta vertiginosa nos primeiros dias de janeiro de 20223 - é recomendado
que se exija dos participantes a comprovagao de vacinacéo das doses da vacina
contra a Covid-19, mascaras PFF2, N95 ou o conjunto de mascara cirurgica com
méascara de pano — nao sendo possivel o ingresso somente com mascaras de pano,
e medicdo da temperatura, a exemplo do que dispoe a NOTA TECNICA COVID-19
N° 63/2020 — SESA/SSVS/GEVS/NEVS.

E o parecer, salvo melhor juizo.

VitorigiEs, 10 de janeiro-de 2022.

Legnardo Gonoring Goncalves Simon

Coordenador Juridico CRCES
oAB/Es (D

2 https://www.agazeta.com.br/es/cotidiano/secretario—da—saude-faz-pronunciamento—sobre-enfrentamento-a-
covid-19-no-es-0122
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Conselho Regional de Cdntabilidade do Espirito Santo

Protocolo Administrativo n°® 2022/000004

DESPACHO
Senhor Presidente,

Considerando a instrugdo processual dos autos, na qual consta motivagao da
contratagéo, parecer da Assessoria Juridica n° 005/2020, bem como a escolha do fornecedor,
encaminho o presente processo para ratificagéo da inexigibilidade de licitagdo, nos termo do que
estabelece o art. 26 da Lei n° 8.666/93.

Vitoria, 10 de janeiro de 2022.

Chefe Setor de Desenvolvimento Profissional

Com base na instrugdo processual, RATIFICO a inexigibilidade de licitagao e
determino a contratagao da empresa SOLUS TREINAMENTOS EMPRESARIAIS - EIRELI, CNPJ:
17.033.296/0001-40, para ministrar palestra com tema “Gestao de Tempo para contadores
ocupados’, a ser realizado no dia 12 de janeiro de 2022 as 11h, com valor total de R$7.500,00(sete mil,
e quinhentos reais), com supedaneo no art. 25 da Lei n° 8.666/93.

Publique-se, nos termos do art. 26 da Lei n® 8.666/93.

ContMstina Tasso
residente do CRCES

Rua Amélia da Cunha Ornelas, 30 - Bento Ferreira - Vitoria - ES - 29050-620

Vitéria, 10 de janeiro de 2022.
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CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADEDOE S Data : 10.01.2022
Sistema de Controle Orgamentario ] 0 ’i\ 13—‘ Hora : 13:41
NOTA DE EMPENHO )
: N® Empenho Data do Empenho Tipo do Empenho Processo N°. Reserva Exercicio
i 73 10.01.2022 ORDINARIO 2022/000004 75 2022
\ Conta de Despesa Descrigcdo da Conta Projeto Sﬁ:i’:roj;iﬁ
|
6.3.1.3.02.01.004 SERVICOSDEINSTRUTORED 3014 - PROMOVER A =
EDUCACAC CONTINUADA -
::- F————— = — —
.[ Niimero do Evento Descrigao do Evento o ) i
| 1129 CONTRATAGAO DE SERVICOS DE INSTRUTORES
‘ Dados da Modalidade ( Fundamentacao Legal ) N -
Modalidade Complemento Numero Nam. Controle
| Inexigibilidade De acordo com o art. 25, Lei 8666/93 2022/000004 0
B Favorecido B
Nome : SOLUS TREINAMENTOS EMPRESARIAIS EIRELI CNPJ/CPF :17.033.296/0001-40
‘ Endereco :RUAS3 SN Bairro : JARDIM GOIAS
CEP y Cidade : GOIANIA UF : GO
| Banco : Agéncia  : Conta
[ Histérico do Empenho Qtde Parcelas | Valor Unitario Val; Total Empenhado
‘ CONTRATAGAO DE INSTRUTOR PARA MINISTRAR PALESTRA COM O TEMA "GESTAO DO TEMPO
PARA CONTADORES OCUPADOS", NO DIA 12 DE JANEIRO DE 2022, NO EVENTO EM
COMEMORAGAO AQ DIA DO EMPRESARIO CONTABIL 1 R$ 7.500.00 RS 7.500.00
\
o - V;i;r por Extenso
Sete Mil, Quinhentos Reais
|
! =
.\ Dotagdo Orgamentaria Empenhos Acumulados Valor deste Empenho Saldo Atual
| R$ 91.800,00 R$ 0,00 R$ 7.500,00 R$ 84.300,00
[ S . — -
Parcelas Executadas Total Executado Total a Executar Finalizado
-
\ R$ 0,00 R$ 7.500,00 NAQ

VITORIA, 10 de Janeiro de 2022

Paulo Henrique Amaral Rody

Este documento foi assinado digitalmente por CARLA CRISTINA TASSO. or
Para verificar a validade das assinaturas acesse a Minha Central de Verificagao em
201.33.18.204/spw/assinaluradigital/ValidarDocumento_Codigo.aspx e informe o codig
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CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS - N° 02/2022

CONTRATANTE: CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DO ESPIRITO SANTO - CRCES, Autarquia
Federal de Regime Especial, inscrito no CNPJ — sob o n.° 28.163.343/0001-96, com sede a Rua Amélia da Cunha
Omelas, n°® 30, Bento Ferreira, Vitoria/ES, CEP: 29.050- 620, doravante denominado CRCES, representado pela
sua Presidente, a Contadora CARLA CRISTINA TASSO, portador do registro ESGENSSSP, de acordo com a Ata
Ata 1.636 de 04/012022 da Sessao Plenaria Ordinaria do Conselho Regional de Contabilidade do Espirito.

CONTRATADA: SOLUS TREINAMENTOS EMPRESARIAIS - EIRELI, inscrita no CNPJ (MF) sob o n.°
17.033.296/0001-40, estabelecida na Rua 53, s/n, Quadra B10 Lote 24/28 apto 704 bloco B, JD Goias,
Goiania/GO, representada por seu socio, Senhor José Rafael de Medeiros Filho, de acordo com a
representagdo legal que Ihe é outorgada por contrato social.

Os CONTRATANTES tém entre si justo e avencado, e celebram o presente contrato tendo em vista o que
consta no Processo Administrativo n® 2022/000004 e em observancia as disposi¢des da Lei n° 8.666, de 21

de junho de 1993, resolvem celebrar o presente Termo de Contrato, mediante as clausulas e condicoes a
seguir enunciadas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO:

1.1. Contratacéo de Instrutor para ministrar palestra com tema “Gestao do tempo para contadores ocupados’
no dia 12 de janeiro de 2022, no evento em Comemoragdo ao Dia do Empresério Contabil, de forma
presencial.

1.2 Fazem parte deste CONTRATO, independentemente de sua transcrigéo, o Processo Administrativo n°
2022/000004 e seus Anexos, tendo suas disposigdes forga de clausula contratual.

CLAUSULA SEGUNDA - DOS VALORES:

2.1 Os valores referentes aos honorarios sera de R$7.500,00 (sete mil e quinhentos reais), sendo que a
palestra sera de 1h30 aproximadamente.

22 Do total dos honorarios serdo retidos os encargos relativos ao INSS, ISS, IRPF, PIS, CONFIS, CSLL,
se aplicaveis.

2.4 O prego é fixo e irreajustavel.

2.5 A despesa decorrente deste contrato, correréo as contas dos recursos 6.3.1.3.02.01.004 - SERVICOS
DE INSTRUTORES.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS CONDIGOES DE PAGAMENTO:

3.1 Para fins de pagamento, a CONTRATADA devera emitir Notas Fiscais/Fatura, contemplando a prestacéo
de servico. Na Nota Fiscal deverdo constar as retengdes dos impostos, conforme IN RFB n°® 1.234/2012, sendo
IR, CSLL, CONFINS, PIS/PASEP e no caso de prestagao de servico também o ISSQN.

3.2 A Nota Fiscal devera ser apresentada ao fiscal de contrato até o 5° (quinto) dia util apos o final da
prestagao dos servigos para pagamento pela Contratante & contratada até o 5° (quinto) dia Util seguinte a

entrega da Nota Fiscal devidamente aprovada atestada pelo fiscal. ‘

Rua Amélia da Cunha Ornelas, Numero 30, Bairro Bento Ferreira - Telefone: (27) 3232-1608 — Fax: (27) 3232-1600 — CEP: 29050-620 - Vitoria / ES
desenprofissional@crc-es.org.br — www.crc-es.org.br
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3.3 O eventual atraso na entrega da Nota Fiscal acarretard correspondente e proporcional atraso no
pagamento, sem qualquer penalizagéo ou atualizagdo monetaria.

3.4 Caso se constate alguma irregularidade na Nota Fiscal pela Contratada, o documento sera devolvido para
corre¢ao, sendo restabelecido o prazo de 5 (cinco) dias para o pagamento, a contar do recebimento pelo fiscal
de contrato do documento corrigido.

3.5 A contratada devera arcar com o recolhimento de todos os tributos e contribuigdes federais, estaduais e
municipais, devidos em decorréncia do objeto do contrato, inclusive aqueles retidos pelo CRCES na forma da
lei, devendo destacar as retengdes tributérias devidas em sua Nota Fiscal ou entregar documentagdo
comprobatoria que comprove a ndo necessidade de retengdo do(s) tributo(s).

3.6 O descumprimento de qualquer obrigagéo por parte da contratada facultara ao CRCES a retengao dos
pagamentos previstos até a regularizagéo da situagao, ndo se aplica qualquer indice de corregdo monetaria
aos valores retidos. A CONTRATADA ndo poderé suspender a concessdo do beneficio em razdo do nio
pagamento da fatura desde que a CONTRATANTE comunique formalmente o motivo que levou a retengo.

3.7 Em nenhuma hipétese ocorrerao a antecipagéo de pagamentos para viabilizar o cumprimento do objeto
contratado.

3.8 Na hipotese de o dia do pagamento coincidir com feriado bancério, este sera realizado no primeiro dia dtil
seguinte.

3.9 Estéo inclusos na remuneragdo dos servicos contratados todos os insumos e tributos, inclusive
contribuigdes fiscais e parafiscais, previdenciarios e encargos trabalhistas, bem como quaisquer outras
despesas necessarias a execugao deste contrato.

3.10 Qualquer despesa ndo comprovada, realizada sem autorizagéo prévia e expressa do CRCES ou que nédo
obedeca as condi¢des aqui estabelecidas néo sera ressarcida.

CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA:

4.1 Executar integralmente o objeto do contrato.

4.2 Respeitar e cumprir com o tema proposto para o painel/palestra.

4.3 Disponibilizar materiais necessarios para a realizagdo do painel/palestra tais como: material de
apresentagao visual (slides e outros).

4.4 Assegurar o cumprimento dos horarios e da data estipulada para a prestagao do servico.

4.5 Responsabilizar-se pelas despesas com palestrante/instrutor com relagéo a honorérios, estadias, diarias,
transportes, deslocamentos, entre outras.

4.6 Garantir que o palestrante que minitrara a palestra seja 0 mesmo citado na proposta do evento, conforme
item 2.5 do projeto basico.

4.7 Responder a todos os encargos tributarios, sociais e previdenciarios incidentes sobre os valores
contratados e decorrentes dos servigos prestados.

4.8 Nao subcontratar, ceder ou transferir os servigos ora contratados.

4.9 Assinar o termo de contrato no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, contados a partir da convocagéo pela
contratante, sob pena de decair o direito & contratagdo, sem prejuizo das sangdes previstas neste Projeto
Basico, conforme art. 64 da Lei n° 8.666/93.

4.10 Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigagées assumidas, todas as
condicGes de habilitago e qualificagao exigidas na licitagao.

4.11 Guardar sigilo sobre todas as informagées obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato.

4.12 Comunicar imediatamente o contratante, em caso de impedimentos legais devidamente justificados de
auséncia do palestrante indicado para ministrar a palestra.

CLAUSULA QUINTA - DAS OBRIGAGOES DO CONTRATANTE:
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5.1 Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pela contratada, de acordo com as clausulas
contratuais e os termos de sua proposta.

5.2 Prestar as informagdes e os esclarecimentos solicitados pela contratada para a fiel execugao do objeto.

5.3 Efetuar o pagamento devido no prazo acordado, exigindo o recolhimento tributario, trabalhista e
previdenciario através de documentos pertinentes.

5.4 Exercer o acompanhamento e a fiscalizagdo dos servigos, de forma a assegurar seu perfeito cumprimento,
atestando notas fiscais e seu aceite.

5.5 Aplicar questionario de avaliagao do evento.

5.6 Disponibilizar espaco e equipamentos necessarios para a realizagdo do evento.

5.7 Aplicar a contratada as sangdes contratuais, se necessarias.

CLAUSULA SEXTA - DO PRAZO DE VIGENCIA E DA FISCALIZAGAO:

6.1 O presente contrato tera sua vigéncia iniciada a partir da assinatura e posterior publicagao na Imprensa
Oficial e encerrada com o pagamento pelos servigos prestados.

6.2 Durante a vigéncia do Contrato, a prestagdo dos servigos sera acompanhada por fiscal devidamente
designado.

6.3 A fiscalizagao realizada pela contratante, através de colaborador previamente designado, ndo sera motivo
para exclusao ou redugéo da responsabilidade da empresa contratada;

6.4 A contratante comunicara a contratada qualquer irregularidade constatada na prestagéo dos servigos;

6.5 As decisdes e providéncias que ultrapassarem a competéncia do Fiscal deverao ser solicitadas a
autoridade competente, em tempo habil, para a adogéo das medidas convenientes.

CLAUSULA SETIMA - DAS PENALIDADES:

7.1 Caso a CONTRATADA ndo venha a cumprir suas obrigagdes especificadas no presente contrato devera
pagar a CONTRATANTE multa moratoria de 10% sobre o valor global do contrato, bem como,
cumulativamente, em caso de inexecugéo contratual injustificada, multa compensatoria de 50% sobre o valor

lobal do contrato.
9 -

CLAUSULA OITAVA - DA PUBLICAGAO:

8.1 Sera de responsabilidade do CRCES providenciar, a sua conta, a publicagéo do extrato do contrato no
Diario Oficial do Estado, no prazo de até vinte dias da data de sua assinatura, conforme o art. 20 do Decreto n°
3.555/2000.

CLAUSULA NONA - ALTERAGOES:
9.1 Eventuais alteragdes contratuais reger-se-ao pela disciplina do art. 65 da Lei n° 8.666, de 1993.

9.2 A contratada é obrigada a aceitar, nas mesmas condigdes contratuais, 0s acréscimos ou supressoes que
se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

9.3 As supressoes resultantes de acordo celebrado entre as contratantes poderdo exceder o limite de 25%
(vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

CLAUSULA DECIMA - DA RESCISAO:
10.1 Constituem motivos para rescisao deste Contrato, durante sua vigéncia:

a) 0 ndo cumprimento ou o cumprimento irregular de clausulas contratuais, especificagdes ou prazos;

60“0 - Vitéria / ES
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b) a lentidao do seu cumprimento, levando o CONTRATANTE a comprovar a impossibilidade de execugao ou
conclus&o do servigo nos prazos estipulados;

¢) o atraso injustificado no inicio dos servigos;
d) a paralisagao do servigo sem justa causa e prévia comunicagdo a0 CONTRATANTE:

e) a subcontratagéo total ou parcial do seu objeto, a associagdo da CONTRATADA com outrem, a cess3o ou
transferéncia total ou parcial, bem como a fusao, cisdo ou incorporagdo nao prevista neste Contrato:

f) o desatendimento &s determinages regulares do funcionario ou preposto do CONTRATANTE designado
para acompanhar e fiscalizar a sua execugéo, assim como a de seus superiores;

g) o cometimento reiterado de falhas na sua execugdo, observadas as anotagdes, em registro proprio, de todas
as ocorréncias relacionadas com a execugéo deste Contrato, determinado pelo CONTRATANTE o que for
necessario a regularizagéo das falhas ou defeitos observados;

h) a decretagéo de faléncia ou a instauragéo de insolvéncia civil:

i) a dissolugao da sociedade ou o falecimento do socio-gerente subscritor do presente contrato, mediante
clausula expressa no contrato social;

J) a alteragéo social ou a modificagéo da finalidade ou estrutura da empresa que prejudique a execucio do
contrato;

k) razdes de interesse publico, justificadas e determinadas pelo CONTRATANTE e exaradas no processo
administrativo referente a este Contrato;

l) a supressao de servios, por parte do CONTRATANTE, acarretando modificagdo no valor inicial do contrato
além do limite permitido no paragrafo primeiro do artigo 65 da Lei n° 8.666/93;

m) a ocorréncia de caso fortuito ou de forga maior, regularmente comprovada, impeditiva da execugdo do
contrato.

n) Sem prejuizo do disposto no caput desta clausula, fica facultado a qualquer das partes rescindir o presente
contrato mediante simples comunicagéo & outra com antecedéncia minima de 30 dias, sem que nada seja
devido entre as partes a titulo de indenizagao ou a qualquer outro titulo.

PARAGRAFO UNICO - A resciso do presente Contrato, durante sua vigéncia, podera ser:
a) determinada por ato unilateral e escrito do CONTRATANTE, nos casos enumerados nas alineas ‘a"a’'k".

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - TEMPO DE DURAGAOQ DA PALESTRA

11.1 Fica estabelecido desde ja, que o tempo minimo de apresentagdo do palestrante é de 1 hora e trinta
minutos e que redugdes nesse tempo propostas pelo CONTRATANTE, devem ser remetidas com
antecedéncia de 48 horas para avaliagao da viabilidade de mudancas na estrutura da palestra.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - SOBRE FILMAGENS E FOTOGRAFIAS !
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12.1 A CONTRATADA autoriza desde j4, que trechos da apresentacéo sejam fotografados e filmados durante
a cobertura do evento para fins especificamente de arquivo institucional da CONTRATANTE, sem finalidade
lucrativa, sendo vedada sua distribuicdo através da internet ou outros meios.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DAS DISPOSIGOES GERAIS:

13.1 O CRCES fica autorizado a utilizar a imagem do contratado, bem como distribuir e disponibilizar o material
por ele elaborado, aos profissionais e estudantes cadastrados no CRCES, podendo proceder a livre e ampla
divulgagdo desse material, ficando estabelecido que em hipotese alguma, ocasionara remuneragao ou
indenizagao adicional a qualquer pessoa que venha a reclamar esse uso.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO FORO:

14.1 Fica eleito o foro da Justiga Federal de Vitéria — Se¢ao Judiciaria do Espirito Santo, para dirimir qualquer
divida ou contestagdo oriunda direta ou indiretamente deste instrumento.

E, por estarem justos e contratados, assinam o presente em duas vias de igual teor e forma, para igual
distribuicdo, para que produza seus efeitos legais.

Vitéria, 10 de janeiro de 2022.

Erla Criﬁ Tasso

SOLUS TREINAMENTOS EMPRESARIAIS - EIRELI Presidente do CRCES

José/Rafael de Medeirés Filho
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ONSELHG REGIONAL DE CCNTABILIDADE
DO ESPRITO SANTO

PORTARIA CRCES N° 004, DE 11 DE JANEIRO DE 2022.

Nomeia gestor e fiscais do Contrato firmado entre o
Conselho Regional de Contabilidade do Espirito Santo e

a empresa SOLUS TREINAMENTOS EMPRESARIAIS -
EIRELI.

A Presidente do Conselho Regional de Contabilidade do Espirito Santo, no uso de
suas atribuicdes legais e regimentais;

. Considerando o disposto no art. 67 da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993, que
determina o acompanhamento e a fiscalizagéo da execugdo dos contratos, por representante da Administragao,
especialmente designado;

. Considerando o disposto nos artigos n° 44 a 50 e respectivos Anexos da Instrugdo
Normativa n° 05, de 25 de maio de 2017, da Secretaria de Gestdo do Ministério do Planejamento,
Desenvolvimento e Gestao;

Considerando o entendimento do Tribunal de Contas da Unido acerca da indicacéo e
designagao de gestores e fiscais de contratos;

RESOLVE:

Art. 1° Nomear os funcionarios abaixo relacionados para exercerem as fungdes de gestor e
fiscais e respoderem pela gestao, acompanhamento, fiscalizagao e avaliagéo da execugao do seguinte Contrato:

Fiscal Técnico: Erika de Oliveira Correa Matricula: | @

Fiscal Técnico Substituto: Vanessa Covre Rangel Marques Matricula

Gestor: Wekson José Barbieri Mariano Matricula: | @

Contrato n®: 02/2022 Execugdo: | 12/01/2022

Contratado: SOLUS TREINAMENTOS EMPRESARIAIS - EIRELI

Objeto:

l Contratagdo de Instrutor para ministrar palestra com tema “Gestao do tempo

para contadores ocupados” no dia 12 de janeiro de 2022, no evento em
Comemorag&o ao Dia do Empresario Contabil, de forma presencial.

Art. 2° Para efeitos desta Portaria conceitua-se:

I Gestio: & a coordenagdo das atividades relacionadas a fiscalizagéo técnica,
administrativa, setorial e pelo plblico usuario, bem como dos atos preparatorios a
instrugdo processual e ao encaminhamento da documentagdo pertinente ao Setor de
Contratos para formalizagao dos procedimentos que envolvam a prorrogagao, alteragao,
reequilibrio, pagamento, eventual aplicagéo de sangdes, extingéo dos contratos, dentre
outros;

Il. Fiscalizagdo Técnica: & o acompanhamento com o objetivo de avaliar a execugao do
objeto nos moldes contratados e, se for o caso, aferir se a quantidade, qualidade, tempo
e modo da prestagdo dos servigos estédo compativeis com 0s indicadores de niveis
minimos de desempenho estipulados no ato convocatorio, para efeito de pagamento
conforme o resultado;

lll. Fiscal Substituto: & aquele que assume as funcdes do fiscal tecnico na auséncia e/ou
no impedimento deste.
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Art. 3° As atividades de gestéo e fiscalizagdo da execugao contratual devem ser realizadas
de forma preventiva, rotineira e sistematica, podendo ser exercidas por empregados, equipe de fiscalizagéo ou
Unico servidor, desde que, no exercicio dessas atribuigdes, fique assegurada a distingdo dessas atividades e, em
razao do volume de trabalho, ndo comprometa o desempenho de todas as agdes relacionadas & gestdo e &
fiscalizagéo do Contrato.

Art. 4° Nos casos de atraso ou falta de indicago, de des!igamer!to ou gfa;tamento
extemporaneo e definitivo do gestor ou fiscais e seus substitutos, até que seja providenciada a indicagéo, a
competéncia de suas atribuicdes cabera ao requisitante dos servigos.

§ 1° O fiscal substituto atuara como fiscal do Contrato nas auséncias e nos impedimentos
eventuais e regulamentares do titular,

§ 2° Sera facultada a contratagao de terceiros para assistir ou subsidiar as atividades d_e
fiscalizaggo do representante da Administragdo, desde que justificada a necessidade de assisténcia
especializada.

§ 3° O gestor ou fiscais e seus substitutos deverdo elaborar relatério registrando as
ocorréncias sobre a prestagéo dos servigos referentes ao periodo de sua atuagao quando do seu desligamento
ou afastamento definitivo.

§ 4° Para o exercicio da fungéo, os fiscais deverdo receber copias elou ter acesso aos
documentos essenciais da contratagdo pelo Setor de Contratos, tais como estudos preliminares, ato
convocatorio e seus anexos, contrato, proposta da contratada, garantia, quando houver, e demais documentos
indispensaveis a fiscalizagéo.

Art. 5° O gestor e os fiscais do Contrato serdo responsaveis para representar o Conselho
Regional de Contabilidade perante o contratado e zelar pela boa execugdo do objeto pactuado.

Art. 6° O gestor e os fiscais do Contrato deverdo zelar pela boa execugdo do objeto
pactuado, mediante a execugdo das atividades de gestdo, acompanhamento, orienteagéo, fiscalizagao e
avaliagdo da execugéo, controle e aceite, devendo ainda, no que couber:

. conhecer o inteiro teor do Contrato a ser fiscalizado e seus eventuais aditivos, inclusive
as especificagdes contratadas e demais caracteristicas do objeto, sanando quaisquer davidas com as demais
areas responsaveis pela Administragao, objetivando seu fiel cumprimento;

Il conhecer suas atribuigdes para o exercicio das atividades de gestéo efiscalizagéo;

. conhecer a descrigao dos servicos a serem executados e acompanhar a sua execugéo,
verificando a metodologia empregada, a utilizagéo dos materiais, equipamentos e contingente em qualidades
compativeis e suficientes para que seja mantida a qualidade dos mesmos, atuando tempestivamente na solugdo
de eventuais problemas verificados;

IV verificar o cumprimento do objeto e demais obrigagbes pactuadas, especialmente o
atendimento as especificagdes atinentes ao objeto e sua garantia, bem como os prazos fixados no Contrato,
visitando o local onde o servico estiver sendo executado e registrando os pontos criticos encontrados, inclusive
com a produgao de provas, datando, assinando e colhendo a assinatura do preposto da contratada para instruir
possivel procedimento de sangao contratual;

V. acompanhar o cumprimento do cronograma fisico-financeiro, comunicando & autoridade
superior eventuais atrasos nos prazos de entrega doobjeto;

V. recusar os servigos prestados e respectivos manteriais empregados em desacordo com

0 pactuado, solicitando, quando for o caso, que sejam refeitos por inadequagdo ou vicios que apresentem,
notificando a contratada, sempre por escrito, com prova de recebimento da notificagdo (procedimento formal,
5
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com prazo);

: V[I. buscar esclarecimentos € solugdes técnicas para as ocorréncias que surgirem durante a
execugdo dos servicos e antecipar-se na solugdo de problemas que afetem a relagéo contratual, tais como:
greve de pessoal, ndo pagamento de obrigagoes, dentre outros;

. ‘ \(III. estabelecer prazo para corregao de eventuais pendéncias na execugdo do Contrato e
informar & autoridade competente ocorréncias que possam gerar dificuldades a concluséo do servigo,

determinando o que for necessario a regularizagdo das faltas e defeitos observados (desfazimento, ajuste e
corregdo);

IX. zelar pelo bom relacionamento com a contratada, mantendo um comportamento ético,
prqbo e cortés, observando rigorosamente os principios legais e éticos em todos os atos inerentes as suas
atribui¢bes, agindo com transparéncia no desempenho das suas atividades;

N X. comunicar & autoridade superior, em tempo habil, qualquer ocorréncia que requeira
decisdes passiveis de aplicagao de penalidades e/ou rescisao contratual, ou providéncias que ultrapassarem sua
competéncia, em face de risco ou iminéncia de prejuizo ao interesse publico;

Xl.  elaborar registro proprio e individualizado, de forma organizada e em ordem cronologica,
onde conste o controle do saldo residual e as informagdes das determinacdes necessarias a regularizagéo das
faltas, bem como todas as ocorréncias relacionadas a execugo do Contrato, conforme o disposto nos §§ 1° e 2° do
art. 67 da Lei n°8.666/1993,;

XIl.  manter planilha atualizada do valor do Contrato, com seus aditivos, se houver, e os
valores ja pagos, em especial quanto aos contratos executados por demanda;

Xlll.  formalizar, sempre, os entendimentos com a contratada ou seu preposto, adotando
todas as medidas que permitam compatibilizar as obrigagdes bilaterais;

XIV. realizar a medigéo dos servigos efetivamente realizados, de acordo com a descrigao dos
servigos, definida na especificagéo técnica do Contrato e emitir atestados de avaliagdo dos servigos prestados;

XV.  receber, provisoria e definiivamente, o objeto do Contrato sob sua responsabilidade,
mediante termo circunstanciado, de acordo com o art. 73 da Lei n° 8.666/93, recusando, de pronto, objetos que nao
correspondam ao contratado; ’

XVI. conferir os dados das notas fiscais/faturas antes de atesta-las, realizando efou
conferindo a medicdo dos servigos executados e promovendo as corregoes devidas, quando for o caso,
verificando ainda a manutengao, por parte da contratada, das condigoes de habilitagéo e qualificagao, mediante
analise dos documentos necessérios a sua avaliago, registrando em formulério proprio (check list);

XVIl.  controlar o saldo do empenho em fungdo do valor da nota fiscal/fatura, de modo a
possibilitar reforgo de novos valores ou anulagdes parciais;

XVl indicar, em nota técnica, a necessidade de eventuais descontos a serem realizados no
valor mensal dos servigos, decorrente de glosas que porventura vierem a ocorrer,

XIX. encaminhar as notas fiscais/fatura, devidamente atestadas, em tempo habil, ao Setor
Financeiro para liberagéo do pagamento;

XX. comunicar a autoridade superior, bem como aos Setores de Licitagdes e de Contratos,
eventual subcontratagdo da execugao, sem previsao editalicia ou sem conhecimento doCRCES;

XXI. avaliar a necessidade de readequacdo contratual caso sua execugdo nao esteja
plenamente de acordo com o disposto no Contrato, encaminhando a autoridade superior documento apontando
as alteragbes necessérias, acompanhado das justificativas pertinentes para celebragao do respectivo Termo
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Aditivo;

XXIl.  verificar, quando da proximidade do encerramento da vigéncia contratual, a
necessidade da Administragdo em manter o servico e interesse na sua prorrogagdo, emitindo nota técnica
informando sobre a qualidade da prestagdo dos servicos e eventuais ocorréncias porventura existentes,
encaminhando em seguida, aos Setores de Licitagdes e de Contratos para continuidadedos tramites:

XXIIl.  solicitar & autoridade competente, caso identificada a necessidade de nova licitagao
para a continuidade dos servigos, a elaboragdo de novo projeto basico ou termo de referéncia, com a
antecedéncia minima para nova contratacao;

XXIV.  confirmar, quando for o caso, para fins de restituicdo da garantia, o cumprimento
integral de todas as obrigagdes contratuais, inclusive as trabalhistas e previdenciarias.

Art. 7° Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, revogando-se as
disposices em contrario.

Contadora Car
Presidente
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TERMO DE CONHECIMENTO

Declaramos ter conhecimento da Portaria CRCES n° 004/2022, por -meio da qual fomos nomeados para
exercermos as fungdes de gestor e fiscais, respondendo pela gestao, acompanhamento, fiscalizagéo e avaliagéo
da execugdo do seguinte Contrato:

Fiscal Técnico: Erika de Oliveira Correa Matricula: | @D
Fiscal Técnico Substituto: Vanessa Covre Rangel Marques Matricula
Gestor: Wekson José Barbieri Mariano Matricula: | GID

Contrato n°%

02/2022 Execugdo: | 12/01/2022

Contratado:

SOLUS TREINAMENTOS EMPRESARIAIS - EIRELI

Objeto:

Contratagdo de Instrutor para ministrar palestra com tema “Gestdo do tempo
para contadores ocupados” no dia 12 de janeiro de 2022, no evento em
Comemorag&o ao Dia do Empresario Contabil, de forma presencial.

Vitoria/ES, 11 de janeiro de 2022.

E! |!a !eW

Fiscal Técnico

Fiscal Técnico Substituto

e Barbieri Mariano

Gestor.da Execucéo do Contrato
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AVISO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAQ

Protesss ng 576600011.000020/2021-65
Inaxigibllidade n¥ 03/2021

A Presidenta do CONSELHO FEDERAL DE PSICOLOGIA, no uso de suas
atribuices, RECONHECE E RATIFICA a situagdo de INEXIGIBILIDADE DE LICTAGAO, com
fulero no artigo 25 e Il @ art. 13, Incs, | & Il da Lel n% B.666/93, cujo objeto é a
cuntrar.z-;in direta do profissional, consultor, especislista Dr. Leandro Queiroz Soaras, para
prestacda de tervigos de Implamentacdo de acbes em vistas de combater e prevenir a
oeorréncta de situagdes que caracterizem violéncia & assédio no trabalho ne dmblto do

Car:slelhu Federal de Psicologia (CFP), no vslor de RS 45.000,00 {quarentz e cinco mil
reais).

Brasilia, 11 de Janeiro de 2022,
ANA SANDRA FERNANDES ARCOVERDE NOBREGA.

AVISO DE LICITAGAQ
PREGAQ ELETRONICO N 2/2022 - UASG 383476

NP Precesso: 0DOQS1/2021-87, Objeto: Contratagdo de pessoa juridica
wspecializads pora o fornecimento de renovegdo de subserigde da sclugdo do firewall,
incluindo garantia de hardware, atuslizagdo de versBas 2 assinaturas de protecio,
manutengdo & suporta técnico, conforme especificagdes e condigdes dispostas no presente
re Edital @ Anexos.. Total de Itens Licitados: 4. Edital: 13/01/2022 das 09h00 as 12h00 &
das 13h0D s 17h59, Endereco: Saf Sul Quadra 2, Bloco b - Sals 104 - Edf, Via Office, -
BRASILIA/DF ou https)//www gov.br/compras/edital/389476-5-00002-2022. Entrega das
Propastas: @ partir de 13/01/2022 ds 09h00 no site www.gov.brfcompras, Abertura das
Propostas; 26/01/2022 s 10hU0 no site www.gov.br/cempras. Informagdes Gerais: .

ANA SANDRA FERNANDES ARCOVERDE NOBREGA
Conselheira Presidante

(S1aSGnet - 12/01/2022) 389476-02021-2021NE0D0113

CONSELHO DE ARQUITETURA E URBANISMO DE GOIAS
EXTRATO DE CONTRATO

Contrato n? 26/2021/Processo 1348894/2021/0bjetor Contratagiio da pessos fisica ou
juridica para & elaboragio de Anteprojeto, Projeto Executivo e Projetos Camplementares
do Projeto Venceder do Concurso, qua serdo posteriormente doados & Agéncia Golans da
Habitagio - AGEHAB, pare que esta execute o Programa Goids Social e assegure 3s familias
de baixa renda assisténeis técnica publice & gratuita para o projeto e subsidio para
construcio de habitagdo de interesse soclal no Estade de Goids, conforme Lei Federal ne
11,988/2008/Contratados. MARINA NOELLE SOUSA BORGES e PEDRO HENRIQUE RAMOS
LIMA/Valor do contrato: RS 15.000,00 (quinze mil reais)/Modalidade: Concurso CAU/GO n®
01/2031/Contrato assinado em 29/12/2021/Vigéneia: 180 {cento & oitenta) dias, contados
da data da assinatura/Signatdrios. Farnando Camargo Chapadeiro (contratante) e Marina
Noelle Sousa Borges e Pedro Henrlque Ramos Lima (cantratada).

CONSELHO DE ARQUITETURA E URBANISMO DE MINAS GERAIS
EXTRATO DE CONTRATO

Processo Administrative n? 0035/2021 - Dispensa de Licitagdo n® 032/2021 - Contrato n®
017/2021. Contratanta; CAU/MG. Contratada: HELMA EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS
LTDA. CNPJ; 05.151.946/0001-35. Objeto: PrestagSo de servico de locagho de imovel,
Andar-Tipo 29, localizado no 13¢ pavimento e U5 (cinco) vagas na garagem, do Candaminio
do Edificio Edisa Maria Vilella Ribeiro, situado no enderego: Avenida Getdlio Vargas, n? 447,
ae Andar, bairre Funciondrios, Belo Herizonte/MG, CEP: 30.112-020, para atender a
demanda da Sede do CAU/MG, Vigancia: 60 meses - 01/01/2022 a 31/12/2026, Valor tatal
global 2stimado: R$S70.000,00. Dotagdu Orcamentiria: 6.2.2.1.1,01.04,04,010 - Locagdo de
Bens Iméveis, £.2.2.1,1,01,04.04.011 - Condominios. Fundamento Legol: Lel n® 8.668/93.

EXTRATOS DE CONTRATOS

brocessa Administrativa n@ D046/2G21 - Dispensa Licitatéria ne D40/2021. Contrato 011/2021.
Contratante! CAU/MG, Contratada; PAPELARIA E COPIADORA COPYSUL LTDA - EPP. CNPL
68,533 967/0001-72. Dhjeto: Locagio de equipamentos multifuncionais para reprografia,
impressdo & digitalizagio, incluinda manutengdo técnica preventiva e corfretiva, pecas
necessarlas as manutengSes, software de gersnclamento ramoto e farnecimento de
suprimentas para atander a demandz da Sede do CAU/MG, Vigéncia; 27/12/2021 a
26/08/ 2022, Valor total astimada: R57 968,00, Dotagdo Orgamentdria: 6.2:2,11.01.04.04.009,
Fundamento Legal. Lei n® B.666/93.

«_Precesso Administrative ne 0047/2021 - Qispensa Licitatéria n® 041/2021, Contrato 012/2021.
“entratante: CAU/MG. Contratada: PAPELARIA £ COPIADORA COPYSUL LTDA - EPP. CNPJ:
£8.532.967/0001-72. Objeto; Loeagiic de equipamentos muitifuncionals para reprogralia,
impressao e digitalizagBo, induindo manutencdo lécnica preventiva @ corrativa, pegas
necessarias s manuténctes, software de gerenciarmentoe remcta e fornacimento de
suprimentos para atender a demanda do escritério descentralizado de Ipatinga/MG, Vigéncia.
27/12/2021 » 26/06/2022. Valor total estimado: R51.063,80. Dotagdo Qrcamentaria:
6.2.2.1.1.01.04.04.009. Fundamento Legal: Lein® 8.666/93.

Processo Administrativo né DD43/2021 - Dispensa Licitatdria n® 042/2021. Contrato 013/2021.
Contratante; CAU/MG. Contratada: PAPELARIA E COPIADORA COPYSUL LTDA - EPP, CNPJ:
£5.533,567/0001-72, Objeto: Locagio de equipamentas multifuncionais para reprografia,
Impressio & dighalizagho, incluindo manutengdo tecnica preventiva e corretiva, pegas
nevessarlas s manutengBes, software de gerenciamento remoto e farnecimenta  de
suprimentos para atander a demands do escritdrio descentralizado de Juiz de Fora/MG.
Viggncla: 27/12/2021 a 25/06/2022. Valor toral estimade. R$870,36, Dotagho Orgamentaria:
£.2.2.1.1 D1.04.04 009, Fundamento L=gal. Lei n® 8.666/93.

Processa Administrativa n® D049/2021 - Dispansa Licitatéria n 043/2021, Contrato 014/2021.
Contratante: CAU/MG. Contratada: PAPELARIA E COPIADORA COPYSUL LTDA - EPF. GNP
£8.533.967/0001-72. Objeto: Locagdo de eguipamentos multifuncionais para reprografia,
impresséo e digitalizagdo, incluindo manutencio téchica preventiva e corretiva, p=gas
necessarias &s manutensdes, software de gerenclamentc remoto e fornecimento de
suprimentos para atander & demanda do escritérie descantralizado de Montes Claros/MG.
Vigénoia: 27/12/2021 a 26/06/2022, Valar total estimado. R3870,36. Dotagio Orgarmentdria:

6.2.2.1.1.01,04.04.009. Fundamento Legal; Lel n® 8.665/93.

Broresso Adminlstrativa n® (1050/2021 - Dispensa Licitatoria n? 044/2021, Contrato 015/2021.
Contratante: CAU/MG. Contratada: PAPELARIA £ COPIADORA COPYSUL LTDA - EPP. CNPJ:
69.533,967/0001-72. Objeto. Locagio de equipamentos multifuncionais para reprografia,
impressdo e digitalizacdo, incluinde manutencdo técnica preventiva e corretiva, pegas
necessarias 46 manutencdes, software de gerenciamento remoto e fornscimanto de
suprimentos para atender a demanda do escritdrio descentralizado de Pocos de Caldas/MG,
Vigéncia: 27/12/2021 a 26/06/2022. Valor total estimado; R$1.171,14. Dotacdo Orcamentaria.
§,2.2.1.1.01.04,02.009, Fundamanto Legal: Lel n® 8.666/93 A

Processo Administrative n@ 005172021 - Dispensa Licitatdria n? 045/2021, Contrato 016/2021.
Gontratante: CAU/MG, Contratada: PAPELARIA E COPIADORA COPYSUL LTDA - EPP. CNPJ:
58,533 967/0001-72. Objeto: Locacso de equipamentes multifuncionais para reprografia,
impressio @ digitalizagie, incluinde manutensho téenica preventiva e corretiva, pegas
necessirias &s manutengdes, software de gerenciamento remoto & fornecimento de
suprimentas para stender a demanda do escritdrio descentralizado de Uberlandia/MG,
vigénela: 27/12/2021 a 26/06/2022. Valor total estimada: R$1.160,36. Dotagdo Orgamentdria:
£.2.2.1.1.01.04.04.009, Fundamento Legal: Lai n® 8.666/93,

Este dorumene pode ser venilicads no sndurest alétrbnico
P Ingaw.r/ dada.htmi. pelo cidigy 05I02052011000183

CONSELHO DE ARQUITETURA E URBANISMO DO RIO GRANDE DO
su

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

Extrato: 3% Termo de Aditivo ao Contrato n® 001/2019. Processo Administrativo: 916/2012
Modalidade: Pregio Eletronico, Objeto: Servigos de folha de pagamento., Contratante:
Conselhe de Arquitetura ¢ Urbanismo do Rio Grande da Sul CAU/RS, CNPJ
14.840.270/0001-1%; Contratado: MAIER CONTABILIDADE E AUDITORIA LTDA, CNPJ
91,744 748/0001-54. Praze de Vigéncia: 31/01/2022 & 31/01/2023; Empenho: 027/2022;
Cobertura Orcamentérial 6.2.2.1.1.01.04.04.001 - Consultaria Contdbil. Valor Total: RS
41.974,13; Data de Assinatura. 04/01/2022. Signatarios: pelo CAU/RS, Tiage Helzmann ds
Sitva, Presidente d& CAU/RS, e pelo contratade, Alexandra Freitas, Soclo Adminstrader

AVISO DE LICITACAC
PREGAO ELETRONICO Ne 2/2022 - UASG 926285

Processe: 122/2020. Objeto: contratacioc de empresa especizlizada am prestagdo de
servigos de seguro de vida @ de acidentes pessoals pare os empregados do CAU/RS,
conforme condicdes, quantidades & exigénclas estalizlecidas no Edital e saus Anexos. Edital
dispanivel: & partir de 12/01/2022, &s 08h. Endersgo: Rus Dona Laurs 320, 15% andar, Rio
Branco - Porto Alegre/RS, ou pelo site www caurs.gov.br, na aba "Transparéncia . Entraga
das Propostas: a partir de 12/01/2022 as 0Bh no sité www.gov.br/compras/pt-br. Abertura
das Propostas; 24/01/2022 as 09h no site www.gov br/compras/pt-br. Outras Informagdes
padem ser obtidas pelo e-mail compras@caurs.gov.br. das 09h a5 17h

TIAGD HOLZMANN DA SILVA
Presidente do Consetho

CONSELHO REGIONAL DE ADMINISTRACAO DE MINAS GERAIS
EXTRATOS DE TERMOS ADITIVOS

Espécie: 82 termo aditive qua e faz a0 contrato n@ 025/2017 - Locagdo de mio de cbra
para prestacdo de servigos cantinuos de motarista executivo para atende as demandas do
CRA-MG. Contratante: Conselho Regional de Administragdo de Minas Garais. Contratada
Conservadora Campos & Servigos Gerais Eirell. CNPy: 01.723.785,/0001-71, Fund. Legal: Art
87, Il da Lel 8.666/1993, Prorrogagde de vigéncia: 15/12/2021 a 14/12/2022

CONSELHO REGIONAL DE BIOLOGIA DA 12 REGIAQ
EXTRATO DE CONTRATO

Espécie: Contrate CRBio-0L n2 01/2022, de Prastagdo de Servicos - Partes: Conselho
Regional de Blologla - 1% Regido - CRBIo-01 - Comratante = Vertente Enganhara e
ConstrucBes Eirali - Contratada. Objeto: Contratagda de empresd para execucdo da tbra de
rafarma e amblentagio, com fornecimento de material e equipamentas, para # raforma da
sede do Conselho Regional de Bislegia da 12 Regido (SP, MT e ME). Dra. Iracema Halens
Schoenlein-Crusius - Presidente do CRBic-01 e André Custddio de Mello Borges -
Praprietdrio. Data de assinatura: 12/01/2022,

CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DO DISTRITO FEDERAL
EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N¢ 3/2021

A Presidéncia do CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DO DISTRITO
FEDERAL - CRCDF, no usa de suas atribuigdes, torna piblico, para conhecimanto das
Intaressadas, qua estd abarto CHAMAMENTO PUBLICO para a realizagdo de parcerias com
pesscas juridicas com fins lucrativos que atuem com 2nsing, treinaments © pesquisy,
durante o periodo compreendido entre o dia D3 de janeiro ¢ o dia 31 de dezembro de
2022, devends @ documantagic comprobatdnia ser entregue ra Secdo de Desenvolviments
Profissional de CRCDF, SHCS CR QD 508, Bloco C, Loja 45, Brasllia/DF, CEP: 70.350-53Q

O Edital completo poderd seér imprasso por mejo do sita www.crcdf.org.br na
opgio "licitagBes”, ou via e-mall: cursoseventos@®credf.org b, Maioras Informagdes pele
telefone (61) 33211757,

Brasilla/DF, 24 de dezambro da 2021
DANIEL CHAVES FERNANDES
Presidente do Conselho

RETIFICACAQ

Nas publicacbes feitas no DOU no dia 25/12/2021, Sacde 3, pagina 148,

onde s& lé; " AVISO DE CREDENCIAMENTO N2 1/2020",

leia-se: "AVISO DE CREDENCIAMENTO N¥ 172021

onde se 1&; "AVISO DE CREDENCIAMENTO Ne 2/20207,

|eia-se. "AVISO DE CREDENCIAMENTO N2 2/2021%; & onde se |8 "23 de
novembro de 2020",

lela-se: "25 de dezembro de 2021"

CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DO ESPIRITO SANTO
EXTRATQ DE INSTRUMENTO CONTRATUAL

Contrato n® 02/2022 - Inexgibllidade de Licitagdo. Contratante: CRCES Contratada: SOLUS
Treinamentos Empresariais Eireli CNPJ 17.033,286/0001-40. Objeto: Contrstagéo de
Instrutar ara ministrar palestrs com tema “Gastio do tempo para contadores oeupados”
no dia 12 dé janeiro de 2022, no evento am Comemeragao ao Dia do Empresario Cantabil,
de forma presencial. Vigéncla iniciada a partir da assinatura & postarior publicacBo na
imprensa Qficial e encerrada com © pagamenta pelos servicos prestados, Valer: RS
7.500,00 - Canta contabil: 5.3.1,3.02.01.004 - SERVICOS DE INSTRUTORES.

AVISO DE INEXIGIBILIDADE LICITAGAD

PROC, ADM N 2022/000004

O Conselho Regional de Contabilidade do Espirito Santo torna publico, a
contrataglo por Inexighilidade de Licitagio, de scordo com o art 25, caput da Lel
8.666/93:

Objato: Contratagdo de Instruter pars ministrar palestra com tema “Gestdo do
tempo para contadores ocupados” no dia 12 de janeiro de 2022, no sventa em
Comemoracao 3o Dia do Empresdrio Contabll, da forma pressnciat

Contratada: Solus Trelnamentos Empresarials - EIRELI

CNPI p2: 17,033.296/0001-40

valor: R$7.500,00

Vitéria-ES, 12 de jeneiro de 2022.
CARLA CRISTINA TASSO
Prasidents do Conselho

Docanienta wisinads digitalivente sanforme M nd 22002 de 2omss2001, JCP
qu4 institul @ Wnfravstrusura de Chava: Publicay Brasilaite « ICPBrast
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DO ESPIRITO SANTO e o

ATESTO DE NOTA FISCAL

Processo n2: 2022/000004 Ne da NF: 491 Empenho: 73

Ordem de Serv. n2: Valor da NF: R$7.500,00

Empresa: SOLUS TREINAMENTOS EMPRESARIAIS - EIRELI

Objeto: Contratacdo de Instrutor para ministrar palestra com tema “Gestdo do tempo para contadores
ocupados” no dia 12 de janeiro de 2022, no evento em Comemoracdo ao Dia do Empresario Contabil, de
forma presencial.

1 — Existe saldo de empenho suficiente para pagamento da NF? (x ) Sim () Ndo

2 —Quando da entrega da NF, a contratada apresentou as Certiddes de Regularidade Fiscal validas,

Certiddo da Receita Federal (X )Sim ( )N3o Datade Validade: 24/04/2022
v Certiddo do FGTS (X)Sim ( )Ndo Data de Validade: 31/01/2022
v Certiddo Estadual (X)Sim ( )Ndo Datade Validade: 04/04/2022
v' Certiddo Municipal (X)Sim ( )Nao Datade Validade: 23/01/2022
v'  Certiddo Trabalhista (X)Sim ( )Nao Data de Validade: 23/04/2022

3 — Os servicos/produtos foram executados/fornecidos conforme o objeto contratado?
(X)Sim( )Nio

4 - Os valores e quantitativos da NF conferem com a prestacao dos servico executados?
(X)Sim( )N&o

5 — A NF apresenta as informag@es exigidas no termo de referéncia? (X ) Sim () Ndo

Em, 21/ 01 /2022

g Erika de Oliveira Correa

Portaria CRCES n¢ (D
Assistente Administrativo
Setor de Desenvolvimento Profissional
CRCES

Rua Amaélia da Cunha Ornelas, Numero 30, Bairro Bento Ferreira.
Telefone: (27) 3232-1600 — Fax: (27) 3232-1601 — CEP: 29050-620 — Vitdria/ES
crees@cre-es.org.br — www.crc-es.org.br



Prefeitura de Goidnia

Secretaria Municipal de Finangas
Nota Fiscal de Servicos Eletronica - NFS-e

AIDF 23442/2013

Numero da Nota 491

Data Emissao 20/01/2022
Codigo Verificaggdo N3P8-M3ZX

CPF/CNPJ
Nome/Razao Social
Enderego

Bairro

Municipio

PRESTADOR DOS SERVICOS

17.033.296/0001-40

SOLUS TREINAMENTOS EMPRESARIAIS - EIRELI ME
R 53 N. QD.B10 LT.24/28 AP 704 BLOCO B

JD GOIAS
GOIANIA - GO CEP 74810210

Telefone (62) 39201013

Inscrigdo Municipal 3490165

Nome/Razéao Social
CPF/CNPJ
Endereco

Bairro

Municipio

TOMADOR DOS SERVICOS

CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DO ESPIRITO SAN

28.163.343/0001-96

RUA AMELIA DA CUNHA ORNELAS N.

BENTO FERREIRA
VITORIA-ES CEP 29050620

30

presencial.

DISCRIMINACAO DOS SERVIGCOS

- Processo Administrativo n 2022/000004

- Contratacao de Instrutor para ministrar palestra com tema Gestao do tempo para contadores ocupados
no dia 12 de janeiro de 2022, no evento em Comemoracao ao Dia do Empresario Contabil, de forma

!’ls ;.Sﬂ._._:g).j
b QY f72)

INFORMACOES

ADICIONAIS

Atividade 859960400

Treinamento em desenvolvimento profissional e gerencial

Informacdes Importantes:

- Prestador enquadrado no Simples Nacional. _ -
- A autenticidade desta Nota Fiscal pode ser verificada na pagina da Prefeitura em www.goiania.go.gov.br.

COFINS INSS IR CSLL
R;;g:g:gs R$p;JS.00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 RS$ 0,00
Demonstrativo Calculo do Imposto

Valor dos Servigos R$ 7.500,00 | Valor dos Servigos RS 7.500,00
(-) Desconto Incondicionado R$ 0,00 | (-) Desconto Incondicionado RS 0,00
(-) Retengdes Federais RS 0,00 | (=) Valor da Nota RS 7.500,00
(-)1SSQN Retido pelo Tomador R$ 0,00 | (-) Dedugdes R$ 0,00
(=) Valor Liguido R$ 7.500,00 | (=) Base de Calculo R$ 7.502,gg

; ; (=) Aliquota % :
Sewlsﬁrggﬁfggo e 'mpgﬁt&ﬁm’g vy (=) Valor do Imposto (ISSQN) RS 0,00

ervicos Desconto Valor da Nota
Vai%d?jssgo,og R$ 0,00 R$ 7.500,00

Usuario: 1
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CRCES - Desenvolvimento Profissional
De: Rafael Medeiros Filho [rafaelmedeirosfilho@gmail.com]
Enviado em: quinta-feira, 20 de janeiro de 2022 12:18
Para: CRCES - Desenvolvimento Profissional
Assunto: NOTA FISCAL PALESTRA
Sinalizador de acompanhamento:

Acompanhar
Status do sinalizador: Sinalizada

Muito, muito bom dia Grazy!
Aqui € o palestrante Rafael Medeiros Filho

Segue a nota fiscal referente a palestra em comemoragio ao dia do EMPRESARIO CONTABIL realizada
12 de janeiro de 2022 (Processo Administrativo n 2022/000004)

htlp://\\-‘\\W\Q.uoiania.Qo.uov.br/sistcnms/sn1'5e/asp/snfsc(]()EOOWO.asp'?inscrica033490 | 65&nota=49 | &verifi
cador=N3P8-M37X

Dados para deposito

G

A¢ QU

¢/ D

Conta de: Solus Treinamentos Empresarial
CNPJ 17.033.296/0001-40

ou

PIX CNPJ 17.033.296/0001-40

Qualquer duvida estou a disposi¢ao.
Cordialmente

Palestrante José Rafael de Medeiros Filho
"Despertador de Talentos"
www.rafaelmedeirosfilho.com.br

(62) GO Whatsapp

(62) D

This email was scanned by Bitdefende



