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1.Palavra da presidente

E com imensa satisfacdo que apresentamos
o Plano de Logistica Sustentavel (PLS) do
Conselho Regional de Contabilidade do
Espirito Santo, referente ao biénio
2023/2024, amplamente divulgado entre
nossos colaboradores - que, inclusive,
fizeram parte da construgdo deste
documento através do preenchimento da
pesquisa "PLS Participativo’, encaminhada
pela Comisséo Permanente de
Sustentabilidade e Inovacdo, por serem
pecas fundamentais para que possamos
avangar em nossas metas em consonancia
com os Objetivos de Desenvolvimento
Sustentavel (ODS).

Este Plano surge com o objetivo principal de
alcancar e sensibilizar todos os publicos
que impactam nossas atividades e sé&o
impactados por elas, para que juntos
possamos mitigar os danos ambientais
provenientes de nossas agdes cotidianas,
encontrando  novos caminhos  para
alcangarmos o nosso intento. E com esse
proposito que apresentamos aos NOSSO0S
stakeholders este importante € necessario
documento. A tarefa de elaborar e executar
um Plano de Logistica Sustentavel & t&o
desafiadora quanto necessaria. Sabemos
que sustentabilidade ndo €& mais uma
questédo de escolha e o alinhamento do
Setor Publico com as premissas do ESG
(Ambiental, Social e Governanca) &
improtelavel. Estamos prontos para dar a
nossa contribuicdo maxima e reafirmamos
0 NOSSO coOMpPromisso com a pauta ESG ao
aderirmos ao Pacto Global da ONU em
agosto de 2022. Acreditamos em um futuro
em que o0s Conselhos e Instituigbes
trabalhem juntos para criar um mundo
melhor, alinhando-se aos ODS. Estamos
orgulhosos de ter aderido ao Pacto Global
como pioneiros e ousamos desafiar outras
entidades a seguir o nosso exemplo para
construir um mundo mais justo, saudavel e
sustentavel. Acreditamos que juntos
podemos construir um mundo melhor. Nos
lancamos nessa jornada e estamos
buscando incansavelmente a ampliagdo do
nosso repertorio de praticas sustentaveis,

sempre com foco na sensibilizacédo de nosso
corpo funcional.
limpa, ndo fazemos uso de copos descartaveis
em nossa sede, aderimos a projetos sociais,
firmamos parceria com Associagcdo de
Catadores de Materiais Reciclaveis para uma

correta destinagdo dos nossos residuos,

participamos de programas de reciclagem,

fomentamos moda sustentavel através do
Nosso Bazar, reiteramos 0 N0OSSO COMPromisso
com a dignidade humana ao firmarmos
convénio com a Secretaria de Justica visando
a reintegracéao de individuos que romperam as
regras sociais e realizamos campanhas de
sensibilizacédo com a frequéncia necessaria por
acreditarmos que mudangas de habitos se dao
através. da constancia e persisténcia. O
caminho € longo e pode ser conduzido com
leveza. Te convidamos a ser guiado por este
Plano e a contabilizar atitudes sustentaveis
com a gente.

Contadora Carla Cristina Tasso
Presidente do CRCES
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2. Apresentacao

O Plano de Logistica Sustentavel &€ um instrumento de
planejamento que define agdes, metas, prazos de execugdo e
formas de avaliagdo, com mecanismos de monitoramento,
permitindo a Instituicdo, desenvolver uma consciéncia ambiental,
social e economicamente sustentavel. Segundo o relatério O Nosso
Futuro Comum, desenvolvimento sustentavel visa “Suprir as
necessidades do presente, sem comprometer a possibilidade das
futuras geragdes satisfazerem as necessidades de seu tempo”
(Comissao Mundial Sobre o Meio Ambiente e Desenvolvimento,
1991, p.46). A adocdo de acdes sustentaveis pelas instituicoes
garantem a manuteng&o dos recursos naturais para as geragoes
futuras. O uso consciente de materiais alinhado ao
aperfeicoamento de métodos e técnicas para a producao de bens e
servigos, que levam em consideragdo o meio ambiente, € uma
pratica cada vez mais exigida pela opinido publica e pela sociedade
civil e o CRCES, ao aderir ao Pacto Global da ONU, reafirma este
compromisso perante a sociedade e, através deste PLS, elaborado
com a finalidade de estabelecer a execugcdo e o continuo
aperfeicoamento de agdes de sustentabilidade dentro da entidade,
buscara “ser reconhecido como uma entidade profissional participe
no desenvolvimento sustentavel do Pais e que contribui para o
pleno exercicio da profissdo contabil no interesse publico”, em
consonancia com a visédo estabelecida no Planejamento Estratégico
do Sistema CFC/CRGC, aprovado pela Resolugdo CFC n° 1.543, de 16
de agosto de 2018.

O PLS do CRCES encontra
amparo legal no Art. 225 da

Constltuigéo da Republica ..............................
quando afirma que:

Além deste normativo, percebe-se as intencdes da
necessidade de elaboragdo deste instrumento nas leis
federais n® 8.666/1993, n° 12.187/2009, n° 12.305/2010 e
n° 12.349/2010, porém tais intengdes concretizam-se,
efetivamente ,com as publicagdes do Decreto Federal n°
7746, de 5 de junho de 2012, alterado pelo Decreto n°
9178, de 23 de outubro de 2017 e da Instrugédo
Normativa (IN) n° 10, de 12 de novembro de 2012 da
e a coletividade o dever de ° gecretaria de Logistica e Tecnologia da Informagao do

defendé-lo e preserva-lo para Ministério de Planejamento, Orgamento e Gestao.
as presentes e futuras - -

geragoées (Art.225,
Constituicio Federal de 1988).

Todos tém direito ao meio
ambiente ecologicamente
equilibrado, bem de wuso
comum do povo e essencial a
sadia qualidade de vida,
impondo-se ao poder publico

e ele e 0 @ lef e e . .0l 80 ®. e
S atiae e re’' e e e e 6 e 6e; e
R
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A administracdo publica federal direta,
autarquica e fundacional e as empresas
estatais dependentes, deverdo elaborar e
implementar Planos de Gestdo de Logistica
Sustentavel, no prazo estipulado pela

Secretaria de Logistica e Tecnologia da
Informagéo, prevendo, no minimo:

Os PLS devem ser elaborados pelo 6rgéo ou
entidade e sua delegacao e aprovacao sera de
responsabilidade do Secretario-Executivo do
respectivo Ministério, ou cargo equivalente no
caso das Autarquias, Fundacdes e empresas
estatais dependentes (Art. 4° Instrugdo
Normativa n® 10/2012 da Secretaria de Logistica

e Tecnologia da Informacéo do Ministério de
Planejamento, Orcamento e Gestdo).

A Portaria CRCES n.° 06, de 2019 , instituiu a
Comisséo Permanente de Sustentabilidade e
Inovacdo com a finalidade de elaborar e
implantar ~ praticas de  sustentabilidade,
responsabilidade socioambiental e
racionalizacdo do uso de materiais € servicos,
ratificando e normatizando as diferentes agdes
em desenvolvimento, como a Coleta Seletiva,
eliminagdo do uso de copos descartaveis,
adesdo a Projetos Sociais, consumo racional da

Praticas de sustentabilidade e
I I de racionalizag¢édo do uso de
materiais e servicgos;

Responsabilidades, agua, sensibilizagdo dos funcionarios, dentre
metodologia de I I I outras.

implementacdo e avaliagdo

do plano;

As principais competéncias da CPSI sao:

ﬂ Elaborar, implantar, monitorar e revisar o Plano de

. ) . Logistica Sustentavel do CRCES;
Acoes de divulgacido,

conscientizacdo e capacitacdo
(Art. 16, Decreto Federal n.°
7.746/2012)

@ Elaborar, ao final de cada ano, o relatorio de
acompanhamento do PLS, de forma a evidenciar o
desempenho do Conselho, contendo: ; 3
a) Consolidagéo dos resultados alcangados; e o i
b) Identificagéo das agdes a serem desenvolvidas ou
modificadas para o ano subsequente : 7 oo

v

."e:"&’?@ﬁiﬁ&ﬁﬁiﬂ‘ﬁ@ﬂlﬂllili.

O primeiro Plano de Logistica Sustentavel do CRCES foi publicado em 2019, por meio
da Resolugdo n°405. Este é o segundo Plano de Logistica Sustentavel elaborado pelo
CRCES, sendo que, para este, foi adotado o formato de biénio para os anos de 2023 e
2024. O plano deve ser anualmente revisto para o constante aprimoramento desta
ferramenta e o Relatorio de Desempenho deve conter a identificacdo das acdes a
serem desenvolvidas ou modificadas para o ano subsequente. Tendo em vista o
regime de teletrabalho (Portaria CRCES n° 123 de 08 de novembro de 2022) e a
adesdo de um numero significativo de funcionarios ao referido , 0 Plano de
Logistica Sustentavel para o biénio 2023/2024 foi elaborado com € nesse Novo
cenario, uma vez que esta modalidade de trabalho por si s6 auxilig_na

HEBR

IIIIIIII"

" materiais de expediente, na diminugdo de emissdes de poluentes; c¢
: pratica de reunides virtuais e a redu¢éo do deslocamento dos funcio
™ um aumento na qualidade de vida e otimizagado do tempo. A Portar
u membros da atual composicédo da CPSI - Comissdo Permanente de
: e Inovacédo € an®15 de 17 de fevereiro de 2023.
4




2.1 Introdugao

O Desenvolvimento Nacional Sustentavel € um
caminho vasto a ser trilhado. Ndo & mais
toleravel que o gestor publico ndo avance na
implementagao de um sistema de gestao e de
logistica sustentavel, principalmente porque ha
um arcabougo legal que conduz as entidades
publicas nesse sentido. O CRCES entende que
sustentabilidade ndo € uma questéo de escolha,
mas sim de necessidade. Ndo somente para o
cumprimento da legislagdo vigente, mas
principalmente para a manutengédo da vida em
todas as suas formas. O cenario atual mostra
ser fundamental a integragcdo entre gestado
sustentavel e gestdo da Administragéo Publica.
Em vista disso, a entidade busca alinhar suas
acOes a compreenséao de que as necessidades
atuais devem ser atendidas sem comprometer
a capacidade de as futuras geracdes
atenderem as suas proprias necessidades.
Dessa forma, o Plano de Logistica Sustentavel
do CRCES busca fomentar a mudanca cultural
na entidade, propiciando a consolidagédo dos
principios € valores da responsabilidade
socioambiental e do desenvolvimento
sustentavel. Para isso, foi realizado um estudo
sobre a abrangéncia minima de praticas de
sustentabilidade, a fim de implantar ou
aprimorar agbes nessa area, conforme a
realidade do CRCES, como a coleta seletiva, a
redugcdo do consumo de materiais de
expediente, de agua e de energia elétrica,
contratagcbes sustentaveis, acbes de capa-
citacao, sensibilizacdo e conscientizagdo, entre
outras.

2.3 Objetivos
2.3.1 Geral

2.2 Diretrizes

As principais diretrizes para o desenvolvimento
deste Plano de Logistica Sustentavel
compreendem o Pacto Global, que consiste
numa iniciativa proposta pela Organizagao das
Nagdes Unidas (ONU) para encorajar as
organizagbes por todo o mundo a adotar
politicas de responsabilidade social corporativa
e sustentabilidade, por meio do alinhamento de
suas estratégias e operagdes a 10 principios
universais nas areas de direitos humanos,
trabalho, meio ambiente e anticorrupgéo, € o
desenvolvimento de agdes que contribuam
para o enfrentamento dos desafios da
sociedade, bem como dos 17 Objetivos de
Desenvolvimento Sustentavel (ODS), também
propostos pela ONU, como forma de assegurar
os direitos humanos, acabar com a pobreza,
lutar contra a desigualdade e a injustica,
alcangar a igualdade de género e o
empoderamento de mulheres e meninas, agir
contra as mudangas climaticas, bem como
enfrentar outros dos maiores desafios de
NOsSsos tempos.

13 A CoNTR L
Mhaciaien i

Ve W
L

Promover o uso racional de recursos naturais e financeiros, a protegdo ambiental, a qualidade de vida
e o desenvolvimento sustentavel na execucéo das atividades do CRCES, com a definicdo de acoes,
metas, prazos de execugéo e mecanismos de monitoramento, adotando praticas de sustentabilidade
com o objetivo de buscar uma maior eficiéncia dos gastos e o aperfeicoamento continuo de

processos de trabalho.
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2.3.2 Especificos

4

N N\

Revisar e aprimorar os processos de compras e de
contratacdes, buscando, sempre que possivel, inserir
critérios de sustentabilidade nas especificagdes para
a aquisicado de bens, servicos e projetos;

Estabelecer e manter parcerias visando a reciclagem
de residuos ou o descarte ambientalmente correto;

Promover e melhorar a qualidade de vida dos
funcionarios e colaboradores do CRCES no ambiente
de trabalho;

Divulgar e viabilizar a cultura da sustentabilidade e
educacao ambiental, inserindo-a, sempre que
possivel, nas atividades cotidianas desenvolvidas no
CRCES.

Elaborar e divulgar o CASE do Fotovoltaico do
CRCES no intuito de inspirar outras instituicoes a
investir em energia limpa;.

Fomentar moda sustentavel e consumo consciente
entre os Funcionarios, Colaboradores e Conselheiros
através do Bazar CPSI;

Gerenciar com eficiéncia materiais em geral, energia
elétrica, agua e esgoto, residuos e transporte.

Ser reconhecido por suas boas praticas sustentaveis;

Promover o desenvolvimento de competéncias, a
capacitacéo continuada e a sensibilizacdo do corpo
funcional em relacéo a aspectos de sustentabilidade,
em especial aos impactos ambientais, sociais e
econdmicos decorrentes da atividade produtiva..

AL




2.4 Publico-Alvo

O publico-alvo do Plano de Logistica Sustentavel
do CRCES compreende o0s Funcionarios,
Colaboradores, Conselheiros, Delegados,
fornecedores e usuarios dos servicos prestados
a sociedade pelo Conselho.

Praticas de sustentabilidade

Elaboragdo, monitoramento, avaliagdo e
revisdo do PLS (anualmente)
Material de consumo
Energia Eletrica, agua e Esgoto
Coleta Seletiva
Jualidade de vida no Ambiente de Trabalhg
Compras e Contratagdes Sustentaveis
Deslocamento de Pessoal
Acoes de divulgacio

Acoes de sensibilizacdo e Engajamento

2.6 Justificativa

2.5 Responsabilidade

A Comissédo Permanente de Sustentabilidade e
Inovacéo € responsavel por elaborar, implantar,
monitorar e revisar o PLS do CRCES. As
responsabilidades de implantacdo do PLS serao
estabelecidas para cada uma das praticas de
sustentabilidade e de racionalizagdo do uso de
materiais e servigos, conforme demonstrado
abaixo:

Responsaveis

Comiss3ao Permanente de Sustentabilidade e

Inovacgdo (PLS)
Todos os Setores do CRCES
Todos os Setores do CRCES
Todos os Setores do CRCES
Todos os Setores do CRCES
Gestdo de Aquisicdes e Logistica
Gestdo de Pessoal
Assessoria de Comunicagéo

Comissao Permanente de Sustentabilidade e
Inovacao (CPSI)/ Assessoria de Comunicacdo

A elaboracdo do Plano de Logistica Sustentavel do CRCES justifica-se pela
necessidade de implementagéo, aprimoramento, monitoramento e controle de
acdes, no ambito do CRCES, que visam a promog¢édo do desenvolvimento
nacional sustentavel, alinhando as boas praticas de sustentabilidade
preconizadas nos Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS) com seu
Plangjamento Estratégico, a legislagcdo vigente e demais normativos
co, ondentes.
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2.7Metodologia
2.7.1 de elaboracao

O PLS do CRCES foi elaborado com fundamento
no Decreto n° 7.746/2012 e amparado nas
orientacbes da Instrucdo Normativa (IN) n.°
10/2012 da Secretaria de Logistica e Tecnologia
da Informacédo. Além disso, a Comissdo se
baseou nos Objetivos de Desenvolvimento
Sustentavel (ODS) propostos pela ONU, para
definicdo das praticas de sustentabilidade a
serem implementadas no ambito do CRCES.

2.7.2 de implementacgao

De acordo com o artigo 9° da IN MPOG/SLTI n.°
10/2012, para cada tema de sustentabilidade e
racionalizacdo do uso de materiais e servicos
abordado pelo PLS, devem ser criados Planos de

Acdo com, no minimo, 0s seguintes topicos: I.

objetivo do Plano de Acgéo; II. detalhamento de
implementacao das agdes; II1. unidades e areas
envolvidas pela implementacéo de cada acéo e
respectivos responsaveis; IV. metas a serem
alcangadas para cada agéao; V. cronograma de
implantagéo das agodes; VI. previséo de recursos
financeiros, humanos, instrumentais, entre
outros, necessarios para a implementacéo das
acoes.

2.7.3 de avaliagao

Os resultados alcancados a partir das acoes
definidas pelo PLS deverao ser publicados no
site do CRCES, apresentando as metas
alcancadas e os resultados medidos pelos
indicadores. Ao final de cada ano, sera elaborado
um relatério de acompanhamento do PLS, de
forma a evidenciar o desempenho do Conselho,
contendo: I - Consolidagdo dos resultados
alcancados; e

II - Identificagdo das acdes a serem
desenvolvidas ou modificadas para o ano
subsequente.

3. Praticas de sustentabilidade e
racionalizacido do uso de materiais e

servicos

[ ]
® Conceito: Segundo o Art. 2° incisos VIII e IX da Instrugcdo Normativa n.° °
s 10/2010; que estabelece as regras para elaboragéo dos PLS, entende-se por °
® material de consumo e material permanente como: °
() =2 GRS T g T eE I EEEEEEEEEEENEEEEN,
L _ A _ \ . Plano de agao
A Material de Material -
. o S = Sanente ® Compreendera inicialmente cinco insumos
2 Todo material que, Todos os bens - utilizados no ambito do CRCES: copos
em razdo de sua materiais que, em razao u .. _
o 2 g B < m descartaveis, copos de agua (200ml), papel
utilizagdo, perde de sua utilizagcdo, nao
[ normalmente sua perdem sua identidade u A4 e papel toalha.
° identidade fisica fisica, mesmo quando -‘
- elou sstem . sua incorporados a outros
utilizagdo limitada bens, tendo durabilidade smEEEEnnn HEEEEENEEN l‘
[ 5 : 5 @
i ~ adois anos superior a dois anos ° S NG
\ / 5 . '
)
PR T e
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3.1 Plano de agao para -

I \
Materiais de consumo :
I OBJETIVO DO DESENVOLVIMENTO |
SUSTENTAVEL (ODS): |
I
| 12 - Assegurar padroes de produgdo e de |
| consumo sustentaveis. |
I |
\ |
~ S o BRI e o L
Ac¢ao 1: Eliminar o consumo de copos
descartaveis no CRCES rE »
Realizar campanhas de sensibilizacdo para
conscientizar os Funcionarios, Colaboradores e META DO ODS:

| I
I |

Profissionais da Contabilidade sobre os efeitos I :
nocivos do plastico no meio ambiente, sugerindo I '
outras alternativas para o dia a dia (copos retrateis, (| !
canecas, squeezer e etc.); 1 !
| 125 - Ate 2030, !

Eliminar a utilizacdo de copos descartaveis nos ) reduzir I
| Substancialmente a |

! |

i |

! |

I I

I 1

I I

/

Eventos e Reunibes realizados por terceiros nas
DETALHAMENTO dependéncias do CRCES por meio da campanha “O geragado de residuos
DAS AGOES copo”; por meio da prevencgao,

da reducao, da
Enviar card solicitando aos participantes que reciclagem e do reuso
tragam o seu proprio copo, quando da divulgagéo
dos Eventos promovidos pelo CRCES;

Elaborar e enviar a comisséo de sustentabilidade, o

\ ——————— -
relatorio de saida de copos do almoxarifado a cada
mes;
Envio de Oficio Circular solicitando aos Setores I T e S R L N
responsaveis por envio de convite para participagao /
de Eventos, Reunides, Palestras, que anexe o | Nosso consumo de copos '
material da Campanha “O copo” quando do envio de P S |
e I descartaveis nos altimos anos
|
Reduzir o impacto ambiental causado pelo consumo |
e de copos descartaveis. I 2019 2020 2021 2022 |
|§8° nI“ 29.200 4.700 1.700 4.000 [
m ' i 2.500
SETORES ENVOLVIDOS Todos os Setores 1000200 i |
l = copo 200 ml
SETOR RESPONSAVEL Setor Administrativo I e *copo 80ml A |
|
|
Eliminar a compra de copos descartaveis apos o 200 |
LSV St o término do estoque atual. | i
| 100
|
PRAZO Até dez/2024 I ;
| 2019 2020 2021 2022 '
L 83,70% 3 |
: - : =
INDICADORES | _
de redugéo no consumo '
|
NOME DO INDICADOR DESCRICAO APURACAO ; : - :*- V)

Emissao de relatério do
Consumo de copos . Mensal e Anual
. sistema para controle de
descartaveis. _
saidas de copos do

Almoxarifado.




- en e e e e e e e e e e - - -

Para refletir...° ’

12 OBJETIVO DO DESENVOLVIMENTO
@) SUSTENTAVEL (ODS):

Um estudo encomendado pelo Blue Keepers,
projeto ligado & Plataforma de Acgédo pela Agua e
Oceano do Pacto Global da ONU no Brasil, aponta
que cada brasileiro pode ser responsavel por
poluir os mares com 16kg de plasticos por ano.

12 - Assegurar padrdes de produgéo e de
consumo sustentaveis.

- e en e e» e e e
— e s, e e - .

T e am e e e e e e e T — s — i — /
Agio 2: Redugio no consumo e na aquisi¢io VNBETTET TThe N
~ - g |
|
de copos de agua mineral (200ml) | METADOODS: |
|
Reduzir a aquisigdo de copos de agua em relagao a ! Ey |
dltima contratagéo; I 125 - Ate 2030, |
I reduzir 3
Oferecer agua em jarras e copos de vidro em ! substancialmente |
reunioes presenciais; : a geragéo de I
p residuos por meio |
DETALHAMENTO Elaborar e enviar a comisséo de sustentabilidade, o | da prevencéo, da |
DAS ACOES Ori 5 %
G relaton? de consumo de copos de agua (200ml) a | reducao, da |
cada més; E |
| reciclagem e do
| :
Monitorar a média de consumo mensal e anual. ELIELISO; | F
|
| |
NS e e 4 / %
Reduzir o impacto ambiental causado pelo consumo = : 3 ]
OBJETIVOS P . i : 3 Sz
de copo de agua mineral. 2 v

SETORES ENVOLVIDOS Todos os Setores

SETOR RESPONSAVEL Setor Administrativo

2 i i ¥

. Parare

Reduzir em 10% a quantidade de copos de agua

LIS S o o) mineral consumidos em relagéo ao ano anterior.

Até dez/2024



https://pactoglobal.org.br/pg/blue-keepers
https://pactoglobal.org.br/plataformas-de-acao/acao-pela-agua-e-oceano

\
P i B - META DO OBJETIVO DO |
| ' \ DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL |
| I | (oDS): |
| iy OBJETIVO DO DESENVOLVIMENTO | 155 _ At 2030, reduzir substancialmente |
| O SUSTENTAVEL (ODS): ) ' a geragdo de residuos por meio da |
[ 12 - Assegurar padroes de produgéo e | : prevencao, da reducéo, da reciclageme do |
| de consumo sustentaveis. ' reuso. |
| (O L s e e s SRR RO R %0, /
\ |
(L eolin g R 0 T R R e M /

Ac¢ao 3: Redug¢ao no consumo de papel A4

Realizar campanhas de sensibilizacédo para
conscientizar os funcionarios, colaboradores e
conselheiros a reduzirem o quantitativo de
impressodes, imprimindo somente o necessario;

Elaborar e enviar a CPSI, o relatério de consumo de

DETALHAMENTO
papel A4 a cada més;

DAS AGOES 300

Monitorar a média de consumo mensal e anual;

200

Capacitar os funcionarios para a utilizagao do SEI; ;
Utilizar rascunho para imprimir identificagbes de 100 P i
caixas de arquivo. ;

i 0 . e

2019 2020 2021 2022 X
Reduzir o impacto ambiental causado pelo consumo 8 - 0/ : . L
OBJETIVOS do papel. A4. PRy 59’ 93 0 N

~de reducdo no consumo

SETORES ENVOLVIDOS Todos os Setores CEE R
Quantidade de folhas
2019 2020 2021 202 )
SETOR RESPONSAVEL Todos os Setores . RS i N o
A 146.000 91.000 79.000
i ::: _' (L L L4 *p
i Reduzir em 10 % o consumo de papel A4 do CRCES 1o
META A SER ALCANGADA em relagdo ao ano anterior;
Implantacédo do SET!

Até dez/2024
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| Vs
\
] 1 META DO OBJETIVO DO |
| 12 EE;N’E.;E;B":;.S OBJETIVO DO DE_SENVOLVIMENTO 11 DESENVOLVIMENTO i
¥ CO SUSTENTAVEL (ODS): I SUSTENTAVEL (ODS): '
I
| 12 - Assegurar padrdes de produgéo e de | | 125 - Até 2030, reduzir substancialmente a |
| consumo sustentaveis. | | geragao de residuos por meio da prevengéao, |
| da redugao, da reciclagem e do reuso. 1
|
i v |

/

)-———————————————

SN - et e o e e o1 e o .

Acao 4: Gerenciamento e Monitoramento de

Impressoes
Manter vigente um contrato de outsourcing de
impressao;
Elaborar e enviar a CPSI, o relatério de impresséo PB
e colorida por area e total ao final de cada més;
Configurar as impressoras para imprimir em frente e

DETALHAMENTO Verso;
DAS AGOES

Enviar Circular para funcionarios com a orientagao

de que sempre que forem identificados quaisquer

problemas nas impressdes (manchas, papel ! ;
amassado e etc.) devera haver uma comunicagao (e
imediata com o Setor de T.I e descontinuidade do 3 :
uso até solugéo do problema;

Realizar manutencdo nas impressoras de acordo 3 ) B
com a periodicidade prevista em contrato. e ENT G, e

OBJETIVOS Gerenciar e monitorar o consumo de impresséo.

SETORES ENVOLVIDOS CPSI/ Setor de T.I o e

SETOR RESPONSAVEL Setor de T.I

Reduzir em 10% o nimero de impressdes em e
META A SER ALCANGADA relagdo ao ano anterior. e

Até dez/2024
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RESPONSAVEIS

NS e, o e o o e e -

12 s OBJETIVO DO DESENVOLVIMENTO
O SUSTENTAVEL (ODS):

12 - Assegurar padrdes de produgao e de
consumo sustentaveis.

- e e e e e e e e o o = - -

125 - Até
substancialmente

Acao 5: Redugido no consumo de papel toalha

Realizar campanhas de sensibilizagcdo para
conscientizar funcionarios e colaboradores a
reduzirem o consumo de papel toalha;

Afixar cartazes de impacto para a sensibilizagéo os

DETALHAMENTO visitantes
DAS AGOES

Elaborar e enviar a comissao de sustentabilidade, o
relatorio de consumo a cada més.
Estudar a viabilidade de adquirir secadores
automaticos para os banheiros e cozinha;

OBJETIVOS Reduzir o impacto ambiental causado pelo consumo
do papel toalha.

SETORES ENVOLVIDOS Todos os Setores

SETOR RESPONSAVEL

Todos os Setores

META A SER ALCANGADA

Reduzir em 10% o consumo de papel toalha em
relagéo ao ano anterior.

Até dez./2024

META DO OBJETIVO DO
DESENVOLVIMENTO
SUSTENTAVEL (ODS):

a

residuos por meio da prevengéo, da
redugéo, da reciclagem e do reuso.

2030, reduzir
geragédo de




OBJETIVO DO DESENVOLVIMENTO
SUSTENTAVEL (ODS):

para Energia Elétrica : &)&“s 12- Assegurar padroes de producéo e de

CcoNsumMo sustentaveis.

\
|
3.2 Plano de agao e :
|
|

| 7- Garantir acesso a energia barata,
I confiavel, sustentavel e renovavel para
\ todos

/

B I . s

Acao 1: Redugio no consumo de Energia Elétrica

Realizar campanhas de sensibilizacdo para
conscientizar os empregados e colaboradores a
reduzirem o consumo de energia elétrica;

Elaborar e enviar a Comisséo de Sustentabilidade, o
relatorio de consumo a cada més;

Monitorar o consumo de energia elétrica;

Encaminhar  Oficio  Circular solicitando aos

A escassez de energia e O
uso de energia

limpa vém assumindo um
papel de relevancia nas
discussdes no ambito de
paises, comunidade
cientifica, governos,
corporagdes e organizagoes.
A preocupagdo com a
gradativa substituicdo de

DETALHAMENTO funcionarios que adotem as seguintes medidas para fontes de energia ndo
20l o contribuir na redugdo do consumo de Energia renovaveis, que causam
Elétrica: desligar as luzes e monitores ao se grandes impactos ao meio
ausentarem do ambiente de trabalho e apds o ambiente, por renovaveis visa
expediente, manter as portas fechadas, deixar os equilibrar a produgéo e o uso
aparelhos de micro-ondas fora da tomada quando da energia com o
n&o estiver em horario de refeigoes; desenvolvimento
sustentavel. Para se ter uma
Realizar manutengdes periodicas nos aparelhos de ideia, todas as fontes de
ar condicionado; _energia e de eletricidade,
direta ou indiretamente,
Configurar 0os monitores para desligarem requerem a agua nos seus
automaticamente apos 10 minutos de inatividade. processos ~ produtivos: a
extragao de matérias-primas,
o arrefecimento de
Reduzir o impacto ambiental e financeiro causado processos ftérmicos, 0s
CESI pelo consumo de energia elétrica. processos de limpeza, o
cultivo de plantagdes para
os biocombustiveis e o
SETORES ENVOLVIDOS Todos os Setores fornecimento de energia

para as turbinas.

Nos procesé‘b‘s de geragéo
de energia elétrica, aléem da
agua sao utilizados também
combustiveis fosseis e
nucleares. A utilizacdo
desses combustiveis nos
processos produtivos de
energia elétrica causa grande
impacto e danos irreversiveis
ao meio ambiente. Neste
PLS, o Conselho objetiva
realizar agbdes que visam a 3
reducao da energia
consumida e a eficiéncia nos
processos relacionados ao i
consumo de energia elétrica. %

e, através da divulgagéo do :
[(Consumo em kWH / Y —— nossa iease da implanta(_;éo

Consumo em KWH no do Sistema Fotovoltaico,

encorajar outras instituicées =

a darem este importanté"’-‘_ FE g
passo. :

SETOR RESPONSAVEL Todos os Setores

Reduzir o consumo de energia em 10% em relagéo
ao ano anterior.

META A SER ALCANGADA

PRAZO Até dez/2024

INDICADORES

NOIME DO INDICADOR DESCRIGAO APURAGAO

Consumo de Energia

Eletrica ano anterior)-1] x 100

Plano de Logistica Sustentavel CRCES | 16
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Agdo 2: Divulgagcio do case de implantagido do
Fotovoltaico no CRCES

META DO OBJETIVO DO

DESENVOLVIMENTO
SUSTENTAVEL (ODS):
Elaborar o case “Fotovoltaico CRCES?”;
DETALHAMENTO Divulgar no site e nas redes sociais o case do i = Ak
DAS AGOES CRCES demonstrando as vantagens econémicas e sybstanciaimentg 9

participagéo de energias
renovaveis na matriz
energética global, até
2030

ambientais de implementar o sistema fotovoltaico.

Incentivar outras instituicdes a implantarem o

OBJETIVOS Sistema Fotovoltaico.
12 s 125 - Até 2030, reduzir
PRODUCAD
i substancialmente a
SETORES ENVOLVIDOS CPSI/Setor de Comunicagao QO geracao de residuos por
meio da prevengdo, da
SETOR RESPONSAVEL Setor de Comunicacéo redugao, da reciclagem e
do reuso.
Demonstrar a relevancia econémica, ambiental e
LSV S e (e e social da implementacéo do Sistema Fotovoltaico.
/
\ -— -— -— - -— -— -— -
PRAZO Até dez/2024
INDICADORES A usina do CRCES teve sua
operagao inciada em
NOME DO DESCRIGAO APURACAO 18/08/2020 as 12h10min e
INDICADOR _ possui 200 painéis solares
Case Fotovoltaico S el Anual com capacidade para gerar
CRCES do Case Fotovoltaico 68kWp

Nosso sistema fotovoltaico

O sistema fotovoltaico foi instalado na area de cobertura da sede do CRCES, visando obter o aproveitamento maximo
possivel da area disponibilizada a esta finalidade (Telhado do CRCES). A produgéo de energia solar cobre a necessidade de
consumo de energia elétrica da sede do Regional, e o excedente pode ser aproveitado no.abatimenteo-do consumo em
outros meses com baixa incidéncia dos raios solares. A economia com este sistemaja alcangou a marca de ‘89‘037 nas
contas de luz ao usar células fotovoltaicas para gerar eletricidade para o CRCES, sendo 25 anos o tempo de vida Gtil do
equipamento em funcionamento. A célula solar, também chamada de cédula fotovoltalca € um sistema que converte a luz
do sol em energia elétrica através do processo que chamamos de efeito fotovoltaico. A ene"fglarsolar fotovoltalca =)
energia da converséo direta da luz do sol em eletricidade, isso ocorre atraves de um efeito chamado fotovbltalco que éo
aparecimento de uma diferenga de potencial nas extremidades de material semicondutor, produ21da pela absoro”o da luz
A célula fotovoltaica € a unidade fundamental para este processo. O rimeir }
empresa especializada em elaboragao de estudo técnico prellmlnéij’b?éj*’" Eé@ge?g
referéncia, bem como, fiscalizacao, gerenciamento e acompanhamento para obra de mstalacéo ﬂd’e?
empresa GENERALE ENGENHARIA LTDA, através de uma dlspensa de Iloltaoao Com base nos :
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3.3 Plano de agao para

consumo da agua e da E
producgao de esgoto :

12

Acgao 1: Redugio de consumo da agua e da produgio de

6 AGUA POTAVEL
ESANEANENTO

QO

OBJETIVO DO DESENVOLVIMENTO
SUSTENTAVEL (ODS):

6 - Assegurar a disponibilidade e a gestéo

sustentavel da agua e saneamento para todos.

CONSUMD E
PRODUGKD
RESPONSAVES

12 - Assegurar padrdes de produgéo e de
consumo sustentaveis.

A agua € um dos recursos naturais
fundamentais para as diferentes
atividades humanas e para a manutengao
da vida, ou seja, a “a agua € um bem de
todos”. E, como um bem de todos, & dever
da sociedade, dos cidadaos, das empresas,
das entidades e dos 6rgaos a cooperagao
muatua na preservagdo e conservagao
desse bem. Segundo dados do Relatorio
de Desenvolvimento Mundial da Agua das
Nagdes Unidas, de 2020, o uso mundial de
agua aumentou seis vezes nos ultimos
cem anos e continua a crescer de forma
constante, a uma taxa de cerca de 1% ao
ano, em razéo do aumento populacional,
do desenvolvimento econémico e da
mudanga nos padrdes de consumo. Um
estudo concluiu que, no cenario atual, o
mundo pode enfrentar um déficit hidrico

global de 40% até 2030 (ONU, 2020, p.2.

apud 2030 WRG, 2009). No Brasil, para
assegurar a disponibilidade de agua com a
devida qualidade ao longo das geragdes, o

uso racional e integrado dos recursos
hidricos (incluindo  transporte), a

prevencdo e a defesa contra eventos .

hidricos criticos, bem como incentivar a
captagao, preservagao e aproveitamento
de aguas pluviais foi publicado em 1997 a

Lei n° 9433, que instituiu a Politica
Nacional de Recursos Hidricos. O Conselho

esgoto

Realizar campanhas de conscientizagédo e
sensibilizagdo dos empregados e dos
colaboradores em aluséo ao “Dia Mundial da agua”;
Elaborar e enviar & CPSI, o relatério de consumo
de agua a cada més;

DETALHAMENTO Monitorar o consumo de agua;

DAS AGOES gua

Envolver os funcionarios e colaboradores no
monitoramento de vazamentos, orientando-os a
comunicar imediatamente @ Comissao ou Diregao
quando identifica-los;
Reaproveitar a agua dos aparelhos de ar
condicionados para limpeza, jardim, descargas e
etc.
Reduzir o impacto ambiental causado pelo

OBJETIVOS consumo de agua..

SETORES

ENVOLVIDOS Todos os Setores

SISl _ CPSI/Setor Administrativo

RESPONSAVEL

META A SER Reutilizacdo de agua na sede do CRCES.

ALCANGADA

PRAZO Até dez/2024

INDICADORES
NOME DO DESCRICAO APURAGCAO
GRIpIC SORE Contratagéo de empresa para a

Reaproveitamento elaboragdo e Execucgdo de Anual

de agua na sede do Projeto de Reaproveitamento

CRCES. da agua dos aparelhos de ar

condicionado da sede do
CRCES ou outra solugédo mais
indicada para o objetivo
pretendido.

Regional de Contabilidade do Espirito
Santo, visando a
conservagdo e a uma melhor gestéo de
um bem tdo precioso para a manutengéo
da vida das atuais e futuras geragoes,
promove diferentes agdes descritas neste
PLS relacionadas ao consumo consciente
da agua, da racionalizagdo e do
gerenciamento de rejeitos produzidos.

Plano de Logistica Sustentavel CRCES | 18
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3.4 Plano de agao para
Coleta Seletiva R :

OBJETIVO DO DESENVOLVIMENTO
SUSTENTAVEL (ODS):

12 Faonucio 12 - Assegurar padrdes de produgéo e

PRODUCAD
RESPONSAVEIS

Visa sensibilizar os funcionarios, colaboradores e usuarios do
Conselho quanto a importéancia de se conservar e se destinar,

|

|

|

I de consumo sustentaveis.
adequadamente residuos provenientes das atividades do CRCES, !

|

|

\

13 - Tomar medidas urgentes para
combater a mudanga climatica e seus
impactos.

tendo como referéncia os trés Rs da sustentabilidade (Reduzir,
Reutilizar e Reciclar), que sdo agdes praticas que visam estabelecer
uma relagdo mais harmonica entre consumidor e meio ambiente.

13 AGAO CONTRA A

Agao 1: Gerenciamento de Residuos solidos:
campanhas de sensibilizagdo e capacitagao.

Realizar campanhas do PGRS (coleta seletiva, segregagéo de residuos,
reciclagem, etc.);

Agendar visita dos funcionarios e colaboradores a Associagdo de
Catadores responsavel pela Coleta dos Residuos do CRCES;

DETALHAMENTO Elaborar Cartilha orientativa e disponibiliza-la no site do CRCES;
DAS AGOES
Intensificar a divulgacédo do Projeto de Arrecadagdo de Tampinhas
Plasticas da ONG pra mia;

Enviar Oficio Circular solicitando que os funcionarios e colaboradores do
CRCES néo fagam uso de clips, grampos, elasticos e similares quando
do arquivamento dos documentos.

Capacitar os funcionarios e colaboradores nas
OBJETIVOS atividades de gerenciamento de residuos solidos

(PGRS);

Elaborar cartilha orientativa sobre Coleta Seletiva.

SETORES ENVOLVIDOS Todos os Setores
SETOR RESPONSAVEL Gestao de Pessoal/ CPSI
Capacitar todos os funcionarios do CRCES; -

META A SER ALCANGADA Disponibilizar Cartilha Orientativa sobre Coleta

Seletiva no site do CRCES

PRAZO Até dez/2024
INDICADORES
NOME DO DESCRIGAO APURACAO ;

INDICADOR }
Capacitagao em Quantidade de empregados e

. : Anual
atividades do colaboradores capacitados.
PGRS.

Elaboracédo de
Cartilha sobre
Coleta Seletiva.

Divulgacéo da cartilha no Site Anual
do CRCES.

Plano de Logistica Sustentavel CRé_ES_ 119




Lt

/
CONCEITO

Segundo o Art. 2° inciso V da Instrugdo Normativa n.°
10/2012 (BRASIL, 2012), que estabelece as regras
para elaboragédo dos PLS, entende-se por “coleta
seletiva™

COLETA SELETIVA: coleta de residuos solidos
previamente segregados, conforme sua
constituicdo ou composicgao.

METAS DO OBJETIVO DO
DESENVOLVIMENTO
/ SUSTENTAVEL (ODS):

ot I e 5 a1 e . o - e e

N i Rl g i - an wa ey g  ag  N g

/ N\
j 125 - Até 2030, reduzir |
Agéao 2: Segregagao de Residuos solidos. substancialmente a geragdo de [
| residuos por meio da prevengao, [
| da redugéo, da reciclagem e do
Manter Termo de Cooperagao Técnica com ) reuso. |
a Associacao de Catadores; '
8 - Até , garantir que as
| 128 - Ate 2030 t
Identificar as lixeiras para a separagéo dos pessoas, em todos os lugares ]
residuos solidos; : tenham ,informa 8o relevante e:
DETALHAMENTO | it : ¢ |
DAS ACOES Adquirir novas lixeiras para Coleta Seletiva; COﬂSCIentI?aan sobre’ 9 |
| desenvolvimento sustentavel e
Adaquirir coletor de pilhas e baterias; | estilos de vida em harmonia |
com a natureza. |
Realizar Campanha “Faxina nos armarios” |
objetivando dar a destinagao correta para os | 133 - Melhorar a educacéo, |
instrumentos de escrita danificados por aumentar a conscientizagdo e a |
meio de Programas de Reciclagem. | 2 . £ -
capacidade humana e | :
| institucional sobre mitigagéo &
I global do clima, adaptacéo, | :
) reducado de impacto, e alerta 1
OBJETIVOS Segregar os residuos solidos do CRCES | precoce a mudanca do clima.
ST s S IR S T o
SETORES >
ENVOLVIDOS Todos os Setores

SETOR
RESPONSAVEL Gestao de Pessoal/ CPSI

META A SER Segregar os residuos solidos e dar a destinagéo
ALCANGADA ambientalmente correta.

Até dez/2024




3.5 Plano de ag¢ao para
QVT(Qualidade de Vida no
Trabalho

- ean en e oen e e oem S e e e e

/7
OBJETIVO DO DESENVOLVIMENTO
e e e e I SR i i R R i R SUSTENTAVEL (ODS):

O Plano de acao desenvolvido para o topico QVT visa: el 4 - Assegurar a educagéo inclusiva e equitativa
e de qualidade e promover oportunidades de
- Promover o bem-estar e a satisfagdo dos aprendizagem ao longo da vida para todos.

colaboradores com o ambiente organizacional;

=3

12 - Assegurar padrdes de produgéo e
de consumo sustentaveis.

PN e e R S S [ R

e a seguranca no trabalho, com o intuito de evitar

|
|
|
|
| - Atuar de forma preventiva no que se refere a satde
0
|
\

doengas ocupacionais. g T e o ST S
e SRR, SR Wl A i T IOl SRR
Agao 1: Capacitacao e Treinamento
? paoitae CONCEITO
Capacitar os funcionarios e colaboradores sobre A QVT se constitui como
preceitos basicos de sustentabilidade (1 palestra medida moderna e
anual, 1 reunido de apresentagao do PLS e 1 reuni&o e,
_ _ politicamente correta
para demonstracdo de resultados das agdes do
PLS); adotada nas organizagoes e

se inscreve como um

Indicar, no minimo, 1 curso/treinamento gratuito discurso e uma pratica que

sobre sustentabilidade;
DETALHAMENTO se aproximam pelos
DAS AGOES
Incluir no LNT a previsdo de treinamentos em investimentos voltados as
sustentabilidade. condicdes de  trabalho
(ambientes, maquinarios
Desenvolver processo integrado e sistematico de etc) e o desempenho

treinamento, desenvolvimento e aperfeigoamento

individual t Ih
dos empregados do CRCES, visando a melhoria no ndividuol Cos. thale i

OBJETIVOS

desempenho, na produtividade e a assimilagéo do (a ginastica laboral,
conteudo deste PLS e capacitagdo sobre os massagem expressa e
preceitos da sustentabilidade. meditacdo), de modo a*
conciliar o bem-estar dos
SETORES ENVOLVIDOS CPSI/ Gestéo de Pessoal empregados = 2
produtividade.
SETOR RESPONSAVEL Gestéo de Pessoal
A QVT envolve um processo
META A SER ALCANGADA Cumprir 70% dos cursos previstos no LNT. amplo e multidimensional e
apresenta programas de
PRAZO Até dez. 2023/2024 bem-estar biopsicossocial }
que envolvem os aspectos -
INDICADORES fisico-corporais, os eventos 2 §
NOME DO DESCRIGAO APURAGAO coletivos e o suporte i
INDICADOR sicossocial ! e
Quantidade de treinamentos P N
Cumprimento do previstos no  LNT / Anual
LNT. quantidade de treinamentos

realizados no ano




Agao 2: Seguranga e Medicina do Trabalho

Manter contrato de prestagéo de servigo de seguranga e
medicina do trabalho;
DETALHAMENTO
DAS AGOES Realizar periodicamente os exames de satude ocupacional;

Realizar palestras sobre medicina e seguranga no
trabalho.

Manter ambiente saudavel e seguro para O
desenvolvimento do trabalho do CRCES por seus

OBJETIVOS empregados e colaboradores, atendendo as exigéncias do
MTb e legislagdes pertinentes.

SETORES ENVOLVIDOS Gestao de Pessoal

SETOR RESPONSAVEL Gestao de Pessoal

Manter contrato de prestagao de servigo de seguranga e

META A SER ALCANGCADA medicina do trabalho.

Até dez/2024




Acdo 3: Assisténcia médica (Plano de saude)

Manter o contrato de assisténcia médica aos empregados;

DETALHAMENTO Acompanhar a qualidade e execugéo dos servigos prestados;
DAS AGOES

Acompanhar a manutengdo e atualizagdo da rede
credenciada;
Realizar pesquisa sobre a qualidade dos servicos prestados.
Promover a saude e o bem-estar dos empregados por meio

OBJETIVOS da manutengéo do beneficio do plano de satude.

SETORES ENVOLVIDOS Gestao de Pessoal

SETOR RESPONSAVEL

Gestao de Pessoal

META A SER ALCANGCADA

Manter o contrato de assisténcia médica.

Até dez/2024




Acdo 4: QVT (Qualidade de Vida no Trabalho)

Criar cantinho da leitura na sala de descanso para
incentivar o habito da leitura e promover o rodizio
de livros entre os funcionarios, colaboradores e
conselheiros;

DETALHAMENTO Afixar cartaz corr.1 Q‘R. Code de meditagdo guiada
DAS ACOES para que os funcionarios e colaboradores possam
ter um momento de relaxamento durante o seu

horario de almogo;

Criar Boletim Sustentavel para divulgar informacdes,
resultados da CPSI e demais assuntos que a
Comisséo julgar pertinente e agregador.

Promover um ambiente de trabalho mais acolhedor

OBJETIVOS e disseminar informagdes relevantes e agregadoras. e
SETORES ENVOLVIDOS Todas as unidades

SETOR RESPONSAVEL CPSI/Setor de Comunicacéo

META A SER ALCANGADA Alcancgar 50 % de satisfag&o das iniciativas :

implementadas.

PRAZO Até dez/2024 3 L

Ac¢ao 5: Pesquisa de Clima Organizacional

DETALHAMENTO Realizar pesquisa de clima organizacional com os empregados e
DAS ACOES colaboradores do CRCES;

OBJETIVOS Avaliar e aprimorar a execugéo das atividades e das agdes da instituigao.

45 SETORES ENVOLVIDOS  lodas as unidades

S SETOR RESPONSAVEL CPSI/Setor de Comunicagao

META A SER ALCANGADA  Alcancgar 70 % de satisfacéo.

PRAZO Até dez/2024



A¢ao 6: Campanha Solidaria

Realizar campanha solidaria para doagéo de

e agasalhos, agasalhos, alimentos e brinquedos;

DAS AGOES
Destinar 0s materiais arrecadados aos

colaboradores carentes e/ou a instituigoes
beneficentes.

Estimular praticas solidarias de doagéo de alimentos

OBJETIVOS e/ou roupas, com o objetivo de ajudar pessoas e
instituicbes beneficentes a atenderem seus
objetivos de auxilio ao proximo.

- .\
SETORES ENVOLVIDOS “Todas as unidades 4 \\
/
SETOR RESPONSAVEL CPSI % g
ke
7z
. _ /
META A SER ALCANGADA Realizar duas campanhas de arrecadagéo de roupas \
e/ou alimentos entre os empregados e S
colaboradores do CRCES. \
\
PRAZO Até dez/2024 /
/

Acgao 7: Bazar

Produzir cards com informacgdes sobre moda sustentavel e consumo consciente;
Manter o funcionamento do Bazar na sede do CRCES;

Organizar Evento para os funcionarios e colaboradores em aluséo ao "dia do consumo
consciente".

DETALHAMENTO
DAS AGOES

OBJETIVOS Estimular o desapego e fomentar moda sustentavel e consumo consciente
entre os funcionarios, colaboradores e conselheiros do CRCES.

SETORES ENVOLVIDOS Todos os setores

SETOR RESPONSAVEL CPSI

META A SER ALCANGADA Manutengéo do Bazar

PRAZO Até dez/2024




Acao 8: Respeito ao ser humano - promover igualdade e

inclusido

DETALHAMENTO
DAS ACOES

Realizar palestras e/ou lives e campanhas de
conscientizagao, sobre importéncia e respeito ao
ser humano,

Realizar campanha em alusdo ao dia Mundial “zero
discriminacao”.

Manter convénio com a Secretaria de Justica do
Estado do Espirito Santo cujo objetivo & a
ressocializagdo dos presos com cumprimento de
pena em regime semi aberto de modo a torna-los
aptos as atividades socio produtivas, bem como
dota-los de responsabilidades econémicas éticas e
sociais, minimizando os efeitos do encarceramento
e reduzindo a reincidéncia criminal no Estado do
Espirito Santo.

OBJETIVOS

Promover um ambiente de respeito ao ser humano.

SETORES ENVOLVIDOS

CPSI/Setor de Comunicacao/ Gestao de Pessoal

SETOR RESPONSAVEL

Setor de Comunicacéo/ Gestao de Pessoal

Elaborar 2 (duas) campanhas -1 (uma) por ano, com

META A SER ALCANGADA
essa tematica objetivando a conscientizagéo acerca
do tema;
Manter contrato com a SEJUS.
PRAZO Até dez/2024
INDICADORES
NOME DO DESCRIGAO APURACAO
INDICADOR
Campanhas Realizagdgo de 01 (uma) Anual
campanha por ano.
Convénio com a SEJUS Manutengdo do Convénio. Anual

Dados de um estudo realizado pela HayGroup no

Brasil

mostram que, onde a diversidade é

reconhecida e praticada, a existéncia de conflitos
€ 50% menor do que nas demais organizagoes.

/

- GED). aEDCIaEDN G e e ak a—

OBJETIVO DO
DESENVOLVIMENTO
SUSTENTAVEL (ODS):

5 o 10 oo [l 1 nemac
DEGBNERD DESGUALDADES WTITGGES
e,

-~
@' =
=

5 - Alcangar a igualdade de
género e empoderar todas as
mulheres e meninas.

10- Reduzir a desigualdade
dentro dos paises e entre eles.

16- Promover sociedades
pacificas e inclusivas para o
desenvolvimento sustentavel,

proporcionar o acesso a justica
para todos e construir
instituicoes eficazes,
responsaveis e inclusivas em
todos os niveis

N\




Acdao 9: Promover campanhas de prevengdo e
orientagdo a saude fisica, mental e ao bem-estar

més de abril em alusdo ao dia Mundial da Satde), a
importancia da prevengao e da manutengéo de
habitos saudaveis.

prevengao e

‘tratamento, e
promover a saude
mental e o bem-

psicologico
/ E R R T T
Realizar palestras e oficinas de prevengéo ao cancer 1 OBJETIVO DO !
de mama e de prostata, ao diabetes e a obesidade.; | DESENVOLVIMENTO !
| SUSTENTAVEL (0ODS): !
Realizar campanha entre os funcionarios em aluséo | |
DETALHAMENTO ao Dia Mundial da Saude; | st |
DAS AGOES | !
Enviar e-mails ao longo do més de abril com cards | _/\’\/' |
lembretes de habitos saudaveis; ! |
| 3 - Assegurar uma |
Realizar Palestra sobre satude mental com foco no ) vida saudavel el
Burnout. , Promover o bem- |
| estar para todos, em |
| todas as idades. |
| I
B e S T 5 !
OBJETIVOS Prevencao a saude e ao autocuidado.. " N el i /
1 METADO ODS: ! RO e
SETORES ENVOLVIDOS Todos os Setores : 34 - Até 2030, :
| reduzir em um e
_ ~ | tergo amortalidade
SETOR RESPONSAVEL Gestéao de Pessoal
| prematura por . T
| doengas n&o 5
META A SER ALCANGADA  Abordar ao longo de todo o ano (especialmente no : transmissiveis, via : 5T
1
1
1
]
|

Até dez/2024

e R e



3.6 Compras e Contratagcoes

Sustentaveis

g aEG» e e e e e e

DEFINIGCAO

Licitagdo sustentavel & a contratagdo publica de servigo,
obra ou aquisigdo de bem que inclui critérios de
sustentabilidade (BRASIL, 2013, p. 35). A licitagcao
sustentavel deve considerar:

- Aredugédo do consumo;

- A analise do ciclo de vida do produto (produgao,
distribuigdo, uso e disposigédo) para determinar a
vantajosidade econdmica da oferta;

- O estimulo para que os fornecedores assimilem a
necessidade de oferecer ao mercado, cada vez mais, obras,
produtos e servigos sustentaveis, até que esta nova
realidade passe a representar regra geral e ndo excegao no
mercado brasileiro; e

- O fomento da inovagao, tanto na criagdo de produtos
com menor impacto ambiental negativo quanto no uso
racional destes produtos, minimizando a poluicdo e a
pressdo sobre 0s recursos naturais. A contratagdo
sustentavel & baseada no principio da prevengédo da
poluigdo e na otimizagdo do consumo, com o intuito de
eliminar ou reduzir riscos a satde humana e ao ambiente e
deve ser efetuada a partir da avaliagdo dos seguintes
critérios:

a) Necessidade da contratagéo: avaliar a real necessidade
da contratagdo e a possibilidade de reuso,
redimensionamento ou aquisigdo pelo processo de
desfazimento.

b) Planejamento da contratagdo sustentavel: avaliar o
custo-beneficio em relagdo ao bem ou servigo
convencional; avaliar a pertinéncia de insergdo de
requisitos sustentaveis adequados ao bem ou servigo,
mediante a adog&o de parametros claros e objetivos, com
base em normas técnicas e juridicas e pesquisa de
mercado; analisar o equilibrio entre os trés principios
norteadores da licitagdo: sustentabilidade, economicidade
e competividade.

c) Pesquisa de mercado: pesquisar solugao sustentavel
no mercado, buscando por inovagdes tecnologicas que
reduzam o impacto ambiental, novos materiais e
padrées com critérios de sustentabilidade e a
existéncia de normas técnicas pertinentes ao objeto;
identificar quantas e quais empresas estdo aptas a
fornecer o bem ou servigo; definir a forma de
comprovagdo do atendimento aos requisitos
ambientais pretendidos (certificagoes, laudos,
amostras etc.).

d) Projeto béasico ou termo de referéncia: elaborar a
descrigdo técnica do objeto e demais exigéncias do
projeto ou termo de referéncia para contratagédo de
obras e servigos de engenharia, visando a economia da
manutengdo e operacionalizagdo da edificagdo, a
redugdo do consumo de energia e agua, bem como a
utilizagédo de tecnologias e materiais que reduzam o
impacto ambiental; elaborar o projeto basico ou termo
de referéncia para aquisigdo de bens ou contratagéo de
servigos com a adogé&o de praticas de sustentabilidade;
definir os requisitos de sustentabilidade para
habilitagédo dos licitantes.

e) Instrumento convocatorio: prever que o contratado
adote praticas de sustentabilidade na execugdo dos
servigos contratados e critérios de sustentabilidade no
fornecimento dos bens; fixar critérios sustentaveis para
o julgamento das propostas.

f) Gestdo do contrato: avaliar se os critérios de
sustentabilidade exigidos no edital de licitagdo foram
cumpridos pelo fornecedor durante a vigéncia do
contrato.



3.6.1 Plano de acao para
Compras e Contratacoes
Sustentaveis

Agao 1l: Capacitagao
Sustentaveis.

DETALHAMENTO
DAS ACOES

em Compras e Contratagoes

Capacitar os funcionarios na nova Lei de Licitagbes
e Contratos - Lei n° 14133/2021 e legislagdes
correlatas;

Inserir o quesito ‘“verificagdo dos critérios de
sustentabilidade previstos na legislagdo” nas
checklists dos processos de contratagéo,

Disponibilizar links com editais que possuam
critérios de sustentabilidade;

Inclusédo de clausulas de obrigatoriedade do
fornecedor ou contratado em receber e dar
destinagéo adequada a todos os residuos para os
quais exista obrigacéo legal ou sistema de logistica
reversa implantado.

OBJETIVOS

Fornecer subsidios para que os funcionarios
possam incluir com seguranga critérios de
sustentabilidade nas contratacdes do CRCES.

SETORES ENVOLVIDOS

Todos os Setores.

SETOR RESPONSAVEL

Gestdo de aquisigdes e logistica

Capacitar todos os funcionarios de setores que

META A SER ALCANGADA _
demandam contratacdes.
PRAZO Até dez/2024
INDICADORES
NOME DO - _
INDICADOR DESCRICAO APURACAO
Capacitagao de  Namero de funcionarios Anual

funcionarios na nova Lei de
Licitagoes e Contratos (Lei
ne 14133/2021 e
legislagdes correlatas).

capacitados.

N\

/ N\

OBJETIVO DO
DESENVOLVIMENTO
SUSTENTAVEL (ODS):

|

|

|

|

|

|

2 - Assegurar padrdes de |
producdo e de consumo |
sustentaveis. 0
|

|

|

|

|

|

META DO ODS:

12.7 - Promover praticas
de compras
sustentaveis, de acordo
com® ass _politicasssse
prioridades nacionais.

publicas

e .U G e,

N

O Plano de agdo desenvolvido
para o topico compras e
contratagdes sustentaveis visa:

@ Aprimorar o0s processos de
compras e contratagdes, pautados
por critérios de sustentabilidade, em
conformidade com o disciplinado na
Lei n® 8666/1993, no Decreto n°
7746/2012 e demais normativos
vigentes;

@ Incluir critérios socioambientais
nos editais de licitagao
aquisicdo de bens permanentes e de
consumo, contratagado de servigos e
de obras; e

@Capacitar empregados do CRCES

para que possam incluir com
seguranca critérios de
sustentabilidade nos processos de
compras, contratagdes e editais de
licitacao..

Plano de Logistica Sustentavel CRé_ES_ 129
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3.6.2 Plano de acao para
obras sustentaveis e
manutengao predial

Acgao 1: Obras Sustentaveis - Capacitagao e inserg¢ao de
critérios de sustentabilidade

DETALHAMENTO
DAS ACOES

Promover a capacitagdo e orientagdo dos
colaboradores envolvidos nos processos de
contratacdo de obras e servicos de engenharia
quanto aos critérios de sustentabilidade exigidos
para esse tipo de contratagao;

Inserir, nos editais de processos licitatorios
relacionados a obras e servigos de engenharia,
critérios de sustentabilidade previstos na nova Lei
de Licitagbes n° 14133/2021 e demais normas
aplicaveis

OBJETIVOS

Garantir que as obras e servigcos de engenharia
executados no CRCES obedegam aos critérios de
sustentabilidade previstos na nova Lei de Licitacdes
14133/2021 e demais normas aplicaveis

SETORES ENVOLVIDOS

Todos os setores.

SETOR RESPONSAVEL

Gestao de aquisigdes e logistica.

META A SER ALCANGADA Garantir que 100% das obras e servigcos de
engenharia executados no CRCES obedegam aos
critérios de sustentabilidade previstos na legislagéo
vigente.

PRAZO Até dez/2024

INDICADORES
NOME DO DESCRIGAO APURACAO
INDICADOR Quantidade de processos
de contratacdo de obras
Anual

Obras sustentaveis.

em que foram observados
os critérios de
sustentabilidade previstos
na legislagcéo / Quantidade
total de processos de
contratagdo de obra.

/

- e e e ey | e —

OBJETIVO DO
DESENVOLVIMENTO
SUSTENTAVEL (ODS):

12 s
RESPONSAVEIS

QO

2 - Assegurar padrdes de
producdo e de consumo
sustentaveis.

META DO ODS:

12.7 - Promover praticas
de compras publicas
sustentaveis, de acordo
com as
prioridades nacionais.

M

politicas e

N

I

Plano de Logistica Sustentavel CRCES | 30




3.8 Plano de acao para
deslocamento de pessoal

- e em en oan e e e e e e

/7
R OBJETIVO DO DESENVOLVIMENTO \
4 o SUSTENTAVEL (ODS): 0
| Desde 2020, em virtude da Pandemia pelo Coronavirus, as |
] reunides por videoconferéncia passaram a integrar a rotina | ! 11 - Tornar as cidades e os assentamentos
| na sede do CRCES, tendo sido adquirida uma assinatura, de l ] humanos inclusivos, seguros, resilientes e '
perfil empresarial, na plataforma Zoom. Dessa forma, a | sustentaveis. ]
] orientagdo para utilizagdo de ferramentas de reunides |
| éirtuais fiosHipuladare, O e O g e | I B bt 13 - Tomar medidas urgentes para combater a |
eslocamentos foram reduzidos significativamente, LY Y E
: ] mudanga climatica e seus impactos. |
| conforme demonstrado abaixo. | @
| |
| \ TR TR o el o NG
\ \'--------,-------/l
~ / :
I S s e T e S S I O advento do teletrabalho, que |
surgiu com a necessidade do 0
| distanciamento  social e
| permaneceu como uma |
possibilidade para OSER]
! funcionarios do CRCES, 0
» ) . ) . | contribui para a melhoria da
Acao 1: Realizar reunides por videoconferéncia | sustentabilidade |
socioambiental, com a reducéo |
| de emissdes de poluentes, e
Manter assinatura de Plataforma para realizagéo de | proporciona um aumento na |
reunices virtuais; | Produtividade e na qualidade |
_ - do trabalho, uma vez que evita |
Realizar estudo com base na tabela de distancias i gasto de tempo com o
DETALHAMENTO DER para fazer um comparativo da quantidade de | deslocamento, que em muitas |
DAS ACOES CO2 emitido quando das reunides presenciais X vezes faz com que horas sejam |
apos a pratica de reunibes virtuais; ! perdidas em engarrafamentos.' )
|
Divulgar o resultado do estudo para funcionarios, ) |
Conselheiros e sociedade em setembro de 2024 em y)
alusdo ao “Dia Mundial se Carro”. Nk 0 L

Diminuir a emissdo de CO2 em virtude de

OBJETIVOS deslocamento. Auxilio deslocamento
Conselheiros
SETORES ENVOLVIDOS CPSI/Setor de Comunicagao/ Gestéo de Pessoal 2022
6.7%
SETOR RESPONSAVEL Setor de Comunicagédo/ Gestao de Pessoal 2021 i)
20.2%
Realizar ao menos 50% das reunides previstas no
META A SER ALCANCADA Calendario Anual, na modalidade virtual por meio da
plataforma Zoom ou similar. 2019
2020 61.4%
0
PRAZO Até dez/2024 At
INDICADORES 89 y 1 4 /0
- - > de economia
NOME DO DESCRIGAO APURACAO

B

Reunides Virtuais. Total de  Reunices Semestral &&%& ahd e
/Total de reunides - : R LR

virtuais. %& ; nE SR

Plano de Logistica Sustentével CRCES |
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META DO ODS

116 - Até 2030, reduzir o impacto ambiental
negativo per capita das cidades, inclusive
prestando especial atengéo a qualidade do ar, a
gestéo de residuos municipais e outros.

OBJETIVO DO DESENVOLVIMENTO 4
SUSTENTAVEL (ODS):

11 - Tornar as cidades e os assentamentos
humanos inclusivos, seguros, resilientes e
sustentaveis.

133 - Melhorar a educagdo, aumentar a
conscientizacdo e a capacidade humana e
institucional sobre mitigagdo, adaptagéo,
redugdo de impacto e alerta precoce da
/ mudanga do clima.

N

[kFe 13 - Tomar medidas urgentes para combater a
DO CLIMA
mudanga climatica e seus impactos.

-— e e e en ean e

Ac¢ao 2: Incentivar a Carona Solidaria

\
|
|
|
|
|
|
|

~
7/

Realizar campanha de incentivo a carona solidaria

no “Dia Mundial sem carro”; +iVieRpY

DETALHAMENTO engarrafamentos;

LR Ll Enviar relatorio de auxilio de deslocamento para a

Comiss&o mensalmente. * Mais pontualidade;

« Menos stress;

) I
| |
) I
) |
! |
| I
I
Incentivar a carona solidaria entre funcionarios, !

B2 e e OonselheiroseDeIegaZos. : | 7+ Maleaqugidage’ »dq I

| vida; l
) |
! I
| I
| |
) I
! [

SETOR RESPONSAVEL Todos os Setores « Menos emissdes de_

poluentes; :

CPSI/ Setor de Comunicagéo

OBJETIVOS « Mais economia

Realizar campanha de incentivo a carona solidaria .
: SETORES ENVOLVIDOS no dia Mundial sem carro. & e : 48

PRAZO Set/ 2023 e 2024




4. Agoes de ~
divulgacao,
sensibilizacao e
engajamento

Ac¢ao 1: Produgido, conscientizagido, sensibilizag¢ido e
engajamento.

SE NN N NEEEEEEEEEEREENN,

* A

: Clique no calendario e :

: acesse as campanhas -

., previstas. N e e
'llllllllllllllllll“ / &

A sensibilizagcdo €& uma !
ferramenta fundamental |
para a mudancga de &

|

comportamento, uma vez

|
|
|
| que ao apresentar ‘
0 informacées  relacionadas
- as questdes ambientais de
| modo que as pessoas
| percebam como isso esta
| relacionado as suas vidas e |
|
|
|
|
|
|

de suas comunidades
estimula uma predisposica
em compréender-qu'al_q'_' eu
papel e parcela ‘de
responsabilidade
~mitigar  0s ‘
'ati\_/‘id-ad‘e‘sqb@df' 1as.



https://docs.google.com/spreadsheets/u/1/d/1E3Vz0sJpgnyKcKCXXTvnGig734oLlcEe/edit?usp=drive_web&ouid=113043072575709699152&rtpof=true

5. Cronograma

Nesta versao do PLS o leitor podera verificar o andamento das agdes previstasv-de'
forma detalhada, clicando no icone abaixo:



https://docs.google.com/spreadsheets/d/1L3-vqo8HGaCDVn4R6Lg_R-s9G07LHD82/edit?usp=sharing&ouid=113043072575709699152&rtpof=true&sd=true
https://drive.google.com/file/d/1h3mwXL0SDYLDGw2y-GoDgF6txv0LEaSe/view?usp=drivesdk
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