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CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DO ESPIRITO SANTO
Rua Amélia da Cunha Ornelas, 30, - Bairro Bento Ferreira, Vitdria/ES, CEP 29050-620
Telefone: (27) 3232-1600 - www.crc-es.org.br E-mail: diretoria@ crc-es.org.br

DOCUMENTO DE FORMALIZAGAO DE DEMANDA

Lei n.2 14.133/2021

Setor Requisitante: SETOR ADMINISTRATIVO

Responsavel pela Demanda: Amylene Shneider Gongalves Delunardo

E-mail: licitacao@ crc-es.org.br Matricula: 94

1. Objeto

1.1 Contratacdao de empresa especializada na realizagdo de treinamentos para inscrigdao e participagao da
pregoeira e agente de contratacdes do Conselho Regional de Contabilidade do Espirito Santo - CRCES no
189 Pregao Week.

2. Justificativa da necessidade da contratagdo, considerando o Planejamento Estratégico

2.1 Considerando a necessidade de instituir processos que objetivam promover e maximizar
competéncias profissionais e pessoais para as tarefas de trabalho, bem como atender as recomendacdes
do Tribunal de Contas da Unido - TCU, no que diz respeito ao aprimoramento institucional da
governanca e desenvolvimento profissional dos empregados, o CRCES aprovou o Plano Anual de
Treinamento - PAT para 2024.

2.2 No Plano Anual de Treinamento esta previsto a contratacdo para capacitacdo da area técnica de
licitagao no segundo semestre.

2.3 A necessidade do treinamento se da tendo em vista as constantes mudancas legais na area de
contratacdes publicas; estd de acordo com o Planejamento Estratégico do CRCES, no seu item 14:
Influenciar a formagdo das competéncias e das habilidades dos profissionais, fomentar programa de
educacdo continuada e fortalecer conhecimentos técnicos e habilidades pessoais dos conselheiros e
funcionarios do Sistema CFC/CRC’s; implementada de acordo com o PAT e conforme indicadores do
Sistema de Gestao da Qualidade, baseado na norma ISO 9001:2015.

3. Plano de Contratagao Anual - PCA:




3.1 A contratagao esta prevista no item 5 do Plano Anual de Treinamento e no item 113 do Plano de
Contratagdes Anual 2024.

4. Projeto do Plano de Trabalho:

Projeto n2 5005 - Capacitagao e desenvolvimento de recursos humanos.
Conta-Contabil: 6.3.1.3.02.01.047 - Inscricdes

5. Previsdo de data em que deve ser iniciada a prestagdo de servigos

O treinamento sera realizado no periodo de 14 a 18/10/2024.

6. Indicagao do membro da equipe de planejamento (identificar o Integrante Requisitante, conforme o caso):

1. Elaine Leopoldino Ferreira
2. Vanessa Covre Rangel Marques

3. Rodrigo dos Santos Sanz

7. Responsavel pela Autorizagao da Demanda:
Autorizo a abertura do respectivo processo conforme preconiza a legislacdo e demais normas aplicaveis.

Contador Walterleno Maifrede Noronha

Presidente
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Documento assinado eletronicamente por Amylene Shneider Gongalves Delunardo, Assistente, em
08/08/2024, as 10:34, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 42, do Decreto n?
10.543, de 13 de novembro de 2020.
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Documento assinado eletronicamente por Elaine Leopoldino Ferreira, Coordenadora, em 08/08/2024,
as 10:53, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 42, do Decreto n? 10.543, de 13
de novembro de 2020.
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Documento assinado eletronicamente por Rodrigo dos Santos Sanz, Coordenador, em 08/08/2024, as
10:55, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 42, do Decreto n2 10.543, de 13 de
novembro de 2020.

sell o

eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por Walterleno Maifrede Noronha, Presidente, em 08/08/2024,
as 13:23, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 42, do Decreto n2 10.543, de 13
de novembro de 2020.
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Documento assinado eletronicamente por Vanessa Covre Rangel Marques, Coordenadora, em
08/08/2024, as 14:17, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 42, do Decreto n?
10.543, de 13 de novembro de 2020.



¢pi* acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cddigo verificador 0448743 e o
codigo CRC 858EADS51.

Referéncia: Processo n2 9079618110000798.000110/2024-20 SEI n? 0448743



@
CRC

DAL EIGATRAL D COMTAJILICADT
O T ANTD

CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DO ESPIRITO SANTO
Rua Amélia da Cunha Ornelas, 30, - Bairro Bento Ferreira, Vitdria/ES, CEP 29050-620
Telefone: - www.crc-es.org.br E-mail: diretoria@ crc-es.org.br

PORTARIA CRCES N° 014, DE 20 DE FEVEREIRO DE 2024.

Aprova o Plano de Capacitagdo e Desenvolvimento de Pessoas -
PCDP do Conselho Regional de Contabilidade do Espirito Santo.

O PRESIDENTE DO CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DO ESPIRITO
SANTO, no uso de suas atribui¢cdes legais e regimentais;

CONSIDERANDO que o Planejamento Estratégico do Sistema CFC/CRCs, aprovado pela
Resolugdo CFC n.° 1.543/2018, prevé, entre os objetivos constantes do mapa estratégico, os de “Influenciar
a formagdo das competéncias e das habilidades dos profissionais, fomentar programas de educagao
continuada e fortalecer conhecimentos técnicos e habilidades pessoais dos conselheiros e funcionarios do
Sistema CFC/CRCs.”;

CONSIDERANDO que um dos objetivos da qualidade propostos pelo CRCES em seu
Planejamento Estratégico é o de “Fortalecer o conhecimento e as habilidades técnicas dos conselheiros e
funcionarios do CRCES”;

CONSIDERANDO que a Administragao Publica deve promover a boa gestado de recursos e
buscar a exceléncia na prestagdo dos servicos, observando, entre outros, os principios da eficiéncia, da

efetividade, da eficacia e do desenvolvimento nacional sustentavel;

CONSIDERANDO as recomendagdes do Tribunal de Contas da Unido (TCU), no que diz

respeito ao aprimoramento institucional da governanga e ao desenvolvimento de lideres™

CONSIDERANDO que a lideranga exerce papel fundamental nas organizagdes,
conduzindo e influenciando pessoas para o alcance dos objetivos estratégicos e dos resultados pretendidos;

CONSIDERANDO que o desenvolvimento de pessoas e lideres é fundamental para o
alcance dos resultados da organizagao;
RESOLVE:

Art. 1°. Aprovar o Plano de Capacitacdo e Desenvolvimento de Pessoas — PCDP para o
exercicio de 2024, na forma estabelecida no anexo desta Portaria.

Art. 2°. O Plano sera revisto no prazo de um ano, a contar de sua publicagdo, ou a
qualquer tempo caso haja superveniéncia de fato que justifique a necessidade de ajuste.

Art. 3°. Cabera ao Setor de Pessoal acompanhar o cumprimento das acbes e



capacitagbes propostas no Plano.

Art. 4°. Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura e revoga a Portaria CRCES
n°® 002/2023.

Contador Walterleno Maifrede Noronha
Presidente

Dez passos para a boa governanga / Tribunal de Contas da Unido. Edi¢do 2 — Brasilia: TCU, Secretaria de Controle Externo da Administragdo do
Estado, 2021.
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PLANO DE CAPACITAGAO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS - PCDP
ANEXO - PORTARIA CRCES N° 014, DE 20 DE FEVEREIRO DE 2024

1. APRESENTACAO

O Plano de Capacitacdo e Desenvolvimento de Pessoas consiste em um programa construido a partir do
planejamento estratégico do Conselho Regional de Contabilidade do Espirito Santo (CRCES) que visa
promover o conhecimento, a qualificagdo, o aperfeicoamento e o desenvolvimento de competéncias
necessarias para o exercicio das fungdes operacionais e de liderangas no ambito do Conselho.

2. OBJETIVO

Possibilitar o desenvolvimento de competéncias que os funcionarios e conselheiros deverao possuir para o
bom desempenho de suas func¢des, ou até mesmo aprimora-las, visando a melhoria e o alcance das metas e
dos objetivos organizacionais, alinhados a Missdo do CRCES: “Inovar para o desenvolvimento da
profissao contabil, zelar pela ética e qualidade na prestacao dos servigos, atuando com transparéncia
na protegao do interesse publico”.

2.1. OBJETIVOS ESPECIFICOS

» Aprimorar conhecimentos, habilidades e condutas dos lideres, em consonancia com o planejamento
estratégico da entidade;

* Estimular o exercicio da lideranca como elemento estratégico para a gestao eficaz de pessoas;

» Desenvolver competéncias emocionais e incitar o autoconhecimento dos lideres;

* Atualizar os lideres em relagao as novas praticas e ferramentas de gestao;

» Aprimorar o relacionamento e a comunicacido com a equipe de trabalho, visando a melhoria do clima
organizacional;

* Desenvolver habilidades de influenciar e motivar pessoas, com vistas a melhorar o desempenho e obter
apoio e colaboragdo da equipe de trabalho, para o alcance dos resultados esperados;

* Ampliar a visdo estratégica dos lideres e a compreensido do seu papel na entidade, para que possam
conduzi-la de forma mais coesa e coerente com relagédo a sua missao, visao e valores;

* Promover a atuagao inovadora dos lideres na busca por solugdes eficientes e eficazes para alavancar a
performance das equipes; e

» Capacitar os funcionarios dentro das suas necessidades de trabalho;

* Incentivar os funcionarios a participarem de capacitagdes visando aprimoramento do seu trabalho;

* Permitir aos funcionarios o desenvolvimento e aquisicao de novos conhecimentos e habilidades;

» Contribuir para o crescimento profissional e pessoal dos funcionarios, visando a melhoria do clima
organizacional e da qualidade dos servigos prestados;

» Capacitar funcionarios que atuam em cargos de lideranga; e

» Melhorar a qualidade dos servigos prestados pelo CRCES a sociedade.



3. PUBLICO ALVO

Funcionarios que exercem funcdes operacionais e liderancas e aos conselheiros com a finalidade de
aperfeicoar as competéncias de liderangca e comunicagdo perante o Profissional da Contabilidade,
autoridades e relacionamentos politicos institucionais.

4. DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS

O processo de planejamento de capacitacdo se concretiza por meio de duas etapas: Capacitagéo e
Desenvolvimento de Lideranca.

- Capacitagéo: elaborado pelo setor de Pessoal com a finalidade de reunir as necessidades de capacitacao,
estabelecer cronograma e agbes que permitam atingir o objetivo estratégico de influenciar nas competéncias
e habilidades de pessoal;

- Desenvolvimento de Lideranga: deve ser embasado no mapeamento de competéncias e no levantamento
de necessidades que permitam agdes continuadas de desenvolvimento técnico e formagao de lideres.

E importante destacar que, algumas fungdes especificas possuem capacitagdo obrigatéria, como: pregoeiro,
contabilidade, controle interno, fiscais, tecnologia da informagao, dentre outras e poderao ser realizadas nas
modalidades presencial ou a distancia.

Assim, as demandas de capacitagbes deverao considerar:

* As atividades laborais;

* As necessidades de competéncia;

* A formagao académica;

* A utilidade para o desempenho das fungdes.

Realizamos ainda o levantamento das necessidades de capacitagdo ao longo do ano de 2023, segregamos
de acordo com os tipos de desenvolvimento que se pretende aperfeigoar e publico-alvo, conforme abaixo:

5. PROGRAMA DAS AGOES DE CAPACITAGAO

i . = A I i P a
Descrigao Tipo de agao Publico alvo nves.tlmento rogramagao
estimado
. . Realizar no minimo 04
Saude fisica e
. (quatro) palestras com Todos os o

emocional do i . A Sem custo 2° semestre
temas relacionados a funcionarios

Trabalhador , .
saude ocupacional.

Capacitagao e Realizar 02  (dois)

desenvolvimento de . . Todos os
treinamentos internos a D R$ 80.000,00

recursos humanos D funcionarios 1° e 2° semestre
todos os funcionarios.
Proporcionar cursos para

Capacitagao e as areas técnicas:

nvolviment licitaca ntrole intern Funcionari

desenvolvimento de ici aga.q, controle inte .o, u cio e'1|o§ das R$ 15.000.00 20 semestre

recursos humanos contabilidade, tecnologia areas técnicas
da informacgao e
fiscalizacao.

o Realizar treinamento Fiscais e Gestores
Capacitagao e -
. sobre retengéo na fonte de Contrato, o

desenvolvimento de , o , ) R$ 11.000,00 1° semestre
de tributos e contribuicdes | Financeiro e

recursos humanos . o
sociais Contabilidade




o Realizar treinamento de
Capacitacao e

. desenvolvimento de Todos os
desenvolvimento de i o
lideranca a todos os | coordenadores de Sem custo 1° semestre
recursos humanos
coordenadores de setor.
setores.
Capacitacao e —
P g. Oferecer capacitagdo em Todos os o
desenvolvimento de . . R$ 2.000,00 2° semestre
tecnologia. funcionarios

recursos humanos

Realizar treinamento de

L L Todos os o
Comunicacgao comunicagdo para 0s DL Sem custo 2° semestre
. funcionarios
funcionarios.
. - Todos os
Responsabilidades na | Oferecer capacitagdo aos . o
~ . conselheiros e Sem custo 1° semestre
Gestéao conselheiros e delegados.
delegados

6. AVALIACAO E CONTROLE

O controle de execucédo do PCDP sera realizado por meio dos certificados e listas de presenca expedidos
para os participantes das agdes de capacitagdo programadas e sera avaliado pelos participantes por meio do
preenchimento do formulario de avaliagdo, conforme modelo utilizado pela area de Pessoal.

Referéncia: Processo n? 9079618110000798.000001/2024-11 SEI n? 0224589
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O EVENTO

Com o advento da Lei n® 14.133/2021 (Nova Lei de Licitagdes e
Contratos Administrativos), a primeira impressdo é que ndo fica
“pedra sobre pedra”. Mas, ndo é bem assim... A modalidade pregéao
assume um consideravel protagonismo no novo marco regulatério
das contratagdes publicas, porquanto a estrutura procedimental
basica das modalidades licitatdrias é, essencialmente, baseada na
experiéncia exitosa da Lei n® 10.520/2002.

Ainda que mantida a estrutura basica do pregédo — agregando novas
possibilidades ao desenho da disputa, como a inversao de fases
e a adocao da pré-qualificacdo - diversos “detalhes” da Nova Lei
de Licitagdes demandam regulamentagéo infralegal para conferir
operacionalidade, em especial, para as licitagdes eletronicas.

Com o objetivo de abordar os principais impasses e desafios
enfrentados pelos Pregoeiros e demais agentes publicos
envolvidos com o processo de contratagcdo — potencializados
pelo advento da Nova Lei de Licitagdes —, as palestras e oficinas
oportunizardo ao publico uma visao pratica e com o adequado
balizamento doutrinario e jurisprudencial, capacitando o gestor
a enfrentar com acuidade os problemas que lhe sdo postos
diariamente, desenvolvendo solugdes adequadas e, assim,
viabilizando a estruturagdo de um ambiente decisério mais seguro
em sua vida profissional.

As abordagens das palestras e oficinais contemplarao os impactos
decorrentes da Nova Lei de Licitagbes, seus regulamentos
relacionados ao pregdao e os principais condicionamentos
operacionais dos sistemas de compras publicas, analisando-as
sob um viés critico e pratico.

NEGOCIOS
PUBLICOS

Instituto

PUBLICO-ALVO

O evento é destinado aos agentes publicos
da administracdo direta e indireta, federais,
estatuais e municipais, dos Trés Poderes e dos
Tribunais de Contas, Entidades Paraestatais,

Conselhos Profissionais, entre outros.

Em suma, 6rgdos e agentes que atuem nas
camadas diretivas e nas diferentes linhas de
defesa das organizagbes, no controle interno e
externo da economicidade e da legalidade de

processos de pregéo.

MATERIAL DE APOIO

Apostila com contetido exclusivo do evento

Certificado Geral com carga horaria de 30
horas sera disponibilizado através da nossa

plataforma: www.npevents.com.br
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& PRESENCIAL LOCAL DO EVENTO

Mabu Thermas Grand Resort
Av, das Cataratas, 3175

Vila Yolanda - Foz do Iguagu/PR
Reservas: 0800 41 7040.

Seréo 5 dias de encontro, totalizando 30 horas de capacitagao.
Realizado de 14 a 18 de outubro de 2024
Periodo da manh3, das 08h as 12h30 e a tarde, das 14h as 18h.

(,\/(/&bu/,/-

HOTEIS & RESORTS

A Rede Mabu oferece ha mais de 45 anos, servigos
hoteleiros com alto padrdo de exceléncia para garantir
as melhores experiéncias aos seus hdspedes, a lazer ou
a negocios. Constréi sua histéria mantendo arraigados
valores, como respeito, honestidade, empreendedorismo e
sustentabilidade. Investe constantemente para aprimorar
0s servigos prestados e a experiéncia dos seus clientes,
assim como em medidas socioambientais para garantir um
contato harmdnico entre o homem e a natureza.

APARTAMENTO VALOR DIARIA TAXA ISS TAXA DE TURISMO/POR APTO
SINGLE R$580,23 5% R$3,90
DUPLO RS668,85 5% R$3,90
TRIPLO R$830,66 5% R$3,90
QUADRUPLO R$992,25 5% R$3,90
NEGOCIOS 2

PUBLICOS

Instituto
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PROGRAMAGAO

16h00 as 19h30 Credenciamento
19h30 as 20h00 Abertura do Salao
20h00 Abertura do Evento

Palestra de Abertura | Trés anos de Lei n° 14.133/2021: um balango honesto do novo marco
20h15 legal das contratagoes publicas

Palestrante: Victor Amorim

Painel |

0 “regime juridico” do Pregoeiro: funcao, cargo ou karma?

08h00 as 09h20

Palestrante: Anderson Pedra

Atribuicdes do Agente de Contratagao no Decreto Federal n® 11.246/2022: por que a conta nao
fecha?

Palestrante: Karine Machado

10h00 as 10h30 Coffee Break

O Pregoeiro e o principio do formalismo moderado: dadiva ou pesadelo?

10h30 as 12h30

Palestrante: Victor Amorim

12h30 as 14h00 Almocgo

Painel Il

Entre o pregéao ideal e o pregao possivel: como lidar com as limitagdes do sistema?

Palestrantes: Evaldo Araujo e Nadia Dall Agnol

NEGOCIOS 3
PGBLICOS

Instituto
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. Sistema de Dispensa Eletronica: o que o Pregoeiro tem a ver?
15h20 as 16h00

Palestrante: Felipe Boselli

16h00 as 16h30 Coffee Break

ARENA PW | 3 anos de Lei n° 14.133/2021: temos, de fato, um “novo” pregao?

Palestrantes: Abimael Torcate, Anderson Pedra, Evaldo Aradjo, Felipe Boselli, Karine Machado Nadia Dall Agnol e Victor Amorim

OFICINAS TEMATICAS (MANHA)

SRP na NLL: possibilidades e boas praticas

Palestrante: Karine Machado

Entendendo a regulamentacgéao federal e operando os sistemas ETP Digital e TR Digital
Palestrante: Abimael Torcate

Sistema de nulidades da NLL: corregao e saneamento de falhas na condugao dos processos
08h00 as 12h30 licitatorios

Palestrante: Anderson Pedra

Impugnacao, pedido de esclarecimento e fase recursal na NLL

Palestrante: Carmen Boaventura

Operando o pregao eletronico a luz da Instrugao Normativa SEGES/ME n° 73/2022

Palestrante: Nadia Dall Agnol

12h30 as 14h00 Almoco

NEGOCIOS 4
PUBLICOS

Instituto
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OFICINAS TEMATICAS (TARDE)

Responsabilidade do Pregoeiro: Lei n® 14.133/2021 x LINDB

Palestrante: Felipe Boselli

“Mini Pregao”: entendendo e operando o Sistema de Dispensa Eletronica de acordo com a
Instrugao Normativa SEGES/ME n° 67/2021

Palestrante: Evaldo Araujo

Como melhorar os editais: eficiéncia e seguranca juridica na condugao do pregao
Palestrante: Rafael Sérgio de Oliveira

Aplicagao dos beneficios para ME/EPP: a LC n® 123/2006 e a NLL

Palestrante: Abimael Torcate

O Pregoeiro e as condutas infracionais do art. 155 da NLL: como fazer a adequada instrugao
do processo sancionatério?

Palestrante: Viviane Mafissoni

Painel llI

Pregao para servigos com mao de obra: o que se atentar em relagao ao julgamento das propostas?

08h00 as 09h20

Palestrante: Victor Amorim

Pesquisa de precos e a atividade negocial do Pregoeiro: qual a relagdo?

Palestrante: Rafael Sérgio de Oliveira

10h00 as 10h30 Coffee Break

MOMENTO IMERSAO | O ETP como importante instrumento de modelagem da licitagio

10h30 as 12h30

Palestrante: Tatiana Camarao

12h30 as 14h00 Almoco

NEGOCIOS 5
PUBLICOS

Instituto
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Painel IV — Dilemas do Pregoeiro

Propostas presumidamente inexequiveis: e agora?

Palestrante: Christianne Stroppa

Critérios de desempate na NLL: problema ou solug¢éo?

15h00 as 16h00

Palestrante: Viviane Mafissoni

16h00 as 16h30 Coffee Break

DIGA LA, PREGOEIRO | As polémicas sobre licitagdo na NLL na visdo dos Pregoeiros

Palestrantes: Carmen Boaventura, Christianne Stroppa, Rafael Sérgio de Oliveira, Viviane Mafissoni e Victor Amorim

Painel V - Responsabilidade e controle

0 que decidiu o TCU em 3 anos de Lei n® 14.133/2021?

Palestrante: Joel Niebuhr

08h00 as 09h20

0 controle interno e externo do pregao: necessidade de prévia impugnacao para representagao
no Tribunal de Contas?

Palestrante: Joel Niebuhr

10h00 as 10h30 Coffee Break

DEBATE DE ENCERRAMENTO | O Pregoeiro na 12 linha de defesa: como implementar o
10h30 as 12h30 §1°do art. 169 da NLL?

Palestrante: Christianne Stroppa, Joel Niebuhr, Tatiana Camarao e Victor Amorim

NEGOCIOS 6
PUBLICOS

Instituto
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OFICINAS

Aplicacao dos beneficios para ME/EPP: LC n° 123/2006 x art. 4° da NLL

Palestrante: Abimael Torcate

Como otimizar os editais: Eficiéncia e segurancga juridica na condugéo do pregao

Palestrante: Rafael Sérgio de Oliveira

Entendendo a regulamentacao federal e operando os sistemas ETP Digital e TR Digital

Palestrante: Abimael Torcate

Impugnacgao, pedido de esclarecimento e fase recursal na NLL

Palestrante: Carmen Boaventura

“Mini Pregao”: Entendendo e operando o Sistema de Dispensa Eletronica de acordo com a Instrugdo Normativa
SEGES/ME n° 67/2021

Palestrante: Evaldo Araujo

Operando o pregao eletronico a luz da Instrugao Normativa SEGES/ME n° 73/2022

Palestrante: Nadia Dall Agnol

O Pregoeiro e as condutas infracionais do art. 155 da NLL: Como fazer a adequada instrugdo do processo
sancionatério?

Palestrante: Viviane Mafissoni

Responsabilidade do Pregoeiro: Lei n° 14.133/2021 x LINDB

Palestrante: Felipe Boselli

Sistema de nulidades da NLL: Correcao e saneamento de falhas na condugao dos processos licitatérios
Palestrante: Anderson Pedra

SRP na NLL: Possibilidades e boas praticas

Palestrante: Karine Machado

MOTIVOS PARA PARTICIPAR

Mais de 20 anos de Temos orgulho de 5 Dias intensos de Os melhores

atuagdo no Mercado realizar os maiores aprendizado sobre doutrinadores e

de Compras Publicas eventos do Brasil Pregéo palestrantes

Mais de 20.000 Evento realizado em 0O maior encontro Participagéo

agentes publicos modelo presencial da drea de Compras reconhecida atraves

capacitados Publicas de certificado digital
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COORDENACAO TECNICA

Doutor em Constituigdo, Direito e Estado pela Universidade de Brasilia (UnB) e Mestre em Direito
Constitucional pelo Instituto Brasiliense de Direito Publico (IDP). E professor do Programa de
Mestrado e Doutorado em Administragdo Publica do IDP. Foi Pregoeiro por mais de treze anos,
atuando no Tribunal de Justiga do Estado de Goids (2007-2010) e no Senado Federal (2013-2020).
Foi Assessor Técnico da Comissao Especial de Modernizagéo da Lei de Licitagdes, constituida
pelo Ato do Presidente do Senado Federal n° 19/2013, responsavel pela elaboragdo do PLS n°
559/2013 (2013-2016), que deu origem a Lei n® 14.133/2021. Com o advento da Nova Lei de
Licitagbes e Contratos Administrativos, por indicagao do Presidente do Congresso Nacional, é

nomeado membro do Comité Gestor da Rede Nacional de Contratagdes Publicas, responsavel
pela gestdo do Portal Nacional de Contratacdes Publicas (PNCP). E, ainda, membro do
Instituto Brasileiro de Direito Administrativo (IBDA), advogado atuante em Direito Administrativo
Concorrencial (Serur Advogados) e autor das obras ‘Licitagdes e Contratos Administrativos:
Teoria e Jurisprudéncia’ (Editora do Senado Federal), ‘Pregéo Eletrénico: comentdrios ao Decreto
Federal n°® 10.024/2019’ (Editora Férum) e ‘Licitagdes e Contratos Administrativos: inovagdes da
Lein® 14.133/2027' (Editora Forense).
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PALESTRANTES

Analista Administrativo na Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares — EBSERH. Membro do
Setor de Governanga e Estratégia do Complexo Hospitalar da UFC/EBSERH. Professor e escritor
da area de logistica publica. Pés-graduado em Gestédo de Hospitais Universitarios Federais, pelo
Hospital Sirio Libanés. Pés-graduado em Licitagdes e contratos (CERS). Certificagéo Black Belt em
Lean Six Sigma. Administrador e editor do perfil @euteajudoalicitar (Instagram)

Pos-doutor pela Universidade de Coimbra com énfase em “Direito Fundamental a Boa Administragao
Publica e sua Influéncia no Direito Administrativo e na Gestao Publica’, bem como Doutor em Direito
do Estado (PUC/SP) e Mestre em Direito (FDC/RJ); Ex-Chefe da Consultoria Juridica do TCEES, Ex-
Presidente de Comissao de Licitagdo do TCEES, Ex-Pregoeiro do TCEES e Ex-Diretor Administrativo
da Assembleia Legislativa do ES; Membro do Instituto Brasileiro de Estudos Constitucionais,
Advogado e Consultor Juridico em Direito Publico e Autor de diversas obras juridicas.

Advogada no escritério Boselli & Loss Advogados Associados, Especialista em Direito Administrativo
e Especialista em Licitagbes e Contratos. Coautora do livro “Licitagbes e Contratos Administrativos
na Lei 14.133/21 Aspectos Gerais” — Editora Negocios Publicos, 2022. Palestrante em diversos
eventos voltados para a tematica de licitagGes e contratos. Professora da Pos Graduagdo em
Licitagbes e Contratos da Faculdade CERS. Professora convidada em diversos cursos sob a

tematica de Licitagbes e Contratos, com énfase no fornecedor. Autora de diversos artigos juridicos,
notadamente sobre Contratagdes publicas em tempos de pandemia da COVID-19 e Nova lei de
licitagdes e contratos, disponiveis em: www.direitosdolicitante.com/artigos.php. Premiada no 170
Congresso Brasileiro de Pregoeiros promovido pela Negdcios Publicos, com o melhor artigo escrito
em 2021, em coautoria com Angelina Leonez e Victor Amorim. Membro da Comisséo de Estudos
em Licitagdes e Contratos da OAB/BA. Instrutora de treinamentos in company e idealizadora do
perfil @direitosdolicitante no Instagram, onde publica contetdo voltado para Licitagdes e Contratos
Administrativos.
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Doutora e Mestra em Direito pela Pontificia Universidade Catolica de Séo Paulo.
Assessora de Controle Externo no Tribunal de Contas do Municipio de Sdo Paulo.
Ex-Assessora Juridica na Secretaria da Saude do Municipio de Sdo Paulo.

Ex- Procuradora da Universidade de S&do Paulo.

Atualmente é Professora de Direito Administrativo da Pontificia Universidade Catdlica de Sdo Paulo.
Membro associado do Instituto Brasileiro de Direito Administrativo - IBDA, do Instituto de Direito
Administrativo Paulista — IDAP, do Instituto dos Advogados de S&o Paulo — IASP e do Instituto de

Direito Administrativo Sancionador Brasileiro (IDASAN).

E sécia do escritério Carvalho Stroppa Sociedade de Advogados.

Atuacdo na area do direito administrativo, com énfase em licitagdes e contratos. Instrutor em
cursos/treinamentos nas areas de pregao, sistema de registro de pregos, sangoes administrativas,
dentre outras. Responsavel pela formacdo de centenas de pregoeiros pelo Brasil. Advogado e
consultor. Parecerista e conferencista sobre temas relacionados as licitagdes publicas. Exerce as
fungbes de pregoeiro, leiloeiro e presidente de comissdes especiais de licitagbes no ambito do
Tribunal de Contas da Uniao.

Mestre em Direito pela Universidade Federal de Minas Gerais (1997). Professora da Pés-Graduagéo
da PUC/MG. Diretora do Instituto Mineiro de Direito Administrativo — IMDA. Palestrante e coautora
dos livros Licitagdes e contratos: aspectos relevantes (2. ed. Belo Horizonte: Férum, 2008), Termo
de Referéncia (4. ed. Belo Horizonte: Forum, 2014), Processo Administrativo: Comentdrios a Lei
n° 9.784/99 (2. ed. Belo Horizonte: Forum, 2009) e Manual prético do pregdo (Belo Horizonte:
Mandamentos, 2006).
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Graduado, Mestre e Doutor em Direito do Estado pela Universidade Federal de Santa Catarina —
UFSC com pesquisas realizadas na Universidade de Lisboa, Universidade Complutense de Madrid
e na Universidade de Buenos Aires; Pos-graduado em Licitagdes e Contratos Administrativos,
Processo Civil e em Direito Constitucional e Administrativo. Socio da Boselli & Loss Advogados
Associados e da Boselli Licitagdes; Autor do livro “A inadimpléncia no pagamento dos contratos
administrativos”, coautor dos livros“Licitagdes, contratos e convénios administrativos’, “Lei das

nou

Empresas Estatais”, “Direito, Estado e Constituicdo” e “Combate Preventivo a Corrupgado no Brasil”

e organizador dos livros “Legislagao de licitagoes’, “Legislagao de licitagdes para obras e servigos
de engenharia”, “ContratagéesPublicas” e “Direitos Humanos da Tributagao”. Foi Secretario adjunto
da Comissao de Mobilidade Urbana da OAB-SC na gestao 2010-2012,Presidente da Comissao de
LicitagOes e Contratos Administrativos da OAB/ SC nas gestbes 2013-2015 e 2016-2018, e Vice-
Presidente do Observatorio Social de Florianopolis na gestao 2016-2017; Atualmente € Conselheiro
de Administracdo da CASAN - Companhia Catarinense e Aguas e Saneamento, Diretor de Direito
Publico da Escola Superior da Advocacia - ESA-OAB/SC e Secretario-Geral do IDASC - Instituto
de Direito Administrativo de Santa Catarina. E também professor convidado de diversos cursos
de pos-graduagao por todo o pais, além de ministrar cursos e palestras na area de Licitagbes e

Contratos Administrativos a entidades publicas e privadas.

Doutor em Direito Administrativo pela PUC/SP. Mestre e Bacharel em Direito pela UFSC; Autor
dos livros “Principio da Isonomia na Licitagdo Publica” (Floriandpolis: Obra Juridica, 2000); “O
Novo Regime Constitucional da Medida Proviséria” (Sdo Paulo: Dialética, 2001); “Dispensa e
Inexigibilidade de Licitagdo Publica” (42 ed. Belo Horizonte: Férum, 2015); “Pregdo Presencial e
Eletrénico” (72 ed. Belo Horizonte: Forum, 2015); “Registro de Precos: aspectos praticos e juridicos”
(22 ed. Belo Horizonte: Férum, 2003, em coautoria com Edgar Guimaraes); “Licitagdo Publica e

Contrato Administrativo” (42 ed. Belo Horizonte: Férum, 2013); “Licitagdes e Contratos das Estatais”
(Belo Horizonte: Forum, 2018, em coautoria com Pedro de Menezes
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Servidora Publica da Prefeitura Municipal de Francisco Beltrdo, graduanda em Direito na
Universidade Paranaense — UNIPAR, pds-graduanda em Direito Administrativo Municipal na
Universidade Paranaense — UNIPAR. Pregoeira desde o ano de 2013, com 9 anos de experiéncia
com licitagdes e contratos, sendo que nesse periodo ja realizou mais de 2.500 processos licitatorios
tanto presencial quanto eletrénico, neste com 7 anos de experiéncia pratica através da Plataforma
do Portal de Compras do Governo Federal-COMPRASNET Desenvolve atividades como Agente

Publico: Elaboragédo de pesquisa de prego, elaboragédo dos editais, termo de Referéncia, condutora
dos certames tanto na forma eletrénica como presencial. Atualmente exerce a fungao de chefe de
divisdo do pregao eletronico realizando todos o0s processos eletronicos no Municipio de Francisco
Beltrao-PR Atuando como Instrutora em cursos de Licitagdes e Contratos pelo Brasil tanto na
forma presencial “in company” como em cursos online ao vivo, capacitando pregoeiros, equipes
de apoio, membros de comissbes permanentes de licitagoes, ordenadores de despesas, bem
como, fornecedores, consultores e profissionais em licitagdes, com énfase no Pregéo Eletronico
e operacionalizagao no Portal de Compras do Governo Federal- COMPRASNET e BLL COMPRAS.

E fundador do Portal L&C (licitacaoecontrato.com.br). E doutorando em Ciéncias JuridicoPoliticas
pela Universidade de Lisboa, Mestre em Direito, Especialista em Direito Publico e Pés-Graduado em
Direito da Contratagao Publica pela Faculdade de Direito da Universidade de Lisboa. Participou do
Programa de Intercambio Erasmus+, desenvolvendo pesquisa na area de Direitoda Contratagéo
Publica na Universita degli Studi di Roma — Tor Vergata. E Procurador Federal daAdvocacia-Geral

da Unido — AGU, 6rgéo no qual foi Chefe da Divisao de Licitagéo e Contrato daProcuradoria Federal
Especializada junto ao INSS, Procurador-Chefe da Procuradoria Federaljunto a Escola Nacional
de Administragdo Publica (ENAP) e membro da Camara Permanente delicitagcdo e Contrato da
Procuradoria-Geral Federal (PGF). Atua na consultoria e assessoramentode gestores publicos
federais desde 2008. E membro da Red Iberoamericana de Contratacion Publica e professor de
Direito Administrativo com énfase em Licitagao e Contrato.
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Advogada; Especialista em Direito Publico; Membra do Instituto Nacional da Contratagao Publica;
Analista de Politicas Publicas e Projetos do Poder Executivo do Estado do Estado do Rio Grande
do Sul desde 2010, atuando como pregoeira, membra da Comissdo Permanente de Licitacoes,
coordenadora da equipe de aplicacdo de penalidades a licitantes, diretora responsavel pelo
planejamento de compras por registro de precos e gestao de atas e cadastro de fornecedores e
subsecretaria substituta da Central de Licitages do RS; Estudou sobre Mecanismos de Controle

e Combate a Corrupgdo na Contratagéo Publica (Ulisboa - Portugal - 2019); Ex-Chefe do Servico
de Compras Centralizadas da Empresa Brasileira de Servigcos Hospitalares — EBSERH, vinculada
ao Ministério da Educacao; Atualmente em exercicio no Governo Federal como Coordenadora-
Geral de Logistica da Advocacia Geral da Unido — AGU; Professora de pds-graduagao da Escola
Mineira de Direito; Colunista do Portal Sollicita e do Observatério da Nova Lei de Licitages; Autora

de artigos e palestrante sobre temas que envolvem compras publicas.

MBA em Gestao da Administragao Publica, pelo Instituto de Cooperagao e Assisténcia Técnica —
ICAT.

Curso Superior de Direito, pelo Centro Universitario de Brasilia — Ceub (Brasilia/DF).

Participou do Programa de Formacao de Analista de Controle Externo do Tribunal de Contas da

Unido no Instituto Serzedello Corréa do TCU, com duragao de 264 horas (Brasilia/DF).

MAGISTERIO: Conteudista do curso “Prestagdo de Contas: Dever do Gestor, Direito da Sociedade”,
promovido pelo TCU. Instrutora do Instituto Serzedello Correa do TCU.

Palestrante e conferencista de cursos nas areas de licitagoes e contratos, convénios, processo no
TCU e tomada de contas especial.

PUBLICACOES: Co-autora do livro Licitacdes & Contratos — Orientacdes Bésicas, editado pelo

Tribunal de Contas da Uniao. Autora de artigo publicado na Revista do TCU.
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INVESTIMENTO

R$5.890,00 (por participante)

Apostila com conteudo exclusivo do evento
Certificado digital geral e das oficinas
Jantar de abertura

4 Almogos

7 Coffee-breaks

O pagamento da inscrigdo devera ser efetuado, em parcela Unica, em nome de: Instituto Negdcios Publicos do Brasil Estudos e
Pesquisas na Administragao Publica Ltda. (CNPJ 10.498.974/0002-81), no seguinte banco credenciado:

e
g
BANCO DO BRASIL
I
I
Instituto Negécios Publicos
Telefone: (41) 3778-1887
Whatsapp: (41) 98877-0234 ':j:

Pp- (41) Avenida José Maria de Brito, 1707 NEGGCIOS
falecom@institutonp.com.br Jardim das Nagdes - Foz do Iguacu/PR PUBLICOS
www.pregaoweek.com.br CEP: 85864-320 Instituto
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CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DO ESPIRITO SANTO
Rua Amélia da Cunha Ornelas, 30, - Bairro Bento Ferreira, Vitdria/ES, CEP 29050-620
Telefone: (27) 3232-1600 - www.crc-es.org.br E-mail: diretoria@ crc-es.org.br

PORTARIA CRCES N° 042, DE 24 DE MAIO DE 2024

Nomeia os membros da Comissdao de Planejamento das
Contratagoes, do Conselho Regional de Contabilidade do
Espirito Santo - CRCES

O PRESIDENTE DO CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE ESPIRITO SANTO,
no uso de suas atribui¢cdes legais e regimentais,

CONSIDERANDO a Portaria CRCES n°® 79, de 01 de julho de 2022, que instituiu a
Comisséo de Planejamento das Contratagbes do Conselho Regional de Contabilidade do Espirito Santo -
CRCES;

CONSIDERANDO a necessidade de recomposi¢ao da Comissao;
RESOLVE:

Art. 1°. Nomear os membros da Comissdao de Planejamento das Contratagdes, que
passa a ter a seguinte composigao:

a) Elaine Leopoldino Ferreira;

b) Camila Amorim Santos;

c) Grazielly Inacio Tartaglia;

d) Helton Henrique de Carvalho;

e) Leandra Machado;

f) Rodrigo dos Santos Sanz;

g) Vanessa Covre Rangel Marques;
h) Wekson José Barbieri Mariano.

Art. 2°. Na forma do art. 4° da Portaria CRCES n° 79, de 01 de julho de 2022, as reunides
da Comisséo, para elaboragdo de estudos preliminares e do gerenciamento de riscos dos processos de
aquisicao/contratagao deverao ser realizadas com a participagdo de, no minimo, trés integrantes, observada
ainda a natureza do objeto e os aspectos técnicos a serem discutidos.

Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, revogando-se as
disposicdes em contrario, em especial as Portarias CRCES n°s 081, de 20 de outubro de 2023.



Contador Walterleno Maifrede Noronha

Presidente
I Documento assinado eletronicamente por Walterleno Maifrede Noronha, Presidente, em 24/05/2024,
;;‘:El J L‘:l’ as 17:01, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 42, do Decreto n? 10.543, de 13
eletrénica de novembro de 2020.

A
J E A autenticidade deste documento pode ser conferida no site

https //sei.cfc.org.br/sei/controlador_externo.php?

acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador 0355496 e o
cédigo CRC 370D04AA.

Referéncia: Processo n2 9079618110000798.000001/2024-11 SEI' n2 0355496
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Curitiba, 9 de Agosto de 2024
Proposta n°® 25.908/2024

CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DO ESPIRITO SANTO - CRC/ES
A/C: AMYLENE

Encaminho a proposta acerca do 18° Pregdao Week, que sera realizado nos dias 14 a 18 de Outubro de 2024.

INVESTIMENTO ESPECIAL PARA CONTRATAGAO:

Inscrigoes Valor por Inscrigao Desconto Total do Investimento

5.890,00 491,00 5.399,00

2 CARGA HORARIA:

30 Horas de Capacitagao.

3 ESTAINCLUSO:

* 01 jantar de abertura;

« 07 coffee break;

* 04 almogos;

» Material de Apoio;

» Acesso a palestras e oficinas;

« Certificado Digital 05 dias apds o término do evento;

» Gravagao 30 dias apds o término do evento na plataforma www.npevents.com.br.

4 INSTRUCOES PARA PAGAMENTO E EMISSAO DE NOTA DE EMPENHO:

Emitir ao Instituto Negdcios Publicos do Brasil Estudos e Pesquisas na Administracéo Publica Ltda .
CNPJ: 10.498.974/0002-81 . Devendo o respectivo pagamento ser efetuado através da conta:

3

BancopoBrasiL

VALIDADE DA PROPOSTA: 14/10/2024

Atenciosamente,
LILIAN SILVA
Consultor Comercial

Instituto Negécios Publicos Av. José Maria de Brito, 1707 - Jd. das
Telefone: (41) 3778-1887 Nacdes, Foz do Iguagu/PR
WhatsApp: (41) 98877-0234 CEP: 85.864-320

falecom@institutonp.com.br
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INSTITUTO NEGOCIOS PUBLICOS DO BRASIL - ESTUDOS E PESQUISAS NA
ADMINISTRAGAO PUBLICA - INP - LTDA
CNPJ 10.498.974/0001-09
NIRE 41206229732
62 ALTERAGCAO CONTRATUAL

CLAUSULA TERCEIRA. Permanecem inalteradas as demais clausulas vigentes que ndo colidirem com as
disposi¢des do presente instrumento.

E por estarem assim justos e contratados assinam o presente instrumento.

Curitiba, 26 de julho de 2021.

RUDIMAR BARBOSA DOS REIS |

RUIMAR BARBOZA DOS REIS

2
PARA USO EXCLUSIVO DA JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DO PARANA




MINISTERIO DA ECONOMIA

Secretaria Especial de Desburocratizacdo, Gestdo e Governo Digital
Secretaria de Governo Digital

Departamento Nacional de Registro Empresarial e Integracao

TERMO DE AUTENTICIDADE

Pagina 3 de 3

Eu, HELIO ALVES RIBEIRO, com inscrigéo ativa no CRC/PR, sob o n° [l expedida em 08/02/2013, inscrito
no CPF n° | DECLARO, sob as penas da Lei Penal, e sem prejuizo das sancdes administrativas e
civeis, que este documento € auténtico e condiz com o original.

IDENTIFICAGAO DO(S) ASSINANTE(S)

CPF

N° do Registro

Nome

I ] HELIO ALVES RIBEIRO

CERTI FI CO O REG STRO EM 04/ 08/ 2021 10:32 SOB N° 41901961659.

NI RE: 41206229732. COM EFEI TOS DO REA STRO EM 23/ 07/ 2021.

. PROTCCOLQ 214949540 DE 03/ 08/ 2021.
V CODI GO DE VERI FI CACAO. 12105645140. CNPJ DA SEDE: 10498974000109.

I NSTI TUTO NEGOCI OS PUBLI COS DO BRASI L - ESTUDCS E PESQUI SAS NA

JUCEP R ADM NI STRAGAO PUBLICA - INP - LTDA

LEANDRO MARCOS RAYSEL BI SCAI A
SECRETARI O- GERAL
www. enpr esaf aci | . pr. gov. br

A val i dade deste docunento, se inpresso, fica sujeito a conprovacédo de sua autenticidade nos respectivos portais,

i nformando seus_respectivos. cAdigos de verificacéo.









INSTITUTO NACIONAL DO SEGURO SOCIAL
Diretoria de Orgamento, Finangas e Logistica

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Processo n2 35014.262450/2023-14

Interessado: INSTITUTO NEGOCIOS PUBLICOS DO BRASIL ESTUDOS E PESQUISAS NA
ADMINISTRAGAO PUBLICA LTDA

A Diretora de Orcamento Financas e Logistica do INSTITUTO NACIONAL DO SEGURO
SOCIAL - INSS, no uso de suas atribuicdes legais e regulamentares, em especial a disposta na alinea "g",
inciso |, paragrafo Primeiro do artigo 70 , do Regimento Interno da INSS, aprovado pela Portaria
PRES/INSS, N2 1532, de 8 de dezembro de 2022, examinando os autos do Processo em epigrafe,
atesta que o INP - Instituto Negocios Publicos do Brasil Ltda, inscrito no CNPJ n°® 10.498.974/0002-81,
localizado na Av. Jos¢ Maria de Brito n® 1707, Jd. das Nacdes — Foz do Iguacu/PR, realizou o 17° Pregao
Week que ocorreu de 23 a 27 de outubro de 2023, presencial em Foz do Iguacu com carga horaria de 30

(Trinta) horas.

Na execucao do referido evento, o Instituto Negodcios Publicos, cumpriu com todas as
condi¢des estabelecidas para o servico, evidenciando sua plena capacidade técnica, realgcada pela atuagado
de professores renomados pelo dominio dos contetidos apresentados e metodologia de ensino eficaz, que
proporcionaram positivos resultados aos participantes do treinamento.

Brasilia/DF, em 8 de dezembro de 2023.

DEBORA APARECIDA ANDRADE FLORIANO

Diretora de orcamento Financas e Logistica

Ei' _ Documento assinado eletronicamente por DEBORA APARECIDA ANDRADE FLORIANO, Diretor(a) de
Sl [ily Orgamento, Finangas e Logistica, em 08/12/2023, as 15:58, conforme horario oficial de Brasilia, com

assinaiura
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TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE PERNAMBUCO
Av. Gov. Agamenon Magalhaes, 1.160 - Bairro Gragas - CEP 52010904 - Recife - PE

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

O TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE PERNAMBUCO - TRE-PE, inscrito no CNPJ 05.790.065/0001-00, com sede na Av. Gov. Agamenon
Magalhaes, n° 1.160, Gragas, Recife /PE, ATESTA para os devidos fins que o INSTITUTO NEGOCIOS PUBLICOS DO BRASIL - ESTUDOS E
PESQUISAS NA ADMNIISTRACAO PUBLICA - INP - LTDA, estabelecida a Avenida José Maria de Brito, 1707 - Jardim das Nagdes, Foz do Iguagu - PR,
inscrita no CNPJ sob o n°. 10.498.974/0002-81, realizou o 17° PREGAO WEEK , na modalidade presencial, em Foz do Iguagu/PR, no periodo de 23 a 27 de
outubro de 2023, com carga horaria de 30 horas, e que, na execucdo do referido congresso, cumpriu todas as condi¢des estabelecidas para o servigo,
evidenciando sua plena capacidade técnica e proporcionando resultados positivos aos participantes do curso.

Secdo de Desenvolvimento Organizacional ¢ Capacitagdo
treinamento@tre-pe.jus.br
Fone (81) 3194-9536

Documento assinado eletronicamente por JOAO PAULO NEPOMUCENO NEGROMONTE, Chefe de Se¢io, em 14/12/2023, as 14:29, conforme art. 1°, § 2°, III, "b", da
Lei 11.419/2006.
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A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA
P

DIRETORIA-GERAL

DO ESTADO DE SANTA CATARINA

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Atestamos, que o INP - Instituto Negdcios Publicos do Brasil Ltda, inscrito no CNPJ n2
10.498.974/0002-81, localizado na Av. José Maria de Brito n? 1707, Jd. das Nagbes — Foz do
Iguagu/PR, realizou o 172 Pregdo Week, que ocorreu de 23 a 27 de outubro de 2023,
presencial em Foz do Iguagu, com carga horaria de 30 (trinta) horas.

Na execugdo do referido evento, o Instituto Negdcios Publicos cumpriu com todas as
condi¢des estabelecidas para o servigo, evidenciando sua plena capacidade técnica, realcada
pela atuacdo de professores renomados pelo dominio dos contelidos apresentados e
metodologia de ensino eficaz, que proporcionaram positivos resultados aos participantes do
treinamento.

Floriandpolis, 04 de dezembro de 2023.

———vamd
CAROLINA SCHROEDER VIEIRA FERNANDES
Analista Legislativo Il




MINISTERIO DA '-_PATmAAMADA
i¥/<) ‘}’éﬁ%‘"e?ﬁ ” ﬂ I ciencia, Tecnologia T~ BRASIL

CEM ANOS NDVACOES Ll coveRto FEDERAL

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Atestamos, que o INP - Instituto Negdcios Publicos do Brasil Ltda, inscrito no CNPJ
n? 10.498.974/0002-81, localizado na Av. José Maria de Brito, 1707 — Foz do Iguagu/PR,
realizou o 172 CONGRESSO BRASILEIRO DE PREGOEIROS, de 29 Margo a 01 de Abril de
2022, no formato PRESENCIAL, com carga horaria de 26 (vinte e seis) horas.

Na execucdo do referido evento, o Instituto Negdécios Publicos, cumpriu com
todas as condicdes estabelecidas para o servico, evidenciando sua plena capacidade
técnica, realcada pela atuacdo de professores renomados pelo dominio dos conteudos
apresentados e metodologia de ensino eficaz, que proporcionaram positivos resultados
aos participantes do treinamento.

Rio de Janeiro, 02 de Maio de 2022

SIMONE CARVALHO Assinado de forma digital por SIMONE
CARVALHO CHIAPETTA:07018855802
CHIAPETTA:07018855802  Dpados: 2022.05.02 06:23:31 -03'00"

Simone Carvalho Chiapetta
Pregoeira



REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NUMERO DE INSCRICAO COMPROVANTE DE INSCRICAO E DE SITUAGAQ | D27 DEASERTURA
10.498.974/0001- 25/06/2
M(k T?g Z97 /0001-09 CADASTRAL 5/06/2008

NOME EMPRESARIAL
INSTITUTO NEGOCIOS PUBLICOS DO BRASIL - ESTUDOS E PESQUISAS NA ADMNIISTRACAO PUBLICA - INP - LTDA

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
INP DEMAIS

CODIGO E DESCRIGAO DAATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
70.20-4-00 - Atividades de consultoria em gestao empresarial, exceto consultoria técnica especifica

CODIGO E DESCRIGAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS

47.61-0-02 - Comércio varejista de jornais e revistas

58.11-5-00 - Edicao de livros

58.13-1-00 - Edicao de revistas

58.23-9-00 - Edigao integrada a impressao de revistas

62.01-5-01 - Desenvolvimento de programas de computador sob encomenda
62.04-0-00 - Consultoria em tecnologia da informagao

73.20-3-00 - Pesquisas de mercado e de opinido publica

82.30-0-01 - Servigos de organizagao de feiras, congressos, exposigoes e festas
85.99-6-04 - Treinamento em desenvolvimento profissional e gerencial

CODIGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA
206-2 - Sociedade Empresaria Limitada

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO

RIZABEL A REDENTORA 2356 EDIF LOEWEN SALA 117

CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
83.005-010 CENTRO SAO JOSE DOS PINHAIS PR
ENDERECO ELETRONICO TELEFONE
FINANCEIRO@NEGOCIOSPUBLICOS.COM.BR (41) 3778-1700

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)

Fkkkk

SITUAGAO CADASTRAL DATA DA SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA 25/06/2008

MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL

SITUAGAO ESPECIAL DATA DA SITUAGAO ESPECIAL

Fekkkkkkk Fedekdkkkk

Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n°® 2.119, de 06 de dezembro de 2022.

Emitido no dia 15/08/2024 as 10:30:34 (data e hora de Brasilia). Pagina: 1/1



Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAF

Declaracgio

Declaramos para os fins exigidos na legislagio, conforme documentagio registrada no SICAF, que a situacio do
fornecedor no momento ¢é a seguinte:

Dados do Fornecedor

CNPJ: 10.498.974/0001-09 DUNS®: 899709011

Razio Social: INSTITUTO NEGOCIOS PUBLICOS DO BRASIL - ESTUDOS E PESQUISAS
NA ADMNIISTRACAO PUB

Nome Fantasia: INP

Situa¢io do Fornecedor: Credenciado Data de Vencimento do Cadastro: 07/11/2024

Natureza Juridica: SOCIEDADE EMPRESARIA LIMITADA

MEI: Nio

Porte da Empresa: Demais

Ocorréncias e Impedimentos
Ocorréncia: Nada Consta

Impedimento de Licitar: Nada Consta
Ocorréncias Impeditivas indiretas: Nada Consta
Vinculo com "Servi¢o Publico": Nada Consta

Niveis cadastrados:
Automaitica: a certidio foi obtida através de integracio direta com o sistema emissor. Manual: a certidio foi inserida
manualmente pelo fornecedor.

I - Credenciamento
IT - Habilitacdo Juridica
III - Regularidade Fiscal e Trabalhista Federal

Receita Federal e PGFN Validade: 24/01/2025 Automatica
FGTS Validade: 28/08/2024 Automatica
Trabalhista  (http://www.tst.jus.br/certidao) Validade: 27/01/2025 Automatica

IV - Regularidade Fiscal Estadual/Distrital e Municipal
Receita Estadual/Distrital Validade: 31/10/2024
Receita Municipal Validade: 08/09/2024

VI - Qualificagio Econémico-Financeira

Validade: 30/06/2025
Emitido em: 15/08/2024 10:35 1 de 1

CPF: 094 XXX . XXX-75 Nome: AMYLENE SHNEIDER GONCALVES DELUNARDO
Ass:




PREFEITURA DO MUNICIPIO DE FOZ DO IGUAGU
SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA

Praca: Getulio Vargas, N°280 - CENTRO - CEP: 85851010 Foz do Iguagu/PR

RELATORIO DE DADOS CADASTRAIS DO CONTRIBUINTE

C.N.P.J.: 76.206.606/0001-40

Email: iss@pmfi.pr.gov.br
Home Page: http://www.pmfi.pr.gov.br

PESSOA C.M.C. IDENTIFICAGAO
Juridica 77423 10498974000281 - INSTITUTO NEGOCIOS PUBLICOS DO BRASIL - ESTUDOS E PESQ
LOGRADOURO NUMERO BAIRRO C.E.P
AV. JOSE MARIA DE BRITO 1707 JARDIM DAS NACOES 85864320
COMPLEMENTO MUNICIPIO TELEFONE EMAIL
Foz do lguacu/PR (41)37781700 helio@hribeiroconsultores.com.br
CPF-CNPJ NOME-RAZAO SOCIAL

10498974000281 INSTITUTO NEGOCIOS PUBLICOS DO BRASIL - ESTUDOS E PESQUISAS NA ADMINISTRAGAO PUBL

10498974000281 - INSTITUTO NEGOCIOS PUBLICOS DO BRASIL - ESTUDOS E PESQUISAS NA ADMINISTRAGAO PUBLICA - IN
C:\inetpub\wwwroot\NFSe\Report\RPT\RelDadosCadContribuinte.rpt

04/03/2020 as 16:14:21
Pagina 1 de 1



CONTROLADORIA-GERAL DA UNIAO

Certidao negativa correcional (ePAD, CGU-PJ, CEIS, CNEP e CEPIM)

Consultado: INSTITUTO NEGOCIOSPUBLICOSDO BRASIL - ESTUDOS E PESQUISAS NA
ADMNIISTRACAO PUBLICA -INP -LTDA

CPF/CNPJ: 10.498.974/0001-09

Certifica-se que, em consulta aos sistemas ePAD e CGU-PJ e aos cadastros CEIS, CNEP e CEPIM
mantidos pela Corregedoria-Geral daUnido, NAO CONSTAM registros de
penalidades vigentes rel ativas ao CNPJCPF consultado.

Destaca-se que, nos termos da legislacdo vigente, os referidos cadastros consolidam informagdes prestadas pel os entes
publicos, de todos os Poderes e esferas de governo.

Os Sistemas ePAD e CGU-PJ consolidam os dados sobre 0 andamento dos processos administrativos de responsabilizacdo
de entes privados no Poder Executivo Federal.

O Cadastro Nacional de Empresas | nidoneas e Suspensas (CEI S) apresenta a relacao de empresas e pessoas fisicas que

sofreram san¢des que implicaram a restricdo de participar de licitagBes ou de celebrar contratos com a Administracdo
Pablica.

O Cadastro Nacional de Empresas Punidas (CNEP) apresenta a relacéo de empresas que sofreram qualquer das punices
previstas na Le n®12.846/2013 (Lei Anticorrupgao).

O Cadastro de Entidades Privadas sem Fins L ucrativos | mpedidas (CEPIM) apresenta a relacéo de entidades privadas sem

finslucrativos que estdo impedidas de celebrar novos convénios, contratos de repasse ou termos de parceria com a
Administracdo Publica Federal, em fungéo de irregularidades ndo resolvidas em convénios, contratos de repasse ou termos
de parceria firmados anteriormente.

Certidao emitida as 10:42:16 do dia 15/08/2024 , com validade até o dia 14/09/2024.

Link para consulta da verificacéo da certiddo https.//certidoes.cqu.gov.br/

Cadigo de controle da certiddo: L2L6GfLKtVcRxNBdZ60e

Qualquer rasura ou emenda invalidaré este documento.

V1



TCU

TRIBUNAL DE CONTAS DA UNIAO

Consulta Consolidada de Pessoa Juridica

Este relatdrio tem por objetivo apresentar os resultados consolidados de consultas el etronicas realizadas
diretamente nos bancos de dados dos respectivos cadastros. A responsabilidade pela veracidade do
resultado da consulta é do Orgo gestor de cada cadastro consultado. A informac3o relativa a razio social
da Pessoa Juridica é extraida do Cadastro Nacional da Pessoa Juridica, mantido pela Receita Federal do
Brasil.

Consultarealizada em: 15/08/2024 10:44:11

I nfor macdes da Pessoa Juridica:

Razéo Social: INSTITUTO NEGOCIOSPUBLICOSDO BRASIL - ESTUDOS E PESQUISAS NA
ADMNIISTRACAO PUBLICA -INP-LTDA
CNPJ: 10.498.974/0001-09

Resultados da Consulta Eletr énica:

Orgdo Gestor: TCU
Cadastro: Licitantes | nidéneos
Resultado da consulta: Nada Consta

Para acessar a certiddo original no portal do 6rgdo gestor, clique AQUI.

Orgao Gestor: CNJ

Cadastro: CNIA - Cadastro Nacional de Condenaces Civeispor Ato de I mprobidade Administrativa
elnelegibilidade

Resultado da consulta: Nada Consta

Para acessar a certiddo original no portal do érgdo gestor, cliqgue AQUI.

Orgdo Gestor: Portal da Transparéncia
Cadastro: Cadastro Nacional de Empresas | nidoneas e Suspensas
Resultado da consulta: Nada Consta

Para acessar a certidéo original no portal do 6rgdo gestor, clique AQUI.

Org&o Gestor: Portal da Transparéncia
Cadastro: CNEP - Cadastro Nacional de Empresas Punidas
Resultado da consulta: Nada Consta

Para acessar a certiddo original no portal do 6rgdo gestor, clique AQUI.

Obs: A consulta consolidada de pessoa juridica visa atender aos principios de simplificacéo e racionalizacéo
de servigos publicos digitais. Fundamento legal: Lel n® 12.965, de 23 de abril de 2014, Lei n° 13.460, de 26
de junho de 2017, Lel n° 13.726, de 8 de outubro de 2018, Decreto n° 8.638 de 15, de janeiro de 2016.



REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

ESTADO DO PARANA COMARCA DE FOZ DO IGUACU

CARTORIO DISTRIBUIDOR, CONTADOR, FUNCIONARIAS JURAMENTADA
PARTIDOR, DEPOSITARIO PUBLICO,

AVALIADOR JUDICIAL BEL. ARIANE JACQUELINE GONZALEZ

BEL. KELLEN MAYARA BUBIAK
SERVENTUARIO DESIGNADO

GUAIPI DI LAURO

CERTIDAO NEGATIVA
(PARA FINS GERAIS)

GUAIPI DI LAURO, Serventuario Designado dos Cartérios Distribuidor, Contador,
Partidor, Avaliador e Depositario Publico da Comarca de Foz do Iguagu, Estado do
Parana, na forma da lei etc... _ . _

CERTIFICO a pedido de parte interessada, que revendo os livros e arquivos de

Distribuicao Civel existentes, sob minha guarda neste Oficio, verifiquei neles NAO
CONSTAR, em andamento, EXCLUSIVAMENTE acGes de FALENCIA, CONCORDATA,
RECUPERACAO JUDICIAL E EXTRAJUDICIAL, proposta ou em desfavor de:

INST NEGOCIOS PUBLICOS INP LTDA CNPJ: 10.498.974/0002-81

Dada e passada nesta cidade e comarca de FOZ DO IGUACU, Estado do
PARANA, ao(s) 06 dia(s) do més de fevereiro do ano de 2024.
Buscas procedidas no(s) ultimo(s) 40 ano(s).

O REFERIDO E VERDADE E DOU FE.

CARTORIO DISTRIBUIDOR PUBLICO

FFE—.DER.ATWA o
. \}E- oE FOZ DO g DG‘
\:;\ﬁm ._-._1:.- WCG__ A
) £

GUAIPI DI LAURD
Didriluial, P

. Serdeilaa. Palidin

yzabadar = G2posdans Pablics &
- Deadgnada
Nado b qitatite

Avenida Pedro Basso, 1001 — Jardim Pdlo Centro — Foz do Iguagu — Parana — CEP: 85.863-756

EMOLUMENTOS DESTA CERTIDAO: R$ 42,96. FLAVIO
A presente Certidao somente tera validade com o Carimbo Oficial do Cartério Distribuidor.

Pagina 1/1
Para verificar a autenticidade deste documento, acesse www.distribuidorfoz.com.br com o c6digo 91B5540



Improbidade Administrativa e Inelegibilidade

Certiddo Negativa

Certifico que nesta data (05/02/2024 as 14:51) NAO CONSTA no Cadastro
Nacional de Condenacbes Civeis por Ato de Improbidade Administrativa e
Inelegibilidade registros de condenacdo com transito em julgado ou sancao ativa

guanto ao CNPJ n° 10.498.974/0001-09.

A condenacéo por atos de improbidade administrativa ndo implica automatico e necessario reconhecimento da
inelegibilidade do condenado.
Para consultas sobre inelegibilidade acesse portal do TSE em http://divulgacandcontas.tse.jus.br/

Esta certidao é expedida gratuitamente. Sua autenticidade pode ser por meio do nimero de controle
65C1.202E.172D.A502 no seguinte endereco: https://www.cnj.jus.br/improbidade_adm/autenticar_certidao.php

Gerado em: 05/02/2024 as 14:51:42 CONSELHO NACIONAL DE JUSTICA Pagina 1/1
























Sistema Integrado
de Administragao Financeira A~
do Governo Federal ’

Data e hora da consulta: 19/04/2024 08:40
Usuaério: **% 540.843-**
Impressédo Completa

TeESOURONACIONAL

Nota de Empenho

~—UG Emitente

Cdédigo Nome Moeda
590003 CONSELHO NACIONAL DO MINISTERIO PUBLICO REAL - (R$)
CNPJ Endereco CEP
11.439.520/0001-11 SETOR DE ADMINISTRA¢EO FEDERAL SUL QD 2, LT 3, ED. ADAIL 70070-060
Municipio UF Telefone
BRASILIA DF (61) 3366-9100

Ano Tipo Numero

2024 NE 241
Célula Orcamentéria
Esfera PTRES Fonte de Recurso Natureza da Despesa UGR Plano Interno
1 174667 1000000000 339039 593404 24SGP18

Data de Emissédo Tipo Processo Taxa de Cambio Valor

15/04/2024 Ordinério 1392/2024-03 - 5.890,00

~—Favorecido

Cdédigo Nome
10.498.974/0002-81 INSTITUTO NEGOCIOS PUBLICOS DO BRASIL - ESTUD
Endereco CEP
JOSE MARIA DE BRITO 1707 JARDIM DAS NACOES 85864-320
Municipio UF Telefone
FOz DO IGUACU PR 41-3778-1887, 41- 98877-0234 (WHATSHAP)

~—Amparo Legal

Cdédigo Modalidade de Licitagao

174 INEXIGIBILIDADE

Ato Normativo Artigo Paragrafo Inciso Alinea
Lei 14.133/2021 74 - 1] f
Descricéo

ABERTURA DE EMPENHO PARA INSCRIGAO NO TREINAMENTO EXTERNO 11° CONTRATOS WEEK - SEMANA
NACIONAL DE ESTUDOS AVANCADOS EM CONTRATOS ADMINISTRATIVOS, A SER REALIZADO DE 17 A
21/06/2024, CONFORME REQUERIMENTO SEI 0980467. PROCESSO 13952/2024-03.

Local da Entrega

Informac&o Complementar
Sistema de Origem
SIAFI-STN

(Verséo Data/Hora Operacéao
002 18/04/2024 17:49:01 | Alteracéo

o
-

de 2




SIAF] EEEES
e Administrag&o Financeira
do Governo Federal I

TeESOURONACIONAL

Data e hora da consulta: 19/04/2024 08:40
Usuaério: **% 540.843-**
Impressédo Completa

Nota de Empenho

~—Lista de Itens

Natureza de Despesa Total da Lista
339039 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDIC 5.890,00
Subelemento 48 - SERVICO DE SELECAO E TREINAMENTO

Seq. Descricao Valor do Item
001 ABERTURA DE EMPENHO PARA INSCRIGCAO NO TREINAMENTO 5.890,00

EXTERNO 11° CONTRATOS WEEK - SEMANA NACIONAL DE
ESTUDOS AVANCADOS EM CONTRATOS ADMINISTRATIVOS, A
SER REALIZADO DE 17 A 21/06/2024, CONFORME REQUERIMENTO
SEI0980467. PROCESSO 13952/2024-03.

Data Operacao Quantidade Valor Unitéario Valor Total
17/04/2024 Incluséo 1,00000 5.890,0000 5.890,00

~—Assinaturas

Ordenador de Despesa Gestor Financeiro
MATEUS WILLIG ARAUJO IGOR DOS SANTOS FISCHER
I I
18/04/2024 17:49:01 17/04/2024 17:26:37
(Verséo Data/Hora Operacéao W

002 18/04/2024 17:49:01 | Alteracdo ) 2 de 2







Gowerno do Estado de

RONDONIA

GOVERNO DO ESTADO DE RONDONIA
Agéncia Reguladora de Servigos Publicos Delegados de Rondénia - AGERO

NE - NOTA DE EMPENHO

Unidade Gestora Nimero
Data Referéncia
110026 Agéncia de Regulagdo de Servigos Publicos 2024NE000040
23/02/2024
Delegados do Estado de Rondonia
Gestio Processo
Nota Empenho Original

11026 Agéncia de Regulacdo de Servigos Publicos
Delegados do Estado de Rondénia

Evento

PréJEmpenho
400010 RC09JEmissao de Empenho da Despesa
Credor

Empenho Centralizado

10.498.974/0001 109 INSTITUTO NEGOCIOS PUBLICOS DO
Nao

BRASIL (1 ESTUDOS E PESQUISAS NA
ADMINISTRACAO PUBLICA [ INP [ LTDA
Endereco Credor
RUA IZABEL A REDENTORA 002356 EDIF. LOEWEN, SALA
(Nove Mil Novecentos e Oitenta Reais)
117 O CENTRO 0O CURITIBA J PR 1 83005010
Grupo Programacio Financeira

Tipo Contrato
Outras Despesas Correntes [] Outros Servigos de
339
Terceiro [J Pessoa Juridica
Modalidade Licitacao

Obedece Ordem Cronolégica
Licitagdo Inexigivel Lei 14133/2021.
22

Sim
Complemento
110026 11026 1 Diversos

Unidade Gestora Notal] [ Descentraliza¢cao Crédito Nota Descentralizacao Crédito

Gestao Nota Descentralizacao Crédito Contrato

Historico

Inscri¢do de 2 servidores da Agéncia Reguladora de Servigos Publicos Delegados do Estado de Rondonia [T AGERO no

0001.000212/20241762
Referéncia Legal

Lei 14.133/2021
Modalidade Empenho

Ordinario

Valor
R$ 9.980,000 O

Tipo Prestacio Contas

Transacio

0540 Nota Empenho

4° Seminario Nacional de Processo Administrativo Disciplinar, a ser realizado nos dias 04 a 06 de Margo, em Foz do

Iguact [1 Parana.

Entrega
Data Prazo Limite

Classificacdo Or¢camentaria



Esfera Unidade Or¢camentaria Programa Trabalho

Fiscal 11026 04 122 1015 2087 208723

Funciao Subfuncio

04 Administracdo 122 Administracdo Geral

Programa Acido

1015 101500GESTAO ADMINISTRATIVA DO PODER 2087 ASSEGURAR A MANUTENCAO
EXECUTIVO ADMINISTRATIVA DA UNIDADE

Subacio Fonte Recurso

208723 ASSEGURAR A MANUTENCAO ADMINISTRATIVA DA 1.500.0.00001 Recursos ndo Vinculados de

Impostos

UNIDADE

Natureza Despesa
33.90.39.05 SERVICOS TECNICOS PROFISSIONAIS

Cronogramal| [1 Desembolso

Janeiro Fevereiro 9.980,00 Marco
Abril Maio Junho
Julho Agosto Setembro
Outubro Novembro Dezembro

Descricao Itens

Item Coéd. Material Qtd Especificacido Unidade Medida Valor
Unitario Valor Total
1 1,00 Inscrigdo do servidor LUCAS ROMMEL UNID
4.990,00000 4.990,00
DE SOUZA NEVES

Descricao Itens

Item Céd. Material Qtd Especificacido Unidade Medida
Valor Unitario Valor Total
2 1,00 Inscrigdo de servidor ARTUR DA COSTA  UNID
4.990,00000 4.990,00
ABREU
Silvia Lucas da Silva Dias Kenny Abiorana
Duran
Ordenador Primario Ordenador
Secundario

1
Sel o
assinatura ?
eletrnica

Documento assinado eletronicamente por Artur da Costa Abreu, Técnico, em 23/02/2024, as 13:59,

o

conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no artigo 18 caput e seus §§ 1° e 2°, do Decreto n
21.794, de 5 Abril de 2017.

Documento assinado eletronicamente por kenny abiorana duran, Diretor(a), em 23/02/2024, as 14:45,

o

conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no artigo 18 caput e seus §§ 1° e 2°, do Decreto n
21.794, de 5 Abril de 2017.

il
Sel R
assinatura
eletrénica

Documento assinado eletronicamente por SILVIA LUCAS DA SILVA DIAS , Presidente, em
23/02/2024, as 15:05, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no artigo 18 caput e seus §§
1° e 2° do Decreto n® 21.794, de 5 Abril de 2017.

il
Sel o
assinatura L

eletronica




"'?E"rg," . A autenticidade deste documento pode ser conferida no site portal do SEI, informando o cddigo

Referéncia: Caso responda esta NE - Nota de Empenho, indicar expressamente o Processo n® 0001.000212/2024-62 SEI n° 0046215608



?ﬁ; Prefeitur_a de
S Joinville

NOTA DE EMPENHO SEI

Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos de Joinville - IPREVILLE
CNPJ: 01.280.363/0001-90

Numero: 114/2024

Espécie: Ordinario Prestagdo de contas: NAO Emissdo:  27/02/2024
Categoria: Comum Passivo reconhecido: NAO
Orgao . 480Q0 - Instl‘futq de Previdéncia Social dos Despesa: 41 - 3.3.90.00.00 - Aplicagdes Diretas
orcam.: Servidores Publico
. 48001 - Instituto de Previdéncia Social dos . 39 - Outros Servigos de Terceiros -

Un. orgam.: . L Elemento: L 1

Servidores Publico Pessoa Juridica
Funcao: 4 - Administraggo Detalhamento: 48 - servicos de selecdo e treinamento
Subfungao: 128 - Formagao de Recursos Humanos Fonte de recurso: 275 - Taxa de Administragdo RPPS
Programa: 7 - Joinville Talentos
Acdo: 2.3335 - Qualificacdo e capacitacdo dos servidores - IPREVILLE
Saldo RS 318.676,48
anterior:
Saldo atual: R$ 308.696,48 Valor deste empenho: R$ 9.980,00
Pré- .. .

58/2024 Processo administrativo: 004/2024
Empenho:
Licitagao: Inex 003/2024 Modalidade: 8 - Inexigibilidade
Ciompra Contrato:
direta:

39844 - INSTITUTO NEGOCIOS PUBLICOS DO BRASIL -

Credor: ESTUDOS E PES CNPJ: 10.498.974/0001-09
Endereco: Lourengo Pinto, 196 - Centro, Curitiba - PR CEP: 80.010-160

E-mail: Fone:

Banco: Agéncia: C/C:

Objeto Contratacdo da empresa instituto negocios publicos para fornecimento de 02 inscrigdes destinadas a participagdo

dos servidores do Ipreville no "4° Seminario Nacional De Processo Administrativo Disciplinar". O evento
ocorrera nos dias 04 a 06 margo de 2024, em Foz do Iguagu/PR, com custo total de R$9.980,00 (Nove Mil
Novecentos e Oitenta Reais)

resumido:

Itens do Empenho

Valor

Item Qtde. Unid. Coéd.  Material/Servigo/Subdetalhamento unitario Valor total
med. (R$)
(R$)
1 2,00000 SV 39389 Inscricdo p/ Participagdo em Curso 4.990,00000  9.980,00
Valor deste empenho:  R$ 9.980,00 Total 560,00 Valor RS 9.980,00

retido: liquido:
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Documento assinado eletronicamente por Vilson Meier, Servidor(a) Publico(a), em 27/02/2024, as 07:55, conforme a
Medida Provisoria n® 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto Municipal n® 21.863,
de 30/01/2014.
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Documento assinado eletronicamente por Guilherme Machado Casali, Diretor (a) Presidente, em 27/02/2024, as
08:25, conforme a Medida Provisoria n° 2.200-2, de 24/08/2001, Decreto Federal n°8.539, de 08/10/2015 e o Decreto
Municipal n° 21.863, de 30/01/2014.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://portalsei.joinville.sc.gov.br/ informando o coédigo verificador

LI 0020303143 ¢ 0 coédigo CRC FOC729EC.

Praca Jardim Nereu Ramos, 372 - CEP 89200-000 - @cidade unidade@ - SC - www.joinville.sc.gov.br

24.0.046884-7

0020303143v2
0020303143v2



MUNICIPIO DE NITEROI

RUA VISCONDE DE SEPETIBA, 987
NITEROI

21 26200403
prefeitura@niteroi.rj.gov.br
28.521.748/0001-59

NOTA DE EMPENHO N°: 000574
DATA DE EMISSAO :  21/02/2024
TIPO: ORDINARIO

Orgéo : 72 - CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO Dados do Credor:
; . 7 N° Credor :1050188 CNPJ: 10.498.974/0001-09
Unidade : 01 - CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO Nome - INSTITUTO NEGOCIOS PUBLICOS DO BRASIL
Fungdo @ 04 - ADMINISTRACAO Endereco : LOURENCO PINTO, 196
Subfunc¢ado: 128 - FORMACAO DE RECURSOS HUMANOS Municipio : CURITIBA-PR CEP : 80010160
Programa : 0145 - APOIO ADMINISTRATIVO Telefone Fax :
Proj/Ativ. : 6273 - CAPACITACAO PARA SERVIDORES MUNICIPAIS Banco/Ag./Conta : /-/-
Rubrica  : 3.3.3.9.0.39.00.00.00 PROCESSO DE COMPRA N° 110241 SEQ. DO EMPENHO N° 127028
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICA -
Recurso : 1.501.02 - OUTROS RECURSOS NAO VINCULADOS AUTORIZAGAO N° 120724 PROC. ADMIN (P.A.) : 9900013168/2024
. Valor Orgado Saldo Anterior
Reduzido : 18986 C.O: 0000 - NAO SE APLICA 20.500,00 20.500,00
Licitacdo Modalidade: INEXIGIBILIDADE
Caracteristica Peculiar: : 000 - NAO SE APLICA Valor Empenhado 4.990,00 Saldo Atual 15.510,00
Emissor : LUANA CRISTINA VIEGAS GRAVANO
QUANT MATERIAL OU SERVICO VALOR UNITARIO VALOR TOTAL
3.3.3.9.0.39.82.00.00 - SERVICOS TECNICOS PROFISSIONAIS
1,00 CAPACITACAO DE SERVIDORES 4.990,00 4.990,00
(Pagamento da taxa de inscri¢do para a participacdo da Controladora-Geral do Municipio no 4° Seminario Nacional de
Processo Administrativo Disciplinar.
Processo: 9900013168/2024
Tipo de Solicitacdo: Normal
Tipo de compra: Licitagdo Inexigivel
Valor: R$ 4.990,00
Nota técnica:N/A
Contrato: O servi¢o nédo resulta em obrigacéo futura (art. 89 da Lei 14133/21), logo,
nédo hé contrato.
Periodo: fevereiro) -
SOLICITA(;AO: 123606
RESUMO : Pagamento da taxa de inscri¢do para a participa¢ao da Controladora-Geral do Municipio no 4° Seminario Nacional de
Processo Administrativo Disciplinar.. Processo: 9900013168/2024. Tipo de Solicitagdo: Normal. Tipo de compra: Licitagdo
Inexigivel. Valor: R$ 4.990,00. Nota técnica:N/A. Contrato: O servigo ndo resulta em obrigacéo futura (art. 89 da Lei 14133/21),
logo,. ndo ha contrato.. Periodo: fevereiro.
DESTINO : TOTAL 4.990,00
SUPERINTENDENCIA DE FINANCAS AUTORIZO
EMPENHADO E CONFERIDO
DATA / /
VISTO ORDENADOR

Emissor: luanacristina.lcvg Data: 21/02(26246:01:05

12 via
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SISTEMA INTEGRADO DE ADMINISTRACAO FIN ANCEIRA

SIAF

FAVORECIDO PROCESSO)

A

' 1 ESTADO DA PARAIBA [elexercicio) (7] womero
: NOTA DE EMPENHO |2°24 00285 |
ORGAD
TRIBUMAL DE COMNTAS 09,2832,110/0001-82
UNIDADE GESTORA e | CODIGO
TRIBUMAL DE COMTAS 020001 y
TIFO [E CREDITO 23] CREDITO ESPECIAL / XTRADRDINARID 23] FUNDO ESPECIAL )
Lgﬂ}_i_;.ﬁ.l:' SUPLOIRTSL
o1/t | E:rml_hmmg Situacao EEERETO W 1
35| 0. 0. [39] PROGRAMA [E TRABALHD | 50| NATUREZA D\ ESPESA | 58] F.R. 60| D.W. &1 IMPORT ANC LA
024101 01.128.5072.2870 239032300 S00 ooyl 3.890,00
b P,
(70 WOME 00 _(REDOR TConGo | CODG0 [0 _BANCO E W OC b
02 | INSTITUTO NEGOCIOS PURBLICOS DO BRASIL 10,498, 974/0002-81 385342 ool Q00020504 -4
ENDERECO RUA, AENIDA, PRAC A, ETC) NUMERD AMDAR, TLA, @TO, ETC
AN JOSE MARIA DE BRITO, 1707
BAIRRD OU DISTRITO CIDADE Q) MUNICIFIO U_F C.E.F TELEFOME
IO DAaS MACOES FOZ DO IGLUACL PR 83864320
(20 PROGRAMACAD [E CAIXA (20] [2 EFEITO
03| 22] JAMNELRD 37 FEVEREIRD 37] MARCO 1 - OBRIGACAD
2 - SUPLEMENTACAD
3 - ANULACAD PARCIAL
4 - ANULACAD TOTAL
20 22] ABRIL 37] M0 37| JUNHO [N
04 o7| AR
20 22 JULHO 37 AGOSTO 37 SETEMERD EE] LICITAGAG
ECJ B ' ! e |
05 4 | 3;LmEecs] oG paa
1-cmreom | casmaa| O
E, 22] QO UTUBRD 37 NOWEMEBRO i7 DEZEMEBRO . A LI TAGK:
(3 prccessa
L 06 ) ME 216/ 202 4/MVCF
[ ESFECIFIC AChO UM IDAD| QUANT FARCTAL FRESC THTEL
Merrarando Eletronico
216/ 2024/ MW CF - Despesa que se
ermnpenha, objetvando o
pagarmento de inscricac, em
nome do Conselheire Substituto 0,0 0,00 0,00
Marcus Vinicius Carvalho
Farias, no 190 Congresso
Brasileiro de Pregoeiros, a
ser realizads entre os dias 18
e 0,0 0,00 0,00
21 de marco de 2024, em Foz do
Iguacuy PR, LMD 1,0 SE90,00 SE90,00
Total da Despesa: 5.890,00
DOTAGAD CRCAMENTARIA 10 PROGRAMACAD RIMESTRAL ]
SALDO ANTERIOR S4LD0 ATUAL SALDD ANTERIOR SALD0 ATUAL
21.255,40 15.365,40 465,437,74 459,547,74
S —
[ AESPOMSAVEL ®ELA  =Issho AUTORIDADE ORDEMADORA | (43  oaTa ]
Maria das Gracas S A Bonfim Codigo do Ordenador 010079 26/03/2024
ANTONIO NMOMINAMDO DINIZ FI
i r ESPACO RESERVADO kl| ATESTO O FECEBIMENTO DO MATERIA L f RESTACAO
DO SERVICO.
. EM / /

-
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& SIAF

Sistema Integrado
de Administragao Financeira
do Governo Federal

Nota de Empenho

6

\ TESOURONACIONAL

Data e hora da consulta: 01/03/2024 13:42
Usuario: *** 087.618-**
Impressdo Completa

~—UG Emitente

Codigo
90031
CNPJ

24.130.072/0001-11

Nome

TRIBUNAL REGIONAL FEDERAL DA 5A.REGIAO

Enderego

CAIS DO APOLO, S/N - BAIRRO DO RECIFE

Moeda
REAL - (R$)
CEP
50030-908

Municipio UF Telefone
RECIFE PE 34259352

Ano Tipo Numero Pré-empenho

2024 NE 283 2024PE000127
Célula Orgamentaria
Esfera PTRES Fonte de Recurso Natureza da Despesa UGR Plano Interno
1 168460 1000000000 - -

Data de Emissao Tipo Processo Taxa de Cambio Valor

28/02/2024 Ordinario 0001294-23.2024.4.05 - 11.780,00

—Favorecido
Cédigo Nome
10.498.974/0002-81 INSTITUTO NEGOCIOS PUBLICOS DO BRASIL - ESTUD
Enderego CEP
JOSE MARIA DE BRITO 1707 JARDIM DAS NACOES 85864-320
Municipio UF Telefone
FOzZ DO IGUACU PR 41-3778-1887, 41- 98877-0234 (WHATSHAP)
~—Amparo Legal ~

Cdédigo Modalidade de Licitagao
94 INEXIGIBILIDADE
Ato Normativo Artigo Inciso Alinea
LEI 8.666 / 1993 25 Il -

Descrigao
CC: DDH-CAPACITACAO - PROCESSO SEI N. 0001294-23.2024.4.05.7000 - INSCRICAO DE SERVIDORES NO 19
CONGRESSO BRASILEIRO DE PREGOEIROS
DADOS BANCARIOS

Local da

Entrega

Informagao Complementar

Sistema de Origem

SIAFI-STN
(Verséo | Data/Hora Operacio )
(002 01/03/2024 12:24:40 | Alteracao )




‘ | Sistema Integrado
de Administragao Financeira
do Governo Federal

~ I?
TeESOURONACIONAL

Data e hora da consulta: 01/03/2024 13:42
Usuario: *** 087.618-**

Impressdo Completa

Nota de Empenho

—Lista de Itens

Natureza de Despesa

Total da Lista
339039 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDIC

11.780,00

Subelemento 48 - SERVICO DE SELECAO E TREINAMENTO
Seq. Descrigao Valor do Item
001 CC: DDH-CAPACITACAO - PROCESSO SEI N. 0001294- 11.780,00
23.2024.4.05.7000 - INSCRICAO DE SERVIDORES NO 19
CONGRESSO BRASILEIRO DE PREGOEIROS
Data Operagao Quantidade Valor Unitario Valor Total
28/02/2024 Inclusao 1,00000 11.780,0000 11.780,00

—Assinaturas

Ordenador de Despesa

Gestor Financeiro
TELMA ROBERTA VASCONCELOS MOTTA SEBASTIAO MARCOS CAMPELO
CaRES I
01/03/2024 11:20:26
-
(Verséo | Data/Hora Operacio )
(002 01/03/2024 12:24:40 | Alteracao ) 2 de 2




- Estado de Mato Grosso
@ FIPLAN - Sistema Integrado de Planejamento, Contabilidade e Financas

SECRETARIA ADJUNTA DA CONTADORIA GERAL DO ESTADO - SACE/SEFAL

EMP NOTA DE EMPENHO 17501.0001.24.000062-1
N° PED: 17501.0001.24.000080-4 Data de Emissdo: 01/02/2024
N° DOTLIST ##* sk sk N° NOBLIST ## sk sk
Unidade Or¢amentaria: - Unidade Gestora:
17501 - COMPANHIA MATO-GROSSENSE DE MINERACAO {0001 - Geral
Projeto/Atividade: Recurso: Tipo de Empenho:
2007 - Manutencio de servicos administrativos gerais Normal Estimativo
Modalidade de Licitacio: N°/Ano da Licitagao: Motivo Dispensa Licitacio
Inexigibilidade A kK Stokk kR sk skokok Lei Federal 13.303/2016, Artigo
30
N° Convénio Despesa em Processamento Transferido - Resto a Pagar N° Processo Or¢amentario de
AR ok Aokk Nio Nao Pagamento:
27/2024
Conta Bancaria: ’ Tipo de conta bancaria:
00777 - CONTA UNICA - UNIDADE ORCAMENTARIA 2-Conta Unica
DADOS DO CREDOR
Cédigo: 2019.07604-1 Nome: INSTITUTO NEGOCIOS PUBLICOS DO BRASIL
ESTUDOS E PESQUISA NA ADMINISTRACAO PUBLICA
LTDA
Endereco: Avenida José Maria de Brito, 1707 CEP: 85.864-320
Bairro: Jardim das Nacoes Municipio: Foz do Iguacu UF: PR
CPF/ CNPJ/ 1G: 10.498.974/0002-81 Insc. Estadual; *** ¥k ok RG: #¥ Hkok sk
DADOS DA DIARIA
|N" QS ¥k wkk xkk Data de Inicio da Viagem: *** *¥* #x* Data de Retorno da Viagem: *** *** *¥% |
DADOS DO ADIANTAMENTO
[N® CAD: ##% #5x xs Data de Solicitagiio: *** *+* *kx |
DEMONSTRATIVO DA RESERVA DE EMPENHO
Dotacao Orcamentaria: Elemento de Despesa: N° RPV: RPV Vencido:
17501.0001.22.122.036.2007.9900.339000000.170800 {39 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS -
00.01.1 PESSOA JURIDICA

Valor Total do Empenho (RS):|Valor por Extenso:
**% 17.670,00| DEZESSETE MIL E SEISCENTOS E SETENTA REALIS *%* % sk ok sk

sesesk sk skokok sketesk sk sk skekok etk sk skl koo skekek skekok

Historico:

Referente a Contratagdo da empresa INSTITUTO NEGOCIOS PUBLICOS DOBRASIL, inscrita no CNPJ n° 40.498.974/0001-09,
visando ofertar acapacitagdo 19° Congresso Brasileiro de Pregoeiros&rdquor;, namodalidade presencial, que acontecera nos dias
18/03/2024 e 21/03/2024,para 03 (trés) participantes da METAMAT, com foco nos empregadospublicos lotados na Unidade de
Contratos e Aquisi¢oes.

FUNDAMENTACAO:ATrt. 30, inciso II, alinea ;f; da Lei Federal n® 13.303/2016 ¢ art. 64, inciso II, alinea ;f; do Regulamento de
Licitacoes e Contratos da METAMAT

Data de Autoriza¢do da Despesa: Ordenador de Despesa:
01/02/2024 Juliano Jorge Boraczynski
Responsavel pela Execu¢ao Orgamentaria Juliano Jorge Boraczynski
Ordenador de Despesa
Observagoes:

Situa¢do do EMP: Empenho (EMP) normal
Nuamero do documento de estorno:

MTI 01/02/2024 08:53 Pagina 1/1
EduardoSpinelli569
53
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Nota de Empenho

0284

Prefeitura Municipal de Buique

AV. JONAS CAMELO, r° 17, CENTRO

‘ » .l.
.p!“""!s.,q

¢ 10105963/0001-03
Dados do Fornecedor
Cédigo Nome do Fomecedor
95427 INSTITUTO NEGOCIOS PUBLICOS DO BRASIL - ESTUDOS E
EMO Cidade UF.
AV JOSE MARIA DE BRITO FOZ DO IGUACU -
C.NPJ/C.PF. Banco Agéncls Poupanca? Conts
10.498.974/0002-81 Nio
[Especificacao do Material ou Servico
Descri¢do do Empenho
PARTICIPACAO NO 19° CONGRESSO BRASILEIRO DE PREGOEIROS, EM FOZ DO IGUAGU. Valor Bruto R$ :
5.890,00
Cédigo Classificagdo da Despesa Empenhada
06 SECRETARIA DE FINANGAS Flchuz GO
06 06 01 DEPARTAMENTO DE FINANGAS E CONTABILIDADE
3.3.90.39.74 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS, PESSOA JURIDICA
04.123.0016.0002.0014 MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DO DEPARTAMENTO
213110199 DEMAIS FORNECEDORES A PAGAR
FONTE 15010000 Outros Recursos nao Vinculados (Recursos do Exercic
Dados do Empenho
Tipo de Empenho Data da Emissdo Data de Liquidagio Valor do Empenho: 5.890,00
OR - Ordinario 15/01/2024
Licitagao (modalidade) N° da Licltagdo Contrato Ano empenho
2024
Descontos:
Valor Liquido R$:
5.890,00
Total descontos R$:
VALOR A SER PAGO RS 5.890,00

cinco mil, oitocentos e noventareais ******** 2 * Ak dbad s b dd bkt bd bbb R b AL RA R RA AL
¢

[EXZZE SR8 ]

Deduzido da dotagag propria  “15/01/2024 Atesto: 0 - MATERIAL RECEBIDO Data: /__/
A 1-SERVIGO PRESTADO
D! - SUPRIMENTO INDIVIDUAL
“1SRBELA OLIVEIRA {3 -ourros , Responsavel
Liquidado em : Pague-se: Ord. de Crédito N°: Data: /1
Responsivel pela Liquidagio Tesoureiro(a)
i iOHEOUE Ne:
TRANSFERENCIA
O o8 Racebi(emos) a imporiancia de R$  5.890,00
D c’ncom”, omcenm’nov’"bm" L E 2 E R R R R R R R R R R R R R R R R R R R X R X R R R R XX
Correspondente ao Crédito discriminado nesta Nota de Empenho e/ou Ordem de Pagamento.

BANCO: Documento de identificagdo: RG n°. Orgao Emissor:

CONTA:

DATA: ;7 4 Em:__/ /. Assinatura:




Sistema Integrado
de Administragio Financeira
do Governo Federal

—— t
TeSOURONACIONAL

Data e hora da consulta: 02/04/2024 17:31
Usuario: *** 543.101-**
Impressdo Completa

Nota de Empenho

~—UG Emitente

Cédigo Nome Moeda
200404 SUPERINTENDENCIA REGIONAL NO ESTADO DE TO REAL - (R$)
CNPJ Endereco CEP

00.394.494/0006-40 QUADRA 103 SUL (ACSO1), AV.LO, LOTE 53, CENTRO, PALMAS/TO, 77015-028
Municipio UF Telefone

PALMAS TO (063) 3236-5400
Ano Tipo Ndmero
2024 NE 78
Célula Orgcamentaria
Esfera PTRES Fonte de Recurso Natureza da Despesa UGR Plano Interno
1 172379 1000000000 339039 200404 PF99B00CA24
Data de Emissao Tipo Processo Taxa de Cambio Valor
02/04/2024 Ordinario 08297.000454/2024-90 0,0000 17.670,00
~—Favorecido
Codigo Nome
10.498.974/0002-81 INSTITUTO NEGOCIOS PUBLICOS DO BRASIL - ESTUD
Endereco CEP
JOSE MARIA DE BRITO 1707 JARDIM DAS NACOES 85864-320
Municipio UF Telefone
FOZ DO IGUACU PR 41-3778-1887, 41- 98877-0234 (WHATSHAP)

~—Amparo Legal

Codigo Modalidade de Licitagao

175 INEXIGIBILIDADE

Ato Normativo Artigo Paragrafo Inciso Alinea

Lei 14.133/2021 74 - I g
Descrigao

CONTRAQAQ DE 03 (TRES) INSCRICOES PARA O 11° CONTRATOS WEEK PARA ATENDER AGAO DE
CAPACITACAO

Local da Entrega
200404

Informagao Complementar
20040407000032024 - UASG Minuta: 200404

Sistema de Origem
COMPRASNET-ME

( Versao | Data/Hora Operagao
002 02/04/2024 16:38:08 | Alteragdo

!
—_

de 2




Sistema Integrado
de Administragio Financeira
do Governo Federal

—— t
TeSOURONACIONAL

Data e hora da consulta: 02/04/2024 17:31
Usuario: *** 543.101-**
Impressdo Completa

Nota de Empenho

~—Lista de Itens

Natureza de Despesa Total da Lista
339039 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDIC 17.670,00
Subelemento 48 - SERVICO DE SELECAO E TREINAMENTO

Seq. Descrigao Valor do Item
001 Item compra: 00001 - Inscricdo de 03 servidores do SELOG/SR/PF/TO  17.670,00

no curso de capacitagdo denominado "11° CONTRATATOS WEEK -
SEMANA NACIONAL DE ESTUDOS AVANCADOS EM CONTRATOS
ADMINISTRATIVOS", a ser realizado em Foz do Iguagu/PR, de 17/06 a

21/06/2024
Data Operagao Quantidade Valor Unitario Valor Total
02/04/2024 Inclusao 3,00000 5.890,0000 17.670,00

~—Assinaturas

Ordenador de Despesa Gestor Financeiro

REGINALDO DONIZETTI GALLAN BATISTA HUGO CESAR DE OLIVEIRA

I I

02/04/2024 16:38:08 02/04/2024 15:07:44
(Versao| Data/Hora Operagio )

002 02/04/2024 16:38:08 | Alteracdo ) 2 de 2




12/12/2023, 09:29 SEI/MPAM - 1209503 - Atestado de Capacidade Técnica

MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DO AMAZONAS
Avenida Coronel Teixeira, 7995 - Bairro Nova Esperanca - CEP 69037-473 - Manaus - AM - www.mpam.mp.br

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA N° 31.2023.CPL.1209503.2023.026257
Ref. Processo Originario: SEI n.° 2023.026257

A COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO, designada pelo Ato PGJ
n.° 183/2023, em conformidade com o Ato PGJ n.° 345/2007, e subsidiada pelas informagdes contidas no
Processo em epigrafe, resolve:

I - Atestar para os devidos fins que o INSTITUTO NEGOCIOS PUBLICOS DO
BRASIL ESTUDOS E PESQUISAS NAADMINISTRACAO PUBLICA LTDA., inscrito no CNPJ n°
10.498.974/0002-81, com sede na Rua Dr. Brasilio Vicente de Castro, 111 - Campo Comprido, CEP:
81200-526 - Curitiba/PR, prestou para a PROCURADORIA-GERAL DE JUSTICA DO ESTADO DO
AMAZONAS - PGJ/AM, inscrita no CNPJ n® 04.153.748/0001-85, o servigo de realizacdo do 3°
SEMINARIO NACIONAL DE CONTROLE INTERNO NAS CONTRATACOES PUBLICAS, na
modalidade presencial, nos dias 18, 19 e 20 de setembro de 2023, na cidade de Foz do Iguacu/PR, com
carga horéria de 24 (vinte e quatro) horas, que contou com a participagdo de 2 (dois) servidores deste
MP/AM, nos termos da Autorizagdo de Fornecimento de Materiais ¢ Servico N°
214.2023.SCOMS.1114561.2023.013118, Nota de Autorizagdo de Despesas / Adjudicacdo - NAD N° °
255.2023.DOF - ORCAMENTO.1092820.2023.013118 ¢ Nota de Empenho N° 2023NE0001545:

I - Este atestado foi confeccionado com base nas informagdes
constantes do MEMORANDO N° 191.2023.DCI1.1201839.2023.026257 ¢ ATESTO N° 1.2023.07AJ-
SUBADM.1163539.2023.022210.

I - A PROCURADORIA GERAL DE JUSTICA DO ESTADO DO
AMAZONAS nio registrou problema com pontualidade, execugdo, ou qualquer fato que desabone a
conduta da interessada.

Manaus (AM), 07 de dezembro de 2023.

Cleiton da Silva Alves
Presidente da Comissdo Permanente de Licita¢do
Ato PGJ n.° 183/2023 - DOMPE, Ed. 2643, de 12.07.2023
Matricula n.° 000.640-84

- ei' _ Documento assinado eletronicamente por Cleiton da Silva Alves, Presidente da Comissio
L Lﬁ Permanente de Licitacao - CPL, em 11/12/2023, as 20:22, conforme art. 1°, III, "b", da Lei

assinatura

eletrénica 11.419/2006.

https://sei.mpam.mp.br/sei/centrolador,phn?acao=documento. visualizar&acaec  crigem=procedimente, visuvalizar&id , decumento=1391006&arvor...
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A autenticidade do documento pode ser conferida no link
http://sei.mpam.mp.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0 informando o codigo verificador 1209503 ¢ o

2023.026257 v5

Criado por fadiarodrigues, versao 5 por cleitonalves em 11/12/2023 20:20:54.
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QA ANA

AGENCIANACIONAL DE AGUAS
E SANEAMENTO BASICO

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA N230/2023
Documento n2 02500.059312/2023-19

Atesto para os devidos fins que a empresa INP - Instituto Negdcios Publicos do
Brasil Ltda, inscrita sob o CNPJ n? 10.498.974/0002-81, sediada Av. José Maria de Brito n? 1707,
Jd. das Nagdes — Foz do Iguagu/PR, forneceu a Agéncia Nacional de Aguas e Saneamento Basico
- ANA o treinamento “32 Semindrio Nacional de Controle Interno nas Contratagées Publicas”
para os servidores da Agéncia, na modalidade presencial, em Foz do Iguagu /PR, com carga
hordria de 24 (vinte e quatro) horas.

Declaro, ainda, que a referida empresa cumpriu com todas as condicOes
estabelecidas para o servico, evidenciando sua plena capacidade técnica e na conformidade das
especificacdes técnicas do Termo de Referéncia do Processo Administrativo da ANA n2
02501.004131/2023-45, sem qualquer observacdo a ser feita, motivo pelo qual atesto sua
idoneidade e capacidade técnica.

Brasilia, 16 de novembro de 2023.

(assinado eletronicamente)
NEUZA DE OLIVEIRA
Coordenadora-Geral de Gestao de Pessoas

Documento assinado digita!mente por: NEUZA DE OLIVEIRA

A autenticidade deste documento 02500.059312/2023 pode ser verificada no site https://verificaassinatura.ana.gov.br/ informando o cédigo verificador: B683C197.



ATESTADO TECNICO

Atendendo a solicitacdo da interessada, atestamos para os devidos fins, que a
empresa Instituto Negécios Publicos do Brasil - Estudos e Pesquisas na
Administracdo Publica - INP - Ltda, sediada na Rua Izabel a Redentora n® 2356,
Centro — Sao José dos Pinhais/PR, CEP: 83005-010, inscrita no CNPJ sob o n®
10.498.974/0001-09, executou o “3° Seminario Nacional de Controle Interno nas
Contratagbes Publicas”, na modalidade presencial para um empregado da CESAN
que atuam na unidade Coordenadoria de Riscos e Conformidade — P-CRC.

Atestamos que a empresa Instituto Negocios Publicos do Brasil — INP cumpriu todas
as condicbes estabelecidas para a contratacdo de uma vaga no “32 Seminario
Nacional de Controle Interno nas Contratacbes Publicas”, realizado em Foz do
Iguacu/PR, no periodo de 18 a 20 de setembro de 2023. O evento foi realizado na
modalidade presencial, com carga horaria de 24 horas.

A empresa demonstrou plena capacidade técnica, proporcionando resultados
positivos ao participante do treinamento. O escopo do servigo contratado foi
realizado de acordo com os padrées de qualidade e prazos contratados, nao
havendo qualquer irregularidade na conduta da empresa.

SINTESE DOS SERVICOS/OBJETO DO CONTRATO

Constitui objeto do instrumento contratual AS n® 0076/2023: 01 (uma) inscricdo no
treinamento externo, “32 Seminario Nacional de Controle Interno nas Contratacées

Publicas”, realizado em Foz do Iguacgu/ PR.

Evento ocorreu no periodo de 18 a 20 de setembro de 2023, com a carga horaria de
24 horas. O valor total desta capacitacdo para uma vaga foi de R$ 4.490,00 (quatro

mil e quatrocentos e noventa reais).



O cesan

qualidade em saneamento

Na execucéao do referido evento, o Instituto Negocios Publicos, cumpriu com todas
as condicOes estabelecidas para o servico, evidenciando sua plena capacidade
técnica, realcada pela atuacdo de professores renomados pelo dominio dos
conteudos apresentados e metodologia de ensino eficaz, que proporcionaram

positivos resultados ao participante do treinamento.

Vitdria - ES, 21 de novembro de 2023.

ADALUCIA GROSSI Assinado de forma digital

por ADALUCIA GROSSI

zUNTH -

Dados: 2023.12.22 15:24:07
Adalucia Grossi Zunti -03'00°
Matricula 33079
Chefe da Divisdo de Desenvolvimento de Pessoal — A-DDP

Assinado de forma digital
JOSIANE APARECIDA por JOSIANE APARECIDA

ROSSI PEREIRA ROSSI PEREIRA

MACHADOI v~ cr~ool
|

Dados: 2023.12.26
15:13:48 -03'00"

Josiane Aparecida Rossi Pereira Machado
Matricula 33536
Gerente de Recursos Humanos — A-GRH



NEGOCIOS
PUBLICOS

Notdria Especializacdo — NP INSTITUTO NEGOCIOS PUBLICOS

O Grupo Negdcios Publicos é lider de mercado, pois reconhecidamente oferece as melhores solucbes
em qualificacdo e capacitacdo dos servidores publicos, como o detentor de notdria especializacdo
inspira a confianga necessaria para minimizar o risco envolvido na contratacdo, isto €, faz presumir a
execucdo de um servico satisfatorio, de qualidade inquestiondvel, justamente porque ja é
notoriamente reconhecido pelo mercado. Entende-se que aquele que detém notdria especializagdo
conta com um conjunto de fatores e condi¢cdes que proporciona ao contratante a confianca de que
ele é o mais adequado para a executar o objeto da contratacdo.

Com mais de 18 anos de atuacdo, o Grupo possui hoje 0s 5 (cinco) maiores eventos na area de compras
publicas, com recordes sucessivos de publicos: Congresso de Pregoeiros, Contratos Week, Pregdo
Week, Congresso Brasileiro de Governancga, Controle Publico e Gestdo de Riscos nas AquisicGes e o
Congresso Brasileiro de Compras Publicas.

Possui cursos mensais, com tematicas diferentes, que tratam dos principais temas ligados a area de
compras e licitacdo publica. Sempre a frente no segmento, com espirito de inovacdo aliado ao melhor
conteldo da area de Compras Publicas oferece os Cursos Online 100% ao Vivo para todo o Brasil, com
a mesma qualidade dos treinamentos presenciais.

Conta com parceiros experientes e notoriamente reconhecidos como altamente qualificados, em
matéria de contratacdo publica, que atuam como professores, palestrantes, advogados, pregoeiros,
entre outras atuacdes, como Eduardo Guimaraes, Felipe Ansaloni, Jamil Manasfi, Paulo Rui Barbosa,
Paulo Teixeira, Lindineide Cardoso, Jorge Jacoby, Rony Charles, Anderson Pedra, Ministro Benjamin
Zymler, Christianne Stroppa, entre outros.

Enfim, o Grupo oferece, ainda, no mercado, outros produtos, no intuito de corroborar com a
qualificacdo e com o apoio ao servidor publico e com o crescimento do pais: Banco de Precos,
ContratosGov, Cursos, Congressos, Seminarios, Sollicita, Govplan entre outros.

A experiéncia, o reconhecimento e o prestigio que goza o Grupo Negdcios Publicos geram a confianca
necessaria na area de capacitacdo passa o setor publico.

A confianca como fundamento para a escolha do executor foi reconhecida pelo Tribunal de Contas da
Unido, na Sumula n2 39: “A inexigibilidade de licitagdo para a contratacdo de servigos técnicos com
pessoas fisicas ou juridicas de notoria especializacdo somente é cabivel quando se tratar de servico de
natureza singular, capaz exigir, na selecdo do executor de confianca, grau de subjetividade insuscetivel

Tel.: 41 3778.1700 Av. José Maria de Brito n2 1707,
Fax: 41 3778.1767 Jd. das Nagoes, Foz do Iguagu-PR
CEP: 85.864-320

falecom@institutonp.com.br negociospublicos.com.br



NEGOCIOS
PUBLICOS

de ser medido pelos critérios objetivos de qualificacdo inerentes ao processo de licitacdo, nos critérios
do Art. 74, no inciso Ill, letra F, paragrafo 3 da Lei n°14.133/21.”

“Ainexigibilidade de licitagdo para a contratacdo de servigos técnicos com pessoas fisicas ou juridicas
de notodria especializacdo somente é cabivel quando se tratar de servico de natureza singular, capaz
de exigir, na selecdo do executor de confiancga, grau de subjetividade insuscetivel de ser medido pelos
critérios objetivos de qualificacdo inerentes ao processo de licitacdo, nos termos do art. 25, inciso I,
da lei n2 8.666/93.”

Assim, por todo o exposto, o meio adequado de contratacdo das solugdes do Grupo Negdcios Publicos,
¢ a inexigibilidade de licitacdo, especificamente com base no art. 74, no inciso lll, letra F, paragrafo 3
da Lein® 14.133/21. presentes todos os requisitos exigidos pelo dispositivo legal.

Curitiba/PR, 15 de fevereiro de 2024.

INSTITUTO NEGOCIOS Assinado de forma digital por

PUBLICOS DO BRASIL INSTITUTO NEGOCIOS PUBLICOS
DO BRASIL ESTUDOS E

ESTUDOS E P:10498974000109

P:10498974000109 Dados: 2024.02.15 17:17:59 -03'00'

INSTITUTO NEGOCIOS PUBLICOS DO BRASIL
RUDIMAR BARBOSA DOS REIS

Tel.: 41 3778.1700 Av. José Maria de Brito n2 1707,
Fax: 41 3778.1767 Jd. das Nagoes, Foz do Iguagu-PR
CEP: 85.864-320

falecom@institutonp.com.br negociospublicos.com.br



ABEQC BRASIL

ASSOCIACAO BRASILEIRA DE EMPRESAS DE EVENTOS

ATESTADO

Atestamos para os devidos fins, os dados e informagdes a seguir:

1)

2)

3)

4)

EMPRESA: Instituto Negdcios Publicos do Brasil — Estudos e Pesquisas na Administracdo Publica —
INP — Ltda, situada na Avenida José Maria de Brito, 1707, Jardim das Nag¢Ges — Foz do Iguacu/PR,
CEP: 85.864-320, inscrita no CNPJ n2 10.498.974/0002-81, associada da ABEOC BRASIL -
Associacdo Brasileira de Empresas de Eventos.

REPRESENTANTE LEGAL: Sr. Rudimar Barbosa dos Reis, Socio Administradorii
|

PRODUTO/SERVICO: A empresa acima detém, com total exclusividade, conforme previsto no art.
25 da Lei n? 8.666/93 e §1° do artigo 74 da Lei n. 14.133/2021 pressupde inviabilidade de
competicdo sendo assim todos os direitos de promogao, divulgacao, comercializacdo e realizacdo
do evento denominado “182 Pregao Week”, que serd realizado de 14 a 18 de outubro de 2024,
em Foz do Iguacgu/PR.

30 horas de capacitacdo de qualidade

Networking com servidores publicos de todo o Brasil
Atualizacdo e consolida¢do das novas normas legais
Material didatico elaborado exclusivamente para o evento
Presenca dos mais renomados palestrantes e professores
Exceléncia de capacitacdo do Grupo Negdcios Publicos

VALIDADE: Este atestado é valido por 180 (cento e oitenta) dias e é fornecida exclusivamente com

base nas informagbes, dados e documentos apresentados pela empresa Instituto Negdcios

Publicos do Brasil — Estudos e Pesquisas na Administracdo Publica — INP — Ltda, estando

arquivados na Associagdao ABEOC BRASIL:

I Atos Constitutivos da empresa:

1. Declaracgdo firmada pela empresa que informa os dados acima, sobre os quais assume
toda e qualquer responsabilidade bem como sobre a utilizagdo do presente.

Fortaleza, 17 de maio de 2024.

Enid Camara de
Presidente do Conselho
Associacdo Brasileira de Empresas de Eventos - ABEOC Brasil

ABEOC BRASIL — Sede Nacional
Rua José Mindlin, 100 / Casa 20, Recreio dos Bandeirantes, Rio de Janeiro / RJ — CEP 22790-686 - Brasil
www.abeoc.org.br | gerencianacional@abeoc.org.br | +55 21 96621-0680
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CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DO ESPIRITO SANTO
ESTUDO TECNICO PRELIMINAR

Processo n? 9079618110000798.000110/2024-20
Estudo Técnico Preliminar

1. Informagoes Basicas

Numero do processo: 9079618110000798.000110/2024-20

2. Descricao da necessidade

Inscricao na 182 Edigao do evento Pregao Week promovido pela Negécios Publicos.

2.1 Contratacdo de empresa para prestagédo de servigo de treinamento para a pregoeira e agente
de contratacdo do CRCES no seguinte evento:

2.1.1 Evento: 18° Pregao Week

2.1.1.1 Treinamento da area técnica de licitagao previsto no Plano de Anual de Treinamento
(PAT).

2.1.1.2 O evento Pregao Week sempre aborda as regulamentagdes mais recentes da lei de
licitagdes. Destacando-se que somente num periodo de um ano (janeiro/2023 a fevereiro/2024)
foram publicadas dezoitos normativos (Instrugcdes Normativas SEGES/ME, Portarias, Decretos,
etc) (vide link oficial do Ministério da Economia: Instrugdes Normativas Vigentes) que
regulamentam diversos dispositivos da Lei 14.133/2021 com destaque para as IN's: 2 /2023 (que
dispde sobre a licitagao pelo critério de julgamento técnica e prego); 11/2023 (suprimentos de
fundos); e 12/2023 (licitagdo pelo critério de julgamento por melhor técnica ou conteudo artistico,
na forma eletrénica); 53/2023 (Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores - Sicaf);
Decreto 11.462/2023 (Sistema de Registro de Precos; Decreto n® 11.878/2024 (procedimento
auxiliar de credenciamento).

2.1.1.3 Observa-se que a falta de conhecimento é que inviabiliza uma melhor e ampla atuagao
dos agentes publicos no contexto do pregao dentro do sistema de compras do Governo Federal e,
isso, tem gerado muitas dificuldades e, até mesmo, provocado o fracasso em processo de
compras. Nesse cenario, € notoéria a necessidade da capacitagao constante e peridédica daqueles
que ja atuam como agentes para esta fungdo. Sem esse conhecimento e/ou atualizagéo fica
inviavel que sua atuagcdo siga o parametro de qualidade, o que pode provocar demora no
processo e, até mesmo, o fracasso de uma licitagao.

2.1.1.4 Nesta perspectiva, € necessario que os empregados participem de eventos de capacitagao
constante, visando a busca pelo conhecimento pleno de todos os normativos legais e
procedimentos que envolvam o processo licitatorio, bem como da atuacéo na fungédo de agente de
contratacao e as rotinas dentro do sistema de compras do Governo Federal.

2.1.1.5 Ressalta-se, que a capacitagdo de empregados resulta em eficiéncia do trabalho, melhor
investimento dos recursos publicos, decisbes mais seguras, diminui¢ao dos riscos envolvendo o



uso do dinheiro publico, através de aperfeicoamento e assimilacdo de novos conhecimentos
normativos.

2.1.1.6 Cabe registrar também que a Lei de licitagdes (14.133/2021) destacou no artigo 169, §3°, |
a necessidade de aperfeicoamento dos servidores responsaveis pelos procedimentos de compras
publicas, no intuito de submeter as contratagcdes publicas a praticas continuas e permanentes de
gestao de riscos e de controle preventivo:

§ 3° Os integrantes das linhas de defesa a que se referem os incisos I, Il e Ill do caput deste
artigo observarao o seguinte:

| - quando constatarem simples impropriedade formal, adotardo medidas para o seu saneamento
e para a mitigagao de riscos de sua nova ocorréncia, preferencialmente com o aperfeigoamento
dos controles preventivos e com a capacitagdo dos agentes publicos responsaveis;

2.1.1.7 Esse entendimento ja havia sido expressado no Acdérdao n° 1007/2018-Plenéario do
Tribunal de Contas da Unido (TCU), da Relatora da Ministra Ana Arraes, que determinou a
adogcdo de programa continuado de treinamentos dos profissionais que atuam na area de
licitacdes e contratos.

2.1.1.8 O ndo atendimento da demanda pode prejudicar as compras e contratagdes do CRCES,
pois com a capacitagdo, a empregada tera um maior conhecimento para executar o que foi
planejado, dentro da Lei de Licitagdes e Contratos, e agregara valor e resultado de contratagéo
mais vantajoso para a Administragéo, inclusive no que se refere ao ciclo de vida do objeto,
conforme versa o Art. 11, inciso | da Lei N° 14.133/2021.

2.1.1.9 A participagdo em eventos de capacitagdo permite que os empregados publicos se
mantenham atualizados em relagcdo a novas regulamentagbes, tecnologias emergentes e
tendéncias na area. Isso € importante para garantir que as politicas e praticas adotadas estejam
alinhadas com as necessidades da sociedade e em conformidade com as leis vigentes.

2.1.1.10 Entre os beneficios da participagdo da empregada no evento em questdo, pode-se
destacar:

- Credibilidade e Confianga: Uma governanga excelente aumenta a credibilidade da
instituicao perante a classe contabil e sociedade, gerando confianga e fortalecendo sua
imagem institucional.

- Tomada de Decisdes Eficiente: Com uma estrutura de governanca bem definida, o CRCES
conseguira tomar decisdes de forma mais rapida e eficiente, considerando os interesses de
todos os envolvidos.

- Gestado de Riscos: Uma governancga excelente contribui para a identificagdo e gestao eficaz
dos riscos, garantindo que o CRCES esteja preparado para enfrentar desafios e
oportunidades.

- Desempenho Sustentavel: A governanga excelente esta associada a um desempenho
sustentavel no longo prazo, pois promove a adogao de praticas de gestdo responsavel e
ética.

-Inovagao e Crescimento: Uma governanga excelente estimula a inovagéo e o crescimento
institucional, ao criar um ambiente favoravel para a criatividade e a busca por novas
oportunidades de negdcio.

2.1.1.11 Segue abaixo os dados da participante-empregada do CRCES no evento objeto da
pretensa contratagao:

TREINAMENTO PARTICIPANTE DATA DE~ CAR,GA CATSER
REALIZACAO HORARIA
~ . 14 a 18/10
18° Pregéo Amylene Shneider
Week Goncalves Delunardo /2024 30 horas 14729




2.2 As despesas decorrentes da contratagao sao proprias do CRCES e correrdo por conta do
seguinte projeto:

Projeto n° 5005 - Capacitagcado e desenvolvimento de recursos humanos e dotagdo orgamentaria
n.°6.3.1.3.02.01.047 — Inscrigoes.

2.4 A contratagao esta prevista no Plano Anual de Treinamento e no Plano Contratagdes Anual e
esta alinhada ao Planejamento Estratégico do CRCES em relagédo a diretriz “Influenciar a
formagao das competéncias e das habilidades dos profissionais, fomentar programa de educacéao
continuada e fortalecer conhecimentos técnicos e habilidades pessoais dos conselheiros e
funcionarios do Sistema CFC/CRC’s”.

3. Area requisitante

Setor Administrativo - Amylene Shneider Gongalves Delunardo — Pregoeira/Agente de
Contratacao Portaria 27/2023.

4. Descrigcao dos Requisitos da Contratagao

4.1 A execugao contratual se dara imediatamente apds a assinatura do contrato, dentro do prazo
de sua vigéncia, sendo o evento realizado nas datas definidas no item 2.1.1.11.

4.2 O servigo sera prestado em conformidade com a legislagao vigente, assim como encontra
amparo legal no Art. 74, inciso lll, alinea “f’, da Lei Federal n° Lei n°® 14.133/2021, enquadrando-se
nas hipéteses de Inexigibilidade de Licitagdo, como treinamento e aperfeicoamento de pessoal.
Internamente a aludida contratagdo ampara-se no Plano Anual de Treinamento e no Plano de
Contratacdo Anual, sendo o pedido instruido com os documentos da empresa a ser contratada,
acompanhados das Certiddes e Atestados Técnicos que comprovam sua notéria especializagao
na realizagao de eventos dessa natureza.

4.3 Destaca-se que a empresa contratada devera estar devidamente cadastrada junto ao sistema
SICAF ou possuir a documentagéo obrigatéria atualizada (INSS, Receita Federal, FGTS Certidao
negativa de débitos trabalhistas (CNDT) emitida pelo TST, e estar quite em todas as certiddes
emitidas com base na Consulta Consolidada de Pessoa Juridica.

4.4 A contratada devera disponibilizar pessoal técnico qualificado ao atendimento dos servigos
contratados e emitir a empregada participante, no final do evento, o certificado de participacgao,
com carga horaria, periodo de realizagdo e conteudo programatico. Além disso, devera atender
aos demais requisitos elencados no Termo de Referéncia.

4.5 Praticas de sustentabilidade

4.5.1 A empresa contratada devera adotar os critérios e praticas de sustentabilidade, naquilo que
couber, em consonancia com o art. 6° da Instru¢do Normativa SLTI/MPOG n.° 01, de 19/01/2010
e demais ordenamentos juridicos vigentes.

4.6 Subcontratagao
4.6.1 Nao sera admitida a subcontratacdo do objeto licitatorio.
4.7 Garantia Contratual

4.7.1. Nao havera exigéncia de garantia contratual da execugao prevista nos arts. 96 e seguintes
da Lei n® 14.133 /21, por se tratar de contratacido com curto prazo de execug¢ao do servigo.

4.8 Vigéncia Contratual

4.8.1 O contrato entrara em vigor a partir da data de sua assinatura e permanecera valido até 30
(trinta) dias apdés a conclusdo do evento, que € o prazo estipulado para o cumprimento das
obrigacdes entre as partes, incluindo inscri¢do, realizagdo do evento, emissdo do certificado e



pagamento.
4.9 Vistoria

4.9.1 Nao havera exigéncia da vistoria por ndo ser imprescindivel para o conhecimento pleno das
condigbes e peculiaridades do objeto a ser contratado, ficando assim dispensada a vistoria do
termo de referéncia.

5. Levantamento de Mercado

5.1 O evento sera realizado pelo Instituto Negdécios Publicos do Brasil Estudos e Pesquisas na
Administracédo Publica Ltda. (CNPJ 10.498.974/0002-81).

5.2 O Instituto Negdcios Publicos € uma empresa que integra o Grupo Negécios Publicos com
quase 20 anos de atuagao, experiente na realizagdo de grandes eventos e congressos, cursos e
treinamentos promovidos para a atualizagdo e aperfeicoamento de servidores publicos
responsaveis por melhorar e qualificar as atividades licitatérias e de gestdo de contratos,
desenvolvidas pela Administragdo Publica. Neste trabalho de capacitagédo (Ciclo de Capacitagéo
Corporativo), o Instituto Negdcios Publicos concentra seus esforgos na cuidadosa eleigdo de
temas e assuntos atualizados, selecao e exposicao de professores/palestrantes conceituados pelo
setor, com metodologia e material de apoio exclusivo, bem como utilizagdo de recursos
tecnologicos que auxiliam e favorecem a melhor assimilagcdo dos conteudos apresentados em
ambientes apropriados, tendo por principais objetivos a especializagdo e a constante elevagao
dos niveis de conhecimento de seus clientes. E por estas razbes que o Instituto Negécios
Publicos possui um circuito de programacgédo efetivo e diversificado para melhor atender a
demanda do CRCES.

5.3 E reconhecida nacionalmente por sua notéria especializagdo, com mais de 30.000 (trinta mil)
agentes publicos capacitados, voltados para a administragdo publica brasileira, com temas
especializados e singulares na area de licitagdes e contratos, governancga, gestdo de riscos,
pregao, entre outros. O evento permite que os empregados saiam na frente com o conhecimento
atualizado adquirido, permite o networking entre os agentes administrativos, destacando ainda
diversos dias intensos de aprendizado sobre os temas, permitindo assim o seu enquadramento na
modalidade de contratacdo direta pela Administragdo Publica por inexigibilidade de licitagao, nos
termos artigo 74 da Lei de Licitacbes n° 14.133/21, inciso lll, para a contratacao de servigos
técnicos especializados de natureza predominantemente intelectual com profissionais ou
empresas de notdria especializagao.

5.4 A empresa possui notoriedade e credibilidade, crescendo junto com a Administragdo Publica e
seus servidores, que buscam sempre fazer o certo e melhor na area das compras, dos contratos e
da governanga, contando, em seu portfolio, com os melhores doutrinadores e palestrantes com
formagado e vasta experiéncia na area, gerando as melhores oportunidades de aprendizado as
liderancas, gestores e empregados que atuam na area de licitagdes, contratos, controle interno e
governanga.

5.5 Para a acdo de desenvolvimento educacional que pretende-se contratar e tendo em vista o
tipo de resultado que este CRCES almeja, essa € a empresa que conseguiria atender a demanda
em tela com melhor qualidade, profissionalismo e eficiéncia. Dessa forma, pelos motivos
elencados, enquadra-se como a melhor opg¢ao para a agao de educagéao (participagdo em evento)
que este Conselho Regional de Contabilidade do Espirito Santo pretende realizar como forma de
capacitar sua empregada.

5.6 Por fim, a escolha do prestador do servico foi feita com base nas seguintes razdes:

a) A empresa € focada em ampliar o conhecimento educacional e em realizar eventos nestas
areas do conhecimento para o mercado corporativo, realizando cursos e palestras com
originalidade, exceléncia e, principalmente, buscando por resultados positivos aos seus
participantes. Ao longo das ultimas edi¢ées dos eventos, ganhou notoriedade nacional e se tornou
um dos Encontros nacionais na area de Licitagbes e Contratos (4° Seminario Nacional de Controle



Interno nas Contratagdes Publicas, 18° Pregao Week e 8° Congresso de Governanga, Controle
Publico e Gestao de Riscos nas Aquisigdes), consolidando-se como um espacgo de oportunidades,
interacdo e networking, entrando para o calendario da gestdo publica, sendo indispensavel para
quem busca conhecimento e atualizacéo na area;

b) Os eventos por ela organizados sdao baseados na construcdo de um conteudo programatico
multidisciplinar que desenvolva conceitos capazes de serem inseridos na realidade organizacional
do proprio CRCES, além de promover reflexdo sobre as tendéncias e debates/oficinas na area de
licitacbes e contratos do Brasil, e sobretudo com destaque nessa edigao da Lei de Licitagdes e
Contratos (14133/2021) e os diversos normativos que rege a matéria;

c) Para a conducao desse grande momento de estudos e debates foram convidados os melhores
palestrantes e professores renomados. Serao varios dias de intenso conteudo no qual todos terdao
a oportunidade de ampliar o conhecimento, compartilhar boas praticas e experiéncias valiosas em
suas licitagdes e contratos, criando um ambiente Unico de aprendizado, informacao, atualizagao, e
sucesso para as contratagdes; tudo com a assinatura de exceléncia em eventos do Grupo
Negdcios Publicos.

5.7 A Negocios Publicos possui total exclusividade na realizagdo do evento, o que demonstra sua
expertise e sua posicado de destaque no mercado.

5.8 A empresa apresentou proposta de preco compativel com os pregos ofertados no seu sitio
eletrdnico https://negociospublicos.com.br/pregaoweek/.

5.9 O evento sera ministrado por renomados profissionais com ampla experiéncia nos temas
propostos, conforme documentos anexados aos autos.

5.10 Considerando a experiéncia na realizagdo de treinamentos e o conhecimento dos
profissionais especialistas nos temas abordados no referido evento, a contratacdo encontra
fundamento no dispositivo abaixo:

"Art. 74 E inexigivel a licitagdo quando inviavel a competicdo, em especial nos casos de:lll -
contratagcdo dos seguintes servicos técnicos especializados de natureza predominantemente
intelectual com profissionais ou empresas de notéria especializagdo, vedada a inexigibilidade
para servi¢os de publicidade e divulgacéo:

(...)
f) treinamento e aperfeigoamento de pessoal (grifo nosso).
5.11 Além disso, vejam-se as seguintes disposi¢cbes constantes da Lei 14.133/21:

Art. 5°. Na aplicagdo desta Lei, serdo observados os principios da legalidade, da impessoalidade,
da moralidade, da publicidade, da eficiéncia, do interesse publico, da probidade administrativa,
da igualdade, do planejamento, da transparéncia, da eficacia, da segregacédo de fungdes, da
motivacdo, da vinculagdo ao edital, do julgamento objetivo, da seguranga juridica, da
razoabilidade, da competitividade, da proporcionalidade, da celeridade, da economicidade e do
desenvolvimento nacional sustentavel, assim como

as disposi¢des do Decreto-Lei n® 4.657, de 4 de setembro de 1942 (Lei de Introdugéo as Normas
do Direito Brasileiro) (sem grifos no original).

Art. 11. O processo licitatorio tem por objetivos:

(..)

Il - assegurar tratamento isondmico entre os licitantes, bem como a justa competicdo (sem grifos
no original).

5.12 Com vistas a primar pela eficiéncia, a Lei 14.133/21 salvaguardou do dever de licitar, as
hipéteses em que se mostra inviavel a competigdo. Porquanto, disciplinada no art. 74 da Lei



14.133/21, a inexigibilidade de licitagdo consubstancia-se em instituto cujo movel centra-se,
essencialmente, na inviabilidade de competicdo. Essa circunstancia fatica afasta o impositivo
licitatério em face da auséncia de pressuposto que Ihe seja l6gico: a auséncia de possibilidade de
competicéo.

5.13 Embora seja muito dificil relacionar todos os eventos que podem conduzir a inviabilidade de
competicao, € possivel sintetizar as causas em dois fatores: a existéncia de um unico particular
detentor da exclusividade de executar o objeto ou a impossibilidade de julgamento objetivo, diante
das caracteristicas apresentadas pelo particular apto a desempenha-la. Observe-se, entdo, que
na inexigibilidade o dever de licitar ¢ afastado diante da caracterizagdo, no caso concreto, nos
termos do art. 74, caput, da Lei 14.133/2021, da chamada inviabilidade de competigdo, uma vez
que em situagcbes desta natureza, a instauracido de certame licitatorio seria materialmente
impossivel e, porquanto, destituida de utilidade. Primeiro, porque havendo apenas uma proposta,
nao se prestara a sua finalidade principal, qual seja, eleger a melhor entre varias, assegurando-se
o tratamento isonémico (art. 11, inc. Il, da Lei n°® 14.133/21). Segundo, porque as caracteristicas
peculiares do objeto impedem um julgamento objetivo, o que estaria em descompasso com a
determinacao do art. 5° da Lei n°® 14.133/21.

5.14 Nesse passo, complementarmente, é oportuno ressaltar que as contratacbes por
inexigibilidade de licitagdo com fundamento no inciso Ill do art. 74 da Lei 14.133/2021, n&o exigem
inviabilidade de competicdo objetiva, ou seja, ndo tem como requisito a existéncia de apenas um
particular no mercado apto a prestar o servigo. Desse modo, a contratacdo direta sob tal
fundamento podera ocorrer ainda que exista mais de um profissional ou empresa, notoriamente
especializados no objeto de interesse da Administragdo. Isto porque, seu pressuposto, em
verdade, ndo € a existéncia de apenas um prestador de servicos no mercado; mas sim, a
impossibilidade de estabelecer critérios objetivos de julgamento que viabilizem a escolha de um
ou de outro, diante do atributo da notdria especializagao.

5.15 Considerando as informacdes apresentadas, a contratacdo € necessaria por meio da
inexigibilidade de licitagdo, dada a inviabilidade de competi¢cdo, a exclusividade na realizagdo do
evento e a conformidade do preco ofertado com as condi¢gdes de mercado.

6. Descricao da solugao como um todo

6.1 O evento sera realizado de forma presencial e na oportunidade serdo ministradas palestras
cujo objetivo € ampliar o conhecimento, compartilhar boas praticas e experiéncias valiosas em
licitacbes e contratos, criando um ambiente uUnico de aprendizado, informacao, atualizacdo, e
sucesso para as contratagdes, com base Lei n°® 14.133 /21.

6.2 No 18° Pregao Week participara uma empregada que atua na area de contratagao do CRCES,
como pregoeira e agente de contratagdo, conduzindo os pregoes e dispensas eletronicas.

6.3 Nesse contexto, o objetivo de participar desse evento é trazer conhecimento e aplicar as
melhores agdes de controles internos nas contratacbes e para a condugado dos pregdes e
dispensas eletrénicas, pois o referido evento busca uma abordagem direta e pratica de aspectos
relevantes a essa atuacao.

6.4 Portanto, mais do que os aspectos tedricos necessarios ao entendimento dos assuntos, o
evento proporcionara uma compreensao pratica sobre os temas e sua aplicabilidade na realidade
do Conselho Regional de Contabilidade do Espirito Santo.

6.5 Lidar com contratacdo publica € um dos maiores desafios do gestor, tendo em vista a
importancia da tematica, os aspectos or¢camentarios envolvidos e a responsabilidade de garantir,
entre outros, aquisigdes e contratagcdes que mantenham a continuidade das politicas institucionais
e utilizem, da melhor forma possivel, os recursos orgamentarios disponiveis.

6.6 Nessa perspectiva, ao participar desse evento que discutira a aplicacdo da lei de Licitagdes,
no contexto de pregéo eletrdénico, sera possivel uma melhoria significativa nos processos com a
tematica, uma vez que: as melhores praticas observadas no dia a dia das licitagdes brasileiras ja



realizadas pela recente lei de licitacbes serao trazidas como cases de sucesso pelos instrutores;
sera entendido os principais normativos, além da prépria lei em si, as melhores praticas e
estratégias utilizadas no campo das compras publicas.

6.7 ApOs a participagao, retornando a empregada ao trabalho, sera possivel revisar os fluxos
processuais existentes, aplicando eventuais melhorias baseadas no que foi repassado no evento,
sempre adaptando o caso a realidade do CRCES. Além disso, a condugdo dos pregdes
eletrbnicos podera ser otimizada, riscos mitigados, melhorando a conformidade e integridade dos
processos de contratagcdes publicas no CRCES.

6.8 Os conteudos que serdo ministrados no evento, ao serem aplicados a realidade do CRCES,
permitirdo aprimoramento dos processos ja existentes, identificando se as melhores praticas
adotadas em outros Orgdos Publicos se aplicam a realidade do Conselho Regional de
Contabilidade do Espirito Santo, além disso, sera possivel identificar os novos conceitos da
Legislagdo e como os mesmos estao relacionados as atividades do plano de contratagbes anuais,
gestdao de riscos, transparéncia, conformidade e integridade dos processos de contratagdes,
dessa forma, a governanca aplicada aos processos de contratagdo/aquisicdes de diversos
servigos e produtos existentes no mercado.

6.9 Une-se a essa questao o fato da empregada ter contato com grandes e renomados instrutores
da area, conhecendo as novidades do mercado, com a possibilidade de disseminar as melhores
praticas na gestao das contratagdes publicas do CRCES.

6.10. As matérias ministradas subdividem-se ao longo do periodo do evento, destacando-se entre
outros conforme a seguir:

6.10.1 18° Pregao Week: 5 dias de evento, totalizando 30 horas de capacitagao:

- Trés anos de Lei n° 14.133/2021: um balango honesto do novo marco legal das contratacbes
publicas

- O “regime juridico” do Pregoeiro: fungao, cargo ou karma?

- O Pregoeiro e o principio do formalismo moderado: dadiva ou pesadelo?

- Entre o pregéo ideal e o pregao possivel: como lidar com as limitagdées do sistema?

- Sistema de Dispensa Eletrénica: o que o Pregoeiro tem a ver?

- Polémicas em torno do formalismo moderado e a seguranga decisoria para o Pregoeiro

- SRP na NLL: possibilidades e boas praticas

- Como otimizar os editais: eficiéncia e seguranca juridica na conducao do pregao

- Sistema de nulidades da NLL: correcdo e saneamento de falhas na condugao dos processos
licitatorios

- Impugnacao, pedido de esclarecimento e fase recursal na NLL

- Operando o pregao eletronico a luz da Instru¢ado Normativa SEGES/ME n°® 73/2022

- “Mini Pregéo”: entendendo e operando o Sistema de Dispensa Eletrénica de acordo com a
Instrucdo Normativa SEGES/ME n° 67/2021

- O Pregoeiro e as condutas infracionais do art. 155 da NLL: como fazer a adequada instrugao
do processo sancionatoério?

- O ETP como importante instrumento de modelagem da licitagéo

- Pesquisa de pregos e a atividade negocial do Pregoeiro: qual a relagéo?

- Pregdo para servicos com méao de obra: o que se atentar em relagdo ao julgamento das
propostas?

- Critérios de desempate na NLL: problema ou solugao?

- O que decidiu o TCU em 3 anos de Lei n® 14.133/20217

- O controle interno e externo do pregdo: necessidade de prévia impugnagao para
representacéo no Tribunal de Contas?

- SRP na NLL: Possibilidades e boas praticas

6.11 Tais tematicas possuem relagdao direta com as atividades profissionais executadas pela
empregada do CRCES, uma vez que rotinas e processos das UOs envolvidas no processo de



capacitagdo, diariamente, tratam de contratagcbes, pregéo eletrbnico, governanga e gestdo de
riscos nas contratacoes.

6.12 A participacado no evento sera embasada na inexigibilidade de licitacdo, conforme estipulado
no Art. 74 da Lei de licitacbes. Essa decisdo considera a natureza do treinamento e
aperfeicoamento de pessoal, conforme o inciso lll, alinea f desse artigo, que contempla a
contratacdo de servigos técnicos especializados de natureza predominantemente intelectual com
profissionais ou empresas de notdria especializagao.

6.13 O contrato entrara em vigor a partir da data de sua assinatura e permanecera valido até 30
(trinta) dias apdés a conclusdo do evento, que € o prazo estipulado para o cumprimento das
obrigagdes entre as partes, incluindo inscri¢ao, realizagdo do evento, emisséo do certificado e
pagamento.

6.14 O prazo para a prestacao dos servicos comecgara a contar a partir da data de assinatura do
contrato e se estendera até a conclusdo do treinamento, programado para o periodo de 14 a 18
de Outubro de 2024.

6.15 Formatacao do Evento:
6.15.1 - 18° Pregao week

- 14 a 18 de outubro de 2024

- Modalidade: presencial

- Palestras e oficinas

- Material de apoio exclusivo do evento

- Certificado de concluséo do treinamento

- 30 horas de evento

- Instituto Negdcios Publicos do Brasil - Estudos e Pesquisas na Administragao Publica - INP -
LTDA

- Local: Hotel Mabu em Foz do Iguacgu/PR

7. Estimativa da Quantidade a ser Contratada

7.1 A contratada devera realizar 01 (uma) inscricdo para oportunizar a efetiva participacdo da
empregada do CRCES, conforme a tabela a seguir:

TREINAMENTO PARTICIPANTE DATA DE_ CAR,GA
REALIZACAO HORARIA
5 = .
18° Pregéao Amylene Shneider Gongalves 14 2 18/10/2024 30 horas
Week Delunardo

7.2 No Plano Anual de Treinamentos (PAT) para 2024 aprovado pelo CRCES esta previsto
treinamento da area técnica de licitagdo para o segundo semestre.

8. Estimativa do Valor da Contratagao
Valor: R$5.399,00

8.1 O valor total estimado para a presente contratacdo é R$ 5.399,00 (cinco mil trezentos e
noventa e nove reais).

8.2 Para fins de justificativa de precos a Negocios Publicos encaminhou copias de notas de
empenhos de eventos similares realizados em 2024, inseridos aos autos, contendo a mesma
carga horaria, modalidade presencial e realizados em Foz do Iguagu, para justificar que o preco
ofertado para o CRCES é condizente com o valor que pratica para outras empresas.

8.3 A Instrucdo Normativa SEGES/ME n° 65, de 7/7/2021, disciplina em seu artigo 7°:

Art. 7° Nas contratagdes diretas por inexigibilidade ou por dispensa de licitagdo, aplica-se o



disposto no art. 5°.

§ 1° Quando néao for possivel estimar o valor do objeto na forma estabelecida no art. 5°, a
justificativa de pregcos sera dada com base em valores de contratagbes de objetos idénticos,
comercializados pela futura contratada, por meio da apresentagao de notas fiscais emitidas para
outros contratantes, publicos ou privados, no periodo de até 1 (um) ano anterior a data da
contratacao pela Administragdo, ou por outro meio idéneo.

§ 2° Excepcionalmente, caso a futura contratada ndo tenha comercializado o objeto
anteriormente, a justificativa de prego de que trata o paragrafo anterior podera ser realizada com
objetos semelhantes de mesma natureza, devendo apresentar especificagbes técnicas que
demonstrem similaridade com o objeto pretendido.

8.4 Considerando a permissibilidade trazida pelo inciso |l da IN 73/2020, acima, ainda foi realizada
pesquisa de precos no sitio eletrénico da SP Sistema Integrado de Licitagdes e constatado que o
valor ofertado em sua proposta de precos esta de acordo com o valor apresentado em seu portal
na internet (https://negociospublicos.com.br/pregaoweek/.

8.5 Diante do exposto, a contratagdo encontra fundamentagdo legal na Instrugdo Normativa n°
65/2021, que dispbe sobre o procedimento administrativo para a realizacdo de pesquisa de
precos para aquisigado de bens e contratagdo de servigos em geral, no ambito da administragao
publica federal direta, autarquica e fundacional, nos termos do disposto no § 1° do art. 23 da Lei n°®
14.133, de 1° de abril de 2021.

9. Justificativa para o Parcelamento ou ndao da Solugao

9.1 De acordo com a Lei n® 14.133/2021, que institui normas para licitacbes e contratos da
Administragdo Publica, a inexigibilidade de licitagdo € uma modalidade prevista no Art. 74, que
ocorre quando ha inviabilidade de competigao.

Neste caso, ndo se aplica o principio do parcelamento do objeto, visto que a aquisicdo de
inscricdo € de uma unica empresa (exclusiva), impossibilitando a fragmentacao.

9.2 Assim sendo, os servicos devem ser prestados por um unico fornecedor, considerando a
impossibilidade de diviséo.

10. Contratagdes Correlatas e/ou Interdependentes

10.1 Nao se faz necessaria a realizagao de contratagcdes correlatas e/ou interdependentes para
que o objetivo desta contratagéo seja atingido.

11. Alinhamento entre a Contratagao e o Planejamento

11.1 A presente contratacido possui total alinhamento ao Plano Anual de Treinamentos - PAT para
2024, conforme Portaria CRCES n° 14 de 20 de fevereiro de 2024.

11.2 A contratacdo esta prevista no Plano Anual de Treinamento e no Plano Anual de
Contratacbes e esta alinhada ao Planejamento Estratégico do CRCES em relagcdo a diretriz
“Influenciar a formacéo das competéncias e das habilidades dos profissionais, fomentar programa
de educacdo continuada e fortalecer conhecimentos técnicos e habilidades pessoais dos
conselheiros e funcionarios do Sistema CFC/CRC’s".

11.3 A necessidade do treinamento esta de acordo com os indicadores do Sistema de Gestdo da
Qualidade, baseado na norma ISO 9001:2015.

11.4 Vinculagdo ao plano de trabalho através do Projeto 5005 — Capacitagdo e desenvolvimento
de recursos humanos, para a execugao do servigo contido no Plano de Trabalho do CRCES para
0 ano de 2024, rubrica 6.3.1.3.02.01.047 - Inscrigdes.

12. Beneficios a serem alcangados com a contratagao



12.1 Consoante as perspectivas estratégicas delineadas no Plano Estratégico do Sistema
CFC/CRCs, pretende-se atingir como resultados da presente contratagao:

12.1.1. Promover acéo de educacao corporativa de interesse do CRCES;

12.1.2. Promover a formacédo, atualizagdo e aperfeicoamento de empregados do CRCES que
atuam diretamente na area-fim do objeto da contratagdo — Licitagdes;

12.1.3. Fomentar a pratica educacional que incentiva a inovagao e a participagdo, assegurando a
transferéncia efetiva do aprendizado e possibilitando o desenvolvimento de competéncias num
processo de melhoria continua;

12.1.4. Proporcionar o envolvimento dos ocupantes de fun¢des de natureza gerencial, que tratam,
direta e indiretamente, da contratagdo de bens e servigos, com o aprendizado organizacional e
interinstitucional; e

12.1.5. Por meio desses conhecimentos, melhorar a qualidade dos processos e, a0 mesmo
tempo, racionalizar os recursos materiais, patrimoniais, financeiros e orcamentarios.

13. Providéncias a serem Adotadas
13.1 Nao ha providéncias a serem adotadas pelo CRCES.

13.2 Os servigos serao supervisionados e fiscalizados por funcionarios do CRCES, que serao
designados por meio de portaria.

14. Possiveis Impactos Ambientais

14.1 A empresa contratada deve implementar praticas de sustentabilidade ambiental durante a
execugao do contrato, incentivando o uso e a entrega de produtos que causem menor impacto
ambiental e atenuando possiveis danos ao meio ambiente. Essa conduta esta alinhada com a
Instrucdo Normativa SLTI/MPOG n.° 01, de 19/01 /2010 e demais ordenamentos juridicos
vigentes.

15. Declaragao de Viabilidade

Esta equipe de planejamento declara inviavel esta contratagdo com base neste Estudo Técnico
Preliminar.

15.1. Justificativa da Inviabilidade

15.1 Considerando a notoria especializagdo da empresa organizadora dos eventos que reune
todos anos milhares de servidores publicos do todo pais, verifica-se que o Instituto Negdcios
Publicos do Brasil Estudos e Pesquisas na Administragdo Publica Ltda.,, CNPJ n°
10.498.974/0002-81, apresenta todos os requisitos a serem alcancados e pleno dominio dos
eventos de capacitacdo que serao realizados.

15.2 Além disso, os estudos preliminares evidenciaram que a contratacdo do evento, mostra-se
técnica e economicamente viavel.

15.3 Conforme o que fora demonstrado neste Estudo, ha or¢camento disponivel para contratagao
no exercicio corrente e os objetivos estdo alinhados ao Planejamento Estratégico do Sistema
CFC/CRCs.

15.4 Sendo assim, declara esta Equipe de Planejamento, que a contratagdo pretendida é viavel e
indispensavel para a continuidade das atividades desenvolvidas nesta Autarquia Federal e para o
cumprimento do Plano Anual de Treinamento, Plano de Contratacdo Anual e Planejamento
Estratégico do Sistema CFC/CRCs

16. Responsaveis

Todas as assinaturas eletronicas seguem o horario oficial de Brasilia e fundamentam-se no §3° do
Art. 4° do Decreto n° 10.543, de 13 de novembro de 2020.



1. Elaine Leopoldino Ferreira
Membro da equipe de planejamento da contratagéo

2. Vanessa Covre Rangel Marques
Membro da equipe de planejamento da contratagao

3. Rodrigo dos Santos Sanz
Membro da equipe de planejamento da contratagao

sel

eletrénica

Documento assinado eletronicamente por Elaine Leopoldino Ferreira, Coordenadora, em 16/08/2024,
as 09:30, conforme hordrio oficial de Brasilia, com fundamento no art. 42, do Decreto n? 10.543, de 13
de novembro de 2020.

1.
Sel
assinatura L‘j
eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por Vanessa Covre Rangel Marques, Coordenadora, em
16/08/2024, as 12:55, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 42, do Decreto n?
10.543, de 13 de novembro de 2020.

sel

eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por Rodrigo dos Santos Sanz, Coordenador, em 16/08/2024, as
14:02, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 42, do Decreto n? 10.543, de 13 de
novembro de 2020.
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Processo n2 9079618110000798.000110/2024-20

TERMO DE REFERENCIA

1. Definicao do objeto

1.1 Contratacao de empresa para prestacao de servico de capacitacao e treinamento
tedrico e pratico, na modalidade presencial, para a pregoeira e agente de
contratacdes do CRCES, Amylene Shneider Goncalves Delunardo, na 182 Edicao do
Pregao Week.

1.1.1 CATSER 14729

1.2 O custo estimado total da contratacdao é de R$ 5.399,00 (cinco mil trezentos e
noventa e nove reais), conforme evidenciado Estudo Técnico Preliminar.

1.3 O contrato entrard em vigor a partir da data de sua assinatura e vigorara até 30
(trinta) dias apds a conclusao do evento, previsto para 14 a 18/10/2024, que é o prazo
estipulado para o cumprimento das obrigacdes entre as partes, incluindo inscricao,
realizacao do evento, emissao do certificado e pagamento, na forma do Artigo 105 da
Lei 14.133/2021.

2. Fundamentacao da contratacao

2.1. A fundamentacao da contratacao e de seus quantitativos encontra-se
pormenorizada em tépico especifico do Estudo Técnico Preliminar, apéndice deste
Termo de Referéncia.

2.2 Considerando a necessidade de instituir processos que objetivam promover e
maximizar competéncias profissionais e pessoais para as tarefas de trabalho, bem
como atender as recomendacdes do Tribunal de Contas da Uniao (TCU), no que diz
respeito ao aprimoramento institucional da governanca e desenvolvimento profissional
dos empregados, o CRCES aprovou o Plano Anual de Treinamento (PAT) para 2024.

2.3 No Plano Anual de Treinamento esta previsto a contratacdo de treinamento para a
area técnica de licitacdo para o segundo semestre.

2.4 A necessidade do treinamento se da tendo em vista as constantes mudancas
legais na drea de contratacbes publicas; estd de acordo com o Planejamento
Estratégico do CRCES, no seu item 14: Influenciar a formacao das competéncias e das
habilidades dos profissionais, fomentar programa de educacao continuada e fortalecer
conhecimentos técnicos e habilidades pessoais dos conselheiros e funcionarios do
Sistema CFC/CRC’s; implementada de acordo com o PAT e conforme indicadores do



Sistema de Gestao da Qualidade, baseado na norma ISO 9001:2015.
2.5 A contratacao esta prevista no item 113 do Plano Anual de Contratacdes 2024.

2.6 Vinculacao ao plano de trabalho através do Projeto 5005 - Capacitacdao e
desenvolvimento de recursos humanos.

Conta-Contabil: 6.3.1.3.02.01.047 - Inscricdes.

3. Descricao da solucao

3.1 A descricao da solugdo como um todo, encontra-se pormenorizada em tépico
especifico dos Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

3.1.1 - 182 Pregao week

N2 de inscricdes: uma vaga

Data de realizacao: 14 a 18 de outubro de 2024
Modalidade: presencial

Palestras e oficinas

Material de apoio exclusivo do evento
Certificado de conclusao do treinamento

30 horas de evento

Instituto Negdcios Publicos do Brasil - Estudos e Pesquisas na Administracao Publica -
INP - LTDA

Local: Hotel Mabu em Foz do Iguacu/PR

4. Requisitos da contratacao

4.1 A execucao contratual se dard imediatamente apds a assinatura do contrato,
dentro do prazo de sua vigéncia, sendo o evento realizado na data definida no item
3.1.

4.2 O servico sera prestado em conformidade com a legislacdao vigente, assim como
encontra amparo legal no Art. 74, inciso lll, alinea “f”, da Lei Federal n® Lei n°
14.133/2021, enquadrando-se nas hipdéteses de Inexigibilidade de Licitacdo, como
treinamento e aperfeicoamento de pessoal. Internamente a aludida contratacao
ampara-se no Plano Anual de Treinamento e no Plano de Contratacao Anual, sendo o
pedido instruido com os documentos da empresa a ser contratada, acompanhados das
Certiddes e Atestados Técnicos que comprovam sua notdria especializacao na
realizacao de eventos dessa natureza.

4.3 Destaca-se que a empresa contratada deverd estar devidamente cadastrada junto
ao sistema SICAF ou possuir a documentacao obrigatéria atualizada (Receita Federal,
FGTS Certiddao negativa de débitos trabalhistas (CNDT) emitida pelo TST, e estar quite
em todas as certiddes emitidas com base na Consulta Consolidada de Pessoa Juridica.

4.4 A contratada devera disponibilizar pessoal técnico qualificado ao atendimento dos
servicos contratados e emitir a empregada participante, no final do evento, o
certificado de participacao, com carga horaria, periodo de realizacao e conteudo
programatico. Além disso, devera atender aos demais requisitos elencados no Termo
de Referéncia.



4.5 Praticas de sustentabilidade

4.5.1 A empresa contratada devera adotar os critérios e praticas de sustentabilidade,
naquilo que couber, em consonancia com o art. 62 da Instrucao Normativa SLTI/MPOG
n.2 01, de 19/01/2010 e demais ordenamentos juridicos vigentes.

4.6 Subcontratacao

4.6.1 Nao sera admitida a subcontratacao do objeto licitatério.
4.7 Garantia Contratual

4.7.1 Nao havera garantia contratual

4.8 Vistoria

4.8.1 Nao havera exigéncia da vistoria por ndo ser imprescindivel para o
conhecimento pleno das condicdes e peculiaridades do objeto a ser contratado,
ficando assim dispensada a vistoria do termo de referéncia.

5. Modelo de execucao do objeto
5.1 Prazo de Prestacao do Servico

5.1.1 A prestacao do servico deve ser iniciada apds a assinatura do contrato, no
entanto o evento ocorrerd conforme descrito no item 3.1 e na data abaixo, sendo
realizado na modalidade 100% presencial.

5.1.1.1 - 182 Pregao week

Data de realizacao: 14 a 18 de outubro de 2024
5.2 Local do evento

5.2.1 Hotel Mabu em Foz do Iguacu/PR

5.3 Vigéncia do Contrato

5.3.1 O contrato entrard em vigor a partir da data de sua assinatura e vigorara até 30
(trinta) dias apds a conclusao do evento, previsto para 14 a 18/10/2024, que é o prazo
estipulado para o cumprimento das obrigacdes entre as partes, incluindo inscricao,
realizacao do evento, emissao do certificado e pagamento, na forma do Artigo 105 da
Lei 14.133/2021

5.4 Programacao: principais temas abordados:
5.4.1 182 Pregao Week: 5 dias de eventos, totalizando 30 horas de capacitacao.

-Trés anos de Lei n°® 14.133/2021: um balanco honesto do novo marco legal das
contratacdes publicas

-0 “regime juridico” do Pregoeiro: funcdo, cargo ou karma?

- O Pregoeiro e o principio do formalismo moderado: dddiva ou pesadelo?

- Entre o pregao ideal e o pregao possivel: como lidar com as limitacdes do
sistema?

- Sistema de Dispensa Eletrénica: o gue o Pregoeiro tem a ver?

- Polémicas em torno do formalismo moderado e a seguranca deciséria para o
Pregoeiro

-SRP na NLL: possibilidades e boas praticas

- Como otimizar os editais: eficiéncia e seguranca juridica na conducao do pregao

- Sistema de nulidades da NLL: correcao e saneamento de falhas na conducao dos
processos licitatérios



-Impugnacao, pedido de esclarecimento e fase recursal na NLL

-Operando o pregao eletrénico a luz da Instrucao Normativa SEGES/ME n? 73/2022

-“Mini Pregao”: entendendo e operando o Sistema de Dispensa Eletronica de
acordo com a Instrucao Normativa SEGES/ME n? 67/2021

- O Pregoeiro e as condutas infracionais do art. 155 da NLL: como fazer a adequada
instrucao do processo sancionatério?

-O ETP como importante instrumento de modelagem da licitacao

- Pesquisa de precos e a atividade negocial do Pregoeiro: qual a relacao?

-Pregao para servicos com mao de obra: o que se atentar em relagao ao
julgamento das propostas?

- Critérios de desempate na NLL: problema ou solucao?

-0 que decidiu 0 TCU em 3 anos de Lei n? 14.133/20217

- O controle interno e externo do pregao: necessidade de prévia impugnacao para
representacao no Tribunal de Contas?

-SRP na NLL: Possibilidades e boas préticas

5.4.2 A programacao completa esta detalhada no SEI (0450515).

5.5 Ao final do evento a contratada devera disponibilizar, a participante, certificado de
capacitacao contendo a quantidade de horas definidas no item acima.

5.6 Obrigacoes da Contratada
5.6.1 Executar integralmente o objeto do contrato.

5.6.2 Assegurar o cumprimento dos horarios e da data estipulada para a prestacao do
servico.

5.6.3 Responsabilizar-se pelas despesas do instrutor com relacao a honorarios,
estadias, diarias, transportes, deslocamentos, ferramentas, conexao, entre outras.

5.6.4 Garantir que os instrutores que ministrarao o evento curso sejam 0S mesmos
citados na proposta comercial.

5.6.5 Responder a todos os encargos tributarios, sociais e previdenciarios incidentes
sobre os valores contratados e decorrentes dos servicos prestados.

5.6.6 Nao ceder ou transferir os servicos ora contratados.

5.6.7 Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as
obrigacdes assumidas, todas as condi¢cdes de habilitacao e qualificacao exigidas na
contratacao.

5.6.8 Comunicar imediatamente o Contratante, em caso de impedimentos legais
devidamente justificados de auséncia do professor indicado para ministrar o
treinamento.

5.6.9 Providenciar a imediata substituicao do professor ou instrutor, caso ocorra algum
imprevisto que impeca a sua continuidade no curso. O substituto devera ser pessoa
qualificada, cujo curriculo seja equivalente ou superior ao do titular substituido.

5.6.10 conduzir os servicos ora contratados com estrita obediéncia as leis,
regulamentos e normas pertinentes, especialmente ao que dispbe a Lei n? 14.133/
2021.

5.7 Obrigacoes da Contratante

5.7.1 Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pelo Contratada, de
acordo com o contrato e seus anexos;

5.7.2 Receber o objeto no prazo e condi¢cdes estabelecidas no Termo de Referéncia;



5.7.3 Notificar o Contratada, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorrecdes
verificadas no objeto fornecido, para que seja por ele substituido, reparado ou
corrigido, no total ou em parte, as suas expensas;

5.7.4 Acompanhar e fiscalizar a execucao do contrato e o cumprimento das
obrigacodes pelo Contratada;

5.7.5 Efetuar o pagamento ao Contratada do valor correspondente ao fornecimento do
objeto, no prazo, forma e condicdes estabelecidos no presente Contrato;

5.7.6 Aplicar ao Contratada sancdes motivadas pela inexecucao total ou parcial do
Contrato;

5.7.7 Cientificar o 6rgao de representacao judicial do CRCES para adocao das medidas
cabiveis quando do descumprimento de obrigacdes pelo Contratada;

5.7.8 Explicitamente emitir decisao sobre todas as solicitacbes e reclamacodes
relacionadas a execucao do presente Contrato, ressalvados os requerimentos
manifestamente impertinentes, meramente protelatérios ou de nenhum interesse para
a boa execucao do ajuste.

5.7.8.1 Concluida a instrucao do requerimento, a Administracao tera o prazo de 10
dias para decidir, admitida a prorrogacao motivada por igual periodo.

5.8 Sancoes

5.8.1 Comete infracao administrativa, nos termos da Lei n? 14.133, de 2021, o
Contratado que:

5.8.1.1 der causa a inexecucao parcial do contrato;

5.8.1.2 der causa a inexecucao parcial do contrato que cause grave dano a
Administracao ou ao funcionamento dos servicos publicos ou ao interesse coletivo;

5.8.1.3 der causa a inexecucao total do contrato;
5.8.1.4 deixar de entregar a documentacao exigida para o certame;

5.8.1.5 ndao manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente
devidamente justificado;

5.8.1.6 nao celebrar o contrato ou nao entregar a documentacao exigida para a
contratacao, quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

5.8.1.7 ensejar o retardamento da execucao ou da entrega do objeto da contratacao
sem motivo justificado;

5.8.1.8 apresentar declaracao ou documentacao falsa exigida para o certame ou
prestar declaracao falsa durante a dispensa eletronica ou execucao do contrato;

5.8.1.9 fraudar a contratacao ou praticar ato fraudulento na execucao do contrato;
5.8.1.10 comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
5.8.1.11 praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da contratacao;

5.8.1.12 praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei n? 12.846, de 12 de agosto de
2013.

5.8.2 Pela inexecucao total ou parcial do objeto deste contrato, o CRCES aplicara a
CONTRATADA as seguintes sancoes:

5.8.2.1 adverténcia por escrito, quando do nao cumprimento de quaisquer das
obrigacdes contratuais consideradas faltas leves, assim entendidas aquelas que nao



acarretam prejuizos significativos para o servico contratado;
5.8.2.2 multa serd aplicada conforme definido nas tabelas 1 e 2;

5.8.2.3 suspensdo tempordria de participar de licitacdo perante o 6rgao publico
licitante;

5.8.2.4 suspensao de licitar e impedimento de contratar com o érgao, entidade ou
unidade administrativa pela qual a Administracao Publica opera e atua
concretamente, pelo prazo de até 3 (trés) anos;

5.8.2.5 Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar, no ambito da
Administracao Publica direta e indireta de todos os entes federativos, pelo prazo
minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos;

5.8.2.6 Adverténcia.

5.8.2.7 A multa, conforme o grau das infracbes cometidas pela prestadora de servicos,
atribuidos na tabela 1 abaixo:

Tabela 1
Grau Percentual
1 0,5%
2 0,5%
3 1,0%
4 1,0%
5 4,0%

5.8.2.8 Nos casos previstos nos itens acima a multa sera acrescida de juros de 1% (um
por cento) ao més mais atualizacao monetaria pelo INPC, até o efetivo pagamento, se
nao for recolhida até o vencimento.

5.8.2.9 Infracbes passiveis de multa, descritas na tabela abaixo:

Tabela 1
ltem Descricao Grau Incidéncia
1 Manter profissional sem qualificacao para 5 Por
a execucao dos servicos profissional e
ocorréncia
2 Suspender ou interromper, salvo motivo 4 Por ocorréncia

de forca maior ou caso fortuito, os
servicos contratuais

3 Atrasar em de 1 (uma) a 2 (duas) horas o 4 Por ocorréncia

inicio da prestacao de servicos definida
na Ordem de Servicos

4 Nao disponibilizar com antecedéncia de 3 Por ocorréncia

1(um) dia o conteddo/material do

treinamento

5 Nao disponibilizar o acesso a plataforma 3 Por ocorréncia

do treinamento (quando se tratar de
treinamento online)

6 Nao manter a documentacao de 3 Por item e

habilitacao atualizada ocorréncia




7 Nao entregar o certificado no prazo 2 Por ocorréncia
estipulado

5.8.3 Aplicacao de qualquer das penalidades previstas realizar-se-a em processo
administrativo que assegurara o contraditério e a ampla defesa a CONTRATADA,
observando-se o previsto na Lei n? 14.133/2021, e subsidiariamente a Lei n© 9.784, de
1999.

5.8.4 A autoridade competente, na aplicacao das sancoes, levara em consideracao a
gravidade da conduta do infrator, o caradter educativo da pena, bem como o dano
causado a Administracdo, observado o principio da proporcionalidade.

5.8.5 As penalidades serao obrigatoriamente registradas no SICAF.

6. Modelo de gestao do contrato

6.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as
clausulas avencadas e as normas da Lei n? 14.133, de 2021, e cada parte respondera
pelas consequéncias de sua inexecucao total ou parcial.

6.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisacao ou suspensao do contrato, o
cronograma de execucao sera prorrogado automaticamente pelo tempo
correspondente, anotadas tais circunstancias mediante simples apostila.

6.3. As comunicacdes entre o 6rgao ou entidade e a contratada devem ser realizadas
por escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o0 uso de mensagem
eletrbnica para esse fim.

6.4. O 6rgao ou entidade podera convocar representante da empresa para adocao de
providéncias que devam ser cumpridas de imediato.

6.5. Apbs a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o érgao ou entidade
podera convocar o representante da empresa contratada para reuniao inicial para
apresentacao do plano de fiscalizacao, que contera informacdes acerca das obrigacdes
contratuais, dos mecanismos de fiscalizacao, das estratégias para execucao do objeto,
do plano complementar de execucao da contratada, quando houver, do método de
afericao dos resultados e das sancoes aplicaveis, dentre outros.

6.6. A execucao do contrato deverd ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do
contrato, ou pelos respectivos substitutos (Lei n? 14.133, de 2021, art. 117, caput).

6.7. O fiscal técnico do contrato acompanhara a execucao do contrato, para que sejam
cumpridas todas as condicdes estabelecidas no contrato, de modo a assegurar o0s
melhores resultados para a Administracao. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 22, VI);

6.7.1. O fiscal técnico do contrato anotara no histérico de gerenciamento do contrato
todas as ocorréncias relacionadas a execucao do contrato, com a descricao do que for
necessario para a regularizacao das faltas ou dos defeitos observados. (Lei n? 14,133,
de 2021, art. 117, 8§19, e Decreto n? 11.246, de 2022, art. 22, Il);

6.7.2. ldentificada qualquer inexatidao ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato
emitird notificacdes para a correcao da execucao do contrato, determinando prazo
para a correcao. (Decreto n? 11.246, de 2022, art. 22, lll);

6.7.3. O fiscal técnico do contrato informara ao gestor do contato, em tempo habil, a
situacao que demandar decisao ou adocao de medidas que ultrapassem sua
competéncia, para que adote as medidas necessarias e saneadoras, se for o caso.
(Decreto n? 11.246, de 2022, art. 22, IV).



6.7.4. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execucao do contrato nas
datas aprazadas, o fiscal técnico do contrato comunicara o fato imediatamente ao
gestor do contrato. (Decreto n? 11.246, de 2022, art. 22, V).

6.7.5. O fiscal técnico do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil,
o término do contrato sob sua responsabilidade, com vistas a renovacao tempestiva
ou a prorrogacao contratual (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 22, VII).

6.7.6. O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do
contrato, de todas as ocorréncias relacionadas a execucao do contrato e as medidas
adotadas, informando, se for o caso, a autoridade superior aquelas que ultrapassarem
a sua competéncia. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 21, 1I).

6.8. O gestor do contrato coordenara a atualizagcdao do processo de acompanhamento
e fiscalizacao do contrato contendo todos os registros formais da execucao no
histérico de gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de servico, do registro
de ocorréncias, das alteracdes e das prorrogacdes contratuais, elaborando relatério
com vistas a verificacdo da necessidade de adequacdes do contrato para fins de
atendimento da finalidade da administracao.

6.8.1. O gestor do contrato acompanhara a manutencao das condicdes de habilitacao
da contratada, para fins de empenho de despesa e pagamento, e anotara os
problemas que obstem o fluxo normal da liqguidacao e do pagamento da despesa no
relatério de riscos eventuais.

6.8.2. O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelo fiscal do
contrato, de todas as ocorréncias relacionadas a execucao do contrato e as medidas
adotadas, informando, se for o caso, a autoridade superior aquelas que ultrapassarem
a sua competéncia.

6.8.3. O gestor do contrato emitira documento comprobatério da avaliacao realizada
pelo fiscal técnico quanto ao cumprimento de obrigacdes assumidas pelo contratado,
com mencao ao seu desempenho na execucao contratual, baseado nos indicadores
objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo
constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigacoes.

6.8.4. O gestor do contrato tomard providéncias para a formalizacao de processo
administrativo de responsabilizacao para fins de aplicacao de sancoes.

6.8.5 O gestor do contrato devera elaborara relatério final com informacdes sobre a
consecucao dos objetivos que tenham justificado a contratacao e eventuais condutas
a serem adotadas para o aprimoramento das atividades da Administracao.

7. Critérios de medicao e pagamento
7.1 Critérios de Medicao de Resultado (IMR)

7.1.1 Devido a natureza da contratacdo e ao objeto especifico que envolve
treinamento/capacitacao, fica estabelecido que o Instrumento de Medicao de
Resultados (IMR) nao serd aplicado. Em casos de descumprimento contratual, a
Contratada serd passivel das sancdes administrativas cabiveis, conforme as
disposicdes contratuais e a legislacao vigente.

7.2 Pagamento

7.2.1 Para fins de pagamento, a Contratada devera emitir Notas Fiscais / Fatura, apds
a realizacao de cada curso contemplando a prestacao de servico. Na Nota Fiscal
deverao constar as retencdes dos impostos, conforme IN RFB n? 1.234/2012, sendo IR,



CSLL, COFINS, PIS/PASEP e no caso de prestacao de servico também o ISSQN.

7.2.2 A Nota Fiscal deverd ser apresentada ao CRCES até o 52 (quinto) dia util da
disponibilizacao integral de todos os conteldos e materiais pertinentes ao
treinamento, para pagamento pela Contratante a contratada até o 52 (quinto) dia util
seguinte a entrega da nota fiscal devidamente aprovada pelo CRCES.

7.2.3 O eventual atraso na entrega da Nota Fiscal acarretara correspondente e
proporcional atraso no pagamento, sem qualquer penalizacao ou atualizacao
monetdria.

7.2.4 Caso se constate alguma irregularidade na Nota Fiscal emitida pela Contratada,
o documento sera devolvido para correcao, sendo restabelecido o prazo de 10 (dez)
dias para o pagamento, a contar do recebimento pelo CRCES do documento corrigido.

7.2.5 A contratada deverd arcar com o recolhimento de todos os tributos e
contribuicdes federais, estaduais e municipais, devidos em decorréncia do objeto do
contrato, inclusive aqueles retidos pelo CRCES na forma da lei, devendo destacar as
retencbes tributdrias devidas em sua Nota Fiscal ou entregar documentacao
comprobatdria que comprove a ndo necessidade de retencao do(s) tributo(s).

7.2.6 O descumprimento de qualquer obrigacao por parte da contratada facultara ao
CRCES a retencao dos pagamentos previstos até a regularizacao da situagao, nao se
aplicando qualquer indice de correcao monetaria aos valores retidos. A CONTRATADA
nao podera suspender a concessao do beneficio em razao do nao pagamento da
fatura desde que a CONTRATANTE comunique formalmente o motivo que levou a
retencao.

7.2.7 Em nenhuma hipdtese, ocorrerd a antecipacao de pagamento para viabilizar o
cumprimento do objeto contratado.

7.2.8 Na hipdtese de o dia do pagamento coincidir com feriado bancario, este sera
realizado no primeiro dia Util seguinte.

7.2.9 Estao inclusos na remuneracao dos servicos contratados todos os insumos e
tributos, inclusive contribuicbes fiscais e parafiscais, previdenciarios e encargos
trabalhistas, bem como quaisquer outras despesas necessarias a execucao deste
contrato.

7.2.10 Qualquer despesa nao comprovada, realizada sem autorizacdo prévia e
expressa do CRCES ou que nao obedeca as condi¢cbes aqui estabelecidas nao sera
ressarcida.

8. Critérios de selecao do fornecedor

8.1 O fornecedor serd contratado nos termos do inciso lll do artigo 74 da lei
14.133/2021, que em sua letra "f* abrange a inexigibilidade de licitacao para
treinamento e aperfeicoamento de pessoal.

8.2 As exigéncias de habilitacdo juridica e de regularidade fiscal e trabalhista sao as
usuais para a generalidade dos objetos, devendo ser exigida da Contratada, tais como:

8.2.1. Prova de inscricdao no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de
Pessoas Fisicas;

8.2.2. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante
apresentacao de certidao expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal
do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a
todos os créditos tributdrios federais e a Divida Ativa da Unidao (DAU) por elas



administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social.
8.2.2. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS);

8.2.3. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho,
mediante a apresentacao de certidao negativa ou positiva com efeito de negativa;

8.2.4. Prova de inscricao no cadastro de contribuintes relativo ao domicilio ou sede do
fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto
contratual;

8.2.5. Prova de regularidade com a Fazenda Municipal do domicilio da contratada.

9. Estimativas do Valor da Contratacao
Valor (R$): 5.399,00

9.1. O valor total da contratacao é R$ 5.399,00 (cinco mil trezentos e noventa e nove
reais), conforme proposta encaminhada pela empresa Instituto Negécios Publicos do
Brasil e Pesquisas na Administracao Publica Ltda. (SEI 0454747).

9.2 Nao se faz necessaria a realizacdo de contratacbes correlatas e/ou
interdependentes para que o objetivo desta contratacao seja atingido.

9.3 Reajuste

9.3.1 Os precos inicialmente contratados sao fixos e irreajustaveis no prazo de um ano
contado da data do orcamento estimado, 09/08/2024.

9.3.2 Apés o interregno de um ano, e independentemente de pedido do Contratado, os
precos iniciais serdo reajustados, mediante a aplicacdo, pelo Contratante, do indice
Nacional de Precos ao Consumidor Amplo-IPCA, exclusivamente para as obrigacdes
iniciadas e concluidas apds a ocorréncia da anualidade.

9.3.3 Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera
contado a partir dos efeitos financeiros do ultimo reajuste.

9.3.4 No caso de atraso ou nao divulgacao do indice de reajustamento, o Contratante
pagara ao Contratado a importancia calculada pela dltima variacao conhecida,
liquidando a diferenca correspondente tao logo seja divulgado o indice definitivo.

9.3.5 Nas afericdes finais, o indice utilizado para reajuste serd, obrigatoriamente, o
definitivo.

9.3.6 Caso o indice estabelecido para reajustamento venha a ser extinto ou de
qualguer forma nao possa mais ser utilizado, serd adotado, em substituicdao, o que vier
a ser determinado pela legislacao entao em vigor.

9.3.7 Na auséncia de previsao legal quanto ao indice substituto, as partes elegerao
novo indice oficial, para reajustamento do preco do valor remanescente, por meio de
termo aditivo.

9.3.8 O reajuste serd realizado por apostilamento.

10. Adequacao orcamentaria

10.1 A contratacao esta prevista no Plano Anual de Treinamento e no Plano Anual de
Contratacdes e esta alinhada ao Planejamento Estratégico do CRCES em relacao a
diretriz “Influenciar a formacao das competéncias e das habilidades dos profissionais,
fomentar programa de educacao continuada e fortalecer conhecimentos técnicos e



habilidades pessoais dos conselheiros e funciondarios do Sistema CFC/CRC’s".
10.2 Dotacao Orcamentaria:

a) Projeto 5005 - Capacitacao e desenvolvimento de recursos humanos;

b) Conta-Contabil: 6.3.1.3.02.01.047 - Inscricdes.

Elaine Leopoldino Ferreira
Coordenadora do Setor Administrativo do CRCES

Considerando a justificativa apresentada e especificacdes, contidas no presente
instrumento, demonstram-se satisfatérias e suficientes para o atendimento as
necessidades do CRCES, aprovo o Termo de Referéncia.

Encaminhe-se para as providéncias necessarias.

Contador Walterleno Maifrede Noronha
Presidente CRCES

Documento assinado eletronicamente por Elaine Leopoldino Ferreira, Coordenadora, em 16/08/2024,
as 09:30, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 42, do Decreto n? 10.543, de 13
de novembro de 2020.
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Documento assinado eletronicamente por Walterleno Maifrede Noronha, Presidente, em 16/08/2024,
as 15:17, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 42, do Decreto n? 10.543, de 13
de novembro de 2020.
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-.‘i ';I:. [8] A autenticidade deste documento pode ser conferida no site

':r tﬁﬁﬁ https://sei.cfc.org.br/sei/controlador_externo.php?
: -i!-'rl' Q,f @1 acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador 0461505 e o
|‘_||r_

,. 11.:_; : 1 cédigo CRC 1€175DD2.

Referéncia: Processo n® 9079618110000798.000110/2024-20 SEI' n2 0461505
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CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DO ESPIRITO SANTO

ANALISE DE RISCOS

Processo n? 9079618110000798.000110/2024-20

MAPA DE RISCOS

1. Dados do Processo:

Objeto:

Contratacao de empresa para prestacao de servico de
capacitacdo e treinamento teérico e pratico, na modalidade
presencial, para a pregoeira e agente de contratacdes do CRCES,
Amylene Shneider Goncalves Delunardo, na 182 Edicao do Pregao
Week.

Risco 01:

Falta de planejamento dos recursos orcamentarios necessarios
para a execucao do objeto durante o exercicio.

Fase

Planejamento da Contratacao

Probabilidade:

Impacto:

x |Baixa Média Alta

Baixo Médio x |Alto

Dano(s):

Nao realizar a contratacao dentro do prazo, comprometendo o alcance dos
objetivos previsto.

Acao(oes) Preventiva(s):

Planejar os recursos orcamentarios necessarios para a
execucao do objeto durante o exercicio.

Responsavel:

Administracao

Acao(oes) de Contingéncia:

Revisar regularmente o orcamento, promovendo alteracdes
nas dotacdes de recursos disponiveis em consonancia ao
planejamento estratégico do érgao

Responsavel:

Administracao




. . Demora no recebimento da documentacao necessaria pela
Risco 02: .
entidade promotora do evento.
Fase Planejamento da Contratacao
Probabilidade: x |Baixa Média Alta
Impacto: Baixo x |Médio Alto

Dano(s):

Interrupcao da contratacao.

Acao(oes) Preventiva(s):

Priorizar a elaboracao da documentacao necessaria para a
instrucao processual.

Responsavel:

Requisitante

Acao(oes) de Contingéncia:

Cobrar o envio dos documentos obrigatérios a contratada.
Informar a Administracao do CRCES os fatos ocorridos.

Responsavel:

Requisitante

. . A contratada nao apresentar certidées de regularidade fiscal
Risco 03: :
ou fora da data de vencimento.
Fase Selecao do fornecedor
Probabilidade: x |Baixa Média Alta
Impacto: Baixo Médio x [Alto

Dano(s):

objetivos previstos.

Nao realizar a contratacao dentro do prazo, comprometendo o alcance dos

Acao(oes) Preventiva(s):

Capacitar a equipe de planejamento da contratacao.

Realizar a revisao dos elementos que compdem o0 processo em
conjunto com as areas de controle.

Responsavel:

Requisitante

Acdo(oes) de Contingéncia:

Priorizar as correcdes indicadas pelas camadas de controle
para evitar o impacto no prosseguimento do processo
licitatdrio.

Responsavel:

Requisitante

3. Responsaveis pela elaboracao do Mapa de Riscos:




Elaine Leo!ooldmo Rodrigo dos Santos Sanz Vanessa Covre Rangel
Ferreira Matricula 50 Marques
Matricula 198 Matricula 140

Documento assinado eletronicamente por Elaine Leopoldino Ferreira, Coordenadora, em 16/08/2024,
as 09:30, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 42, do Decreto n? 10.543, de 13
de novembro de 2020.

assinat ul a L]j
eletrénica

Documento assinado eletronicamente por Rodrigo dos Santos Sanz, Coordenador, em 16/08/2024, as
15:28, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 42, do Decreto n2 10.543, de 13 de
novembro de 2020.

assinatura L‘j
eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por Vanessa Covre Rangel Marques, Coordenadora, em
16/08/2024, as 19:37, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 42, do Decreto n?
10.543, de 13 de novembro de 2020.
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htt s://sei.cfc.org.br/sei/controlador_externo.php?

acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cddigo verificador 0461511 e o
h cédigo CRC C8FAF33E.

Referéncia: Processo n? 9079618110000798.000110/2024-20 SEI n? 0461511



CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DO ESPIRITO SANTO

DESPACHO

Processo n2 9079618110000798.000110/2024-20

Ao Setor de Contabilidade

Senhora Tatiane Pezzin,

Trata o presente processo de contratagao de empresa para prestacao de servigo de capacitagao e
treinamento tedrico e pratico, na modalidade presencial, para a pregoeira e agente de contrata¢do deste
CRCES, sra Amylene Shneider Gongalves Delunardo.

O valor previsto para a futura contratacdo é de RS 5.399,00 (cinco mil trezentos e noventa e nove reais).

Desta forma, solicitamos a emissao da nota de reserva orcamentdria para cobertura da referida despesa.

Atenciosamente,

Elaine Leopoldino Ferreira

Coordenadora do Setor Administrativo

I Documento assinado eletronicamente por Elaine Leopoldino Ferreira, Coordenadora, em 19/08/2024,
_ﬂgl J lj as 14:27, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 42, do Decreto n? 10.543, de 13
eletrbnica de novembro de 2020.

EI

.-_2.._

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site

¥ " https://sei.cfc.org.br/sei/controlador_externo.php?
are ﬁ'.l-:'-.'-‘-;.. acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador 0464331 e o
fm codigo CRC 4D1CA070.

Referéncia: Processo n® 9079618110000798.000110/2024-20 SEI' n2 0464331



CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DO E S

Data : 19.08.2024

Sistema de Controle Orgamentario Hora : 16:19
NOTA DE RESERVA OR(}AMENTARIA
Numero da Reserva Ano do Exercicio Data da Reserva Processo
384 2024 19.08.2024 2024-20
Conta de Despesa Descricao da Conta Projeto SubProjeto

6.3.1.3.02.01.047

INSCRICOES

5005-CAPACITAGCAO E

Histérico da Reserva

Valor Total da Reserva

INSCRICAO PARA A PREGOEIRA AMYLENE SHNEIDER GONGALVES DELUNARDO
PARTICIPAR DA CAPACITACAO E TREINAMENTO TEORICO E PRATICO 18° PREGAO

WEEK, NOS DIAS 14 A 18/10/2024, EM FOZ DO IGUAGU/PR. 5.399,00
Valor por Extenso
Cinco Mil, Trezentos e Noventa e Nove Reais
Dotacao Atualizada Reservas Acumuladas Valor desta Reserva Saldo Atual
50.396,69 27.200,00 5.399,00 17.797,69

VITORIA, 19 de Agosto de 2024

Tatiane Rasseli Pezzin
Assistente Administrativo
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CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DO ESPIRITO SANTO
Rua Amélia da Cunha Ornelas, 30, - Bairro Bento Ferreira, Vitdria/ES, CEP 29050-620
Telefone: (27) 3232-1600 - www.crc-es.org.br E-mail: diretoria@ crc-es.org.br

MINUTA DE CONTRATO

Processo n2 9079618110000798.000110/2024-20

MINUTA DE CONTRATO

CONTRATO N¢ /2024, QUE FAZEM ENTRE SI O CRCES E O
INSTITUTO NEGOCIOS PUBLICOS DO BRASIL - ESTUDOS E
PESQUISAS NA ADMINISTRACAO PUBLICA - INP - LTDA

O CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DO ESPIRITO SANTO — CRCES, Autarquia Federal de Regime Especial,
inscrito no CNPJ — sob o n.2 28.163.343/0001-96, com sede a Rua Amélia da Cunha Ornelas, n2 30, Bento Ferreira,
Vitéria/ES, CEP: 29.050- 620, representado pelo seu Presidente, o Contador WALTERLENO MAIFREDE NORONHA,
nomeado pela Ata n? 1.664, de 02 de janeiro de 2024, doravante denominado CONTRATANTE, e o INSTITUTO
NEGOCIOS PUBLICOS DO BRASIL - ESTUDOS E PESQUISAS NA ADMINISTRACAO PUBLICA - INP - LTDA inscrito no CNPJ
sob o n? 10.498.974/0002-81, sediado na Rua José Maria de Brito, 1707- Jd. das Nacdes, Foz do Iguacu/PR - CEP:85.864-
320, doravante designado CONTRATADO, neste ato representada pelo Sr. Rudimar Barbosa dos Reis, conforme atos
constitutivos da empresa, tendo em vista o que consta no Processo n2 9079618110000798.000110/2024-20 e em
observancia as disposicdes da Lei n2 14.133, de 2021 e da Instru¢do Normativa SEGES/ME n? 75, de 2021, resolvem

celebrar o presente Termo de Contrato, decorrente da Inexigibilidade de Licitagdo n. /2024, mediante as clausulas
e condicdes a seguir enunciadas.

CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO (art. 92, 1 e Il)

1.1. O objeto do presente instrumento é a contratacdo de empresa especializada em realizacao de treinamento para a

participacdo da pregoeira e agente de contratacdes do CRCES, Sra. Amylene Shneider Gongalves Delunardo, no 182
Pregao Week.

1.2. Objeto da contratagao:

ITEM ESPECIFICACAO QUANTIDADE | VALOR UNITARID | VALORTOTAL

182 Pregao Week, que sera realizado

01 . 01 RS 5.399,00 RS 5.399,00
nos dias 14 a 18 de Outubro de 2024

1.3. Vinculam esta contratac¢do, independentemente de transcricdo:
1.3.1. O Termo de Referéncia;

1.3.2. A Autorizagao de Contratagao Direta;



1.3.3. A Proposta do contratado; e

1.3.4. Eventuais anexos dos documentos supracitados.

CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA E PRORROGAGCAO

2.1. O contrato entrara em vigor a partir da data de sua assinatura e vigorara até 17/10/2024, 30 (trinta) dias apds a
conclusdo do evento, previsto para 14 a 18/10/2024, que é o prazo estipulado para o cumprimento das obrigacdes
entre as partes, incluindo inscricdo, realizagdo do evento, emissdo do certificado e pagamento, na forma do Artigo 105
da Lei 14.133/2021.

2.2. O prazo de vigéncia sera automaticamente prorrogado, independentemente de termo aditivo, quando o objeto
nao for concluido no periodo firmado acima, ressalvadas as providéncias cabiveis no caso de culpa do contratado,
previstas neste instrumento.

CLAUSULA TERCEIRA — MODELOS DE EXECUGCAO E GESTAO CONTRATUAIS (art. 92, IV, VII e XVIII)

3.1. O regime de execug¢do contratual, os modelos de gestdo e de execugdo, assim como os prazos e condi¢bes de
conclusdo, entrega, observagao e recebimento do objeto constam no Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.

CLAUSULA QUARTA - SUBCONTRATACAO

4.1. Ndo sera admitida a subcontratacdo do objeto contratual.

CLAUSULA QUINTA - PRECO

5.1. O valor total de RS 5.399,00 (cinco mil trezentos e noventa e nove reais).

5.2. No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes da execucao do objeto,
inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de
administracdo, frete, seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratacdo.

CLAUSULA SEXTA - PAGAMENTO (art. 92, V e VI)

6.1. O prazo para pagamento ao contratado e demais condigdes a ele referentes encontram-se definidos no Termo de
Referéncia, anexo a este Contrato.

CLAUSULA SETIMA - REAJUSTE (art. 92, V)

7.1. O reajuste ao contrato ao contratado e demais condicOes a ele referentes encontram-se definidos no Termo de
Referéncia, anexo a este Contrato.

CLAUSULA OITAVA - OBRIGAGOES DO CONTRATANTE (art. 92, X, Xl e XIV )

8.1. As obrigacdes do contratante encontram-se definidos no Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.
CLAUSULA NONA - OBRIGAGOES DO CONTRATADO (art. 92, XIV, XVI e XVII)

9.1. As obrigagdes do contratado encontram-se definidos no Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.
CLAUSULA DECIMA- OBRIGACOES PERTINENTES A LGPD

10.1. As partes deverdo cumprir a Lei n2 13.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD), quanto a todos os dados pessoais a
que tenham acesso em razdo do certame ou do contrato administrativo que eventualmente venha a ser firmado, a
partir da apresentacdo da proposta no procedimento de contratagdo, independentemente de declaragdo ou de
aceitacdo expressa.

10.2. Os dados obtidos somente poderao ser utilizados para as finalidades que justificaram seu acesso e de acordo com
a boa-fé e com os principios do art. 62 da LGPD.

10.3. E vedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos fora das hipéteses permitidas em Lei.

10.4. A Administra¢do devera ser informada no prazo de 5 (cinco) dias Uteis sobre todos os contratos de suboperacéo
firmados ou que venham a ser celebrados pelo Contratado.

10.5. Terminado o tratamento dos dados nos termos do art. 15 da LGPD, é dever do contratado elimina-los, com



excecdo das hipoteses do art. 16 da LGPD, incluindo aquelas em que houver necessidade de guarda de documentagao
para fins de comprovacdo do cumprimento de obrigacGes legais ou contratuais e somente enquanto ndo prescritas
essas obrigacdes.

10.6. E dever do contratado orientar e treinar seus empregados sobre os deveres, requisitos e responsabilidades
decorrentes da LGPD.

10.7. O Contratado devera exigir de suboperadores e subcontratados o cumprimento dos deveres da presente clausula,
permanecendo integralmente responsavel por garantir sua observancia.

10.8. O Contratante podera realizar diligéncia para aferir o cumprimento dessa cldusula, devendo o Contratado atender
prontamente eventuais pedidos de comprovacao formulados.

10.9. O Contratado deverd prestar, no prazo fixado pelo Contratante, prorrogavel justificadamente, quaisquer
informacgdes acerca dos dados pessoais para cumprimento da LGPD, inclusive quanto a eventual descarte realizado.

10.10. Bancos de dados formados a partir de contratos administrativos, notadamente aqueles que se proponham a
armazenar dados pessoais, devem ser mantidos em ambiente virtual controlado, com registro individual rastredvel de
tratamentos realizados (LGPD, art. 37), com cada acesso, data, horario e registro da finalidade, para efeito de
responsabilizacdo, em caso de eventuais omissdes, desvios ou abusos.

10.10.1. Os referidos bancos de dados devem ser desenvolvidos em formato interoperdvel, a fim de garantir a
reutilizacdo desses dados pela Administragdo nas hipdteses previstas na LGPD.

10.11. O contrato esta sujeito a ser alterado nos procedimentos pertinentes ao tratamento de dados pessoais, quando
indicado pela autoridade competente, em especial a ANPD por meio de opinides técnicas ou recomendagoes, editadas
na forma da LGPD.

10.12. Os contratos e convénios de que trata o § 12 do art. 26 da LGPD deverao ser comunicados a autoridade nacional.
CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — GARANTIA DE EXECUCAO (art. 92, XII)

11.1. N3o haverd exigéncia de garantia contratual da execugdo.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS (art. 92, XIV)
12.1. As sang¢Oes administrativas sdo aquelas previstas no Termo de Referéncia.
CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA EXTINCAO CONTRATUAL (art. 92, XIX)

13.1. O contrato sera extinto quando cumpridas as obrigacGes de ambas as partes, ainda que isso ocorra antes do prazo
estipulado para tanto.

13.2. Se as obrigacdes ndo forem cumpridas no prazo estipulado, a vigéncia ficara prorrogada até a conclusdo do
objeto, caso em que devera a Administracdo providenciar a readequacido do cronograma fixado para o contrato.

13.3. Quando a ndo conclusao do contrato referida no item anterior decorrer de culpa do contratado:
a) ficara ele constituido em mora, sendo-lhe aplicaveis as respectivas san¢des administrativas; e

b) podera a Administragdo optar pela extingdo do contrato e, nesse caso, adotard as medidas admitidas em lei para a
continuidade da execucdo contratual.

13.4. O contrato podera ser extinto antes de cumpridas as obrigacGes nele estipuladas, ou antes do prazo nele fixado,
por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei n? 14.133/21, bem como amigavelmente, assegurados o
contraditdrio e a ampla defesa.

13.4.1. Nesta hipdtese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.

13.4.2. A alteracdo social ou a modificacdo da finalidade ou da estrutura da empresa ndo ensejard a extingdo se nao
restringir sua capacidade de concluir o contrato.

13.4.2.1. Se a operag¢do implicar mudanca da pessoa juridica contratada, devera ser formalizado termo aditivo para
alteracgdo subjetiva.



13.5. O termo de extin¢do, sempre que possivel, serd precedido:

13.5.1. Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
13.5.2. Relacdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

13.5.3. Indenizagbes e multas.

13.6. A extincdo do contrato ndo configura dbice para o reconhecimento do desequilibrio econdmico-financeiro,
hipdtese em que serd concedida indenizagdo por meio de termo indenizatério (art. 131, caput, da Lei n.2 14.133, de
2021).

13.7. O contrato podera ser extinto:

13.7.1. caso se constate que o contratado mantém vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira,
trabalhista ou civil com dirigente do érgdao ou entidade contratante ou com agente publico que tenha desempenhado
funcdo no processo de contratacdo direta ou atue na fiscalizacdo ou na gestdao do contrato, ou que deles seja conjuge,
companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau (art. 14, inciso IV, da Lei n.2
14.133, de 2021);

13.7.2. caso se constate que a pessoa juridica contratada possui administrador ou sécio com poder de dire¢do, familiar
de detentor de cargo em comissdo ou fun¢ao de confianga que atue na drea responsavel pela demanda ou contratagao
ou de autoridade a ele hierarquicamente superior no ambito do 6rgdo contratante (art. 32, § 32, do Decreto n.2 7.203,
de 4 de junho de 2010).

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DOTACAO ORCAMENTARIA (art. 92, VIII)

14.1. As despesas decorrentes da presente contrata¢do correrdo a conta de recursos especificos consignados na Conta-
Contabil 6.3.1.3.02.01.047 - InscrigGes, Projeto n.2 5005, de acordo com Orgcamento Anual para 2024 do CRCES.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DOS CASOS OMISSOS (art. 92, 1l1)

15.1. Os casos omissos serao decididos pelo contratante, segundo as disposicdes contidas na Lei n2 14.133, de 2021, e
demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as disposi¢cbes contidas na Lei n2 8.078, de 1990 —
Cadigo de Defesa do Consumidor — e normas e principios gerais dos contratos.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — ALTERACOES
16.1. Eventuais alterag¢Oes contratuais reger-se-do pela disciplina dos arts. 124 e seguintes da Lei n2 14.133, de 2021.

16.2. O contratado é obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢Bes contratuais, os acréscimos ou supressées que se
fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

16.3. As alteragbes contratuais deverdo ser promovidas mediante celebracdo de termo aditivo, submetido a prévia
aprovacao da consultoria juridica do contratante, salvo nos casos de justificada necessidade de antecipacdo de seus
efeitos, hipotese em que a formaliza¢do do aditivo devera ocorrer no prazo maximo de 1 (um) més (art. 132 da Lei n2
14.133, de 2021).

16.4. Registros que ndo caracterizam alteracdo do contrato podem ser realizados por simples apostila, dispensada a
celebracdo de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n? 14.133, de 2021.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — PUBLICACAO

17.1. Incumbira ao contratante divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de Contrata¢des Publicas (PNCP), na
forma prevista no art. 94 da Lei 14.133, de 2021, bem como no respectivo sitio oficial na Internet, em atengdo ao art.
91, caput, da Lei n.2 14.133, de 2021, e ao art. 82, §29, da Lei n. 12.527, de 2011, c/c art. 72, §39, inciso V, do Decreto n.
7.724, de 2012.

CLAUSULA DECIMA OITAVA- FORO (art. 92, §12)

18.1. Fica eleito o Foro da Justica Federal em Vitdria, Se¢do Judicidria do Espirito Santo para dirimir os litigios que
decorrerem da execucdo deste Termo de Contrato que ndo puderem ser compostos pela conciliagdo, conforme art. 92,
§19, da Lei n® 14.133/21.



Vitéria/ES, _ de de 2024.

CONTRATADA
RESIDENTE CRCES

1.
Sel o
assinatura i
eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por Elaine Leopoldino Ferreira, Coordenadora, em 20/08/2024,
as 20:18, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 42, do Decreto n2 10.543, de 13
de novembro de 2020.

§ https://sei.cfc.org.br/sei/controlador_externo.php?

acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador 0466831 e o
p= cOdigo CRC 9156E7EA.

Referéncia: Processo n2 9079618110000798.000110/2024-20 SEI n? 0466831
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DESPACHO

Processo n2 9079618110000798.000110/2024-20

A Assessoria Juridica do CRCES

Em cumprimento ao art. 72 da Lei n? 14.133/2021 - NLLC, encaminho os autos para analise juridica e emissdo de
parecer:

"Art. 72. O processo de contratacao direta, que compreende os casos de inexigibilidade e de dispensa de licitacdo,
devera ser instruido com os seguintes documentos:
Il - parecer juridico e pareceres técnicos, se for o caso, que demonstrem o atendimento dos requisitos exigidos;"

A minuta de contrato foi elaborada com base no modelo disponibilizado pela AGU, com algumas alteragdes
substanciais, que consignamos a seguir:

a) Clausula Oitava - obriga¢Oes do contratante - foi adotado a redacdo prevista no Termo de Referéncia;

b) Cldusula Nona - obriga¢des do contratada - foi adotado a redagdo prevista no Termo de Referéncia;

c) Clausula Décima Segunda - InfragGes e San¢des Administrativas: foi adotada a redacdo constante no Termo de

Referéncia.

O modelo de minuta de contrato adotado foi 014133 Contrato Contratacdo Direta Servigos sem Dedicacdo de Mao
de Obra (Agosto 2023).

'I Documento assinado eletronicamente por Elaine Leopoldino Ferreira, Coordenadora, em 20/08/2024,
Jel- L‘il! as 16:20, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 42, do Decreto n? 10.543, de 13

assinatura
eletrénica de novembro de 2020.

) i) . .
t‘t-.. " https://sei.cfc.org.br/sei/controlador_externo.php?

% ':l-':'-l-";-. acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador 0466873 e o
cédigo CRC BCE53E80.

Referéncia: Processo n® 9079618110000798.000110/2024-20 SEI' n2 0466873
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PARECER JURIDICO RF/CRCES n° 0074/2024.

Processo: 9079618110000798.000110/2024-20.

Interessado: Comissao de Planejamento.

Assunto: Contratacao de empresa especializada na realizagcdo de treinamentos para
inscricdo e participagao da pregoeira e agente de contratagdes do Conselho
Regional de Contabilidade do Espirito Santo - CRCES no 18° Pregao Week.

CONTRATO  ADMINISTRATIVO.  INEXIGIBILIDADE DE
LICITACAO POR INVIABILIDADE DE COMPETICAO. SERVICO
TECNICO ESPECIALIZADO. PARTICIPACAO DA PREGOEIRA E
AGENTE DE CONTRATACOES DO CRCES NO 18° PREGAO
WEEK. ARTIGO 74, caput e /I, “f* DA LEl 14.133/2021.
Providencias a serem adotadas.

. RELATORIO:

Os autos foram encaminhados pela Coordenadoria de
Desenvolvimento Profissional do CRCES para analise e emissao de parecer juridico
em realizacao de controle prévio de legalidade da contratacdo, em cumprimento ao
artigo 53 da Lei n® 14.133/2021 (ID 0466873).

O Documento de Formalizacdgo de Demanda - DFD (ID
0448743) indica como objeto a “Contratacdo de empresa especializada na
realizagdo de treinamentos para inscricao e participacao da pregoeira e agente de
contratacdes do Conselho Regional de Contabilidade do Espirito Santo - CRCES no
18° Pregao Week.” (Item 1.1).

Destaco que, ainda em DFD, constam a Justificativa da
necessidade da contratagdo, considerando o planejamento estratégico, seguido de
Autorizagdo da Presidéncia do CRCES para a abertura do processo.

O Estudo Técnico Preliminar (ETP) realizado (ID 0461115)
replica a descricdo do objeto constante em DFD e aborda a Justificativa para a
contratacao direta por inexigibilidade.
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Termo de Referéncia juntado em ID 0461505, do qual se extrai
que o objeto do certame é a “Contratagdo de empresa para prestacao de servico de
capacitagdo e treinamento tedrico e pratico, na modalidade presencial, para a
pregoeira e agente de contratacdes do CRCES, Amylene Shneider Gongalves
Delunardo, na 182 Edicdo do Pregao Week.” (item 1.1).

Constam, nos autos, programagao e proposta do evento (IDs
0450515 e 0454747), Contrato Social (ID 0459984), CNH Sécios (ID 0459993),
Comprovante de CNPJ (ID 0460022), Ficha Cadastro Inscricao Municipal (ID
0460059) e Atestados de Capacidade Técnica (IDs 0460001, 0460009 e 0460863).

Em seguida, foram acostados a Declaragdo de Exclusividade
assinada pelo INSTITUTO NEGOCIOS PUBLICOS DO BRASIL - ESTUDOS E
PESQUISAS NA ADMINISTRACAO PUBLICA — INP — LTDA (ID 0460871) e Documento
atestando Notéria especializacao (ID 0460867).

Juntaram-se, ainda, Certidao SICAF (ID 0460040), Certidao
CGU (ID 0460066), Certidao TCU Consolidada (ID 0460072), Certidao Negativa de
Faléncia (ID 0460075), Certiddao Negativa de Improbidade do CNJ (0460090),
Declaracao de Auséncia de Fatos Impeditivos (ID 0460112), Declaracdo de Auséncia
de Inidoneidade (ID 0460118), Declaragao Menos de cem empregados (ID 0460123),
Declaragdo de que nao emprega menor (ID 0460127), Declaragdao de
Sustentabilidade (ID 0460132) e Declaracao de Reserva de cargos (ID 0460138).

Realizada Analise de Riscos no documento de ID 0461511.
A respeito do orgamento, consta nos autos Despacho de
Solicitagdo de reserva orcamentaria (ID 0464331) e, em seguida, Nota de Reserva

n.° 384/2024 (ID 0465634).

E o relatério, no essencial, passo a opinar.

I. FUNDAMENTACAO:

Il.A - LIMITES DA ATUACAO NO PARECER JURIDICO.

Inicialmente, salientamos que este parecer, fundamentado
exclusivamente nos elementos constantes dos autos e da consulta formulada
e nas disposicoes da Lei n® 14.133/2021 - a qual se referem todos os artigos
indicados entre parénteses sem mengdo expressa a lei —, limitar-se-a aos aspectos
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juridicos-formais do ato analisado, seja porque a avaliacdo de sua conveniéncia e
oportunidade estdo reservados a esfera discricionaria do administrador publico; seja
porque os aspectos técnicos, econdmico-financeiros e administrativos extrapolam
ao exame juridico proprio dos érgdos de consultoria administrativa.

II.B - DA POSSIBILIDADE DE CONTRATACAO MEDIANTE INEXIGIBILIDADE DE
LICITACAO.

O artigo 37, XXI, CF/88" estabelece a obrigatoriedade de
prévio procedimento licitatorio como requisito a celebragdo de contratos
administrativos. No entanto, o préprio dispositivo constitucional admite excegoes,
em casos especificos prevista em lei.

Os artigos 74 e 75 da Lei 14.133/021, que tratam de
inexigibilidade e dispensa de licitacao, respectivamente, veiculam tais excec¢des
facultadas ao legislador ordinario.

In casu, o presente processo administrativo trata da
contratacao de “empresa especializada na realizacdo de treinamentos para inscri¢ao
e participagao da pregoeira e agente de contratagdes do Conselho Regional de
Contabilidade do Espirito Santo - CRCES no 18° Pregao Week”.

Como se observa do ETP, o enquadramento legal seria o artigo
74, 1ll, “f", da Lei 14.133/2021, pois se trata de contratacdao de servico técnico
especializado de natureza predominantemente intelectual com profissionais
ou empresas de notdria especializacao.

Importa ressaltar que se tem como pressuposto juridico da
licitacdo a viabilidade de competicao a fim de garantir:

(@) tratamento isondmico;

(b) possibilidade de definir o vencedor por meio de critério objetivo de
julgamento; e

L Art. 37. A administracdo publica direta e indireta de qualquer dos Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e
dos Municipios obedecera aos principios de legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia e, também,
ao seguinte: [...]

XXI - ressalvados os casos especificados na legislagdo, as obras, servicos, compras e alienagGes serdo contratados
mediante processo de licitagdo publica que assegure igualdade de condig¢Ges a todos os concorrentes, com clausulas que
estabelegam obrigagdes de pagamento, mantidas as condigdes efetivas da proposta, nos termos da lei, o qual somente
permitird as exigéncias de qualificagdo técnica e econdmica indispensaveis a garantia do cumprimento das obrigagdes.
(CRFB 1988)
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(c) possibilidade de garantir a observancia de prazos e exigéncias formais
da licitacao.

De outro lado, por conseguinte logico, a inexigibilidade de
licitacdo devera ocorrer diante da inviabilidade da referida competicao. Sendo
inviavel a competicdo, o dever constitucional sera o de nao realizar a licitagao, pois
a licitacao representaria potencial prejuizo ao interesse publico.

Destaca-se, assim, que a contratagao por inexigibilidade de
competicao com base no artigo 74, caput pressupde a constatacdo material de
inviabilidade de competicdo, o que significa dizer que cumpre ao Gestor lancar
mao de todas as opgdes possiveis com o propdsito de demonstrar tal condigdo de
inviabilidade de competicao.

No que pertine a demonstracdo concreta da inviabilidade de
competicdo, segundo consta no ETP, faz-se necessaria a contratacdo por
inexigibilidade ante a “inviabilidade de competicao, a exclusividade na realizacao do
evento e a conformidade do preco ofertado com as condi¢cdes de mercado”
(subitem 5.15), dai a necessidade de utilizagdo do procedimento inserto no art. 74
da Lei 14.133/21.

Com efeito, o ato de inexigibilidade é baseado nas
justificativas constantes no Estudo Técnico Preliminar, que da conta da inviabilidade
de competicao, tendo em vista se tratar de servico técnico, de natureza singular e
notoriamente especializado.

Atesta-se a singularidade do servico técnico prestado por
meio da documentagdo do Instituto Negdcios Publicos, na qual constam os
diferenciais técnicos da empresa, vide Atestados de Capacidade Técnica (IDs
0460001, 0460009 e 0460863) e documento atestando notoria especializagao (ID
0460867).

Os artefatos de planejamento acima citados demonstram que,
no cenario fatico dos autos, nao existem concorrentes para a licitacao, tornando
possivel a contratacao direta por inexigibilidade de licitacao, tendo em vista a
auséncia de pressupostos que autorizariam a instauragao do certame.

Dessa forma, sem adentrar no mérito do ato administrativo,
que é exclusivo do gestor publico, denota-se que a motivagao declinada nos autos
descreve situacao fatica que deveras se enquadra ao permisso legal do artigo 74, /i,
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f. NLL, o que demonstra a presenca do requisito autorizativo para a contracao
direta por inexigibilidade de licitacao.

Feitas tais ponderagdes, cumpre analisar a atendimentos das
formalidades legais e adequada instrucao processual, em especial, devido ao
previsto no artigo 72 da Lei 14.133/2021.

IIl.  INSTRUCAO PROCESSUAL:

I1I.A - DAS FORMALIDADES GERAIS.

De acordo com a Instrucao Normativa SEGES/ME n.° 5, de
26 de Maio de 2017 - que dispde sobre as regras e diretrizes do procedimento de
contratacdo de servicos sob o regime de execucdo indireta no ambito da
Administracao Publica federal direta, autarquica e fundacional —, a qual o CRCES
observa em conformidade orientacdes expedidas pelo Conselho Federal de
Contabilidade, bem como pelo Controle Interno deste Regional, o procedimento de
contratacdo deve observar: Planejamento de Contratacdo, Selecao do
Fornecedor e a Gestao do Contrato.

A contratacdo direta é precedida de procedimento
administrativo diferenciado e destinado ao planejamento da contratacdo’ e 3
selecio da proposta mais vantajosa® para a Administracdo conforme as
finalidades buscadas, com a observancia, na medida do possivel, da isonomia entre
os interessados®.

Além da comprovacdo do requisito autorizativo da
contratacao direta do artigo 74, caput, da Lei n. 14.133/2021, o gestor publico deve
providenciar a instrucao processual adequada, que, no caso da contratacao direta,
estd especificamente disciplinada no artigo 72 da Lei n. 14.133/2021°. E
complementada pelo artigo 91, § 4°, que exige certiddes especificas destinadas a

2 Comprovagdo de existéncia de fatos e legitimagdo de decisdes acerca de requisitos da auséncia de licitacdo, definicdo
de objeto e condicdes contratuais, razoabilidade do preco ajustado, compatibilidade da previsdo orcamentdria e
habilitacdo ou qualificacdo minima do particular.

3 A demonstragdo da razdo de escolha do contratado (art. 72, VI).

4 Em sentido assemelhado, conferir Op. Cit. MARCAL, Justen Filho, 2021, pag. 948.

5 Lista dos requisitos do artigo 72, L. 14.133/21: i) Documento de Formalizagdo de Demanda; ii) ETP, se for o caso; iii)
Andlise de Risco, se for o caso; iv) TR, se for o caso; v) Projeto Basico, se for o caso; vi) Projeto Executivo, se for o caso;
vii) Estimativa de Despesa; viii) Parecer Juridico, se for o caso; ix) Parecer Técnico, se for o caso; x) Indicacdo da Previsdo
Orgamentaria; xi) Habilitagdo e qualificagdo minima; xii) Razdo de Escolha do Contratado; xiii) Justificativa de Preco; xiv)
Autorizagdo da Autoridade Competente.
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atestar a auséncia de penalidade impeditiva a celebracdo do contrato
administrativo.

Cumpre ressaltar, ademais, que cabe ao Gestor verificar a
presenca de todos os documentos obrigatérios mencionados na legislagdo
pertinente (artigo 72, e seus incisos, e artigo 94, §1°) ou justificar a dispensa dos
mesmos (art. 70, Ill), procedendo ainda & CONFERENCIA E A CERTIFICACAO
QUANTO A SUA AUTENTICIDADE E VERACIDADE.

Passamos, entdo, ao exame da presenca dos atos de
instrucao processual obrigatérios e sua conformacdo com as formalidades
legais. A habilitacdo e qualificagdo minima [artigo 72, V] dialogam com os artigos
que disciplinam a habilitacdo e qualificagdo no procedimento licitatorio [artigos 62
a 701°.

Esses dispositivos sdo de leitura e observancia obrigatéria,
podendo alguns dos documentos descritos nos incisos do artigo 72 serem
dispensados, “se for o caso”, mediante ato motivado do agente publico, em especial
a dispensa total ou parcial da documentacao de habilitacdo nas 03 hipdteses faticas
descritas no artigo 70, inciso Ill, NLL.

Atentando-se a listagem de atos instrutérios do artigo 72,
verifica-se dos autos a presenca de: i) Documento de Formalizacao da Demanda,
ii) Estudo Técnico Preliminar, iii) Andlise de Riscos, iv) Termo de Referéncia, V)
Estimativa de despesas (constante no item 8 do ETP); Autorizacao da Contratacao
Direta; e parecer juridico, ora elaborado.

Os projetos basico e executivo e o parecer técnico ndo sao
documentos obrigatorios em toda e qualquer contratacao, devendo apenas serem
exigidos “se for o caso”, conforme expresso texto legal. Portanto, a auséncia nao
implica nenhuma ilegalidade ou descumprimento de formalidade no caso
concreto.

Quanto a “habilitacao e qualificagao minima” [artigo 72, V],
preleciona MARCAL JUSTEN FILHO que a verificagao da habilitacao é obrigatoria, no
procedimento licitatorio ou na contratacao direta, podendo ser afastada no caso

6 Art. 62. A habilitagdo é a fase da licitagdo em que se verifica o conjunto de informagdes e documentos necessarios e
suficientes para demonstrar a capacidade do licitante de realizar o objeto da licitagdo, dividindo-se em:

| - juridica;

Il - técnica;

Il - fiscal, social e trabalhista;

IV - econdmico-financeira.
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concreto, desde que devidamente justificado nos autos. E o que se extrai da sua
obra’ (grifos nossos):

“A configuracao de contratacao direta nao autoriza o afastamento dos
requisitos de habilitacdo e contratacdo. O sujeito que ndo satisfizer os
requisitos de habilitagdo deve ser excluido ndo apenas nas hipoteses de
contratagdo precedida de licitaggo. Também sera vedada a sua
contratacao direta. Os mesmos fundamentos que impdem a verificacido
da idoneidade daquele que participa de uma licitagdo também se aplicam
no caso de contratacdo direta.

Ensina ainda MARCAL que®:

“Deve-se reconhecer que existem requisitos de habilitacdo cuja exigéncia
é facultativa e que poderdo ser dispensados em alguns casos. Assim se
passa, por exemplo, com a qualificacdo econémico-financeira e com a
qualificacao técnica, que ndo necessitam ser examinadas em algumas
hipéteses. Em tais situacdes, a dispensa da documentagdo é uma
decorréncia da auséncia de exigéncia de requisitos de habilitacao”.

Nessa linha de raciocinio, os agentes responsaveis podem,
episodicamente, dispensar a documentacao de habilitacdes e/ou qualificacdes das
empresas contratadas, em especial “técnica” e "econdmico-financeira”, mediante
decisao devidamente motivada.

No caso dos autos, constam, em Termo de Referéncia, os
seguintes requisitos de habilitacao (subitem 8.2):

8.2 As exigéncias de habilitacdo juridica e de regularidade fiscal e
trabalhista sdo as usuais para a generalidade dos objetos, devendo ser
exigida da Contratada, tais como:

8.2.1. Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no
Cadastro de Pessoas Fisicas;

8.2.2. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante
apresentacdo de certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da
Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a
Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles
relativos a Seguridade Social.

8.2.2. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico
(FGTS);

7 Op. MARCAL, JUSTEN FILHO, 2021, p. 907/908.
8 Op. JUSTEN FILHO, 2021, p. 906.

RIBEIROFIALHO.COM.BR

27 3340-6444 | 27 98865-7227

advocacia@ribeirofialho.com.br

Av. Antoénio Ataide, n° 1479 « Ed. SD, 2° Andar

Centro, Vila Velha/ES  CEP: 29.100-2 171




i RIBEROFIALHO | @] CRC

CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE
DO ESPIRITO SANTO

8.2.3. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do
Trabalho, mediante a apresentacdo de certiddo negativa ou positiva com
efeito de negativa;

8.2.4. Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes relativo ao domicilio
ou sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel
com o objeto contratual;

8.2.5. Prova de regularidade com a Fazenda Municipal do domicilio da
contratada.

Compulsando os autos, verifico estarem parcialmente
preenchidos os requisitos supra, recomendando-se a juntada de: i) Certiddao de
Regularidade Fiscal Federal, ii) Certificado de Regularidade do FGTS, iii) CNDT da
Justica do Trabalho e iv) Certidao de Regularidade Fiscal Municipal do domicilio da
contratada. [RECOMENDAGAO 01]

Ademais, ndo se vislumbram, no Termo de Referéncia, os
requisitos de habilitacdo técnica e econdmico-financeira para a presente
contratagao. Recomendo, desse modo, a complementagdo do TR para incluir
referidos requisitos, ou, sendo o caso, a dispensa motivada da documentacao
pertinente. [RECOMENDAGAO 02]

Finalizando este subtopico, tem-se que a compatibilidade da
previsdo de recursos orcamentarios com a obrigacdo assumida estda demonstrada
da seguinte forma no Termo de Referéncia:

10. Adequacao orcamentaria

10.1 A contratacdo esta prevista no Plano Anual de Treinamento e no Plano
Anual de Contratacdes e esta alinhada ao Planejamento Estratégico do
CRCES em relacao a diretriz “Influenciar a formagdo das competéncias e
das habilidades dos profissionais, fomentar programa de educacdo
continuada e fortalecer conhecimentos técnicos e habilidades pessoais dos
conselheiros e funcionarios do Sistema CFC/CRC's".

10.2 Dotacdo Orcamentaria:
a) Projeto 5005 - Capacitacdo e desenvolvimento de recursos humanos;

b) Conta-Contabil: 6.3.1.3.02.01.047 - Inscricdes.

Além disso, corroborando a compatibilidade da previsao de
recursos, foi solicitado e autorizado pela i. Presidéncia do CRCES a emissao da Nota
de Reserva n.° 384/2024, no valor total de R$5.399,00 (cinco mil trezentos e noventa
e nove reais).
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A seguir, em tratamento separado e destacado, por se tratar
de tema mais complexo e que demanda consideracdes mais robustas,
discorreremos sobre o atendimento dos requisitos do inciso Il (“Estimativa de
Precos”), inciso VI (“Razdo da Escolha do Contratado”) e inciso VII (“Justificativa do

Preco”), do artigo 72.

111.B - SELECAO DO FORNECEDOR.

No que tange & “RAZAO DE ESCOLHA” do particular
contratado (inciso VI), ndo basta que a contratacdo pretendida esteja em sintonia
com o projeto que se pretende realizar, € necessario constar dos autos a razdo de
escolha do contratado, na forma do inciso VI do artigo 62 da Lei n. 14.133/2021. A
"Razdo de Escolha do Contratado” esta delineada no item 5.6 do ETP:

5.6 Por fim, a escolha do prestador do servico foi feita com base nas
seguintes razoes:

a) A empresa é focada em ampliar o conhecimento educacional e em
realizar eventos nestas areas do conhecimento para o mercado
corporativo, realizando cursos e palestras com originalidade, exceléncia e,
principalmente, buscando por resultados positivos aos seus participantes.
Ao longo das ultimas edi¢des dos eventos, ganhou notoriedade nacional e
se tornou um dos Encontros nacionais na area de Licitacbes e Contratos
(4° Seminario Nacional de Controle Interno nas Contratacdes Publicas, 18°
Pregdo Week e 8° Congresso de Governanga, Controle Publico e Gestdo de
Riscos nas Aquisicdes), consolidando-se como um espago de
oportunidades, interacdo e networking, entrando para o calendario da
gestdo publica, sendo indispensavel para quem busca conhecimento e
atualizacdo na area;

b) Os eventos por ela organizados séao baseados na constru¢do de um
conteddo programatico multidisciplinar que desenvolva conceitos capazes
de serem inseridos na realidade organizacional do préprio CRCES, além de
promover reflexdo sobre as tendéncias e debates/oficinas na area de
licitagdes e contratos do Brasil, e sobretudo com destaque nessa edicdo da
Lei de Licitagdes e Contratos (14133/2021) e os diversos normativos que
rege a matéria;

) Para a conducao desse grande momento de estudos e debates foram
convidados os melhores palestrantes e professores renomados. Serdo
varios dias de intenso conteldo no qual todos terdo a oportunidade de
ampliar o conhecimento, compartilhar boas praticas e experiéncias valiosas
em suas licitagdes e contratos, criando um ambiente Unico de aprendizado,
informacdo, atualizacdo, e sucesso para as contratagdes; tudo com a
assinatura de exceléncia em eventos do Grupo Negdcios Publicos.

Em se tratando de caso de contratacao direta por inviabilidade
de competicao (inexigibilidade), trata-se de situagdo em que a etapa do
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planejamento da contratacao apresenta como ato de chancela daquilo que ja conta
dos autos, pois “em muitos casos, a sele¢Go do particular a ser contratado é
diretamente vinculada ds causas da auséncia de licitagGo™.

E exatamente o que ocorre no caso, pois a justificacdo dos
requisitos do artigo 74, caput, ja antecipou no processo administrativo, em alguma
medida, as razdes da escolha do contratado.

Pelo exposto, entende-se atendido o disposto no art. 72, inciso
VI, da NLL, esclarecida a razao de escolha do fornecedor.

111.C — ESTIMATIVA DE DESPESA.

A contratacao por inexigibilidade esta orcada para ocorrer no
valor de R$ 5.399,00 (cinco mil trezentos e noventa e nove reais), conforme proposta
apresentada pela organizadora do evento 18° Pregao Week (ID 0454747). Ademais,
consta em item 8.2 do ETP:

8.2 Para fins de justificativa de precos a Negdcios Publicos encaminhou
copias de notas de empenhos de eventos similares realizados em 2024,
inseridos aos autos, contendo a mesma carga horaria, modalidade
presencial e realizados em Foz do Iguagu, para justificar que o preco
ofertado para o CRCES é condizente com o valor que pratica para outras
empresas.

O artigo 72, inciso Il, diz que a ESTIMATIVA DE PRECOS
deve observar o disposto no artigo 23, que, por sua vez, traz uma previsao especifica
para a contratagao direta (§ 4°):

Art. 23.[..]

§ 4° Nas CONTRATACOES DIRETAS POR INEXIGIBILIDADE OU POR
DISPENSA, quando néo for possivel estimar o valor do objeto na forma
estabelecida nos $§§ 1°, 2° e 3° deste artigo, o contratado deverd comprovar
previamente que os precos estdo em conformidade com os praticados em
contratacbes semelhantes de objetos de mesma natureza,_por meio da
apresentacdo de notas fiscais emitidas para outros contratantes no
periodo de até 1 (um) ano anterior a data da contratacdo pela
Administrag@o, ou por outro meio idéneo.

O procedimento de pesquisa de precos para bens e servigos
em geral (art. 23, §8 1° e 4°), como é o caso da presente contratagdo, esta

9 Op. MARGAL, JUSTEN FILHO, 2021, p. 950.
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regulamentado pela Instrucao Normativa SEGES/ME n° 65, de 7 de julho de
2021. Naquilo que importa para o caso concreto, diz a IN 65:

Art. 7° Nas contratacOes diretas por inexigibilidade ou por dispensa de
licitacao, aplica-se o disposto no art. 5°.

§ 1° Quando ndo for possivel estimar o valor do objeto na forma
estabelecida no art. 5°, a justificativa de precos serd dada com base em
valores de contratagdes de objetos idénticos, comercializados pela futura
contratada, por meio da apresentacdo de notas fiscais emitidas para
outros contratantes, publicos ou privados, no periodo de até 1 (um) ano
anterior a data da contratagdo pela Administracdo, ou por outro meio
idoneo.

§ 2° Excepcionalmente, caso a futura contratada ndo tenha
comercializado o objeto anteriormente, a justificativa de preco de que trata
o paragrafo anterior podera ser realizada com objetos semelhantes de
mesma natureza, devendo apresentar especificagdes técnicas que
demonstrem similaridade com o objeto pretendido.

Em observancia a dicg¢do legal e regulamentar, o orcamento
estimativo de contratacao de servicos em geral deve ser elaborado, em primeiro
lugar, com base nas 05 metodologias previstas no §1°, do artigo 23, que também
foram reproduzidas no art. 5°, da IN 65/2021.

O préprio legislador admite que essas 05 metodologias nao
apresentarao compatibilidade em algumas situagdes. Alias, a incompatibilidade das
05 metodologias preferenciais € uma constante em contratacdo direta por
inexigibilidade, consoante se extrai da lico de JOEL DE MENEZES NIEBURH'®, ao
comentar o §4°, art. 23, Lei 14.133/2021:

“Tais normas sdo direcionadas especialmente as hipdteses de inexigibilidade
de licitacdo, que guardam peculiaridade no que atine a pesquisa de precos,
porque pressupbem inviabilidade de competicdao. Nesses casos, é dificil
ou invidvel para a Administracdo Publica comparar precos, haja vista
que o objeto é executado com exclusividade por aquele que se pretende
contratar ou o objeto é singular — o que significa, nas hipdteses em que o
contratado é exclusivo, que os precos existentes sdo os praticados por ele
proprio ou que, nos casos de singularidade, os precos ndo seguem
necessariamente padroes objetivos de mercado. Para essas situacées, a
justificativa de precos ocorre com a juntada de outros contratos da
mesma pessoa que a Administracdo Publica pretende contratar. Esse
entendimento vem de algum tempo, mesmo diante da Lei n° 8.666,/71993.

10 NIEBUHR, Joel de Menezes. Licitagdo Publica e Contrato Administrativo. 6. ed. Belo Horizonte: Forum, 2023. Disponivel
em: https://www.forumconhecimento.com.br/livro/1250. p. 134.
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Nos casos de incompatibilidade das metodologias, a opgao
subsequente indicada pelo Legislador é a defini¢do do prego referencial com base
nos pregos praticados pela futura contratada a ser comprovado por meio de “notas
fiscais emitidas em até 01 ano para objeto semelhante” ou “por outro meio
idoneo” e, excepcionalmente, se a futura contratada nunca comercializou tal servigo,
a estimativa de despesa podera ser realizada com esteio em valor identificado no
mercado para servico semelhante de mesma natureza.

Como se sabe, por se tratar de caso de exclusividade, seria
inviavel a formulagdo da estimativa de precos com base em precos disponiveis no
mercado.

No entanto, conforme apontado na Instrucdo Normativa
SEGES/ME n° 65, é possivel que a futura contratada apresente notas ficais de
servicos ou outros documentos idoneos anteriores e relativos a servicos
similares, a fim de demonstrar que o valor pretendido nos autos é compativel com
o que ordinariamente a futura contratada pratica perante outros contratantes.

Nesse sentido, acostaram-se aos autos diversas Notas de
Empenho referentes a eventos similares, de mesma carga horaria, também na
modalidade presencial e realizados em Foz do Iguagu no ano de 2024, as quais
atestam a compatibilidade do preco com o praticado perante outros contratantes,
restando atendida a determinacao do art. 7° da IN SEGES 65/2021.

111.D - JUSTIFICATIVA DO PRECO.

A JUSTIFICATIVA DE PRECO (inciso VII) consubstancia-se
em ato com fundamentacao atinente a razoabilidade do valor do futuro contrato,
conclusao essa alcancada por meio da comparacao entre a proposta comercial
apresentada nos autos e o quantum apurado previamente na pesquisa de precos.

Se a proposta comercial apresentada estiver alinhada com o
resultado da pesquisa de pregos a ser promovida no caso concreto, isso significara
que a proposta é razoavel, pois equivale ao preco de atividades anteriores e futuras
em condic¢des contratuais similares.

Exatamente nesse sentido ja decidiu o Egrégio TCU, ao
asseverar que:

“Quando contratar a realizacédo de cursos, palestras, apresentacdes, shows,
espetdculos ou eventos similares, demonstre, a titulo de justificativa de
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pregos, que o fornecedor cobra igual ou similar preco de outros com quem
contratava para evento de mesmo porte, ou dpresente as devidas
Jjustificativas, de forma a atender ao inc. lll do pardgrafo unico do art. 26 da
Lei n®. 8.666/1993.” (Acdérddo n.° 822/2005 - Plendrio) (Grifo nosso).

No mesmo sentido, tem-se a Orientacdo Normativa n° 17, da
Advocacia-Geral da Uniao (AGU), in verbis:

“A razoabilidade do valor das contratacdes decorrentes de inexigibilidade de
licitacGo poderd ser aferida por meio da comparacdo da proposta
apresentada com os precos praticados pela futura contratada junto a
outros entes publicos e/ou privados, ou outros meios igualmente
idbneos.”

No presente caso, foram juntadas aos autos notas de
empenho relativas a diversas contracdes similares da empresa a ser contratada,
realizadas por outros contratantes, conforme IDs 0460165 a 0460861, de modo a
aferir a compatibilidade do preco proposto em relagdo ao mercado.

Considerando as explicacbes tecidas no item 8.2 do ETP,
reputa-se atendido o requisito da justificativa de preco, havendo compatibilidade
em relagdo aos valores praticados no mercado.

IV. MINUTA DE CONTRATO:

A minuta de contrato é obrigatoria, regra geral, mas pode ser
substituida por outro instrumento habil em duas hipdteses: i) contratacdao
decorrente de dispensa de licitacao em razao do valor; ii) independentemente do
valor, contratacao para fornecimento imediato, integral e sem qualquer obrigagao
futura [art. 95, | e II]. Entrementes, nenhuma das duas situacoes excepcionais se
faz presente no caso concreto.

A formalizacdo do instrumento contratual que regulara a
prestacdo do servico de que trata este opinativo deve observar, no que cabe, as
clausulas necessarias aos contratos administrativos, conforme preleciona o art. 92
da Lei n. 14.133/2021:

Art. 92. S0 necessarias em todo contrato clausulas que estabelegam:

| - 0 objeto e seus elementos caracteristicos;

Il - a vinculagdo ao edital de licitacdo e a proposta do licitante vencedor
ou ao ato que tiver autorizado a contratagdo direta e a respectiva proposta;
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Il - a legislacdo aplicavel a execucdo do contrato, inclusive quanto aos
€asos omissos;

IV - o regime de execucdo ou a forma de fornecimento;

V - o prego e as condi¢des de pagamento, os critérios, a data-base e a
periodicidade do reajustamento de precos e os critérios de atualizagdo
monetaria entre a data do adimplemento das obriga¢bes e a do efetivo
pagamento;

VI - os critérios e a periodicidade da medicao, quando for o caso, e o prazo
para liquidacdo e para pagamento;

VIl - os prazos de inicio das etapas de execucdo, conclusdo, entrega,
observacao e recebimento definitivo, quando for o caso;

VIII - o crédito pelo qual correrd a despesa, com a indicacdo da
classificagdo funcional programatica e da categoria economica;

IX - a matriz de risco, quando for o caso;

X - o0 prazo para resposta ao pedido de repactuacao de precos, quando for
0 caso;

Xl - o prazo para resposta ao pedido de restabelecimento do equilibrio
econdmico-financeiro, quando for o caso;

Xl - as garantias oferecidas para assegurar sua plena execug¢do, quando
exigidas, inclusive as que forem oferecidas pelo contratado no caso de
antecipagdo de valores a titulo de pagamento;

XIlI - o prazo de garantia minima do objeto, observados os prazos minimos
estabelecidos nesta Lei e nas normas técnicas aplicaveis, e as condicdes de
manutencao e assisténcia técnica, quando for o caso;

XIV - os direitos e as responsabilidades das partes, as penalidades cabiveis
e os valores das multas e suas bases de calculo;

XV - as condi¢bes de importacdo e a data e a taxa de cambio para
conversao, quando for o caso;

XVI - a obrigacdo do contratado de manter, durante toda a execugdo do
contrato, em compatibilidade com as obrigacdes por ele assumidas, todas
as condicdes exigidas para a habilitacdo na licitagdo, ou para a qualificacéo,
na contratacao direta;

XVII - a obrigacdo de o contratado cumprir as exigéncias de reserva de
cargos prevista em lei, bem como em outras normas especificas, para
pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social e para
aprendiz;

XVIII - o modelo de gestdo do contrato, observados os requisitos definidos
em regulamento;

XIX - os casos de extingao.

Em relagdo aos termos da minuta, verificamos que esta
observa parcialmente as clausulas necessarias aos contratos administrativos,
conforme preleciona o aludido artigo 92 da Nova Lei de Licitacdes. Assim,
recomendo a inclusdo das seguintes disposi¢oes:
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i) previsao do critério de atualizacdo monetaria entre a data
do adimplemento das obrigacbes e a do efetivo pagamento (inciso V)
[RECOMENDAGAO 03];

ii) inclusdao de prazo para resposta ao pedido de
restabelecimento do equilibrio econdmico-financeiro (inciso XI).
[RECOMENDAGAO 04];

iii) a obrigacdo de o contratado cumprir as exigéncias de
reserva de cargos prevista em lei, bem como em outras normas especificas, para
pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social e para aprendiz (inciso
XVIl). [RECOMENDAGCAO 05].

V. CONCLUSAO:

Ante o exposto, desde que observadas as recomendacoes
tecidas no corpo desse parecer, opina-se pela viabilidade juridica da contratacao
direta por inexigibilidade, fundada no art. 74, caput e /ll, “f", da Lei 14.133/2021.

E o parecer.

Vitdria/ES, 26 de agosto de 2024.

Assinado de forma

digital por FREDERICO
FREDERICO ABREU ABREU
MARQUEEEE MARQU

Dados: 2024.08.26

15:10:37 -03'00"

FREDERICO ABREU MARQUES
Ribeiro Fialho Advogados

Advogado - [N
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Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAF

Declaracgio

Declaramos para os fins exigidos na legislagio, conforme documentagio registrada no SICAF, que a situacio do
fornecedor no momento ¢é a seguinte:

Dados do Fornecedor

CNPJ: 10.498.974/0001-09 DUNS®: 899709011

Razio Social: INSTITUTO NEGOCIOS PUBLICOS DO BRASIL - ESTUDOS E PESQUISAS
NA ADMNIISTRACAO PUB

Nome Fantasia: INP

Situa¢io do Fornecedor: Credenciado Data de Vencimento do Cadastro: 07/11/2024

Natureza Juridica: SOCIEDADE EMPRESARIA LIMITADA

MEI: Nio

Porte da Empresa: Demais

Ocorréncias e Impedimentos
Ocorréncia: Nada Consta

Impedimento de Licitar: Nada Consta
Ocorréncias Impeditivas indiretas: Nada Consta
Vinculo com "Servi¢o Publico": Nada Consta

Niveis cadastrados:
Automaitica: a certidio foi obtida através de integracio direta com o sistema emissor. Manual: a certidio foi inserida
manualmente pelo fornecedor.

I - Credenciamento
IT - Habilitacdo Juridica
III - Regularidade Fiscal e Trabalhista Federal

Receita Federal e PGFN Validade: 17/02/2025 Automatica
FGTS Validade: 16/09/2024 Automatica
Trabalhista  (http://www.tst.jus.br/certidao) Validade: 18/02/2025 Automatica

IV - Regularidade Fiscal Estadual/Distrital e Municipal
Receita Estadual/Distrital Validade: 31/10/2024
Receita Municipal Validade: 08/09/2024

VI - Qualificagio Econémico-Financeira

Validade: 30/06/2025
Emitido em: 28/08/2024 11:14 1 de 1

CPF: 094 XXX . XXX-75 Nome: AMYLENE SHNEIDER GONCALVES DELUNARDO
Ass:
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CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DO ESPIRITO SANTO
Rua Amélia da Cunha Ornelas, 30, - Bairro Bento Ferreira, Vitdria/ES, CEP 29050-620
Telefone: (27) 3232-1600 - www.crc-es.org.br E-mail: diretoria@ crc-es.org.br

NLL — TERMO DE REFERENCIA (TR)

Processo n2 9079618110000798.000110/2024-20

TERMO DE REFERENCIA

1. Definicao do objeto

1.1 Contratacao de empresa para prestacao de servico de capacitacao e treinamento
tedrico e pratico, na modalidade presencial, para a pregoeira e agente de
contratacdes do CRCES, Amylene Shneider Goncalves Delunardo, na 182 Edicao do
Pregao Week.

1.1.1 CATSER 14729

1.2 O custo estimado total da contratacdao é de R$ 5.399,00 (cinco mil trezentos e
noventa e nove reais), conforme evidenciado Estudo Técnico Preliminar.

1.3 O contrato entrard em vigor a partir da data de sua assinatura e vigorara até 30
(trinta) dias apds a conclusao do evento, previsto para 14 a 18/10/2024, que é o prazo
estipulado para o cumprimento das obrigacdes entre as partes, incluindo inscricao,
realizacao do evento, emissao do certificado e pagamento, na forma do Artigo 105 da
Lei 14.133/2021.

2. Fundamentacao da contratacao

2.1. A fundamentacao da contratacao e de seus quantitativos encontra-se
pormenorizada em tépico especifico do Estudo Técnico Preliminar, apéndice deste
Termo de Referéncia.

2.2 Considerando a necessidade de instituir processos que objetivam promover e
maximizar competéncias profissionais e pessoais para as tarefas de trabalho, bem
como atender as recomendacdes do Tribunal de Contas da Uniao (TCU), no que diz
respeito ao aprimoramento institucional da governanca e desenvolvimento profissional
dos empregados, o CRCES aprovou o Plano Anual de Treinamento (PAT) para 2024.

2.3 No Plano Anual de Treinamento esta previsto a contratacdo de treinamento para a
area técnica de licitacdo para o segundo semestre.

2.4 A necessidade do treinamento se da tendo em vista as constantes mudancas
legais na drea de contratacbes publicas; estd de acordo com o Planejamento
Estratégico do CRCES, no seu item 14: Influenciar a formacao das competéncias e das
habilidades dos profissionais, fomentar programa de educacao continuada e fortalecer
conhecimentos técnicos e habilidades pessoais dos conselheiros e funcionarios do
Sistema CFC/CRC’s; implementada de acordo com o PAT e conforme indicadores do



Sistema de Gestao da Qualidade, baseado na norma ISO 9001:2015.
2.5 A contratacao esta prevista no item 113 do Plano Anual de Contratacdes 2024.

2.6 Vinculacao ao plano de trabalho através do Projeto 5005 - Capacitacdao e
desenvolvimento de recursos humanos.

Conta-Contabil: 6.3.1.3.02.01.047 - Inscricdes.

3. Descricao da solucao

3.1 A descricao da solugdo como um todo, encontra-se pormenorizada em tépico
especifico dos Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

3.1.1 - 182 Pregao week

N2 de inscricdes: uma vaga

Data de realizacao: 14 a 18 de outubro de 2024
Modalidade: presencial

Palestras e oficinas

Material de apoio exclusivo do evento
Certificado de conclusao do treinamento

30 horas de evento

Instituto Negdcios Publicos do Brasil - Estudos e Pesquisas na Administracao Publica -
INP - LTDA

Local: Hotel Mabu em Foz do Iguacu/PR

4. Requisitos da contratacao

4.1 A execucao contratual se dard imediatamente apds a assinatura do contrato,
dentro do prazo de sua vigéncia, sendo o evento realizado na data definida no item
3.1.

4.2 O servico sera prestado em conformidade com a legislacdao vigente, assim como
encontra amparo legal no Art. 74, inciso lll, alinea “f”, da Lei Federal n® Lei n°
14.133/2021, enquadrando-se nas hipdéteses de Inexigibilidade de Licitacdo, como
treinamento e aperfeicoamento de pessoal. Internamente a aludida contratacao
ampara-se no Plano Anual de Treinamento e no Plano de Contratacao Anual, sendo o
pedido instruido com os documentos da empresa a ser contratada, acompanhados das
Certiddes e Atestados Técnicos que comprovam sua notdria especializacao na
realizacao de eventos dessa natureza.

4.3 Destaca-se que a empresa contratada deverd estar devidamente cadastrada junto
ao sistema SICAF ou possuir a documentacao obrigatéria atualizada (Receita Federal,
FGTS Certiddao negativa de débitos trabalhistas (CNDT) emitida pelo TST, e estar quite
em todas as certiddes emitidas com base na Consulta Consolidada de Pessoa Juridica.

4.4 A contratada devera disponibilizar pessoal técnico qualificado ao atendimento dos
servicos contratados e emitir a empregada participante, no final do evento, o
certificado de participacao, com carga horaria, periodo de realizacao e conteudo
programatico. Além disso, devera atender aos demais requisitos elencados no Termo
de Referéncia.



4.5 Praticas de sustentabilidade

4.5.1 A empresa contratada devera adotar os critérios e praticas de sustentabilidade,
naquilo que couber, em consonancia com o art. 62 da Instrucao Normativa SLTI/MPOG
n.2 01, de 19/01/2010 e demais ordenamentos juridicos vigentes.

4.6 Subcontratacao

4.6.1 Nao sera admitida a subcontratacao do objeto licitatério.
4.7 Garantia Contratual

4.7.1 Nao havera garantia contratual

4.8 Vistoria

4.8.1 Nao havera exigéncia da vistoria por ndo ser imprescindivel para o
conhecimento pleno das condicdes e peculiaridades do objeto a ser contratado,
ficando assim dispensada a vistoria do termo de referéncia.

5. Modelo de execucao do objeto
5.1 Prazo de Prestacao do Servico

5.1.1 A prestacao do servico deve ser iniciada apds a assinatura do contrato, no
entanto o evento ocorrerd conforme descrito no item 3.1 e na data abaixo, sendo
realizado na modalidade 100% presencial.

5.1.1.1 - 182 Pregao week

Data de realizacao: 14 a 18 de outubro de 2024
5.2 Local do evento

5.2.1 Hotel Mabu em Foz do Iguacu/PR

5.3 Vigéncia do Contrato

5.3.1 O contrato entrard em vigor a partir da data de sua assinatura e vigorara até 30
(trinta) dias apds a conclusao do evento, previsto para 14 a 18/10/2024, que é o prazo
estipulado para o cumprimento das obrigacdes entre as partes, incluindo inscricao,
realizacao do evento, emissao do certificado e pagamento, na forma do Artigo 105 da
Lei 14.133/2021

5.4 Programacao: principais temas abordados:
5.4.1 182 Pregao Week: 5 dias de eventos, totalizando 30 horas de capacitacao.

-Trés anos de Lei n°® 14.133/2021: um balanco honesto do novo marco legal das
contratacdes publicas

- O “regime juridico” do Pregoeiro: funcdo, cargo ou karma?

- O Pregoeiro e o principio do formalismo moderado: dddiva ou pesadelo?

- Entre o pregao ideal e o pregao possivel: como lidar com as limitacdes do
sistema?

- Sistema de Dispensa Eletrénica: o gue o Pregoeiro tem a ver?

- Polémicas em torno do formalismo moderado e a seguranca deciséria para o
Pregoeiro

-SRP na NLL: possibilidades e boas praticas

- Como otimizar os editais: eficiéncia e seguranca juridica na conducao do pregao

- Sistema de nulidades da NLL: correcao e saneamento de falhas na conducao dos
processos licitatérios

-Impugnacao, pedido de esclarecimento e fase recursal na NLL

-Operando o pregao eletrénico a luz da Instrucao Normativa SEGES/ME n? 73/2022



-“Mini Pregao”: entendendo e operando o Sistema de Dispensa Eletronica de
acordo com a Instrucao Normativa SEGES/ME n? 67/2021

- O Pregoeiro e as condutas infracionais do art. 155 da NLL: como fazer a adequada
instrucao do processo sancionatério?

-O ETP como importante instrumento de modelagem da licitacao

- Pesquisa de precos e a atividade negocial do Pregoeiro: qual a relacao?

-Pregao para servicos com mao de obra: o que se atentar em relagao ao
julgamento das propostas?

- Critérios de desempate na NLL: problema ou solucao?

-0 que decidiu 0 TCU em 3 anos de Lei n? 14.133/20217

- O controle interno e externo do pregao: necessidade de prévia impugnacao para
representacao no Tribunal de Contas?

-SRP na NLL: Possibilidades e boas praticas

5.4.2 A programacao completa esta detalhada no SEI (0450515).

5.5 Ao final do evento a contratada devera disponibilizar, a participante, certificado de
capacitacao contendo a quantidade de horas definidas no item acima.

5.6 Obrigacoes da Contratada
5.6.1 Executar integralmente o objeto do contrato.

5.6.2 Assegurar o cumprimento dos horarios e da data estipulada para a prestacao do
servico.

5.6.3 Responsabilizar-se pelas despesas do instrutor com relacao a honorarios,
estadias, diarias, transportes, deslocamentos, ferramentas, conexao, entre outras.

5.6.4 Garantir que os instrutores que ministrarao o evento curso sejam 0S mesmos
citados na proposta comercial.

5.6.5 Responder a todos os encargos tributarios, sociais e previdenciarios incidentes
sobre os valores contratados e decorrentes dos servicos prestados.

5.6.6 Nao ceder ou transferir os servicos ora contratados.

5.6.7 Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as
obrigacdes assumidas, todas as condi¢cbes de habilitacao e qualificacao exigidas na
contratacao.

5.6.8 Comunicar imediatamente o Contratante, em caso de impedimentos legais
devidamente justificados de auséncia do professor indicado para ministrar o
treinamento.

5.6.9 Providenciar a imediata substituicao do professor ou instrutor, caso ocorra algum
imprevisto que impeca a sua continuidade no curso. O substituto devera ser pessoa
qualificada, cujo curriculo seja equivalente ou superior ao do titular substituido.

5.6.10 conduzir os servicos ora contratados com estrita obediéncia as leis,
regulamentos e normas pertinentes, especialmente ao que dispbe a Lei n? 14.133/
2021.

5.6.11 Cumprir, durante todo o periodo de execucao do contrato, a reserva de cargos
prevista em lei para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social,
bem como as regras de acessibilidade previstas na legislacao, quando o quantitativo
de empregados da contratada estiver acima do limite previsto na norma e quando
esta houver se beneficiado da preferéncia estabelecida pela Lei n® 13.146, de 2015.

5.7 Obrigacoes da Contratante



5.7.1 Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pelo Contratada, de
acordo com o contrato e seus anexos;

5.7.2 Receber o objeto no prazo e condicdes estabelecidas no Termo de Referéncia;

5.7.3 Notificar o Contratada, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorrecoes
verificadas no objeto fornecido, para que seja por ele substituido, reparado ou
corrigido, no total ou em parte, as suas expensas;

5.7.4 Acompanhar e fiscalizar a execucao do contrato e o cumprimento das
obrigacodes pelo Contratada;

5.7.5 Efetuar o pagamento ao Contratada do valor correspondente ao fornecimento do
objeto, no prazo, forma e condicdes estabelecidos no presente Contrato;

5.7.6 Aplicar ao Contratada sancdes motivadas pela inexecucao total ou parcial do
Contrato;

5.7.7 Cientificar o 6rgao de representacao judicial do CRCES para adocao das medidas
cabiveis quando do descumprimento de obrigacdes pelo Contratada;

5.7.8 Explicitamente emitir decisao sobre todas as solicitacbes e reclamacdes
relacionadas a execucao do presente Contrato, ressalvados os requerimentos
manifestamente impertinentes, meramente protelatérios ou de nenhum interesse para
a boa execucao do ajuste.

5.7.8.1 Concluida a instrucao do requerimento, a Administracao tera o prazo de 10
dias para decidir, admitida a prorrogacao motivada por igual periodo.

5.7.8.2 Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio econémico-
financeiro feitos pelo Contratado no prazo maximo de 15 (quinze) dias Uteis.

5.8 Sancoes

5.8.1 Comete infracao administrativa, nos termos da Lei n? 14.133, de 2021, o
Contratado que:

5.8.1.1 der causa a inexecucao parcial do contrato;

5.8.1.2 der causa a inexecucao parcial do contrato que cause grave dano a
Administracao ou ao funcionamento dos servicos publicos ou ao interesse coletivo;

5.8.1.3 der causa a inexecucao total do contrato;
5.8.1.4 deixar de entregar a documentacao exigida para o certame;

5.8.1.5 nao manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente
devidamente justificado;

5.8.1.6 nao celebrar o contrato ou nao entregar a documentacao exigida para a
contratacao, quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

5.8.1.7 ensejar o retardamento da execucao ou da entrega do objeto da contratacao
sem motivo justificado;

5.8.1.8 apresentar declaracao ou documentacao falsa exigida para o certame ou
prestar declaracdo falsa durante a dispensa eletrénica ou execucao do contrato;

5.8.1.9 fraudar a contratacao ou praticar ato fraudulento na execucao do contrato;
5.8.1.10 comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
5.8.1.11 praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da contratacao;

5.8.1.12 praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei n? 12.846, de 192 de agosto de



2013.

5.8.2 Pela inexecucao total ou parcial do objeto deste contrato, o CRCES aplicara a
CONTRATADA as seguintes sancoes:

5.8.2.1 adverténcia por escrito, quando do nao cumprimento de quaisquer das
obrigacdes contratuais consideradas faltas leves, assim entendidas aquelas que nao
acarretam prejuizos significativos para o servico contratado;

5.8.2.2 multa serd aplicada conforme definido nas tabelas 1 e 2;

5.8.2.3 suspensdo tempordria de participar de licitacdo perante o 6rgao publico
licitante;

5.8.2.4 suspensao de licitar e impedimento de contratar com o érgao, entidade ou
unidade administrativa pela qual a Administracao PuUblica opera e atua
concretamente, pelo prazo de até 3 (trés) anos;

5.8.2.5 Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar, no ambito da
Administracdo Publica direta e indireta de todos os entes federativos, pelo prazo
minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos;

5.8.2.6 Adverténcia.

5.8.2.7 A multa, conforme o grau das infracbes cometidas pela prestadora de servicos,
atribuidos na tabela 1 abaixo:

Tabela 1
Grau Percentual
1 0,5%
2 0,5%
3 1,0%
4 1,0%
5 4,0%

5.8.2.8 Nos casos previstos nos itens acima a multa sera acrescida de juros de 1% (um
por cento) ao més mais atualizacao monetaria pelo INPC, até o efetivo pagamento, se
nao for recolhida até o vencimento.

5.8.2.9 InfracOes passiveis de multa, descritas na tabela abaixo:

Tabela 1
ltem Descricao Grau Incidéncia
1 Manter profissional sem qualificacao para 5 Por
a execucao dos servicos profissional e
ocorréncia
2 Suspender ou interromper, salvo motivo 4 Por ocorréncia

de forca maior ou caso fortuito, os
servicos contratuais
3 Atrasar em de 1 (uma) a 2 (duas) horas o 4 Por ocorréncia
inicio da prestacao de servicos definida
na Ordem de Servicos




4 Nao disponibilizar com antecedéncia de 3 Por ocorréncia
1(um) dia o contelddo/material do
treinamento
5 Nao disponibilizar o acesso a plataforma 3 Por ocorréncia
do treinamento (quando se tratar de
treinamento online)

6 Nao manter a documentacao de 3 Por item e
habilitacao atualizada ocorréncia
7 Nao entregar o certificado no prazo 2 Por ocorréncia
estipulado

5.8.3 Aplicacdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-4a em processo
administrativo que assegurard o contraditério e a ampla defesa a CONTRATADA,
observando-se o previsto na Lei n? 14.133/2021, e subsidiariamente a Lei n? 9.784, de
1999.

5.8.4 A autoridade competente, na aplicacao das sancoes, levara em consideracao a
gravidade da conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano
causado a Administracao, observado o principio da proporcionalidade.

5.8.5 As penalidades serao obrigatoriamente registradas no SICAF.
6. Modelo de gestao do contrato

6.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as
cldusulas avencadas e as normas da Lei n? 14.133, de 2021, e cada parte responderda
pelas consequéncias de sua inexecucao total ou parcial.

6.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisacao ou suspensao do contrato, o
cronograma de execucao serda prorrogado automaticamente pelo tempo
correspondente, anotadas tais circunstancias mediante simples apostila.

6.3. As comunicacdes entre o érgao ou entidade e a contratada devem ser realizadas
por escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem
eletronica para esse fim.

6.4. O 6rgao ou entidade poderd convocar representante da empresa para adocao de
providéncias que devam ser cumpridas de imediato.

6.5. Apds a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o érgao ou entidade
podera convocar o representante da empresa contratada para reunido inicial para
apresentacao do plano de fiscalizacao, que conterd informacdes acerca das obrigacdes
contratuais, dos mecanismos de fiscalizacdo, das estratégias para execucao do objeto,
do plano complementar de execucao da contratada, quando houver, do método de
afericao dos resultados e das sancoes aplicaveis, dentre outros.

6.6. A execucdo do contrato deverd ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do
contrato, ou pelos respectivos substitutos (Lei n® 14.133, de 2021, art. 117, caput).

6.7. O fiscal técnico do contrato acompanhara a execucao do contrato, para que sejam
cumpridas todas as condicdes estabelecidas no contrato, de modo a assegurar 0s
melhores resultados para a Administracao. (Decreto n? 11.246, de 2022, art. 22, VI);

6.7.1. O fiscal técnico do contrato anotara no histérico de gerenciamento do contrato
todas as ocorréncias relacionadas a execucao do contrato, com a descricao do que for
necessario para a regularizacao das faltas ou dos defeitos observados. (Lei n? 14,133,
de 2021, art. 117, §19, e Decreto n? 11.246, de 2022, art. 22, Il);



6.7.2. Identificada qualquer inexatidao ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato
emitird notificacdes para a correcao da execucao do contrato, determinando prazo
para a correcao. (Decreto n? 11.246, de 2022, art. 22, lll);

6.7.3. O fiscal técnico do contrato informara ao gestor do contato, em tempo habil, a
situacao que demandar decisao ou adocao de medidas que ultrapassem sua
competéncia, para que adote as medidas necessarias e saneadoras, se for o caso.
(Decreto n? 11.246, de 2022, art. 22, IV).

6.7.4. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execucao do contrato nas
datas aprazadas, o fiscal técnico do contrato comunicara o fato imediatamente ao
gestor do contrato. (Decreto n? 11.246, de 2022, art. 22, V).

6.7.5. O fiscal técnico do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil,
o término do contrato sob sua responsabilidade, com vistas a renovacao tempestiva
ou a prorrogacao contratual (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 22, VII).

6.7.6. O gestor do contrato acompanhard os registros realizados pelos fiscais do
contrato, de todas as ocorréncias relacionadas a execucao do contrato e as medidas
adotadas, informando, se for o caso, a autoridade superior aquelas que ultrapassarem
a sua competéncia. (Decreto n? 11.246, de 2022, art. 21, Il).

6.8. O gestor do contrato coordenard a atualizacao do processo de acompanhamento
e fiscalizacao do contrato contendo todos os registros formais da execucao no
histérico de gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de servico, do registro
de ocorréncias, das alteracdes e das prorrogacdes contratuais, elaborando relatério
com vistas a verificacdo da necessidade de adequacdes do contrato para fins de
atendimento da finalidade da administracao.

6.8.1. O gestor do contrato acompanhara a manutencao das condi¢coes de habilitacao
da contratada, para fins de empenho de despesa e pagamento, e anotara os
problemas que obstem o fluxo normal da liqguidacao e do pagamento da despesa no
relatério de riscos eventuais.

6.8.2. O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelo fiscal do
contrato, de todas as ocorréncias relacionadas a execucao do contrato e as medidas
adotadas, informando, se for o caso, a autoridade superior aquelas que ultrapassarem
a sua competéncia.

6.8.3. O gestor do contrato emitira documento comprobatério da avaliacao realizada
pelo fiscal técnico quanto ao cumprimento de obrigacdes assumidas pelo contratado,
com mencao ao seu desempenho na execucao contratual, baseado nos indicadores
objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo
constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigacoes.

6.8.4. O gestor do contrato tomard providéncias para a formalizacao de processo
administrativo de responsabilizacao para fins de aplicacao de sancdes.

6.8.5 O gestor do contrato devera elaborara relatério final com informacdes sobre a
consecucao dos objetivos que tenham justificado a contratacao e eventuais condutas
a serem adotadas para o aprimoramento das atividades da Administracao.

7. Critérios de medicdao e pagamento
7.1 Critérios de Medicao de Resultado (IMR)

7.1.1 Devido a natureza da contratacao e ao objeto especifico que envolve
treinamento/capacitacao, fica estabelecido que o Instrumento de Medicao de
Resultados (IMR) nao sera aplicado. Em casos de descumprimento contratual, a
Contratada serd passivel das sancOes administrativas cabiveis, conforme as



disposicoes contratuais e a legislagao vigente.
7.2 Pagamento

7.2.1 Para fins de pagamento, a Contratada devera emitir Notas Fiscais / Fatura, apds
a realizacao de cada curso contemplando a prestacao de servico. Na Nota Fiscal
deverao constar as retencdes dos impostos, conforme IN RFB n? 1.234/2012, sendo IR,
CSLL, COFINS, PIS/PASEP e no caso de prestacao de servico também o ISSQN.

7.2.2 A Nota Fiscal deverd ser apresentada ao CRCES até o 52 (quinto) dia util da
disponibilizacao integral de todos os conteldos e materiais pertinentes ao
treinamento, para pagamento pela Contratante a contratada até o 52 (quinto) dia util
seguinte a entrega da nota fiscal devidamente aprovada pelo CRCES.

7.2.3 O eventual atraso na entrega da Nota Fiscal acarretara correspondente e
proporcional atraso no pagamento, sem qualquer penalizacao ou atualizacao
monetaria.

7.2.4 Caso se constate alguma irregularidade na Nota Fiscal emitida pela Contratada,
o documento serd devolvido para correcao, sendo restabelecido o prazo de 10 (dez)
dias para o pagamento, a contar do recebimento pelo CRCES do documento corrigido.

7.2.5 A contratada deverd arcar com o recolhimento de todos os tributos e
contribuicdes federais, estaduais e municipais, devidos em decorréncia do objeto do
contrato, inclusive aqueles retidos pelo CRCES na forma da lei, devendo destacar as
retencoes tributarias devidas em sua Nota Fiscal ou entregar documentacao
comprobatdria que comprove a nao necessidade de retencao do(s) tributo(s).

7.2.6 O descumprimento de qualquer obrigacao por parte da contratada facultara ao
CRCES a retencao dos pagamentos previstos até a regularizacao da situagao, nao se
aplicando qualquer indice de correcdao monetaria aos valores retidos. A CONTRATADA
nao podera suspender a concessao do beneficio em razao do nao pagamento da
fatura desde que a CONTRATANTE comunique formalmente o motivo que levou a
retencao.

7.2.7 Em nenhuma hipétese, ocorrerd a antecipacao de pagamento para viabilizar o
cumprimento do objeto contratado.

7.2.8 Na hipdtese de o dia do pagamento coincidir com feriado bancario, este sera
realizado no primeiro dia Util seguinte.

7.2.9 Estao inclusos na remuneracao dos servicos contratados todos os insumos e
tributos, inclusive contribuicbes fiscais e parafiscais, previdenciarios e encargos
trabalhistas, bem como quaisquer outras despesas necessarias a execucao deste
contrato.

7.2.10 Qualquer despesa ndao comprovada, realizada sem autorizacdo prévia e
expressa do CRCES ou que nao obedeca as condicbes aqui estabelecidas nao sera
ressarcida.

7.2.11 No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao contratado serao
atualizados monetariamente entre o termo final do prazo de pagamento até a data de
sua efetiva realizacdo, mediante aplicacdo do indice IPCA - indice de Precos ao
Consumidor Amplo de correcao monetaria.

8. Critérios de selecao do fornecedor

8.1 O fornecedor sera contratado nos termos do inciso Ill do artigo 74 da lei
14.133/2021, que em sua letra "f' abrange a inexigibilidade de licitacao para
treinamento e aperfeicoamento de pessoal.



8.2 As exigéncias de habilitacao juridica e de regularidade fiscal e trabalhista sao as
usuais para a generalidade dos objetos, devendo ser exigida da Contratada, tais como:

8.2.1. Prova de inscricao no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de
Pessoas Fisicas;

8.2.2. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante
apresentacao de certidao expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal
do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a
todos os créditos tributdrios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas
administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social.

8.2.2. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS);

8.2.3. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho,
mediante a apresentacao de certidao negativa ou positiva com efeito de negativa;

8.2.4. Prova de inscricao no cadastro de contribuintes relativo ao domicilio ou sede do
fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto
contratual;

8.2.5. Prova de regularidade com a Fazenda Municipal do domicilio da contratada.

8.3. Nao serao exigidos comprovantes de qualificacao econdmico-financeira tendo em
vista que o pagamento somente sera realizado apdés a prestacao dos servicos e
emissao do certificado, ndo oferecendo assim risco para a Administracao Publica.

8.4 Tendo em vista que na comprovacao da singularidade na prestacao dos servicos ja
foram anexados aos autos os documentos que comprovam a capacidade técnica da
prestadora de servicos, nao ha necessidade da exigéncia de outros documentos de
comprovacao da sua capacidade técnica.

9. Estimativas do Valor da Contratacao
Valor (R$): 5.399,00

9.1. O valor total da contratacdo é R$ 5.399,00 (cinco mil trezentos e noventa e nove
reais), conforme proposta encaminhada pela empresa Instituto Negécios Publicos do
Brasil e Pesquisas na Administracao Publica Ltda. (SEI 0454747).

9.2 Nao se faz necessaria a realizacdo de contratacbes correlatas e/ou
interdependentes para que o objetivo desta contratacao seja atingido.

9.3 Reajuste

9.3.1 Os precos inicialmente contratados sao fixos e irreajustaveis no prazo de um ano
contado da data do orcamento estimado, 09/08/2024.

9.3.2 Apés o interregno de um ano, e independentemente de pedido do Contratado, os
precos iniciais serdo reajustados, mediante a aplicacdo, pelo Contratante, do indice
Nacional de Precos ao Consumidor Amplo-IPCA, exclusivamente para as obrigacdes
iniciadas e concluidas apds a ocorréncia da anualidade.

9.3.3 Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera
contado a partir dos efeitos financeiros do ultimo reajuste.

9.3.4 No caso de atraso ou nao divulgacao do indice de reajustamento, o Contratante
pagara ao Contratado a importancia calculada pela Ultima variacdao conhecida,
liquidando a diferenca correspondente tao logo seja divulgado o indice definitivo.

9.3.5 Nas afericdes finais, o indice utilizado para reajuste sera, obrigatoriamente, o
definitivo.



9.3.6 Caso o indice estabelecido para reajustamento venha a ser extinto ou de
qualguer forma nao possa mais ser utilizado, sera adotado, em substituicdo, o que vier
a ser determinado pela legislacao entao em vigor.

9.3.7 Na auséncia de previsao legal quanto ao indice substituto, as partes elegerao
novo indice oficial, para reajustamento do preco do valor remanescente, por meio de
termo aditivo.

9.3.8 O reajuste sera realizado por apostilamento.
10. Adequacao orcamentaria

10.1 A contratacao esta prevista no Plano Anual de Treinamento e no Plano Anual de
Contratacdes e estd alinhada ao Planejamento Estratégico do CRCES em relacao a
diretriz “Influenciar a formacao das competéncias e das habilidades dos profissionais,
fomentar programa de educacao continuada e fortalecer conhecimentos técnicos e
habilidades pessoais dos conselheiros e funciondarios do Sistema CFC/CRC’s".

10.2 Dotacao Orcamentaria:
a) Projeto 5005 - Capacitacao e desenvolvimento de recursos humanos;
b) Conta-Contabil: 6.3.1.3.02.01.047 - Inscrigdes.

Elaine Leopoldino Ferreira
Coordenadora do Setor Administrativo do CRCES

Considerando a justificativa apresentada e especificacdes, contidas no presente
instrumento, demonstram-se satisfatdrias e suficientes para o atendimento as
necessidades do CRCES, aprovo o Termo de Referéncia.

Encaminhe-se para as providéncias necessarias.

Contador Walterleno Maifrede Noronha
Presidente CRCES

Documento assinado eletronicamente por Elaine Leopoldino Ferreira, Coordenadora, em 29/08/2024,

#
I
_ﬂglw‘ Llﬁ as 08:36, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 42, do Decreto n? 10.543, de 13

| eletrénica de novembro de 2020.

Documento assinado eletronicamente por Walterleno Maifrede Noronha, Presidente, em 29/08/2024,
as 09:13, conforme hordrio oficial de Brasilia, com fundamento no art. 42, do Decreto n? 10.543, de 13
de novembro de 2020.
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gt acao=documento conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador 0478010 e o
F=Mem codigo CRC 2AA3B2D3.

Referéncia: Processo n? 9079618110000798.000110/2024-20 SEI n? 0478010
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CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DO ESPIRITO SANTO
Rua Amélia da Cunha Ornelas, 30, - Bairro Bento Ferreira, Vitoria/ES, CEP 29050-620
Telefone: (27) 3232-1600 - www.crc-es.org.br E-mail: diretoria@ crc-es.org.br

PROCESSO N¢ 9079618110000798.000110/2024-20

ATENDIMENTO AS RECOMENDAGOES DO PARECER JURIDICO N2 74/2024

RECOMENDACAO 01 - Compulsando os autos, verifico estarem parcialmente
preenchidos os requisitos supra, recomendando-se a juntada de: i) Certidao de
Regularidade Fiscal Federal, ii) Certificado de Regularidade do FGTS, iii) CNDT da
Justica do Trabalho e iv) Certidao de Regularidade Fiscal Municipal do domicilio da
contratada.

A regularidade esta comprovada na certidao do SICAF inserida nos autos, na peca 460040 e
atualizado nesta data na peca 477996.

RECOMENDACAO 02 - Ademais, ndao se vislumbram, no Termo de Referéncia, os
requisitos de habilitacdao técnica e econémico-financeira para a presente contratacao.
Recomendo, desse modo, a complementacao do TR para incluir referidos requisitos,
ou, sendo o caso, a dispensa motivada da documentacao pertinente.

Cumprido com a insercao dos itens 8.3 e 8.4 do Termo de Referéncia.

RECOMENDACAO 03 - i) previsao do critério de atualizacdo monetaria entre a data do
adimplemento das obrigacoes e a do efetivo pagamento (inciso V);

Cumprido com a insercao do item 7.2.11 do Termo de Referéncia.

RECOMENDACAO 04 - ii) inclusao de prazo para resposta ao pedido de
restabelecimento do equilibrio economico-financeiro (inciso Xl).;

Cumprido com a insercdo do item 5.7.8.2 do Termo de Referéncia.

RECOMENDACAO 05 - iii) a obrigacdo de o contratado cumprir as exigéncias de
reserva de cargos prevista em lei, bem como em outras normas especificas, para
pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social e para aprendiz (inciso
XVil).

Cumprido com a insercao do item 5.6.11 do Termo de Referéncia.

Documento assinado eletronicamente por Elaine Leopoldino Ferreira, Coordenadora, em 29/08/2024,
as 08:37, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 42, do Decreto n? 10.543, de 13
de novembro de 2020.
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=A% ARIANES A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
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E -1 https://sei.cfc.org.br/sei/controlador_externo.php?

fp2* acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador 0478019 e o
cédigo CRC 8AD5DD86.
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Referéncia: Processo n2 9079618110000798.000110/2024-20 SEI n? 0478019
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CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DO ESPIRITO SANTO
Rua Amélia da Cunha Ornelas, 30, - Bairro Bento Ferreira, Vitdria/ES, CEP 29050-620
Telefone: (27) 3232-1600 - www.crc-es.org.br E-mail: diretoria@ crc-es.org.br

AUTORIZAGAO DE CONTRATAGAO DIRETA - INEX - NLL

INEXIGIBILIDADE UASG N2 383506

Processo n2 9079618110000798.000110/2024-20

1. DO OBIJETO
1.1. Inscricdo no 182 Pregao Week.
1.2. Encaminhe-se o presente documento para AUTORIZACAO pelo Presidente do CRCES,

Contador WALTERLENO MAIFREDE NORONHA, nos termos do inciso VIl do art. 72 da Lei n? 14.133/2021.

2. DA AUTORIZAGAO DA CONTRATAGCAO

2.1 Justificativa e razdo da escolha do fornecedor :
2.2. Por se tratar de servigo técnico especializado.
2.3. Base Legal:

Art. 74. E inexigivel a licitagdo quando invidvel a competicdo, em especial nos casos de:

Il - contratacdo dos seguintes servicos técnicos especializados de natureza predominantemente
intelectual com profissionais ou empresas de notdria especializacdo, vedada a inexigibilidade para
servigos de publicidade e divulgacdo:

f) treinamento e aperfeicoamento de pessoal;

2.4, Contratada: INSTITUTO NEGOCIOS PUBLICOS - ESTUDOS E PESQUISAS NA
ADMINISTRACAO PUBICA - CNPJ: 10.498.974/0002-81.

2.5. Valor Total da Contratag¢do: RS 5.399,00 (cinco mil trezentos e noventa e nove reais) .

2.6. Diante dos dados expostos, o Presidente do CRCES, Contador WALTERLENO MAIFREDE

NORONHA, AUTORIZA a situacdo de INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO, com fulcro no art. 72, da Lei n®
14.133/2021, fundamentado na alinea "f" do inciso Il do art. 74 da Lei n2 14.133/2021, conforme Termo
de Referéncia SEI n2 0478010 e AUTORIZA a contratacao em tela.

2.7. Determino que o Setor Administrativo lavre o competente instrumento de contrato, e
realize as publicagbes exigidas no art. 72, paragrafo unico e art. 94, combinado com o art. 175 da Lei
Federal n 214.133/2021.



3. DA EXEQUIBILIDADE DO ATO

3.1. Objetivando a exequibilidade deste ato composto, com vistas a torna-lo apto e disponivel
para produzir seus regulares efeitos, o qual é assinado pela autoridade que procede a autoriza¢do acima.

Autorizacao

Contador WALTERLENO MAIFREDE NORONHA
Autoridade Competente

Assinado eletronicamente via SEl na data consignada

'I Documento assinado eletronicamente por Walterleno Maifrede Noronha, Presidente, em 29/08/2024,
ﬁglz L‘il’ as 09:13, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 42, do Decreto n2 10.543, de 13
eletrénica de novembro de 2020.

¥4 acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador 0478056 e o
b= codigo CRC E79EODI1.

Referéncia: Processo n® 9079618110000798.000110/2024-20 SEI' n2 0478056



CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DO ESPIRITO SANTO

DESPACHO

Processo n2 9079618110000798.000110/2024-20

Ao Setor de Contabilidade
Senhora Tatiane Pezzin,

Tendo em vista a Autorizacdo de Contratagdo Direta - inexigibilidade de licitacdo, solicito a emissao de nota de
empenho em nome da empresa, conforme dados abaixo e documentos anexados ao processo:

Contratada: INSTITUTO NEGOCIOS PUBLICOS - ESTUDOS E PESQUISAS NA ADMINISTRAGAO PUBICA
CNPJ: 10.498.974/0002-81.

Valor Total da Contratacdo: RS 5.399,00 (cinco mil trezentos e noventa e nove reais).

'I Documento assinado eletronicamente por Elaine Leopoldino Ferreira, Coordenadora, em 29/08/2024,
;;":EI: L‘il! as 08:38, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 42, do Decreto n? 10.543, de 13
eletrbnica

de novembro de 2020.
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https://sei.cfc.org.br/sei/controlador_externo.php?

acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador 0478078 e o
cédigo CRC 79FAESEC.

Referéncia: Processo n? 9079618110000798.000110/2024-20 SEI n2 0478078



CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DO E S Data : 29.08.2024
Sistema de Controle Orgamentario Hora : 10:12
NOTA DE EMPENHO

N° Empenho Data do Empenho Tipo do Empenho Processo N°. Reserva Exercicio
369 29.08.2024 ORDINARIO 2024-20 384 2024
Conta de Despesa Descrigao da Conta Projeto SubProjeto
6.3.1.3.02.01.047 INSCRICOES 5005 - CAPACITACAO E -
DESENVOLVIMENTO DE
Numero do Evento Descrigcdo do Evento
1171 INSCRICOES

Dados da Modalidade ( Fundamentagao Legal )

Modalidade Complemento Numero Num. Controle
Outras 2024-20 0
Favorecido
Favorecido : 3157 - INSTITUTO NEGOCIOS PUBLICOS DO BRASIL LTDA CNPJ /CPF : 10.498.974/0001-09
Endereco : RUA DOUTOR BRASILIO VICENTE DE CASTRO, 111, SL 904 Bairro : CAMPO COMPRIDO
CEP 1 81200-526 Cidade : CURITIBA UF : PR
Banco : Agéncia : Conta
Histérico do Empenho Qtde Parcelas Valor Unitario | Valor Total Empenhado
INSCRIGAO PARA A PREGOEIRA AMYLENE SHNEIDER GONGALVES DELUNARDO PARTICIPAR DA
CAPACITAGAO E TREINAMENTO TEORICO E PRATICO 18° PREGAO WEEK, NOS DIAS 14 A
18/10/2024, EM FOZ DO IGUAGU/PR. 1 5.399.00 5.399,00
Valor por Extenso
Cinco Mil, Trezentos e Noventa e Nove Reais
Dotagdo Orcamentéria Empenhos Acumulados Valor deste Empenho Saldo Atual
50.396,69 27.550,00 5.399,00 17.447,69

VITORIA, 29 de Agosto de 2024

Tatiane Rasseli Pezzin
Assistente Administrativo




Este documento foi assinado eletronicamente com fundamento no art. 4°,do Decreto n® 10.543, de 13 de
novembro de 2020.

Signatarios e datas conforme horario oficial de Brasilia:

" TATIANE RASSELI PEZZIN | - 29°/08/2024 10:13:04

Assinado por
WALTERLENO MAIFREDE
NORONHA

Data: 29/08/2024 19:59:00
+00:00
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TERMO DE CONTRATO

Processo n° 9079618110000798.000110/2024-20

CONTRATO N° 27/2024, QUE FAZEM ENTRE S|
O CRCES E O INSTITUTO NEGOCIOS
PUBLICOS DO BRASIL - ESTUDOS E
PESQUISAS NA ADMINISTRAGAO PUBLICA -
INP - LTDA

O CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DO ESPIRITO SANTO — CRCES, Autarquia Federal
de Regime Especial, inscrito no CNPJ — sob 0 n.° 28.163.343/0001-96, com sede a Rua Amélia da Cunha
Ornelas, n° 30, Bento Ferreira, Vitoria/ES, CEP: 29.050- 620, representado pelo seu Presidente, o
Contador WALTERLENO MAIFREDE NORONHA, nomeado pela Ata n° 1.664, de 02 de janeiro de 2024,
doravante denominado CONTRATANTE, e o INSTITUTO NEGOCIOS PUBLICOS DO BRASIL -
ESTUDOS E PESQUISAS NA ADMINISTRACAO PUBLICA - INP - LTDA inscrito no CNPJ sob o n°
10.498.974/0002-81, sediado na Rua José Maria de Brito, 1707- Jd. das Nagdes, Foz do Iguagu/PR -
CEP:85.864-320, doravante designado CONTRATADO, neste ato representada pelo Sr. Rudimar
Barbosa dos Reis, conforme atos constitutivos da empresa, tendo em vista o que consta no Processo n°
9079618110000798.000110/2024-20 e em observancia as disposi¢des da Lei n° 14.133, de 2021 e da
Instrucdo Normativa SEGES/ME n°® 75, de 2021, resolvem celebrar o presente Termo de Contrato,
decorrente da Inexigibilidade de Licitagdo, mediante as clausulas e condi¢des a seguir enunciadas.

CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO (art. 92, 1 e Il)
1.1. O objeto do presente instrumento € a contratacdo de empresa especializada em realizagdo de
treinamento para a participacdo da pregoeira e agente de contratagdes do CRCES, Sra. Amylene

Shneider Gongalves Delunardo, no 18° Pregdo Week.

1.2. Objeto da contratagéo:

ITEM ESPECIFICAGAO QUANTIDADE | VALOR UNITARIO VALOR TOTAL

Inscricdo no 18° Pregéao
Week, que sera realizado
nos dias 14 a 18 de
Outubro de 2024

01 01 R$ 5.399,00 R$ 5.399,00

1.3. Vinculam esta contratac&o, independentemente de transcrigéo:
1.3.1. O Termo de Referéncia;

1.3.2. A Autorizagéo de Contratacdo Direta;

1.3.3. A Proposta do contratado; e

1.3.4. Eventuais anexos dos documentos supracitados.
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CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA E PRORROGAGAO

2.1. O contrato entrara em vigor a partir da data de sua assinatura e vigorara até 18/11/2024, 30 (trinta)
dias ap6s a conclusdo do evento, previsto para 14 a 18/10/2024, que é o prazo estipulado para o
cumprimento das obrigagdes entre as partes, incluindo inscri¢do, realizagdo do evento, emissdo do
certificado e pagamento, na forma do Artigo 105 da Lei 14.133/2021.

2.2. O prazo de vigéncia sera automaticamente prorrogado, independentemente de termo aditivo, quando
0 objeto ndo for concluido no periodo firmado acima, ressalvadas as providéncias cabiveis no caso de
culpa do contratado, previstas neste instrumento.

CLAUSULA TERCEIRA - MODELOS DE EXECUGAO E GESTAO CONTRATUAIS (art. 92, IV, VIl
XVIIl)

3.1. O regime de execugao contratual, os modelos de gestao e de execugdo, assim como 0s prazos e
condigdes de concluséo, entrega, observagao e recebimento do objeto constam no Termo de Referéncia,
anexo a este Contrato.

CLAUSULA QUARTA - SUBCONTRATAGAO

4.1. Nao sera admitida a subcontratacdo do objeto contratual.

CLAUSULA QUINTA - PREGO

5.1. O valor total de R$ 5.399,00 (cinco mil trezentos e noventa e nove reais).

5.2. No valor acima estéo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes da
execucdo do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios,
fiscais e comerciais incidentes, taxa de administracao, frete, seguro e outros necessarios ao cumprimento
integral do objeto da contratac&o.

CLAUSULA SEXTA - PAGAMENTO (art. 92, V e VI)

6.1. O prazo para pagamento ao contratado e demais condi¢Oes a ele referentes encontram-se definidos
no Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.

CLAUSULA SETIMA - REAJUSTE (art. 92, V)

7.1. O reajuste ao contrato ao contratado e demais condicOes a ele referentes encontram-se definidos no
Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.

CLAUSULA OITAVA - OBRIGAGOES DO CONTRATANTE (art. 92, X, Xl e XIV )

8.1. As obrigagdes do contratante encontram-se definidos no Termo de Referéncia, anexo a este
Contrato.

Pagina 2|17
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CLAUSULA NONA - OBRIGAGOES DO CONTRATADO (art. 92, XIV, XVI e XVII)
9.1. As obrigacdes do contratado encontram-se definidos no Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.
CLAUSULA DECIMA- OBRIGACOES PERTINENTES A LGPD

10.1. As partes deverdo cumprir a Lei n° 13.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD), quanto a todos os
dados pessoais a que tenham acesso em razdo do certame ou do contrato administrativo que
eventualmente venha a ser firmado, a partir da apresentacdo da proposta no procedimento de
contratacdo, independentemente de declaragao ou de aceitagdo expressa.

10.2. Os dados obtidos somente poderéo ser utilizados para as finalidades que justificaram seu acesso
e de acordo com a boa-fé e com os principios do art. 6° da LGPD.

10.3. E vedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos fora das hipéteses permitidas em
Lei.

10.4. A Administragéo devera ser informada no prazo de 5 (cinco) dias Uteis sobre todos os contratos de
suboperagao firmados ou que venham a ser celebrados pelo Contratado.

10.5. Terminado o tratamento dos dados nos termos do art. 15 da LGPD, é dever do contratado elimina-
los, com excegao das hipéteses do art. 16 da LGPD, incluindo aquelas em que houver necessidade de
guarda de documentagéo para fins de comprovagao do cumprimento de obrigagdes legais ou contratuais
e somente enquanto ndo prescritas essas obrigagoes.

10.6. E dever do contratado orientar e treinar seus empregados sobre os deveres, requisitos e
responsabilidades decorrentes da LGPD.

10.7. O Contratado devera exigir de suboperadores e subcontratados o cumprimento dos deveres da
presente clausula, permanecendo integralmente responsavel por garantir sua observancia.

10.8. O Contratante podera realizar diligéncia para aferir o cumprimento dessa clausula, devendo o
Contratado atender prontamente eventuais pedidos de comprovagao formulados.

10.9. O Contratado devera prestar, no prazo fixado pelo Contratante, prorrogavel justificadamente,
quaisquer informagdes acerca dos dados pessoais para cumprimento da LGPD, inclusive quanto a
eventual descarte realizado.

10.10. Bancos de dados formados a partir de contratos administrativos, notadamente aqueles que se
proponham a armazenar dados pessoais, devem ser mantidos em ambiente virtual controlado, com
registro individual rastreavel de tratamentos realizados (LGPD, art. 37), com cada acesso, data, horério
e registro da finalidade, para efeito de responsabilizagdo, em caso de eventuais omissdes, desvios ou
abusos.

10.10.1. Os referidos bancos de dados devem ser desenvolvidos em formato interoperavel, a fim de
garantir a reutilizagdo desses dados pela Administragéo nas hipéteses previstas na LGPD.

Pagina 3|17
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10.11. O contrato esta sujeito a ser alterado nos procedimentos pertinentes ao tratamento de dados
pessoais, quando indicado pela autoridade competente, em especial a ANPD por meio de opinides
técnicas ou recomendacdes, editadas na forma da LGPD.

10.12. Os contratos e convénios de que trata 0 § 1° do art. 26 da LGPD deverdo ser comunicados a
autoridade nacional.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - GARANTIA DE EXECUGAO (art. 92, XII)

11.1. N&o havera exigéncia de garantia contratual da execugéo.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - INFRAGOES E SANGOES ADMINISTRATIVAS (art. 92, XIV)
12.1. As sangOes administrativas séo aquelas previstas no Termo de Referéncia.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA EXTINGAO CONTRATUAL (art. 92, XIX)

13.1. O contrato sera extinto quando cumpridas as obrigagdes de ambas as partes, ainda que isso ocorra
antes do prazo estipulado para tanto.

13.2. Se as obrigagdes nao forem cumpridas no prazo estipulado, a vigéncia ficara prorrogada até a
concluséo do objeto, caso em que devera a Administragao providenciar a readequagédo do cronograma
fixado para o contrato.

13.3. Quando a néo conclusdo do contrato referida no item anterior decorrer de culpa do contratado:

a) ficara ele constituido em mora, sendo-lhe aplicaveis as respectivas san¢des administrativas; e

b) podera a Administragéo optar pela extingdo do contrato e, nesse caso, adotara as medidas admitidas
em lei para a continuidade da execugéo contratual.

13.4. O contrato podera ser extinto antes de cumpridas as obrigagdes nele estipuladas, ou antes do prazo
nele fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei n° 14.133/21, bem como
amigavelmente, assegurados o contraditério e a ampla defesa.

13.4.1. Nesta hipotese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.

13.4.2. A alteracdo social ou a modificagdo da finalidade ou da estrutura da empresa nao ensejara a
exting&o se ndo restringir sua capacidade de concluir o contrato.

13.4.2.1. Se a operagdo implicar mudanga da pessoa juridica contratada, devera ser formalizado termo
aditivo para alteragédo subjetiva.

13.5. O termo de extingdo, sempre que possivel, sera precedido:

13.5.1. Balango dos eventos contratuais j& cumpridos ou parcialmente cumpridos;
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13.5.2. Relagéo dos pagamentos j& efetuados e ainda devidos;
13.5.3. Indenizacdes e multas.

13.6. A extingdo do contrato ndo configura dbice para o reconhecimento do desequilibrio econdmico-
financeiro, hipétese em que seré concedida indenizagéo por meio de termo indenizatdrio (art. 131, caput,
da Lein.° 14.133, de 2021).

13.7. O contrato podera ser extinto:

13.7.1. caso se constate que o contratado mantém vinculo de natureza técnica, comercial, econémica,
financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6rgéo ou entidade contratante ou com agente publico que
tenha desempenhado fung&do no processo de contratagéo direta ou atue na fiscalizagdo ou na gestdo do
contrato, ou que deles seja cdnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade,
até o terceiro grau (art. 14, inciso IV, da Lei n.° 14.133, de 2021);

13.7.2. caso se constate que a pessoa juridica contratada possui administrador ou sécio com poder de
direcao, familiar de detentor de cargo em comissao ou fungéo de confianga que atue na area responsavel
pela demanda ou contratagdo ou de autoridade a ele hierarquicamente superior no ambito do 6rgao
contratante (art. 3°, § 3°, do Decreto n.° 7.203, de 4 de junho de 2010).

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DOTAGAO ORGAMENTARIA (art. 92, VIII)

14.1. As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdo a conta de recursos especificos
consignados na Conta-Contabil 6.3.1.3.02.01.047 - Inscrigdes, Projeto n.° 5005, de acordo com
Orcamento Anual para 2024 do CRCES.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DOS CASOS OMISSOS (art. 92, Ill)

15.1. Os casos omissos serao decididos pelo contratante, segundo as disposi¢des contidas na Lei n°
14.133, de 2021, e demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as disposi¢oes
contidas na Lei n® 8.078, de 1990 — Cédigo de Defesa do Consumidor — e normas e principios gerais dos
contratos.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - ALTERACOES

16.1. Eventuais alteragbes contratuais reger-se-ao pela disciplina dos arts. 124 e seguintes da Lei n°
14.133, de 2021.

16.2. O contratado é obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢cdes contratuais, 0s acréscimos ou
supressdes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial
atualizado do contrato.

16.3. As alteragBes contratuais deverao ser promovidas mediante celebragao de termo aditivo, submetido
a prévia aprovagéo da consultoria juridica do contratante, salvo nos casos de justificada necessidade de
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antecipacéo de seus efeitos, hipdtese em que a formalizagdo do aditivo devera ocorrer no prazo maximo
de 1 (um) més (art. 132 da Lei n® 14.133, de 2021).

16.4. Registros que ndo caracterizam alteragé&o do contrato podem ser realizados por simples apostila,
dispensada a celebragao de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n® 14.133, de 2021.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - PUBLICAGAO

17.1. Incumbira ao contratante divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de Contratacdes
Publicas (PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei 14.133, de 2021, bem como no respectivo sitio oficial
na Internet, em atengéo ao art. 91, caput, da Lei n.° 14.133, de 2021, e ao art. 8°, §2°, da Lei n. 12.527,
de 2011, c/c art. 7°, §3°, inciso V, do Decreto n. 7.724, de 2012.

CLAUSULA DECIMA OITAVA- FORO (art. 92, §1°)

18.1. Fica eleito o Foro da Justica Federal em Vitéria, Se¢éo Judiciaria do Espirito Santo para dirimir os

litigios que decorrerem da execucédo deste Termo de Contrato que ndo puderem ser compostos pela
conciliagdo, conforme art. 92, §1°, da Lei n® 14.133/21.

Vitéria/ES, 30 de agosto de 2024.

WALTERLENO MAIFREDE NORONHA

PRESIDENTE CRCES
INSTITUTO NEGOCIOS Assinado de forma digital por
PUBLICOS DO BRASIL INSTITUTO NEGOCIOS PUBLICOS DO
o sy
P:10498974000109 Dados: 2024.08.30 11:29:07 -03'00'
RUDIMAR BARBOSA DOS REIS

, , Sacio Administrador )
INSTITUTO NEGOCIOS PUBLICOS DOIBRASIL - ESTUDOS E PESQUISAS NA ADMINISTRACAO
PUBLICA - INP - LTDA
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ANEXO |

Processo n2 9079618110000798.000110/2024-20

TERMO DE REFERENCIA

1. Defini¢ao do objeto

1.1 Contratacdo de empresa para prestacdo de servico de capacitagdo e treinamento tedrico e pratico, na
modalidade presencial, para a pregoeira e agente de contratagdes do CRCES, Amylene Shneider Gongalves
Delunardo, na 182 Edi¢do do Pregdo Week.

1.1.1 CATSER 14729

1.2 O custo estimado total da contratagdo é de R$ 5.399,00 (cinco mil trezentos e noventa e nove reais),
conforme evidenciado Estudo Técnico Preliminar.

1.3 O contrato entrara em vigor a partir da data de sua assinatura e vigorara até 30 (trinta) dias apds a conclusao
do evento, previsto para 14 a 18/10/2024, que é o prazo estipulado para o cumprimento das obrigacdes entre
as partes, incluindo inscrigao, realizagéo do evento, emissao do certificado e pagamento, na forma do Artigo
105 da Lei 14.133/2021.

2. Fundamentagao da contratagao

2.1. A fundamentacéo da contratagéo e de seus quantitativos encontra-se pormenorizada em topico especifico
do Estudo Técnico Preliminar, apéndice deste Termo de Referéncia.

2.2 Considerando a necessidade de instituir processos que objetivam promover e maximizar competéncias
profissionais e pessoais para as tarefas de trabalho, bem como atender as recomendacdes do Tribunal de
Contas da Uniéo (TCU), no que diz respeito ao aprimoramento institucional da governanca e desenvolvimento
profissional dos empregados, 0 CRCES aprovou o Plano Anual de Treinamento (PAT) para 2024.

2.3 No Plano Anual de Treinamento esta previsto a contratagéo de treinamento para a area técnica de licitagéo
para 0 segundo semestre.

2.4 A necessidade do treinamento se da tendo em vista as constantes mudancas legais na area de contratagoes
publicas; esta de acordo com o Planejamento Estratégico do CRCES, no seu item 14: Influenciar a formagao
das competéncias e das habilidades dos profissionais, fomentar programa de educagao continuada e fortalecer
conhecimentos técnicos e habilidades pessoais dos conselheiros e funcionarios do Sistema CFC/CRC's;
implementada de acordo com o PAT e conforme indicadores do Sistema de Gestdo da Qualidade, baseado na
norma ISO 9001:2015.

2.5 A contratagéo esta prevista no item 113 do Plano Anual de Contratagdes 2024.

2.6 Vinculagao ao plano de trabalho através do Projeto 5005 — Capacitacdo e desenvolvimento de recursos
humanos.

Conta-Contabil: 6.3.1.3.02.01.047 - Inscrigdes.
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3. Descrigao da solugao

3.1 A descricdo da solugdo como um todo, encontra-se pormenorizada em topico especifico dos Estudos
Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

3.1.1 - 18° Pregédo week

N° de inscrigdes: uma vaga

Data de realizacao: 14 a 18 de outubro de 2024
Modalidade: presencial

Palestras e oficinas

Material de apoio exclusivo do evento
Certificado de conclus@o do treinamento

30 horas de evento

Instituto Negdcios Publicos do Brasil - Estudos e Pesquisas na Administrag&o Publica - INP - LTDA
Local: Hotel Mabu em Foz do Iguagu/PR

4. Requisitos da contratagao

4.1 A execugdo contratual se dara imediatamente apds a assinatura do contrato, dentro do prazo de sua
vigéncia, sendo o evento realizado na data definida no item 3.1.

4.2 O servico sera prestado em conformidade com a legislagao vigente, assim como encontra amparo legal no
Art. 74, inciso lll, alinea “f’, da Lei Federal n° Lei n° 14.133/2021, enquadrando-se nas hipoteses de
Inexigibilidade de Licitagdo, como treinamento e aperfeicoamento de pessoal. Internamente a aludida
contratagdo ampara-se no Plano Anual de Treinamento e no Plano de Contratagdo Anual, sendo o pedido
instruido com os documentos da empresa a ser contratada, acompanhados das Certiddes e Atestados Técnicos
que comprovam sua notdria especializacdo na realizagao de eventos dessa natureza.

4.3 Destaca-se que a empresa contratada devera estar devidamente cadastrada junto ao sistema SICAF ou
possuir a documentacdo obrigatoria atualizada (Receita Federal, FGTS Certiddo negativa de débitos
trabalhistas (CNDT) emitida pelo TST, e estar quite em todas as certiddes emitidas com base na Consulta
Consolidada de Pessoa Juridica.

4.4 A contratada devera disponibilizar pessoal técnico qualificado ao atendimento dos servigos contratados e
emitir a empregada participante, no final do evento, o certificado de participagdo, com carga horaria, periodo
de realizacéo e conteudo programatico. Além disso, devera atender aos demais requisitos elencados no Termo
de Referéncia.

4.5 Praticas de sustentabilidade

4.5.1 A empresa contratada devera adotar os critérios e praticas de sustentabilidade, naquilo que couber, em
consonancia com o art. 6° da Instrugdo Normativa SLTI/MPOG n.° 01, de 19/01/2010 e demais ordenamentos
juridicos vigentes.

4.6 Subcontratagado
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4.6.1 Nao sera admitida a subcontratacéo do objeto licitatorio.
4.7 Garantia Contratual

4.7.1 Nao havera garantia contratual

4.8 Vistoria

4.8.1 Nao havera exigéncia da vistoria por ndo ser imprescindivel para o conhecimento pleno das condigdes e
peculiaridades do objeto a ser contratado, ficando assim dispensada a vistoria do termo de referéncia.

5. Modelo de execugao do objeto
5.1 Prazo de Prestagao do Servigo

5.1.1 A prestagao do servico deve ser iniciada apds a assinatura do contrato, no entanto o evento ocorrerd
conforme descrito no item 3.1 e na data abaixo, sendo realizado na modalidade 100% presencial.

5.1.1.1 - 18° Pregao week

Data de realizagao: 14 a 18 de outubro de 2024
5.2 Local do evento

5.2.1 Hotel Mabu em Foz do Iguagu/PR

5.3 Vigéncia do Contrato

5.3.1 O contrato entrara em vigor a partir da data de sua assinatura e vigorara até 30 (trinta) dias ap6s a
conclusdo do evento, previsto para 14 a 18/10/2024, que é o prazo estipulado para o cumprimento das
obrigacdes entre as partes, incluindo inscri¢do, realizagdo do evento, emissao do certificado e pagamento, na
forma do Artigo 105 da Lei 14.133/2021

5.4 Programacao: principais temas abordados:
5.4.1 18° Pregédo Week: 5 dias de eventos, totalizando 30 horas de capacitagao.

oTrés anos de Lei n° 14.133/2021: um balango honesto do novo marco legal das contratagdes publicas

0 “regime juridico” do Pregoeiro: fungéo, cargo ou karma?

¢O Pregoeiro e o principio do formalismo moderado: dadiva ou pesadelo?

eEntre o0 pregéo ideal e o pregao possivel: como lidar com as limitagdes do sistema?

eSistema de Dispensa Eletrénica: o que o Pregoeiro tem a ver?

ePolémicas em torno do formalismo moderado e a segurancga deciséria para o Pregoeiro

*SRP na NLL: possibilidades e boas praticas

«Como otimizar os editais: eficiéncia e seguranga juridica na condugéo do pregao

eSistema de nulidades da NLL: corre¢do e saneamento de falhas na condugéo dos processos licitatorios

eImpugnacao, pedido de esclarecimento e fase recursal na NLL

eOperando o pregéo eletronico a luz da Instrugdo Normativa SEGES/ME n° 73/2022

«“Mini Pregao”: entendendo e operando o Sistema de Dispensa Eletronica de acordo com a Instrugéo
Normativa SEGES/ME n° 67/2021

«O Pregoeiro e as condutas infracionais do art. 155 da NLL: como fazer a adequada instrugao do
processo sancionatorio?
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¢O ETP como importante instrumento de modelagem da licitagao

ePesquisa de pregos e a atividade negocial do Pregoeiro: qual a relagéo?

ePregao para servigos com mao de obra: 0 que se atentar em relagao ao julgamento das propostas?
oCritérios de desempate na NLL: problema ou solu¢do?

¢0 que decidiu 0 TCU em 3 anos de Lei n°® 14.133/2021?

O controle interno e externo do pregao: necessidade de prévia impugnagéo para representagéo no
Tribunal de Contas?

oSRP na NLL: Possibilidades e boas praticas
5.4.2 A programacao completa esta detalhada no SEI (0450515).

5.5 Ao final do evento a contratada devera disponibilizar, a participante, certificado de capacitagéo contendo a
quantidade de horas definidas no item acima.

5.6 Obrigacoes da Contratada
9.6.1 Executar integralmente o objeto do contrato.
5.6.2 Assegurar o cumprimento dos horérios e da data estipulada para a prestagéo do servigo.

5.6.3 Responsabilizar-se pelas despesas do instrutor com relagéo a honorérios, estadias, diérias, transportes,
deslocamentos, ferramentas, conexao, entre outras.

5.6.4 Garantir que os instrutores que ministrardo o evento curso sejam 0s mesmos citados na proposta
comercial.

5.6.5 Responder a todos os encargos tributérios, sociais e previdenciarios incidentes sobre os valores
contratados e decorrentes dos servigos prestados.

5.6.6 Nao ceder ou transferir os servigos ora contratados.

5.6.7 Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes assumidas, todas as
condigdes de habilitagéo e qualificacdo exigidas na contratagéo.

5.6.8 Comunicar imediatamente o Contratante, em caso de impedimentos legais devidamente justificados de
auséncia do professor indicado para ministrar o treinamento.

5.6.9 Providenciar a imediata substituicdo do professor ou instrutor, caso ocorra algum imprevisto que impega
a sua continuidade no curso. O substituto devera ser pessoa qualificada, cujo curriculo seja equivalente ou
superior ao do titular substituido.

9.6.10 conduzir os servigos ora contratados com estrita obediéncia as leis, regulamentos e normas pertinentes,
especialmente ao que dispde a Lei n® 14,133/ 2021.

5.6.11 Cumprir, durante todo o periodo de execugdo do contrato, a reserva de cargos prevista em lei para
pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social, bem como as regras de acessibilidade
previstas na legislagao, quando o quantitativo de empregados da contratada estiver acima do limite previsto na
norma e quando esta houver se beneficiado da preferéncia estabelecida pela Lei n® 13.146, de 2015.

5.7 Obrigacdes da Contratante
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5.7.1 Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pelo Contratada, de acordo com o contrato e
Seus anexos;

5.7.2 Receber o objeto no prazo e condi¢des estabelecidas no Termo de Referéncia;

5.7.3 Notificar o Contratada, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorre¢des verificadas no objeto fornecido,
para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em parte, as suas expensas;

5.7.4 Acompanhar e fiscalizar a execugédo do contrato e o cumprimento das obrigagdes pelo Contratada;

5.7.5 Efetuar o pagamento ao Contratada do valor correspondente ao fornecimento do objeto, no prazo, forma
e condigOes estabelecidos no presente Contrato;

5.7.6 Aplicar ao Contratada san¢des motivadas pela inexecugéo total ou parcial do Contrato;

5.7.7 Cientificar o érgao de representacéo judicial do CRCES para adogéo das medidas cabiveis quando do
descumprimento de obrigag¢des pelo Contratada;

5.7.8 Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitagdes e reclamagdes relacionadas a execugdo do
presente Contrato, ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes, meramente protelatérios ou
de nenhum interesse para a boa execugao do ajuste.

5.7.8.1 Concluida a instrugéo do requerimento, a Administragdo tera o prazo de 10 dias para decidir, admitida
a prorrogagao motivada por igual periodo.

5.7.8.2 Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio econémico-financeiro feitos pelo
Contratado no prazo maximo de 15 (quinze) dias uteis.

5.8 Sangoes
5.8.1 Comete infragdo administrativa, nos termos da Lei n® 14.133, de 2021, o Contratado que:
5.8.1.1 der causa a inexecuc&o parcial do contrato;

5.8.1.2 der causa a inexecugao parcial do contrato que cause grave dano a Administragéo ou ao funcionamento
dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

5.8.1.3 der causa a inexecuc&o total do contrato;
5.8.1.4 deixar de entregar a documentagéo exigida para o certame;
5.8.1.5 ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;

5.8.1.6 ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacao exigida para a contratagao, quando convocado
dentro do prazo de validade de sua proposta;

5.8.1.7 ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da contratagdo sem motivo justificado;

5.8.1.8 apresentar declaragdo ou documentagao falsa exigida para o certame ou prestar declaragao falsa
durante a dispensa eletrénica ou execugao do contrato;

5.8.1.9 fraudar a contratagéo ou praticar ato fraudulento na execugéo do contrato;

5.8.1.10 comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
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5.8.1.11 praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da contratacao;
5.8.1.12 praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n° 12.846, de 1° de agosto de 2013.

5.8.2 Pela inexecugéo total ou parcial do objeto deste contrato, 0 CRCES aplicara a CONTRATADA as
seguintes sangdes:

5.8.2.1 adverténcia por escrito, quando do ndo cumprimento de quaisquer das obrigagdes contratuais
consideradas faltas leves, assim entendidas aquelas que ndo acarretam prejuizos significativos para o servigo
contratado;

5.8.2.2 multa sera aplicada conforme definido nas tabelas 1 e 2;
5.8.2.3 suspenséao temporaria de participar de licitagdo perante o 6rgao publico licitante;

5.8.2.4 suspensdo de licitar e impedimento de contratar com o érgéo, entidade ou unidade administrativa pela
qual a Administragao Publica opera e atua concretamente, pelo prazo de até 3 (trés) anos;

5.8.2.5 Declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar, no &mbito da Administracdo Publica direta e indireta
de todos os entes federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos;

5.8.2.6 Adverténcia.

5.8.2.7 A multa, conforme o grau das infragdes cometidas pela prestadora de servigos, atribuidos na tabela 1
abaixo:

Tabela 1
Grau Percentual
1 0,5%
2 0,5%
3 1,0%
4 1,0%
5 4,0%

5.8.2.8 Nos casos previstos nos itens acima a multa sera acrescida de juros de 1% (um por cento) ao més mais
atualizacdo monetaria pelo INPC, até o efetivo pagamento, se néo for recolhida até o vencimento.

5.8.2.9 Infragdes passiveis de multa, descritas na tabela abaixo:

Tabela 1
ltem Descri¢do Grau Incidéncia
1 Manter profissional sem qualificagdo para a execugéo 5 Por profissional e
dos servigos ocorréncia
2 | Suspender ou interromper, salvo motivo de for¢a maior 4 Por ocorréncia
ou caso fortuito, os servigos contratuais
3 Atrasar em de 1 (uma) a 2 (duas) horas o inicio da 4 Por ocorréncia
prestacdo de servigos definida na Ordem de Servigos
4 Néo disponibilizar com antecedéncia de 1(um) dia o 3 Por ocorréncia
contetido/material do treinamento
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5 Nao disponibilizar o acesso a plataforma do 3 Por ocorréncia
treinamento (quando se tratar de treinamento online)
6 | N&do manter a documentagéo de habilitagéo atualizada 3 Poritem e
ocorréncia
7 N&o entregar o certificado no prazo estipulado 2 Por ocorréncia

9.8.3 Aplicacao de qualquer das penalidades previstas realizar-se-a em processo administrativo que assegurara
o contraditério e a ampla defesa a CONTRATADA, observando-se o previsto na Lei n° 14.133/2021, e
subsidiariamente a Lei n® 9.784, de 1999.

5.8.4 A autoridade competente, na aplicagdo das sangdes, levaré em consideracao a gravidade da conduta do
infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado a Administragéo, observado o principio da
proporcionalidade.

5.8.5 As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF.
6. Modelo de gestao do contrato

6.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avengadas e as
normas da Lei n® 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecugao total ou
parcial.

6.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisagdo ou suspensdo do contrato, o cronograma de execugao
sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstancias mediante simples
apostila.

6.3. As comunicagdes entre 0 6rgao ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito sempre que
0 ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletronica para esse fim.

6.4. O drgao ou entidade podera convocar representante da empresa para adogao de providéncias que devam
ser cumpridas de imediato.

6.5. ApOs a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o érgéo ou entidade podera convocar o
representante da empresa contratada para reunido inicial para apresentacdo do plano de fiscalizagdo, que
conteréa informacdes acerca das obrigagdes contratuais, dos mecanismos de fiscalizagéo, das estratégias para
execucao do objeto, do plano complementar de execugdo da contratada, quando houver, do método de aferi¢do
dos resultados e das sangdes aplicaveis, dentre outros.

6.6. A execugdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato, ou pelos
respectivos substitutos (Lei n® 14.133, de 2021, art. 117, caput).

6.7. O fiscal técnico do contrato acompanhara a execucdo do contrato, para que sejam cumpridas todas as
condi¢des estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para a Administragao.
(Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 22, VI);

6.7.1. O fiscal técnico do contrato anotara no histérico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias
relacionadas a execucdo do contrato, com a descri¢do do que for necessario para a regularizagéo das faltas ou
dos defeitos observados. (Lei n® 14.133, de 2021, art. 117, §1°, e Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 22, Il);
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6.7.2. Identificada qualquer inexatid&o ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitira notificagbes para a
corregao da execugao do contrato, determinando prazo para a corre¢do. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 22,
I);

6.7.3. O fiscal técnico do contrato informara ao gestor do contato, em tempo habil, a situagdo que demandar
decisdo ou ado¢édo de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas necessarias e
saneadoras, se for o caso. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 22, IV).

6.7.4. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execugao do contrato nas datas aprazadas, o fiscal
técnico do contrato comunicara o fato imediatamente ao gestor do contrato. (Decreto n° 11.246, de 2022, art.
22, V).

6.7.5. O fiscal técnico do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do contrato sob
sua responsabilidade, com vistas a renovagédo tempestiva ou a prorrogagéo contratual (Decreto n® 11.246, de
2022, art. 22, VII).

6.7.6. O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas as
ocorréncias relacionadas a execugdo do contrato e as medidas adotadas, informando, se for o caso, a
autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua competéncia. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 21, |I).

6.8. O gestor do contrato coordenaré a atualizagao do processo de acompanhamento e fiscalizagdo do contrato
contendo todos os registros formais da execugéo no histérico de gerenciamento do contrato, a exemplo da
ordem de servigo, do registro de ocorréncias, das alteragdes e das prorrogagdes contratuais, elaborando
relatdrio com vistas a verificacdo da necessidade de adequagdes do contrato para fins de atendimento da
finalidade da administrac&o.

6.8.1. O gestor do contrato acompanhara a manutencédo das condigdes de habilitagéo da contratada, para fins
de empenho de despesa e pagamento, e anotara os problemas que obstem o fluxo normal da liquidagéo e do
pagamento da despesa no relatério de riscos eventuais.

6.8.2. O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelo fiscal do contrato, de todas as ocorréncias
relacionadas a execugéo do contrato e as medidas adotadas, informando, se for o caso, a autoridade superior
aquelas que ultrapassarem a sua competéncia.

6.8.3. O gestor do contrato emitird documento comprobatério da avaliagao realizada pelo fiscal técnico quanto
ao cumprimento de obriga¢des assumidas pelo contratado, com mengao ao seu desempenho na execugdo
contratual, baseado nos indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas,
devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigacdes.

6.8.4. O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizagdo de processo administrativo de
responsabiliza¢do para fins de aplicagao de sangdes.

6.8.5 O gestor do contrato devera elaboraré relatério final com informagdes sobre a consecugao dos objetivos
que tenham justificado a contratacdo e eventuais condutas a serem adotadas para o aprimoramento das
atividades da Administragéo.

7. Critérios de medicao e pagamento

7.1 Critérios de Medigao de Resultado (IMR)

7.1.1 Devido a natureza da contratacdo e ao objeto especifico que envolve treinamento/capacitagao, fica
estabelecido que o Instrumento de Medicdo de Resultados (IMR) ndo serd aplicado. Em casos de
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descumprimento contratual, a Contratada sera passivel das sangdes administrativas cabiveis, conforme as
disposi¢des contratuais e a legislagéo vigente.

7.2 Pagamento

7.2.1 Para fins de pagamento, a Contratada devera emitir Notas Fiscais / Fatura, apds a realizagdo de cada
curso contemplando a prestagéo de servico. Na Nota Fiscal deverdo constar as retengdes dos impostos,
conforme IN RFB n° 1.234/2012, sendo IR, CSLL, COFINS, PIS/PASEP e no caso de prestacdo de servigo
também o ISSQN.

7.2.2 A Nota Fiscal deveré ser apresentada ao CRCES até o 5° (quinto) dia util da disponibilizagéo integral de
todos os contelidos e materiais pertinentes ao treinamento, para pagamento pela Contratante a contratada até
0 5° (quinto) dia util seguinte a entrega da nota fiscal devidamente aprovada pelo CRCES.

7.2.3 O eventual atraso na entrega da Nota Fiscal acarretara correspondente e proporcional atraso no
pagamento, sem qualquer penalizag&o ou atualizagédo monetaria.

7.2.4 Caso se constate alguma irregularidade na Nota Fiscal emitida pela Contratada, o documento sera
devolvido para corregdo, sendo restabelecido o prazo de 10 (dez) dias para o pagamento, a contar do
recebimento pelo CRCES do documento corrigido.

7.2.5 A contratada devera arcar com o recolhimento de todos os tributos e contribuicoes federais, estaduais e
municipais, devidos em decorréncia do objeto do contrato, inclusive aqueles retidos pelo CRCES na forma da
lei, devendo destacar as retengdes tributarias devidas em sua Nota Fiscal ou entregar documentagao
comprobatdria que comprove a ndo necessidade de retencao do(s) tributo(s).

7.2.6 O descumprimento de qualquer obrigacédo por parte da contratada facultard ao CRCES a retengéo dos
pagamentos previstos até a regulariza¢do da situagao, nao se aplicando qualquer indice de corregdo monetaria
aos valores retidos. A CONTRATADA né&o podera suspender a concessdo do beneficio em razéo do nao
pagamento da fatura desde que a CONTRATANTE comunique formalmente o motivo que levou a retengéo.

7.2.7 Em nenhuma hip6tese, ocorrera a antecipacdo de pagamento para viabilizar o cumprimento do objeto
contratado.

7.2.8 Na hipétese de o dia do pagamento coincidir com feriado bancério, este sera realizado no primeiro dia util
seguinte.

7.2.9 Estdo inclusos na remuneragdo dos servigos contratados todos os insumos e tributos, inclusive
contribuicdes fiscais e parafiscais, previdenciarios e encargos trabalhistas, bem como quaisquer outras
despesas necessarias a execugao deste contrato.

7.2.10 Qualquer despesa nao comprovada, realizada sem autorizagao prévia e expressa do CRCES ou que
nao obedeca as condigdes aqui estabelecidas ndo seré ressarcida.

7.2.11 No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao contratado serdo atualizados monetariamente
entre o termo final do prazo de pagamento até a data de sua efetiva realizagéo, mediante aplicagéo do indice
IPCA - Indice de Precos ao Consumidor Amplo de correcdo monetaria.

8. Critérios de selegao do fornecedor

8.1 O fornecedor sera contratado nos termos do inciso Ill do artigo 74 da lei 14.133/2021, que em sua letra "f"
abrange a inexigibilidade de licitagdo para treinamento e aperfeicoamento de pessoal.
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8.2 As exigéncias de habilitagéo juridica e de regularidade fiscal e trabalhista sdo as usuais para a generalidade
dos objetos, devendo ser exigida da Contratada, tais como:

8.2.1. Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas Fisicas;

8.2.2. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacao de certidao expedida
conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Uni@o (DAU) por elas
administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social.

8.2.2. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);

8.2.3. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justi¢a do Trabalho, mediante a apresentagéo
de certidao negativa ou positiva com efeito de negativa;

8.2.4. Prova de inscri¢éo no cadastro de contribuintes relativo ao domicilio ou sede do fornecedor, pertinente
ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

8.2.5. Prova de regularidade com a Fazenda Municipal do domicilio da contratada.

8.3. Nao seréo exigidos comprovantes de qualificagdo econdmico-financeira tendo em vista que o pagamento
somente serd realizado apds a prestagéo dos servigos e emisséo do certificado, ndo oferecendo assim risco
para a Administragao Publica.

8.4 Tendo em vista que na comprovagéo da singularidade na prestagao dos servigos ja foram anexados aos
autos os documentos que comprovam a capacidade técnica da prestadora de servigos, ndo ha necessidade da
exigéncia de outros documentos de comprovacao da sua capacidade técnica.

9. Estimativas do Valor da Contratagado
Valor (R$): 5.399,00

9.1. O valor total da contratagdo é R$ 5.399,00 (cinco mil trezentos e noventa e nove reais), conforme proposta
encaminhada pela empresa Instituto Negocios Publicos do Brasil e Pesquisas na Administragdo Publica Ltda.
(SEI 0454747).

9.2 Nao se faz necessaria a realizagdo de contratagdes correlatas e/ou interdependentes para que o objetivo
desta contratacdo seja atingido.

9.3 Reajuste

9.3.1 Os pregos inicialmente contratados s&o fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado da data do
orcamento estimado, 09/08/2024.

9.3.2 Apos o interregno de um ano, e independentemente de pedido do Contratado, os pregos iniciais seréo
reajustados, mediante a aplicagao, pelo Contratante, do Indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo-IPCA,
exclusivamente para as obrigacdes iniciadas e concluidas apds a ocorréncia da anualidade.

9.3.3 Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera contado a partir dos efeitos
financeiros do ultimo reajuste.
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9.3.4 No caso de atraso ou n&o divulgacao do indice de reajustamento, o Contratante pagaré ao Contratado a
importancia calculada pela Ultima variagdo conhecida, liquidando a diferenga correspondente tao logo seja
divulgado o indice definitivo.

9.3.5 Nas aferi¢bes finais, o indice utilizado para reajuste sera, obrigatoriamente, o definitivo.

9.3.6 Caso o indice estabelecido para reajustamento venha a ser extinto ou de qualquer forma ndo possa mais
ser utilizado, sera adotado, em substitui¢do, o que vier a ser determinado pela legislagdo entdo em vigor.

9.3.7 Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice oficial, para
reajustamento do preco do valor remanescente, por meio de termo aditivo.

9.3.8 O reajuste sera realizado por apostilamento.
10. Adequagao orgamentaria

10.1 A contratag@o esta prevista no Plano Anual de Treinamento e no Plano Anual de Contratagbes e esta
alinhada ao Planejamento Estratégico do CRCES em relagdo a diretriz “Influenciar a formagdo das
competéncias e das habilidades dos profissionais, fomentar programa de educagéo continuada e fortalecer
conhecimentos técnicos e habilidades pessoais dos conselheiros e funcionarios do Sistema CFC/CRC's".

10.2 Dotagéo Orgamentaria:
a) Projeto 5005 - Capacitagéo e desenvolvimento de recursos humanos;
b) Conta-Contabil: 6.3.1.3.02.01.047 - Inscrigbes.

Elaine Leopoldino Ferreira
Coordenadora do Setor Administrativo do CRCES

Considerando a justificativa apresentada e especificagdes, contidas no presente instrumento, demonstram-se
satisfatorias e suficientes para o atendimento as necessidades do CRCES, aprovo o Termo de Referéncia.

Encaminhe-se para as providéncias necessarias.

Contador Walterleno Maifrede Noronha
Presidente CRCES

Assinado por

WALTERLENO MAIFREDE

NORONHA o
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Ato que autoriza a Contratacao Direta n© 14/2024

Ultima atualizacéo 30/08/2024

Local: Vitéria/ES ~ Orgéo: CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DO ESPIRITO SANTO  Unidade compradora: 383506 - CONSELLHO REGIONAL DE CONTABILIDADE-ES
Modalidade da contratagao: Inexigibilidade = Amparo legal: Lei 1413372021, Art. 74, lll, f  Tipo: Ato que autoriza a Contratacao Direta  Modo de Disputa: Nao se aplica
Registro de preco: Nao

Data de divulgagao no PNCP: 30/08/2024  Situagao: Divulgada no PNCP

Id contratagdo PNCP: 28163343000196-1-000059/2024  Fonte: Compras.gov.br

Objeto:

Contratacao de empresa especializada em realizacao de treinamento para a participacao da pregoeira e agente de contratacdes do CRCES no 18° Pregao Week.

VALOR TOTAL ESTIMADO DA COMPRA VALOR TOTAL HOMOLOGADO DA COMPRA
R$ 5.399,00 R$ 5.399,00
Itens Arquivos Historico
Numero 2 Descrigao - Quantidade 2 Valor unitario estimado 2 Valor total estimado 2 Detalhar -
1 Pagamento inscricao eventos 1 R$ 5.399,00 R$ 5.399.00 ®

Contratacdo de empresa especializada
em realizagao de treinamento para a
participagao da pregoeira e agente de
contratagdes do CRCES no 18° Pregao
Week.

Exibir. 1-1de litens Pagina < >

Criado pela Lei n® 14.133/21, o Portal Nacional de Contratacdes Publicas (PNCP) € o sitio eletronico oficial destinado a
divulgacao centralizada e obrigatoria dos atos exigidos em sede de licitacdes e contratos administrativos abarcados pelo
d novel diploma

E gerido pelo Comité Gestor da Rede Nacional de Contratagdes Publicas, um colegiado deliberativo com suas atribuicdes
estabelecidas no Decreto n° 10.764, de 9 de agosto de 2021

O desenvolvimento dessa versao do Portal € um esfor¢co conjunto de construcao de uma concepgao direta legal,
homologado pelos indicados a compor o aludido comité

A adequacao, fidedignidade e corretude das informagdes e dos arquivos relativos as contratacdes disponibilizadas no
PNCP por forca da Lei n° 14.133/2021 sao de estrita responsabilidade dos 6rgaos e entidades contratantes.

¥ https./portaldeservicos.economia.gov.br
o/ 0800 978 9001

AGRADECIMENTO AOS PARCEIROS

Texto destinado a exibicao de informagoes relacionadas a licenga de uso.
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Contrato n® 2//2024

Ultima atualizacéo 30/08/2024

Local: Vitéria/ES  Orgdo: CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DO ESPIRITO SANTO  Unidade executora: 383506 - CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE-ES
Tipo: Contrato (termo iniciall  Receita ou Despesa: Despesa  Processo: 9079618110000798.000110/2024-20  Categoria do Processo: Servicos
Data de divulgacao no PNCP: 30/08/2024 Data de assinatura: 30/08/2024  Vigéncia: de 30/08/2024 a 18/11/2024

Id contrato PNCP: 28163343000196-2-000042/2024  Fonte: Compras.gov.br Id contratagdo PNCP: 28163343000196-1-000059/2024

Objeto:

Contratacao de empresa especializada em realizagao de treinamento para a participacao da pregoeira e agente de contratacdes do CRCES no 18° Pregao Week.
VALOR CONTRATADO

R$ 5.399,00

FORNECEDOR:

Tipo: Pessoa juridica CNPJ/CPF: 10.498.974/0002-81  Consultar sancdes e penalidades do fornecedor

Nome/Razao social: INSTITUTO NEGOCIOS PUBLICOS DO BRASIL - ESTUDOS E PESQUISAS NA ADMNIISTRACAO PUB

Arquivos Historico
Nome ¢ Data ; Tipo 2 Baixar 2
Contrato27.2024PREGOWEEK pdf 30/08/2024 Contrato <

Exibir: 1-1de litens Pagina < >

Criado pela Lei n® 14.133/21, o Portal Nacional de Contratacdes Publicas (PNCP) € o sitio eletronico oficial destinado a
divulgacao centralizada e obrigatoria dos atos exigidos em sede de licitacdes e contratos administrativos abarcados pelo

d novel diploma

E gerido pelo Comité Gestor da Rede Nacional de Contratagdes Publicas, um colegiado deliberativo com suas atribuicdes
estabelecidas no Decreto n° 10.764, de 9 de agosto de 2021

O desenvolvimento dessa versao do Portal € um esfor¢co conjunto de construcao de uma concepgao direta legal,
homologado pelos indicados a compor o aludido comité.

A adequacao, fidedignidade e corretude das informagdes e dos arquivos relativos as contratacdes disponibilizadas no
PNCP por forca da Lei n° 14.133/2021 sao de estrita responsabilidade dos 6rgaos e entidades contratantes.

¥ https./portaldeservicos.economia.gov.br
o/ 0800 978 9001

AGRADECIMENTO AOS PARCEIROS

Texto destinado a exibicao de informagoes relacionadas a licenga de uso.
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CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DO ESPIRITO SANTO
ORDEM DE SERVICO OU DE FORNECIMENTO DE BENS

Processo n? 9079618110000798.000110/2024-20

1. IDENTIFICACZ\O
Ne da OS: 36/2024
Data de Emissao: 02/09/2024

Area Requisitante: | ADMINISTRACAO
INSTITUTO NEGOCIOS PUBLICOS DO BRASIL - ESTUDOS E PESQUISAS NA ADMINISTRACAO

Contratada: PUBLICA - INP - LTDA

Contrato n2: 027/2024
2. ESPECIFICAGAO DOS SERVICOS

id SERVICO QUANTIDADE U\NI?I'I:?RRIO \1{8_';_2:?

— 5 = —

e o e e e T o s samoo | 15335800
3. INSTRUGOES COMPLEMENTARES
3.1. Todo detalhamento das especificacbes, prazos e demais informacGes encontram-se no
Termo de Referéncia - Anexo do Edital.
4. FORMA DE PAGAMENTO E RECURSOS FINANCEIROS
4.1. Conforme condicOes estabelecidas no Edital e anexos.
4.2. ) As despesas decorrentes desta contratacdo correrdo a conta da dotacdo: 6.3.1.3.02.01.047
- INSCRICOES.
5. AUTORIZACAO
5.1. Fica a empresa INSTITUTO NEGOCIOS PUBLICOS DO BRASIL - ESTUDOS E PESQUISAS NA

ADMINISTRACAO PUBLICA - INP - LTDA, inscrita no CNPJ 10.498.974/0002-81, representada pelo Sr.
RUDIMAR BARBOSA DOS REIS, AUTORIZADA a executar os servicos caracterizados nesta ORDEM DE
SERVICO, ficando sujeita, no que couber, as normas e condicdes estabelecidas na Lei n? 14.133/21 e suas
alteracdes e demais legislacdo pertinente.

O presente documento segue assinado pelo requisitante dos servicos e pelo Presidente do CRCES.

]
JEI! Lil' Documento assinado eletronicamente por Elaine Leopoldino Ferreira, Coordenadora, em 02/09/2024,
e as 13:19, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 42, do Decreto n® 10.543, de 13
de novembro de 2020.




"I Documento assinado eletronicamente por Walterleno Maifrede Noronha, Presidente, em 02/09/2024,
_ﬂ'gl; Llil! as 14:10, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 42, do Decreto n? 10.543, de 13
eletrénica de novembro de 2020.

Referéncia: Processo n® 9079618110000798.000110/2024-20 SEI' n2 0483371
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CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DO ESP{RITO SANTO
Rua Amélia da Cunha Ornelas, 30, - Bairro Bento Ferreira, Vitéria/ES, CEP 29050-620
Telefone: (27) 3232-1600 - www.crc-es.org.br E-mail: diretoria@ crc-es.org.br

PORTARIA CRCES N° 080, DE 02 DE SETEMBRO DE 2024.

Nomeia Fiscal Técnico, Fiscal Substituto, Gestor e
Gestor Substituto do Contrato no ambito do Conselho
Regional de Contabilidade do Espirito Santo — CRCES.

O PRESIDENTE DO CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DO ESPIRITO SANTO, no uso de suas
atribuicbes legais e regimentais,

CONSIDERANDO o disposto no art. 117 da Lei n.° 14.133, de 1° de abril de 2021, que determina o
acompanhamento e a fiscalizagao da execugéo do Contrato por representante da Administracéo, especialmente designado;

CONSIDERANDO o disposto nos arts. 39 e 50 e respectivos Anexos da Instrugdo Normativa n.° 5, de 25 de
maio de 2017, da Secretaria de Gestao do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestéo;

CONSIDERANDO a necessidade de redistribuicdo das atividades administrativas;

RESOLVE:

Art. 1°. Nomear servidores para exercerem as fungdes de Fiscal Técnico, Fiscal Substituto, Gestor e Gestor
Substituto, respondendo pela fiscalizagdo, acompanhamento, avaliagéo das execugdes e gestdo do Contrato, conforme listado no

art. 2° deste instrumento.

Art. 2°. Lista de Contrato ativo:

CONTRATO EMPRESA FISCAL TECNICO FISCAL SUBSTITUTO GESTOR GESTOR SUBSTITUTO

INSTITUTO NEGOCIOS PUBLICOS DO

BRASIL — ESTUDOS E PESQUISAS NA Kenia Cristina da Silva de X X Rodrigo dos Santos
027/2024 5 . Vanessa Covre Rangel Marques Davis Berger Gobbi
ADMINISTRAGCAO PUBLICA — INP — Marchi Sanz
LTDA

Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua publicagéo.

Contador Walterleno Maifrede Noronha
Presidente

Documento assinado eletronicamente por Walterleno Maifrede Noronha, Presidente, em 02/09/2024, as 11:06, conforme
horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 42, do Decreto n? 10.543, de 13 de novembro de 2020.
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CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DO ESPIRITO SANTO

TERMO N2 036/2024/CRCES-ADM/CRCES-DIREX

Processo n2 9079618110000798.000110/2024-20

TERMO DE CONFIDENCIALIDADE

INSTITUTO NEGOCIOS PUBLICOS DO BRASIL - ESTUDOS E PESQUISAS NA
ADMINISTRACAO PUBLICA - INP - LTDA, por intermédio de seu(s) representante legal,
doravante designado PARTICIPE, se compromete, pelo presente TERMO DE
CONFIDENCIALIDADE, a nao divulgar, sem autorizagao, quaisquer informagdes de
propriedade do Conselho Regional de Contabilidade do Espirito Santo, em conformidade
com as seguintes clausulas e condigdes:

CLAUSULA PRIMEIRA

1.1. O PARTICIPE reconhece que tomou conhecimento de informagdes privadas que podem
e devem ser conceituadas como segredo de negdcio. Estas informagdes devem ser tratadas
confidencialmente sob qualquer condigdo e ndo podem ser divulgadas a terceiros nao
autorizados, ai se incluindo os préprios empregados de ambas as partes, sem a expressa e
escrita autorizacao dos representantes legais signatarios do presente termo.

1.2. Ressalva-se a hipotese de compartiihamento de dados com terceiros, cuja observancia
da Lei n° 13.709/2018 de igual modo se impbe, para viabilizar o cumprimento das
prerrogativas administrativas e das finalidades institucionais de ambas as partes, assimcomo
para atender a instrucdo de processos administrativos e judiciais, incluindo o cumprimento de
dever legal ou regulatério pelos PARTICIPES.

CLAUSULA SEGUNDA

2.1. As informagbes a serem tratadas confidencialmente sdo aquelas assim consideradas no
ambito do Conselho Regional de Contabilidade do Espirito Santo que, por sua natureza, nao
sdo ou nao deveriam ser de conhecimento de terceiros, ressalvada a hipotese de
compartilhamento disposta no item 1.2, tais como:

l. listagens e documentagbes com informagdes confidenciais, inclusive aquelas relativas ao
sigilo, por imposicao legal,



I1. documentos relativos a estratégias econbmicas, financeiras, de investimentos, de
captagcbes de recursos, de fornecedores, profissionais da contabilidade, organizagdes
contabeis e respectivas informagbes, armazenadas sob qualquer forma, inclusive
informatizadas;

lll. metodologias e ferramentas de desenvolvimento de produtos e servigos, elaboradas e/ou
adquiridas pelo Conselho Regional de Contabilidade do Espirito Santo;

IV. valores e informacdes de natureza operacional, financeira, administrativa, contabil e
juridica;

V. outros documentos e informacbes porventura conhecidos durante a execucdo dos
servigos;

V1. informacdes de dados pessoais e/ou dados pessoais sensiveis de profissionais
registrados, aprovados em exames e de empregados ou colaboradores.

CLAUSULA TERCEIRA

3.1. O PARTICIPE reconhece que as referéncias dos incisos da Clausula Segunda deste
termo sdo meramente exemplificativas, e que outras hipoteses de confidencialidade, que ja
existam ou venham a ser como tal definidas no futuro, devem ser mantidas sob sigilo. Em
caso de duvida acerca da natureza confidencial de determinada informacéo, o PARTICIPE
devera manté-la sob sigilo até que venha a ser autorizado expressamente pelo representante
legal da parte contraria a trata-la diferentemente. Em hipotese alguma a auséncia de
manifestacdo expressa dos PARTICIPES podera ser interpretada como liberacdo de
quaisquer dos compromissos ora assumidos.

CLAUSULA QUARTA

4.1.0 PARTICIPE promovera, ao término do Termo de Compartilhamento, a imediata
devolucao a parte contraria de todo e qualquer material de propriedade desta, inclusive notas
pessoais, envolvendo matéria sigilosa a este relacionada, registro de documentos de
qualquer natureza, que tenham sido criados, usados ou mantidos sob seu controle ou posse,
seja de seus empregados, prepostos, prestadores de servico ou de fornecedores, com
vinculo empregaticio ou eventual, assumindo o compromisso de nao utilizar qualquer
informacéo sigilosa ou confidencial a que teve acesso durante a vigéncia do presente Termo
de Compartilhamento.

Paragrafo unico. O PARTICIPE cientificara e determinara a todos os seus empregados,
prepostos e prestadores de servigo que estejam, direta ou indiretamente, envolvidos com a
prestacado de servigos objeto de Contrato, a observancia do presente termo, adotando todas
as precaucgdes e medidas para que as obrigagdes oriundas do presente instrumento sejam
efetivamente observadas.

CLAUSULA QUINTA

5.1. O PARTICIPE obriga-se a informar imediatamente acerca de qualquer violacdo das
regras de sigilo ora estabelecidas, que tenha ocorrido por sua agdo ou omissao,
independentemente da existéncia de dolo, bem como de seus empregados, prepostos e
prestadores de servigo.

CLAUSULA SEXTA



6.1. O descumprimento de quaisquer das Clausulas do presente termo acarretara a
responsabilidade administrativa, civil e criminal dos que, comprovadamente, estiverem
envolvidos no descumprimento ou violagao.

CLAUSULA SETIMA

7.1. As obrigagbes a que alude este termo perdurardo, inclusive, apds a cessagao do vinculo
contratual entre os Participes, e abrangem as informacgdes presente e futuras.

CLAUSULA OITAVA

8.1. O PARTICIPE se compromete, no ambito do Contrato objeto do presente termo, a
apresentar a parte contraria declaracao individual de adesao e aceitagao das presentes

Clausulas, de cada integrante ou participante da equipe que prestar ou vier a prestar os
servicos especificados no Contrato.

Vitoria, ES, 02 de Setembro de 2024.

Representante Legal da empresa

Documento assinado eletronicamente por Lilian Kristina da Silva Vittorazzi Vagner, Assessora, em
02/09/2024, as 11:11, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 42, do Decreto n?
10.543, de 13 de novembro de 2020.
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TERMO DE CONHECIMENTO

Declaro ter conhecimento da Portaria CRC-ES n.° 080/2024, por meio da qual fomos nomeados (as) para
exercer as fungdes de “Fiscal de Contrato, Fiscal Substituto de Contrato, Gestor de Contratos e Gestor
Substituto de Contrato”, respondendo pela gestdo, acompanhamento, fiscalizagdo e avaliagdo das
execucgdes do Contrato e congéneres descritos.

Vitéria/ES, 02 de Setembro de 2024

Kenia Cristina da Silva de Marchi
Fiscal Técnico da Execucéao do Contrato

Vanessa Covre Rangel Marques
Fiscal Substituta da Execucdo do Contrato

Davis Berger Gobbi
Gestor da Execugao do Contrato

Rodrigo dos Santos Sanz
Gestor Substituto do Contrato

Documento assinado eletronicamente por Vanessa Covre Rangel Marques, Coordenadora, em
02/09/2024, as 13:26, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 42, do Decreto n?
10.543, de 13 de novembro de 2020.
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Documento assinado eletronicamente por Rodrigo dos Santos Sanz, Coordenador, em 02/09/2024, as
15:35, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 42, do Decreto n? 10.543, de 13 de
novembro de 2020.

il
Sel o
assinatura

eletrbnica

il
Sel o
ass II"I:]I I_Jl a

eletrénica

Documento assinado eletronicamente por Davis Berger Gobbi, Assistente, em 03/09/2024, as 08:30,
conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 42, do Decreto n? 10.543, de 13 de
novembro de 2020.




Documento assinado eletronicamente por Kenia Cristina da Silva de Marchi, Assistente, em
04/09/2024, as 09:10, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 42, do Decreto n?
10.543, de 13 de novembro de 2020.
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CRCES - Compras

De: Larissa Batista <larissa.batista@negociospublicos.com.br>

Enviado em: segunda-feira, 2 de setembro de 2024 16:30

Para: CRCES - Compras

Cc: CRCES - Amylene Delunardo; CRCES - Administrativo; 'Lilian da Silva'
Assunto: ENC: RES: RES: Proposta - 18° Pregao Week

Anexos: SEI_0483446_Termo_036.pdf; SEI_0483371

_Ordem_de_Servico_ou_de_Fornecimento_de_Bens.pdf

Boa tarde prezados,
Segue em anexo documentos como solicitados.

Permaneco a disposicéo!

Atenciosamente,

& LARISSA BATISTA
NEGOCIOS

IF;';"E'&]C:.COS L 413778.1879 © 41

98877.0234

Assistente Administrativa

Dr. Brasilio Vicente de Castro,

111 Finv @D
Campo Comprido, Curitiba - negociospublicos.com.br
PR

De: CRCES - Compras <compras@crc-es.org.br>

Enviada em: segunda-feira, 2 de setembro de 2024 14:17

Para: 'Lilian da Silva' <lilian@negociospublicos.com.br>; CRCES - Amylene Delunardo <amylene.delunardo@crc-
es.org.br>; Larissa Batista <larissa.batista@negociospublicos.com.br>

Cc: CRCES - Administrativo <administrativo@crc-es.org.br>

Assunto: RES: RES: RES: Proposta - 182 Pregao Week

Boa tarde!

Encaminhamos em anexo o Contrato assinado pelo CRCES, a nota de empenho, a ordem de servicos € o
termo de confidenciabilidade.

Pedimos que assinem a ordem de servicos e o termo de confidenciabilidade, e nos retornem por e-
mail.

Atenciosamente

Lilian Vittorazzi

‘
Administrativo - Compras

] . —
o compras@crc-es.org.br | https://crc-es.org.br g_m‘_m ’
| ! CRCES e

weem T Teln + 55 (27) 3232-1634
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CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DO ESPIRITO SANTO
ORDEM DE SERVICO OU DE FORNECIMENTO DE BENS

Processo n? 9079618110000798.000110/2024-20

1. IDENTIFICACZ\O
Ne da OS: 36/2024
Data de Emissao: 02/09/2024

Area Requisitante: | ADMINISTRACAO
INSTITUTO NEGOCIOS PUBLICOS DO BRASIL - ESTUDOS E PESQUISAS NA ADMINISTRACAO

Contratada: PUBLICA - INP - LTDA

Contrato n2: 027/2024
2. ESPECIFICAGAO DOS SERVICOS

id SERVICO QUANTIDADE U\NI?I'I:?RRIO \1{8_';_2:?

— 5 = —

e o e e e T o s samoo | 15335800
3. INSTRUGOES COMPLEMENTARES
3.1. Todo detalhamento das especificacbes, prazos e demais informacGes encontram-se no
Termo de Referéncia - Anexo do Edital.
4. FORMA DE PAGAMENTO E RECURSOS FINANCEIROS
4.1. Conforme condicOes estabelecidas no Edital e anexos.
4.2. ) As despesas decorrentes desta contratacdo correrdo a conta da dotacdo: 6.3.1.3.02.01.047
- INSCRICOES.
5. AUTORIZACAO
5.1. Fica a empresa INSTITUTO NEGOCIOS PUBLICOS DO BRASIL - ESTUDOS E PESQUISAS NA

ADMINISTRACAO PUBLICA - INP - LTDA, inscrita no CNPJ 10.498.974/0002-81, representada pelo Sr.
RUDIMAR BARBOSA DOS REIS, AUTORIZADA a executar os servicos caracterizados nesta ORDEM DE
SERVICO, ficando sujeita, no que couber, as normas e condicdes estabelecidas na Lei n? 14.133/21 e suas
alteracdes e demais legislacdo pertinente.

O presente documento segue assinado pelo requisitante dos servicos e pelo Presidente do CRCES.

]
JEI! Lil' Documento assinado eletronicamente por Elaine Leopoldino Ferreira, Coordenadora, em 02/09/2024,
e as 13:19, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 42, do Decreto n® 10.543, de 13
de novembro de 2020.




I Documento assinado eletronicamente por Walterleno Maifrede Noronha, Presidente, em 02/09/2024,
ﬂglu L‘j as 14:10, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 42, do Decreto n? 10.543, de 13
de novembro de 2020.
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d E A autenticidade deste documento pode ser conferida no site

" https://sei.cfc.org.br/sei/controlador_externo.php?

% acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cddigo verificador 0483371 e o
cédigo CRC B61D98DS8.
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