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CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DO ESPIRITO SANTO
Rua Amélia da Cunha Ornelas, 30, - Bairro Bento Ferreira, Vitdria/ES, CEP 29050-620
Telefone: (27) 3232-1600 - www.crc-es.org.br E-mail: diretoria@ crc-es.org.br

DOCUMENTO DE FORMALIZAGAO DE DEMANDA

Lei n.2 14.133/2021

Contratacio Direta - Compras e Servicos
Dispensas e Inexigibilidades

Setor Requisitante: Desenvolvimento Profissional - DESENPROF
Responsavel pela Demanda: Grazielly Inacio Tartaglia
E-mail: desenprofissional@crc-es.org.br ‘Matricula: 97

1. Objeto

1.1 Contratagdo de instrutor para ministrar palestra com tema "Cases de Sucesso
Empresarial”, carga horaria de 01h30 durante o I Seminario de Jovens Liderancas
Contabeis, que acontecera no dia 07 de novembro de 2024, na sede do CRCES.

2. Justificativa da necessidade da contratacdo, considerando o Planejamento
Estratégico

A Comissao Jovens Liderancas do CRCES ira realizar no dia 07 de novembro de 2024 o I
Seminario de Jovens Liderancas Contabeis, na sede do CRCES. O Seminario sera um marco
importante para a profissdo contabil, reunindo diversos beneficios tanto para os participantes
quanto para a area como um todo. Podemos destacar os seguintes pontos

Beneficios para os Participantes:

Networking: O semindrio proporciona uma excelente oportunidade para os jovens
profissionais e estudantes de contabilidade estabelecerem contato com outros colegas,
trocarem experiéncias e ampliarem sua rede de relacionamentos.

Atualizacido: Os participantes tém acesso as ultimas tendéncias e novidades do mercado
contabil, como as novas normas contabeis, as tecnologias emergentes e as melhores praticas|
da profissao.

Desenvolvimento de habilidades: O evento oferece palestras e workshops que visam|
desenvolver habilidades essenciais para a carreira, como lideranga, comunicag¢ao, negociagao ¢
resolugdo de problemas.




Inspiracdo: Ao conhecer historias de sucesso de profissionais mais experientes, os jovens
podem se inspirar e encontrar novas motivagdes para suas carreiras.

Visao de futuro: O seminario permite aos participantes ter uma visao mais clara sobre o
futuro da profissao contabil e as oportunidades que se apresentam.

Beneficios para a Profissao Contabil:

Renovacdo: O evento contribui para a renovacdo da classe contabil, incentivando a
participacao de jovens talentosos e promovendo a troca de ideias entre as diferentes geragoes.

Fortalecimento da classe: Ao reunir jovens profissionais e estudantes, o seminario fortalece a|
classe contabil e aumenta o seu reconhecimento social.

Inovacio: A troca de experiéncias e a discussdo de novas ideias podem gerar inovagdes na
forma de prestar servigcos contabeis e na gestdo das empresas.

Valorizacao profissional: O seminario contribui para a valorizacdo da profissdo contébil,
mostrando a sua importancia para o desenvolvimento econdmico e social.

Em resumo, o I Seminario de Jovens Liderangas Contabeis sera um evento fundamental
para o futuro da profissdo, proporcionando uma plataforma para que os jovens
profissionais e estudantes possam se conectar, aprender e crescer. Ao investir na formagao
de novas liderancgas, a contabilidade garante a sua relevancia e o seu sucesso a longo
prazo.

Durante a programacao do evento, tera um momento de cases de sucesso empresarial, que|
sdo relatos detalhados de projetos, iniciativas ou estratégias que resultaram em resultados
positivos para uma organizagdo. Ao incorpord-los em nosso evento, ndo estaremos apenas
enriquecendo o conteudo, mas também inspirando o publico. Neste sentido, buscou-s¢|
palestrantes que poderiam contribuir de forma satisfatéria com o tema proposto.

Por que os cases de sucesso sio tio importantes em eventos?

Inspiraciao e Motivacao: Ao apresentar historias reais de empresas que superaram desafios e
alcancaram o sucesso, vocé motiva os participantes a buscar resultados semelhantes em suas
proprias organizacoes.

Aprendizado Pratico: Os cases de sucesso fornecem exemplos concretos de como aplicar
teorias e conceitos em situacdes reais, facilitando a compreensdo e a aplicacdo dos
conhecimentos adquiridos no evento.

Networking e Relacionamento: Ao compartilhar experiéncias e desafios, os participantes
podem estabelecer conexdes e construir relacionamentos valiosos com outros profissionais da
area.

Credibilidade e Autoridade: A inclusdo de cases de sucesso demonstra o compromisso do
evento com a qualidade e a relevancia do contetido apresentado.

Demonstracio de Resultados: Ao apresentar cases de sucesso, vocé demonstra o impacto
positivo que as estratégias e ferramentas apresentadas no evento podem ter na pratica

Trazer um case de sucesso como do palestrante Fabio Oliveira durante a programacao do
Semindrio serd um ativo estratégico que podera transformar os negécios.

Quantidade de servi¢os ou produtos a serem adquiridos:

Contratagdo do palestrante FABIO OLIVEIRA para ministrar palestra com tema: "Cases
Sucesso Empresarial”, carga horaria de 01h30, de forma presencial, durante o I Seminario de
Jovens Liderangas Contabeis, que acontecerd no dia 07 de novembro de 2024, na sede do




CRCES.

3. Plano Anual de Contratag¢io - PAC / Plano Diretor de Tecnologia da Informacao -
PDTI (conforme o caso):

A contratacdo em questdo estd prevista no Plano de Contratagdo Anual de 2024 (PCA) V2-
Item 19.

4. Projeto do Plano de Trabalho:
3013 - Promover Educacdo Continuada - ENCONTROS / SEMINARIOS / FORUM |/
JORNADAS

5. Conta-Contabil:
-6.3.1.3.02.01.004 - SERVICOS DE INSTRUTORES

6. Previsao de data em que deve ser iniciada a prestacio de servigos
- O servigo sera prestado no dia 07 de novembro de 2024.

7. Indicacio dos membros da equipe de planejamento (identificar o Integrante
Requisitante, conforme o caso):
Grazielly Inacio Tartaglia - 97

Vanessa Covre Rangel Marques - 140

Elaine Leopoldino Ferreira - 198

Autorizo a abertura do respectivo processo conforme preconiza a legislagdo e demais normas aplicaveis.

Contador Walterleno Maifrede Noronha
Presidente do CRCES
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assinatura
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Documento assinado eletronicamente por Grazielly Inacio Tartaglia, Coordenadora, em 16/10/2024,
as 15:29, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 42, do Decreto n2 10.543, de 13
de novembro de 2020.
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assinatura
eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por Elaine Leopoldino Ferreira, Coordenadora, em 16/10/2024,
as 15:33, conforme hordrio oficial de Brasilia, com fundamento no art. 42, do Decreto n? 10.543, de 13
de novembro de 2020.

1
SeI A
assinatura
eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por Vanessa Covre Rangel Marques, Coordenadora, em
16/10/2024, as 16:55, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 42, do Decreto n?
10.543, de 13 de novembro de 2020.



eil Documento assinado eletronicamente por Walterleno Maifrede Noronha, Presidente, em 17/10/2024,
o | =

S Llil! as 09:40, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 42, do Decreto n? 10.543, de 13
eletrénica de novembro de 2020.

Referéncia: Processo n® 9079618110000805.000030/2024-38 SEI n? 0552112
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CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DO ESPIRITO SANTO
ESTUDO TECNICO PRELIMINAR

Processo n? 9079618110000805.000030/2024-38
ESTUDO TECNICO PRELIMINAR

Processo n2 9079618110000805.000029/2024-11

1. OBJETO:

1.1 Contratacdo de instrutor para ministrar palestra com tema "Cases de Sucesso Empresarial”, carga horaria de 01h30
durante o | Semindrio de Jovens Liderangas Contdbeis, que acontecera no dia 07 de novembro de 2024, na sede do
CRCES.

2.IDENTIFICACAO DA NECESSIDADE DA CONTRATAGAO:

2.1 A Equipe de Planejamento das Contrata¢des procedeu com o Estudo Técnico Preliminar visando elaborar solugao
para demanda de servigos vinculados a area de Desenvolvimento Profissional do CRCES, uma vez que foi autorizado
pelo Vice-Presidente de Desenvolvimento Profissional a contratacdo de instrutor para ministrar palestra durante o |
Seminario de Jovens Liderancas Contabeis.

2.2. A palestra abordara o tema: “Cases de Sucesso Empresarial”

3. JUSTIFICATIVA DA NECESSIDADE DE CONTRATAGCAO

3.1. A contratacdo que se pretende realizar segue alinhada ao projeto de gestdo — periodo de 2024/2025, que tem
como um dos seus objetivos a promocao da educacdo profissional continuada a classe contabil.

3.2 A Comissdo Jovens Liderancas do CRCES ira realizar no dia 07 de novembro de 2024 o | Seminario de Jovens
Liderancas Contdbeis, na sede do CRCES. O Semindrio serd um marco importante para a profissdo contdbil, reunindo
diversos beneficios tanto para os participantes quanto para a drea como um todo. Podemos destacar os seguintes
pontos.

Beneficios para os Participantes:

* Networking: O semindrio proporciona uma excelente oportunidade para os jovens profissionais e estudantes
de contabilidade estabelecerem contato com outros colegas, trocarem experiéncias e ampliarem sua rede de
relacionamentos.

¢ Atualizagdo: Os participantes tém acesso as ultimas tendéncias e novidades do mercado contdbil, como as
novas normas contdbeis, as tecnologias emergentes e as melhores praticas da profissao.

¢ Desenvolvimento de habilidades: O evento oferece palestras e workshops que visam desenvolver habilidades
essenciais para a carreira, como lideranga, comunicagdo, negociagao e resolucdo de problemas.

¢ Inspiragdo: Ao conhecer histérias de sucesso de profissionais mais experientes, os jovens podem se inspirar e
encontrar novas motivagGes para suas carreiras.

¢ Visdo de futuro: O semindrio permite aos participantes ter uma visdao mais clara sobre o futuro da profissao
contabil e as oportunidades que se apresentam.

Beneficios para a Profissao Contabil:

* Renovacdo: O evento contribui para a renovagao da classe contabil, incentivando a participacdo de jovens



talentosos e promovendo a troca de ideias entre as diferentes geracdes.

* Fortalecimento da classe: Ao reunir jovens profissionais e estudantes, o seminario fortalece a classe contabil e
aumenta o seu reconhecimento social.

* Inovacdo: A troca de experiéncias e a discussdo de novas ideias podem gerar inova¢Ges na forma de prestar
servicos contabeis e na gestdo das empresas.

* Valorizagdo profissional: O semindrio contribui para a valorizacdo da profissdo contabil, mostrando a sua
importancia para o desenvolvimento econémico e social.

3.3 Em resumo, o | Seminario de Jovens Liderancas Contabeis sera um evento fundamental para o futuro da profissao,
proporcionando uma plataforma para que os jovens profissionais e estudantes possam se conectar, aprender e crescer.
Ao investir na formacdo de novas liderangas, a contabilidade garante a sua relevancia e o seu sucesso a longo prazo.

3.4 Durante a programacao do evento, tera um momento de cases de sucesso empresarial, que sdo relatos detalhados
de projetos, iniciativas ou estratégias que resultaram em resultados positivos para uma organizag¢do. Ao incorpora-los

em nosso evento, ndo estaremos apenas enriquecendo o conteddo, mas também inspirando o publico. Neste sentido,
buscou-se palestrantes que poderiam contribuir de forma satisfatéria com o tema proposto.

Por que os cases de sucesso sao tao importantes em eventos?

O Inspiragao e Motivagao: Ao apresentar historias reais de empresas que superaram desafios e alcangaram o
sucesso, vocé motiva os participantes a buscar resultados semelhantes em suas préprias organizagdes.

O Aprendizado Pratico: Os cases de sucesso fornecem exemplos concretos de como aplicar teorias e conceitos em
situacGes reais, facilitando a compreensdo e a aplicagdo dos conhecimentos adquiridos no evento.

O Networking e Relacionamento: Ao compartilhar experiéncias e desafios, os participantes podem estabelecer
conexdes e construir relacionamentos valiosos com outros profissionais da area.

@ Credibilidade e Autoridade: A inclusdo de cases de sucesso demonstra o compromisso do evento com a
gualidade e a relevancia do conteldo apresentado.

() Demonstracao de Resultados: Ao apresentar cases de sucesso, vocé demonstra o impacto positivo que as
estratégias e ferramentas apresentadas no evento podem ter na pratica

3.5 Trazer um case de sucesso como do palestrante Fabio Oliveira durante a programacdo do Semindrio serd um ativo
estratégico que podera transformar os negdcios.

4. JUSTIFICATIVA DA INEXIGIBILIDADE:

4.1. Aempresa VENDEDORISMO SOLUTIONS LTDA a ser contratada é de notéria especializacdo, atendendo
satisfatoriamente as necessidades da Administragdo Publica quanto ao objeto da contratacdo e sua essencialidade,
singularidade e adequabilidade, nos termos do art. 74, inciso |ll, da Lei n® 14.133/2.

Art. 74. E inexigivel a licitagdo quando houver inviabilidade de competicido, em especial: Il - contratacio dos seguintes
servicos técnicos especializados de natureza predominantemente intelectual com profissionais ou empresas de notdria
especializacdo, vedada a inexigibilidade para servicos de publicidade e divulgacao.

4.2. Aempresa VENDEDORISMO SOLUTIONS LTDA, preenche todos os requisitos para o fornecimento dos servicos
pretendidos pela drea de Desenvolvimento Profissional do CRCES. A contratacdo estd prevista no Plano de Trabalho -
Projeto 3013, que por objetivo proporcionar aos profissionais contabeis o aprimoramento técnico e cientifico, que é
uma maneira dos conselhos investirem em uma fiscalizagdo preventiva/orientativa. Por isso, os conselhos de
contabilidade realizam cursos e palestras, visando promover a discussao e a reflexdo sobre temas de interesse da
classe.

4.3 Posto isto, analisando a documentacao da referida empresa, a base de conhecimento apresentada pela empresa a
ser contratada contempla as necessidades do CRCES, vinculada a Camara de Desenvolvimento Profissional.

4.4. Desta forma, a contratacdo por inexigibilidade de licitacdo é aquela que mais agrega beneficios em termos de
eficiéncia, de eficicia, de economicidade.

4.5. Considerando ainda a inexigibilidade de licitacdo e a vantajosidade financeira decorrente do fato de os valores que
constam na proposta da empresa estar proximos aos valores médios do mercado, a realiza¢do de contratagdo por
inexigibilidade de licitagdo mostra-se a alternativa mais vantajosa.



5. REQUISITOS DA CONTRATAGAO
5.1. REQUISITOS DE NEGOCIO

5.1.1. Com a contratacdo relacionada a este processo, espera-se a captacdo de mao de obra qualificada para ministrar
palestra na modalidade presencial, com a tematica "Cases de Sucesso Empresarial”, com carga horaria de 01h30, para a
guantidade estimada de 150 participantes.

5.2.REQUISITOS TEMPORAIS

5.2.1. A prestacao dos servicos devera ser iniciada no dia 07/11/2024 conforme programacio do evento.

5.3. REQUISITOS LEGAIS:

5.3.1. Art.74, inciso Ill, da Nova Lei Federal n2 14.133/2021.

5.4 REQUISITOS DE CONDIGOES DA CONTRATAGAO:

5.4.1 Para a anadlise das condi¢des de contrata¢do, em conformidade com o disposto no Acérddo n2 1793/2011 - do
Plenario, do Tribunal de Contas da Unido — TCU, sera realizada, no minimo, consultas aos seguintes cadastros:

Consulta Consolidada de Pessoa Juridica do Tribunal de Contas da Unido https://certidoes-apf.apps.tcu.gov.br/);

Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas — CEIS, mantido pela Controladoria-Geral da Unido
(https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/ceis?ordenarPor=nome&direcao=asc);

Cadastro Nacional de Condenagdes Civeis por Atos de Improbidade Administrativa, mantido pelo Conselho Nacional de
Justica. (www.cnj.jus.br/improbidade_adm/consultar_requerido.php);

5.5 REQUISITOS DE HABILITACAO JURIDICA:
comprovante de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas;

ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado na Junta Comercial da respectiva sede,
acompanhado de documento comprobatdério de seus administradores.

5.6 REQUISITOS DE REGULARIDADE FISCAL, SOCIAL E TRABALHISTA:

prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de certiddo expedida conjuntamente
pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a
todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos
a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n? 1.751, de 02/10/2014, do Secretario da Receita Federal do
Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

prova de regularidade com a Fazenda Estadual/Distrital do domicilio ou sede do fornecedor, relativa a atividade em
cujo exercicio contrata ou concorre;

prova de regularidade com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede do fornecedor, relativa a atividade em cujo
exercicio contrata ou concorre;

prova de regularidade perante o Fundo de Garantia por Tempo de Servigo — FGTS (Certificado de Regularidade do FGTS
— CRF);

prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentac¢do de Certidao
Negativa ou Positiva com Efeito de Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT, espedida pelo Tribunal Superior do
Trabalho, nos termos do Titulo VII-A da Consolida¢dao das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei 5.452, de 12 de
maio de 1943.

5.6.1 Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos Estadual/Distrital ou Municipal relacionados ao objeto



contratual, devera comprovar tal condicdo mediante a apresentacdo de declaracdo da Fazenda respectiva do seu
domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei.

5.6.2 A documentacdo relativa a habilitacdo econémico-financeira e técnica serdo dispensadas tendo em vista o inciso
Il do art. 70 da Lei n® 14.133/2021.

5.7. ESTIMATIVA DE CARGA HORARIA E PARTICIPANTES
5.7.1. A carga hordria da palestra previsto corresponde a 01h30, tendo sido estimada com base na proposta
apresentada pelo palestrante e programacao do evento. A quantidade estimada de participantes é de 150 pessoas.

6. ANALISE DA CONTRATAGCAO ANTERIOR

6.1 Nos eventos anteriores realizados pelo CRCES foram contratados profissionais de notdria especializagdo em relagao
aos temas propostos e solicitados pelos profissionais da contabilidade, tendo os eventos recebidos uma étima avaliagao
dos participantes.

6.2 Em relacdo a formalizagdo dos processos de contratagdo, execucdo e fiscalizacdo dos contratos, ndo houve
nenhuma ocorréncia relevante.

7. LEVANTAMENTO DE MERCADO E JUSTIFICATIVA DA ESCOLHA DO TIPO DE SOLUCAO A CONTRATAR:
7.1 Com os requisitos elencados para a contratacdo a Comissdo Jovens Liderancas buscou no mercado palestrantes
capacitados que atendessem a demanda.

7.2 Apds andlise do coordenador da comissdao e dos membros que estdo a frente da organizagdao do evento, em posse
do curriculo e proposta do palestrante FABIO OLIVEIRA, o coordenador solicitou autorizagdo ao Vice-Presidente de
Desenvolvimento Profissional, para que o CRCES custeasse os honordrios do palestrante, o que foi autorizado, visto que
no orcamento do Setor de Desenvolvimento Profissional havia orgamento suficiente para o custeio.

7.3 Em contato com a assessoria do palestrante, foi verificada a disponibilidade de agenda, valor de honordérios e se
atenderiam as nossas condi¢Ges de contratagdo, tais como o pagamento apds a realizacdo da palestra. Assim,
considerando que os servicos a serem executados demandam mais do que especializagdo do ministrante, pois
apresenta particularidades que impedem a obtencdo da solucdo satisfatdria a partir da contratacdo de qualquer
profissional.

7.4 Desta forma o curriculum do palestrante FABIO OLIVEIRA demonstra a notéria especializagdo requerida, o mesmo
possui a disponibilidade de data e sua assessoria esta de acordo em aceitar as condi¢cdes de contratacdo estabelecidas
pelo CRCES. Segue breve relato das aptiddes da ministrante:

e FABIO OLIVEIRA Idealizador do método Vendedorismo, é hoje a maior referéncia em operacdo comercial do pais.
Empresario, fundador da MasterDoc, sdcio ex-head of Sales da Nibo Software, ex-presidente da Tec Vitoria, fundador
da Escola de CEO, ex-CEO da SalesFarm, primeira plataforma de SaaS (Sales as a Service) do Brasil. Atualmente é
mentor, sécio e CEO do Sales Clube maior comunidade de vendas do Brasil; empreendedor desde os 14 anos de idade,
Fabio é hoje um dos maiores players do pais em operag¢des de vendas. Através de seus treinamentos e palestras, ajuda
empreendedores do Brasil inteiro a superarem seus desafios didrios e alcancarem escala em seus negdcios através das
vendas. Fdbio une teoria e muita experiéncia de mercado. Fala apenas daquilo que fez e faz de forma intensa, todos os
dias. Foi responsavel por transformar milhares de empresarios e gestores de vendas e centenas de empresas que ja
treinou e acompanhou com seu método Vendedorismo.

8. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO:

8.1. Serd realizada prestacao de servico por empresa com fornecimento de instrutor, em carga horaria de 01h30. A
palestra sera realizada na modalidade presencial, durante o | Semindrio de Jovens Liderangas Contdbeis, que
acontecera no dia 07 de novembro de 2024, na sede do CRCES.

9. IDENTIFICACAO DOS BENEFiCIOS A SEREM ALCANCADOS:

9.1. Entre os beneficios pretendidos neste processo de contratacdo, destacam-se a obten¢do de mdo de obra
qualificada para a prestacdo do servico, 0 acompanhamento realizado por funciondrio designado para esta atividade e
a possibilidade de acompanhamento contratual, decorrente do registro documental realizado pelo fiscal do contrato.



9.2 Entre os beneficios pretendidos em se tratando da promoc¢do da Educac¢do Continuada, o CRCES busca incentivar
cada vez mais os Jovens Profissionais da Contabilidade a se atualizarem, participando dos eventos de capacitacdo e se
desenvolverem no mercado de trabalho.

10. METODOLOGIA DE AVALIACAO
10.1. A avaliagdo da qualidade e adequacédo da solucdo contratada sera realizada ao final do evento com a aplicacdo de
pesquisa de avaliacdo.

11. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATACAO

11.1.Conforme proposta encaminhada pela empresa VENDEDORISMO SOLUTIONS LTDA, CNPJ: 54.658.954/0001-15, o
custo para a palestra com carga horaria de 01h30, para um publico de 150 participantes é de R$6.000,00 (seis mil
reais).

11.2 Visando a verificacdo da compatibilidade do preco proposto, foram solicitadas pelo CRCES cdpias de notas fiscais
relativas as contragdes similares realizadas por outros contratantes, na qual a empresa enviou nos seguintes valores:

Sales Clube LTDA CNPJ: 42.839.048/0001-38
Notas fiscais: 32 R$55.000,00
NCH BRASIL LTDA CNPJ: 44.016.707/0001-61
Notas fiscais: 19 R$30.000,00

O PRIMO RICO MIDIA, EDUCACIONAL E | cnpy: 35.784.233/0001-07
PARICIPACOES LTDA

Notas fiscais: 20 R$27.500,00

11.3 Assim, entende a Administracdo que, as notas fiscais sdo meios idoneos para afericdo da compatibilidade do prego
proposto ao CRCES.

12. DEFINIGAO DA FORMA DE REMUNERACAO
12.1. O pagamento sera efetuado mediante condi¢Ges a serem especificados no Termo de Referéncia.

13. JUSTIFICATIVAS PARA O PARCELAMENTO OU NAO DA SOLUGCAO
13.1. Pela natureza do objeto e a solugdao escolhida para atendimento a demanda, a contratagao dos servigos sem
parcelamento é a alternativa que melhor atende aos interesses do CRCES.

14. PROVIDENCIAS PARA ADEQUACAO DO AMBIENTE
14.1. O CRCES devera disponibilizar o local adequado a prestagao dos servicos com demais demandas necessarias para
a realizagdo do evento, para melhor aproveitamento do evento pelos participantes.

15. DECLARACAO DA VIABILIDADE OU NAO DA CONTRATAGAO

15.1. Conforme fundamentacdo presente, especialmente no que tange a solugdo escolhida, esta Equipe de
Planejamento considera que a contratacdo de empresa para disponibilizacdo de palestrante para palestra, no formato
presencial, é vidvel, além de ser necessdria para o atendimento das necessidades e interesses do Conselho Regional de
Contabilidade do Espirito Santo.



15.2. A contrata¢do obedece as disposicdes contidas na Lei Federal n2 14.133/2021.

Membros da equipe de planejamento

1. Grazielly Inacio Tartaglia - 97
2. Vanessa Covre Rangel Marques - 140

3. Elaine Leopoldino Ferreira - 198
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Documento assinado eletronicamente por Grazielly Inacio Tartaglia, Coordenadora, em 16/10/2024,
as 15:29, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 42, do Decreto n2 10.543, de 13
de novembro de 2020.

Documento assinado eletronicamente por Elaine Leopoldino Ferreira, Coordenadora, em 16/10/2024,
as 15:33, conforme hordrio oficial de Brasilia, com fundamento no art. 42, do Decreto n? 10.543, de 13
de novembro de 2020.
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Documento assinado eletronicamente por Vanessa Covre Rangel Marques, Coordenadora, em
16/10/2024, as 16:55, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 42, do Decreto n®
10.543, de 13 de novembro de 2020.

¥4 acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador 0552243 e o
cédigo CRC 9CE57D14.

Referéncia: Processo n® 9079618110000805.000030/2024-38 SEI n? 0552243
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NUMERO DE INSCRICAO A A () | DATA DE ABERTURA
54.658.954/0001:15 COMPROVANTE DE INSCRICAO E DE SITUAGAO | /5.045024

MATRIZ CADASTRAL

NOME EMPRESARIAL
VENDEDORISMO SOLUTIONS LTDA

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA)
VENDEDORISMO.SOLUTIONS

PORTE
EPP

CODIGO E DESCRIGAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
63.19-4-00 - Portais, provedores de contetudo e outros servigos de informagéao na internet

CODIGO E DESCRICAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS

62.01-5-02 - Web design

73.11-4-00 - Agéncias de publicidade

73.12-2-00 - Agenciamento de espagos para publicidade, exceto em veiculos de comunicagao
73.19-0-03 - Marketing direto

73.19-0-04 - Consultoria em publicidade

77.40-3-00 - Gestao de ativos intangiveis nao-financeiros

82.30-0-01 - Servigos de organizagao de feiras, congressos, exposigoes e festas

85.99-6-04 - Treinamento em desenvolvimento profissional e gerencial

CODIGO E DESCRICAO DA NATUREZA JURIDICA
206-2 - Sociedade Empresaria Limitada

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO
R FRANCISCO RUBIM 269 LOJA 01

CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO
29.050-680 BENTO FERREIRA VITORIA

UF
ES

ENDERECO ELETRONICO TELEFONE
CONTATO@VENDEDORISMO.COM (21) 8286-7249/ (0000) 0000-0000

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)
Fkkkk

ATIVA 09/04/2024

SITUAGAO CADASTRAL DATA DA SITUAGAO CADASTRAL

MOTIVO DE SITUACAO CADASTRAL

dededkdkkkk Fkdekdkkk

SITUAGAO ESPECIAL DATA DA SITUAGAO ESPECIAL

Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n°® 2.119, de 06 de dezembro de 2022.

Emitido no dia 09/04/2024 as 16:45:09 (data e hora de Brasilia).
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CONTRATO SOCIAL DE CONSTITUICAO DE SOCIEDADE EMPRESARIA LIMITADA
VENDEDORISMO SOLUTIONS LTDA

Pelo presente instrumento particular de Contrato Social:

Resolvem, em comum acordo, constituir uma sociedade empresaria limitada, nos termos da Lei n° 10.406/2002,
mediante as condig¢des e clausulas seguintes:

CLAUSULA | - DO NOME EMPRESARIAL (art. 997, Il, CC)
A sociedade adotara como nome empresarial: VENDEDORISMO SOLUTIONS LTDA, e usarda a expressao
VENDEDORISMO.SOLUTIONS como nome fantasia.

CLAUSULA II - DA SEDE (art. 997, Il, CC)
A sociedade tera sua sede no seguinte endereco: RUA FRANCISCO RUBIM, n? 269, LOJA 01;, BENTO FERREIRA,
Vitéria - ES, CEP: 29050680.

CLAUSULA Ill - DO OBJETO SOCIAL (art. 997, I, CC)

A sociedade terd por objeto o exercicio das segumtes atividades econdmica:PORTAIS, PROVEDORES DE
CONTEUDO E OUTROS SERVIGOS DE INFORMAGCAO NA INTERNET, WEB DESIGN, AGENCIAS DE
PUBLICIDADE, AGENCIAMENTO DE ESPACOS PARA PUBLICIDADE, EXCETO EM VEICULOS DE
COMUNICAQAO MARKETING DIRETO, CONSULTORIA EM PUBLICIDADE, GESTAO DE ATIVOS INTANGIVEIS
NAO-FINANCEIROS, SERVICOS DE ORGANIZACAO DE FEIRAS, CONGRESSOS EXPOSICOES E FESTAS, EM
DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL E GERENCIAL

Paragrafo unico. Em estabelecimento eleito como Sede (Matriz) sera(do) exercida(s) a(s) atividade(s) de PORTAIS,
PROVEDORES DE CONTEUDO E OUTROS SERVIGOS DE INFORMACAO NA INTERNET, WEB DESIGN,
AGENCIAS DE PUBLICIDADE, AGENCIAMENTO DE ESPAGCOS PARA PUBLICIDADE, EXCETO EM VEICULOS
DE COMUNICACAO, MARKETING DIRETO, CONSULTORIA EM PUBLICIDADE, GESTAO DE ATIVOS
INTANGIVEIS NAO-FINANCEIROS, SERVICOS DE ORGANIZAGCAO DE FEIRAS, CONGRESSOS EXPOSICOES E
FESTAS, EM DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL E GERENCIAL.

E exercera as seguintes atividades:

CNAE N° 6319-4/00 - Portais, provedores de conteldo e outros servigos de informacéo na internet
CNAE N? 7311-4/00 - Agéncias de publicidade

CNAE N¢ 7312-2/00 - Agenciamento de espacgos para publicidade, exceto em veiculos de comunicagao
CNAE N? 7319-0/03 - Marketing direto

CNAE N¢ 7319-0/04 - Consultoria em publicidade

CNAE N? 7740-3/00 - Gestao de ativos intangiveis nao-financeiros

CNAE N¢ 8230-0/01 - Servigos de organizacao de feiras, congressos, exposigoes e festas

CNAE N? 8599-6/04 - Treinamento em desenvolvimento profissional e gerencial

CNAE N¢ 6201-5/02 - Web design

CLAUSULA IV - DO INIiCIO DAS ATIVIDADES E PRAZO DE DURAGAO (art. 53, lll, F, Decreto n° 1.800/96)
A sociedade iniciara suas atividades em 04/04/2024 e seu prazo de duragao sera por tempo indeterminado.

CLAUSULA V - DO CAPITAL (ART. 997, lli e IV e ART. 1.052 e 1.055, CC)
O capital serd de R$ 10.000,00 (dez mil reais), dividido em 10000 quotas, no valor nominal de R$ 1,00 (um real) cada
uma, formado por R$ 10.000,00 (dez mil reais) em moeda corrente no Pais

Paragrafo unico. O capital encontra-se subscrito e integralizado pelos s6cios da seguinte forma:

Nome do Sécio Qtd Quotas Valor Em R$ %
FABIO SOUZA DE OLIVEIRA 10000 10.000,00 100,00
TOTAL: 10000 10.000,00 100,00
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CONTRATO SOCIAL DE CONSTITUICAO DE SOCIEDADE EMPRESARIA LIMITADA
VENDEDORISMO SOLUTIONS LTDA

CLAUSULA VI - DA ADMINISTRACAO (ART. 997, VI; 1.013, 1.015; 1.064, CC)
A administragédo da sociedade sera exercida pelo sécioFABIO SOUZA DE OLIVEIRA que representara legalmente a
sociedade e podera praticar todo e qualquer ato de gestao pertinente ao objeto social.

Paragrafo unico. Nao constituindo o objeto social, a alienacdo ou a oneragcdo de bens imdveis depende de
autorizagcado da maioria.

CLAUSULA VII - DO BALANGO PATRIMONIAL (art. 1.065, CC)

Ao término de cada exercicio, em 31 de Dezembro, o administrador prestara contas justificadas de sua
administragao, procedendo a elaboragéo do inventario, do balango patrimonial e do balango de resultado econémico,
cabendo ao(s) socio(s), os lucros ou perdas apuradas.

CLAUSULA VIl - DECLARAGAO DE DESIMPEDIMENTO DE ADMINISTRADOR (art. 1.011, § 1° CC e art. 37, Il da
Lei n° 8.934 de 1994 )

O Administrador declara, sob as penas da lei, de que nao esta impedido de exercer a administragdo da empresa, por
lei especial, ou em virtude de condenagao criminal, ou por se encontrar sob os efeitos dela, a pena que vede, ainda
que temporariamente, 0 acesso a cargos publicos; ou por crime falimentar, de prevaricagdo, peita ou suborno,
concussao, peculato, ou contra a economia popular, contra o sistema financeiro nacional, contra normas de defesa da
concorréncia, contra as relagdes de consumo, fé publica, ou a propriedade.

CLAUSULA IX - DO PRO LABORE
O s6cio podera, fixar uma retirada mensal, a titulo de pro labore para o sécio administrador, observadas as
disposicoes regulamentares pertinentes.

CLAUSULA X - DISTRIBUICAO DE LUCROS
A sociedade podera levantar balangos intermediarios ou intercalares e distribuir os lucros evidenciados nos mesmos.

CLAUSULA XI - DA RETIRADA OU FALECIMENTO DE SOCIO

Retirando-se, falecendo ou interditado qualquer sécio, a sociedade continuara suas atividades com os herdeiros,
sucessores e o incapaz, desde que autorizado legalmente. Nao sendo possivel ou inexistindo interesse destes ou
do(s) sécio(s) remanescente(s) na continuidade da sociedade, esta serd liquidada apds a apuragao do Balango
Patrimonial na data do evento. O resultado positivo ou negativo sera distribuido ou suportado pelos sécios na
proporgao de suas quotas.

Paragrafo unico - O mesmo procedimento sera adotado em outros casos em que a sociedade se resolva em relagdo
a seu socio.

CLAUSULA XII - DA CESSAO DE QUOTAS

As quotas sao indivisiveis e ndo poderado ser cedidas ou transferidas a terceiros sem o consentimento do outro sécio,
a quem fica assegurado, em igualdade de condigbes e prego direito de preferéncia para a sua aquisicao se postas a
venda, formalizando, se realizada a cesséo delas, a alteragao contratual pertinente.

CLAUSULA XIil - DA RESPONSABILIDADE
A responsabilidade de cada sécio é restrita ao valor das suas quotas, mas todos respondem solidariamente pela
integralizagao do capital social.

CLAUSULA XIV - PORTE EMPRESARIAL

O sbcio declara que a sociedade se enquadra como Empresa de Pequeno Porte - EPP, nos termos da Lei
Complementar n® 123, de 14 de dezembro de 2006, e que nao se enquadra em qualquer das hipdteses de exclusao
relacionadas no § 4° do art. 3% da mencionada lei. (art. 3%, Il, LC n® 123, de 2006)

CLAUSULA XV - DO FORO
Fica eleito o Foro da Comarca de Vitéria - ES, para qualquer acao fundada neste contrato, renunciando-se a qualquer
outro por muito especial que seja.

E por estarem em perfeito acordo, em tudo que neste instrumento particular foi lavrado, obrigam-se a cumprir o
presente ato constitutivo, e assinam o presente instrumento em uma Unica via que sera destinada ao registro e
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CONTRATO SOCIAL DE CONSTITUICAO DE SOCIEDADE EMPRESARIA LIMITADA
VENDEDORISMO SOLUTIONS LTDA

arquivamento na Junta Comercial do Estado do Espirito Santo.
Vitéria - ES, 04 de abril de 2024

FABIO SOUZA DE OLIVEIRA
Sécio/Administrador



MINISTERIO DA ECONOMIA
Secretaria Especial de Desburocratizacdo, Gestdo e Governo Digital
Secretaria de Governo Digital
Departamento Nacional de Registro Empresarial e Integracao
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ASSINATURA ELETRONICA

Certificamos que o ato da empresa VENDEDORISMO SOLUTIONS LTDA consta assinado digitalmente por:

IDENTIFICAGAO DO(S) ASSINANTE(S)

CPF/CNPJ

Nome

FABIO SOUZA DE OLIVEIRA

JUCEES

w

A val i dade deste docunento,

CERTI FI CO O REG STRO EM 09/ 04/ 2024 16: 07 SOB N° 32203303161.

PROTOCOLO. 240595343 DE 09/ 04/ 2024.

CODI GO DE VERI FI CAGAO. 12404924746. CNPJ DA SEDE: 54658954000115.
NI RE: 32203303161. COM EFEI TOS DO REA STRO EM 04/ 04/ 2024.

VENDEDORI SMO SOLUTI ONS LTDA

PAULO CEZAR JUFFO
SECRETARI O- GERAL
sinplifica.es.gov.br

se inpresso, fica sujeito & conprovacdo de sua autenticidade nos respectivos portais,

informando seus resnectivos. codigos de verificacio,






PALESTRAS
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Quem é Fabio Oliveira?

Idealizador do método Vendedorismo, € hoje a maior referéncia em
operagao comercial do pais;

Fabio Oliveira, 40 anos, empresario, fundador da MasterDoc, socio Ex-
head of Sales da Nibo Software, Ex-presidente da Tec Vitoria, fundador
da Escola de CEO, Ex-CEO da SalesFarm, primeira plataforma de SaaS
(Sales as a Service) do Brasil;

Atualmente é mentor, sécio e CEO do Sales Clube maior comunidade
de vendas do Brasil.

Empreendedor desde os 14 anos de idade, Fabio é hoje um dos
maiores players do pais em operagoes de vendas. Através de seus
treinamentos e palestras, ajuda empreendedores do Brasil inteiro a
superarem seus desafios diarios e alcangcarem escala em seus
negocios atraves das vendas;

Fabio une teoria e muita experiéncia de mercado. Fala apenas daquilo
que fez e faz de forma intensa, todos os dias. Foi responsavel por
transformar milhares de empresarios, gestores de vendas e centenas
de empresas.

Proposta (0552672)  SEI 9079618110000805.0000
P
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Sistema de remuneracao e incentivos;
Cultura de dados;

Recrutamento e selecao;

Cultura de feedback;

Construgao e gestao de processos;
Desenvolvimento de KPI's estratégicos e
taticos e operacionais

Planejamento estratégico em metas e
acompanhamento;

Rotinas de gestao com times de vendas;

Proposta (0552672) SEI 9079618110000805.000030/2024-38 / pg. 24



Proposta

Palestra de ate 2:00hs Presencial:

® 1° Briefing: Video com Fabio;

® Tirar duvidas dos materiais
apresentados;

® Evento;

Emissao de Nota Fiscal
Pagamento via PIX

Proposta (0552672) SEI 9079618110000805.000030/2024-38 / pg. 25



PESSOA JURIDICA:

NOME DA EMPRESA : VENDEDORISMO SOLUTIONS LTDA

CNPJ: 54.658.954/0001-15
NOME FANTASIA: VENDEDORISMO.SOLUTIONS

ENDERECO: RUA FRANCISCO RUBIN N° 269 LOJA 01
CEP: 29.050-680

BAIRRO: BENTO FERREIRA

VITORIA - ES

ENDERECO ELETRONICO:

Vendedorismo Solutions

110000805.000030/2024-38 / pg. 26



Condicbes comerciais

Todos os custos logisticos (passagens aéreas, hotel, transporte e alimentagao) inerentes a implementacgao do projeto deverao ser
custeados pelo cliente quando as atividades forem
desempenhadas fora da base do consultor;

O reembolso destes valores podera ser feito diretamente aos consultores (via nota de débito);
Alternativamente, caso prefira, os valores podem ser faturados pela Alquimia de Vendas;
Neste ultimo caso, os mesmos serao acrescidos de 17,5% a relativos a impostos e taxas administrativas;

Em qualquer circunstancia, os valores somente serao reembolsados contra a apresentacdo dos recibos validos comprobatoérios
das despesas, alinhados com a politica de viagens do cliente;

Custos com pesquisas de mercado ou tabulagao de dados, caso sejam necessarios ho decorrer do projeto, ndao estao incluidos no
escopo desta proposta;

CONFIDENCIALIDADE
A Alquimia se compromete a guardar sigilo e respeito a confidencialidade das informacgdes técnicas e demais dados que vierem a
compor os trabalhos analisados, executados ou acompanhados em decorréncia desta PROPOSTA.

PROPOSTA TECNICA 11/0utubro/2024
© Vendedorismo. Todos os direitos reservados.
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Apresentacéo (0552676)

SEI 907961811000080



Quem é
f?

Idealizador do método Vendedorismo, é hoje a maior referéncia
em operacao comercial do pais.

Fabio Oliveira, 40 anos, empresario, fundador da MasterDoc, sécio
ex-head of Sales da Nibo Software, ex-presidente da Tec Vitoria,
fundador da Escola de CEO, ex-CEO da SalesFarm, primeira
plataforma de SaaS (Sales as a Service) do Brasil.

Atualmente é mentor, s6cio e CEO do Sales Clube maior
comunidade de vendas do Brasil;

Empreendedor desde os 14 anos de idade, Fabio é hoje um dos
maiores players do pais em operacdes de vendas. Através de seus
treinamentos e palestras, ajuda empreendedores do Brasil inteiro a
superarem seus desafios diarios e alcangarem escala em seus
negocios através das vendas.

Fabio une teoria e muita experiéncia de mercado. Fala apenas
daquilo que fez e faz de forma intensa, todos os dias. Foi
responsavel por transformar milhares de empresarios e gestores
de vendas e centenas de empresas que ja treinou e acompanhou
com seu método Vendedorismo.

Apresentacéo (0552676) SEI 90796181100008059000
-
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Os conhecimentos que compartilho sdo frutos de
experiéncias vividas que produziram grandes resultados n&o
s6 em minha vida, mas também na vida de mais de 20 mil
profissionais de vendas formados em diversas empresas
gue ajudei ao longo desses 20 anos de carreirae
vendedorismo.
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A METODOLOGIA

Vendedorismo é desenvolver a “musculatura de vendas” e criar vantagens sobre
seus concorrentes.

E isso passa inexoravelmente, por transformar a forma como vemos € como nos
colocamos diante do desafio do crescimento.

Vendedorismo ndo é s6 uma metodologia... é por si s6 a habilidade mais importante
gue qualquer pessoa precisa desenvolver para vender mais.

Desde o vendedor até o empresario, todos precisam ter vendedorismo.

Apresentacéo (0552676) SEI 9079618110000805.000030/2024-38 / pg. 36



PALESTRAS:

Vendedorismo para times
Vendedorismo para gestores

Maquina de Vendas para times

Maquina de Vendas para
gestores

Apresentacéo (0552676) SEI 9079618110000805.000
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MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA
ATIVA DA UNIAO

Nome: VENDEDORISMO SOLUTIONS LTDA
CNPJ: 54.658.954/0001-15

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que
nao constam pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributarios administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscrigdes em Divida Ativa da Unido (DAU) junto a
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certiddo é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os 6rgaos e fundos publicos da administragéo direta a ele vinculados. Refere-se a situagédo do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigcdes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo tnico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitacao desta certidao esta condicionada a verificacdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderecos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n°® 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 11:12:52 do dia 01/10/2024 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 30/03/2025.

Cddigo de controle da certidao: 470D.D1B3.F064.E733

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.



ESTADO DO ESPIRITO SANTO
SECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA

Certidao Negativa de Débitos para com a Fazenda Publica Estadua - MOD. 2

Certidao N° 20240001387376

| dentificacéo do Requerente: CNPJ N° 54.658.954/0001-15

Certificamos que, até a presente data, ndo existe débito contra o portador do Cadastro de Pessoa
Juridica acima especificado, ficando ressalvada a Fazenda Publica Estadual o direito de cobrar
guaisquer dividas que venham a ser apuradas.

Certidao emitida via Sistema Eletronico de Processamento de Dados, nos termos do Regulamento
do ICMS/ES, aprovado pelo Decreto n° 1.090-R, de 25 de outubro de 2002.

Certidao emitida em 16/10/2024, valida até 14/01/2025.

A autenticidade deste documento podera ser confirmada via internet por meio do endereco
www.sefaz.es.gov.br ou em qualquer Agéncia da Receita Estadual .

Vitéria, 16/10/2024.

Autenticagdo eletronica: 0009.683A.D780.C363




Prefeitura Municipal de Vitéria A
Secretaria de Fazenda : Vl [J

Certidao Negativa de Débitos

Emissao : 16/10/2024 - 13:56h

RAZAO SOCIAL/NOME: VENDEDORISMO SOLUTIONS LTDA

Com fundamento no artigo 205 do Cédigo Tributério Nacional (Lei 5.172/1966), certificamos que ndo constam em
nome do sujeito passivo identificado, nesta data, débitos com a Fazenda Publica Municipal.

OBSERVAGOES

Documento valido até o dia 15/12/2024 e abrange apenas a pessoa fisica ou juridica identificada. Fica ressalvado o
direito de a Fazenda Publica Municipal cobrar dividas conhecidas e as apuradas apos a emisséo deste documento.

De acordo com a Portaria 19/2001 de 22/09/2001 da Secretaria de Fazenda de Vitdria - ES , a emiss&o deste
documento NAO PODERA SER COBRADA.

Emitido em 16/10/2024 as 13:46 pelo AGENTE INTERNET

Para validar este documento, favor acessar o seguinte endereco:

http://www.vitoria.es.gov.br, "Servigos", opgéo "Autenticidade de documentos/ Certiddo de Débitos".
Entre com a chave:

4a971bca-9bc8-4cda-b3b7-bd8e2c9d48b9

Ou realize a busca pela Inscrigdo Fiscal, CNPJ ou CPF.



CAIX

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscrigdo:  54.658.954/0001-15

Raza
azao VENDEDORISMO SOLUTIONS
Social:
Endereco: R FRANCISCO RUBIM 269 LOJA 1 / BENTO FERREIRA / VITORIA / ES /

29050-680

A Caixa Econdomica Federal, no uso da atribuicdo que Ihe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situacdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servira de prova contra cobranca de
quaisquer débitos referentes a contribuigdes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigagbes com o FGTS.

Validade:08/10/2024 a 06/11/2024

Certificagdo Niumero: 2024100809176234919136

Informacao obtida em 16/10/2024 13:52:33

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificacdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br
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PODER JUDI Cl ARI O
JUSTI CA DO TRABALHO

CERTI DAO NEGATI VA DE DEBI TOS TRABALHI STAS

Norme: VENDEDORI SMO SOLUTI ONS LTDA (MATRI Z E FILIAIS)

CNPJ: 54.658. 954/ 0001- 15

Certidédo n°: 70897068/ 2024

Expedi ¢cdo: 16/ 10/ 2024, as 13:51:47

Val i dade: 14/04/2025 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedi ¢cao.

Certifica-se que VENDEDORI SMO SOLUTIONS LTDA (MATRIZ E FILIAIS),
inscrito(a) no CNPJ sob o n° 54.658.954/0001-15, NAO CONSTA cono
i nadi npl ente no Banco Nacional de Devedores Trabal histas.
Certidado emtida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidacéo
das Leis do Trabal ho, acrescentados pelas Leis ns.°®° 12.440/2011 e
13. 467/ 2017, e no Ato 01/2022 da CAT, de 21 de janeiro de 2022.
Os dados constantes desta Certiddo sao de responsabili dade dos
Tribunais do Trabal ho.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a enpresa emrel acéo
a todos os seus estabel eci mrentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certiddo condiciona-se a verificacdo de sua
autentici dade no portal do Tribunal Superior do Trabal ho na
I nternet (http://www. tst.jus.br).

Certidado emtida gratuitanente.

| NFORMACAO | MPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabal histas constam os dados
necessarios a identificacdo das pessoas naturais e juridicas
i nadi npl entes perante a Justica do Trabal ho quanto as obri gacdes
est abel eci das em sentenca condenatoéria transitada em jul gado ou em
acordos judiciais trabal histas, inclusive no concernente aos
recol hi mentos previdenci arios, a honorarios, a custas, a
enol unentos ou a recol hi nentos determ nados em |l ei; ou decorrentes
de execucdo de acordos firmados perante o Mnistério Publico do
Trabal ho, Comi ssdo de Conciliacdo Prévia ou denmmis titulos que, por
di sposicao |l egal, contiver forca executiva.

Divi das e sugestdes: cndt@st.jus. br



TRIBUNAL DE CONTAS DA UNIAO
CERTIDAO NEGATIVA
DE

LICITANTES INIDONEOS

Nome completo: VENDEDORISMO SOLUTIONS LTDA

CPF/CNPJ: 54.658.954/0001-15

O Tribunal de Contas da Unido CERTIFICA que, na presente data, o (a) requerente
acima identificado(a) NAO CONSTA da relacio de responsiveis inidoéneos para
participar de licitacio na administraciao publica federal, por decisio deste Tribunal, nos
termos do art. 46 da Lei n° 8.443/92 (Lei Organica do TCU).

Nao constam da relacdo consultada para emissao desta certiddo os responsaveis ainda nao
notificados do teor dos acérddos condenatorios, aqueles cujas condenacdes tenham tido seu
prazo de vigéncia expirado, bem como aqueles cujas apreciagdes estejam suspensas em razao
de interposi¢do de recurso com efeito suspensivo ou de decisdo judicial.

Certiddo emitida as 13:54:34 do dia 16/10/2024, com validade de trinta dias a contar da
emissao.

A veracidade das informacdes aqui prestadas podem ser confirmadas no sitio
https://contas.tcu.gov.br/ords/f?p=INABILITADO:5

Codigo de controle da certidao: 91UE161024135434

Atengdo: qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.



Improbidade Administrativa e Inelegibilidade

Certiddo Negativa

Certifico que nesta data (16/10/2024 as 13:50) NAO CONSTA no Cadastro
Nacional de Condenacbes Civeis por Ato de Improbidade Administrativa e
Inelegibilidade registros de condenacdo com transito em julgado ou sancao ativa

guanto ao CNPJ n° 54.658.954/0001-15.

A condenacéo por atos de improbidade administrativa ndo implica automatico e necessario reconhecimento da
inelegibilidade do condenado.
Para consultas sobre inelegibilidade acesse portal do TSE em http://divulgacandcontas.tse.jus.br/

Esta certidao é expedida gratuitamente. Sua autenticidade pode ser por meio do nimero de controle
670F.EEF1.D943.D457 no seguinte endereco: https://www.cnj.jus.br/improbidade_adm/autenticar_certidao.php

Gerado em: 16/10/2024 as 13:50:57 CONSELHO NACIONAL DE JUSTICA Pagina 1/1



CONTROLADORIA-GERAL DA UNIAO

Certidao negativa correcional (ePAD, CGU-PJ, CEIS, CNEP e CEPIM)
Consultado: VENDEDORISM O SOLUTIONSLTDA
CPF/CNPJ: 54.658.954/0001-15

Certifica-se que, em consulta aos sistemas ePAD e CGU-PJ e aos cadastros CEIS, CNEP e CEPIM
mantidos pela Corregedoria-Geral daUni&o, NAO CONSTAM registros de
penalidades vigentes relativas ao CNPJCPF consultado.

Destaca-se que, nos termos da legislacao vigente, os referidos cadastros consolidam informacdes prestadas pel os entes
publicos, de todos os Poderes e esferas de governo.

Os Sistemas ePAD e CGU-PJ consolidam os dados sobre 0 andamento dos processos administrativos de responsabilizacdo
de entes privados no Poder Executivo Federal.

O Cadastro Nacional de Empresas | nidéneas e Suspensas (CEIS) apresenta a relacdo de empresas e pessoas fisicas que

sofreram san¢fes que implicaram a restricdo de participar de licitagBes ou de celebrar contratos com a Administracdo
Pablica.

O Cadastro Nacional de Empresas Punidas (CNEP) apresenta a relacdo de empresas que sofreram qualquer das punices
previstas na Lei n°®12.846/2013 (Lei Anticorrupgao).

O Cadastro de Entidades Privadas sem Fins L ucrativos | mpedidas (CEPI M) apresenta a relacéo de entidades privadas sem

finslucrativos que estéo impedidas de celebrar novos convénios, contratos de repasse ou termos de parceria com a
Administracdo Publica Federal, em funcéo deirregularidades ndo resolvidas em convénios, contratos de repasse ou termos
de parceria firmados anteriormente.

Certidao emitida as 13:36:57 do dia 16/10/2024 , com validade até o dia 15/11/2024.

Link para consulta da verificacdo da certid@o https:.//certidoes.cqu.gov.br/
Cadigo de controle da certiddo: mcR2SnuNWz7uJObUavOm

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

V1



TCU

TRIBUNAL DE CONTAS DA UNIAO

Consulta Consolidada de Pessoa Juridica

Este relatdrio tem por objetivo apresentar os resultados consolidados de consultas el etronicas realizadas
diretamente nos bancos de dados dos respectivos cadastros. A responsabilidade pela veracidade do
resultado da consulta é do Orgo gestor de cada cadastro consultado. A informac3o relativa a razio social
da Pessoa Juridica é extraida do Cadastro Nacional da Pessoa Juridica, mantido pela Receita Federal do
Brasil.

Consultarealizada em: 16/10/2024 13:34:14

I nfor macdes da Pessoa Juridica:

Razéo Social: VENDEDORISMO SOLUTIONSLTDA
CNPJ: 54.658.954/0001-15

Resultados da Consulta Eletr énica:

Org&o Gestor: TCU
Cadastro: Licitantes | nidéneos
Resultado da consulta: Nada Consta

Para acessar a certiddo original no portal do érgéo gestor, cliqgue AQUI.

Org&o Gestor: CNJ

Cadastro: CNIA - Cadastro Nacional de Condenacdes Civeispor Ato de I mprobidade Administrativa
elnelegibilidade

Resultado da consulta: Nada Consta

Para acessar a certiddo original no portal do érgdo gestor, cliqgue AQUI.

Org&o Gestor: Portal da Transparéncia
Cadastro: Cadastro Nacional de Empresas | nidoneas e Suspensas
Resultado da consulta: Nada Consta

Para acessar a certiddo original no portal do érgdo gestor, cliqgue AQUI.

Orgdo Gestor: Portal da Transparéncia
Cadastro: CNEP - Cadastro Nacional de Empresas Punidas
Resultado da consulta: Nada Consta

Para acessar a certiddo original no portal do 6rgdo gestor, clique AQUI.

Obs: A consulta consolidada de pessoa juridica visa atender aos principios de simplificacdo e racionalizacéo
de servigos publicos digitais. Fundamento legal: Lel n® 12.965, de 23 de abril de 2014, Lel n° 13.460, de 26
de junho de 2017, Lel n° 13.726, de 8 de outubro de 2018, Decreto n° 8.638 de 15, de janeiro de 2016.



@
CRC

DAL EIGATRAL D COMTAJILICADT
O T ANTD

CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DO ESPIRITO SANTO

ANALISE DE RISCOS

Processo n? 9079618110000805.000030/2024-38

1. Dados do Processo:

Objeto: Contratagdo de instrutor para ministrar palestra com tema "Cases de Sucesso

Empresarial”, carga horaria de 01h30 durante o I Seminario de Jovens Liderancas
Contabeis, que acontecerd no dia 07 de novembro de 2024, na sede do CRCES.

Planejamento da X [Selegao do Fornecedor Gestao do
Contratacao Contrato

2. Riscos:

Risco 01: Baixa Qualidade dos Servigos

Probabilidade: x |Baixa Média Alta

Impacto: Baixo x | Médio Alto

Dano(s):

Insatisfacdo dos participantes.

Acgao(6es) Preventiva(s): Responsavel:

Descri¢cao detalhada do conteudo programatico da palestra.

Setor Demandante

Acao(oes) de Contingéncia:
Exercer severa fiscalizacdo do contrato e aplicar as san¢des devidas .

Responsavel:
Gestor do Contrato

Risco 02: Nao haver disponibilidade orgamentaria
Probabilidade: x |Baixa Média Alta
Impacto: Baixo x |Médio Alto




Dano(s):

Impossibilidade da realizagao da palestra.

Acao(oes) Preventiva(s): Responsavel:
Adequacéao da dotacdo orgcamentaria ao plano anual de

quaga ¢ ¢ P Controle Interno
contratagoes.
Acao(6es) de Contingéncia: Responsavel:
Buscar remanejamento de valores previstos no orgamento anual, Desenvolvimento
juntamente com revisdo da necessidade imediata dos itens Profissional e Controle
demandados. Interno

3. Responsaveis pela elaboragao do Mapa de Riscos:

1. Grazielly Inacio Tartaglia - 97
2. Vanessa Covre Rangel Marques - 140

3. Elaine Leopoldino Ferreira - 198

Documento assinado eletronicamente por Grazielly Inacio Tartaglia, Coordenadora, em 16/10/2024,
as 15:30, conforme hordrio oficial de Brasilia, com fundamento no art. 42, do Decreto n? 10.543, de 13
de novembro de 2020.

1
Selk o
assinatura
eletronica

Documento assinado eletronicamente por Elaine Leopoldino Ferreira, Coordenadora, em 16/10/2024,
as 15:33, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 42, do Decreto n? 10.543, de 13
de novembro de 2020.

il
sel B
assinatura
gletrénica

Documento assinado eletronicamente por Vanessa Covre Rangel Marques, Coordenadora, em
16/10/2024, as 16:55, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 42, do Decreto n?
10.543, de 13 de novembro de 2020.

il
el ;
et &)
assinatura
eletronica

T acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cddigo verificador 0552822 e o
cédigo CRC FO4D2209.

Referéncia: Processo n2 9079618110000805.000030/2024-38 SEI n? 0552822
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CRC

DAL EIGATRAL D COMTAJILICADT
O T ANTD

CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DO ESPIRITO SANTO
Rua Amélia da Cunha Ornelas, 30, - Bairro Bento Ferreira, Vitdria/ES, CEP 29050-620
Telefone: (27) 3232-1600 - www.crc-es.org.br E-mail: diretoria@ crc-es.org.br

TERMO DE REFERENCIA

Processo n? 9079618110000805.000030/2024-38

1. DEFINICAO DO OBJETO

1.1 Contratacdo de instrutor para ministrar palestra com tema "Cases de Sucesso Empresarial”, carga horaria de 01h30
durante o | Seminario de Jovens Liderangas Contabeis, que acontecera no dia 07 de novembro de 2024, na sede do
CRCES.

2. JUSTIFICATIVA

2.1. Justificativa pormenorizada nos Documentos de Formalizagdo da Demanda e Estudos Técnicos Preliminares
constantes nos autos do processo.

3. DA VINCULAGAO

3.1. Este Termo de Referéncia guarda consonancia com as normas contidas na Lei n? 14.133/2021, vinculando-se,
ainda, a Proposta de Precos da CONTRATADA e demais documentos que compdem o Processo n?
9079618110000805.000030/2024-38, que, independentemente de transcricdo, fazem parte integrante e complementar
deste Instrumento.

4. ESPECIFICACAO DO OBJETO

4.1. Esta contrata¢do busca atender demanda de capacitagao do Programa de Educagdo Profissional Continuada,
conforme descrito no quadro a seguir:

Descrigao Data Local

Palestra com tema: Cases de Sucesso Empresarial. Presencial -
07/11/2024
Auditério do CRCES




5. DAS OBRIGAGCOES DA CONTRATANTE
5.1 Fornecer todas as informacdes e subsidios necessarios para que a Contratada possa cumprir suas obrigacdes.

5.2 Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pela contratada, de acordo com as especificacdes deste
Termo e da proposta da contratada.

5.3 Exercer o acompanhamento e a fiscalizacao dos servigos, por servidor especialmente designado, anotando em
registro préprio as falhas detectadas e encaminhando os apontamentos a autoridade competente para as providéncias
cabiveis.

5.4 Efetuar o pagamento a contratada, de acordo com a forma e o prazo estabelecido;
5.5 Efetuar as retengdes tributarias devidas sobre o valor da Nota Fiscal/Fatura fornecida pela Contratada.

5.6 O CRCES ndo se responderd por quaisquer compromissos assumidos pela contratada com terceiros, ainda que
vinculados a execugdo dos servigos, bem como, por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia da contratada,
de seus empregados, prepostos ou subordinados.

5.7 Para comunicagdo entre CRCES e CONTRATADA, serdo utilizados o enderego eletrénico de correspondéncia e o
nuimero de telefone mével cadastrado na proposta comercial, sendo de responsabilidade da empresa o seu devido
funcionamento e acesso, de modo que comunicados/notificagdes/documentos enviados, serdo considerados como
recebidos no ato do envio, ou seja, as notificagdes/comunicagdes poderdo ser encaminhadas tanto por correio, com
aviso de recebimento, mas preferencialmente em forma eletrénica (e-mail ou aplicativos de mensagens) ndo podendo
alegar, portanto, desconhecimento ou ndo recebimento das informacg&es repassadas nos canais de contato acima
indicados

5.8 Efetuar as retengdes tributarias devidas sobre o valor da Nota Fiscal/Fatura da contratada, no que couber, em
conformidade com o item 6 do Anexo XI da IN SEGES/MP n. 5/2017.

5.9 Fornecer por escrito as informagdes necessarias para o desenvolvimento dos servigos objeto do contrato.

5.10 N&o praticar atos de ingeréncia na administracdo da Contratada, tais como: exercer o poder de mando sobre os
empregados da Contratada, devendo reportar-se somente aos prepostos ou responsaveis por ela indicados, exceto
guando o objeto da contratacdo previr o atendimento direto, tais como nos servicos de recep¢do e apoio ao usuario.

5.10.1 direcionar a contratacdo de pessoas para trabalhar nas empresas Contratadas.

5.10.2 promover ou aceitar o desvio de fun¢des dos trabalhadores da Contratada, mediante a utilizacdo destes em
atividades distintas daquelas previstas no objeto da contratacdo e em relacdo a funcdo especifica para a qual o
trabalhador foi contratado; e

5.10.2 considerar os trabalhadores da Contratada como colaboradores eventuais do proprio 6rgdo ou entidade
responsavel pela contratacdo, especialmente para efeito de concessdo de didrias e passagens.

5.11Realizar avaliagdo da qualidade dos servigos, apds seu recebimento.

5.12 Cientificar o 6rgdo de representacao judicial do CRCES para adoc¢do das medidas cabiveis quando do
descumprimento das obrigacdes pela Contratada.

5.13 A contratante prestara as informagdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pela contratada, no
prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas

6. DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA
6.1 A empresa devera realizar os servigos de acordo com o estabelecido no objeto.

6.2 Nao transferir para outrem, no todo ou em parte, o presente contrato, sem prévia e expressa anuéncia do Conselho
Regional de Contabilidade do Espirito Santo;

6.3 Os servigos prestados pela contratada serdo de sua inteira responsabilidade e deverdo ser executados de forma
qualificada e habil.

6.4 Indicar preposto para representa-la durante a execucdo do contrato.

6.5 Prestar suporte ao usuario por aplicativo de mensagem, e-mail e telefone, de segunda a sexta-feira, das 8h as 18h,



pelo periodo contratual;

6.6 Responder aos encargos tributarios, sociais e previdencidrios incidentes sobre os valores contratados e decorrentes
dos servicos prestados, que forem de sua responsabilidade.

6.7 Assumir inteira responsabilidade, civil, administrativa e penal por qualquer dano ou prejuizo causado ao CRCES ou a
terceiros, decorrente de sua culpa ou dolo, durante a prestagdo de servico.

6.8 Emitir Nota Fiscal dos servicos prestados e encaminhar ao CRCES, juntamente com as certidGes que comprovem a
regularidade da empresa (tributos federais, estaduais, municipais, FGTS, débitos trabalhistas.

6.9 Manter, durante a vigéncia do contrato, todas as condi¢des de habilitacdo e qualificacdo exigidas no instrumento
convocatoério;

6.10 Manter sigilo absoluto sobre informacgdes, dados e documentos provenientes da execugdo deste Termo de
Referéncia e as demais informagdes internas da contratante, a que a contratada tiver conhecimento.

6.11 Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de acordo com os artigos 12, 13 e 17 a 27, do
Cadigo de Defesa do Consumidor (Lei n2 8.078, de 1990);

6.12 Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos basicos dos servigos a serem executados, em conformidade
com as normas e determinag¢des em vigor;

6.13 N3o permitir a utilizagcao de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condi¢cdo de aprendiz para
os maiores de quatorze anos; nem permitir a utilizacdo do trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno,
perigoso ou insalubre;

6.14 Cumprir, durante todo o periodo de execuc¢do do contrato, a reserva de cargos prevista em lei para pessoa com
deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social, bem como as regras de acessibilidade previstas na legislacao,
quando a contratada houver se beneficiado da preferéncia estabelecida pela Lei n2 13.146, de 2015.

6.15 Arcar com o O0nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua proposta,
inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos.

6.16 Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia anormal ou acidente
que se verifique no local dos servi¢cos.6.17 Paralisar, por determinagdo da Contratante, qualquer atividade que ndo
esteja sendo executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranca de pessoas ou bens de
terceiros.

6.18 Submeter previamente, por escrito, a Contratante, para andlise e aprovacdo, quaisquer mudancas nos métodos
que fujam as especificacbes do Termo de Referéncia.

6.19 Prestar os servigcos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos, fornecendo todos os materiais, equipamentos
e utensilios em quantidade, qualidade e tecnologia adequadas, com a observancia as recomendacg&es aceitas pela boa
técnica, normas e legislacao.

7. CONDIGCOES DE PAGAMENTO

7.1 A Contratada sera remunerada pelos servigos executados estabelecido na proposta apds a conclusao da prestagdao
dos servicos devidamente atestada pelo gestor de contrato.

7.2 As despesas decorrentes da contratacdo correrdo dos recursos disponiveis na rubrica:
- 3013 -PROMOVER A EDUCACAO CONTINUADA - ENCONTROS / SEMINARIOS / FORUM / JORNADAS
- 6.3.1.3.02.01.004 - SERVICOS DE INSTRUTORES

7.3 A Nota Fiscal/Fatura devera indicar o nimero da Conta Corrente e Agéncia Bancdéria para emissdo da respectiva
Ordem Bancaria.

7.4 Havendo erro na apresentacao da Nota Fiscal ou dos documentos pertinentes a contratac¢do, ou, ainda,
circunstancia que impeca a liquidacdo da despesa, como, por exemplo, obrigacdo financeira pendente, decorrente de
penalidade imposta ou inadimpléncia, o pagamento ficara sobrestado até que a Contratada providencie as medidas
saneadoras. Nesta hipdtese, o prazo para pagamento iniciar-se-a apds a comprovacado da regularizacdo da situacdo, nao



acarretando qualquer 6nus para a Contratante.

7.5 O pagamento das Notas Fiscais/Faturas somente serd efetivado apds a verificacdo da regularidade da empresa, com
a apresentacdo das certiddes necessarias, para verificar a manutencdo das condi¢Ges de habilitacdo exigidas no TR.

7.6 Constatando-se, a situacdo de irregularidade da contratada, serd providenciada sua adverténcia, por escrito, para
que, no prazo de 5 (cinco) dias, regularize sua situacdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser
prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério da contratante.

7.7 Nao havendo regularizacao ou sendo a defesa considerada improcedente, a contratante deverd comunicar aos
orgdos responsaveis pela fiscalizacdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia da contratada, bem como quanto a
existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os meios pertinentes e necessarios para garantir o
recebimento de seus créditos.

7.8 Persistindo a irregularidade, a contratante devera adotar as medidas necessarias a rescisdao contratual nos autos do
processo administrativo correspondente, assegurada a contratada a ampla defesa.

7.9 De acordo com o artigo 64 da lei n° 9430, de 27.12.96, os pagamentos efetuados por érgaos, autarquias e
fundagGes da administragdo publica federal a pessoas juridicas, pelo fornecimento de bens ou prestacdo de servigos,
estdo sujeitos a incidéncia, na fonte, do imposto sobre a renda, da contribui¢do social sobre o lucro liquido, da
contribui¢do para seguridade social — COFINS e da Contribui¢do para o PIS/PASEP.

7.10 A tabela de bens e servigos a que se refere o item anterior estd a disposi¢ao de todos os interessados no site da
Receita Federal www.receita.fazenda.gov.br, (IN SRF n2 1.234, de 11 de janeiro de 2012, n2 539, de 25 de abril de 2005
e n2 791, de 10 de dezembro de 2007 — DOU de 29/12/2004, 27/04/2005 e 12/12/2007) e por ocasido do pagamento,
conforme o caso, todos os impostos serao retidos na fonte conforme a legislacdo vigente.

7.11 Além do recebimento/aceite dos produtos, a Nota Fiscal devera ser formulada, j& constando os impostos que
serao retidos, sob pena de devoluc¢do para corregao, contando-se o prazo para o pagamento a partir do recebimento
regular da mesma (IN SRF n2 1.234, de 11 de janeiro de 2012, n2 539, de 25 de abril de 2005 e n2 791, de 10 de
dezembro de 2007 — DOU de 29/12/2004, 27/04/2005 e 12/12/2007).

8. DO PRAZO DE VIGENCIA E FISCALIZAGAO

8.1 A contratacdo deve viger a partir da assinatura do contrato até 31/12/2024, ou até a conclusdo dos trabalhos,
incluindo o pagamento da nota fiscal.

8.2 O preco permanecera fixo e irreajustavel durante toda a vigéncia do Contrato.

8.3 O acompanhamento e a fiscalizacdo do contrato consistem na verificagdo da conformidade da prestacdao dos
servicos, devendo ser exercidos por um ou mais representantes do Contratante, especialmente designados.

8.4 A verificacdo da adequacdo da prestacdo do servigco devera ser realizada com base nos critérios previstos neste
Termo de Referéncia.

8.5 O representante do Contratante devera promover o registro das ocorréncias verificadas, adotando as providéncias
necessarias ao fiel cumprimento das cldusulas contratuais.

8.6 O descumprimento total ou parcial das demais obriga¢des e responsabilidades assumidas pela Contratada ensejara
a aplicacdo de sang¢bes administrativas, previstas neste Termo de Referéncia e na legislacdo vigente, podendo culminar
em rescisao contratual.

8.7 A fiscalizacdao de que trata esta cldusula ndo exclui nem reduz a responsabilidade da Contratada, inclusive perante
terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfei¢cdes técnicas, vicios redibitérios, ou emprego
de material inadequado ou de qualidade inferior e, na ocorréncia desta, ndao implica em corresponsabilidade da
Contratante ou de seus agentes e prepostos.

8.8 A contratacgdo sera fiscalizada por funcionario do CRCES, que assumira a fun¢do de Fiscal do Contrato.

9. DA COTAGAO DE PRECOS



9.1. O custo estimado da presente contratacido é de R$6.000,00 (seis mil reais), conforme proposta anexada aos autos
do processo.

10. DO LOCAL DE EXECUGAO E PRAZO DE ENTREGA

10.1. O servico devera ser prestado na modalidade presencial, durante o | Seminario de Jovens Liderancas Contabeis,
no dia 07 de novembro de 2024, no auditério do CRCES, previamente estabelecidos pela CONTRATANTE.

11. SANCOES ADMINISTRATIVAS

11.1 A contratada ficara sujeita, no caso de atraso injustificado, assim considerado pelo CRCES, inexecucdo parcial ou
inexecucdo total da obrigagao, sem prejuizo das responsabilidades civil e criminal, assegurada a prévia defesa, as
seguintes penalidades:

11.2 Adverténcia por escrito, nas hipdteses de execucgdo irregular da contratacdo, que ndo resulte em prejuizo para o
servigo deste Conselho;

11.3 Multa administrativa, com natureza de perdas e danos, da ordem de 10% (dez por cento) sobre o valor total da
contratagdo, nas hipdteses de inexecugdo total;

11.4 Suspensdo tempordria de participar de licitagdo perante o drgdo publico licitante.

11.5 Declaragdo de inidoneidade da contratada para licitar ou contratar com a administracdo publica, em funcdo da
natureza ou gravidade da falta cometida, sem prejuizo da aplica¢do das multas.

11.6 As sang¢Oes de multa poderao ser aplicadas a contratada juntamente com a adverténcia, declara¢do de
inidoneidade, suspensdo temporaria para licitar com a Administracdo do CRCES, descontratando-a de pagamento a ser
efetuado, se for o caso.

11.7 As penas de adverténcia deverao ser enviadas por meio de carta com aviso de recebimento ou email com
comprovante de recebimento.

11.8 Multa de:

a) 0,1% (um décimo por cento) por dia sobre o valor do contrato em caso de atraso na execuc¢do dos servicos, limitada a
incidéncia de 15 (quinze) dias. Apds o décimo quinto dia é a critério da administracdao, no caso de execu¢do com atraso,
podera ocorrer e ndo-aceitacdo do objeto, de forma a configurar, nessa hipdtese, inexecucdo total assumida, sem
prejuizo da rescisdao unilateral da avenca;

b) 10% (dez por cento) sobre o valor do contrato, em caso de atraso de até 03 (trés) horas do professor para o inicio do
curso/evento;

c) 15% (quinze por cento) sobre o valor do contrato, em caso de atraso de 03(trés) a 04 (quatro) horas do professor
para o inicio do curso/evento.

11.9 As penalidades de multa decorrentes de fatos diversos serdo consideradas independentes entre si.

11.10 Suspensdo de licitar e impedimento de contratar com o érgao, entidade ou unidade administrativa pela qual a
administracdo publica opera e atua concretamente, pelo prazo de até dois anos;

11.11 Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com administra¢do publica, enquanto perdurarem os
motivos determinantes da puni¢do ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a prépria autoridade que aplicou a
penalidade, que sera concedida sempre que a contratada ressarcir a contratante pelos prejuizos causados;

11.12 As sangdes previstas nos subitens 14.8, letras “a”, “b” e “c” poderao ser aplicadas a contratada juntamente com
as multas no dimensionamento a ser aplicado pela tabela 1 e 2, descontando-a dos pagamentos a serem efetuados.

11.13 Para efeito de aplica¢do de multas, o pagamento sera proporcional ao cumprimento do indicador (tabela 1) e
metas (tabela 2):

Tabela 1



GRAU CORRESPONDENCIA

1 5% sobre o valor do contrato

2 10 % sobre o valor do contrato

3 15 % sobre o valor do contrato

4 18 % sobre o valor do contrato

5 20 % sobre o valor do contrato

Tabela 2

INSTRUMENTO DE MEDIGCAO DE RESULTADO (IMR)

ITEM DESCRICAO GRAU

1 Garantir que o professor/instrutor indicado ministrara a palestra. Emcasode |5
substituicdo por motivo legal, indicar profissional habilitado.

2 Na avaliagdo do curso/evento é considerado insatisfatério quando o totalde | 5
pontos dos itens avaliados alcancar até 64% de pontos possiveis.

3 Nao cumprimento dos hordrios e datas estipuladas para a prestagao do 5
servigo

12. DA SUBCONTRATAGAO

12.1 N3o serd admitida a subcontratagdo do objeto.

13. ALTERAGAO SUBJETIVA

13.1 E admissivel a fusdo, cisdo ou incorpora¢do da contratada com/em outra pessoa juridica, desde que sejam
observados pela nova pessoa juridica todos os requisitos de habilitacdo exigidos na licitacdo original; sejam mantidas as
demais cldusulas e condi¢des do contrato; ndo haja prejuizo a execucdo do objeto pactuado e haja a anuéncia expressa

da Administragdo a continuidade do contrato.

14.CASOS OMISSOS

14.1 Os casos omissos ou situacdes nao explicitadas nas cldusulas deste instrumento serdo decididos pela contratante,
segundo as disposices na Lei n2 14.133/2021 e demais legisla¢des aplicaveis, regulamentos e normas administrativas,

que fazem parte integrante desta contrata¢do, independentemente de suas transcri¢des.

Vitdria, 16 de outubro de 2024.

Grazielly Inacio Tartaglia

Coordenadora do Setor de Desenvolvimento Profissional

Conferido e de acordo.




A justificativa apresentada, especificacOes técnicas e quantitativas, contidas no presente instrumento, demonstram-se
satisfatdrias e suficientes para o atendimento as necessidades do CRCES.

Walterleno Maifrede Noronha

Presidente do CRCES
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Documento assinado eletronicamente por Grazielly Inacio Tartaglia, Coordenadora, em 16/10/2024,
as 15:26, conforme hordrio oficial de Brasilia, com fundamento no art. 42, do Decreto n? 10.543, de 13
de novembro de 2020.
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Documento assinado eletronicamente por Walterleno Maifrede Noronha, Presidente, em 17/10/2024,
as 09:42, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 42, do Decreto n2 10.543, de 13
de novembro de 2020.

% acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cddigo verificador 0552835 e o
cédigo CRC 2CA3B547.
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PROGRAMACAO

Lideranca que Transforma: Do Engajamento a Exceléncia.

9h as 10h30 L e
Palestrantes: lona Dias e Bruno Ribeiro

Contabilidade 4.0: Inovacao e Inteligéncia Artificial para Impulsionar
Vendas e Relacionamento com o Cliente.
Palestrante: Laura Kuntz

10h30 as 12h

12h as 13h

(AR Cases de Sucesso Empresarial. d

Conectando Pessoas: A Comunicacao Transformando Negocios.
NERERELIEE palestrante: Tati Braga

Marketing Digital para Contadores: Estratégias para Aumentar
sua Presenca Online e Atrair Clientes -
Palestrante: Miriane Barreto

16h as 17h30

Realizacao: a CRCES Q‘I%R&EEg
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CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DO ESPIRITO SANTO
Rua Amélia da Cunha Ornelas, 30, - Bairro Bento Ferreira, Vitdria/ES, CEP 29050-620
Telefone: (27) 3232-1600 - www.crc-es.org.br E-mail: diretoria@ crc-es.org.br

MINUTA DE CONTRATO

Processo n? 9079618110000805.000030/2024-38

TERMO DE CONTRATO

TERMO DE CONTRATO N° xxxxxxx, QUE FAZEM ENTRE SI
O CRCES E A EMPRESA xXXXXXXXXXXXXXXXX

O CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DO ESPIRITO SANTO — CRCES, Autarquia Federal de Regime
Especial, inscrito no CNPJ — sob o n.° 28.163.343/0001-96, com sede a Rua Amélia da Cunha Ornelas, n° 30,
Bento Ferreira, Vitéria/ES, CEP: 29.050- 620, representado pelo seu Presidente, o Contador WALTERLENO
MAIFREDE NORONHA, nomeado pela Ata n° 1.664