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1.Apresentação

A Comissão Geradora do Plano de Logística Sustentável do CRCES tem
a satisfação de apresentar o Relatório de Desempenho referente ao
exercício de 2025, reafirmando seu firme compromisso com os princípios
do Pacto Global. Ao alinhar suas práticas aos Objetivos de
Desenvolvimento Sustentável (ODS), o CRCES consolida seu papel
como agente ativo na construção de um futuro mais sustentável e
inclusivo.

O Plano de Logística Sustentável (PLS) permanece como pilar
fundamental no avanço institucional em direção aos ODS. Ao incorporar
práticas sustentáveis em sua rotina operacional, o CRCES fortalece a
gestão responsável e eficiente dos recursos, contribuindo diretamente
para o alcance das metas globais de desenvolvimento sustentável.

Em 28 de maio de 2025, por meio da Portaria CRCES nº 47/2025, foi
instituída a Comissão Geradora do Plano de Logística Sustentável do
CRCES, em substituição à Comissão Permanente de Sustentabilidade e
ASG, que passou a atuar como grupo de estudo. A reestruturação reflete
o fortalecimento da abordagem interna da sustentabilidade, com
ampliação do enfoque na responsabilidade social e no aprimoramento das
práticas institucionais voltadas ao desenvolvimento sustentável e ético.

Ao longo do exercício de 2025, foram implementadas diversas ações
voltadas à coleta responsável de resíduos, incluindo a retomada da coleta
seletiva de resíduos secos na sede do Conselho. Nesse contexto, a
Comissão Geradora do Plano de Logística Sustentável reafirma o
compromisso do CRCES com a promoção da sustentabilidade em todas
as suas dimensões.

.



Resultados

O Plano de Logística Sustentável (PLS) do CRCES, referente ao biênio 2025–
2026, orientou as ações da Comissão Gestora do Plano de Logística Sustentável
ao longo do exercício de 2025. O documento consolidou-se como importante
instrumento para o fortalecimento do desenvolvimento sustentável institucional,
ao estabelecer estratégias e metas claras voltadas ao monitoramento e à
mensuração dos avanços nas diversas frentes da sustentabilidade.

No exercício de 2025, destacaram-se iniciativas como a implantação da sede do
CRCES como ponto de coleta de resíduos eletroeletrônicos, bem como de pilhas
e baterias, além da retomada da coleta seletiva dos resíduos gerados nas
dependências do Conselho.

No eixo social, ressalta-se a realização do Bazar Solidário, iniciativa que
contribuiu para a valorização e a desmistificação do reuso de roupas, calçados,
acessórios e utensílios domésticos, promovendo benefícios ambientais e sociais.
A renda obtida com a comercialização dos itens foi integralmente destinada à
ACACCI – Associação Capixaba de Combate ao Câncer Infantil.

2.Consumo de materiais e serviços
2.1. Papel A4/ Impressões

Meta: Manter o consumo reduzido de papel A4 na sede do
CRCES.
2024: 47.000 folhas
2025: 38.000 folhas

Meta plenamente alcançada, com redução de 19% na quantidade
utilizada em relação ao ano anterior.
O resultado positivo decorre diretamente da migração planejada dos
processos instaurados pelo CRCES para o formato eletrônico, por meio
do sistema SEI.

2.2. Copos descartáveis

Manter o consumo reduzido de copos descartáveis na
sede do CRCES.



2024: 1.900 copos
2025: 5.300 copos

Meta não alcançada. Verificou-se aumento expressivo no consumo desse
item ao longo de 2025, com crescimento de 179% em relação à quantidade
utilizada em 2024. Entre os fatores que contribuíram para esse resultado,
destaca-se a realização de um número elevado de eventos presenciais na
sede do CRCES.

Diante desse cenário, torna-se necessário intensificar as campanhas de
incentivo ao uso de recipientes reutilizáveis — como copos, squeezes e
canecas — tanto entre os colaboradores quanto junto aos profissionais da
contabilidade que participam dos eventos promovidos pelo CRCES, de
modo a reduzir o consumo e promover práticas mais sustentáveis.

2.3. Energia Elétrica

Manter o consumo reduzido de energia elétrica na sede do
CRCES.
2024: 23.000 KwH
2025: 36.033 KwH

Meta não alcançada. Em decorrência da reforma da sede do CRCES —
que incluiu, entre outras intervenções, a substituição do telhado — houve
a necessidade de retirada temporária das placas solares. Essa medida
ocasionou aumento aproximado de 30% no consumo de energia elétrica
em relação ao ano anterior. Com a conclusão das obras e a reinstalação
do sistema fotovoltaico, projeta-se o restabelecimento dos níveis de
consumo aos patamares anteriormente alcançados.

2.4. Água e esgoto

Manter o consumo de água dentro dos padrões históricos
da entidade, evitando aumentos injustificados.
2024: 620 m3
2025: 334 m3

Meta alcançada, com redução de 54% no consumo em relação ao ano
anterior.

2.5. Papel toalha

Reduzir em 10% o consumo de papel toalha u lizado na
sede do CRCES.



2024: 150.000 folhas
2025: 205.000 folhas

Meta não alcançada. Apesar da realização de campanhas voltadas ao uso
consciente desse insumo, verificou-se aumento significativo em seu
consumo ao longo de 2025, com crescimento de 27% em relação à
quantidade utilizada em 2024. Diante desse cenário, torna-se necessária
a adoção de políticas internas mais restritivas para a utilização de papel-
toalha, bem como a análise de viabilidade para a implantação de
secadores de mãos nos banheiros da sede.

3.Coleta seletiva
O Conselho Regional de Contabilidade do Espírito Santo (CRCES) avançou
de forma consistente na implementação das ações previstas em seu Plano
de Logística Sustentável (PLS), com destaque para iniciativas voltadas à
gestão adequada de resíduos sólidos e ao fortalecimento de parcerias
socioambientais.

Dentre as medidas adotadas, registra-se o retorno da coleta seletiva de
resíduos secos gerados na sede do CRCES, promovendo a segregação
correta de materiais recicláveis e sua destinação ambientalmente adequada.
A retomada dessa prática reforça o compromisso institucional com a redução
de impactos ambientais e com a promoção da economia circular.

No âmbito das ações de responsabilidade social, foi formalizada parceria
com a Associação Capixaba Contra o Câncer Infantil (ACACCI), com o
objetivo de viabilizar a coleta contínua de tampas plásticas nas
dependências do CRCES. Os materiais arrecadados são destinados à
instituição parceira, cuja comercialização reverte recursos financeiros para o
custeio de suas atividades assistenciais voltadas a crianças e adolescentes
em tratamento oncológico, agregando valor social à gestão de resíduos
recicláveis.

Adicionalmente, a sede do CRCES passou a funcionar como ponto de coleta
voluntária de resíduos eletroeletrônicos de pequeno porte, bem como de
pilhas e baterias usadas, disponibilizando à comunidade interna e ao público



externo local apropriado para o descarte ambientalmente correto desses
materiais. A iniciativa contribui para a prevenção de danos ambientais
decorrentes do descarte inadequado de resíduos perigosos e amplia o
alcance das ações de sustentabilidade da instituição.

4.Qualidade de vida no trabalho

No exercício de 2025, o CRCES manteve seu compromisso com a promoção
da qualidade de vida no ambiente laboral, consolidando ações voltadas ao
bem-estar, à saúde, à integração e ao desenvolvimento humano de seus
colaboradores e parceiros institucionais.

Destaca-se, nesse contexto, a continuidade da contratação de plano de saúde
para seus empregados, assegurada por meio do Pregão nº 90009/2025,
medida que reafirma a preocupação institucional com a assistência à saúde e
a valorização das pessoas que atuam no Conselho. A manutenção desse
benefício contribui diretamente para a segurança, a satisfação e a
produtividade no trabalho, além de fortalecer a política de gestão de pessoas
adotada pela entidade.

No campo das ações socioambientais integradas ao bem-estar
organizacional, foi promovida a iniciativa do Bazar Solidário do CRCES, que
mobilizou empregados, conselheiros e profissionais da contabilidade em torno
de uma ação colaborativa e sustentável. A atividade incentivou o reuso de
roupas, calçados, acessórios e utensílios domésticos em bom estado,
prolongando o ciclo de vida dos bens e reduzindo o descarte de resíduos.
Além de estimular práticas de consumo consciente e solidariedade, o bazar
fortaleceu o engajamento interno e evidenciou, perante a sociedade, o
compromisso do CRCES com pautas ambientais e sociais. Ressalta-se que a
renda arrecadada com o bazar foi integralmente revertida em prol da Acacci,
possibilitando a destinação de R$ 20.000,00 para o apoio às ações
desenvolvidas pela instituição em benefício de crianças e adolescentes em
tratamento contra o câncer e de suas famílias.



Como ação voltada à promoção do bem-estar emocional e da integração entre
os colaboradores, foi criada a Oficina na TransformAção, iniciativa que
possibilitou aos empregados, durante o horário de almoço, participar de
atividades manuais e artesanais. A prática proporcionou momentos de
relaxamento e expressão criativa, contribuindo para a redução do estresse
ocupacional, o estímulo à criatividade e o fortalecimento dos vínculos
interpessoais no ambiente de trabalho.

Ainda no âmbito da saúde mental e da valorização da vida, o CRCES
promoveu palestra alusiva à campanha Setembro Amarelo, com foco na
conscientização sobre a importância do cuidado com a saúde psicológica, da
identificação de sinais de sofrimento emocional e da busca por apoio
especializado quando necessário. A ação reforçou a cultura institucional de
acolhimento, prevenção e cuidado com as pessoas.

No campo da responsabilidade social e da inclusão, destaca-se a manutenção
do convênio firmado entre o CRCES e a Secretaria de Estado da Justiça
(Sejus), por meio do qual, em 2025, dois apenados desempenharam
atividades laborais na sede do Conselho. A iniciativa promove a
ressocialização de pessoas em cumprimento de pena, proporcionando
oportunidades de trabalho digno e desenvolvimento de habilidades, ao
mesmo tempo em que contribui para a redução do estigma e do preconceito
enfrentados por esse público no processo de reinserção no mercado de
trabalho. A ação reforça o papel social do CRCES como instituição
comprometida com a cidadania, a inclusão e a dignidade humana.



5.Compras e contratações sustentáveis

O CRCES manteve o compromisso de incorporar critérios de sustentabilidade
em seus processos de contratação, assegurando que todos os instrumentos
convocatórios contemplassem disposições expressas quanto à
responsabilidade ambiental das empresas contratadas. Nesse sentido, consta
de forma reiterada a obrigação de observância integral da legislação
ambiental vigente, especialmente no que se refere ao gerenciamento,
transporte e destinação ambientalmente adequada de resíduos gerados na
execução contratual.

Tal diretriz mostra-se particularmente relevante nas contratações
relacionadas à área de engenharia e serviços correlatos, nas quais há
potencial geração de resíduos de construção civil e outros materiais que
demandam manejo e descarte adequados, em conformidade com as normas
ambientais aplicáveis.

Adicionalmente, em consonância com o art. 60 da Lei nº 14.133/2021, o
CRCES adota, como critério de desempate em licitações, a comprovação de
ações de equidade implementadas pelas licitantes, reforçando o alinhamento
das contratações institucionais não apenas com a sustentabilidade ambiental,
mas também com a promoção de práticas sociais responsáveis.

6.Deslocamento de pessoal

O CRCES manteve e consolidou no ano de 2025, práticas institucionais
voltadas à redução do deslocamento de pessoal, alinhadas às diretrizes do
Plano de Logística Sustentável. Permaneceram em vigor a realização de
reuniões em formato virtual, a adoção do regime de teletrabalho para funções
compatíveis e a oferta de treinamentos e capacitações na modalidade on-line.

Tais medidas contribuíram significativamente para a diminuição da
necessidade de deslocamentos diários e eventuais de empregados e
colaboradores, resultando na redução do consumo de combustíveis fósseis e,
consequentemente, na mitigação das emissões de gases de efeito estufa
associadas ao transporte. Adicionalmente, a redução de deslocamentos
contribui para a melhoria das condições de tráfego na região, ao diminuir a
circulação de veículos nos horários de maior fluxo.

7.Ações de divulgação, sensibilização e
engajamento

Tem por objetivo divulgar as ações de sustentabilidade, com o intuito de
orientar funcionários, conselheiros e a sociedade quanto às práticas



sustentáveis, bem como promover a conscientização do público interno,
buscando o engajamento coletivo para o alcance das metas estabelecidas.

O CRCES, por meio de sua Comissão Geradora do Plano de Logística
Sustentável, em parceria com a Prefeitura de Vitória, realizou, em 21/07/2025,
uma palestra informativa sobre a separação de resíduos secos. Na ocasião,
foram esclarecidas dúvidas relevantes, que contribuíram de forma significativa
para o retorno da coleta seletiva dos resíduos gerados na sede do Conselho.

Outras ações também foram desenvolvidas junto ao público interno e externo,
por meio das mídias sociais do CRCES, com o propósito de conscientizar e
reforçar o posicionamento institucional do Regional em relação às causas
sociais e ambientais.



8.Considerações finais
Em 2025, o CRCES concentrou seus esforços no retorno, na expansão e na
consolidação de práticas sustentáveis em suas diversas áreas de atuação,
por meio de ações voltadas à redução do consumo de recursos naturais, à
destinação ambientalmente adequada de resíduos e à promoção da
conscientização ambiental entre colaboradores e a comunidade contábil.

Para o ano de 2026, a entidade projeta alcançar resultados ainda mais
expressivos, reforçando seu compromisso contínuo com a sustentabilidade,
com destaque para a redução do uso de materiais descartáveis na sede do
Conselho. O êxito dessas iniciativas depende do engajamento conjunto de
empregados, conselheiros, fornecedores e parceiros institucionais. Assim,
será possível avançar na construção de um futuro mais sustentável e
consolidar o CRCES como referência em responsabilidade ambiental.




